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新刊のご案内
失業の心理学
―失業から再就職への橋渡し―

分 野 社会

同時1アクセス ¥7,700(＋税)

同時3アクセス ¥11,550(＋税)

著編者名 榧野 潤・西垣 英恵 冊子版ISBN 9784538610139 

出版社 労働政策研究・研修機構 発行年 2025年 商品コード 1040412914

本書は労働市場の構造的問題に注目し、100年近くにわたる心理学研究の蓄積と実証的研究成果をもとに、失
業者の心理と求職行動を科学的に分析したものです。効果的な支援を実現するための新しい研究アプローチを
提示するとともに、再就職支援の実務に資する16の提言を収録しています。

新時代のキャリアコンサルティング ［増補
版］—現在と未来、理論と実践をつなぐ新た
な架け橋—

分 野 社会

同時1アクセス ¥4,400(＋税)

同時3アクセス ¥6,600(＋税)

著編者名 労働政策研究・研修機構 冊子版ISBN 9784538411712 

出版社 労働政策研究・研修機構 発行年 2025年 商品コード 1040412913

パーソンズなどの基礎的理論から90年代以降の新しい理論まで、数多くの理論をバランスよく紹介しています。9
年ぶりの増補版では、キャリア理論編とカウンセリング理論編、あわせて24項目を追加しました。キャリアカウン
セラーや職業相談、学校でキャリア教育に携わる方など、どなたでも幅広く活用できる標準的な内容の1冊です。

日本企業の能力開発システム ―変化のな
かの能力開発と人事・職場・社員―

分 野 経済

同時1アクセス ¥6,600(＋税)

同時3アクセス ¥9,900(＋税)

著編者名 藤本 真・佐野 嘉秀 冊子版ISBN 9784538411705 

出版社 労働政策研究・研修機構 発行年 2024年 商品コード 1039451434

企業における能力開発は、一連の制度や慣行によって企業内に構築される人事管理の体系の一部（サブシステ
ム）として位置づけられるとともに、人事部門、職場管理者、社員といった能力開発に関わる当事者の取組みや
その相互関係の体系としてとらえることができます。こうした「システム」の視点から、本書では各企業から集めた
企業（人事部門）・職場管理者・社員の3層のアンケートデータを分析し、変化のなかにある日本企業の能力開発
の実態・課題の解明を試みます。

欧米のハラスメント法制度

分 野 法律

同時1アクセス ¥5,500(＋税)

同時3アクセス ¥8,250(＋税)

著編者名 滝原 啓允 冊子版ISBN 9784538411699 

出版社 労働政策研究・研修機構 発行年 2024年 商品コード 1039451433

「何がハラスメントにあたるのか」「ハラスメントについて法はどのように対応すべきか」「そもそも『ハラスメント』と
は何か」といった根源的な問いに向き合い模索する欧米諸国（英米独仏EU）の法状況を、法学研究者たちが明ら
かにします。さらに、ハラスメントに対し有効と考えられる修復的正義（restorative justice）についても論及します。
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好評タイトル配信中

労働政策研究・研修機構は、厚生労働省の労働政策の企画立案及び推進に資する質の高いもの に重点化した調査研究を実
施しています。また、内外の労働政策の情報や、各種の統計データ 等を機動的に収集・整理して調査研究活動の基盤等とする

とともに、海外の研究機関、研究者 とのネットワーク形成を通じて、国際的な視野に立った政策研究を進めています。
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７０歳就業時代における高年齢者雇用 （JILPT第４期プロ
ジェクト研究シリーズ No. 1）

森山 智彦
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538520100 ¥5,500 ¥8,250 1034654019

全員参加型の社会実現に向けたキャリア支援 （JILPT第
４期プロジェクト研究シリーズ No. 2）

労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2022 9784538520117 ¥6,600 ¥9,900 1034654020

第四次産業革命と労働法政策 ―“労働4.0”をめぐるドイ
ツ法の動向からみた日本法の課題―（JILPT第４期プロ
ジェクト研究シリーズ No. 3）

山本 陽大
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538520124 ¥5,500 ¥8,250 1034654021

現代ドイツ労働法令集 山本 陽大
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538411682 ¥8,360 ¥12,540 1034654022

解雇の金銭解決制度に関する研究 ―その基礎と構造を
めぐる日・独比較法的研究―（研究双書）

山本 陽大
労働政策研究・
研修機構

2021 9784538610122 ¥7,700 ¥11,550 1034654023

企業組織再編の実像 ―労使関係の最前線―
（研究双書）

呉 学殊
労働政策研究・
研修機構

2019 9784538610115 ¥7,700 ¥11,550 1034654024

インドの労働・雇用・社会 ―日系進出企業の投資環境―
（JILPT海外調査シリーズ 1）

労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2016 9784538510019 ¥2,200 ¥3,300 1034654026

ミャンマーの労働・雇用・社会 ―日系進出企業の投資環
境―（JILPT海外調査シリーズ 2）

労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2017 9784538510026 ¥2,200 ¥3,300 1034654027

カンボジアの労働・雇用・社会 ―日系進出企業の投資環
境―（JILPT海外調査シリーズ 3）

労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2019 9784538510033 ¥2,200 ¥3,300 1034654028

ラオスの労働・雇用・社会 ―日系進出企業の投資環境―
（JILPT海外調査シリーズ 4）

労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2020 9784538510040 ¥2,200 ¥3,300 1034654029

テレワーク コロナ禍における政労使の取組
労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2021 9784538530024 ¥2,200 ¥3,300 1034654030

新型コロナウイルスと労働政策の未来
労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2020 9784538530017 ¥2,200 ¥3,300 1034654031

新・ＥＵの労働法政策 濱口 桂一郎
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538411675 ¥8,360 ¥12,540 1034654032

団結と参加 ―労使関係法政策の近現代史― 濱口 桂一郎
労働政策研究・
研修機構

2021 9784538411651 ¥7,700 ¥11,550 1034654033

日本の労働法政策 濱口 桂一郎
労働政策研究・
研修機構

2018 9784538411644 ¥8,555 ¥12,833 1034654034

雇用システムの生成と変貌 ―政策との関連で― 草野 隆彦
労働政策研究・
研修機構

2021 9784538411668 ¥7,920 ¥11,880 1034654035

フリーランスの労働法政策 濱口 桂一郎
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538530031 ¥3,300 ¥4,950 1034803625

近江絹糸争議斡旋経過 ―中央労働委員会による―
労働政策研
究・研修機構

労働政策研究・
研修機構

2022 9784538530048 ¥3,960 ¥5,940 1034803626

日本社会の変容と若者のキャリア形成
（JILPT第4期プロジェクト研究シリーズ 5）

堀 有喜衣
労働政策研究・
研修機構

2022 9784538520148 ¥5,500 ¥8,250 1035921909

介護離職の構造 ―育児・介護休業法と両立支援ニーズ
―（ＪＩＬＰＴ第４期プロジェクト研究シリーズ 4）

池田 心豪
労働政策研究・
研修機構

2023 9784538520131 ¥6,600 ¥9,900 1036034546

雇用流動化と日本経済 ―ホワイトカラーの採用と転職―
（ＪＩＬＰＴ第４期プロジェクト研究シリーズ 6）

池田 心豪
労働政策研究・
研修機構

2023 9784538520155 ¥5,500 ¥8,250 1036034547

働き方改革、働き過ぎの、「今」 ―課題解消の手掛かりを
求めて―（ＪＩＬＰＴ第４期プロジェクト研究シリーズ 7）

池添 弘邦
労働政策研究・
研修機構

2023 9784538520162 ¥5,500 ¥8,250 1036034548

「非正規雇用」について考える 尾形 強嗣
労働政策研究・
研修機構

2023 9784538530055 ¥2,860 ¥4,290 1036034549


