
 

労働政策フォーラムを開催します 

「高齢者の多様な就労のあり方―OECD高齢者就労レビューの報告を踏まえ―」 

労働政策研究・研修機構は、平成 31年 1月 23日（水）にベルサール飯田橋ファース

ト（東京都文京区）で、労働政策フォーラム「高齢者の多様な就労のあり方―OECD高齢

者就労レビューの報告を踏まえ―」を開催します。 

当日は、労働政策研究・研修機構の濱口桂一郎による基調講演、OECDから日本版高齢

者就労レビューの報告、JILPT研究報告、企業３社からの事例報告、濱口桂一郎がコー

ディネーターを務めるパネルディスカッションを予定しています。 

１．日時 平成 31年 1月 23日（水） 13時 30分～16時 30分（開場時 12時 45分） 

２．場所 ベルサール飯田橋ファースト（東京都文京区後楽 2-6-1） 

３．参加費 無料 

４．定員 300名（定員に達し次第締め切ります） 

５．申込 ホームページよりお申し込みください。https://www.jil.go.jp/event/ 

６．プログラム（日英同時通訳付） 

13時 30分-13時 40分 挨拶・問題提起 樋口 美雄 労働政策研究・研修機構理事長 

13時 40分-14時 00分 基調講演 濱口 桂一郎 労働政策研究・研修機構研究所長 

14時 00分-14時 20分 OECD報告 Mark Keese Head of the Skills and Employability Division, OECD 

14時 20分-14時 25分 コメント 麻田千穗子 厚生労働省大臣官房国際労働交渉官

14時 25分-14時 40分 休憩 

14時 40分-14時 55分 研究報告 中山 明広 労働政策研究・研修機構 統括研究員 

14時 55分-15時 25分 事例報告 眞野 義昭 株式会社セブン-イレブン・ジャパン 

人事本部人事部総括マネジャー 

菊岡 大輔 大和ハウス工業株式会社人事部長 

緒形 憲 株式会社高齢社代表取締役社長 

15時 25分-16時 20分 パネルディスカッション 

モデレーター 濱口 桂一郎 労働政策研究・研修機構研究所長 

16時 20分-16時 30分 

　パネリスト  上記、研究・事例報告者（4名） 

クロージング・コメント 

Mark Keese  OECD 

取材申込 すべてのプログラムについて取材可能です。希望される場合は、1月 22日（火）までに

氏名・所属をメールでご連絡願います。 

E-mail: forum[at]jil.go.jp ※[at]を@にご修正ください 

独立行政法人 労働政策研究・研修機構 （理事長 樋口 美雄） 

研究調整部広報企画課 

課 長：初沢 幹 課長補佐：遠藤 彰 

電話：03-5903-6264 URL：https://www.jil.go.jp 

平成３０年１ １月２ ９日（木）

https://www.bellesalle.co.jp/shisetsu/tokyo/bs_iidabashifirst/access
https://www.jil.go.jp/event/


〒177-8502　東京都練馬区上石神井 4-8-23
Tel: 03-5903-6264　平日 9:00～ 17:30
Fax: 03-5903-6114

労働政策フォーラム事務局（研究調整部広報企画課内）

独立行政法人
労働政策研究･研修機構（JILPT）

主催・お問合せ先

労働政策フォーラム

ホームページへのアクセスは、URL、二次元コード
または「労働政策フォーラム」で検索

https://www.jil.go.jp/event/
ホームページよりお申し込みください。

お申込方法

14:55-15:25 事例報告

中山　明広 労働政策研究・研修機構統括研究員14:40-14:55 研究報告

休 憩

麻田千穗子 厚生労働省大臣官房国際労働交渉官

15:25-16:20 パネルディスカッション

Mark Keese Head of the Skills and Employability Division, OECD

14:20-14:25 コメント

Mark Keese

14:00-14:20 OECD報告

眞野　義昭 株式会社セブン -イレブン・ジャパン人事本部人事部総括マネジャー
菊岡　大輔 大和ハウス工業株式会社人事部長
緒形　 憲 株式会社高齢社代表取締役社長

上記、研究・事例報告者 4名パネリスト濱口桂一郎モデレーター

16:20-16:30 クロージング・コメント

濱口桂一郎 労働政策研究・研修機構研究所長13:40-14:00 基調講演

樋口　美雄 労働政策研究・研修機構理事長13:30-13:40 挨拶・問題提起

事情によりプログラムの内容が変更になる場合があります。日英同時通訳付プログラム

※定員に達し次第締め切ります。

参加費 無料（要予約）300名定 員

東京都文京区後楽 2-6-1
住友不動産飯田橋ファーストタワー B1階

ベルサール飯田橋ファースト
会 場

2 0 1 9年

1月 23日（水曜）
13:30 - 16:30（開場 12:45）

日 時

※OECD高齢者就労レビュー：日本の高齢者就労に関する評価と提言をまとめたOECDレポート※OECD高齢者就労レビュー：日本の高齢者就労に関する評価と提言をまとめたOECDレポート

高齢者から若者まで、全ての人が元気に活躍し続けられる社会づくりが重要な政策課題となる中、
70歳までの就業機会の確保など、高齢者の就労環境の整備に向けた議論が広がりをみせています。
今回のフォーラムでは、OECD高齢者就労レビュー※の報告を踏まえ、高齢者の多様な就労のあ

り方について、それぞれの立場から報告・議論を行います。

高齢者から若者まで、全ての人が元気に活躍し続けられる社会づくりが重要な政策課題となる中、
70歳までの就業機会の確保など、高齢者の就労環境の整備に向けた議論が広がりをみせています。
今回のフォーラムでは、OECD高齢者就労レビュー※の報告を踏まえ、高齢者の多様な就労のあ

り方について、それぞれの立場から報告・議論を行います。

─OECD高齢者就労レビューの報告を踏まえ─
高齢者の多様な就労のあり方
労働政策フォーラム
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https://www.bellesalle.co.jp/shisetsu/tokyo/bs_iidabashifirst/access

詳細はオフィシャルサイトをご覧ください。
ベルサール飯田橋ファースト｜アクセス

https://goo.gl/maps/jpXEsqBF1H42

Google マップ

A「後楽園駅」 2番出口より徒歩8分
  • 東京メトロ丸ノ内線

A「飯田橋駅」 より徒歩4～6分
  • 都営大江戸線（C3出口）より徒歩 4分
  • ＪＲ線（東口）より徒歩 5分
  • 東京メトロ有楽町線・南北線（B1出口）より徒歩 5分
  • 東京メトロ東西線（A3出口）より徒歩 6分

東京都文京区後楽 2-6-1
住友不動産飯田橋ファーストタワー B1階

ベルサール飯田橋ファースト

会場アクセス


	記者発表「労働政策フォーラムを開催します」高齢者の多様な就労のあり方―OECD高齢者就労レビューの報告を踏まえ―
	１．日時 平成31年1月23日（水）　13時30分～16時30分（開場時12時45分）
	２．場所 ベルサール飯田橋ファースト（東京都文京区後楽2-6-1）
	３．参加費 無料
	４．定員 300名（定員に達し次第締め切ります）
	５．申込 ホームページよりお申し込みください。https://www.jil.go.jp/event/
	６．プログラム（日英同時通訳付）

	パンフレット
	会場アクセス

