
令和５年度第１回総合評価諮問会議リサーチ・アドバイザー部会の評価結果等 

 

Ⅰ 個別研究成果の評価の結果 

１ 外部評価結果 

労働政策研究・研修機構が公表する個別研究成果については、総合評価諮問会議リサーチ・アドバイ

ザー部会において評価を決定することとしている。 

令和５年６月７日に開催された令和５年度第１回リサーチ・アドバイザー部会においては、令和５年

３月までにとりまとめられた３点の個別研究成果について、各２名の外部評価者が事前に作成した評価

票に基づき議論が行われ、以下のとおり成果５点の評価が決定した（前回議論済の２点を含む）。 

 

Ｓ：大変優秀

（３点） 

Ａ：優秀 

（２点） 

Ｂ：標準 

（１点） 

Ｃ：要努力

（０点） 

Ｄ：レベル不足

（０点） 

 
平均点 

２件 ３件 ０件 ０件 ０件  ２．４ 

 

２ 調査研究への反映 

各個別研究成果につき２名の外部評価者から出された評価意見に対して、研究担当者は文書でリプラ

イを作成・回答するとともに、今後の調査研究活動に反映する。 

 

（参考）リサーチ・アドバイザー部会委員（敬称略） 

荒木 尚志    東京大学大学院法学政治学研究科教授 

石田 浩     東京大学特別教授室特別教授 

太田 聰一    慶應義塾大学経済学部教授 

小倉 一哉    早稲田大学商学学術院教授  

上林 千恵子   法政大学名誉教授 

毛塚 勝利    元中央大学教授 

島田 陽一    早稲田大学名誉教授 

武石 恵美子   法政大学キャリアデザイン学部教授 

中村 二朗    日本大学総合科学研究所客員教授 

二村 英幸    元文教大学人間科学部教授 

松爲 信雄    神奈川県立保健福祉大学名誉教授 

〇 守島 基博    学習院大学経済学部教授 

○ 部会長 
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