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£ |20-24% | 25-20® [ 30-3¢® | 35-44% | 45-54 ® | 55-59 % | g0 ®*
1988 | 0.12  0.25  0.20  0.25  0.29  0.49  0.10
1989 | 0.11  0.10  0.24  0.20  0.24  0.23  0.06
1990 | 0.19  0.17  0.26  0.19  0.24  0.25  0.24
1991 | 0.10  0.17  0.23  0.20  0.30  0.19  0.14
1992 | 0.06  0.16  0.09  0.13  0.20  0.27  0.03
1993 | 0.08  0.16  0.24  0.20  0.39  0.49  0.06
1994 | 0.09  0.14  0.24  0.19  0.32  0.36  0.02
1995 | 0.11  0.27  0.28  0.24  0.34  0.52  0.05
1996 | 0.11  0.18  0.26  0.21  0.44  0.49  0.22
1997 | 0.15  0.19  0.18  0.28  0.30  0.63  0.20
1998 | 0.17  0.22  0.20  0.18  0.31  0.44  0.09
1999 | 0.17  0.25  0.20  0.31  0.34 0.5  0.59
2000 | 0.23 018  0.23  0.26  0.35 0.4l  0.10
2001 | 0.08  0.25  0.25  0.35  0.38  0.46  0.19
2002 | 0.40  0.25  0.34  0.37  0.54  0.29  0.03
2003 | 0.05  0.25  0.24  0.20 043  0.28  0.14
2004 | 0.21  0.25  0.21  0.25  0.26  0.71  0.03
2005 | 0.08  0.20  0.21  0.26  0.33  0.35  0.05
2006 | 0.11  0.22  0.15  0.20  0.22  0.22  0.04
2007 | 0.05  0.27  0.16  0.25  0.28  0.25  0.08
2008 | 0.06  0.14 012 018  0.25  0.28  0.10
2009 | 0.20  0.14  0.21  0.27  0.32  0.46  0.27
2010 | 0.20  0.15  0.22  0.26  0.31  0.29  0.24
2011 | 0.11  0.22 020 0.3 0.3  0.25  0.08
2012 | 0.12  0.26  0.30  0.24 0.4l  0.43  0.10
2013 0.11 035 029 032 054 058 0.1

PRk BAESEE TEMEiRA

2015

JILPT



2015

6.2 HEEHIEEE
@ EEOHER
HEEMTEZ LTV 5BEOHEETH S, MEEE THEMEEAR
A A THER LT,
Q@ EEOCERBER
1987 4E 5 2012 FEZH T 2 HEAMTHIG X, K 62D L0 T
&b,

4 6-2 HLEMERIS

5.0 (%)

4.5
4.0
3.5
3.0
2.5

2.0
1.5

1.0

O Ottt 4zl
0.0 !

1987 1992 1997 2002 2007 2012
(%)

Tpt B Tt RS AT

® ERHERDRHA

FBNE D B EEMTE S 2 R BN 2 5 & | 20 ATl 1% 12
7272 0H . 50 AR E THEBER N B E DI ONTHE L E L 2o
TW5D, 60 ERLARRICZe 2 EHIGITIR T L TWAH A, £ ThH 1997
FELIE, 2% LN ERHEEEME L 2> TN D, BERFITH D &, 1992
END ITHEIIT CER LD L SR TEAICH D 40 it E
bR, BBV EoTND,

JILPT



2015

@ EROEmAE
M EE] CERk 6 4E0) 127260, T AT A & H

W, B, FEPERRSN . BABE 2 D - T, L L ORI E
M T o %A EBEI M 2 JE A H TR L TSI i 2 B 5 kM
e L Uiz, s T, Rtk e (F+#55) owvian
A TIE, K (7232 PEFEMEE LD L, FE (E7FR)
b EG AT L 220 BEEMER & LT EHG LS D RITEER S
HThD,
® BEEOT—%

BREOT =2 13RO LB TH D,

#*6-2 HEETEE
(B4 ¢ %)
B otk

1987 1992 1997 2002 2007 2012 | 1997 2002 2007 2012

=

foee 1.4 1.5 2.1 2.2 22 25105 0.5 0.7 0.8

20-29 Ik - 0.4 0.5 0.7 07 08]01 0.2 04 0.4
30-39 &% - 0.9 1.3 1.4 1.4 1.4)105 0.7 0.7 0.9
40-49 7% - 2.2 3.1 3.0 28 2905 05 07 0.7
50-59 % - 2.7 3.7 3.9 3.9 45108 0.8 1.2 1.0
60 LA k| - 1.6 2.1 2.2 25 29108 0.7 0.8 1.0
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B2
% % %l % HAl BA A A A
1990 4 | 100.0 | 20.1 | 15.7 2,047 2.1(10.6 | 13.6
1994 4F | 100.0 | 20.2 |15.9 |0.2 | 2,540 | 5 | 2.4 |12.1|15.3
1998 4F | 100.0 | 28.1 |19.1 0.4 [ 3,141 | 9| 2.6 | 9.4 |13.8
2004 4 | 100.0 | 29.2 | 19.6 [0.6 | 3,170 | 9| 2.9 [10.1 | 15.0
1,000 ALLE| 100.0 [89.8 | 81.0 |7.1 | 1,863 | 4 |74.2 |82.7 |91.6
300~999 A | 100.0 | 79.0 | 66.8 |1.3 736 | 2 ]10.3]13.0 |15.4
100~299 A| 100.0 | 44.6 | 30.3 |1.2 397 | 3] 1.8] 3.9 5.8
30~99 A | 100.0 | 17.9 | 9.8 |0.1 173 1] 0.2 1.3 ] 2.3
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	6.1 出向労働者比率
	6.2 単身赴任割合




