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第3-8表 就業者に占める短時間労働者の割合（続き）
Table 3-8: Part-time employment as a proportion of total employment (cont. )

2005年 2010 2015 2017 2018 2019 2020 2021

% 

女 Female 

日本 1) 31.7 33.9 36.9 36.7 38.3 39.1 39.5 39.0 JPN

アメリカ 2) 18.3 19.2 18.0 17.7 17.2 16.8 15.7 15.7 USA

カナダ 3) 27.0 27.5 26.3 26.2 25.8 25.6 24.5 24.4 CAN

イギリス 4) 38.5 39.3 37.7 37.4 36.9 36.2 34.6 33.1 UK

ドイツ 4) 38.8 38.2 37.4 36.8 36.6 36.3 36.7 36.0 DEU

フランス 4) 22.6 22.5 22.3 22.1 21.4 20.4 19.7 20.5 FRA

イタリア 4) 5) 28.8 31.0 32.8 32.4 31.9 31.7 31.4 29.5 ITA

オランダ 4) 60.7 60.6 60.7 58.6 58.0 56.9 56.8 54.7 NLD

デンマーク 4) 23.9 25.4 25.8 24.6 24.6 23.8 23.1 21.2 DNK

スウェーデン 3) 19.0 19.4 18.0 17.5 17.2 17.3 17.1 15.6 SWE

フィンランド 6) 14.8 16.0 16.4 17.4 17.8 18.7 17.2 21.1 FIN

ノルウェー 7) 32.9 30.2 28.8 27.6 27.7 28.0 27.1 27.9 NOR

ロシア 7.4 5.6 5.6 4.7 5.2 5.2 5.2 － RUS

韓国 2) 12.4 15.5 15.8 16.9 18.2 20.8 22.1 23.2 KOR

オーストラリア 8) 38.7 38.6 38.0 38.0 37.5 37.1 － － AUS

ニュージーランド 9) 35.1 33.7 33.1 31.9 31.1 29.5 29.3 29.4 NZL

メキシコ 4) 27.2 28.1 27.5 26.4 26.1 26.9 26.2 26.4 MEX

出典： OECD (https://stats.oecd.org/) “Incidence of FTPT employment - common definition”2022年10月現在
注： 本表における短時間労働者の定義は、主たる仕事について通常の労働時間が週30時間未満の者。

1) 労働時間は通常の労働時間ではなく、実労働時間。
2) 賃金・給与労働者のみが対象。通常の労働時間。
3) 主たる仕事の通常の労働時間。
4) 通常の労働時間（所定外労働時間、残業時間を含む）。
5) 2005年は16歳以上、2010年以降は16歳以上が対象。
6) 主たる仕事の通常の労働時間（通常の残業時間を含む）。
7)

8)

9) 通常の労働時間（労働が発生した全ての時間）。

通常の労働時間（直前3か月間の労働時間パターンを参照したもの。残業時間が直前3か月間の労働時間パターンに常時含まれて
いた場合はこれも含む）。

通常の労働時間（所定の, 若しくは契約で定められた時間）のみ。所定外労働時間、残業時間は含まず。2005年は16歳以上、
2010年以降は15歳以上が対象。
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第3-9表 短時間労働者に占める女性の割合
Table 3-9: Gender share of part-time employment

2005年 2010 2015 2017 2018 2019 2020 2021

women's share, %  

日本 1) 71.8 70.3 69.8 70.9 70.1 68.5 67.4 67.4 JPN

アメリカ 2) 68.4 66.3 65.5 65.8 65.5 65.4 64.5 64.9 USA

カナダ 3) 68.5 67.3 66.0 64.7 65.2 64.0 63.8 62.6 CAN

イギリス 4) 77.8 75.0 73.7 73.9 73.8 73.4 73.4 72.9 UK

ドイツ 4) 81.4 80.9 77.9 77.4 77.4 77.0 76.4 75.9 DEU

フランス 4) 79.5 78.1 75.2 74.5 73.8 73.5 73.2 72.9 FRA

イタリア 4) 5) 78.3 77.1 73.5 74.0 74.8 74.9 74.0 73.1 ITA

オランダ 4) 76.3 75.0 72.7 72.9 72.5 72.1 72.1 71.7 NLD

デンマーク 4) 64.0 63.2 60.3 59.5 60.5 59.8 59.4 59.7 DNK

スウェーデン 3) 67.1 63.0 60.7 60.4 60.5 59.8 57.3 59.1 SWE

フィンランド 6) 63.6 62.2 59.5 59.8 60.8 61.8 58.5 59.3 FIN

ノルウェー 7) 74.6 70.6 67.8 67.7 67.8 66.5 65.0 64.7 NOR

ロシア 65.3 64.3 64.9 64.1 64.7 62.4 61.6 － RUS

韓国 2) 57.9 60.3 62.6 62.7 63.2 63.5 60.8 61.8 KOR

オーストラリア 8) 72.4 70.4 69.6 69.0 68.8 68.3 － － AUS

ニュージーランド 9) 75.1 72.5 72.4 70.9 71.1 71.3 69.8 69.5 NZL

メキシコ 4) 60.9 58.1 57.8 58.5 58.9 59.7 57.3 57.6 MEX

出典： OECD (https://stats.oecd.org/) “Incidence of FTPT employment - common definition”2022年10月現在
注： 各国の短時間労働者の定義については「第3-8表 就業者に占める短時間労働者の割合」（p.133）を参照。
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