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Table 5-14: Wage gap by length of service (2014)

勤続年数（年） 計/Total < 1 1-5 6-9 10-14 15-19 20-29 30+ years 

勤続1～5年＝100 Length of service: 1-5 years=100 

産業計 1) All industries (NACE Rev.2, B-S excluding O) 

日本 2) 計 127.2 94.2 a 100 b 114.4 127.9 142.8 170.0 179.5 T JPN
男 130.4 94.0 a 100 b 114.7 130.1 143.7 168.6 173.0 M
女 113.0 95.5 a 100 b 110.2 117.4 126.0 145.8 159.4 F

イギリス 計 105.3 82.1 100 111.2 118.0 126.8 132.2 138.0 T UK
男 106.6 78.9 100 114.2 122.5 132.3 137.4 133.3 M
女 103.5 86.4 100 108.1 113.9 119.8 122.4 129.6 F

ドイツ 計 123.0 86.5 100 126.8 140.1 148.8 159.6 169.1 T DEU
男 124.1 84.5 100 129.0 143.3 151.9 159.7 166.8 M
女 120.6 88.5 100 122.9 134.6 143.5 156.7 169.1 F

フランス 計 111.3 86.7 100 109.5 114.9 122.3 130.8 136.8 T FRA
男 112.0 84.2 100 111.0 116.4 122.2 132.5 136.2 M
女 110.1 90.4 100 107.0 113.0 121.2 127.8 135.9 F

イタリア 計 109.8 90.3 100 108.9 115.0 128.1 132.8 146.0 T ITA
男 110.5 89.2 100 109.6 116.5 131.0 132.7 144.6 M
女 108.1 90.8 100 108.1 113.9 123.2 128.1 141.2 F

オランダ 計 120.0 83.6 100 126.8 133.5 141.6 148.5 152.3 T NLD
男 123.5 83.4 100 130.2 140.7 149.8 155.7 150.8 M
女 115.3 83.4 100 123.2 128.4 132.4 134.6 142.3 F

ベルギー 計 110.6 88.1 100 110.9 118.5 123.9 133.4 131.9 T BEL
男 111.1 86.9 100 111.3 118.7 124.4 134.5 133.0 M
女 109.8 90.0 100 110.0 117.3 122.3 131.3 130.4 F

デンマーク 計 99.8 82.2 100 113.2 118.9 119.7 122.3 122.6 T DNK
男 101.1 81.4 100 117.0 124.0 127.5 130.6 128.0 M
女 99.4 84.1 100 110.9 115.4 114.9 116.7 118.5 F

スウェーデン 計 103.9 81.3 100 109.1 110.9 111.8 106.8 103.4 T SWE
男 105.4 79.0 100 110.0 113.9 116.2 113.7 107.8 M
女 103.3 85.5 100 107.6 108.7 109.2 105.6 105.7 F

フィンランド 計 104.1 86.9 100 107.4 111.9 116.9 113.3 108.0 T FIN
男 105.3 85.1 100 108.5 114.1 117.3 118.6 110.3 M
女 103.0 89.6 100 106.0 110.4 114.3 108.6 104.7 F

ノルウェー 計 104.6 93.9 100 98.4 114.3 116.4 118.9 111.2 T NOR
男 105.0 89.3 100 97.0 115.3 117.8 120.8 110.5 M
女 103.3 101.1 100 98.9 110.2 112.5 113.8 107.8 F

Length of service in Japan: a) 1 year or more and less than 5 years; b) 6 years or more and less than 10 years.

注： 規模10人以上の民営事業所が対象。日本は所定内給与額, 欧州は月間平均収入額をもとに算出。
1) 産業計は, 公務・防衛・義務的社会保障を除く非農林漁業計が対象。
2) aは勤続1年以上5年未満, bは勤続5年以上10年未満。
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Table 5-14: Wage gap by length of service (2014) (cont. )

勤続年数（年） 計/Total < 1 1-5 6-9 10-14 15-19 20-29 30+ years 

勤続1～5年＝100 Length of service: 1-5 years=100 

製造業 Manufacturing 

日本 2) 計 134.9 92.6 a 100 b 117.1 126.6 142.7 173.3 186.0 T JPN
男 137.2 91.8 a 100 b 117.2 130.1 145.8 173.7 181.5 M
女 115.2 95.6 a 100 b 110.6 112.1 120.0 141.7 151.3 F

イギリス 計 109.0 84.1 100 110.9 114.9 121.9 130.5 132.2 T UK
男 109.7 82.8 100 111.9 115.2 122.4 131.9 131.1 M
女 104.0 89.9 100 107.0 111.4 111.3 115.1 107.8 F

ドイツ 計 122.8 87.1 100 120.3 130.2 136.7 146.4 154.6 T DEU
男 122.4 88.4 100 119.5 129.2 136.3 143.2 148.5 M
女 119.0 87.4 100 120.2 128.5 131.3 144.3 158.2 F

フランス 計 110.5 84.9 100 107.2 111.9 114.3 124.1 124.8 T FRA
男 112.2 84.9 100 108.3 114.5 114.8 125.8 127.1 M
女 105.3 87.0 100 103.7 105.2 110.3 116.4 113.6 F

イタリア 計 107.6 90.1 100 103.4 110.8 117.7 124.0 128.3 T ITA
男 107.9 88.1 100 104.1 109.7 118.1 124.6 135.1 M
女 106.1 97.7 100 102.6 112.3 111.5 116.0 121.6 F

オランダ 計 115.8 98.0 100 115.3 115.4 122.7 128.8 129.4 T NLD
男 115.1 98.6 100 113.3 117.5 121.7 126.3 124.8 M
女 112.2 92.3 100 119.6 109.2 123.9 123.3 118.7 F

ベルギー 計 108.2 92.4 100 106.4 109.9 112.8 121.7 119.7 T BEL
男 109.3 92.3 100 106.8 111.0 114.1 124.1 122.4 M
女 103.9 92.9 100 104.8 105.9 108.0 110.9 108.5 F

デンマーク 計 100.3 84.4 100 105.8 111.2 111.4 112.5 110.5 T DNK
男 100.7 84.8 100 106.5 111.6 113.1 114.6 112.8 M
女 100.0 83.5 100 105.3 112.8 109.4 109.1 105.1 F

スウェーデン 計 103.1 77.3 100 103.2 108.3 106.7 103.8 100.2 T SWE
男 103.3 81.6 100 103.0 108.8 107.2 103.8 100.1 M
女 102.0 71.8 100 103.8 106.3 104.9 101.3 98.5 F

フィンランド 計 104.9 84.6 100 104.4 109.1 112.6 113.1 107.2 T FIN
男 105.9 83.9 100 104.8 110.2 113.7 115.9 109.6 M
女 101.7 86.8 100 103.3 106.4 108.4 103.9 96.5 F

ノルウェー 計 103.6 51.7 100 103.1 105.7 110.5 109.1 101.6 T NOR
男 103.8 52.0 100 103.0 105.9 111.3 109.8 101.9 M
女 102.4 55.2 100 103.4 104.4 106.7 104.9 97.0 F

出典： 日本：厚生労働省（2015.2）「2014年賃金構造基本統計調査」
その他：Eurostat（2017.10）Structure of Earnings Survey 2014
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