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Table 5-13-2: Wage gap by age group (production workers, 2014)

年齢階級（歳） 計/Total < 30 30-39 40-49 50-59 60+ Age group 

30歳未満＝100 under 30 years old=100 

製造業 Manufacturing 

日本 計 121.6 100.0 123.6 137.6 135.9 90.0 T JPN

男 126.7 100.0 125.1 144.2 149.7 95.4 M
女 100.1 100.0 103.6 105.2 99.8 84.2 F

産業計 All industries (NACE Rev.2, B-S excluding O) 

イギリス 計 116.1 100.0 120.3 125.2 123.4 112.8 T UK

男 122.2 100.0 125.6 135.3 133.6 119.8 M
女 97.3 100.0 98.3 95.8 97.2 91.1 F

ドイツ 計 124.7 100.0 131.4 134.9 134.0 116.8 T DEU

男 131.0 100.0 135.9 144.7 145.8 124.3 M
女 112.8 100.0 114.8 117.2 116.3 110.0 F

フランス 計 117.1 100.0 118.7 121.1 120.7 125.1 T FRA

男 121.1 100.0 121.2 126.9 127.7 134.3 M
女 108.4 100.0 109.1 109.5 108.9 115.0 F

イタリア 計 112.6 100.0 110.5 115.5 116.8 109.4 T ITA

男 116.0 100.0 111.6 119.9 123.7 116.7 M
女 110.3 100.0 111.8 111.7 111.1 106.0 F

オランダ 計 138.3 100.0 151.7 158.3 160.3 153.1 T NLD

男 142.0 100.0 154.8 166.6 169.2 155.0 M
女 128.2 100.0 140.1 140.9 139.5 143.2 F

ベルギー 計 115.6 100.0 113.2 119.6 122.9 120.3 T BEL

男 118.3 100.0 115.5 123.2 127.3 126.6 M
女 110.5 100.0 108.3 113.3 114.7 111.1 F

デンマーク 計 123.8 100.0 133.7 136.3 132.8 128.4 T DNK

男 124.1 100.0 132.2 136.5 133.4 125.7 M
女 118.2 100.0 125.5 129.5 127.2 125.7 F

スウェーデン 計 107.6 100.0 109.8 111.7 110.0 106.7 T SWE

男 108.0 100.0 109.3 112.7 110.9 107.1 M
女 105.1 100.0 107.2 107.5 106.8 105.1 F

フィンランド 計 110.5 100.0 113.5 115.7 112.4 106.6 T FIN

男 113.9 100.0 114.6 119.9 119.3 116.1 M
女 105.0 100.0 107.9 108.3 104.2 103.3 F

ノルウェー 計 112.1 100.0 113.6 118.4 119.1 113.3 T NOR

男 112.8 100.0 114.1 119.3 120.6 114.8 M
女 110.0 100.0 109.2 114.7 116.3 113.1 F

注： 日本における労働者の種類別は産業計のデータがないため, 製造業が対象。比較の際は注意を要する。出典は第5-13-
1表（p.220）を参照。
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