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Table 3-12: Temporary agency workers as a proportion of total workforce

2000年 2005 2010 2013 2014 2015 2016 2017

% 
日本 0.8 1.7 1.5 2.0 2.0 2.0 2.0 2.4 JPN

アメリカ 2.3 2.2 1.8 2.1 2.2 2.2 2.1 2.1 USA

カナダ － － 0.6 0.4 － 0.7 － － CAN

イギリス 3.7 4.2 3.0 3.9 3.9 3.8 4.1 5.1 UK

ドイツ 0.9 1.2 2.0 2.1 － 2.4 2.4 1.9 DEU

フランス 2.5 2.3 2.0 2.0 2.0 2.1 2.2 2.6 FRA

イタリア 0.3 0.7 0.9 1.2 0.9 1.2 1.3 1.2 ITA

オランダ 2.3 2.2 2.5 2.5 2.7 3.0 3.3 3.3 NLD

ベルギー 1.7 1.8 1.9 1.8 2.0 2.2 2.4 2.5 BEL

ルクセンブルク 2.2 2.1 1.9 2.5 2.6 2.8 3.0 － LUX

デンマーク 0.3 0.6 0.8 0.6 0.7 0.7 － 0.9 DNK

スウェーデン 1.0 0.7 1.3 1.5 1.4 1.5 － 1.1 SWE

フィンランド 0.4 0.7 0.9 1.1 1.2 1.2 1.3 1.6 FIN

ノルウェー 0.5 0.6 0.9 1.2 1.1 1.1 1.1 1.3 NOR

オーストリア 0.8 1.2 1.6 1.8 1.6 1.8 － 1.8 AUT

スペイン 0.7 0.7 0.5 0.5 0.5 0.6 0.7 0.7 ESP

ポルトガル 0.9 0.9 1.7 － － 2.0 － － PRT

韓国 － 0.3 0.4 0.4 － － － － KOR

オーストラリア － － 2.7 3.0 3.7 3.6 － 2.7 AUS

ニュージーランド － 0.5 0.3 0.4 0.4 3.3 － － NZL

ブラジル － － 1.0 0.6 0.1 0.8 0.8 0.6 BRA

メキシコ － － 0.1 0.3 － 0.9 － － MEX

出典： The World Employment Confederation（2019.3）Annual Economic Report 2019 及び各年版
注：

 参考：労働力調査を用いた場合の日本の派遣労働者割合
 Reference: Proportion of temporary agency workers based on Japanese Labour Force Survey

2015年 2016 2017 2018

% 
役員を除く雇用者に占める派遣労働者の割合 a) 2.4 2.5 2.5 2.4
就業者に占める派遣労働者の割合 b) 2.0 2.1 2.1 2.0
a) % of total employee, excl. executive of company or corporation; b) % of total employed person.

出典： 総務省統計局（2019.2）「労働力調査（基本集計）」（2015年国勢調査基準）
注：

Agency work penetration rate. 常用雇用換算された派遣労働者の従業者総数に占める割合。国によって定義等が
異なる場合があるので，比較には注意を要する。

表中の派遣労働者は, 「労働者派遣事業所の派遣社員」を指す。労働力調査による区分は巻末の付表1（p.337）を参
照。
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