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a) b) c) d) e) f) g) h) i)
日本

1) 2)
JPN 0.62 0.27 0.05 0.03 0.00 0.09 0.00 0.09 0.00 0.35 0.35 0.00

アメリカ
1)

USA 0.71 0.14 0.04 0.04 0.00 0.01 0.03 0.01 0.00 0.57 0.57 0.00

カナダ
1)

CAN 0.91 0.26 0.11 0.10 0.00 0.00 0.01 0.01 0.01 0.65 0.65 0.00

イギリス
3)

GBR － － 0.05 － 0.00 － － － 0.00 0.30 0.30 0.00

ドイツ DEU 1.82 0.79 0.34 0.26 0.00 0.06 0.03 0.03 0.07 1.03 0.98 0.05

フランス FRA 2.34 0.93 0.25 0.36 0.00 0.06 0.07 0.14 0.05 1.40 1.40 0.01

イタリア ITA 1.78 0.41 0.11 0.14 0.00 0.15 0.00 0.01 0.01 1.36 1.28 0.08

オランダ
4)

NLD 2.74 1.11 0.41 0.13 0.00 0.01 0.44 0.11 0.00 1.63 1.63 0.00

ベルギー
5)

BEL 3.68 1.59 0.21 0.15 0.00 0.72 0.14 0.37 0.00 2.09 1.38 0.71

ルクセンブルク LUX 1.20 0.56 0.05 0.04 0.00 0.35 0.01 0.11 0.00 0.64 0.49 0.15

デンマーク
6)

DNK 3.91 2.26 0.67 0.50 0.01 0.39 0.69 0.00 0.00 1.65 1.33 0.31

スウェーデン SWE 1.72 1.09 0.29 0.08 0.00 0.45 0.25 0.00 0.02 0.63 0.63 0.00

フィンランド FIN 2.49 1.02 0.17 0.51 0.05 0.07 0.10 0.09 0.02 1.47 1.30 0.16

ノルウェー NOR － － － 0.19 0.00 0.05 0.17 0.05 0.00 0.41 0.41 0.00

韓国
7)

KOR 0.64 0.33 0.02 0.06 0.00 0.02 0.03 0.19 0.01 0.31 0.31 0.00

オーストラリア
1) 8)

AUS 0.80 0.29 0.15 0.03 0.00 0.01 0.07 0.02 0.01 0.51 0.51 0.00

ニュージーランド
1) 9)

NZL 0.69 0.27 0.10 0.10 0.00 0.02 0.05 0.00 0.00 0.41 0.41 0.00

資料出所

(注) 1) 2011～2012年にかけての年度の値。
2) 職業訓練は, 教育訓練参加者への失業手当給付を含まない。
3) 2010～2011年にかけての年度の値。イギリスの北アイルランドのデータは不完全である。
4) 職業訓練は, 訓練参加者への失業手当給付を含む。
5) 

6) 早期退職における早期退職手当は, 受給者が失業状態から制度を利用した場合のみが対象。
7) 公共職業サービスは, ジョブセンターにおける労働費用を含まない。
8) 公共職業サービス以外の積極的措置は所得支援給付を含まない。
9) 職業訓練は, 訓練参加者への失業手当給付は含まれない。

OECD Database（http://stats.oecd.org/）“Public expenditure and participant stocks on LMP”
2013年9月現在

雇用インセンティブは, インフォーマル労働を軽減するためのサービスバウチャープログラムを
含む。直接的雇用創出は, いくつかの公的部門での雇用に対する補助金を含む。

合計
Total

積極的措置
Active measures

消極的措置
Passive measures

a) PES and administration; b) Training; c) Job rotation and job sharing; d)Employment incentives; e) Supported employment and
rehabilitation; f) Direct job creation; g) Start-up incentives; h) Out-of-work income maintenance and support; i) Early retirement.

第9-8表　GDPに占める労働市場政策への支出(2011年)
Table 9-8: �Public expenditure on labour market programmes as a percentage of 

GDP, 2011
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— 264 — — 265 —




