
(％)

2000
年/Year

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

日本 JPN 0.8 1.0 1.1 1.2 1.4 1.7 1.9 2.1 2.2 1.8 1.5

アメリカ USA 2.2 1.9 1.8 1.9 2.1 2.2 2.1 2.0 1.8 1.5 1.8

イギリス GBR 3.7 3.7 3.7 3.9 4.1 4.2 4.3 4.7 4.1 3.7 3.0

ドイツ DEU 0.9 0.9 0.9 0.9 1.1 1.2 1.5 1.9 1.9 1.6 2.0

フランス FRA 2.5 2.5 2.3 2.2 2.3 2.3 2.4 2.5 2.3 1.7 2.0

イタリア ITA 0.3 0.3 0.4 0.6 0.7 0.7 0.8 1.0 0.9 0.7 0.8

オランダ NLD 2.3 2.2 2.1 1.9 1.9 2.2 2.5 2.8 2.9 2.4 2.4

ベルギー BEL 1.7 1.7 1.6 1.6 1.8 1.8 2.1 2.2 2.1 1.6 1.9

ルクセンブルク LUX 2.2 2.1 2.1 2.1 2.1 2.0 2.5 2.4 1.9 1.9 －

デンマーク DNK 0.3 0.4 0.4 0.4 0.5 0.6 0.7 0.7 0.7 0.7 －

スウェーデン SWE 1.0 0.9 0.8 0.7 0.7 0.7 0.8 1.3 1.3 1.0 1.3

フィンランド FIN 0.4 0.5 0.4 0.5 0.6 0.7 0.7 1.1 1.3 0.8 －

ノルウェー NOR 0.5 0.5 0.5 0.4 0.5 0.6 1.0 1.0 1.0 0.8 0.9

オーストリア AUT 0.8 0.9 0.8 1.0 1.2 1.2 1.5 1.6 1.6 1.4 1.6

韓国 KOR － － － － 0.2 0.3 0.3 0.3 0.3 0.4 －

資料出所 CIETT（2011）Agency Work Key Indicators
(注)

(参考)  

役員を除く雇用者に占める割合： 2.6％（2007）, 2.7％（2008）, 2.1％（2009）, 1.9％（2010）
就業者に占める割合： 2.1％（2007）, 2.2％（2008）, 1.7％（2009）, 1.5％（2010）

国    Country

Agency work penetration rate. 常用雇用換算された派遣労働者の従業者総数に占める割合。国によっ
て定義等が異なる場合があるので，比較には注意を要する。

日本の労働者派遣事業所の派遣社員数割合について総務省統計局（2011.10）「平成22年労働力調
査（詳細集計）」を基に算出した値は以下のとおり。

第3-11表　労働者に占める派遣労働者の割合
Table 3-11: Temporary agency workers as a proportion of total workforce

3 就業構造

— 118 — — 119 —




