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第3-14表 青少年（18～24歳）の転職についての考え方 

Table 3-14: Youth's views on job changes, 18-24 years old 
（％）

計

一生一つの職
場で働き続け

るべき

転職すること
もやむをえな

い

不満があれば
転職する方が

よい
積極的に転職
する方がよい

わからない
・無回答

Total One workplace
for one life

Job change is
unavoidable

Better to change
jobs if unsatisfied

Better to change
jobs positively

No idea /
No answer

JPN 100.0 10.3 53.0 17.9 14.2 4.6
( 9.6 ) ( 45.7 ) ( 20.8 ) ( 22.0 ) ( 2.0 )

USA 100.0 2.5 21.9 56.2 15.0 4.4
( 3.4 ) ( 20.0 ) ( 49.3 ) ( 23.7 ) ( 3.6 )

GBR 100.0
( 2.5 ) ( 24.8 ) ( 46.9 ) ( 25.3 ) ( 0.5 )

DEU 100.0 2.1 34.4 49.2 11.1 3.1
( 3.0 ) ( 32.3 ) ( 47.0 ) ( 15.9 ) ( 1.9 )

FRA 100.0
( 10.8 ) ( 19.5 ) ( 46.7 ) ( 21.8 ) ( 1.1 )

SWE 100.0 0.8 6.1 49.7 42.0 1.5
( 0.3 ) ( 6.9 ) ( 40.2 ) ( 50.7 ) ( 1.9 )

RUS 100.0
( 3.9 ) ( 31.4 ) ( 51.1 ) ( 7.6 ) ( 6.0 )

KOR 100.0 8.4 43.0 19.0 27.7 1.9
( 11.7 ) ( 42.0 ) ( 18.9 ) ( 26.8 ) ( 0.6 )

THA 100.0
( 23.6 ) ( 22.5 ) ( 15.4 ) ( 38.3 ) ( 0.2 )

PHL 100.0
( 21.9 ) ( 28.6 ) ( 27.5 ) ( 21.9 ) ( 0.1 )

BRA 100.0
( 14.0 ) ( 50.1 ) ( 10.2 ) ( 24.5 ) ( 1.2 )

資料出所 内閣府（2004）「第7回世界青年意識調査」
(注) （　）内は第6回調査（1998年）の数値。
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