
JILPT アーカイブ No. 227 

「技能実習制度の運用等に関する実態調査（監理団体、実習実施者、実習生）｣ 

（調査シリーズ No.266）の Read me 

本アーカイブデータについて、注意が必要な箇所を以下に示しました。 

1． 非該当は『8888888』またはシステム欠損値、無回答は『9999999』で統一されていま

す。また、実習実施者とそこで働く実習生のデータは、ID を用いて連結可能です。

2． 秘匿化のため、自由記述回答の内容は含まれていません。また、秘匿化のため、以下の

表に示す変数はカテゴリ化されています。 

【監理団体調査】 

調査項目 変数名 
カテ

ゴリ数 
各カテゴリの内容(ラベル) 

F1 事務所の所在地 

f1_hokkaido_ma_go 

f1_touhoku_ma_go 

f1_kanto_ma_go 

f1_tyubu__ma_go 

f1_kinki_ma_go 

f1_tyugoku_ma_go 

f1_shikoku_ma_go 

f1_kyusyu_ma_go

2 （都道府県に代えて地域ブロックを）非選択/選択 

F3 監理事業を開始した年 f3_ca 5 
1992 年以前/1993 年～1999 年/ 

2000 年～2009 年/2010 年～2019 年/2020 年以降 

F6 実習監理を行っている 

実習実施者数 
f6_ca 12 

～5 社未満/5 社以上～10 社未満/10 社以上～15

社未満/15 社以上～20 社未満/20 社以上～25 社未

満/25 社以上～30 社未満/30 社以上～35 社未満/ 

35 社以上～40 社未満/40 社以上～45 社未満/ 

45 社以上～50 社未満/50 社以上/無回答 

F6-2 うち、監理事業事務所

所在県以外の実習実施者数 
f6_2_ca 7 

0 社/1 社以上～5 社未満/5 社以上～10 社未満/ 

10 社以上～15 社未満/15 社以上～20 社未満/ 

20 社以上～/無回答 

「実習実施者数」÷「常勤職

員数」  
f6_f10_go_ca 6 

1 社未満/1 社～3 社未満/3 社～5 社未満/5 社～7

社未満/7 社～10 社未満/10 社以上～/無回答 
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F7 受け入れている 

技能実習生の人数 
f7_ca 11 

～10 人未満/10 人以上～20 人未満/20 人以上～

30 人未満/30 人以上～40 人未満/40 人以上～50

人未満/50 人以上～70 人未満/70 人以上～90 人未

満/90 人以上～110 人未満/110 人以上～130 人未

満/130 人以上～150 人未満/150 人以上/無回答 

「実習生数」÷「常勤職員

数」 
f7_f10_go_ca 10 

5 人未満/5 人以上～10 人未満/10 人以上～15 人

未満/15 人以上～20 人未満/20 人以上～25 人未満

/25 人以上～30 人未満/30 人以上～35 人未満/35

人以上～40 人未満/40 人以上/無回答 

F8-1 受け入れている技能実

習生が実習を行っている職種 

f8_1_1_1_ca～

f8_1_8_2_ca 
2 （人数に代えて）非選択/選択/非該当 

F8-1-1 職種毎の実習実施者

数 

f8_1_1_1_1_1_ca

～ 

f8_1_1_8_2_1_ca 

5 
～5 社未満/5 社以上～10 社未満/10 社以上～15

社未満/15 社以上/非該当 

F8-1-1 職種毎の実習生数 

f8_1_1_1_1_2_ca

～ 

f8_1_1_8_2_2_ca 

7 

～10 人未満/10 人以上～20 人未満/20 人以上～

30 人未満/30 人以上～40 人未満/40 人以上～50

人未満/50 人以上～/非該当 

F8-2-1 移行対象外職種で 

受け入れている実習生数 
f8_2_1_ca 7 

～10 人未満/10 人以上～20 人未満/20 人以上～

30 人未満/30 人以上～40 人未満/40 人以上～50

人未満/50 人以上～/非該当 

F10 監理事業に従事する 

職員数 

f10_jyokin_ca 

f10_hijyokin_ca 
5 

～3 人未満/3 人以上～5 人未満/5 人以上～10 人

未満/10 人以上～15 人未満/15 人以上 

F10-1 監理責任者等養成 

講習を受講した職員数 
f10_1_ca  7 0 人/1 人/2 人/3 人/4 人/5 人 6 人以上 

F10-2 職員のうち、主に 

技能実習計画の作成の指導を

担当した者の人数 

F10-3 母国語相談に従事し

ている職員数 

常勤職員数＋非常勤職員数 

常勤職員数＋非常勤職員数＋

委託先職員数 

f10_2_1_ca 

f10_2_2_ca 

f10_3_1_ca 

f10_3_3_ca 

f10_3_5_ca 

f10_3_1_3_go_ca 

f10_3_1_3_5_go_

ca 

  

6 0 人/1 人/2 人/3 人/4 人/5 人以上 

F10-3 母国語相談に従事し

ている職員数（うち外国籍の

人数） 

 

 

f10_3_2_ca 

f10_3_4_ca 

f10_3_6_ca 

7 0 人/1 人/2 人/3 人/4 人/5 人以上/無回答 
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Q13-1 これまでの技能実習

2 号終了後の実習生の進路 

割合 

 

Q 14-1 これまでの技能実習

3 号終了後の実習生の進路 

割合 

q13_1_1_ca 

q13_1_2_ca 

q13_1_3_ca 

q13_1_4_ca 

 

q14_1_1_ca 

q14_1_2_ca 

q14_1_3_ca 

10 

0%/ 0%超～10％/ 10%超～20％/ 20%超～30％/ 

30%超～40％/ 40%超～50％/ 50%超～70％/ 70%

超～99％/100%/非該当 

 

【実習実施者調査】 

調査項目 変数名 
カテ 

ゴリ数 
各カテゴリの内容(ラベル) 

F1 事業所の所在地 f1_re 8 
北海道/東北地方/関東地方/中部地方/近畿地方/ 

中国地方/四国地方/九州地方 

F2 主たる業種 f2_re 11 

第一次産業/建設業/製造業/インフラ産業/流通業/

金融業、保険業/サービス業/教育、学習支援業/ 

医療、福祉/公務/その他 

F3 総職員数と 

そのうちの常勤職員数 

f3_1_ca 

f3_2_ca 
2 100 人未満/100 人以上 

Q2 受け入れている 

技能実習生の出身国別の人数 

q2_1_ca～

q2_19_ ca 
7 

3 人未満/3 人以上～5 人未満/5 人以上～10 人未

満/10 人以上～20 人未満/20 人以上～30 人未満

/30 人以上/非該当 

Q2 受け入れている 

技能実習生の総数 
q2_total_ca 8 

3 人未満/3 人以上～5 人未満/5 人以上～10 人未

満/10 人以上～20 人未満/20 人以上～30 人未満

/30 人以上～50 人未満/50 人以上/無回答 

Q8 入国前講習の実施期間 q8_ca 6 

2 ヶ月以下/2 ヵ月超～3 ヵ月以下/3 ヵ月超～6 ヶ

月以下/6 ヵ月超～12 ヵ月以下/12 ヵ月超～/無回

答 

Q9 技能実習生の入国前講

習と入国後講習における 1 人

当たりの日本語総学習時間 

q9_1_ca 

q9_2_ca 
10 

40 時間未満/40 時間以上～80 時間未満/80 時間以

上～120 時間未満/120 時間以上～160 時間未満

/160 時間以上～200 時間未満/200 時間以上～240

時間未満/240 時間以上～360 時間未満/360 時間

以上～480 時間未満/480 時間以上/無回答 

Q10 技能実習生の実習開始

後の 1 週間の日本語学習時間

（1 人当たり平均） 

q10_ca 8 

2 時間未満/2 時間以上～4 時間未満/4 時間以上～

6 時間未満/6 時間以上～8 時間未満/8 時間以上～

10 時間未満/10 時間以上～12 時間未満/12 時間以

上/無回答 

Q13 過去 1 年間に実習期間

中に途中で離職した技能実習

生の人数 

q13_1_ca 7 
0 人/1 人～2 人/3 人～4 人/5 人～6 人/7 人～8 人

/9 人～10 人/11 人以上 
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Q13 過去 1 年間に実習期間

中に途中で離職した技能実習

生数の同時期の技能実習生 

全体における割合 

q13_2_ca 7 
0%/0%超～5％未満/5%～10％未満/10%～20%未

満/20%～30％未満/30%以上～40%未満/40%以上 

 

【実習生調査】 

調査項目 変数名 
カテ 

ゴリ数 
各カテゴリの内容(ラベル) 

事業所の所在地（【実習実施

者調査】より連結済） 
area_re 8 

北海道/東北地方/関東地方/中部地方/近畿地方/中国

地方/四国地方/九州地方 

F2 年齢 f2_ca 6 

20 歳未満/20 歳以上～25 歳未満/25 歳以上～30 歳

未満/30 歳以上～35 歳未満/35 歳以上～40 歳未満

/40 歳以上～ 

F3 出身国 f3_re 10 

ベトナム/インドネシア/中国/フィリピン/ミャンマ

ー/カンボジア/タイ/その他アジア/東南アジア諸国/

その他 

F4 学歴 f4_re 4 
中学校まで/高校まで/短大・専門学校まで/大学以

上 

Q1 入国前の講習期間 q1_ca 6 

～2 ヵ月以下/2 ヵ月超～3 ヵ月以下/3 ヵ月超～6

ヵ月以下/6 ヵ月超～12 ヵ月以下/12 ヵ月超～/無回

答 

Q2 入国前及び入国後の 

日本語学習時間 

q2_1_ca 

q2_2_ca 
10 

～40 時間未満/40 時間以上～80 時間未満/80 時間

以上～120 時間未満/120 時間以上～160 時間未満

/160 時間以上～200 時間未満/200 時間以上～240

時間未満/240 時間以上～360 時間未満/360 時間以

上～480 時間未満/480 時間以上～/無回答 

Q3 入国後、技能実習を 

始めてからの日本語学習時間 
q3_ca 8 

～2 時間未満/2 時間以上～4 時間未満/4 時間以上

～6 時間未満/6 時間以上～8 時間未満/8 時間以上

～10 時間未満/10 時間以上～12 時間未満/12 時間

以上～/無回答 

Q10 今の手取り賃金額 q10_ca 6 

～10 万円未満/10 万円以上～15 万円未満/15 万円

以上～20 万円未満/20 万円以上～25 万円未満/25

万円以上～/無回答 

Q11 賞与額 q11_1_ca 9 

～4 万円未満/4 万円以上～10 万円未満/10 万円以

上～20 万円未満/20 万円以上～30 万円未満/30 万

円以上～40 万円未満/40 万円以上～50 万円未満

/50 万円以上～/非該当/無回答 

Q12 1 週間に働く時間 q12_ca 7 

～40 時間未満/40 時間以上～45 時間未満/45 時間

以上～50 時間未満/50 時間以上～55 時間未満/55

時間以上～60 時間未満/60 時間以上～/無回答 

（独）労働政策研究・研修機構 データアーカイブ

4



Q15 家賃 q15_ca 10 

0 円/0 円超～5000 円未満/5000 円以上～1 万円未

満/1 万円以上～1.5 万円未満/1.5 万円以上～2 万

円未満/2 万円以上～3 万円未満/3 万円以上～4 万

円未満/4 万円以上～5 万円未満/5 万円以上～/無回

答 

 

【監理団体調査】 

・ F10-3 「委託先職員うち外国籍」が調査票から抜けています。 

 

【実習実施者調査】 

・ 調査票 p. 116 の Q20 は、正しくは Q19 です。 

・ Q13、Q14、Q15 の間で回答の不整合がみられます。ご利用にあたっては適宜、統計的

な処理を行ってください。 

 

【実習生調査】 

・ Q8_1_1「Q8-1 であなたが答えた理由の中で、一番そうだと思うものを１つ選んでくだ

さい。」が調査票から抜けています。 
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