
JILPT アーカイブ No.213 

「海外派遣勤務者の職業と生活に関する調査｣（調査シリーズ No.40）の Read me 

本アーカイブデータについて、注意が必要な箇所を以下に示しました。 

1． 非該当はシステム欠損値、無回答は『9999』『99999999』となっています。なお、多重

回答については別途、無回答変数（_NA_ma）が設けられています。

2． 秘匿化のため、自由記述回答の内容は含まれていません。また、秘匿化のため、以下の

表に示す変数はカテゴリ化されています。 

【海外派遣勤務者調査】 

調査項目 変数名 
カテ

ゴリ数 
各カテゴリの内容(ラベル) 

Q1-1-2 現勤務先企業の 

従業員数 
q1_1_2_ca 7 

10 人未満、10～30 人未満、 

30～100 人未満、100～500 人未満、 

500～1000 人未満、1000 人以上、無回答 

Q1-1-2 付問 現勤務先の 

日本人派遣者数 
q1_1_2_sq_ca 7 

3 人未満、3～5 人未満、5～10 人未満、 

10～20 人未満、20～30 人未満、 

30 人以上、無回答 

Q1-1-2 日本人派遣者比率 q1_1_2_go_ca 7 
1%以下、2-5%以下、6-15%以下、16-20% 

以下、21-35%以下、36%以上、無回答 

Q1-1-4 現勤務先企業の 

操業（営業）開始時期 
q1_1_4_ca 11 

1959 年以前、1960-64 年、1965-69 年、

1970-74 年、1975-79 年、1980-84 年、

1985-89 年、1990-94 年、1995-99 年、 

2000 年以降、無回答 

Q1-2-2 派遣元企業の 

従業員数 
q1_2_2_ca 7 

500 人未満、500～1000 人未満、1000～

5000 人未満、5000～10000 人未満、10000

～20000 人未満、20000 人以上、無回答 

Q3 現在の海外派遣の 

内示があった時期 
q3_ca 7 

1 カ月前、2 カ月前、3 カ月前、4-5 カ月

前、6 カ月前、7 カ月以上前、無回答 

Q4 付問 規定および 

目安となる派遣期間 
q4_sq_ca 6 

2 年間以内、3 年間、4 年間、5 年間、 

6 年間以上、無回答 

Q11-1 １週間の 

平均実労働時間 
q11_1_ca 7 

40 時間未満、40-45 時間未満、 

45-50 時間未満、50-55 時間未満、

55-60 時間未満、60 時間以上、無回答

Q18 付問 1 帯同している 

学齢期の子供の人数 
q18_sq1_ca 5 １人、２人、３人、４人以上、無回答 

F2 年齢 f2_ca 8 
20 歳代、30-34 歳、35-39 歳、40-44 歳、

45-49 歳、50-54 歳、55 歳以上、無回答
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F3 勤続年数 f3_ca 7 

10 年未満、10-15 年未満、15-20 年未満、

20-25 年未満、25-30 年未満、30 年以上、 

無回答 

F6 現勤務地での赴任年数 f6_year_ca 7 
1 年未満、1-2 年未満、2-3 年未満、 

3-4 年未満、4-5 年未満、5 年以上、無回答 

F8-1 現在地も含めた 

海外勤務回数 
f8_1_ca 6 1 回、2 回、3 回、4-5 回、6 回以上、無回答 

F8-2 これまでの 

海外勤務国数 
f8_2_ca 5 

1 カ国、2 カ国、3 カ国、4 カ国以上、 

無回答 

F8-3 これまでの 

海外勤務年数 
f8_3_ca 7 

2 年未満、2-3 年未満、3-5 年未満、5-7 年 

未満、7-10 年未満、10 年以上、無回答 

 

【海外派遣勤務者の帯同配偶者に関する調査】 

調査項目 変数名 
カテ 

ゴリ数 
各カテゴリの内容(ラベル) 

F2 年齢 f2_ca 8 
20 歳代、30-34 歳、35-39 歳、40-44 歳、

45-49 歳、50-54 歳、55 歳以上、無回答 

F3 現赴任国での 

赴任年数（年） 
f3_ca 7 

1 年未満、1-2 年未満、2-3 年未満、3-4 年

未満、4-5 年未満、5 年以上、無回答 

F4-1 配偶者の海外赴任に

伴う海外生活回数 
f4_1_ca 6 

1 回、2 回、3 回、4-5 回、6 回以上、 

無回答 

F4-2 配偶者の海外赴任に

伴う海外生活国数 
f4_2_ca 5 

1 カ国、2 カ国、3 カ国、4 カ国以上、 

無回答 

F4-3 配偶者の海外赴任に

伴う通算海外滞在年数 
f4_3_ca 7 

2 年未満、2-3 年未満、3-5 年未満、5-7 年

未満、7-10 年未満、10 年以上、無回答 

F5 付問 配偶者の 

海外赴任に伴わない 

海外生活通産年数 

f5_sq_ca 6 
5 年未満、5-10 年未満、10-15 年未満、 

15-20 年未満、20 年以上、無回答 

 

【海外派遣勤務者調査】 

・問 1 で現勤務先企業・派遣元企業ともに労働組合がない場合でも、問 6 の「1．組合員」

と回答することが許容されています。また、問 10 (1)の「会長、社長、（支店長、事務所

長を含む）」と F4「直属の上司はいない (会長、社長、支店長、事務所長の場合)」以外の

回答が許容されています。また、問 19 での「単身赴任（家族全員残留）」あるいは「独

身」と、問 16（2）ご家族について「1．ある」と回答すること許容されています。また、

問 23・24 では「特にない」とその他の選択肢の同時選択が許容されています。また、F8 

(1)、(2)には「0 回」「0 カ国」という回答も含まれており、F8 (1)で 0 回と回答した場合

でも(2)、(3)に 1 以上の国・年数を回答することが許容されています。データのご利用に

際しては、必要に応じて適宜、統計的処理を行ってください。 
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・ なお、付属統計表に誤りがあり、正しくはグレー部分の通りです。 

 

表 10-1 (p. 246) 

 
 

表 10-2 (p. 246) 

 

表 12-2 (p. 247) 

 

 

給
与
な
ど
の
報
酬
面

の
魅
力

役
職
・
職
位
の
魅
力

海
外
で
の
仕
事
そ
の

も
の
へ
の
魅
力

自
己
の
キ
ャ

リ
ア
形

成
に
有
利

語
学
力
の
向
上
・

発
揮

赴
任
地
の
魅
力

子
供
の
教
育
に
有
利

そ
れ
以
外
の
理
由

無
回
答

人
数

勤務地域

アジア小計 52 110 336 220 105 120 20 13 3 431
12.1% 25.5% 78.0% 51.0% 24.4% 27.8% 4.6% 3.0% 0.7%

　中国 24 41 153 107 48 52 8 6 1 196
12.2% 20.9% 78.1% 54.6% 24.5% 26.5% 4.1% 3.1% 0.5%

　その他のアジア 28 69 183 113 57 68 12 7 2 235
11.9% 29.4% 77.9% 48.1% 24.3% 28.9% 5.1% 3.0% 0.9%

中近東 4 1 13 9 3 2 0 1 0 17
23.5% 5.9% 76.5% 52.9% 17.6% 11.8% 0.0% 5.9% 0.0%

ヨーロッパ 23 37 131 95 56 65 8 6 0 160

14.4% 23.1% 81.9% 59.4% 35.0% 40.6% 5.0% 3.8% 0.0%
北米 19 27 140 90 64 72 22 4 2 175

10.9% 15.4% 80.0% 51.4% 36.6% 41.1% 12.6% 2.3% 1.1%
中南米 10 23 62 34 21 30 3 2 0 76

13.2% 30.3% 81.6% 44.7% 27.6% 39.5% 3.9% 2.6% 0.0%
アフリカ 2 6 12 9 2 6 1 1 0 15

13.3% 40.0% 80.0% 60.0% 13.3% 40.0% 6.7% 6.7% 0.0%
オセアニア 3 10 22 20 11 19 5 0 0 32

9.4% 31.3% 68.8% 62.5% 34.4% 59.4% 15.6% 0.0% 0.0%
113 214 716 477 262 314 59 27 5 906

12.5% 23.6% 79.0% 52.6% 28.9% 34.7% 6.5% 3.0% 0.6%

表10-1.現在の海外派遣が希望にあっていた理由（複数回答）

合計
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・
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上
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希
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に
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た

子
供
の
教
育

自
分
の
健
康
の
不
安

家
族
等
の
介
護

そ
れ
以
外
の
理
由

無
回
答

人
数

勤務地域

アジア小計 7 9 36 6 42 42 22 10 18 11 19 120
5.8% 7.5% 30.0% 5.0% 35.0% 35.0% 18.3% 8.3% 15.0% 9.2% 15.8%

　中国 3 3 13 4 23 15 6 4 6 4 10 49
6.1% 6.1% 26.5% 8.2% 46.9% 30.6% 12.2% 8.2% 12.2% 8.2% 20.4%

　その他のアジア 4 6 23 2 19 27 16 6 12 7 9 71
5.6% 8.5% 32.4% 2.8% 26.8% 38.0% 22.5% 8.5% 16.9% 9.9% 12.7%

中近東 2 0 2 1 2 4 1 2 0 0 0 7
28.6% 0.0% 28.6% 14.3% 28.6% 57.1% 14.3% 28.6% 0.0% 0.0% 0.0%

ヨーロッパ 0 1 1 4 3 4 4 1 1 4 2 18

0.0% 5.6% 5.6% 22.2% 16.7% 22.2% 22.2% 5.6% 5.6% 22.2% 11.1%
北米 0 2 7 2 9 1 5 1 2 3 4 24

0.0% 8.3% 29.2% 8.3% 37.5% 4.2% 20.8% 4.2% 8.3% 12.5% 16.7%
中南米 2 3 3 2 7 11 7 1 1 1 3 18

11.1% 16.7% 16.7% 11.1% 38.9% 61.1% 38.9% 5.6% 5.6% 5.6% 16.7%
アフリカ 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 1 5

0.0% 0.0% 0.0% 20.0% 0.0% 80.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 20.0%
オセアニア 0 0 2 0 1 1 1 0 0 1 1 5

0.0% 0.0% 40.0% 0.0% 20.0% 20.0% 20.0% 0.0% 0.0% 20.0% 20.0%
11 15 51 16 64 67 40 15 22 20 30 197

5.6% 7.6% 25.9% 8.1% 32.5% 34.0% 20.3% 7.6% 11.2% 10.2% 15.2%

表10-2 現在の海外派遣が希望にあっていなかった理由（複数回答）

合計

合計 2年間以内 3年間 4年間 5年間 6年間以上 無回答
勤務地域

アジア小計 458 9 156 98 181 10 4
100.0% 2.0% 34.1% 21.4% 39.5% 2.2% 0.9%

　中国 199 4 73 34 83 5 0
100.0% 2.0% 36.7% 17.1% 41.7% 2.5% 0.0%

　その他のアジア 259 5 83 64 98 5 4
100.0% 1.9% 32.0% 24.7% 37.8% 1.9% 1.5%

中近東 19 0 11 4 3 0 1
100.0% 0.0% 57.9% 21.1% 15.8% 0.0% 5.3%

ヨーロッパ 157 1 39 27 83 6 1

100.0% 0.6% 24.8% 17.2% 52.9% 3.8% 0.6%
北米 175 5 32 38 98 1 1

100.0% 2.9% 18.3% 21.7% 56.0% 0.6% 0.6%
中南米 80 1 17 25 34 1 2

100.0% 1.3% 21.3% 31.3% 42.5% 1.3% 2.5%
アフリカ 17 0 7 5 4 0 1

100.0% 0.0% 41.2% 29.4% 23.5% 0.0% 5.9%
オセアニア 29 2 8 8 10 0 1

100.0% 6.9% 27.6% 27.6% 34.5% 0.0% 3.4%
935 18 270 205 413 18 11

100.0% 1.9% 28.9% 21.9% 44.2% 1.9% 1.2%

表12-2 規定および目安となる派遣期間

合計
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表 32-3 (p. 269) 

 

 

 

 

表 33-2 (p. 270)      表 33-3 (p. 270) 

 

 

 

 

 

表 39-2 (p. 276)                 表 47-1-2 (p. 279) 

 

 

日本人学校
インターナショ
ナルスクール

現地校 補習校 塾・予備校 その他 無回答 人数

勤務地域

アジア小計 144 51 3 3 20 3 2 186
77.4% 27.4% 1.6% 1.6% 10.8% 1.6% 1.1%

　中国 63 23 1 3 8 2 1 83
75.9% 27.7% 1.2% 3.6% 9.6% 2.4% 1.2%

　その他のアジア 81 28 2 0 12 1 1 103
78.6% 27.2% 1.9% 0.0% 11.7% 1.0% 1.0%

中近東 5 3 0 1 0 0 1 9
55.6% 33.3% 0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 11.1%

ヨーロッパ 54 29 20 14 5 3 0 97

55.7% 29.9% 20.6% 14.4% 5.2% 3.1% 0.0%
北米 10 0 97 71 17 1 1 106

9.4% 0.0% 91.5% 67.0% 16.0% 0.9% 0.9%
中南米 29 8 3 1 0 0 0 39

74.4% 20.5% 7.7% 2.6% 0.0% 0.0% 0.0%
アフリカ 8 3 1 1 0 0 0 11

72.7% 27.3% 9.1% 9.1% 0.0% 0.0% 0.0%
オセアニア 3 0 13 4 0 0 0 16

18.8% 0.0% 81.3% 25.0% 0.0% 0.0% 0.0%
253 94 137 95 42 7 4 464

54.5% 20.3% 29.5% 20.5% 9.1% 1.5% 0.9%

表32-3 帯同している子供が通っている学校（複数回答）

合計

無回答 人数
勤務地域

アジア小計 4 369
1.1%

　中国 2 141
1.4%

　その他のアジア 2 228
0.9%

中近東 0 15
0.0%

ヨーロッパ 1 193

0.5%
北米 1 219

0.5%
中南米 4 80

5.0%
アフリカ 0 22

0.0%
オセアニア 0 41

0.0%
10 939

1.1%

表33-2
帯同している家族

合計

子
供
が
受
験
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あ
る
た
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に
子
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を
通
わ
せ
た
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な
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偶
者
の
仕

事
の
た
め
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等
の
介
護

や
同
居
の
た

め

家
族
が
海
外

で
の
生
活
を

希
望
し
な
い

た
め

家
族
の
健
康

上
の
理
由

治
安
面
で
の

不
安
が
あ
る

た
め

そ
の
他

無
回
答

人
数

勤務地域

アジア小計 116 75 68 93 125 31 46 57 0 385
30.1% 19.5% 17.7% 24.2% 32.5% 8.1% 11.9% 14.8% 0.0%

　中国 51 41 33 36 68 16 32 28 0 183
27.9% 22.4% 18.0% 19.7% 37.2% 8.7% 17.5% 15.3% 0.0%

　その他のアジア 65 34 35 57 57 15 14 29 0 202
32.2% 16.8% 17.3% 28.2% 28.2% 7.4% 6.9% 14.4% 0.0%

中近東 4 2 6 2 2 0 3 3 0 14
28.6% 14.3% 42.9% 14.3% 14.3% 0.0% 21.4% 21.4% 0.0%

ヨーロッパ 20 6 4 14 5 7 0 3 0 42

47.6% 14.3% 9.5% 33.3% 11.9% 16.7% 0.0% 7.1% 0.0%
北米 15 6 7 9 8 3 0 6 1 41

36.6% 14.6% 17.1% 22.0% 19.5% 7.3% 0.0% 14.6% 2.4%
中南米 12 6 8 11 7 3 10 2 0 40

30.0% 15.0% 20.0% 27.5% 17.5% 7.5% 25.0% 5.0% 0.0%
アフリカ 2 0 1 1 1 0 0 0 0 3

66.7% 0.0% 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
オセアニア 5 1 2 5 2 0 1 1 0 10

50.0% 10.0% 20.0% 50.0% 20.0% 0.0% 10.0% 10.0% 0.0%
174 96 96 135 150 44 60 72 1 535

32.5% 17.9% 17.9% 25.2% 28.0% 8.2% 11.2% 13.5% 0.2%

表33-3 単身赴任している理由（複数回答）

合計

合計
同じ国だけに派
遣されてきた

同じ地域だけに
派遣されてきた

複数の地域に派
遣されてきた

無回答

勤務地域

アジア小計 455 65 112 243 35
100.0% 14.3% 24.6% 53.4% 7.7%

　中国 194 47 45 90 12
100.0% 24.2% 23.2% 46.4% 6.2%

　その他のアジア 261 18 67 153 23
100.0% 6.9% 25.7% 58.6% 8.8%

中近東 17 0 4 13 0
100.0% 0.0% 23.5% 76.5% 0.0%

ヨーロッパ 153 13 47 86 7

100.0% 8.5% 30.7% 56.2% 4.6%
北米 135 43 18 60 14

100.0% 31.9% 13.3% 44.4% 10.4%
中南米 90 8 20 56 6

100.0% 8.9% 22.2% 62.2% 6.7%
アフリカ 16 0 4 9 3

100.0% 0.0% 25.0% 56.3% 18.8%
オセアニア 35 3 3 28 1

100.0% 8.6% 8.6% 80.0% 2.9%
901 132 208 495 66

100.0% 14.7% 23.1% 54.9% 7.3%

表47-1‐2　海外勤務が２回以上の場合、勤務した地域

合計

アジア 中近東 ヨーロッパ 北アメリカ 中南米 アフリカ オセアニア 無回答 人数
勤務地域

アジア小計 516 19 264 275 44 14 137 26 671
76.9% 2.8% 39.3% 41.0% 6.6% 2.1% 20.4% 3.9%

　中国 239 7 89 102 15 4 48 16 307
77.9% 2.3% 29.0% 33.2% 4.9% 1.3% 15.6% 5.2%

　その他のアジア 277 12 175 173 29 10 89 10 364
76.1% 3.3% 48.1% 47.5% 8.0% 2.7% 24.5% 2.7%

中近東 17 5 17 13 10 1 6 2 28
60.7% 17.9% 60.7% 46.4% 35.7% 3.6% 21.4% 7.1%

ヨーロッパ 77 5 145 120 20 4 48 5 204

37.7% 2.5% 71.1% 58.8% 9.8% 2.0% 23.5% 2.5%
北米 77 3 131 149 7 2 55 6 215

35.8% 1.4% 60.9% 69.3% 3.3% 0.9% 25.6% 2.8%
中南米 46 5 56 47 51 4 28 2 106

43.4% 4.7% 52.8% 44.3% 48.1% 3.8% 26.4% 1.9%
アフリカ 17 3 12 9 5 2 11 1 25

68.0% 12.0% 48.0% 36.0% 20.0% 8.0% 44.0% 4.0%
オセアニア 18 4 23 23 4 4 15 1 43

41.9% 9.3% 53.5% 53.5% 9.3% 9.3% 34.9% 2.3%
768 44 648 636 141 31 300 43 1292

59.4% 3.4% 50.2% 49.2% 10.9% 2.4% 23.2% 3.3%

表39-2 海外派遣を再希望する地域（複数回答）

合計
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・ また、表 32-1 (p. 268)では「合計」が％表記になっておりませんが、正しくはグレー部

分の通りです。 

表 32-1 (p. 268) 

 

 

 

【海外派遣勤務者の帯同配偶者に関する調査】 

 

・ 問 8 では、「特にない」とその他の選択肢の同時選択が許容されています。また、F4 (1)、

(2)には「0 回」「0 カ国」という回答も含まれており、F4 (1)で 0 回と回答した場合でも

(2)、(3)に 1 以上の国・年数を回答することが許容されています。データのご利用に際

しては、必要に応じて適宜、統計的処理を行ってください。 

 

・ なお、付属統計表に誤りがあり、正しくはグレー部分の通りです。 

 

表 56-2 (p. 288) 

 

 

表 59 (p. 289) 

 

合計 いる いない 無回答

1565 464 1022 79

100.0% 29.6% 65.3% 5.0%

表32-1 帯同している学齢期の子供の有無

合計

資格を
取得する

語学力を身に
付ける

求人情報を集
める

仕事上の人的
ネットワーク

の形成

何もやってい
ない

それ以外の準
備

無回答 人数

年齢階層

20歳代 4 7 0 1 7 1 0 14
28.6% 50.0% 0.0% 7.1% 50.0% 7.1% 0.0%

30-34歳 7 23 3 4 26 4 0 57
12.3% 40.4% 5.3% 7.0% 45.6% 7.0% 0.0%

35-39歳 10 27 5 7 42 5 2 78
12.8% 34.6% 6.4% 9.0% 53.8% 6.4% 2.6%

40-44歳 13 24 2 6 35 2 2 68
19.1% 35.3% 2.9% 8.8% 51.5% 2.9% 2.9%

45-49歳 6 7 0 5 12 1 3 30

20.0% 23.3% 0.0% 16.7% 40.0% 3.3% 10.0%
50-54歳 1 1 2 3 5 1 0 11

9.1% 9.1% 18.2% 27.3% 45.5% 9.1% 0.0%
55歳以上 0 2 0 3 2 1 0 7

0.0% 28.6% 0.0% 42.9% 28.6% 14.3% 0.0%
無回答 0 0 0 0 1 0 0 1

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%
41 91 12 29 130 15 7 266

15.4% 34.2% 4.5% 10.9% 48.9% 5.6% 2.6%

Q9付問.帰国した場合の就労実現の準備（複数回答）

合計

合計 1年未満 1-2年未満 2-3年未満 3-4年未満 4-5年未満 5年以上 無回答

勤務地域

　アジア小計 372 86 87 59 41 27 70 2
100.0% 23.1% 23.4% 15.9% 11.0% 7.3% 18.8% 0.5%

　　中国 147 36 39 17 16 11 28 0
100.0% 24.5% 26.5% 11.6% 10.9% 7.5% 19.0% 0.0%

　　その他のアジア 225 50 48 42 25 16 42 2
100.0% 22.2% 21.3% 18.7% 11.1% 7.1% 18.7% 0.9%

　中近東 14 3 2 5 2 1 1 0
100.0% 21.4% 14.3% 35.7% 14.3% 7.1% 7.1% 0.0%

　ヨーロッパ 185 50 43 25 24 15 27 1
100.0% 27.0% 23.2% 13.5% 13.0% 8.1% 14.6% 0.5%

　北米 207 39 42 41 24 16 45 0
100.0% 18.8% 20.3% 19.8% 11.6% 7.7% 21.7% 0.0%

　中南米 75 15 20 10 9 5 16 0
100.0% 20.0% 26.7% 13.3% 12.0% 6.7% 21.3% 0.0%

　アフリカ 22 4 8 7 1 2 0 0
100.0% 18.2% 36.4% 31.8% 4.5% 9.1% 0.0% 0.0%

　オセアニア 40 12 10 9 3 3 3 0
100.0% 30.0% 25.0% 22.5% 7.5% 7.5% 7.5% 0.0%
915 209 212 156 104 69 162 3

100.0% 22.8% 23.2% 17.0% 11.4% 7.5% 17.7% 0.3%
合計

F3.現赴任国での赴任年数
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