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128 129

男性 女性 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F1 性別

総数

F1 性別 男性

女性

無回答
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配偶者 子ども
あなた又は配
偶者の親 その他

なし（自分の
み） 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F3 生計を共にしているご家族

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳 55～59歳 60歳以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F2 年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答
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配偶者 子ども
あなた又は配

偶者の親 その他
なし（自分の

み） 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F3 生計を共にしているご家族

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳 55～59歳 60歳以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F2 年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答
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管理職
専門・技術

職
事務・営業

職
販売・対人
サービス職

生産・技能
職 その他 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F5 職種

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

持ち家（住宅
ローンが残っ

ている）

持ち家（住宅
ローンが残っ
ていない）

賃貸住宅（借
家、アパー

ト、マンショ
ン等）

給与住宅（社
宅、借り上げ

社宅等）
その他（親元

等） 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F4 現在のお住まい

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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管理職
専門・技術

職
事務・営業

職
販売・対人
サービス職

生産・技能
職 その他 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F5 職種

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

持ち家（住宅
ローンが残っ

ている）

持ち家（住宅
ローンが残っ
ていない）

賃貸住宅（借
家、アパー

ト、マンショ
ン等）

給与住宅（社
宅、借り上げ

社宅等）
その他（親元

等） 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F4 現在のお住まい

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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0～2年 3～5年 6～10年 11～15年 16～19年 20年以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F7 勤続年数

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

正規雇用社
員 契約社員

嘱託社員（再
雇用者）

パートタイ
ム・アルバイ

ト その他 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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0～2年 3～5年 6～10年 11～15年 16～19年 20年以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F7 勤続年数

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

正規雇用社
員 契約社員

嘱託社員（再
雇用者）

パートタイ
ム・アルバイ

ト その他 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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2社目 3社目 4～5社目 6～9社目 10社目以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F8付問1 現在の勤め先は何社目か

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

ない ある 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F8 退職･転職経験の有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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2社目 3社目 4～5社目 6～9社目 10社目以上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F8付問1 現在の勤め先は何社目か

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

ない ある 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F8 退職･転職経験の有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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200万円未満
200～400万円

未満
400～600万円

未満
600～800万円

未満
800～1,000万

円未満
1,000～1,500
万円未満

1,500万円以
上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F9(2) 昨年一年間のあなたの家の世帯年収

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

200万円未満
200～400万円

未満
400～600万円

未満
600～800万円

未満
800～1,000万

円未満
1,000～1,500
万円未満

1,500万円以
上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F9(1) 昨年一年間のあなたの年収

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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200万円未満
200～400万円

未満
400～600万円

未満
600～800万円

未満
800～1,000万

円未満
1,000～1,500
万円未満

1,500万円以
上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F9(2) 昨年一年間のあなたの家の世帯年収

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

200万円未満
200～400万円

未満
400～600万円

未満
600～800万円

未満
800～1,000万

円未満
1,000～1,500
万円未満

1,500万円以
上 無回答 合計

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

45～49歳

50～54歳

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

55～59歳

60歳以上

無回答

F9(1) 昨年一年間のあなたの年収

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳
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財産形成貯蓄
制度

社内預金制
度

従業員持株制
度

ｽﾄｯｸｵﾌﾟｼｮﾝ制
度

確定給付年金
企業型確定拠
出年金(企業

型DC)
職場積立

職場iDeCo 無回答 合計

問1（2） 充実してほしい、利用できるようにしてほしい制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

財産形成貯蓄
制度

社内預金制
度

従業員持株制
度

ｽﾄｯｸｵﾌﾟｼｮﾝ制
度

確定給付年金
企業型確定拠
出年金(企業

型DC)
職場積立

職場iDeCo 無回答 合計

問1（1） 利用したことがある制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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財産形成貯蓄
制度

社内預金制
度

従業員持株制
度

ｽﾄｯｸｵﾌﾟｼｮﾝ制
度

確定給付年金
企業型確定拠
出年金(企業

型DC)
職場積立

職場iDeCo 無回答 合計

問1（2） 充実してほしい、利用できるようにしてほしい制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

財産形成貯蓄
制度

社内預金制
度

従業員持株制
度

ｽﾄｯｸｵﾌﾟｼｮﾝ制
度

確定給付年金
企業型確定拠
出年金(企業

型DC)
職場積立

職場iDeCo 無回答 合計

問1（1） 利用したことがある制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

税制上の優遇
措置に魅力が

ない
自由に預け替
えができない

勤め先から勧
められなかっ

た

金融機関に特
に勧められな

かった

定期的に積み
立てて貯蓄を
するほど給与
に余裕がない

転職や退職の
ことを考える
と､勤め先の
制度は財形貯
蓄制度を利用
したくない その他 無回答 合計

問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか                                             問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか

財形貯蓄制度
の存在を知ら

なかった

勤め先に財形
貯蓄制度がな

い

勤め先に財形
貯蓄制度はあ
るが､利用で
きる対象者で

はない

勤め先を通じ
ず個人で貯蓄
する方が便利

だから

勤め先に貯蓄
額を知られた

くない

他の資産形成
支援制度を利
用している

手続き等が面
倒だから

年齢要件の制
約により加入
できなかった

問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか                                             問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

税制上の優遇
措置に魅力が

ない
自由に預け替
えができない

勤め先から勧
められなかっ

た

金融機関に特
に勧められな

かった

定期的に積み
立てて貯蓄を
するほど給与
に余裕がない

転職や退職の
ことを考える
と､勤め先の
制度は財形貯
蓄制度を利用
したくない その他 無回答 合計

問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか                                             問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか

財形貯蓄制度
の存在を知ら

なかった

勤め先に財形
貯蓄制度がな

い

勤め先に財形
貯蓄制度はあ
るが､利用で
きる対象者で

はない

勤め先を通じ
ず個人で貯蓄
する方が便利

だから

勤め先に貯蓄
額を知られた

くない

他の資産形成
支援制度を利
用している

手続き等が面
倒だから

年齢要件の制
約により加入
できなかった

問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか                                             問2 財形貯蓄制度を利用したことがないのは、なぜか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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ある ない 無回答 合計

問3付問1  勤め先からの補助(奨励金)
の有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問3 一般財形を利用していますか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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ある ない 無回答 合計

問3付問1  勤め先からの補助(奨励金)
の有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問3 一般財形を利用していますか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問3付問3  一般財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問3付問2 一般財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問3付問3  一般財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問3付問2 一般財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問3付問5 一般財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問3付問4 毎年、一般財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問3付問5 一般財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問3付問4 毎年、一般財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問4 年金財形を利用していますか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

預貯金
合同運用信

託 有価証券 保険商品
わからな

い 無回答 合計

問3付問6 一般財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問4 年金財形を利用していますか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

預貯金
合同運用信

託 有価証券 保険商品
わからな

い 無回答 合計

問3付問6 一般財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問4付問2 年金財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

ある ない 無回答 合計

問4付問1 勤め先からの補助(奨励金)の
有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問4付問2 年金財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

ある ない 無回答 合計

問4付問1 勤め先からの補助(奨励金)の
有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問4付問4 毎年、年金財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問4付問3 年金財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問4付問4 毎年、年金財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問4付問3 年金財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預貯金（定期
預金、定額貯

金）

合同運用信託
（金銭信託、
貸付信託）

有価証券（公
社債、公社債
投資信託、株
式投資信託）

保険商品（積
立保険、積立
傷害保険等）

わからな
い 無回答 合計

問4付問6 年金財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問4付問5 年金財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預貯金（定期
預金、定額貯

金）

合同運用信託
（金銭信託、
貸付信託）

有価証券（公
社債、公社債
投資信託、株
式投資信託）

保険商品（積
立保険、積立
傷害保険等）

わからな
い 無回答 合計

問4付問6 年金財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問4付問5 年金財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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まだ決めてい
ない 無回答 合計

問4付問7 年金財形の積み立て終了予定の
年齢 未定

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

55歳 56歳 57歳 58歳 59歳 60歳以上 無回答 合計

問4付問7 年金財形の積み立てが終了する予定の年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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まだ決めてい
ない 無回答 合計

問4付問7 年金財形の積み立て終了予定の
年齢 未定

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

55歳 56歳 57歳 58歳 59歳 60歳以上 無回答 合計

問4付問7 年金財形の積み立てが終了する予定の年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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60歳 61歳 62歳 63歳 64歳 65歳以上 無回答 合計

問4付問8 年金財形の受給開始予定年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

はい いいえ
わからな

い
定年はな

い 無回答 合計

問4付問7ｰ1 付問7の年齢は､お勤め先の定年と同じですか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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60歳 61歳 62歳 63歳 64歳 65歳以上 無回答 合計

問4付問8 年金財形の受給開始予定年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

はい いいえ
わからな

い
定年はな

い 無回答 合計

問4付問7ｰ1 付問7の年齢は､お勤め先の定年と同じですか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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はい

いいえ（公的
年金の受給開
始より遅い時
期に受給を始
める予定）

いいえ（公的
年金の受給開
始と同じタイ
ミングで受給
を始める予

定）
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問9 年金財形の受給開始年齢は､公的老齢年金の受給開始よりも早い
か

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

まだ決めてい
ない 無回答 合計

問4付問8 年金財形の受給開始予定年齢
まだ決めていない

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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はい

いいえ（公的
年金の受給開
始より遅い時
期に受給を始
める予定）

いいえ（公的
年金の受給開
始と同じタイ
ミングで受給
を始める予

定）
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問9 年金財形の受給開始年齢は､公的老齢年金の受給開始よりも早い
か

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

まだ決めてい
ない 無回答 合計

問4付問8 年金財形の受給開始予定年齢
まだ決めていない

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

調査シリーズNo.195

労働政策研究・研修機構（JILPT）



－ 164 －

164 165

据置期間を利
用する予定が

ある

現在、据置期
間を利用して

いる

据置期間を利
用する予定は

ない
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問11 据置期間を利用する予定はあるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

説明があった
説明はなかっ

た わからない 無回答 合計

問4付問10 金融機関から公的年金の受給開始までのつなぎとして利用
できると説明があったか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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据置期間を利
用する予定が

ある

現在、据置期
間を利用して

いる

据置期間を利
用する予定は

ない
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問11 据置期間を利用する予定はあるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

説明があった
説明はなかっ

た わからない 無回答 合計

問4付問10 金融機関から公的年金の受給開始までのつなぎとして利用
できると説明があったか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問5 住宅財形の利用状況

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

５年
５年超～10年

未満
10～15年未

満
15～20年未

満 20年以上
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問12 年金財形の支払期間の予定

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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現在利用して
いる

現在利用して
いない 無回答 合計

問5 住宅財形の利用状況

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

５年
５年超～10年

未満
10～15年未

満
15～20年未

満 20年以上
まだ決めてい

ない 無回答 合計

問4付問12 年金財形の支払期間の予定

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問5付問2 住宅財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

ある ない 無回答 合計

問5付問1 勤め先からの補助(奨励金)の
有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

調査シリーズNo.195

労働政策研究・研修機構（JILPT）



－ 169 －

168 169

30歳未満 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50歳以上 無回答 合計

問5付問2 住宅財形の積み立てをはじめた年齢

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

ある ない 無回答 合計

問5付問1 勤め先からの補助(奨励金)の
有無

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問5付問4 毎年、住宅財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問5付問3 住宅財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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2万円未満
2～5万円未

満
5～10万円未

満
10～15万円未

満
15～20万円未

満
20～30万円未

満 30万円以上 無回答 合計

問5付問4 毎年、住宅財形に積み立てている金額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

毎月、給与を
受け取ったと

き

年に数回、賞
与を受け取っ

たとき

毎月の給与と
年に数回の賞
与を受け取っ
たときの両方 その他 無回答 合計

問5付問3 住宅財形の積み立てをする頻度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預貯金（定期
預金、定額貯

金）

合同運用信託
（金銭信託、
貸付信託）

有価証券（公
社債、公社債
投資信託、株
式投資信託）

保険商品（積
立保険、積立
傷害保険等）

わからな
い 無回答 合計

問5付問6 住宅財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問5付問5 住宅財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預貯金（定期
預金、定額貯

金）

合同運用信託
（金銭信託、
貸付信託）

有価証券（公
社債、公社債
投資信託、株
式投資信託）

保険商品（積
立保険、積立
傷害保険等）

わからな
い 無回答 合計

問5付問6 住宅財形の積み立てをしている金融商品

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

50万円未満
50～100万円

未満
100～200万円

未満
200～300万円

未満
300～400万円

未満
400～500万円

未満
500～600万円

未満
600万円以

上 無回答 合計

問5付問5 住宅財形の現在の貯蓄額

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

金融機関の担
当者に勧めら

れた

払い出しに制
限があるため
貯蓄しやすい

財形融資制度
を利用した

かった その他 無回答 合計

問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由           問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由

給与天引きに
より簡単に貯

蓄できる

勤め先が財形
貯蓄に対する
支援制度を採
用している

税制上の優遇
措置に魅力が

ある

他の貯蓄商品
に比べて運用
利回りが良い

勤め先に勧め
られた

問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由           問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

金融機関の担
当者に勧めら

れた

払い出しに制
限があるため
貯蓄しやすい

財形融資制度
を利用した

かった その他 無回答 合計

問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由           問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由

給与天引きに
より簡単に貯

蓄できる

勤め先が財形
貯蓄に対する
支援制度を採
用している

税制上の優遇
措置に魅力が

ある

他の貯蓄商品
に比べて運用
利回りが良い

勤め先に勧め
られた

問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由           問6 財形貯蓄制度を利用している（利用していた）理由

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預入機関を自
由に変更でき
るようにして

ほしい

転職先に財形
貯蓄制度がな
い場合や退職
した場合で

も、加入を継
続できるよう
にしてほしい

(年金財形･住
宅財形につい
て)55歳以上
でも加入でき
るようにして

ほしい
積立要件を緩
和してほしい

退職時一時金
を預入できる
ようにしてほ

しい

 年金財形の
受給期間の上
限を延長して

ほしい

問8 財形貯蓄制度への要望                                             問8 財形貯蓄制度への要望

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

つみたて ジュニア
iDeCo（個人
型確定拠出年

金）
個人年金保

険 ない 無回答 合計

問7 利用している制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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預入機関を自
由に変更でき
るようにして

ほしい

転職先に財形
貯蓄制度がな
い場合や退職
した場合で

も、加入を継
続できるよう
にしてほしい

(年金財形･住
宅財形につい
て)55歳以上
でも加入でき
るようにして

ほしい
積立要件を緩
和してほしい

退職時一時金
を預入できる
ようにしてほ

しい

 年金財形の
受給期間の上
限を延長して

ほしい

問8 財形貯蓄制度への要望                                             問8 財形貯蓄制度への要望

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

つみたて ジュニア
iDeCo（個人
型確定拠出年

金）
個人年金保

険 ない 無回答 合計

問7 利用している制度

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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財形貯蓄制度
を今後も現状
どおり実施し

てほしい

財形貯蓄制度
の一層の充実
を図ってほし

い
財形貯蓄制度
は必要ない その他 無回答 合計

問9 財形貯蓄制度の長期的な方向性についての意見

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

利子非課税枠
を拡大してほ

しい

住宅財形の払
出要件を緩和
してほしい

財形貯蓄制度
の手続きを簡
単にしてほし

い その他 無回答 合計

問8 財形貯蓄制度への要望                                             問8 財形貯蓄制度への要望
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財形貯蓄制度
を今後も現状
どおり実施し

てほしい

財形貯蓄制度
の一層の充実
を図ってほし

い
財形貯蓄制度
は必要ない その他 無回答 合計

問9 財形貯蓄制度の長期的な方向性についての意見

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

利子非課税枠
を拡大してほ

しい

住宅財形の払
出要件を緩和
してほしい

財形貯蓄制度
の手続きを簡
単にしてほし

い その他 無回答 合計

問8 財形貯蓄制度への要望                                             問8 財形貯蓄制度への要望
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一括 分割 その他 無回答 合計

問11付問1 退職金の支給のされ方

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

受け取ること
ができる

（再雇用等の
ため）既に受
け取っている

勤務先に退職
金制度はある
が、自分は受
け取ることが

できない
勤務先に退職
金制度がない

わからな
い 無回答 合計

問11 現在の勤め先から退職金を受け取ることができるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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一括 分割 その他 無回答 合計

問11付問1 退職金の支給のされ方

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

受け取ること
ができる

（再雇用等の
ため）既に受
け取っている

勤務先に退職
金制度はある
が、自分は受
け取ることが

できない
勤務先に退職
金制度がない

わからな
い 無回答 合計

問11 現在の勤め先から退職金を受け取ることができるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

調査シリーズNo.195

労働政策研究・研修機構（JILPT）



－ 182 －

182 183

はい いいえ
わからな

い 無回答 合計

問11付問3 定年前･退職前に退職金を受け取ることが
できるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

はい いいえ
わからな

い 無回答 合計

問11付問2 過去5年間に定年年齢の引き上げまたは廃止
があったか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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はい いいえ
わからな

い 無回答 合計

問11付問3 定年前･退職前に退職金を受け取ることが
できるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

はい いいえ
わからな

い 無回答 合計

問11付問2 過去5年間に定年年齢の引き上げまたは廃止
があったか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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はい いいえ 無回答 合計

問11付問3-2 定年前･退職前に退職金を受け取ること
を希望するか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

定年は延長さ
れたが退職金
は延長前の定
年年齢に達し
た年以降に受
け取ることが

できる

定年は廃止さ
れたが退職金
は廃止以前の
定年年齢に達
した年以降に
受け取ること

ができる その他 無回答 合計

問11付問3-1 どのように退職金を受け取ることができるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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はい いいえ 無回答 合計

問11付問3-2 定年前･退職前に退職金を受け取ること
を希望するか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答

定年は延長さ
れたが退職金
は延長前の定
年年齢に達し
た年以降に受
け取ることが

できる

定年は廃止さ
れたが退職金
は廃止以前の
定年年齢に達
した年以降に
受け取ること

ができる その他 無回答 合計

問11付問3-1 どのように退職金を受け取ることができるか

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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老後の資産形
成のため

生活資金を補
うため

住宅ローン等
の各種返済を

するため その他 無回答 合計

問11付問3-2-1 希望する理由

総数

F1 性別 男性

女性

無回答

F2 年齢 30歳未満

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60歳以上

無回答

F6 就業形態 正規雇用社員

契約社員

嘱託社員（再雇用者）

パートタイム・アルバイト

その他

無回答

F8 退職･転職経験の
有無

ない

ある

無回答

F9(1) 昨年一年間の
あなたの年収

200万円未満

200～400万円未満

400～600万円未満

600～800万円未満

800～1,000万円未満

1,000～1,500万円未満

1,500万円以上

無回答

企業票F3 従業員数 30人未満

30～99人

100～299人

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

無回答
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