
障害者雇用のためのオンライン研修

採用準備から定着まで、つまずきポイントを実例で学ぶ

初めての障害者雇用
～採用の一歩から、職場への定着まで～

受講料

無料

「障害者雇用を始めたいけど、何から手をつければよいか分からない」「採用してみたものの、定着に
つながらなかった」——そんな企業の悩みに応える研修動画を配信します。業務の切り出し・受け入れ
態勢づくり・定着支援の具体策を、実際のつまずきポイントや事例、企業のリアルな話を交えて、
わかりやすくお伝えします。

こんなお悩み
ありませんか？

✓ 何から準備すればいいか分からない ✓ 任せる仕事の切り出しが難しい

✓ 採用しても定着しなかった ✓ 合理的配慮の進め方を知りたい

✓ 受け入れ体制をどう作ればよいか ✓ 使える助成金・支援制度を知りたい

研修内容（全6テーマ・チャプター形式） 講師プロフィールは裏面でご紹介

1 「最初の一歩」でつまずいたこと 2 仕事の切り出しと業務設計

3 障害特性の理解と合理的配慮 4 定着・戦力化で悩んだこと

5 使える助成金・支援制度の活用術 6 【座談会】はじめての障害者雇用

視聴申込期間 2026年9月１日（火）～ 11月30日（月）

配信期間 2026年9月中旬より順次配信～ 12月25日（金）

受講料 無料 どなたでもお申込みいただけます

配信方法 YouTube限定URL配信 （申込後にご案内） 申込みフォームはこちら

主催：東京都社会保険労務士会 がん患者・障がい者等就労支援特別委員会

東京都千代田区神田駿河台4-6 御茶ノ水ソラシティアカデミア4階

TEL：03-5289-0751（平日 9:00～12:00／13:00～17:00） お問い合わせアドレス：gyoumuka2@tokyosr.jp

※お申込みは申込フォームより随時受付を行います。配信URLのご連絡には５営業日ほどお時間をいただく場合があります。

事業主 障害者就労支援事業所 社労士 のみなさま・・・



研修プログラム＆講師プロフィール
全6テーマ／1テーマ約30分

無料

1 「最初の一歩」でつまずいたこと

障害者雇用の「最初の壁」とその乗り越え方を
実体験から紹介

講師

株式会社物語コーポレーション
経営理念推進・人財戦略本部 人財応援部シニアマネジャー

2 仕事の切り出しと業務設計

「任せる仕事がない」を解決。業務の切り出し
と役割設計のコツ

講師 國分 淳志氏

テーマ1に続き、国分氏にご登壇いただきます。
株式会社物語コーポレーションは
「東京都障害者雇用エクセレントカンパニー賞受賞」
「独立行政法人高齢・障害・求職者支援機構理事長努力賞」
「D&Iaward 5年連続ベストワークプレイス認定」
「Pride指標 7年連続ゴールド」といった多数のダイバー
シティ＆インクルージョンについて受賞している。

3 障害特性の理解と合理的配慮

主な障害特性の基礎と、合理的配慮の進め方

講師

ハローワーク飯田橋精神・発達障害者雇用サポーター

民間企業を経てハローワークの障害者部門へ。
20年に及ぶ経験の中で身体・知的・精神（発達）全ての
相談を担当。定着・雇用相談などで企業との関わりも多い。

4 定着・戦力化で悩んだこと

障害者雇用を始めるための準備や定着支援の具体策

講師

YORISOU社会保険労務士法人代表

福祉施設で人事総務等に10年以上勤務し、平成18年に
開業。「環境整備と周囲の深い理解があれば誰もが
就労できる」との学びのもと、自社でも障害者雇用を
積極的に実践し続けている。

5 使える助成金・支援
制度の活用術

障害者関連の助成金や財団が提供する企業向け
サービスの活用ポイント

講師 中村嘉志氏
公益財団法人東京しごと財団総合支援部企画普及係長

1993年入職。東京しごとセンター・同多摩の開設を担当。
障害者就業支援は9年目。キャリアコンサルタント。
好きな言葉は「雲上常在蒼天」。

6 【座談会】
はじめての障害者雇用

各コンテンツの内容を踏まえた委員によるまとめ

座談会 委員による座談会
がん患者・障がい者等就労支援特別委員会委員

新井将司・小谷彰彦

チャプター１～５の内容を踏まえた委員によるまとめ。
障害者雇用に日々携わる委員２人より社労士の視点も
入れながら内容を振り返ります。

國分 淳志氏

田代 奈保美氏 松山 純子氏

2020年より人財応援部にてダイバーシティ＆インクルー
ジョンの推進を担当。企業在籍型ジョブコーチおよび
障害者職業⽣活相談員として社内で障がい者の⽀援を⾏う。
同時に東京都教育庁から委託を受け東京都就労⽀援アドバ
イザーとして東京都の特別⽀援学校の教育及び就労の⽀援
を⾏っている。

株式会社物語コーポレーション
経営理念推進・人財戦略本部 人財応援部シニアマネジャー

＜注意事項＞
動画で使用したテキストの配布はありません。ご了承ください。
PCの通信環境や基本操作方法等のサポートについては対応致しかねます。ご利用の際には別途通信料がかかり、
受講者の負担となります。有線LAN接続、またはWi-Fi接続でのご利用を推奨いたします。
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