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EIDLOHFEE IZFERIC. 1AMEETRVATNS
1 HRILDBE4 (EIDL Grant) ZHEET 52 &N
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(3) EHFEWETOIS L

% 1 P 19 % 18 (Short-Time Compensation,
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DEiOKEICRT ZE2BNE LT 0TI L TH %,
7—23x7) 7 (work-sharing) £7:13> = 7 —
R —2% (shared work) &®MFXh., KERBEH
BEO—BELT, BEOHA KT VIicEIE, &M
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BRI L > THEENED LIZEHAEDS. —HOsE
BxET 52ROV ICREBOIEREZEMR L. =
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BHSTCEHEI ZMOHE[/ICIRH L, SHEIEZBSH
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DELICAZ T, 5S4V OLERMBRAT 270 R L
D20%) #2RTEBIENTEZ S, BRATIIHFEIC
BL. STCTuZ g a0 dhidRET S LBEES
NAABEERORBL Y 2RELEThEE S0,

BE. 27TOMDPEHOTA N4 > %2z 9STC
Tl LRFERTED TS,
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HERPEHETAEOME L, £/, STCTu s
T LRI WINA—RISEFOSTC T a 75 A
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¥5Z L& L7z, CARESEIR. EHIEBUFAHASTC S 1
TS LDEMEEHICEH L TEMNZZET 5720 1 &
FLOBIREZRMtT 5L L1 ic, FifiigsigEs
REIF2EHEL TS,

2. HEEZE

(1) BfaRUAIRS KUILARE - EFRIAIR

b T T RIEEA20205E 3 HISHICERZ L [R
BE—a9aF 7 A4 AX)E ¥ (Families First
Coronavirus Response Act. FFCRA)] &, 2020
FE4H1HPHS12A31HE TOR. #E3EB500AK
WOEFES XOCBHEBEORER TR, oot o1
VAICBET 2REOHMICK Y, [RIREEREIK
B (BRREIRIRS & RS E - BEEIRIR) ] (1 H
H7ZIFEIM 2 IRIR) 2 RERICHE LaTHIERS
BWEHEL TS,

ERTEE, BV TORRICEE T 56, 3

FMEBICRE 2HEBE (7UV5 A LPEEB T80,

N— & A LPEERI 2 ERICE W ERRE) 0F

MR EIRIER (paid sick leave) Zf15 L&zl
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@FBIa T F 7 AV ABE TR B2 5 Rl %
RSN TV AKEZMEET 2 REN D > THT
AgRY ooy

O#BIauF T AN AICEET ZHHTHRK - 7R
MDA I N TV A 2FHTE 2 VISR
DOFEH EZMEET Z2LENH > THF 2GS

OXKEREFEAEREPEE L7 HH EEEWNICH
BROREZZHE L TV EI5E

BEo%B/RIE. O. OBLUODHEAILETEBS
D100% (EFR: 1 HS511 RV, #BEE5,1108L), @,
OB LUVOOHBAITEERED3TD2 (KR 1H
200 KV, #%H2,000 R)V) TH 5,

BRFEEE7. ERBEM30HU LOREEN. ®
DFMRTIRERZ 2 ARBE LS, oo,y
AV AICBHE T 5 H T - FERMERRPEHI N T
WABPFHATZLZVISKRU TFTOTFES ZHFET 246
BN H o THITZVIGE, AEREERICRRIOER
DIEARFRNE - BRIRIR (paid expanded family and
medical leave) ZEMMIZMTE LT HIE% S5 %20,
HBEOFBRRILBEERESED 3702 (ER: 1H200
R, BE1 R FL) THD. 72720, #EBS0AN
REEOH/MEZEIX, 288 - FERMERROBSHICED K
ROBEM P HEDOETAIREE ZERICS 5 THE. 2
DR G DRIEZZ T HIENTE S,

7B, RKEFE—aaFr 714 AxEE (FFCRA)
ICEOE, Fillaa - ANV RICEET S REDEH
TH/MEEDORBREDPIEER ICTHRIRSARIRS & THE
KK - BEAREZMET 2E8/H1E. BIEERICED
ERFEIRMfE NS,

(2) RERIEEDILRTT

KE D IJSELR BRI RE O 31| LR FERI M (Federal
Unemployment Tax Act) 2 E® % —EDEMICE
DE. EMPMBEORERE 07T L2EE LTV
b HIPEEREDOTA FTA4 Lo, &ME
DED BIMEREICHE > T BT ONRE. BRI,
WBEI RO SN TS,

[RIEFE—aaF 74 VA E (FFCRA)] &,
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PRRREEHEGE P SRMEE 2 3IREORR R T
Bans, FauF IV AOREREEZ T
B DORERBEDOZHGEM BT 2R EZRLTW
%

CARESHIZ, #FH#aaF v AV ABRED K E %
R T REF TN T 2 RERBIGNONBZILTT S
=007 L%EAL,

B FiRlauF oA N ABGHEROME TEH X
BFHZENTERVEHERE, 7V —-F09— M
MAREFEE . N b A LGHEEFEENRIC, KRER
Baft OB e —RIICIER T & [N T Iy 7KRE
% # (Pandemic Unemployment Assistance.
PUA)] FuZ5LThHs, BHEIIRERBOZHE
BB ZEWIhsDHEFII, COTurTLORBE
WEBH O, FillaaF AL RHEET 5 HE
KK DRERTINREELZ LIz L, I TELRLE
T2 3RS TREE S L VIR T T hIX, RSN ER
U, BHA[RETH S EZFEHL AT NIX R 50,
PUAT U 7' A%, 20204 1 A27H» 52020412
A3IHE CoOMERS N, NREFIFE3IGEAME T
WMt EZ T 52 ENTES, PUADKRMEIIMNICE -
TEZY, MORERBEOHEICK > THEESNS
BOMMEEICESWTEHES NS,

55213, RERBAN OZHEHRE 20T U7 2xt
RETB [NV TF Iy 7 RRAKRFERME (Pandemic
Emergency Unemployment Compensation,
PEUC)| 07 5L TH 5. RERBERNOZHEH
i T EPRIRENEE L. BHRETHD .. HEIR
IKEFEZROTVEHE, S5 ICREIERBOMKET
ERIBHIENTEZHMBanF 71V ZAOHE (R
T BE, BEORIRZ L) ICKORBEI EHEZR
D5 Z EAREE RIS A MNISRERRAY 2 RIS B 12 B
I S5PEUCOEWKEN % FIKIEHIT 2MBENH 5.
PEUCO#HERIZ100%EBFOMIETHDON S,

PEUCT B 7' J LD RE13BEM O Z G AN T
L7256, 5l&kiE&. PUAT U5 LED HafH
ZZFLEEN DD, BEDRERBEKROPEUCDOR
IR A 3R ARG T T L5 a. 39 EMICET
5ETORY OBIZONT, PUAICE D Haft 232
F52ENTE S,

E3E RO ;T AN ARGHERDHEEEZTT
WB A% DRERMNZHEEHT 27 0DEFAINY T Iy
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27 % % % {8 (Federal Pandemic Unemployment
Compensation, FPUC)] Y u 75 A T b 5.
FPUCT U 75 LICEDE, REDRERBDZME
&, 20204E 7 A31H % ¢HEE—#600 K LB
B ERT D ENTE S, BEOREREIEFTZ
BEDED. PUAICEDSSHBMEZITITVE 7Y —
T oY —, WAHEAEE. ¥ T —RRERKRO
ZHBIR AT LPEUCICE SB[t 2RZF TS
A% ICbEHE NS,

3. EA - HH2E

(1) REHH

CARESHEICE DX, #HilaaF 7 1) 2D RS
KIS BHEE L BN T 570, RKEOHFEAPH
WIS LT, RALAHZOREKRL200RL, £
1 ANE720500 RV, 4 ARBEDGEIEHRAK3,400 R
LVOBRENET S NS, ERIXAD A7 735,000
Fv, #EFEIX11 /52,500 RV, EFEEBHEEIZISH R
WEBZ5EHSBMOEIFRLITHEASN. AR
9 /9,000 FJv, teEFEI1X13/56,500 KL, HLEHE
Z1X 198,000 L EZBZ 5 EMHBMEIZETICR S,

WNREIZ. RAIKRERBRESL OWHE., FEBIX
MHEORETR., 178 RmMOKRETEE Z13EE
HETHD. HEREES (SSN) 2F-o>Tns I &N
BB,

TR EE. 20198 F 1213201 8FE 0B ARG HE
A2 D EICHRESRESN., BihVWEZHBINS, 2
NS OIJNIEBEHSE OB 721 3/MIF T2
bz, BBEEIE. BAPRITORERELT > T4~
THEBRAF (IRS) IZRMTES LT, 72 TR—
ADR—=FN2NE EIFTWVWB, 2hickd, HAZ
BEO/MIF T2 < BIEEICTES ORI W 2 Z 1T
BT ENTE S,

(]

1 HUMEEE (SBA) ORHIGIRASSERME (EIDL) @EMaar4
VANEIET B LRI SHE L. BEDE S SN/ KEIHB U7 F/h
% RSB B 2R T 5 70 V5 L TH 5. S,
CARESHEICE Y, FiMauF AL ADEEICE LH/NMeESsE
BEEZIRTVES TOYSAMEES N, BEZIVEHRET 5E
BEAEORHANOBIKRE (1 L) PEASh,

2 EELAHOMBICK ) BEEZI-ATEEO—BREORERA
DEE. HEHHETHIDNTLAES. RSN TLAEEL LI
EIND,

3 KREOREMBHEICOVTIE. HEBOEHZ - FHEHE (2016) X

D KERBEE E] (https://www jil.go.jp/foreign/report/2016/
pdf/0601.pdf) %#ZH.
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<vii—k> €1 XY R

ITFIAINADERREEDRJRLIERZZT T, &
FHPEANORAZHENBSINTEY . BUFE
RIINT HZ|ERDII . ERMFFZENE U5
BOEEHR. S5ICHEEEIINT G mME T L.
PO TOANRRHTIIEMS N T 2D > 7l 2R
ZHROWTITEHL TV 5,

1. RERDHEEDER% 8EIB)AY

a0 F T AN ABREOFEIE S, REOEEFES
BllHo72. 3HLEAD2020EEFERICBWVLTR
SNT—EOMNK TR, FRITKRAE C7oH/MEZE
ZXRE T ZBURRIEM EBMAFIEOZEAELD L,
HEPRZEVEAOLNDERIINT HE Y 1 ARDH
R EEDIPTEHENZ, — B HHEADZEE
LTIE. BREIC X BREICNT 2BEOEEERT
Y (EAEEHE. EH) ORiE L TomEE3) . duh
P QSONMTHE) ICOVWTRFYDOLHEER % 2
HAEDFET 2L Vo NBICHE - 70 2. BR
FUHOBEHZZ T ONBZVWHEEELKESLFES)
PRFET BZEITIE, AT RE 2t AR BRAG AT GES)
DBHNEINZEPPIIZET 5720, FhZOffR
tZ2K5E LTV, ZDIED, EIEREE IS 5
ZEE LT, EIBERHAT OZBEOHEL.
EHRMOF1E LT EOH RGO KREIC,
TOERY FEBE LS E V-t RSNz (E6),

L Uy B KA EORTFOFEZ LA S ICH#E T
IZoh, REEEVERICO LIS THEEBXIET
AREEA RS SN, BRI -S54 5%E%
FEET HEN, EPHERE, oy, BB
WIEEHRBRB L EPSEE . ThEZITT, K
I EEZEROKRBLLRETD ORREHIEZL T,
Hirzic [aar 74 NV AERMER AT —L4] 2FEkET
558t ETBH Uz, BRAEDS. /8 (7213558
#) =—KpjRik (furlough) I UCEMZMET 2
BAIC. H2,500RY K2 ERELTESD 8|28
KT ZHDT, AF—LDBAZRHRLLHMHICEIN
A F X TRAO TOESBIROEM & 75 5 (E8),

valhh ERIAOEEBIN TER#EA

LiE. 3A1H»S 3AAMZRNRE LTV A,
4 HICHE LAV HHIROERICADE T, 6 HKZE
TEESINT. AF—L~NOHFFEZFFIZ4 H20HIC
s hTWn5,

ER## X% — L (Coronavirus Job Retention
Scheme) DEIE

[OF 3 =110k ¥apap-

—BIRABEICS T 2EL2D8E %, A%E2500 K K& ERRE L TEAEIC
T, WRELGZERIE. BEILONIELOIE,. BEAFEBLE, &
BELKEDHBEICOVTH 8EI%EA,

OXiahE

—BABBTOA LS/ Y —EX &AL TRBENHRE, SREEIHZ &
HE S N5 8. EREOMITAOEICKIREN S, RE,»S 6 BRI TOX
HEFE.

—ERFEIR. THRINI22BERESCH L TLETIUDETAELES T
FAEBEEOZREICLIBBERES EDOB TH ALY RO T LS L
(A%

— L&, BB ICEIHRREN (ARREN) OERE&EES. 540D
¥F2CHTIEAIHEY FEOBBMAFLORRHET) ICD2VWTH
®EIND (BEICL)ERFEINS),

OE DEEE

—MRERAEIR. A1 CDERBNY -—EXLTREBEFHDIA. X
HOOEEFHY . »OERORITICOEE2ET5HE (D% FEF. AM
¥O0¥E AMEREL CREBEERT 22 COMEDERKISER) .

—WRHEBEIE. SHI9B*'ETICA L TA >V XTLERL THREZHLVD
WMRTH - -2 TOWHAEE (employee— TV L, IS— &1 L, TREF
BE (RETICEEEAINATVSEE)). FAHAE TREVIVIRREIR
(C& V) M & THh - 1= F1BE (worker) T, IOF T ILADFEICLY) —
BFRRDIREEIC H B2, —BFIRIKIE SBRELIEDAKEZIET, REB L Z DR
ERECEEOLEDN-DICHEBERHBL TRES &V, KEFOIKENSZ
B, HBIWEKRT T o TILETRE,

—M&HE: SA1BLY 4HBR.

—BHHEEDBE. BERZBEOEA (LREEET).

LN 2[B28ANSERS N,

2. BEREDINBICEHIERZEA

HEEOEEBRICIRVT, HEEZICNT S [H
HEENBMBIAF—2L4] 1220 TH, BADOHEHN
RENTz, BEEICEDZWNADP2EDS50% % L%
FHIZOWT, BEIFERONAEHOELH» 5 A4/
DOWNAFEZEEDS 2. 20D 8&|% 3 HAMLHET
520 (FHEFEFEK. H2,5008 > RH ER). i
BT 2RABBTY. EBHOZOD Y AT LEERD
DA\ 6 AHIOIZIIZHBABHIBEN S TFELEI),
BB, BAAF—L20BAIIHET. HEEZIIHT S
PERDOFER A EEZRBE L. HEE L RFOMBHCE
RIEBREORIRZEHT 5 EDHEHM, BHL VRS
nTtwns,
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BHEXEMEBHEBA¥— L (Self-employment
Income Support Scheme) OEIE

OFXMMBEOHEEARZE

—BE3ER (16~18FE) DEEEN SDINALED, S FL V) DFHPNA &
HH, CheHICRYLYOIRABEEZEE. TD8E &4 (A%E2,500F
RPN ERR) . WMREREIESHAR, HH. BEILSL CHRBEOERS
Vig3%

OfEDHE

—XRIE. BEEDSORNAPLEDOELIBEED. POPRANEHRL KR
WDE, B E LT, 2018FEICHEERSE (income tax self assessment)
DERENHY ., 19FEFEICEEETLE-THY. PEFICLFEET-O- TV
AAOFHHEFNETo>TWART T, 20EEICHEE MG T2EA Y &
., JO0FOHBTEELOBRPELE, L. EEOENBENIC
BT XX —LTEHELS, BRAMBTIBET 2MBRTICESVTHER
BE IOEE, BEABICLYAIS EHIE,

OXi#ahHik

—MNREHE L. RABBT S AEEE TIOERDFE, BERL 51
CTiIhNh 3, XFREERIE6 A EFE.

3. BBl

MHLABRRZEBD, A FYRTEINET. EH
MRZHNE LI-ESBIRIKIZIEERESh T HD» -
7zo HEHOBHEOERIZ. BB OFE,
HDVIEHEBE 2 L &8 U TIRNS T EAED
L, Pl oSREKICE S BREICELTS.
BRI REEZBON T 2R 5 —5 T FHER LK
D 7= BB AR I I ZTHMN 72 B8 R LT Wiz (E10),
ZhZFIC, SEOBERMRAF—L0EAR, BF
PLERANOHELZD S HBINORELEREOEN L
RHaZ b T&EBHEID, 72720, HEDRRIZEF
PEEEHSEL2EBEHRL. Z0/BREE LTHEICE
RPBERMBORBESELCTNE L, B
BED LIzHIROMFADA VT ¢ 7 & UTHEE
LG5 2y, BEOANRER & IXRZ 2SI AL
BT EERBIMLT ZMBNC L S 72 ATREED B 5,

F-BUFIE BEOREASHEBREH TKET S &
DOEFEICN > TH Y (FEI2)| FEAF—L1k. 2O
DEEEPEANOEE LR/ NRICZ 57200,
HETHRIBHN BB L LTEASNEALN
%o EX D HEMMICEVE SN SBRER (84]) @
RER. HOHVIIHEEE T HTEMHE A F— L
DEAY, FEORRICEOEBBEELMAIS NS, K
WDHA T > AIZIE. AF—LRTRICEBZ2ER
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HEZETE2EB VD, LB, [REFYUI] LS BHPHS DLV,
WMRIE [REEE] TH->T [KEE] TRZV. Ko TEREBRIIGN
BT RV,

12 REFHNOHRSEZHREOFRERMAFIL. Af4321-0TH 5

(2020%)

13 20205 3 AR L7z k@ [t & R#E/Sy 7 — ] (das
Sozialschutzpaket) ICHESIN TS,

14 https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/
coronavirus/info-unternehmen-selbstaendige-1735010

15 https://jp.reuters.com/article/health-coronavirus-germany-
politics-idJPKBN21Z 0 MH

16 https://www.tagesschau.de/inland/corona-gesetzespaket-101.
html
https://www.br.de/nachrichten/deutschland-welt/koalition-
plant-naechstes-anti-corona-gesetzespaket,Rwlme4c

(ZEEH]
B K ¥ 4 b (Bundesregierung Bundesrat, BMAS, Bundesagentur fiir Arbeit,
Bundesgesundheitsministerium, BMWI, BMJV) 7,

JILPT BOOKS 7RSSt |

F=97v7

mesmts 2019

A5¥| 346E 2019F11H208%M4T

ISBN978-4-538-49054-0
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2. AO - s@hAd 7. HEES - HERER - HEKE
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4. RKE - RERE - ERAE 9. BHELE - B
5. 8% - #@BEA

Eﬁﬂﬂ:ﬁ 201_9 )

=i : 1,500 m+#:
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1. EXRICHT DHENUHEER

(1) #@&

BIRWETHEICBOVLT, BERJORITHMEDY
R—TFZ2HME LT, HRAT3,0001— a0
AEHIE DB A ZPRE L7z (E4),

EEBECEEBICED ST, 2TOREI. BEE
D ZHECRS 5 72D ICHG [ FE8UTITN LT BUFOREE
MEMEOHFENAMREE 25, ZOHEEIX. 20204
12A3IHZ CTOHEZ FREL T 2RAEETH 5.
ZOMED ERIE. 201905 EAKD 3 1A
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. AMEED 2 ESHYEEE > TV 5, BEDIRF
HRIIRE TS5 E, FIEEIREE 2> THD.,
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SRR AT EEAEM S (LB 2
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MRV ELR D, T ZIHIROFEHZEFE T, B
FIADZIADHE > TV B4 EFf oo FREET» 5
BEREISELLTVWAEELHMEELZRZ IS ENT
W,

S5, COMEEZT L REEEITIIELED
BFan, 2020 ICHEANDEYZEHLEVW &%
20204FICEfMEE VW EfTD VW LB LT
X7 6720,

(2) REJEBIDARTTC K 2 REIRERLR

EEXRRE L TBIMRIEDORRE oM, A1
BRIC X 2 FHKEE LOMEZFRT 272D DFTED
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EORBPITEREE o L BEIX. 75 ¥ AP RERST
(Banque de France) Offifr 2K % Z & VA HE
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10077 2 —u Kiiii » DB RO D 6 T L — 1R
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52 LIz 7-HBEEN, 20203 HD5E D EIFH
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Z DRERIRBEHIE ORI EIC X HIRERMEIX. 5
A1 BN THIHREREICTIVEZONSTETH
% (H#E. 4ALI7TH#ER). 4HI7TH» 5 RTE
FEPOMEPREERICEDA TN HBEICE D BT
THAHH., ZOYVBEIITE > TZEEDOKRIBRIA
OHBY 2E##T 52 &N TEX S, ERBERRICE
DL IRERME X, 4 H20HHTE. 1705 ADPFIFH L
TED., FHDHBREDIORICHET H2FEHEZHL
T34, fAFHE—EHRERT 5 & ZRED B
BHEShBAHEICZR>TWAD., FlEESE LT4H
IOHE CRZMB[EPEABEINS I LICE>TWVD,
RSB HIE O 712> TR ERIEICRITT
Y| XA Fo N

4. B - HRERER - DHBEF(IC
R SRl

MBS RIEREE O HIFREER OB
RIERROFIE LG ORAIFRE & LT, 58 LIRMIET

Business Labor Trend 2020.7

BT, o RERHE320 1 —a it Eahiz .,
H2RBIETE TCS00BLr—ulclEaINz, T/,
FTEPRICKRZVLEM (AR, 8IA. A XY M) 2X
RELT, HERERIZEORAHEBEZRE L. 2D
FHEBEIZ 785,000 11—l L3 RN TWn5,

(1) HBREERDTILNGER

20204 3 H15H DIREICHARHIRR 33K 2 th R Bk}
D—EEIIZET2, RRT3IHWHELEH I LT
RE& e oTz, HEFEARS B XCHEHEARS O
T AHETH D, ZOMBEBICEKDZIAVEBIEITH
LCid, BIEMRBRZ: SogRlOBRIGBRNA SN,

R EPHKRBER O OER 2 HEE T 254,
4H5HETIC, HEREB XOREFHICET SR
BEEHEUES (URSSAF) O = 7% A + kiz&T
FhE 92 ENMRETH 5 ELS), 3AISHICHS
BRI OZIAAH & 72 - - REEBBSOAN RO
Tl BEIC38T# A DZIMVHH OIE % FHEE L 72
Z OB —ic BV FABICSHAMAE TS -
72901 —a D 353D 1 IHMST BEHE k- 7z (F16),

MY HE¥# (travailleurs indépendants, 7272
LM AZE#3E (auto-entrepreneurs) (E17)Zfx<)
ICBILTIE. 3H20H& 4 A5 HICHRBER O
IWHIHZTZ 52 EICR> TV D, ZOBIUTE
EhiznwZ &7z,

(2) EANBEDHTHIPRDIEAS L UHIED
BaDER

HEFISN L THEBENDEBEARSB KOAFBICH
E 5 N2HEBOMM PN T E ZHBENEVATNT
W2, BEIC 3 A OMBSTEADEE L. B2
FERTDIEHWHEETH D, o MUAHEEE R,

. R i




W2 RET3HAMERT 2 &, MBI Z %
THZENAREE R ST TNOHDOFREXIZ. BUFD
WY = 79 A b TITH 2 EWR[RETH B (E18),

(3) BRHMEPREDILVNDIEH

INBRREE D —TE DS & 7z LI AT AT RS
PREDZINVOEZAHEE T HHEDE VAT
TWb, MREZZDIZES X CHIGE DT 558
HEBICKDHREE 25 LD TED/NHBEESE
(1. (3) 1) THY., HEBBMIOANLIFOREET,
IO FBODEENIEILESINTVEEE, HH0IE
20204 3 HD7e D A RiER A L T50 % DL R
L7zE¥TH 5o

PRI OO RO DEEIBIESINAT RV R
FF U ETIE, CORERERUTREDZIANER
PHBENICRD 55,

5. ZTOMDE

B2MMIETRICEVAT N -EEBAEONHEIX
BOEL—uMFLIhTHD. BEEMOEA. B
WEY, BERY Y TNORBIFLZEOTREICRT
bNb, BERAY Y T AORHFHIE. oo -H
DRICE L > ot O8BE 25 L L T1,500
a—u (FEOEH) 2%k, ThDs oG Tid500
I-uDFEHEZHHTHLVIHOT, REFHICE
50% DOEE P EH L 725,

R OEBI&DZHE LT, 101 —
unit kshTtwnsd, EHEEREFYEORSA(revenu
de solidarité active : A EEFFY) B & TASS
(allocation de solidarité spécifique : ¢ Bll#H F
4) O 1 HHLE4-01501—0, FEB
PVBEE1 AHERZD1002—ad 5 AISHIZZE
SNBTETHD. FEMPFUOZR/ETZ IR E

LTI001—u 2RI HBELEVAEINTVS
(F£19),

6. RHaHFE IO TRICHIFBICTOHERF

TSI ORRIEE & LT, ICT%2E UizHiHE
EHREL T HEEI L OHN TS,
HARREORF X, BEFHFEZZIMITVWSIZ
. RBTREOHIRAEHEI TV S, BEOHA.
HEHFOBEDN D 5 > ZITHRIREIZISH NI

%I}él

MEIO0F IR EUSERADRERAMR
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BICK2MEOHEZ. BREFRRRESICREELH
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ICKBHFENREE 72 5> T 5 (E22), WEDOBA.
FEHEA 2HESNTWD EZ A, aaFTIA( LA
YL RIC K 2 HFE 2 SISV e r — ATl Fi
FZRIT TR,

7. FBIRMETFER

6 HIOHICHFRIEN PE SN TV S 3 IRHMIE
FHETIX. 5 A11HO M HHIRER TIXEEHED
ROOLN TV VWEHELHEEZNRE LT, Mt
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HEEFERM (BEEHE, fiEiL L) mio%iE. 8
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(7]

1 Détail des mesures de soutien mises en place pour les salariés
et les entreprises face a la crise du COVID-19, Intervention de
Bruno Le Maire, ministre de I'Economie et des Finances, Bercy,
Mardi 17 mars 2020.
https://minefi.hosting.augure.com/Augure_Minefi/r/
ContenuEnLigne/Download?id=6E53133E-549B-4F70-A016-
71780B43B0A9&filename=Compte-rendu%20Conseil%20
des%20ministres%20-%20Pr%C3%A9sentation%20du%20
deuxi%C3%A8me%20PLFR.pdf

2 HE¥HESE (fonds de solidarité) &, ChETiIkbHGHERICBITS
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MR EZRIET 270 0MBISEREZER T 2HNTRIUL SN TE
oo SEOITFRMICEEL T, EER - ML - FLEZFEZNRETS
RSP HIRE P KRERED S O ZH LR TR SN

3 Vie-publique” = 7 # A It (Loi du 25 avril 2020 de finances
rectificative pour 2020) &,
https://www.vie-publique.fr/10i/274104-2e-loi-de-finances-
rectificative-2020-budget-de-crise-covid-19

artisan-commercant

PRSP HEORIEIC DV TIE, BABEELHE % ICPRBER 2 URSSAF (#:
SRMEB XS ORBEFLICE T 2 REEHBIGEE) ([T 22BN D 5.
URSSAFOY = 794 + 2289 5 &, HRERHESES 2 &I
Fo TR, KK BROSERNZZISNZLENTVS,
https://www.urssaf.fr/portail/home/independant/mes-
cotisations/mes-cotisations-personnelles.html

4 BW-MBEY 2 7Y A+ (Coronavirus COVID-19 : Les
mesures de soutien aux entreprises) £,
https://www.economie.gouv.fr/coronavirus-soutien-entreprises

5 HE¥EBEHS5,000 A\ L7135 LR ISEL—abl bofEEir e,

6 BW- MWHBHE Y = 7% A b+ (Coronavirus COVID-19 : Les
mesures de soutien aux entreprises, 6. Médiation du crédit pour
le rééchelonnement des crédits bancaires) £,
https://www.economie.gouv.fr/coronavirus-soutien-entreprises#

7 B%-WMBAEY 7Y 1 b+ (Fonds de solidarité pour les TPE,
indépendants et micro-entrepreneurs : une aide pouvant aller
jusqu'a 1 500 €) &,
https://www.economie.gouv.fr/covid19-soutien-entreprises/
fonds-de-solidarite-pour-les-tpe-independants-et-micro

8 ZOHIF. BRETH 1KHYZD8.031—uThiFhiER5d, 20
FIEZMALERIT LT, RESELRER T A1 KHNL-07.74
2—u (EEBE2S0ATOEEDHE). £/2137.231—0u (¥R

14 Confinement: trois questions autour de la future indemnisation
en chomage partiel pour garde d'enfants, franceinfo, France
Télévisions, 18 avril 2020.
https://www.francetvinfo.fr/sante/maladie/coronavirus/
confinement-trois-questions-autour-de-la-future-indemnisation-
en-chomage-partiel-pour-garde-d-enfants_3922651.html

15 URSSAFOY = 7441 b+
https://www.urssaf.fr/portail/home/employeur/reduire-ou-
cesser-lactivite/lactivite-partielle.html
HEET = THA b
https://activitepartielle.emploi.gouv.fr/aparts/

16 &% - MBEY = 791 b (Délais de paiement d’ échéances
sociales et/ou fiscales (URSSAF, impots directs)) £,
https://www.economie.gouv.fr/covid19-soutien-entreprises/
delais-de-paiement-decheances-sociales-et-ou-fiscales-urssaf

17 79V RAICBIFBHUHEEE X, KREIRXTLTIHRDY S B 25ML

B2SIANL EOEEDBKE) OMBRENZRENLEV56DTH 2 (B
AT — 2T A b BRUOHEREDS K OCREFLICH T 2 RERE
INE#EE (URSSAF) 77494 M2,
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/
vosdroits/F592
https://www.urssaf.fr/portail’home/employeur/reduire-ou-
cesser-lactivite/lactivite-partielle.html
9 L. AEE®£6,9271—0 (EERBKEESMICO4.5(5H44H)
% ERET B, aB. SMICKEDRERICIIMHEEA100%ZHhb N,
FEOFENPEEIITGSIN S,
10 Coronavirus: 900 entreprises ont déposé un dossier de
chomage partiel, La Tribune, 9 mars 2020, LD 7 = 7% 1 b
(Séance du 19 mars 2020 (compte rendu intégral des débats)),
Coronavirus : des salariés qui ont démissionné avant le
confinement pourront toucher I’ assurance chdmage, Le Parisien
avec AFP, 9 avril 2020, Coronavirus: le chomage partiel
concerne désormais 8,7 millions de salariés, BFMTV, Economie
et Social, 15 avril 2020, Coronavirus : Plus de 10 millions de
salariés au chomage partiel en France, 20 Minutes avec AFP, 22
avril 2020.
11 HE&EHRE - 9% - HetHEER (DARES) #EREH (Situation sur
le marché du travail durant la crise sanitaire, Au 2 juin 2020) %
B (COBROY 7Y/ FMEKEEHIE, 20206 H8HTH %),
12 &% - MBAKRUCEREBFEMRE (Assurance maladie) ®7 = 7%
1 MESH
Les réponses du Gouvernement aux difficultés rencontrées par
les indépendants (dont les micro-entrepreneurs)

HEY## (travailleurs indépendants) & & 12, 2009 £2» H5HA
SN ANEEE=fHBHEFXHF (auto-entrepreneur=micro-
entrepreneur) WS EILZODOEENH L. BAHEZIIIEIHES
BEERZOPNADERPFZESNTEY ., MBEFOEVLH S, M
SMEHEHBEOBRINASERTH > TOMBOBHEI/EL B4, i
ANFEFRINADS L THIMBRB L0,

ENREHREET Y = 79 A P EESR,
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definition/c1748
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definition/c1500

18 7o RIEFEAPHM - HAREEOMMHIROER 2 BHEE L 2 H8123,

BUG ORI EBE 2 2 T 72/E LRKIC, 20205 ICHREANDRY £ FE
LW ER2020F ICHCOMROBA (BHKREV) 2fTband
EEBH LTS B (BE - MBEY = 791 F2H),
https://www.economie.gouv.fr/files/files/PDF/2020/covid-faqg-
termes-references-dividendes.pdf

19 Vie-publique” = 7 % 4 b (Loi du 25 avril 2020 de finances

rectificative pour 2020) 2.
https://www.vie-publique.fr/10i/274104-2e-loi-de-finances-
rectificative-2020-budget-de-crise-covid-19

20 BUAHY—E 294 MBI,

Activité partielle: démarches de 'employeur (chomage partiel ou
technique)

Demande d'autorisation, Circonstance de caractere exceptionnel
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/
vosdroits/F23503

BEFHFOR—VILITOEY .
https://activitepartielle.emploi.gouv.fr/aparts/

21 %#& Y = 794 + (Coronavirus : Questions/réponses pour les
entreprises et les salariés) 1,
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-
ministere/article/coronavirus-questions-reponses-pour-les-
entreprises-et-les-salaries

22 BRAEY—E Y1 S,
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/R3049

(V=794 bR : 20205 H11H)

La possibilité de bénéficier d’ un arrét de travail indemnisé par I
assurance maladie
https://www.economie.gouv.fr/covid-mesures-independants#
Covid-19: des arréts de travail simplifiés pour les salariés
contraints de garder leurs enfants
https://www.ameli.fr/assure/actualites/covid-19-des-arrets-de-
travail-simplifies-pour-les-salaries-contraints-de-garder-leurs-
enfants

13 2018FDHIFEWIEIZ & > T, HAHEEOHIREHIEIX, —KD
HEREREIC—AR LS h, 20201 AP SESh TV,
https://www.secu-independants.fr/nous-connaitre/actualites/
actualites-nationales/transformation-du-rsi/
— B R REHEICE S K BRFHICOVT. DT OERBFRERR
HEOY 2794 bR, EABEZRZBRENICXS LTINS 2
FLTBD, —BOLMBEAFEEE (indépendant) 12DV TIERDNR—
JIE#HSIh TV,
https://www.ameli.fr/assure/droits-demarches/etudes-emploi-
retraite/vous-occupez-un-emploi-independant/non-salarie/
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