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１　

キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
研
究

に
お
け
る
職
業
情
報
へ
の
注
目

の
高
ま
り

　

今
か
ら
約
一
〇
年
前
の
二
〇
〇
〇
年
前
後

に
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
改
め
て
政
策

論
的
な
観
点
か
ら
再
検
討
し
よ
う
と
い
う
動

向
が
、
お
も
に
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
で
見
ら
れ
る
よ

う
に
な
っ
た
。

　

そ
れ
は
、
職
業
理
解
、
自
己
理
解
、
マ
ッ

チ
ン
グ
と
い
っ
た
従
来
の
伝
統
的
な
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
論
を
ベ
ー
ス
と
し
な
が
ら

も
、
誰
を
対
象
に
ど
の
よ
う
な
支
援
を
い
か

に
提
供
し
た
場
合
に
も
っ
と
も
対
費
用
効
果

の
高
い
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
と
な
る
の
か

を
、
公
共
政
策
的
な
観
点
か
ら
議
論
す
る
も

の
で
あ
っ
た
。
そ
し
て
、
そ
の
中
で
一
定
の

ボ
リ
ュ
ー
ム
感
を
も
っ
て
検
討
さ
れ
た
の
が
、

職
業
情
報
に
関
す
る
テ
ー
マ
で
あ
っ
た
。

　

例
え
ば
、
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
は
、
二
〇
〇
二
年
に

「
な
ぜ
キ
ャ
リ
ア
情
報
、
ガ
イ
ダ
ン
ス
、
カ

ウ
ン
セ
リ
ン
グ
は
公
共
政
策
の
問
題
と
な
る

の
か(O

E
C

D
. 2002

）」
と
い
う
タ
イ
ト
ル

の
ド
ラ
フ
ト
ペ
ー
パ
ー
を
発
刊
し
た
。
そ

れ
と
同
時
に
、W

atts(2001

）、B
ezanson 

&
 K

ellett(2001

）、G
rubb(2002, 2004

）、

T
ricot(2002

）
な
ど
の
外
部
の
研
究
者
の

協
力
を
得
て
、
職
業
情
報
と
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
の
問
題
を
論
じ
る
数
々
の
ペ
ー

パ
ー
を
発
行
し
た
。
そ
の
集
大
成
で
あ
る

O
E

C
D

(2004

）
は
公
共
政
策
と
し
て
の

キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
政
策
を
論
じ
た
報

告
書
で
あ
る
が
、
こ
の
中
で
「
キ
ャ
リ
ア

情
報
を
よ
り
効
果
的
に
提
供
す
る
に
は
」

と
題
し
た
一
章
を
設
け
て
、
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
と
職
業
情
報
の
関
わ
り
に
つ
い

て
示
唆
を
行
っ
て
い
る
。
こ
の
報
告
書
は
、

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
お
よ
び
カ
ナ
ダ
を
中
心
に
先
進

諸
国
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
政
策
の
基

軸
と
な
る
も
の
と
考
え
ら
れ
て
お
り
、
そ

の
基
本
的
な
考
え
方
は
Ｅ
Ｕ
の
ガ
イ
ダ
ン

ス
政
策
に
関
す
る
最
近
の
報
告
書
で
あ
る

C
E

D
E

F
O

P
(2011
）
に
至
る
ま
で
大
き
な

変
化
は
な
い
。

　

こ
う
し
た
最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

論
で
論
じ
ら
れ
て
い
る
職
業
情
報
論
は
先
進

諸
国
に
共
通
の
課
題
、
問
題
を
取
り
扱
っ
て

お
り
、
日
本
の
キ
ャ
リ
ア
環
境
と
考
え
合
わ

せ
た
場
合
に
も
有
益
な
示
唆
を
提
供
す
る
。

し
か
し
な
が
ら
、
こ
れ
ま
で
日
本
で
十
分
に

紹
介
さ
れ
て
き
た
と
は
言
い
難
い
。
職
業
情

報
に
関
す
る
テ
ー
マ
は
、
い
わ
ば
古
く
て
新

し
い
テ
ー
マ
と
し
て
再
発
見
さ
れ
た
の
で
あ

る
が
、
そ
こ
で
何
が
議
論
さ
れ
て
い
た
の
か

に
つ
い
て
は
、
日
本
で
は
よ
く
知
ら
れ
て
い

な
い
。

　

そ
こ
で
、
本
稿
で
は
、
最
近
の
キ
ャ
リ
ア

ガ
イ
ダ
ン
ス
論
の
う
ち
、
特
に
デ
リ
バ
リ
ー

論
を
中
心
に
い
く
つ
か
の
議
論
を
紹
介
し
、

日
本
に
お
け
る
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
と
職

業
情
報
の
あ
り
方
に
つ
い
て
、
従
来
と
は
若

干
異
な
る
角
度
か
ら
述
べ
る
こ
と
を
目
的
と

す
る
。
そ
の
上
で
、
キ
ャ
リ
ア
・
コ
ン
サ
ル

テ
ィ
ン
グ
、
キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
に

お
け
る
個
別
相
談
場
面
で
、
い
か
に
職
業
情

報
を
活
用
す
る
の
か
に
つ
い
て
触
れ
る
こ
と

と
す
る
。

２　

最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン

ス
論
に
お
け
る
デ
リ
バ
リ
ー
論

　

最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
論
に
は
、

従
来
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
論
と
は
明
ら

か
に
異
な
る
い
く
つ
か
の
特
徴
が
あ
る
。
そ

の
最
大
の
も
の
は
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

の
「
内
容
」
で
は
な
く
、
む
し
ろ
「
体
制
」

を
論
じ
る
傾
向
が
強
い
こ
と
で
あ
る
。
従

来
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
論
じ
る
と
言

え
ば
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
で
「
何
を
」

行
う
の
か
を
論
じ
る
こ
と
で
あ
っ
た
。
例
え

ば
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
で
「
何
を
」

行
う
か
と
い
う
議
論
は
、
上
述
し
た
と
お

り
、P

arsons(1909

）
以
来
、
脈
々
と
続
く
、

自
己
理
解
、
職
業
理
解
、
両
者
の
合
理
的
な

マ
ッ
チ
ン
グ
と
い
っ
た
枠
組
み
を
ベ
ー
ス
に

行
わ
れ
て
き
た
。
こ
の
「
何
を
」
行
う
の
か

の
議
論
か
ら
、
例
え
ば
、
自
己
理
解
テ
ス

ト
や
職
業
情
報
ツ
ー
ル
の
内
容
や
整
備
を
ど

う
す
る
か
と
い
う
テ
ー
マ
が
派
生
す
る
。
こ

の
伝
統
的
な
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
三
分

法
は
極
め
て
影
響
力
の
強
い
考
え
方
で
あ
り
、

日
本
で
も
広
く
流
布
し
て
い
る
考
え
方
で
あ

る
。

　

し
か
し
、
最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

論
は
、
む
し
ろ
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を

「
い
か
に
」
行
う
の
か
に
力
点
を
置
く
こ
と

が
多
い
。
そ
う
し
た
議
論
の
代
表
的
な
も
の

が
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
い
か
に
提
供

す
る
か
を
論
じ
る
デ
リ
バ
リ
ー
論
で
あ
る
。

こ
の
デ
リ
バ
リ
ー
論
で
は
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ

ダ
ン
ス
の
デ
リ
バ
リ
ー
を
大
き
く
三
つ
の
構

成
要
素
に
分
け
て
考
え
る
。
文
献
に
よ
っ
て

い
ろ
い
ろ
な
言
い
方
が
な
さ
れ
る
が
、
お
お

む
ね
共
通
す
る
要
素
を
日
本
語
で
言
い
表
せ

ば
「
情
報
」「
相
談
」「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」
と
整
理

で
き
る
。

　

デ
リ
バ
リ
ー
論
で
は
、「
情
報
」「
相
談
」「
ガ

イ
ダ
ン
ス
」
は
そ
れ
ぞ
れ
以
下
の
よ
う
に
意

味
づ
け
さ
れ
て
い
る
。

　

ま
ず
「
情
報
」
に
つ
い
て
で
あ
る
が
、
最

近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
論
で
は
情
報
が

　

職
業
情
報
と
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

　
　
―
―
そ
の
政
策
的
・
理
論
的
・
実
践
的
示
唆
　
　

Ｊ
Ｉ
Ｌ
Ｐ
Ｔ
主
任
研
究
員　

下
村　

英
雄　
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キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
基
礎
と
な
る
と
い

う
こ
と
を
徹
底
し
て
強
調
し
て
い
る
。
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
お
け
る
情
報
と
は
、
各

種
の
職
務
情
報
、
求
人
情
報
、
教
育
訓
練
に

関
す
る
情
報
な
ど
で
あ
り
、
そ
の
他
、
個
人

が
キ
ャ
リ
ア
を
考
え
る
上
で
参
照
す
べ
き
情

報
は
す
べ
て
こ
の
範
疇
に
含
ま
れ
る
。
こ
れ

ら
の
情
報
を
印
刷
物
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
そ

の
他
の
媒
体
を
通
じ
て
簡
単
に
検
索
で
き

る
よ
う
に
し
て
お
く
。
こ
う
す
る
こ
と
で
、

人
々
は
自
ら
の
取
る
べ
き
行
動
を
自
ら
決
定

し
、
就
職
活
動
や
キ
ャ
リ
ア
形
成
に
向
け
て

動
き
出
す
。
し
た
が
っ
て
、IL

O
(2006

）

な
ど
で
は
、
キ
ャ
リ
ア
情
報
を
活
用
す
る
た

め
の
自
己
管
理
ス
キ
ル
を
発
達
さ
せ
る
よ
う

な
体
制
の
整
備
を
優
先
さ
せ
る
べ
き
で
あ
る

と
い
っ
た
こ
と
も
述
べ
て
い
る
。

　

な
ぜ
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
お
い
て
情

報
が
特
に
重
要
に
な
る
の
か
は
、B

artlett, 
R

ees, &
 W

atts(2000

）
が
人
間
の
限
界

合
理
性
と
コ
ス
ト
の
問
題
に
関
連
づ
け
て
述

べ
て
い
る
。
人
間
に
は
必
要
な
情
報
す
べ
て

を
探
索
し
、
評
価
す
る
ほ
ど
の
合
理
性
が
備

わ
っ
て
お
ら
ず
、
そ
れ
を
補
う
べ
く
自
分

で
情
報
収
集
を
し
よ
う
と
し
て
も
、
必
要
と

な
る
情
報
を
く
ま
な
く
集
め
る
こ
と
は
時
間

的
・
金
銭
的
な
制
約
か
ら
難
し
い
。し
た
が
っ

て
、
必
要
な
支
援
と
は
、
個
人
に
代
わ
っ
て
、

偏
り
の
な
い
情
報
を
分
か
り
や
す
く
提
供
す

る
こ
と
と
な
る
。
つ
ま
り
、
た
だ
単
に
正
確

な
情
報
を
数
多
く
提
供
す
る
と
い
う
よ
り
は
、

む
し
ろ
、
適
量
を
効
果
的
に
適
切
に
提
供
す

る
と
い
う
こ
と
が
重
要
と
な
る
。

　

次
に
、「
相
談
」
は
、
い
わ
ゆ
る
カ
ウ
ン
セ

リ
ン
グ
で
あ
り
、
一
対
一
の
対
面
的
な
状
況

で
個
別
相
談
の
形
で
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

を
提
供
す
る
も
の
で
あ
る
。
デ
リ
バ
リ
ー
論

で
は
、
そ
の
特
長
を
、
多
様
な
ク
ラ
イ
エ
ン

ト
に
臨
機
応
変
に
柔
軟
に
対
応
し
、
ク
ラ
イ

エ
ン
ト
が
欲
す
る
支
援
を
カ
ス
タ
マ
イ
ズ
し

て
提
供
で
き
る
と
い
う
点
に
あ
る
と
考
え
る
。

人
が
媒
介
す
る
こ
と
で
、
本
来
、
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
が
考
慮
す
べ
き
点
を
考
慮
し
て
い
な
い

場
合
に
是
正
で
き
る
こ
と
も
大
き
な
ポ
イ
ン

ト
に
な
る
。
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
の
ニ
ー
ズ
に
応

じ
た
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
提
供
が
可
能

で
あ
る
と
い
う
点
で
も
っ
と
も
有
効
な
支
援

で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い
る
。

　

例
え
ば
、
一
九
八
〇
年
代
以
降
の
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
関
す
る
効
果
を
分
析

し
た
結
果
（M

iller &
 Brown, 2005; W

histon, 
B

recheisen &
 S

tephens, 2003

）で
は
、カ

ウ
ン
セ
ラ
ー
の
人
的
な
支
援
が
ま
っ
た
く
な

い
場
合
と
あ
る
場
合
と
で
は
、
や
は
り
あ
る

場
合
の
方
が
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
に
と
っ
て
効
果

が
高
い
こ
と
が
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
る
。
一

方
、
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
に
よ
る
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
の
唯
一
最
大
の
難
点
は
、
何
よ
り

も
コ
ス
ト
が
か
か
り
す
ぎ
る
こ
と
に
あ
る

（O
E

C
D

, 2004

）。

　

最
後
に「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」は
、「
情
報
」と「
相

談
」
の
中
間
的
な
位
置
づ
け
で
あ
る
。
日
本

で
言
え
ば
、
就
労
支
援
機
関
が
開
催
し
て
い

る
各
種
セ
ミ
ナ
ー
や
講
習
会
な
ど
が
該
当
す

る
。
こ
の
セ
ミ
ナ
ー
形
式
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ

ダ
ン
ス
は
日
本
で
も
馴
染
み
が
深
い
た
め
に
、

あ
え
て
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
一
つ
と
し

て
論
じ
る
意
味
が
不
明
確
に
な
り
や
す
い
。

し
か
し
、
セ
ミ
ナ
ー
形
式
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ

ダ
ン
ス
に
は
、
た
ん
に
情
報
提
供
を
グ
ル
ー

プ
形
式
で
行
う
と
い
う
以
上
の
意
味
が
あ
る
。

　

例
え
ば
、
セ
ミ
ナ
ー
や
講
習
会
に
は
同
じ

よ
う
な
ニ
ー
ズ
を
も
っ
た
同
じ
よ
う
な
問
題

を
抱
え
た
人
間
が
訪
れ
る
。
そ
の
た
め
、
う

ま
く
構
成
し
た
場
合
に
は
グ
ル
ー
プ
の
メ
ン

バ
ー
間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
相
互
の

問
題
解
決
に
役
立
つ
。
自
ら
が
目
下
抱
え
て

い
る
問
題
は
他
の
メ
ン
バ
ー
と
共
有
し
う
る

も
の
で
あ
る
と
知
る
だ
け
で
も
効
果
が
あ
る

が
、
互
い
に
同
じ
よ
う
な
立
場
で
意
見
を
言

い
合
っ
た
り
、
他
人
を
観
察
す
る
プ
ロ
セ
ス

が
特
に
有
益
と
な
る
。
し
た
が
っ
て
、
こ
の

タ
イ
プ
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
は
、
う
ま

く
構
造
化
し
た
場
合
に
は
グ
ル
ー
プ
カ
ウ
ン

セ
リ
ン
グ
の
一
種
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
。

W
histon et al.(2003

）
の
分
析
結
果
な
ど

で
も
、
構
造
化
さ
れ
た
グ
ル
ー
プ
カ
ウ
ン
セ

リ
ン
グ
は
特
に
効
果
が
高
い
と
い
う
結
論
が

出
さ
れ
て
い
る
。

　

図
表
１
に
は
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を

構
成
す
る
三
要
素
で
あ
る
「
情
報
」「
相
談
」

「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」
に
つ
い
て
、
コ
ス
ト
の

安
さ
（
高
さ
）、
支
援
を
提
供
で
き
る
人
数
、

サ
ポ
ー
ト
の
程
度
、
支
援
者
の
専
門
性
の
観

点
か
ら
ま
と
め
た
。「
情
報
」
に
は
、
①
大

多
数
の
対
象
層
に
コ
ス
ト
を
か
け
ず
に
支
援

を
提
供
す
る
、
②
サ
ポ
ー
ト
の
程
度
は
浅
く
、

支
援
者
の
専
門
性
は
高
く
な
く
て
良
い
と
い

う
特
徴
が
あ
る
。
一
方
で
、「
相
談
」
に
は
、

①
少
数
の
対
象
層
に
、
コ
ス
ト
を
か
け
て
支

援
を
提
供
す
る
、
②
サ
ポ
ー
ト
の
程
度
は
深

く
、
支
援
者
の
専
門
性
は
高
い
と
い
っ
た
特

徴
が
あ
る
。
そ
し
て
、「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」
に
は
、

そ
の
中
間
的
な
位
置
づ
け
が
あ
る
。
こ
う
し

た
「
情
報
」「
相
談
」「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」
の
特
徴

を
前
提
と
し
た
上
で
、
こ
れ
ら
を
い
か
に
組

み
合
わ
せ
て
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
構
成

す
る
か
と
い
う
こ
と
が
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ

ン
ス
の
デ
リ
バ
リ
ー
論
で
は
重
要
と
な
る
。

３�　

キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー

ビ
ス
の
多
層
化

　

こ
う
し
た
デ
リ
バ
リ
ー
論
は
、
対
象
層
に

あ
っ
た
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
行
う
と

い
っ
た
考
え
方
に
結
び
つ
く
。
端
的
に
言
え

ば
、
自
分
で
十
分
に
や
れ
る
準

備
が
整
っ
て
い
る
利
用
者
に
は

「
情
報
」、
あ
る
程
度
準
備
が

整
っ
て
い
る
利
用
者
に
は
「
ガ

イ
ダ
ン
ス
」、
十
分
に
準
備
が

整
っ
て
い
な
い
利
用
者
に
は

「
相
談
」
と
い
っ
た
支
援
を
行

う
と
い
う
考
え
方
で
あ
る
。

　

先
述
し
た
と
お
り
、「
情
報
」

は
も
っ
と
も
間
口
の
広
い
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
で
あ
り
、
い

わ
ゆ
る
職
業
情
報
や
労
働
市
場

情
報
を
提
供
し
て
、
対
象
者
に

自
分
で
キ
ャ
リ
ア
を
切
り
開
け

る
よ
う
な
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す

る
。
多
く
の
対
象
層
が
利
用
し

や
す
い
よ
う
に
環
境
整
備
・
基

盤
整
備
を
行
い
、
よ
り
深
い

情報 ガイダンス 相談

・大多数の対象層に、

コストをかけずに支援

を提供する。

・サポートの程度は浅

く、支援者の専門性は

高くなくて良い。
・少数の対象層に、コ

ストをかけて支援を提

供する。

・サポートの程度は深

く、支援者の専門性は

高い。

サポートの程度、支援者の専門性

コ
ス
ト
の

安
さ
、
支

援
を
提
供

で
き
る
人

数

図表１　�キャリアガイダンスのデリバリー手法「情報」
「相談」「ガイダンス」の特徴
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キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
対
す
る
潜
在
的
な

ニ
ー
ズ
の
掘
り
起
こ
し
も
目
標
と
す
る
。「
ガ

イ
ダ
ン
ス
」
は
定
期
的
な
セ
ミ
ナ
ー
や
講
習

会
を
開
催
し
て
、
丁
寧
な
質
疑
応
答
の
よ
う

な
形
で
適
切
な
ア
ド
バ
イ
ス
を
与
え
る
。
こ

こ
で
ス
タ
ッ
フ
が
介
在
す
る
こ
と
に
よ
り
、

本
人
に
あ
っ
た
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
が
限

定
的
で
は
あ
る
が
提
供
さ
れ
る
。
ま
た
、
個

別
相
談
を
必
要
と
す
る
対
象
層
の
判
別
も
行

う
。
こ
の
よ
う
な
プ
ロ
セ
ス
を
経
て「
相
談
」

で
は
、
も
っ
と
も
深
い
支
援
が
専
門
的
な
カ

ウ
ン
セ
リ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
の
形
で
提
供
さ
れ

る
こ
と
と
な
り
、
こ
こ
に
限
ら
れ
た
人
的
・

金
銭
的
・
時
間
的
リ
ソ
ー
ス
を
集
中
的
に
投

入
す
る
。

　

図
表
２
は
こ
れ
を
図
示
し
た
も
の
で
あ
る
。

原
則
的
に
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ

ス
は
ピ
ラ
ミ
ッ
ド
型
に
構
成
さ
れ
る
べ
き
で

あ
る
こ
と
が
示
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
、
こ
の

よ
う
に
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
重
層
的
に

整
備
す
る
こ
と
を
「
サ
ー
ビ
ス
の
多
層
化
」

と
呼
び
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
必
要
と

す
る
対
象
層
に
遺
漏
な
く
サ
ー
ビ
ス
を
提
供

で
き
る
よ
う
に
幾
重
に
も
重
ね
る
こ
と
の
重

要
性
が
強
調
さ
れ
て
い
る
。

　

こ
の
よ
う
な
サ
ー
ビ
ス
の
多
層
化
を
一
定

の
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
も
と
で
一
貫
し
た
取

り
組
み
と
し
て
行
う
必
要
性
と
は
何
だ
ろ
う

か
。

　

そ
の
最
大
の
理
由
は
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ

ン
ス
全
体
の
ス
キ
ー
ム
を
デ
ザ
イ
ン
す
る
こ

と
な
し
に
、
個
別
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

を
漫
然
と
考
え
て
し
ま
っ
た
場
合
、
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
は
非
効
率
な
も
の
と
な
り
、

結
果
的
に
効
果
的
な
も
の
に
な
ら
な
い
か
ら

で
あ
る
。
例
え
ば
「
施
策
が
タ
ー
ゲ
ッ
ト
と

す
る
対
象
者
に
予
め
用
意
し
た
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ
ス
が
適
切

に
届
か
な
い
」「
類
似
の
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ
ス
が
重
複
す
る
結

果
、
冗
長
な
コ
ス
ト
が
生
じ
る
」

「
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ
ス

の
利
用
者
を
間
断
な
く
他
の
サ
ー
ビ

ス
、
他
の
行
動
へ
と
ス
ム
ー
ズ
に
移

行
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
な
い
」
な
ど
、

様
々
な
問
題
が
生
じ
る
。結
局
、キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ
ス
提
供
の

目
的
と
サ
ー
ビ
ス
対
象
が
ず
れ
て
、

重
複
し
た
り
カ
バ
ー
で
き
な
か
っ
た

り
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
当
初
、
期

待
さ
れ
た
効
果
を
上
げ
る
こ
と
が
難

し
く
な
る
。

　

ま
た
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
全

体
の
ス
キ
ー
ム
を
よ
く
考
え
て
い
な

い
場
合
、
そ
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン

ス
は
、
利
用
者
と
直
接
接
す
る
第
一

線
の
キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
、キ
ャ
リ
ア
・

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
、
相
談
担
当
者
に
丸
投
げ

す
る
と
い
っ
た
タ
イ
プ
の
、
ほ
と
ん
ど
ノ
ー

プ
ラ
ン
の
個
別
支
援
型
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ

ン
ス
に
な
り
や
す
い
と
い
う
こ
と
も
あ
る
。

な
ぜ
な
ら
、
十
分
に
全
体
の
ス
キ
ー
ム
が
デ

ザ
イ
ン
さ
れ
て
い
な
い
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン

ス
は
、
必
ず
し
も
利
用
者
の
目
的
・
関
心
・

意
図
と
合
わ
な
い
た
め
、
結
果
的
に
、
利
用

者
の
様
々
な
ニ
ー
ズ
を
す
べ
て
個
別
相
談
と

し
て
対
応
す
る
割
合
が
高
く
な
る
か
ら
で
あ

る
。
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
体
制
全
体
の
矛

盾
を
、
次
々
と
、
個
々
の
キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン

セ
ラ
ー
が
個
別
に
潰
し
て
い
く
よ
う
な
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
と
な
っ
て
し
ま
う
。
こ
れ

は
、
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
や
相
談
担
当
者
に
も
多

大
な
負
担
を
か
け
る
こ
と
と
な
る
。

　

そ
の
上
、
上
述
し
た
と
お
り
、
個
別
支
援

は
も
っ
と
も
コ
ス
ト
の
か
か
る
デ
リ
バ
リ
ー

手
段
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
の
全
体
的
な
ス
キ
ー
ム
を
欠
く

ノ
ー
プ
ラ
ン
の
個
別
支
援
型
の
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
だ
け
で
は
、
コ
ス
ト
面
で
存
続
が

難
し
く
な
る
。
結
局
、
当
該
の
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
の
取
り
組
み
は
立
ち
消
え
に
な
っ

て
し
ま
う
こ
と
が
多
い
の
で
あ
る
。

４　

職
業
情
報
の
優
位
性
・
中
心

性
―
開
発
途
上
国
に
お
け
る
キ

ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

　

繰
り
返
し
に
な
る
が
、
最
近
の
キ
ャ
リ
ア

ガ
イ
ダ
ン
ス
論
で
、
特
に
注
目
を
集
め
て
い

る
の
は
「
情
報
」
で
あ
る
。
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ

ダ
ン
ス
に
お
け
る
「
情
報
」
の
優
位
性
・
中

心
性
が
、
最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

論
で
は
広
く
指
摘
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る

（G
rubb, 2002

）。

　

こ
こ
で
は
、
そ
の
議
論
の
内
容
を
、
開
発

途
上
国
に
お
け
る
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を

例
に
と
っ
て
紹
介
し
た
い
。

　

二
〇
〇
〇
年
前
後
に
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン

ス
が
政
策
論
的
に
議
論
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ

た
際
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
やW

orld B
ank

も
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
関
心
を
持
ち
、
報
告
書
を

発
刊
す
る
に
至
っ
た
。
両
者
の
問
題
意
識
は

類
似
し
て
お
り
、
ど
ち
ら
も
開
発
途
上
国
の

経
済
成
長
の
た
め
に
は
人
的
な
開
発
が
不
可

欠
で
あ
る
と
し
た
。
そ
の
際
、
ま
さ
に
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
を
、
人
材
育
成
・
教
育
訓

練
・
就
労
支
援
の
い
ず
れ
を
と
っ
て
も
不
可

欠
の
も
の
と
し
て
位
置
づ
け
て
い
た
。

　

そ
の
理
由
と
し
て
、
開
発
途
上
国
に
お
い

て
は
、
自
分
が
ど
の
よ
う
な
能
力
を
身
に
つ

け
る
べ
き
な
の
か
、
そ
の
た
め
に
ど
の
よ
う

な
学
校
に
通
う
べ
き
な
の
か
、
ま
た
、
学
校

を
出
た
ら
ど
こ
に
就
職
先
が
あ
る
の
か
、
就

職
す
る
に
は
ど
う
す
れ
ば
良
い
の
か
と
い
っ

た
、
本
人
が
自
ら
の
キ
ャ
リ
ア
を
考
え
る
べ

き
材
料
が
ほ
と
ん
ど
示
さ
れ
ず
、
そ
れ
故
、

身
の
回
り
の
狭
い
範
囲
で
の
イ
ン
フ
ォ
ー
マ

ル
な
情
報
源
に
よ
っ
て
自
ら
の
キ
ャ
リ
ア
を

決
め
て
し
ま
い
が
ち
に
な
る
か
ら
で
あ
る
。

　

そ
し
て
、
結
果
的
に
、
ス
キ
ル
を
要
せ
ず
、

か
つ
ス
キ
ル
も
身
に
つ
か
な
い
低
ス
キ
ル
の

手
近
の
仕
事
に
参
入
し
て
い
っ
て
し
ま
う
。

ま
た
は
、
そ
う
し
た
仕
事
が
あ
る
こ
と
さ
え

知
ら
ず
、
身
近
な
人
の
誘
い
で
イ
ン
フ
ォ
ー

マ
ル
経
済
の
世
界
に
参
入
し
て
い
く
こ
と
と

な
る
。
当
然
な
が
ら
、
こ
の
よ
う
な
職
業
選

択
は
、
本
人
の
能
力
の
不
活
性
や
経
済
的
な

困
窮
に
結
び
つ
く
の
み
な
ら
ず
、
貧
困
や
犯

罪
と
い
っ
た
社
会
全
体
の
不
安
定
化
へ
と
つ

な
が
っ
て
い
く
。

　

す
な
わ
ち
、
こ
う
し
た
あ
る
種
の
不
適
切

な
キ
ャ
リ
ア
選
択
を
正
し
、
本
人
の
進
路
や

職
業
を
少
し
で
も
本
人
に
と
っ
て
望
ま
し
い

個別支援
サービス

ガイダンス

スタッフ支援型
サービス

情報

セルフヘルプ型

サービス

サービスの多層化
Tiering of services ・個別支援サービスを必要と

する層を少なくし、限れらたリ

ソースを集中的に投入する。

・スタッフ支援型サービスは、

相談と情報によるキャリアガ

イダンスをつなぐ役割があ

り、適切なアドバイスを与え、

個別支援を必要とする対象

層を判別する。

・セルフヘルプ型サービス

は、様々な情報や自記式の

テストなどを用意して、対象

者に自分でキャリアを切り開

けるようにする。潜在的な

ニーズの掘り起こしも狙う。

相談

図表２　キャリアガイダンスにおけるサービスの多層化
(Peterson, Lumsden, Sampson, Reardon & Lenz, 2002より).
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方
向
に
導
く
一
つ
の
重
要
な
手
段
と
し
て
、

キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
注
目
が
集
ま
っ
た

と
い
う
こ
と
に
な
る
。

　

上
の
説
明
か
ら
も
明
ら
か
な
と
お
り
、
開

発
途
上
国
に
お
い
て
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

の
体
制
を
整
え
る
に
あ
た
っ
て
、
ま
ず
何
よ

り
も
第
一
に
行
う
べ
き
こ
と
は「
情
報
支
援
」

の
体
制
を
整
え
る
こ
と
で
あ
る
と
指
摘
さ
れ

て
い
る
。
こ
れ
に
も
い
く
つ
か
理
由
が
あ
る

が
、
も
っ
と
も
大
き
な
理
由
は
、
本
人
が
よ

く
知
っ
た
上
で
自
ら
の
進
路
を
選
べ
る
よ
う

に
「inform

ed decision

」
を
促
す
た
め
で

あ
る
。
知
ら
な
い
が
故
に
自
ら
が
不
利
益
を

被
る
よ
う
な
決
定
を
し
て
し
ま
う
の
で
あ
れ

ば
、
よ
く
知
ら
せ
る
べ
き
だ
と
い
う
発
想
で

あ
る
。
こ
の
こ
と
に
よ
っ
て
、
本
人
の
職
業

選
択
の
自
由
を
確
保
す
る
と
い
う
こ
と
で
も

あ
り
、
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
な
情
報
源
の
他
に

公
的
な
情
報
源
を
別
に
作
っ
て
お
く
と
い
う

意
味
で
も
あ
る
。

　

ま
た
、「
情
報
支
援
」
が
結
局
は
対
費
用
効

果
の
高
い
低
コ
ス
ト
で
導
入
で
き
る
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
施
策
で
あ
る
こ
と
も
大
き
い
。

先
述
し
た
と
お
り
、
個
別
支
援
は
コ
ス
ト
が

高
す
ぎ
る
た
め
に
、
初
動
の
段
階
か
ら
体
制

を
整
備
す
る
こ
と
が
難
し
い
。
キ
ャ
リ
ア
ガ

イ
ダ
ン
ス
の
導
入
に
は
一
定
の
順
序
が
あ
り
、

ま
ず
情
報
支
援
の
体
制
を
整
備
し
て
、
そ
の

間
に
、
専
門
的
な
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の

人
材
を
養
成
し
、
確
保
し
て
、
そ
の
後
、
研

修
や
セ
ミ
ナ
ー
的
な
も
の
を
含
め
た
集
団
支

援
を
経
て
、
最
終
的
に
個
別
支
援
に
向
か
っ

て
い
く
と
い
う
こ
と
と
な
る
。

　

こ
こ
で
、
開
発
途
上
国
に
お
け
る
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
に
つ
い
て
若
干
長
く
紹
介
し

た
の
は
、
基
本
的
に
は
こ
の
議
論
が
先
進
諸

国
に
お
い
て
も
通
じ
る
議
論
だ
か
ら
で
あ
る
。

あ
る
一
定
の
地
域
や
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
を
区

切
っ
た
場
合
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
体

制
整
備
を
考
え
る
際
に
は
、
比
較
的
、
普
遍

的
に
言
え
る
こ
と
だ
か
ら
で
あ
る
。

　

例
え
ば
、
国
内
に
お
い
て
、
相
対
的
に
他

の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
よ
り
も
就
職
や
キ
ャ
リ
ア

の
面
で
全
般
的
に
問
題
が
大
き
い
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
が
あ
っ
た
場
合
、
そ
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

に
根
ざ
し
た
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
方
策

が
と
ら
れ
る
必
要
が
あ
る
。
そ
の
際
、
上
述

し
た
議
論
か
ら
、
や
は
り
情
報
支
援
の
体
制

か
ら
始
め
る
べ
き
で
あ
り
、
端
的
に
は
、
そ

の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
成
員
が
当
然
知
っ
て
お

く
べ
き
事
が
ら
に
つ
い
て
は
、
知
る
こ
と
が

で
き
る
ア
ク
セ
ス
先
を
確
保
し
、
キ
ャ
リ
ア

関
連
情
報
の
流
れ
を
良
く
す
る
必
要
が
あ
る
。

キ
ャ
リ
ア
関
連
情
報
の
流
れ
を
良
く
す
る
こ

と
が
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
全
体
の
底
上
げ
を
狙

う
タ
イ
プ
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
で
は
最

も
初
め
に
考
え
る
べ
き
こ
と
と
な
る
。
こ
う

し
た
議
論
は
、
例
え
ば
、
あ
る
企
業
や
学
校

を
一
つ
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
と
考
え
た
場
合
に

も
成
り
立
つ
話
で
あ
り
、
結
局
、
も
っ
と
も

最
初
に
整
備
す
べ
き
は
コ
ス
ト
を
抑
え
つ
つ

一
定
の
効
果
を
望
め
る
情
報
支
援
の
体
制
で

あ
る
と
い
う
こ
と
が
、
上
述
の
検
討
か
ら
も

言
え
る
こ
と
と
な
る
。

５　
「
相
談
」
場
面
で
い
か
に
「
情

報
」
を
取
り
扱
う
か
―
潜
在
的

な
情
報
ニ
ー
ズ
に
対
す
る
対
応

　

た
だ
し
、
最
近
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス

論
で
「
情
報
」
が
重
視
さ
れ
て
い
る
と
は
言

え
、「
相
談
」
が
軽
視
さ
れ
て
い
る
と
い
う
訳

で
は
な
い
。
む
し
ろ
、「
相
談
」
に
よ
る
支
援

が
も
っ
と
も
深
く
綿
密
で
専
門
性
が
高
い
こ

と
を
前
提
と
し
た
上
で
、
そ
う
し
た
カ
ウ
ン

セ
リ
ン
グ
的
な
支
援
を
支
え
る
基
盤
も
し
く

は
土
台
と
し
て
、「
情
報
」
を
位
置
づ
け
よ
う

と
す
る
議
論
が
多
い
。
特
に
、「
情
報
」
に
関

す
る
議
論
で
も
っ
と
も
問
題
と
さ
れ
る
の
は
、

「
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
の
潜
在
的
な
情
報
ニ
ー
ズ
」

で
あ
る
。G

rubb(2002

）
に
よ
れ
ば
、キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
サ
ー
ビ
ス
と
他
の
サ
ー
ビ

ス
の
大
き
な
違
い
は
、
本
来
サ
ー
ビ
ス
を
必

要
と
す
る
は
ず
の
人
が
自
分
自
身
、
そ
の

ニ
ー
ズ
に
気
が
つ
い
て
い
な
い
こ
と
が
多
い

と
い
う
点
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
情
報
環

境
を
整
備
し
て
も
、
そ
の
情
報
を
活
用
し
よ

う
と
い
う
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
十
分
で
な
い
。

ま
た
、
仮
に
情
報
を
活
用
し
よ
う
と
考
え
て

も
何
が
自
分
に
と
っ
て
重
要
な
情
報
な
の
か

が
分
か
ら
な
い
か
、
ま
た
は
自
分
の
思
い
込

み
で
極
め
て
偏
っ
た
情
報
に
し
か
ア
ク
セ
ス

し
な
い
。
ま
た
、
ア
ク
セ
ス
し
て
も
情
報
を

十
分
に
吸
収
す
る
た
め
の
概
念
や
枠
組
み
を

持
っ
て
い
な
い（G

rubb, 2002

）。「
情
報
」

を
整
備
す
れ
ば
す
る
ほ
ど
、「
相
談
」
の
ニ
ー

ズ
は
ま
た
別
の
形
で
出
て
く
る
こ
と
と
な
る
。

　

さ
ら
に
情
報
環
境
の
整
備
に
伴
う
問
題
点

も
一
方
で
気
づ
か
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。

特
に
情
報
格
差
の
生
じ
や
す
い
低
収
入
・
低

地
位
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
で
は
、
ど
の
よ
う
な

情
報
を
ど
の
よ
う
に
見
る
べ
き
な
の
か
を
説

明
・
指
導
す
る
「
ガ
イ
ダ
ン
ス
」、
情
報
活

用
を
手
助
け
し
、
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
が
ど
の
よ

う
な
情
報
に
ア
ク
セ
ス
す
べ
き
な
の
か
を
サ

ポ
ー
ト
す
る
「
相
談
」
が
、
い
ず
れ
も
重
要

と
な
る
とG

rubb(2002

）
は
述
べ
て
お
り
、

重
要
な
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
政
策
上
の
課

題
と
し
て
挙
げ
て
い
る
。

　

こ
う
し
て
最
終
的
に
は
デ
リ
バ
リ
ー
論
の

延
長
線
上
で
、
い
か
に
「
相
談
」
場
面
で
適

切
に
「
情
報
」
を
取
り
扱
う
の
か
と
い
う
問

題
が
重
要
と
な
っ
て
く
る
。

　

残
り
の
ペ
ー
ジ
で
は
、
こ
の
問
題
を
取
り

扱
う
こ
と
と
す
る
。

　

ま
ず
、
相
談
場
面
で
出
会
う
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
は
、
図
表
３
に
示
さ
れ
る
四
つ
の
類

型
に
分
け
ら
れ
る
（G

ysbers, H
eppner &

 
Johnston, 2003

）。
通
常
、
相
談
場
面
で

問
題
だ
と
考
え
ら
れ
て
い
る
の
は
、
右
下
の

「
情
報
不
足
」
で
あ
り
、
知
ら
な
い
こ
と
が

あ
ま
り
に
多
す
ぎ
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
と
い
う

こ
と
に
な
る
。
し
か
し
、
こ
の
表
の
ポ
イ
ン

ト
は
さ
ら
に
三
つ
の
タ
イ
プ
の
問
題
が
あ
る

と
い
う
点
で
あ
る
。
ま
ず
、
知
っ
て
い
る
こ

と
が
あ
ま
り
に
多
す
ぎ
る
た
め
に
「
混
乱
」

が
生
じ
て
い
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
で
あ
る
。
自

分
が
真
に
考
慮
す
べ
き
こ
と
を
取
捨
選
択
で

き
て
い
な
い
た
め
、
何
ら
か
の
整
理
を
行
う

必
要
が
あ
る
。
ま
た
、
逆
に
、
知
ら
な
い
こ

と
が
あ
ま
り
に
少
な
す
ぎ
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト

も
問
題
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
自
分
は
既
に
あ

り
と
あ
ら
ゆ
る
こ
と
を
知
っ
て
お
り
、
そ
れ

以
上
の
可
能
性
を
追
求
す
べ
く
情
報
を
入
手

し
よ
う
と
し
な

い
ク
ラ
イ
エ
ン

ト
で
あ
る
。
こ

の
タ
イ
プ
は

「
自
己
満
足
」

型
の
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
と
さ
れ
る
。

さ
ら
に
知
っ
て

い
る
こ
と
が
あ

ま
り
に
少
な
す

ぎ
る
「
未
決

定
」
の
タ
イ
プ

も
あ
る
。
右
下

の
「
情
報
不

足
」
型
と
似
て

い
る
よ
う
で
あ

る
が
、
次
の
よ

う
に
解
釈
さ
れ

図表３�　職業情報の過不足状態別にみたクライエント
の４つのタイプ(Gysbers他, 2003)より.

Too little Too much

知っている 未決定 混乱

知らない　 自己満足 情報不足
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よ
う
。
す
な
わ
ち
、
右
下
の
「
情
報
不
足
」

型
は
、
自
分
な
り
に
情
報
を
取
捨
選
択
し
、

判
断
す
る
基
準
は
あ
る
程
度
も
っ
て
い
る
も

の
の
、
た
ん
に
情
報
が
少
な
い
と
い
う
タ
イ

プ
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
何
ら
か
の
形
で
、
自

分
で
調
べ
ら
れ
る
環
境
を
整
え
れ
ば
、
自
分

で
ど
ん
ど
ん
調
べ
て
キ
ャ
リ
ア
選
択
を
進
め

て
い
け
る
タ
イ
プ
で
あ
る
。
そ
れ
に
対
し
て
、

左
上
の
「
未
決
定
」
型
は
む
し
ろ
知
っ
て
い

る
こ
と
が
少
な
す
ぎ
て
、
そ
も
そ
も
情
報
を

判
断
す
る
基
準
に
乏
し
い
と
い
う
こ
と
に
な

る
。
こ
の
よ
う
に
情
報
不
足
と
は
言
っ
て
も
、

異
な
る
タ
イ
プ
の
も
の
が
あ
る
と
い
う
こ
と

は
、以
前
か
ら
職
業
未
決
定
研
究
（cf.

若
松
、

二
〇
一
二
）
な
ど
で
指
摘
さ
れ
て
き
た
こ
と

で
あ
り
、
こ
こ
で
も
重
視
し
た
い
。

　

な
お
、
情
報
提
供
の
あ
り
方
に
は
大
き
く

分
け
て
二
つ
の
タ
イ
プ
が
あ
る
こ
と
も
指
摘

さ
れ
て
い
る
（G

ysbers

他
、2003

）（
図
表

４
）。「
教
育
的
」
と
「
動
機
づ
け
的
」
で
あ
る
。

そ
れ
ぞ
れ
「
教
育
的
」
に
は
「
教
え
る
こ
と
」

「
広
げ
る
こ
と
」「
正
す
こ
と
」が
含
ま
れ
、「
動

機
づ
け
的
」
に
は
「
刺
激
す
る
こ
と
」「
挑
戦

さ
せ
る
こ
と
」「
確
認
す
る
こ
と
」
が
含
ま
れ

る
。
従
来
、情
報
提
供
と
言
え
ば
、単
に
「
教

え
る
こ
と
」
に
過
ぎ
な
い
と
思
わ
れ
が
ち
で

あ
っ
た
が
、
現
実
に
は
多
様
な
機
能
を
も
つ

こ
と
が
分
か
る
。
例
え
ば
、
選
択
肢
を
限
定

し
す
ぎ
て
考
え
て
い
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
に
対

し
て
は
「
広
げ
る
こ
と
」
を
目
的
に
情
報
提

供
を
行
う
こ
と
に
な
る
。
事
実
認
識
を
誤
っ

て
い
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
、
例
え
ば
、
相
場
か

ら
か
け
離
れ
た
賃
金
を
希
望
す
る
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
に
地
域
の
相
場
を
教
え
る
の
は
「
正
す

こ
と
」
で
あ
る
と
言
え
る
で
あ
ろ
う
。

　

従
来
、
あ
ま
り
意
識
さ
れ
て
こ
な
か
っ
た

の
は
「
動
機
づ
け
的
」
な
情
報
支
援
で
は
な

い
か
と
考
え
る
。
情
報
を
提
供
し
て
「
刺
激

す
る
こ
と
」
に
よ
っ
て
、
本
人
が
自
ら
気
が

付
い
て
い
な
か
っ
た
よ
う
な
選
択
肢
が
あ
る

こ
と
を
悟
ら
せ
、
さ
ら
に
は
新
た
な
選
択
肢

に
向
け
て
「
挑
戦
さ
せ
る
こ
と
」
が
で
き
る
。

し
か
し
、
依
然
、
自
分
が
進
む
べ
き
道
に
不

安
に
感
じ
て
い
る
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
が
い
る
と

す
れ
ば
、
こ
の
方
向
で
良
い
の
だ
と
い
う
こ

と
を
「
確
認
す
る
こ
と
」
も
情
報
提
供
の
機

能
に
入
っ
て
く
る
。

　

以
上
の
話
の
流
れ
か
ら
、F

igler &
 

B
olles(1999

）
は
、
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
が
情

報
を
求
め
て
き
た
時
に
は
、
ク
ラ
イ
エ
ン
ト

が
言
っ
て
い
な
い
こ
と
、
求
め
て
い
な
い
こ

と
、
自
分
で
も
気
が
付
い
て
い
な
い
こ
と
に

対
す
る
配
慮
が
常
に
必
要
で
あ
る
と
述
べ
て

い
る
。
情
報
が
必
要
だ
と
言
っ
て
い
る
か
ら

情
報
を
提
供
す
る
の
で
は
な
く
、
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
が
ど
の
よ
う
な
タ
イ
プ
の
ク
ラ
イ
エ

ン
ト
で
あ
り
、
本
来
、
ど
の
よ
う
な
こ
と
を

知
る
べ
き
な
の
か
。
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
が
本
来

実
現
し
た
い
と
考
え
て
い
る
も
の
に
配
慮
す

る
必
要
が
あ
る
。
基
本
的
に
、
相
談
場
面
に

お
い
て
「
情
報
」
を
用
い
る
際
の
重
要
ポ
イ

ン
ト
と
は
、「
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
は
本
当
は
ど
の

よ
う
な
情
報
を
知
る
べ
き
な
の
か
」
で
あ
り
、

情
報
が
必
要
と
判
断
さ
れ
た
場
合
も
、
相
談

者
の
側
か
ら
積
極
的
に
情
報
提
供
を
行
う
よ

り
は
、
む
し
ろ
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
に
情
報
ソ
ー

ス
を
提
示
し
、
自
ら
検
索
し
、
探
索
し
、
入

手
す
る
方
が
望
ま
し
い
。
最
終
的
に
は
、
ク

ラ
イ
エ
ン
ト
の
問
題
は
本
当
に
情
報
の
問
題

な
の
か
と
、
常
に
問
う
姿
勢
が
重
要
と
な
る
。

６　

ま
と
め

　

知
識
社
会
化
・
グ
ロ
ー
バ
ル
経
済
化
・
情

報
化
と
い
っ
た
キ
ャ
リ
ア
環
境
の
激
変
が
あ

る
な
か
、
個
々
人
は
自
ら
キ
ャ
リ
ア
を
形
成

し
て
い
く
必
要
が
あ
り
、
そ
の
た
め
の
キ
ャ

リ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
こ
う
し
た
ニ
ー
ズ
に
そ
っ
た
キ
ャ
リ

ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
と
は
、
自
ず
と
、
自
分
で
情

報
を
調
べ
、
自
ら
行
動
の
計
画
を
立
て
る
セ

ル
フ
ヘ
ル
プ
的
な
も
の
と
な
る
。
し
た
が
っ

て
、
そ
の
土
台
と
し
て
は
相
談
と
い
う
よ
り

は
、
む
し
ろ
情
報
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
現

在
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
環
境
整
備
を

行
お
う
と
し
た
場
合
、
ま
ず
情
報
環
境
を
整

備
し
よ
う
と
す
る
の
は
、
先
進
各
国
の
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
政
策
を
見
た
場
合
も
一
般

的
と
な
っ
て
い
る
。

　

特
に
以
前
に
比
べ
て
、
人
々
は
自
分
の

キ
ャ
リ
ア
は
自
分
で
決
め
た
い
と
考
え
る
傾

向
が
強
ま
っ
て
い
る
。
そ
の
た
め
、
人
を
介

し
た
「
相
談
」
型
の
援
助
を
嫌
い
、「
情
報
」

を
活
用
し
て
自
分
で
自
分
の
キ
ャ
リ
ア
を
決

め
た
い
と
考
え
る
傾
向
が
強
く
な
っ
て
い
る

と
い
う
議
論
も
あ
る
。
情
報
は
セ
ル
フ
サ
ー

ビ
ス
型
の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
ベ
ー
ス

と
な
る
も
の
で
あ
り
、
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン

ス
の
基
礎
に
情
報
を
置
く
と
は
、
キ
ャ
リ
ア

ガ
イ
ダ
ン
ス
の
基
礎
を
セ
ル
フ
サ
ー
ビ
ス
型

の
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
と
考
え
る
と
い
う

こ
と
で
も
あ
る
。
あ
く
ま
で
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ

ダ
ン
ス
は
情
報
を
整
備
す
る
こ
と
か
ら
始
め

る
の
が
鉄
則
と
な
る
。

　

た
だ
し
、
そ
の
際
、
従
来
の
職
業
情
報
論

は
、
で
き
る
だ
け
多
く
の
職
業
に
関
す
る
で

き
る
だ
け
多
く
の
情
報
を
、
で
き
る
だ
け
正

確
に
収
集
し
、
提
供
す
る
と
い
っ
た
こ
と
に

終
始
す
る
こ
と
が
多
か
っ
た
。
し
か
し
、
情

報
の
コ
ス
ト
は
相
対
的
に
安
い
と
し
て
も
、

実
際
に
は
、
そ
の
提
供
方
法
お
よ
び
維
持
管

理
に
多
額
の
コ
ス
ト
が
か
か
る
。
職
業
情
報

を
収
集
し
提
供
す
れ
ば
事
足
り
る
と
す
る
訳

に
い
か
な
い
。
そ
の
後
、
ど
の
よ
う
な
キ
ャ

リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の
体
制
を
組
み
、
そ
の
中

で
ど
の
よ
う
に
活
用
し
て
い
く
の
か
、
ま
た
、

具
体
的
に
ど
の
よ
う
に
相
談
場
面
で
活
用
し

て
い
く
べ
き
な
の
か
を
、
今
後
も
継
続
的
に

論
じ
て
い
く
必
要
が
あ
る
で
あ
ろ
う
。
特

に
、
職
業
情
報
は
整
備
す
れ
ば
整
備
す
る
ほ

ど
、
い
わ
ば
逆
説
的
に
「
相
談
」
ニ
ー
ズ
を

掘
り
起
こ
す
と
い
う
面
が
あ
る
。
相
談
場
面

で
「
情
報
」
を
い
か
に
用
い
る
べ
き
か
に
つ

い
て
は
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
綿
密
な
検
討
が

必
要
に
な
る
。
ク
ラ
イ
エ
ン
ト
に
「
情
報
」

が
不
足
し
て
い
る
か
ら
、
た
ん
に
「
情
報
」

を
提
供
す
れ
ば
良
い
と
い
う
も
の
で
も
な
い

の
だ
。
今
後
の
日
本
の
キ
ャ
リ
ア
環
境
に
即

し
た
よ
り
適
切
な
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
の

仕
組
み
を
模
索
す
る
た
め
に
も
、
こ
こ
で
紹

介
し
た
よ
う
な
議
論
に
多
く
の
方
が
関
心
を

も
っ
て
く
れ
る
こ
と
を
願
う
。

教育的

Educational

教えること

To inform

広げること

To expand

正すこと

To correct

動機づけ的

Motivational

刺激すること

To stimulate

挑戦させること

To challenge

確認すること

To confirm

図表４　職業情報の機能(Gysbers他, 2003)より
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