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TEEDHARS BE 2 5 B) 6~18 %A
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[1]1BFD : das Bundesfreiwilligendienstgesetz
[2] F§J . Gasetz zur Forderung eines freiwilligen sozialen jahres
[31FOJ : Gasetz zur Forderung eines freiwilligen dkologischen jahres

K2 TISVADRZ T« TEEX

RESEREE

volontariat civil [1]

HERZ T 1T
volontariat associatif [2]

EERNERREET

service civil volontaire[ 3]
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' S (DaEH) . RATED), iz
B - ISR
— AH. AOERE. FENE | BORTEE 0 AE. 0| 7. ADRE. FEHE
SN A M. A
FU (70U CRE, | FU (UREI RO CED | F X
BEOMIHRTEL). |57, LRI L CHE
fem, BE. HE H05 | FEREOMINE TS
£ DIt SRR V), B BE, HE
B4 & OHSEMI,
XHENBHD £52 7 « P ROOETE
ETBELLENL. WE
BREORERRCER &
haZenrhdioH, BT
512 A MR A BT AT
PR ERTT 5.

[1] EREBEER L122-1 FUTICRES N B,

[2] Loi n02006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat associtif et & I'engagement éducatif. (2006

F5825BDERE) L3,

[3] #&178) - KikE#H (Code de I'action sociale et des familles) D.121-27 &/ 5 D.121-34 I8

EINBHIE,
[4] Loi no 2005-159 du 23 février 2005 relative au contrat de volontariat de solidarité internationale.
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