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先
月
号
で
当
機
構
が
総
力
を
あ
げ

て
研
究
し
た
成
果
を
「
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
研
究
シ
リ
ー
ズ
」
と
し
て
出
版
し

た
こ
と
を
紹
介
し
た
が
、
今
後
折
を

み
て
各
巻
の
内
容
を
紹
介
す
る
と
と

も
に
、
関
連
し
た
管
見
を
披
露
し
て

い
く
予
定
で
あ
る
。
今
月
は
現
在
脚

光
を
浴
び
て
い
る
ワ
ー
ク
・
ラ
イ

フ
・
バ
ラ
ン
ス
を
主
題
と
す
る
シ
リ

ー
ズ
№
７
『
仕
事
と
生
活―

体
系
的

両
立
支
援
の
構
築
に
向
け
て
』
を
と

り
あ
げ
た
い
。
本
書
は
、
序
章
、
終

章
を
含
め
て
五
部
一
七
章
よ
り
構
成

さ
れ
て
い
る
。
少
々
、
部
・
章
構
成

が
煩
雑
で
あ
る
が
、
逆
に
言
え
ば
、

内
容
が
盛
り
だ
く
さ
ん
で
あ
る
と
い

う
こ
と
で
も
あ
る
。
基
本
的
に
は
、

結
婚
、
出
産
、
育
児
、
介
護
と
仕
事

と
の
関
係
を
分
析
し
て
い
る
が
、
女

性
の
Ｍ
字
型
就
業
構
造
、
在
宅
労
働

の
可
能
性
、
男
性
の
家
事
・
育
児
分

担
、
地
域
資
源
と
の
関
係
等
、
ラ
イ

フ
コ
ー
ス
を
通
し
て
重
要
な
問
題
を

取
扱
っ
て
い
る
。
人
間
と
し
て
「
生

活
が
第
一
」
で
あ
り
、
労
働
生
活
と

と
も
に
、
労
働
以
外
の
生
活
の
充
実

が
人
生
の
充
実
と
イ
コ
ー
ル
と
な
る
。

こ
れ
ま
で
は
、
仕
事
人
間
、
会
社
忠

誠
心
が
評
価
さ
れ
て
き
た
が
、
日
本

も
敗
戦
時
夢
見
た
豊
か
な
社
会
が
実

現
し
、
仕
事
一
途
で
な
い
生
活
も
構

想
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。仕
事（
賃

金
）
は
生
活
の
経
済
的
基
盤
で
あ
る

が
、
同
時
に
、
仕
事
そ
の
も
の
に
生

き
が
い
を
感
じ
る
人
も
大
勢
い
る
の

で
、
仕
事
中
心
の
生
活
に
他
人
が
と

や
か
く
言
う
筋
合
い
で
は
な
い
が
、

仕
事
以
外
の
生
活
の
充
実
を
は
か
る

こ
と
が
可
能
に
な
っ
た
こ
と
は
、
確

か
に
歴
史
の
進
歩
と
言
え
る
で
あ
ろ

う
。
そ
の
進
歩
を
実
り
あ
る
も
の
に

す
る
た
め
に
、
本
書
、
本
シ
リ
ー
ズ

を
有
効
に
役
立
て
て
い
た
だ
け
れ
ば

幸
い
で
あ
り
、
き
っ
と
そ
の
よ
う
に

な
る
こ
と
を
小
子
自
身
も
確
信
し
て

い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

今
月
の
耳
よ
り
情
報

　

先
日
、
東
京
都
図
書
館
協
会
の
講

演
会
、
元
『
ユ
リ
イ
カ
』
編
集
長
歌

田
明
弘
氏
の
「
本
の
将
来
は
ど
う
な

る
か―

デ
ジ
タ
ル
化
す
る
書
物
」
に

出
席
し
た
。
専
門
図
書
館
界
で
は
、

図
書
館
自
体
の
閉
鎖
・
縮
小
が
頻
出

し
て
い
る
が
、
は
た
し
て
本
の
将
来

が
ど
う
な
る
か
、
興
味
が
あ
っ
た
か

ら
で
あ
る
。G

oogle

の
デ
ジ
タ
ル
・

ラ
イ
ブ
ラ
リ
ー
事
業
が
喧
伝
さ
れ
て

い
る
が
、
実
際
は
ど
こ
ま
で
進
ん
で

い
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
正
直
な
と
こ

ろ
、
全
世
界
の
図
書
を
網
羅
す
る
こ

と
な
ど
夢
の
ま
た
夢
だ
と
高
を
く
く

っ
て
い
た
が
、
現
在
の
技
術
力
で
は
、

一
台
で
一
時
間
に
二
四
〇
〇
ペ
ー
ジ

の
本
の
ス
キ
ャ
ン
が
で
き
る
と
い
う
。

小
規
模
な
図
書
館
な
ら
そ
の
可
能
性

が
見
え
て
き
た
と
い
っ
て
も
い
い
。

大
量
に
機
械
を
購
入
で
き
る
と
こ
ろ

で
あ
れ
ば
、
な
お
さ
ら
現
実
味
を
帯

び
て
く
る
。
例
え
ば
、
世
界
最
大
の

図
書
館
で
あ
る
米
国
議
会
図
書
館
が

所
蔵
す
る
一
億
冊
の
本
を
、
一
冊
二

四
〇
ペ
ー
ジ
と
し
て
、
三
年
で
デ
ジ

タ
ル
化
す
る
た
め
に
は
四
〇
〇
台
の

機
械
を
導
入
す
れ
ば
い
い
こ
と
に
な

る
。
一
台
一
〇
〇
〇
万
円
と
し
て
四

〇
億
円
、
人
件
費
を
合
わ
せ
た
と
し

て
も
、G

oogle

の
財
力
を
も
っ
て

す
れ
ば
わ
け
な
い
で
あ
ろ
う
。
問
題

は
、
著
作
権
を
ど
う
ク
リ
ア
す
る
か

で
あ
る
が
、
米
国
に
は
オ
プ
ト
ア
ウ

ト
制
度
（
ク
レ
ー
ム
が
つ
か
な
い
か

ぎ
り
実
行
可
能
）
が
あ
る
。
そ
う
な

る
と
財
力
の
あ
る
と
こ
ろ
が
す
べ
て

の
図
書
を
サ
ー
バ
に
収
納
し
、
わ
れ

わ
れ
は
サ
ー
バ
を
所
蔵
す
る
神
の
ご

と
き
人
・
会
社
か
ら
図
書
を
わ
け
与

え
て
も
ら
う
し
も
べ
の
ご
と
き
存
在

に
な
る
。
ま
さ
し
く
『1984

年
』

の
世
界
で
あ
る
。
神
に
都
合
の
悪
い

図
書
は
出
回
ら
な
く
な
る
だ
ろ
う
が
、

紙
の
手
触
り
、
イ
ン
ク
の
匂
い
の
な

い
世
界
は
御
免
こ
う
む
り
た
い
も
の

で
あ
る
。

図
書
館
長
の
つ
ぶ
や
き

　当図書館は、社会科学関係書を中心に和書97,000冊、洋書25,000冊、和洋の製本雑誌20,000冊を所蔵している労働関係の専門図書館です。
　労働関係の分野には、労働法、労働経済、労働運動、雇用職業、女性労働、パート派遣、高齢者労働、障害者労働、外国人労働、社会福祉など
があり、これらで、蔵書の半数以上を占めています。この他にも、経済書をはじめ経営学、心理学、教育学、社会学など関係分野に及んでいます。また、
和雑誌（490種）、洋雑誌（220種）、紀要（500種）、組合機関誌・紙についても、受け入れています。
　特色としては、厚生労働省をはじめとする官公庁発
行の統計類などの逐次刊行物、日本経団連など経

営者団体の刊行物や民間研究団体刊行物、社史があり、労働組合に関しては、
労働運動史、ナショナルセンターや産業別組合の大会資料などを継続的に収
集しています。洋書については、特にILO（国際労働機関）総会の議事録や
OECD（経済協力開発機構）の刊行物、各国政府の労働統計書などを収集し
て閲覧に供しています。特殊コレクションは、戦前・戦後を通して労働組合の歴
史的に貴重な原資料を収集、保管しています。

（新着受け入れ図書の詳細は、当機構ホームページの「労働図書館」内「新着図書情報」をご覧ください） 

③日本弁護士連合会編『検証 日本の貧困と格差拡大』日本評論社（ⅸ+320頁,A5判）
日本の生存権保障は未だ不十分との立場にたち、貧困問題、特に生活保護等の実態を検討するとともに、セ
ーフティネット拡充の取組みと独英韓の現状を紹介し、弁護士として、貧困の連鎖を断ち切る政策課題を提
示している。豊富なデータ、裁判例などを盛り込んだ、日本弁護士連合会第 49 回人権擁護大会の成果である。

②岡本祥浩著『居住福祉と生活資本の構築』ミネルヴァ書房（ⅷ+231頁，A5判）
本書は、｢生活資本｣（生活の基盤である住居の確保と、人間としての暮らしの保障）概念をもとに、生活水
準向上実現の方法を検討している。生活習慣病の蔓延と長寿化が進む中での生活様式等の変化が、新たな住
宅問題等を引き起こし、生活資本の再構築が必要となっている。労働力再生産の観点からも重要な課題である。

①久場嬉子編著『介護・家事労働者の国際移動』日本評論社（ⅹ+250頁,A5判）
単純労働者の受入れに加え、特定専門職労働者の受入問題が再燃している。本書は、保育・介護・家事労働
者等の国際移動を、エスニシティ、ジェンダーをキーワードにして考察するとともに、米国、北欧等海外の
豊富な事例も加味して実態把握に努めている。介護労働力問題は、高齢社会である日本の喫緊の課題である。

④小峰隆夫他編『人口減・少子化社会の未来』明石書店(269頁,A5判)
高齢化対策も十分でないのに、政府見通しより 1年早く始まった人口減少への対応は、焦眉の急の課題とな
っているが、雇用・労働、社会保障等に及ぼす影響は計りしれない。火の粉が眉から頭髪に飛び広がる前に
生活者の視点からの学際的研究の成果である本書を始めとして、実効性のある研究成果の出現を期待したい。

⑤神尾京子著『家内労働の世界』学習の友社(430頁,A5判）
本書は、家内労働者の組織化や現行法制の活用等を強調した現実的実践者でもある故神尾氏の実践的研究論
文、随想等より構成された著作集である。障害にもかかわらず、志をもって家内労働研究に一生を捧げた氏
の存在は、現実的利益を求めて右顧左眄する研究者が多い日本の学界での一つのモデルともなるであろう。

⑥デヴィッド・マースデン著『雇用システムの理論』ＮＴＴ出版（ⅹⅷ+378頁,A5判）
原著は1999年の出版だが、現行の雇用システムにも適用できると、著者・翻訳者は自信を見せている。演繹
的に導出された雇用システム、職務・職能等の雇用ルールは、各国各々の特徴を示しているが、米国と日本
のシステムには近接化が見られるという。グローバリゼーションは、システムの収斂をもたらすのだろうか。

⑦丹下博文著『企業経営のグローバル化の研究』中央経済社（2+7+279頁,A5判）
⑧小林美希著『正社員になりたい』影書房（180頁,B6判）
⑨橋本真由美著『お母さん社長が行く！』日経ＢＰ社（251頁,B6判）
⑩尼鋼会「尼鋼争議」編集委員会編著『尼鋼争議』アットワークス（183頁,A5判）
⑪中津孝司編著『中小企業と人材育成』創成社（ⅶ+174頁,A5判）

⑫大木啓介編『公共政策の分析視角』東信堂(xiii+189頁,A5判）
⑬渡辺峻著『「組織と個人」のマネジメント』中央経済社（3+8+263頁,A5判）
⑭秦尭禹著『大地の慟哭』ＰＨＰ研究所（478頁,B6判）
⑮有賀敏之著『グローバル企業再編』同文舘出版(8+253頁,A5判）
⑯松本憲嗣著『アメリカの企業とは』東京図書出版会（407頁,B6判）

図書館だより
7 月の主な受け入れ図書

開館時間：9:30～ 17:00
休　館　日：土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（12月28日～1月4日）、その他
電話番号：03(5991)5032 ／ FAX：03(5991)5659
利用資格：どなたでも利用できます
貸　　出：和書・洋書とも2週間、5冊までです
※身分証明書（運転免許証、健康保険証など）をお持ちください
レファレンスサービス：図書資料の所在調査などのサービスを行っています
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