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ま え が き 

 

 社会の変化が激しさを増し不透明感がます昨今、企業による若者の雇用管理状況を定期的

に把握しその時々の課題を明らかにすることは、わが国の未来を担う若者たちのキャリア形

成を長期的に支援していくための必要欠くべからざる行為である。この問題意識に基づき、労

働政策研究・研修機構では第４期プロジェクト研究「多様なニーズに対応した職業能力開発

のあり方に関する調査研究」のサブテーマ「若者の職業への円滑な移行とキャリア形成に関

する研究」における「若年者の雇用の質とキャリア形成のあり方に関する研究」において、

厚生労働省の「平成 30 年若年者雇用実態調査」の二次分析を行い、その結果を本報告に取り

まとめることにした。本報告は、第３期プロジェクト研究における「平成 25 年若年者雇用実

態調査」の二次分析結果報告（資料シリーズ No.171）の後継となるものである。本報告が若

者および求人企業に対する雇用支援政策のさらなる発展の手がかりとなれば幸いである。 
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