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まとめと若干の考察 
 

 以上で、今回の「多様化調査」データの再集計・分析の報告は、ひととおり終えることと

したい。最後に、簡単なまとめをするとともに、それをベースにしながら雇用の多様化をめ

ぐる課題等について若干の考察をしておきたい。 

（要約的まとめ） 

 

 この「資料シリーズ」では、雇用の多様化について考える際に参考となるデータを、その

面における代表的な政府統計の一つである「多様化調査」（平成 15 年、19 年、22 年及び 26

年の 4 回の調査）から整備することを主たる目的として、さまざまな集計を実施し、時系列

的な推移を中心にとりまとめた。その結果は、巻末に項目一覧とともに付属集計表として掲

載しており、この問題に関心のある各方面での利用を期している。 

 そのうえで、第Ⅰ部においては、集計結果に基づきつつ、今回集計・分析の対象とした平

成 15 年から 26 年までにおける雇用の多様化の動向を概観した。第１章（多様化の進展状況

（産業別を中心に））では、期間中に産業分類の改訂があった中で、産業中分類をベースとし

て「特別集計産業」に再編成し、集計対象の 4 回の調査を通じて産業別の推移をみた。非正

規雇用について限ったことではないとは思われるが、産業ごとに文字どおり多様な「雇用の

多様化」とその推移がみられている。一方で、パート、契約、派遣といった３つの非正規形

態がフルセットで活用されている事業所はごくわずかであり、パートのみ活用の事業所が全

体の半数程度を占め、それ以外はそれぞれ１つの形態かせいぜい２つの形態を活用している。

3 形態いずれもいない事業所も 3 割程度存在している。これは、産業計でみたものであるが、

産業別には様々であり、また、特に派遣などにみられるように時系列な変動も大きい。 

 第２章（非正規雇用に関する事業所の活用理由、活用上の問題、制度適用状況）では、「多

様化調査」ならではのデータである事業所が非正規形態の雇用を活用する理由や活用上の問

題点、賞与や福利厚生施設等の利用といった各種制度の非正規雇用に対する適用状況を概観

した。その一端を記せば、事業所の活用理由については、パートは「繁閑対応」や「賃金節

約」、契約は「専門的業務対応」や「即戦力人材確保」、派遣は「臨時的業務対応」や「景気

変動対応」がそれぞれ多いといった形態特性に応じたとみられる活用理由があるとともに、

それが産業によってまた異なる様相を呈する面もあるなど、ここでも多様である。さらに、

時系列的にも変化する面があり、平成 26 年にかけては、経済情勢の改善傾向を反映して、「賃

金節約」や「景気変動対応」が減少し、「正社員の確保難」などが増加している。また、各種

制度の適用状況については、産業によって様々ではあるが、パートに対しても「昇進・昇格」

の適用が増えていることが窺えることなどを紹介した。なお、第２章末尾では、補論として、

第１章でみた非正規雇用の活用に関して、産業や企業規模などとともに第２章でみた活用理
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由や問題点を説明変数とした回帰分析を行い、その結果、クロス集計でみられた特徴が概ね

確認された。 
第３章（賃金に関する集計結果）では勤続別を中心とした賃金（勤続プロファイル）に関

する集計結果を概観しつつ、勤続とともに賃金が上昇することを「勤続効」と呼び、パート、

契約、派遣それぞれの賃金に勤続効がみられるかどうかを中心にデータを検討した。その結

果、宿泊・飲食サービス業や小売業などパートの活用度合が高い産業でパートに勤続効がみ

られることなど、「まだら模様」ではあるものの一定の就業環境の整備の進展が窺われた。 
第４章（特定の産業の特定の職種に関する集計結果）では、雇用の多様化の実態にさらに

せまるべく、「小売業の販売職」など産業と職業とをともに特定した９つの「特定産職」を設

定したうえで、その形態構成や賃金などを概観した。その結果、特定産職によって様々な違

いと特徴がみられ、全体的あるいは産業や職業別それぞれをみる場合には浮かびにくい面が

現れた。例えば、第３章で焦点とした賃金における「勤続効」について、「各種商品・食料品

小売業の販売の仕事」のパートにはより明瞭に認められること、一方、「道路運送業の運輸・

輸送の仕事」の正社員には勤続効があまり明瞭には窺われないことなどがみられた。また、

「情報通信業の専門・技術の仕事」においては、特に高度な専門性を求められる仕事で活用

されていることが窺われる契約社員のプロファイルが、正社員のそれを上回って推移してい

た。 
第５章（ライフステージ別の集計結果）では、「独身・親と同居」から「末子年齢：16 歳

以上」までの６つのライフステージを設定したうえで、ステージごとに形態構成や形態選択

理由などを概観し、あるいはステージ間で比較した。その結果、女性に特にみられるが男性

においても、ライフステージと雇用就業形態との選択とが関連していることを確認するとと

もに、近年の動向として、ライフステージごとにみた非自発的理由による非正規就業の割合

は、平成 26 年には総じて低下していることをみた。一方、主たる家計維持者である人の中

で非正規雇用者の割合は上昇してきており、例えば「末子年齢：5 歳以下」の女性において

も契約やパートを中心に上昇がみられた。また、「末子年齢：5 歳以下」の女性では仕事満足

度にも低下がみらており、この層の就業ニーズに十分に応えられていない面があることが窺

われた。 
第６章（平成 26 年調査での新設調査項目に関する集計結果）は、今回初めて集計対象と

なった平成 26 年調査で新設された調査項目（有期雇用者の無期雇用転換希望と過去の非正

規形態経験状況）について、新設趣旨を踏まえた集計結果を概観した。その中で、後者の非

正規形態経験に関するデータから、総じて非正規形態通算経験年数が 1～3 年未満、せいぜ

い 3～5 年未満の層で正社員となっている割合が高く、また、正規への転換は 25～29 歳層が

もっとも起こりやすく、年齢が高くなるほど起こりにくくなる傾向がみられ、これまでの関

連研究等で得られてきている知見が確認された。なお、前者の無期転換希望については、第

Ⅱ部第４章第１節で改めて分析の対象としている。 
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補章（20～24 歳・在学中の就業者に関する集計結果）では、20～24 歳の在学中の非正規

雇用者のデータにより、試みに「学生アルバイト」に関する集計を行い、その結果データを

粗描した。この問題にアプローチするには制約のあるデータによる試論的なものであるが、

パートタイム就業が大宗を占め、サービスや販売の仕事が多く、週 16～17 時間程度就業し、

月に 6～7 万円程度の賃金を得ているといった平均的な描像を示した。 
第Ⅱ部では、特定のテーマに関する分析結果を掲載している。第１章及び第２章のテーマ

は、いずれも前回の「多様化調査」の再分析の取組でも取り上げられたものであるが、今回

新たに加えられた平成 26 年調査データでも分析するとともに、可能な限り分析結果の時系

列比較も行われている。 
第１章（性別・就業形態別にみた仕事の満足度）は、多様な形態で働く人々の仕事満足度

の時系列推移と満足度を左右する要因に関する分析をしたものである。仕事満足度には平成

26 年では総じて上昇がみられており、経済状況の影響を受けやすいこと、派遣労働者の満足

度は相対的に低く、非自発的な就業であることがその背景にあることなどが示された。多変

量解析を行い、「職業生活全体」の満足度は仕事のやりがい、職場の人間関係、スキルアップ

の機会に規定されている面が大きく、また、パートや派遣では「雇用の安定性」も重要な要

素であることなどの分析結果から、職業人としてまた人間としての成長が感じられるような

働き方の提供が、職業生活の満足度にも寄与すると考えられるとしている。 
第２章（女性の不本意短時間就労と育児負担、育児環境）は、子育て中の女性が就業時間

を希望どおりに設定できずにいるという不完全就業に関して分析したものである。子育て中

の女性が不完全就業となる要因としては育児負担があり、また、育児負担を軽減する環境が

あるかどうかも関係していることが推測される。これらの要因に関して、それぞれクロス集

計により概観したうえで、多項ロジットモデルによる多変量解析が行われた。その結果、育

児負担が女性の不完全就業を高める要因となっていることを確認するとともに、親との同居

や保育所等の地域での保育環境の整備が子育て中の女性が不完全就業となることを抑制し、

就業時間のより長いパートタイム就業ばかりでなくフルタイム就業となることも促す効果が

あり、その効果は平成 22 年に比べ 26 年においてより顕著となっていることが示されている。

そのうえで、女性の就業促進のための社会インフラ整備の重要性を指摘している。 
第３章（賃金関数による賃金に関する分析結果）は、正規・非正規の賃金について、簡単

な賃金関数を推計することを通じて、賃金格差を中心に分析結果を提示したものである。推

定された標準的な賃金関数からは、正社員の賃金に対してそれぞれ、契約社員の賃金は 8 割

台半ば、派遣労働者は 8 割程度、パートは７割をやや下回る水準と推計された。その中で、

平成 15 年から 26 年までの間では、契約社員やパートの格差には縮小傾向がみられている。

派遣労働者については、総じて変動が大きく方向が定まらない。第Ⅰ部第４章で設定した「特

定産職」ごとにみると、多くの特定産職で契約社員に縮小傾向がみられ、パートでも「各種

商品・食料品小売業の販売職」などで縮小傾向がみられている。その中で、「情報通信業の専

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－196－ 
 

門的技術的職業」の契約社員や派遣労働者には、正社員との間での格差そのものが析出され

ておらず、相対的に高度な技術を要する職域では、契約社員や派遣労働者には正社員と遜色

ない賃金が支払われているといえる。また、「医療・福祉のサービス職業」においては、各形

態とも格差の縮小がみられる一方で、正社員の平均賃金の相対的低さが目立っている。関数

による格差の析出には、様々な制約があることに十分留意する必要があることも指摘した。

ちなみに、標準的な賃金関数に事業所の非正規形態活用理由などを説明変数に追加した「拡

大モデル」では、例えばパートの格差は、標準型の場合の 31.7％から 26.8％へとほぼ 5 ポイ

ント縮小する。こうした結果を受けて、「同一労働同一賃金」を進めるに当たっては、何をも

って「同一労働」というのかについて慎重に検討される必要があり、そのためには企業の労

使、特に非正規形態の労働者も含めた労使の話し合いを通じて、企業の賃金決定システムに

おいて同等の評価を受ける「同一労働」の規範（ルール）を形成することの重要性を指摘し

ている。 

なお、第３章末尾には、前回の取組で行われた「事業所固定効果をコントロールした賃金

関数」について、平成 26 年調査データでも行った結果を付表として掲載した。 
第４章（その他のトピックスに関する分析結果）は、以上のほか、関連政策の動向も踏ま

えたトピックスとして、有期雇用者の無期転換希望、パートタイム労働者に対する各種雇用

制度の適用、同じくパートタイム労働者の労働時間数の増減希望の３つのテーマを取り上げ、

関連データを集計するとともに、可能な範囲で分析を行ったものである。１つ目の有期雇用

者の無期転換希望は、労働契約法に基づく無期転換の「5 年ルール」に関連したテーマであ

り、有期雇用者が無期転換を希望することはどのような要因と関係があるか分析したもので

ある。また、併せて現在の企業での正社員転換希望も分析の対象とした。平成 26 年時点のデ

ータによる分析であることは留意しなければならないが、無期転換希望と勤続年数とには特

段の関係を見出すことはできなかった。しかしながら、いくつかの要因との関連が析出され

ており、その希望は働く人々の生活面のニーズも含めた様々な要素が考慮された結果であり、

無期転換や正社員転換が希望されるということは、その職場への肯定的な評価が基礎にある

ことが窺われ、企業としてもそうした評価を的確に受け止め、働きやすく、成果を高めるこ

とができるような環境整備を図ることが求められると指摘している。２つ目のパートに対す

る各種雇用制度の適用は、パート労働法に基づく賃金をはじめとして教育訓練の実施や福利

厚生施設の利用に関連した均衡・均等処遇や配慮規定に関連したテーマであり、事業所にお

けるパートへの各種制度の適用状況について分析したものである。その結果は、全般的とは

いえず、産業や規模別にみていわば「まだら模様」にではあるが、福利厚生施設等の利用や

昇進・昇格、正社員への転換を中心に進展がみられた。一方、賞与支給については、適用割

合に低下傾向がみられている。なお、各制度とも正社員への適用のない事業所においてパー

トへの適用割合の上昇が平成 22 年以降みられており、平成 20 年施行の改正パート労働法の

影響を否定することはできないと思われると指摘している。３つ目の同じくパートタイム労
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働者における労働時間数の増減希望は、社会保険制度のパートへの適用拡大に関連したテー

マであり、その適用基準である週 20 時間を境として、それを越えての労働時間の増減希望

について、関連法改正の前後に当たる平成 22 年と 26 年との比較を中心に分析したものであ

る。結果としては、両年の間で大きな変化がみられなかったが、回帰分析において、適用拡

大の企業規模要件に概ね対応する 500人以上規模企業に雇用されている人が 20時間を超えて

労働時間の増加を希望するようになったことが示唆されるなど、部分的には社会保険の適用

拡大との関連が窺われる動きも垣間見られた。 

 

（若干の考察） 

この「資料シリーズ」は、非正規雇用を中心とする雇用の多様化について、「多様化調査」

の集計・分析を通じて基礎的なデータを整備することを第一の目的としており、データ自体

を提供し、関係者の利用に供することをねらいとしている。したがって、著者自らの問題意

識に依拠した分析結果に基づく問題提起や主張を行うことを主な目的としていないが、この

末尾において、集計・分析を行った担当者としての若干の考察を書き留めておくことも無駄

ではないと思われる。 
 第一に指摘したいことは、雇用の多様化の様相は極めて多様であるということである。産

業ごと、さらには企業・事業所ごとに、あるいは働く人々の例えばライフステージに応じて、

様々な展開がみられるところであり、それを１つの観点や意図で整理することはできないと

いうことである。非正規化の進展は企業による労働コスト削減の結果であり、非正規形態で

働く人はすべてやむなく非正規になっている、といった方向の議論を聴くことがある。もと

より、そうした側面があることも確かであるが、それは現象の一面でしかない。企業におい

ては事業面の必要性に基づき非正規雇用を行い、また、働く人々も自発的な選択として非正

規形態で就業している場合も少なくない。問題はむしろ、そうした多様性に的確な対応がで

きずにいるところにあるというべきかも知れない。例えば、労働条件や就業環境の改善とい

ったとき、従前は１つの方向性を指向すればよかったと思われる。賃金は上昇すること、労

働時間は短縮すること、通常の所定労働時間の下で働くこと、有期でなく無期雇用で働くこ

と、そうした方向が改善であると考え、その方向がめざされた。現在もおおむねとしてはそ

れでよいと思われるが、しかしながら、そうではない部分も拡大してきている面もあるので

はないであろうか。そうした潜在的な「利害対立」をはらんだ状態が伏流していることに十

分留意する必要があるように思われる。そうでなければ、ある目的をもって実施した政策が、

まったく別の問題を生じさせる結果になることもあり得る。非正規関連でもっとも起こりそ

うな事態は、当該政策をスルーすること、すなわち施策対象の形態を事業所や働く人々が活

用しなくなることであろう。そうしたことを避けるためにも、雇用の多様化がもたらす社会

的メカニズムの変化に関して、データの蓄積と理解を進め、配慮された対応が求められる。 
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 第二に指摘したいことは、処遇格差の問題である。「同一労働同一賃金」については、第Ⅱ

部第３章末尾でも述べたので、ここでは同じことは繰り返さないが、何をもって「同一労働」

とするのかという問題に突き当たることだけは指摘しておきたい。それと同時に、「同一労働」

がうまく定義されたとしても、いわゆる職務分離の問題が浮上することにも留意しなければ

ならない。第Ⅰ部第２章でみたように、近年、パートの活用理由として「正社員を重要業務

に特化するため」を挙げる事業所がかなり増加しているが、これはパート労働法の均等・均

衡処遇に対する企業からの対応という側面を否定できない。もとより、事業所における正社

員との格差是正の観点からの「同一労働同一賃金」は取り組まれるべきものであることはい

うまでもない。第Ⅱ部第３章末尾の付表における分析結果においても、学歴や職業（種）に

よる格差と異なり、形態間格差は事業所内における格差是正が第一に有効であるとの示唆が

得られているところである。他方、それとともに、非正規雇用における処遇改善においては、

非正規雇用者のニーズにあった「的確な賃金」という考え方も必要であると思われる。非正

規形態で働く人々は、正社員とは異なるニーズを抱えている場合も少なくない。したがって、

正社員との格差是正とは異なる観点から、賃金ばかりでなく福利厚生制度等も含めて、その

ニーズに的確に対応した処遇（「的確な処遇」）をしていくという観点も併せて強調されても

よいと思われる。第Ⅱ部第４章第２節でみたように、近年、正社員に適用していない雇用関

係制度をパートには適用する事業所が増加しているが、その方向を示唆するものとも思われ

る。一方、近年、非正規雇用者に対して賞与を支給する事業所の割合が低下しているとのデ

ータがある。しかし、賞与が企業の結果としての好業績を従業員にも分配する制度であると

するならば、非正規雇用者にも支給されてよいと考えるところであり、再検討を求めたい。 

 第三は、上記の２点とも関係して、雇用の多様化の多様性に対処しつつ、総体的な「的確

な処遇」を実現するためには、企業・事業所における非正規雇用者を含めた労使の話し合い

とそれに基づいた処遇決定システムの構築が重要であることを指摘したい。また、企業内で

個々の従業員が「声」を挙げることができ、適正な手続きによるものである限り何らの不利

益を被ることがないようにすることも重要である。さらに、決定された処遇ルールは、採用

活動の際などには広く開示されることも必要である。処遇ルールは企業によって同じである

必要はないが、その内容は求職者等に十分に開示され、応募企業の選択に当たっての考慮に

活かされなければならない。そうしてこそ、労働市場の機能が十二分に発揮されることとな

る。 

 第四は、非正規雇用をめぐる状況も、良きにつけ悪しきにつけ、ときどきの経済・雇用情

勢の影響を受けることである。現下の良好な雇用情勢にあって、非正規雇用者の処遇にも改

善がみられるともに、正社員採用も増加し、非自発的な非正規雇用の選択も減少している。

この機会を活かし、非正規雇用者も含めた就業環境の改善に思い切って取り組まれることを

期待したい。 
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 最後に「多様化調査」そのものに対する希望を述べておきたい。非正規雇用を中心とした

雇用の多様化は様相が激しく変化するところであり、ある時点で得られた知見がいつまでも

的確であり続けるとは限らない。したがって、常にその動向を把握・観察する必要がある。

そのため、「多様化調査」は重要な役割を果たすものであり、これまでの蓄積をベースに、今

後とも継続されることを期待したい。その際、調査項目についても継続を基本としつつも、

多様化の進展に合わせて適宜微調整をされることも重要である。近年の多様化の動向の中で

顕著にみられる変化としては、例えば正社員の中の多様化の進展がある。地域限定正社員な

ど正社員の多様化に関して基本的な動向を把握するための調査事項の追加等が期待される。

また、非正規の活用理由として「正社員採用のための見極め」がかなり広まっているので、

選択肢に追加することも期待される。また、労働者派遣法の改正により、派遣事業者におけ

る登録型派遣と常雇型派遣との区分が廃止されたところであるが、登録形態と常雇形態とで

は派遣労働が持つ性格には従前同様違いがあるので、少なくとも個人調査においてはこの区

分は引き続き調査されることを期待しておきたい。政府統計において調査事項の変更には

様々な制約があることは承知しているが、可能な範囲での対応を期待しておきたい。 

 
 
 
  

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－200－ 
 

 

 
 
 
 
 

巻末付属集計表 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－201－ 
 

（巻末）付属集計表について 

 

 以下は、今回実施した厚生労働省「就業形態の多様化に関する総合実態調査」（「多様化調査」）の

平成 15 年、19 年、22 年及び 26 年の４回の調査結果データのクロス集計の結果表である。 

次ページの集計表項目一覧表を参照されて、適宜活用されることを期待している。 

集計表は、原則として、時系列データが一覧できる表としている。 

 集計表の中で、この資料シリーズ独自に設定した変数等の概要は、次のとおりである。なお、詳細

は、第Ⅰ部本文の該当箇所を参照されたい。 

①「産業」・・・この付属集計表で「産業」とは、第Ⅰ部第１章第１節の「特別集計産業分類」に基

づいている。日本標準産業分類の改訂に伴い平成 15・19 年と平成 22・26 年とでは産業分類

が異なっている。これに対応し、４回の調査を通じての産業別の推移をみるため、データのあ

る中分類ベースによってできる範囲で対象をそろえた分類に再編成したものである。なお、原

則として、３重クロス以上の集計表では掲載する産業を絞っている。 

②「平均賃金額」・・・賃金額はカテゴリーで調査されているが、これをカテゴリーの階級値により

数値化したうえで、様々な属性別に平均賃金額を算出したものである。詳細は、第Ⅰ部第３章

第１節を参照されたい。 

③「特定産職」・・・個人調査において、非正規雇用に関して注目される特定の産業で働く特定の職

業に従事するケースを取り出したもの。詳細は、第Ⅰ部第４章第１節を参照されたい。 

④「ライフステージ」・・・個人調査において、同居の家族のデータから、「配偶者なし・親と同居」

から「末子年齢：16 歳以上」までのライフステージを設定したものである。詳細は、第Ⅰ部

第５章第１節を参照されたい。 

⑤「満足度スコア」・・・個人調査における仕事満足度の調査結果について、「満足」としたケースに

2（点）、「やや満足」には 1、「どちらでもない」には 0、「やや不満」には－1、「不満」には－

2 の得点（スコア）をそれぞれ与えて、様々な属性別に平均値を算出したものである。単に「満

足度」という場合もある。詳細は、第Ⅰ部第５章第６節を参照されたい。 

〔留意点〕 

 細部にわたるクロス集計となっている場合では、かなりの幅をもってみる必要があることにも留意

されたい。また、①の「特別集計産業分類」を使用していることや、不詳（無回答）の取扱いなどが

異なっていることから、厚生労働省から発表されている「多様化調査」の集計データと異なる場合が

あるので、留意されたい。なお、留意点については、第Ⅰ部序の２－５も参照されたい。 

 表中、度数分布の表において空白のセルは項目全体に該当のないことを示し、「0.0」は当該カテゴ

リーに該当のなかったことを示す。平均値などの数値を掲載している表において空白のセルは、該当

がなかったか該当ケース数が極めて少ないため掲載を割愛したものである。なお、該当する設問や選

択肢がない場合も、表の枠組みを合わせるために空白としていることもある。 

 

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－202－ 
 

 「多
様

化
調

査
」特

別
集

計
表

項
目

一
覧

　　
　　

　　
　　

　　
（注

）「
表

番
号

」は
、枝

番
号

を含
ま

な
い

番
号

で
あ

る
。

〇
事

業
所

票

集
計

事
項

ペ
ー

ジ
表

番
号

事
業

所
数

の
割

合
労

走
者

数
の

割
合

形
態

有
無

形
態

割
合

活
用

理
由

活
用

問
題

点
制

度
適

用
有

無
産

業
企

業
規

模
事

業
所

形
態

産
業

別
形

態
い

る
事

業
所

の
割

合
（契

約
、派

遣
、パ

ー
トの

３形
態

相
互

関
係

付
き

）
20

3～
20

6
1～

2
○

○
○

産
業

・企
業

規
模

別
形

態
い

る
事

業
所

の
割

合
（　

　〃
　　

）
23

1～
23

5
7

○
○

○
○

産
業

・事
業

所
形

態
別

形
態

い
る

事
業

所
の

割
合

（　
　〃

　　
）

26
1～

26
5

10
○

○
○

○

産
業

別
形

態
別

労
働

者
構

成
20

7～
20

8
3

○
○

○

産
業

・企
業

規
模

別
形

態
別

労
働

者
構

成
23

6～
24

0
8

○
○

○
○

産
業

・事
業

所
形

態
別

形
態

別
労

働
者

構
成

26
6～

27
0

11
○

○
○

○

産
業

別
活

用
理

由
（契

約
、嘱

託
、派

遣
、パ

ー
トの

４形
態

）
20

9～
21

6
4

○
○

○

産
業

・企
業

規
模

別
活

用
理

由
（４

形
態

）
24

1～
26

0
9

○
○

○
○

産
業

・事
業

所
形

態
別

活
用

理
由

（４
形

態
）

27
1～

29
0

12
○

○
○

○

活
用

理
由

の
有

無
別

形
態

割
合

の
事

業
所

平
均

（４
形

態
）

29
1

13
○

○

産
業

別
活

用
上

の
問

題
点

（４
形

態
）

21
7～

22
4

5
○

○
○

産
業

別
制

度
適

用
（正

社
員

＋
４形

態
）

22
5～

23
0

6
○

○
○

活
用

理
由

別
制

度
適

用
（４

形
態

）
29

2～
29

5
14

○
○

○

正
社

員
へ

の
制

度
適

用
有

無
別

制
度

適
用

（４
形

態
）

29
6

15
○

○

産
業

別
主

な
制

度
の

正
社

員
へ

の
適

用
の

有
無

別
パ

ー
トへ

の
適

用
割

合
29

7～
29

8
16

〇
〇

〇

〇
労

働
者

個
人

票
（事

業
所

票
と

の
マ

ッ
チ

ン
グ

・デ
ー

タ
を

含
む

）

集
計

事
項

ペ
ー

ジ
表

番
号

労
働

者
数

の
割

合
平

均
賃

金
額

（階
級

値
）

満
足

度
ス

コ
ア

の
平

均
性

別
年

齢
階

級
別

学
歴

配
偶

者
・同

居
家

族
世

帯
の

生
計

維
持

者
就

業
形

態
在

籍
（勤

続
）

年
数

雇
用

期
間

の
定

め
の

有
無

無
期

雇
用

転
換

希
望

の
有

無
（H

26
）

職
種

就
業

形
態

選
択

理
由

就
業

形
態

経
験

（H
26

）
今

後
の

就
業

希
望

賃
金

月
額

労
働

時
間

労
働

時
間

増
減

希
望

適
用

制
度

満
足

度

産
業

・年
齢

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

29
9～

30
8

17
○

○
○

○
○

産
業

・ 勤
続

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

30
9～

31
3

18
○

○
○

○
○

職
業

・勤
続

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

31
4～

31
6

19
○

○
○

○
○

○

学
歴

（３
区

分
）・

年
齢

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

31
7～

31
8

20
○

○
○

○
○

○

企
業

規
模

・年
齢

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

31
9～

32
5

21
○

○
○

○
○

企
業

規
模

・勤
続

別
平

均
賃

金
額

（階
級

値
に

よ
る

）（
正

社
員

＋
５形

態
）

32
6～

32
8

22
○

○
○

○
○

特
掲

産
職

別
労

働
者

構
成

32
9

23
○

○
○

○

特
掲

産
職

別
年

齢
別

平
均

賃
金

額
（階

級
値

に
よ

る
）（

正
社

員
＋

５形
態

）
33

0～
33

8
24

○
○

○
○

○

特
掲

産
職

別
勤

続
年

数
別

平
均

賃
金

額
（階

級
値

に
よ

る
）（

正
社

員
＋

５形
態

）
33

9～
34

1
25

○
○

○
○

○

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

年
齢

構
成

34
2

26
〇

〇
〇

〇
〇

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

年
齢

別
形

態
別

労
働

者
構

成
34

3
27

○
○

○
○

○

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

形
態

別
生

計
維

持
者

34
4～

34
5

28
○

○
○

○
○

○

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

形
態

別
今

後
の

就
業

希
望

34
6～

35
1

29
～

30
○

○
○

○
○

○

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

形
態

別
形

態
選

択
理

由
35

2～
35

5
31

○
○

○
○

○
○

ライ
フス

テ
ー

ジ
別

形
態

別
満

足
度

35
6～

35
9

32
○

○
○

○
○

○
産

業
別

制
度

適
用

状
況

（正
社

員
＋

５形
態

）
36

0～
36

7
33

○
○

○
○

制
度

適
用

有
無

別
満

足
度

36
8～

37
1

34
○

○
○

○
○

労
働

時
間

変
更

希
望

（パ
ー

ト）
37

2～
38

0
35

～
36

○
○

○
〇

〇
有

期
雇

用
者

の
今

後
の

就
業

希
望

、無
期

転
換

希
望

38
1～

38
4

37
～

39
○

○
○

○
○

○
○

非
正

規
雇

用
経

験
38

5～
39

0
40

～
42

○
○

○
○

○

在
学

有
無

別
非

正
規

就
業

状
況

（2
0～

24
歳

）
39

1～
40

4
43

～
48

○
〇

○
○

〇
○

〇
〇

○
○

注
：「

５形
態

」・
・・

契
約

社
員

、嘱
託

社
員

、登
録

型
派

遣
労

働
者

、常
雇

型
派

遣
労

働
者

、パ
ー

トタ
イム

労
働

者

標
章

内
容 標

章
内

容
クロ

ス
項

目
・利

用
項

目

クロ
ス

項
目

・利
用

項
目

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－203－ 
 

 

 
 
 

付属集計表１－１　産業別各形態のいる事業所の割合（％）＜１＞
（％）

事業所計
正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業
所

臨時的雇用
者がいる事
業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

平成15年 100.0 96.3 10.3 11.3 6.4 7.6 2.6 57.7 11.8

19 100.0 94.4 10.9 12.9 5.1 11.6 2.3 59.0 13.9

22 100.0 94.5 13.8 15.3 5.5 9.6 2.4 56.8 16.6

26 100.0 95.1 13.0 18.3 6.1 9.9 7.2 60.7 17.4

15 100.0 98.7 3.8 15.1 8.7 3.6 1.0 19.9 10.3

19 100.0 99.3 5.0 21.0 7.9 4.6 4.5 22.9 15.1

22 100.0 99.3 10.4 25.6 7.0 5.6 3.7 25.5 11.9

26 100.0 99.1 5.5 30.7 12.5 7.1 9.9 25.7 10.6

15 100.0 97.9 7.6 12.3 5.3 5.1 3.7 21.4 14.1

19 100.0 99.5 7.7 10.5 5.2 8.4 3.8 23.2 12.0

22 100.0 99.0 11.3 12.2 3.1 7.8 3.7 22.0 10.7

26 100.0 99.0 7.0 17.3 9.4 9.2 11.9 24.0 11.5

15 100.0 96.5 5.7 17.5 6.6 10.3 3.3 58.6 12.9

19 100.0 98.8 7.7 19.1 5.2 20.1 1.9 56.6 16.0

22 100.0 98.1 9.8 21.8 8.1 14.1 2.8 53.1 19.0

26 100.0 97.5 7.2 24.6 6.5 18.4 6.0 56.3 17.6

15 100.0 98.7 11.2 31.2 15.4 13.5 1.2 23.5 13.3

19 100.0 98.9 12.2 40.0 17.5 25.6 0.7 29.3 15.5

22 100.0 99.0 11.7 41.6 18.9 25.6 0.7 27.8 16.7

26 100.0 98.8 9.8 49.5 11.3 10.8 5.2 29.2 19.3

15 100.0 97.8 23.9 11.4 13.1 18.3 2.4 33.0 11.0

19 100.0 98.1 29.3 14.7 10.7 28.7 1.0 27.6 14.2

22 100.0 99.6 28.5 16.5 14.8 27.4 1.3 20.5 10.9

26 100.0 98.0 26.1 18.5 12.4 26.9 4.0 35.1 11.1

15 100.0 99.3 12.5 20.5 9.5 6.3 4.4 41.8 14.0

19 100.0 98.2 15.3 22.3 7.3 14.7 3.5 42.7 9.5

22 100.0 99.4 19.4 32.7 11.1 13.6 3.0 36.3 12.5

26 100.0 99.5 13.9 29.2 4.7 9.8 7.6 44.3 10.8

15 100.0 95.9 7.3 7.0 5.7 6.4 1.7 66.5 11.6

19 100.0 89.0 8.8 10.0 3.9 8.4 1.9 68.4 13.7

22 100.0 92.2 14.7 14.6 4.2 7.1 1.6 62.9 15.2

26 100.0 94.7 11.4 14.8 7.0 7.4 6.3 63.7 18.7

15 100.0 99.7 13.9 15.2 8.2 33.6 0.0 43.0 8.7

19 100.0 99.1 18.9 22.1 7.3 35.1 0.4 40.4 16.3

22 100.0 99.1 15.8 19.9 8.2 26.7 0.1 48.4 12.9

26 100.0 99.4 11.9 27.8 7.5 17.8 2.2 58.8 17.6

15 100.0 96.5 14.2 16.5 12.9 11.4 1.0 42.4 9.5

19 100.0 97.6 12.1 17.0 8.8 12.9 2.6 45.0 17.6

22 100.0 95.6 13.0 21.1 9.5 10.8 0.9 47.1 18.7

26 100.0 96.9 11.9 20.5 8.1 13.4 5.4 47.6 18.2

15 100.0 99.9 18.8 9.6 7.1 10.7 2.0 34.5 4.2

19 100.0 98.3 13.0 13.7 13.4 7.8 3.4 43.5 10.8

22 100.0 99.9 14.2 13.8 6.6 13.2 1.4 37.4 9.2

26 100.0 98.3 14.2 22.5 6.5 10.5 6.7 40.8 17.4

15 100.0 89.9 12.8 3.9 3.3 1.8 2.6 89.7 11.4

19 100.0 91.0 7.1 4.5 3.0 6.7 3.5 86.6 14.2

22 100.0 84.6 7.1 3.6 1.5 3.4 3.4 86.9 18.7

26 100.0 84.2 14.5 4.4 2.4 2.6 8.7 91.6 13.3

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業

産業計
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付属集計表１－２　産業別各形態のいる事業所の割合（％）＜２＞
（％）

事業所計
正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業
所

臨時的雇用
者がいる事
業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

15 100.0 95.9 9.3 7.9 5.7 3.6 2.9 71.5 12.2

19 100.0 93.6 8.5 12.5 3.5 10.8 1.9 65.5 16.3

22 100.0 91.6 17.5 9.7 6.2 7.1 3.8 59.7 18.3

26 100.0 96.8 8.1 15.0 3.0 9.1 6.0 60.1 21.3

15 100.0 92.8 28.1 13.3 3.7 9.9 0.7 65.5 10.2

19 100.0 91.2 30.9 15.3 2.7 12.6 0.1 72.0 13.7

22 100.0 92.0 30.1 13.7 1.9 9.8 2.7 71.1 16.3

26 100.0 94.6 33.3 30.5 2.0 10.9 13.4 66.8 27.7

15 100.0 98.5 14.5 9.9 4.0 4.6 1.6 78.7 8.9

19 100.0 95.5 14.2 11.1 2.7 5.7 1.7 78.1 11.4

22 100.0 95.5 12.6 10.2 3.5 8.8 0.9 78.1 22.3

26 100.0 95.1 15.1 15.0 2.9 9.1 4.6 78.9 16.6

15 100.0 99.7 8.1 7.5 3.7 4.8 6.2 29.2 26.4

19 100.0 99.6 9.9 16.8 6.1 9.9 4.0 33.2 40.2

22 100.0 99.7 21.2 15.9 3.1 4.5 3.2 59.7 42.0

26 100.0 100.0 9.7 17.7 2.5 5.3 4.1 49.1 41.9

15 100.0 98.1 13.5 20.3 13.6 9.0 4.7 38.6 12.7

19 100.0 97.9 15.6 18.2 9.3 11.9 2.2 47.0 13.2

22 100.0 96.2 14.8 25.8 12.3 9.4 3.9 45.6 18.0

26 100.0 94.8 16.6 30.5 13.6 11.0 11.2 52.3 17.9
【特掲中間分類】

15 100.0 94.9 5.3 12.7 3.9 6.8 4.4 62.0 13.6

19 100.0 98.8 7.6 16.8 3.0 13.4 2.8 58.7 15.6

22 100.0 96.2 8.9 16.8 5.4 8.7 4.1 57.5 21.0

26 100.0 95.3 6.1 18.9 5.6 15.5 9.3 63.5 17.4

15 100.0 97.7 4.7 20.9 8.4 12.5 2.9 51.7 12.2

19 100.0 99.4 5.7 22.1 5.5 23.4 0.8 51.4 15.4

22 100.0 99.3 10.7 26.6 10.1 19.3 1.9 48.5 17.6

26 100.0 99.0 6.1 25.9 5.2 18.4 4.8 49.1 19.7

15 100.0 97.3 7.7 22.1 8.5 13.0 2.0 59.7 12.4

19 100.0 97.9 10.1 18.3 8.2 25.4 2.2 58.4 16.5

22 100.0 99.6 10.8 24.1 9.6 16.8 2.5 51.6 17.5

26 100.0 98.5 10.2 28.7 9.7 23.2 4.0 53.1 16.5

15 100.0 99.5 6.9 11.4 7.6 12.8 1.5 44.3 10.2

19 100.0 99.6 11.4 16.3 7.4 15.0 2.4 44.7 10.1

22 100.0 99.5 16.9 24.4 8.2 13.4 0.6 43.5 13.0

26 100.0 98.5 12.7 25.9 9.1 16.0 2.3 38.5 12.9

15 100.0 94.0 7.5 4.7 4.7 3.0 1.9 78.0 12.3

19 100.0 83.6 7.5 6.7 2.2 5.1 1.6 80.6 15.5

22 100.0 88.7 13.6 9.7 2.2 4.0 2.1 72.5 16.3

26 100.0 93.2 10.8 10.1 6.1 3.7 7.9 74.3 21.2

15 100.0 99.9 14.3 8.7 14.6 24.1 1.6 34.5 10.2

19 100.0 95.3 24.3 12.6 7.3 38.7 0.0 20.1 27.1

22 100.0 99.5 26.3 11.8 3.4 6.8 1.4 66.5 34.4

26 100.0 98.8 13.1 13.1 6.7 9.5 3.7 55.4 37.0

15 100.0 98.5 27.0 18.5 6.9 8.0 4.2 77.1 16.4

19 100.0 97.5 23.3 18.2 3.4 7.1 2.8 74.8 19.0

22 100.0 97.5 15.2 19.2 4.0 13.9 0.6 83.6 36.8

26 100.0 96.5 27.7 22.2 4.2 11.7 6.7 80.6 26.3

社会保険・社会福祉・介護事業

機械関連製造業

卸売業

複合サービス業

医療、福祉

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

通信・郵便業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業

素材関連製造業

小売業
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付属集計表２－１　３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）のいる事業所の割合（％）＜１＞
（％）

計
３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 34.0 3.9 3.6 49.9 0.9 4.6 2.3 0.9

19 100.0 31.2 4.0 4.7 48.5 1.1 4.7 4.7 1.1

22 100.0 32.9 5.6 3.4 46.4 1.3 5.5 3.4 1.5

26 100.0 30.5 4.3 3.4 49.4 1.2 6.0 3.8 1.5

15 100.0 75.9 2.4 1.3 17.2 0.4 0.9 1.8 0.0

19 100.0 70.6 3.3 2.1 21.2 1.1 0.4 1.1 0.2

22 100.0 63.5 6.0 2.9 22.8 2.1 2.1 0.4 0.2

26 100.0 66.5 3.1 4.3 21.6 0.4 1.6 2.0 0.4

15 100.0 70.2 4.2 3.0 19.0 1.2 1.5 0.2 0.7

19 100.0 66.5 3.9 5.3 19.5 1.1 1.8 1.0 0.9

22 100.0 63.8 7.5 5.5 18.9 1.2 1.9 0.4 0.8

26 100.0 66.8 3.5 3.6 20.2 2.1 0.3 2.5 1.0

15 100.0 35.4 1.7 3.8 50.0 0.6 2.5 5.1 0.9

19 100.0 32.9 2.5 6.9 42.5 1.1 2.0 10.1 2.0

22 100.0 38.2 3.3 4.1 41.0 1.2 3.3 6.8 2.0

26 100.0 34.9 1.9 5.3 42.8 1.6 2.0 9.7 1.8

15 100.0 61.8 6.8 6.6 15.8 1.4 2.2 4.6 0.9

19 100.0 50.7 6.8 11.0 15.3 2.2 1.6 10.7 1.6

22 100.0 50.1 6.1 13.7 16.1 2.4 2.0 8.5 1.1

26 100.0 59.0 5.0 6.3 21.9 0.5 3.2 3.0 1.0

15 100.0 39.4 12.9 10.6 23.8 4.0 5.5 2.2 1.5

19 100.0 34.7 15.7 16.1 16.1 5.8 4.7 3.8 3.0

22 100.0 43.3 14.3 15.3 10.1 6.6 4.9 2.8 2.7

26 100.0 37.8 9.3 12.9 18.3 4.9 7.7 4.9 4.2

15 100.0 48.5 5.0 3.1 34.8 1.5 5.4 1.0 0.7

19 100.0 42.2 7.4 5.8 31.0 1.9 4.7 5.7 1.3

22 100.0 45.0 9.9 6.0 25.9 2.8 5.6 3.7 1.1

26 100.0 46.1 5.6 3.1 33.0 1.0 5.5 3.9 1.9

15 100.0 26.8 2.8 3.4 60.7 0.4 3.3 1.8 0.8

19 100.0 24.5 2.4 3.9 59.7 0.8 4.9 3.0 0.7

22 100.0 28.3 5.7 1.9 52.4 1.2 6.6 2.7 1.3

26 100.0 28.3 3.7 3.1 54.9 1.2 5.8 2.4 0.6

15 100.0 28.9 5.6 18.6 28.7 3.9 3.2 9.9 1.2

19 100.0 29.6 8.2 16.6 24.1 5.3 3.1 10.8 2.4

22 100.0 28.5 7.0 12.8 34.5 3.3 3.3 8.4 2.1

26 100.0 29.7 3.6 6.1 44.1 1.9 4.9 8.3 1.5

15 100.0 42.1 7.7 5.1 35.5 2.6 3.2 3.1 0.6

19 100.0 45.9 2.6 5.5 31.3 0.9 7.3 5.2 1.2

22 100.0 38.7 7.0 6.6 40.1 0.6 3.4 1.7 2.0

26 100.0 38.9 5.5 7.1 38.0 0.9 4.3 4.1 1.3

15 100.0 52.0 7.5 4.3 23.1 1.8 6.8 1.9 2.8

19 100.0 49.5 4.1 1.1 32.7 1.7 5.9 3.6 1.3

22 100.0 48.1 4.5 6.1 29.2 3.8 5.0 2.3 0.9

26 100.0 44.6 7.7 4.9 34.6 1.9 2.5 1.7 2.0

15 100.0 7.9 1.9 0.0 78.3 0.5 10.1 1.0 0.3

19 100.0 10.2 1.6 1.4 76.6 0.2 4.8 4.7 0.4

22 100.0 12.0 1.0 0.0 78.8 0.1 4.7 2.0 1.3

26 100.0 4.4 3.8 0.1 79.6 0.1 9.5 1.4 1.0

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業

電気･ガス･熱供給･水道業

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業
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付属集計表２－２　３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）のいる事業所の割合（％）＜２＞
（％）

計
３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

15 100.0 20.9 6.6 0.9 66.9 0.1 2.0 2.1 0.5

19 100.0 29.1 2.4 2.5 53.6 0.5 4.1 6.3 1.5

22 100.0 26.6 10.1 2.1 50.8 1.6 5.5 3.1 0.4

26 100.0 32.5 2.4 4.7 51.3 0.3 4.7 3.4 0.7

15 100.0 20.3 9.7 2.3 46.6 2.2 13.5 2.8 2.6

19 100.0 14.4 7.9 3.3 47.4 2.4 17.7 4.0 2.9

22 100.0 18.5 8.7 0.7 48.0 1.0 15.0 2.7 5.4

26 100.0 19.0 11.2 1.1 42.1 2.0 16.8 4.5 3.3

15 100.0 16.0 3.7 1.6 66.0 0.0 9.8 2.0 1.0

19 100.0 15.3 5.7 0.7 66.0 0.2 7.4 3.9 0.9

22 100.0 18.5 2.2 1.0 62.5 0.2 8.0 5.4 2.2

26 100.0 16.0 3.7 0.9 63.2 0.4 8.0 4.8 2.9

15 100.0 60.9 6.6 2.8 26.7 0.5 0.9 1.5 0.1

19 100.0 52.9 7.9 5.3 28.3 0.7 1.0 3.6 0.3

22 100.0 28.5 8.2 3.5 46.3 0.1 12.6 0.6 0.3

26 100.0 42.5 5.2 2.5 43.3 0.6 3.7 1.9 0.2

15 100.0 49.5 6.2 4.9 30.4 0.9 5.0 1.7 1.5

19 100.0 38.1 7.8 6.3 35.8 0.8 6.4 4.2 0.5

22 100.0 41.7 7.8 3.9 36.1 1.0 5.0 3.5 0.9

26 100.0 35.3 5.8 5.7 40.3 1.0 7.7 2.1 2.2
【特掲中間分類】

15 100.0 34.5 1.5 1.8 54.7 0.2 2.5 3.7 1.1

19 100.0 34.2 1.9 4.1 47.5 1.1 3.0 6.6 1.6

22 100.0 37.2 3.2 1.6 47.5 0.6 3.5 4.8 1.7

26 100.0 30.3 1.4 4.1 50.8 0.6 2.0 8.7 2.1

15 100.0 39.6 1.5 6.3 44.7 0.9 1.7 4.6 0.7

19 100.0 35.5 2.5 9.7 37.7 0.9 0.9 11.3 1.5

22 100.0 39.9 3.9 6.1 33.8 1.5 3.0 9.4 2.2

26 100.0 42.1 1.9 5.4 36.5 1.5 1.1 9.9 1.6

15 100.0 33.1 2.3 4.1 48.0 0.8 3.6 7.1 1.0

19 100.0 28.2 3.7 8.1 41.1 1.5 1.5 12.5 3.3

22 100.0 37.5 3.3 5.9 38.7 1.7 3.7 7.1 2.2

26 100.0 33.7 2.6 7.5 37.9 3.1 2.7 10.7 1.9

15 100.0 43.0 3.9 7.5 39.1 1.3 1.1 3.4 0.6

19 100.0 41.5 4.6 7.0 35.6 2.2 3.4 4.5 1.2

22 100.0 41.1 6.2 5.8 32.8 3.4 6.4 3.2 1.0

26 100.0 44.3 5.5 8.8 31.0 2.9 3.2 3.1 1.2

15 100.0 18.4 2.3 1.3 71.8 0.0 4.4 0.9 0.8

19 100.0 15.7 1.3 2.3 72.1 0.1 5.7 2.3 0.5

22 100.0 21.9 5.5 0.0 62.0 0.1 6.6 2.5 1.4

26 100.0 21.5 3.0 0.7 65.0 0.5 6.9 2.1 0.4

15 100.0 36.7 5.9 15.4 32.4 7.5 1.0 1.1 0.0

19 100.0 29.4 12.6 30.7 14.7 7.1 4.5 0.9 0.0

22 100.0 18.9 8.1 2.7 52.0 3.9 14.2 0.1 0.1

26 100.0 29.6 6.7 5.3 50.9 3.0 3.3 1.1 0.1

15 100.0 9.0 9.7 4.2 56.8 0.0 16.6 3.1 0.7

19 100.0 15.2 9.3 0.4 55.4 0.3 13.1 5.8 0.6

22 100.0 11.5 3.5 1.4 61.9 0.1 9.3 10.0 2.4

26 100.0 10.6 8.0 0.0 55.2 0.9 14.5 6.5 4.3

社会保険・社会福祉・介護事業

消費関連製造業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

通信・郵便業

サービス業（他に分類されないもの）

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

医療、福祉

複合サービス業
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付属集計表３－１　形態別労働者数構成比＜１＞
（％）

労働者計 正社員
非正規雇用
形態計

契約社員 嘱託社員 出向社員 派遣労働者
臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他の労
働者

平成15年 100.0 65.4 34.6 2.3 1.4 1.5 2.0 0.8 23.0 3.4

19 100.0 62.2 37.8 2.8 1.8 1.2 4.7 0.6 22.5 4.3

22 100.0 61.5 38.5 3.5 2.4 1.5 3.0 0.7 22.7 4.7

26 100.0 60.2 39.8 3.5 2.7 1.2 2.5 1.7 23.3 5.0

15 100.0 89.3 10.7 0.4 1.8 1.9 0.4 0.2 3.4 2.5

19 100.0 85.0 15.0 1.0 3.2 2.3 0.9 0.6 3.1 3.9

22 100.0 83.9 16.1 2.6 4.2 1.9 1.0 0.5 3.4 2.3

26 100.0 82.2 17.8 1.1 5.1 2.3 1.5 1.1 3.1 3.7

15 100.0 85.6 14.4 1.9 1.6 1.8 1.0 0.8 2.5 4.8

19 100.0 85.7 14.3 2.2 1.9 1.2 2.8 0.4 2.8 3.0

22 100.0 84.8 15.2 3.2 2.1 1.2 1.9 0.7 3.0 3.1

26 100.0 80.0 20.0 2.0 3.2 1.9 2.7 3.8 2.7 3.8

15 100.0 76.7 23.3 1.4 1.5 1.7 2.0 0.3 12.7 3.8

19 100.0 70.3 29.7 1.5 1.7 1.1 9.8 0.3 10.9 4.3

22 100.0 72.7 27.3 2.2 2.6 1.7 4.9 0.4 10.5 5.1

26 100.0 71.8 28.2 2.0 3.2 1.5 4.7 0.5 11.1 5.3

15 100.0 91.2 8.8 2.2 2.0 1.1 0.8 0.0 1.6 1.1

19 100.0 90.8 9.2 0.7 2.4 1.4 2.2 0.0 1.5 1.1

22 100.0 91.7 8.3 0.8 2.1 1.5 1.4 0.0 1.5 1.0

26 100.0 87.8 12.2 1.1 4.5 1.3 1.3 0.4 2.4 1.3

15 100.0 78.3 21.7 3.3 0.8 3.9 5.9 1.1 4.5 2.4

19 100.0 74.5 25.5 5.0 1.1 2.5 9.9 0.2 4.8 2.1

22 100.0 77.3 22.7 3.9 1.3 3.0 8.5 0.3 3.9 1.7

26 100.0 75.9 24.1 4.4 1.8 3.4 7.9 0.4 3.9 2.2

15 100.0 77.3 22.7 3.2 2.2 1.5 1.6 0.7 10.8 2.7

19 100.0 71.7 28.3 3.9 4.0 1.3 4.1 1.0 11.6 2.6

22 100.0 70.0 30.0 3.8 5.5 2.0 3.7 1.5 10.1 3.6

26 100.0 73.2 26.8 3.0 5.3 0.9 2.0 1.0 10.9 3.7

15 100.0 54.7 45.3 1.4 0.8 0.8 1.4 0.7 37.3 3.0

19 100.0 52.2 47.8 2.4 1.1 0.7 1.7 0.6 36.9 4.4

22 100.0 49.0 51.0 3.0 1.6 0.9 1.8 0.6 38.6 4.5

26 100.0 49.8 50.2 2.6 2.0 1.2 1.3 1.5 36.1 5.4

15 100.0 78.3 21.7 2.2 1.6 1.4 8.7 0.0 6.2 1.6

19 100.0 73.5 26.5 3.4 2.2 1.7 9.5 0.0 7.8 1.8

22 100.0 71.4 28.6 2.5 2.8 6.8 5.6 0.1 8.9 1.9

26 100.0 73.0 27.0 1.7 3.7 1.4 4.6 0.3 11.3 4.0

15 100.0 65.5 34.5 3.7 3.9 3.7 2.4 0.4 17.5 2.9

19 100.0 64.0 36.0 2.9 4.0 3.1 2.9 0.4 18.4 4.3

22 100.0 61.5 38.5 4.0 4.5 3.0 2.3 0.2 19.2 5.3

26 100.0 66.8 33.2 4.0 3.5 2.4 2.4 1.1 15.8 4.0

15 100.0 79.1 20.9 3.0 1.4 3.9 3.8 0.4 6.8 1.6

19 100.0 72.8 27.2 3.2 1.4 2.7 7.1 0.3 9.9 2.6

22 100.0 77.6 22.4 4.3 2.3 3.6 4.1 0.3 6.0 1.8

26 100.0 74.9 25.1 4.6 3.3 1.9 3.5 1.0 7.3 3.6

15 100.0 29.1 70.9 2.0 0.6 0.4 0.5 0.5 62.8 4.1

19 100.0 31.9 68.1 1.5 0.7 0.7 2.0 0.9 55.6 6.7

22 100.0 27.0 73.0 1.8 0.6 0.2 0.7 1.8 59.8 8.1

26 100.0 25.0 75.0 2.5 0.8 0.2 0.6 3.0 63.7 4.2

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表３－２　形態別労働者数構成比＜２＞
（％）

労働者計 正社員
非正規雇用
形態計

契約社員 嘱託社員 出向社員 派遣労働者
臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他の労
働者

15 100.0 48.1 51.9 2.5 0.9 1.2 0.6 0.9 39.1 6.7

19 100.0 48.1 51.9 3.1 1.5 0.8 3.1 0.8 35.4 7.1

22 100.0 45.4 54.6 4.9 1.8 0.9 1.4 2.4 36.8 6.4

26 100.0 49.3 50.7 3.4 2.3 0.4 1.7 3.4 31.3 8.1

15 100.0 60.8 39.2 10.3 1.7 0.4 2.0 0.3 21.7 2.8

19 100.0 55.4 44.6 9.6 1.7 0.5 2.6 0.2 25.3 4.6

22 100.0 56.5 43.5 9.7 1.8 0.4 1.7 1.7 23.1 5.1

26 100.0 62.8 37.2 7.8 2.6 0.2 0.9 3.3 17.6 4.7

15 100.0 70.2 29.8 2.8 1.3 1.5 0.8 0.2 20.7 2.4

19 100.0 67.3 32.7 3.9 1.8 0.3 1.1 0.5 21.4 3.6

22 100.0 66.8 33.2 3.6 1.5 0.5 1.1 0.3 21.5 4.8

26 100.0 63.8 36.2 4.7 1.8 0.3 1.0 0.8 23.3 4.4

15 100.0 79.8 20.2 1.9 1.0 0.6 0.7 1.1 7.9 7.0

19 100.0 76.4 23.6 2.3 2.0 0.7 1.2 0.9 6.1 10.4

22 100.0 71.6 28.4 4.3 2.0 0.3 0.4 0.7 11.3 9.4

26 100.0 74.1 25.9 1.5 2.4 0.2 0.6 1.2 9.4 10.6

15 100.0 55.9 44.1 4.4 3.4 3.1 2.3 5.0 21.8 4.2

19 100.0 50.6 49.4 4.1 2.5 2.6 3.6 1.6 29.7 5.4

22 100.0 49.6 50.4 6.8 4.7 2.6 4.0 0.8 25.5 6.0

26 100.0 46.4 53.6 6.1 4.9 2.2 3.4 3.4 25.8 7.8
【特掲中間分類】

15 100.0 68.0 32.0 1.4 1.4 0.8 1.3 0.6 21.5 5.0

19 100.0 63.2 36.8 1.8 1.7 0.6 4.0 0.7 21.2 6.8

22 100.0 61.1 38.9 2.3 2.1 1.1 2.3 0.8 21.5 8.7

26 100.0 59.4 40.6 2.2 2.8 0.8 3.7 1.2 21.9 8.0

15 100.0 79.9 20.1 1.2 1.9 2.1 1.8 0.4 9.8 3.0

19 100.0 75.9 24.1 1.2 2.1 1.3 8.5 0.1 7.9 3.0

22 100.0 77.5 22.5 2.6 3.5 1.6 4.4 0.2 7.1 3.3

26 100.0 76.0 24.0 1.4 3.6 1.4 4.0 0.4 8.4 4.8

15 100.0 81.1 18.9 1.4 1.3 2.1 2.5 0.1 8.0 3.4

19 100.0 71.6 28.4 1.5 1.5 1.4 14.4 0.1 5.9 3.7

22 100.0 77.2 22.8 1.9 2.4 2.1 6.9 0.2 5.4 3.8

26 100.0 77.8 22.2 2.2 3.1 2.0 6.1 0.2 5.0 3.7

15 100.0 78.7 21.3 1.8 1.1 1.0 2.7 0.3 12.3 2.1

19 100.0 77.1 22.9 2.9 1.6 1.7 2.8 0.6 11.0 2.2

22 100.0 75.7 24.3 3.7 2.7 1.4 2.6 0.1 10.8 3.0

26 100.0 75.0 25.0 2.9 3.0 2.4 2.5 0.6 11.1 2.5

15 100.0 40.9 59.1 1.2 0.6 0.6 0.7 0.9 51.7 3.5

19 100.0 38.1 61.9 2.1 0.8 0.2 1.1 0.6 51.5 5.7

22 100.0 35.0 65.0 2.7 1.0 0.6 1.3 0.9 53.2 5.2

26 100.0 38.1 61.9 2.5 1.6 0.7 0.8 1.8 47.7 6.8

15 100.0 72.8 27.2 1.8 0.5 4.3 11.5 0.1 4.2 4.7

19 100.0 57.0 43.0 10.3 1.3 2.8 17.3 0.0 5.9 5.4

22 100.0 60.5 39.5 6.5 0.9 0.9 4.6 0.2 17.8 8.7

26 100.0 67.2 32.8 5.4 2.5 2.2 4.4 0.4 11.5 6.4

15 100.0 61.3 38.7 4.2 1.9 3.4 1.0 0.6 23.7 4.0

19 100.0 56.7 43.3 6.9 2.5 0.4 1.1 1.0 25.5 5.9

22 100.0 57.6 42.4 4.5 1.8 0.3 1.0 0.4 27.0 7.4

26 100.0 55.1 44.9 6.9 1.9 0.4 0.9 0.7 27.5 6.5

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

医療、福祉

複合サービス業

消費関連製造業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

サービス業（他に分類されないもの）

教育、学習支援業

生活関連サービス業、娯楽業
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付属集計表４－１－１　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　１．契約社員＜１＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

平成15年 100.0 13.5 14.5 42.3 35.7 20.4 8.4 3.3 8.5 28.6 11.2 6.9 2.0 1.7 5.8

19 100.0 16.5 9.6 39.6 34.7 14.2 5.8 4.1 4.5 25.7 7.3 9.9 2.1 12.0 9.2

22 100.0 14.1 12.5 33.9 30.9 11.9 6.0 7.0 6.3 24.5 10.2 12.1 4.3 3.8 17.6

26 100.0 20.2 12.7 40.5 29.4 10.6 6.6 5.1 5.6 22.7 9.8 11.1 8.7 5.3 18.8

15 100.0 1.6 5.2 56.4 37.3 2.4 0.0 0.0 15.0 18.0 23.9 3.0 0.0 0.0 3.0

19 100.0 7.3 0.0 26.2 26.2 36.8 0.0 0.0 30.6 36.8 14.4 27.0 0.0 2.7 3.7

22 100.0 6.7 1.7 47.8 35.6 12.8 5.6 5.6 27.8 13.3 1.1 33.3 5.6 1.1 13.3

26 100.0 10.8 6.6 46.9 42.3 10.8 0.0 0.0 32.3 2.7 2.7 21.6 0.0 0.0 4.6

15 100.0 14.1 27.3 50.0 40.7 17.5 4.5 0.6 13.9 13.8 7.5 7.8 0.0 0.6 12.8

19 100.0 11.0 3.5 55.5 36.3 24.3 0.1 0.1 1.8 12.5 0.7 2.9 1.0 14.5 14.1

22 100.0 12.3 11.1 40.6 40.2 7.1 9.0 5.8 11.9 20.4 10.4 22.1 1.4 1.2 15.2

26 100.0 27.0 3.8 50.4 40.1 9.8 0.1 0.2 9.8 17.2 7.9 33.0 8.3 9.3 3.7

15 100.0 8.5 12.0 42.3 30.3 26.4 2.0 1.8 7.9 19.4 9.5 12.9 3.3 3.2 7.6

19 100.0 17.1 9.6 30.0 40.2 20.4 2.6 1.0 8.7 26.0 10.4 15.4 2.1 10.3 5.4

22 100.0 14.7 12.1 29.6 23.5 17.9 4.8 7.9 7.2 22.5 8.4 17.7 4.6 3.5 19.5

26 100.0 15.6 7.9 40.9 33.1 14.0 4.8 4.9 11.9 17.3 7.6 13.8 1.2 8.3 16.2

15 100.0 0.4 16.6 56.6 34.6 4.3 2.3 0.0 9.8 26.6 12.4 19.0 1.5 0.8 1.5

19 100.0 0.8 21.8 65.3 24.2 5.6 0.0 0.0 1.5 26.0 1.0 31.8 2.6 6.6 3.1

22 100.0 2.1 17.2 48.1 26.1 6.3 0.0 0.0 0.0 29.0 5.9 14.9 2.9 9.6 6.2

26 100.0 19.8 10.7 59.5 23.7 1.9 0.6 7.3 3.2 36.4 15.8 14.0 0.7 1.0 10.9

15 100.0 16.4 15.5 46.9 52.3 11.4 0.5 2.5 7.5 13.2 13.8 1.5 1.2 6.8 7.6

19 100.0 19.5 14.5 57.7 50.3 15.1 2.3 4.4 5.7 14.8 9.6 10.8 0.5 7.4 3.8

22 100.0 12.4 16.0 46.7 48.5 17.0 0.6 0.1 1.3 17.7 2.5 3.8 0.6 7.4 7.9

26 100.0 10.9 11.7 58.9 30.6 10.9 0.8 4.4 4.8 16.5 5.2 8.8 3.6 3.9 10.3

15 100.0 11.2 11.5 28.7 24.8 15.4 12.9 11.1 8.1 27.0 16.4 7.6 1.2 4.7 6.3

19 100.0 23.2 19.3 18.4 28.6 18.8 8.4 12.1 13.7 38.8 10.8 11.4 0.1 11.3 8.1

22 100.0 19.7 17.0 20.8 26.3 17.0 12.5 9.6 5.4 31.1 20.0 21.0 3.3 6.3 8.5

26 100.0 23.4 10.3 25.3 32.3 15.9 6.7 15.7 14.5 23.6 9.2 14.9 2.5 0.4 22.3

15 100.0 10.3 21.7 39.3 31.2 31.7 6.5 1.9 7.3 36.9 9.6 8.7 0.1 0.2 3.1

19 100.0 18.9 8.7 39.8 30.8 12.8 5.8 0.3 2.9 26.2 10.1 15.7 2.0 16.2 8.4

22 100.0 8.4 14.3 28.2 25.8 11.3 3.0 1.0 3.4 24.4 10.1 10.3 3.5 3.7 18.3

26 100.0 20.1 16.9 41.1 35.2 17.3 13.5 6.7 8.7 25.4 7.7 12.0 2.6 5.0 20.1

15 100.0 9.5 28.4 41.1 35.1 11.6 2.3 4.4 1.1 39.6 23.4 6.0 3.1 7.8 4.2

19 100.0 11.6 16.1 42.2 32.3 6.9 0.3 2.2 0.1 23.4 5.3 4.2 4.7 14.1 4.8

22 100.0 11.3 25.1 31.2 27.9 3.9 0.8 6.7 0.8 25.4 3.2 13.7 1.4 6.7 17.0

26 100.0 13.3 15.2 35.1 37.5 5.8 6.2 6.0 0.1 20.8 5.1 6.0 1.7 11.6 6.0

15 100.0 2.6 5.5 51.4 41.6 16.7 3.8 1.1 1.6 33.5 14.7 2.2 1.1 1.0 18.3

19 100.0 21.9 10.0 37.2 51.8 7.7 14.3 0.2 0.3 32.7 3.7 20.6 0.0 1.1 7.4

22 100.0 0.2 14.1 31.4 18.7 3.4 0.5 6.4 6.4 27.4 13.6 8.8 0.8 12.1 13.0

26 100.0 12.9 13.6 45.8 46.4 6.7 0.7 5.2 0.2 24.6 16.2 16.8 5.6 5.5 6.8

15 100.0 2.9 1.6 59.4 28.7 14.7 2.4 0.0 15.8 6.3 21.0 4.6 0.3 0.3 3.6

19 100.0 6.3 14.2 59.3 23.9 4.4 0.0 34.7 17.3 29.3 1.7 7.0 0.0 6.7 1.7

22 100.0 13.8 5.0 48.2 35.6 13.9 0.7 4.1 8.7 23.6 3.7 21.7 1.6 10.9 10.1

26 100.0 15.0 15.7 63.4 29.5 12.9 1.4 4.0 4.5 9.0 3.0 15.1 7.4 8.7 14.0

15 100.0 36.8 4.8 35.8 49.9 6.7 31.0 6.5 7.6 30.4 20.7 0.6 0.0 0.0 2.3

19 100.0 25.4 3.9 30.5 54.1 14.1 14.6 1.4 0.0 22.0 2.7 13.7 0.1 1.8 11.1

22 100.0 27.6 17.0 51.2 39.5 12.8 18.2 12.3 12.4 20.5 13.9 14.5 11.0 0.1 26.3

26 100.0 11.6 21.8 29.9 18.7 5.6 11.3 5.5 0.6 27.3 25.3 5.1 0.1 0.8 27.8

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表４－１－２　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　１．契約社員＜２＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

15 100.0 27.6 21.0 29.5 10.7 40.0 7.9 1.0 9.8 42.7 10.0 23.2 0.0 0.1 1.6

19 100.0 35.2 7.1 32.1 38.9 18.2 12.3 20.7 13.7 28.5 5.3 0.5 0.0 2.3 5.0

22 100.0 16.7 10.2 29.7 39.7 9.9 5.2 16.4 9.3 17.1 6.6 6.3 4.6 4.7 20.5

26 100.0 10.8 7.0 43.5 55.8 7.7 3.9 0.1 1.8 23.1 2.7 1.1 10.1 3.4 22.2

15 100.0 10.1 6.6 55.7 38.4 20.7 2.7 6.2 3.1 34.1 5.9 8.8 3.7 0.8 6.4

19 100.0 12.6 9.1 55.8 35.9 8.6 6.5 8.4 4.8 26.9 6.6 5.4 6.0 13.9 2.5

22 100.0 15.9 8.5 40.6 43.8 13.4 5.4 13.9 7.8 28.4 14.2 4.9 8.4 0.9 19.7

26 100.0 25.2 6.1 40.3 14.2 2.8 0.8 2.9 1.2 17.3 6.4 5.1 26.5 9.2 20.4

15 100.0 4.0 10.8 46.5 33.0 20.8 7.7 2.3 6.9 34.6 2.3 4.7 9.2 0.7 3.0

19 100.0 6.7 3.6 36.6 22.2 7.9 10.7 3.8 0.7 35.9 8.7 1.8 4.1 12.5 20.3

22 100.0 21.9 2.0 45.5 23.5 8.2 13.6 13.5 3.7 25.8 11.7 7.5 8.3 0.6 25.7

26 100.0 29.8 10.0 33.4 21.0 6.3 5.6 5.4 3.4 24.8 7.4 6.5 21.6 3.6 26.7

15 100.0 10.3 2.1 37.0 42.8 17.1 0.2 9.4 4.9 41.1 30.7 0.8 10.0 0.0 4.8

19 100.0 39.0 7.7 26.6 52.8 13.0 0.6 0.9 8.3 36.7 9.9 2.2 16.5 4.6 2.0

22 100.0 33.7 13.0 14.3 22.5 8.4 2.6 15.1 10.2 31.7 11.8 8.4 9.6 11.3 12.5

26 100.0 46.4 17.3 15.5 22.8 4.6 0.1 17.5 1.0 47.9 13.7 1.0 13.9 0.0 10.4

15 100.0 10.3 12.4 37.3 39.6 17.3 4.6 3.3 16.7 23.7 2.4 4.2 2.4 4.0 10.5

19 100.0 11.6 15.4 35.0 30.6 18.3 2.0 0.2 2.5 17.2 5.5 8.7 1.4 17.2 14.1

22 100.0 11.8 12.0 33.9 36.9 16.8 5.2 7.7 9.3 35.0 8.4 7.9 0.5 2.2 14.5

26 100.0 15.5 12.3 51.6 40.4 16.1 3.1 1.7 7.9 25.8 14.8 22.4 1.6 4.8 7.4
【特掲中間分類】

15 100.0 2.0 9.6 46.1 21.1 23.3 2.4 2.1 11.2 22.2 15.1 18.7 7.8 0.4 12.7

19 100.0 34.2 10.1 19.9 36.8 35.3 5.7 1.2 16.0 35.9 9.7 18.6 1.7 8.6 3.7

22 100.0 13.3 17.9 27.4 17.4 6.7 9.3 14.5 9.5 28.5 9.1 13.8 7.6 0.7 21.0

26 100.0 10.4 8.9 43.5 40.3 15.1 5.9 3.4 14.6 25.1 14.9 11.6 0.7 6.9 11.0

15 100.0 16.5 11.2 41.8 35.8 19.5 0.5 0.0 1.1 16.3 4.3 10.1 1.1 2.2 3.9

19 100.0 4.4 8.2 45.3 40.6 14.5 2.1 1.8 0.5 30.5 4.9 24.1 4.4 3.8 4.4

22 100.0 19.4 10.9 27.4 25.7 23.6 2.9 2.6 2.4 27.5 10.4 22.1 2.9 3.6 20.4

26 100.0 26.4 5.5 42.8 21.7 15.3 5.4 10.1 4.7 15.5 3.0 7.9 0.9 4.4 19.1

15 100.0 10.2 14.7 39.7 36.8 33.5 2.5 2.7 9.3 16.6 6.3 9.4 0.1 5.2 5.3

19 100.0 9.4 9.8 26.3 38.9 11.2 0.0 0.4 7.4 15.9 15.4 8.4 1.3 16.8 8.2

22 100.0 11.6 7.2 33.5 27.5 24.5 1.9 5.2 8.3 11.1 5.7 17.9 3.1 6.5 17.1

26 100.0 13.2 9.3 40.3 37.2 13.3 3.8 2.3 15.8 13.8 5.9 19.8 1.9 12.5 13.0

15 100.0 15.2 15.1 34.4 18.3 33.6 0.0 1.0 7.4 28.2 8.2 9.1 0.3 0.7 4.4

19 100.0 7.0 14.6 39.1 30.6 17.4 0.1 0.5 4.9 31.8 8.8 5.6 4.4 5.6 14.6

22 100.0 2.8 19.3 50.1 25.8 11.1 3.2 1.0 9.0 22.2 8.5 17.9 0.3 1.7 5.5

26 100.0 5.8 19.4 48.5 40.6 14.1 4.7 0.6 0.6 19.8 5.0 6.2 0.8 0.7 9.4

15 100.0 8.0 24.8 41.5 37.4 30.7 9.6 2.3 7.2 41.0 10.2 8.5 0.0 0.0 2.5

19 100.0 28.2 4.2 40.3 30.9 9.2 10.2 0.1 1.4 21.9 11.1 23.6 0.1 24.4 3.6

22 100.0 11.7 11.3 14.8 25.8 11.3 2.8 1.1 0.1 25.8 11.0 5.6 5.4 4.9 26.1

26 100.0 27.2 15.7 37.4 32.5 18.9 17.9 9.8 12.8 28.2 9.0 14.9 3.5 7.2 25.4

15 100.0 16.2 13.7 36.4 40.4 2.7 3.6 0.0 0.0 39.2 12.1 2.7 0.0 13.8 18.1

19 100.0 16.5 14.5 45.4 68.7 1.3 0.0 18.6 1.3 15.0 0.0 29.5 0.0 19.1 0.0

22 100.0 39.3 17.6 15.9 33.2 4.7 3.3 12.0 5.7 26.1 6.8 8.9 4.3 10.8 10.7

26 100.0 39.1 13.8 38.2 10.9 13.9 2.3 17.0 0.0 54.0 8.5 0.9 8.5 0.4 2.5

15 100.0 1.9 10.6 36.4 36.0 25.4 11.3 1.1 9.9 29.0 2.1 5.6 12.3 0.6 3.9

19 100.0 6.4 5.0 40.4 22.8 11.7 7.1 5.1 0.0 49.1 13.9 2.0 4.4 13.6 15.4

22 100.0 17.0 2.6 40.5 28.6 9.4 11.7 9.7 7.7 37.1 9.0 13.3 6.6 0.6 20.5

26 100.0 30.6 11.2 29.2 19.8 7.1 5.5 6.0 3.5 27.7 7.9 6.2 19.4 3.8 29.9

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表４－２－１　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　２．嘱託社員＜１＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

平成15年 100.0 5.9 6.6 32.3 35.6 7.1 3.6 1.5 3.4 24.0 5.6 52.0 0.2 1.6 8.0

19 100.0 10.0 4.7 32.6 38.6 2.1 1.1 3.1 1.5 18.8 4.8 61.9 0.4 5.9 8.0

22 100.0 6.7 3.3 24.1 26.7 3.0 2.7 1.9 2.0 15.2 4.1 63.5 0.8 1.8 16.0

26 100.0 14.1 6.1 24.9 30.9 3.0 1.7 3.6 1.1 13.3 5.4 63.1 1.1 2.1 18.3

15 100.0 0.7 0.0 30.5 43.8 17.3 0.0 0.0 9.0 37.6 24.5 53.4 0.0 4.2 0.3

19 100.0 6.4 0.4 27.5 43.9 0.4 0.0 0.0 6.0 38.0 9.2 61.7 0.0 8.2 9.2

22 100.0 7.7 2.5 26.0 33.3 10.0 0.0 9.3 2.7 12.9 7.7 68.1 0.0 2.7 9.7

26 100.0 10.6 0.8 22.4 40.2 2.4 0.0 1.9 1.9 11.1 7.2 74.0 0.0 0.0 19.7

15 100.0 4.9 5.3 36.2 30.3 8.4 0.0 3.9 10.9 24.3 8.5 49.6 0.0 0.1 5.2

19 100.0 7.2 0.0 48.2 52.7 1.3 0.0 0.0 0.9 19.1 1.2 72.0 0.0 6.8 6.1

22 100.0 1.2 1.4 34.2 33.7 0.5 0.0 0.1 4.2 11.4 1.0 61.6 0.1 0.4 27.1

26 100.0 23.9 6.6 27.8 47.7 10.9 0.4 3.3 3.7 15.2 7.7 67.3 0.2 1.0 14.5

15 100.0 4.9 2.4 37.1 41.1 4.9 1.3 0.6 1.6 16.2 7.1 59.9 0.0 1.8 7.5

19 100.0 12.5 1.9 29.6 37.8 2.2 0.3 1.3 3.6 12.5 1.7 72.1 0.2 2.1 7.1

22 100.0 8.2 2.1 25.4 31.4 1.3 0.4 0.6 0.8 14.8 3.1 68.5 0.9 2.1 13.6

26 100.0 9.3 3.4 23.7 24.5 2.0 0.8 0.9 0.3 7.6 3.1 64.4 0.3 0.9 19.6

15 100.0 4.7 7.5 40.7 44.6 4.7 0.5 1.9 2.9 19.9 3.0 60.6 1.0 3.4 1.5

19 100.0 5.0 12.5 42.3 40.3 0.9 1.4 0.5 0.8 14.0 1.4 71.9 0.3 8.5 3.7

22 100.0 4.2 5.6 38.1 36.6 0.0 0.0 0.0 0.8 11.3 6.3 77.1 0.0 1.5 6.9

26 100.0 19.1 6.3 35.1 30.1 0.8 2.6 1.0 1.4 13.3 7.5 63.6 1.7 1.9 8.7

15 100.0 5.2 6.1 49.2 29.0 5.7 0.3 4.7 1.3 10.0 4.8 47.7 0.2 1.1 9.4

19 100.0 5.7 3.2 35.8 30.9 4.4 0.1 3.6 0.0 12.9 8.1 59.4 0.3 7.5 2.8

22 100.0 0.5 4.0 35.3 14.8 1.3 1.8 0.0 0.4 6.5 1.1 62.3 0.0 0.1 15.3

26 100.0 1.8 7.3 31.7 31.0 0.1 0.0 3.2 0.1 7.0 3.4 69.8 0.0 4.2 12.0

15 100.0 15.6 2.6 20.5 29.6 9.4 2.0 2.6 4.4 33.4 2.4 68.8 0.6 1.2 5.4

19 100.0 21.1 1.5 29.1 37.2 0.3 0.2 3.9 0.7 18.7 1.7 65.3 1.9 1.9 6.1

22 100.0 12.6 2.3 24.0 31.0 8.4 4.2 6.6 3.3 20.3 7.4 70.2 0.4 0.6 12.8

26 100.0 25.5 1.1 13.3 21.6 3.3 2.8 3.5 2.0 16.6 9.4 66.3 0.2 2.2 18.9

15 100.0 2.7 11.1 27.0 34.0 6.4 5.2 1.0 1.4 30.9 1.8 48.8 0.1 1.0 15.5

19 100.0 7.9 6.9 30.1 45.3 1.5 0.7 2.1 0.4 17.1 9.8 60.8 0.0 9.0 4.8

22 100.0 1.1 3.4 15.3 15.9 3.2 3.7 0.8 2.8 12.1 5.0 68.7 1.4 0.8 12.5

26 100.0 8.1 5.5 22.8 36.8 0.6 3.0 4.9 0.1 7.6 5.0 68.1 0.1 1.1 18.7

15 100.0 3.0 15.4 26.0 21.7 0.5 2.8 1.1 0.0 17.2 10.3 45.0 0.1 4.8 11.5

19 100.0 9.5 17.6 31.2 37.8 0.2 3.5 4.1 2.7 16.4 0.9 39.9 0.0 13.5 7.2

22 100.0 0.6 11.7 25.2 35.8 2.8 0.0 0.1 0.0 4.2 3.5 56.4 0.6 12.1 11.1

26 100.0 8.4 14.6 30.0 35.3 1.0 1.0 3.5 0.0 16.0 4.0 59.2 3.8 4.6 10.6

15 100.0 1.8 7.1 40.6 45.1 6.0 10.0 1.4 5.9 18.4 9.6 42.6 0.0 5.6 6.9

19 100.0 15.4 0.5 30.9 37.6 7.2 0.3 13.7 0.5 22.1 0.1 67.4 0.5 2.8 2.7

22 100.0 5.6 5.0 29.7 41.0 6.9 0.1 3.7 3.4 3.7 4.3 50.1 0.0 3.7 15.7

26 100.0 8.0 1.0 32.5 36.9 3.5 0.2 3.1 0.4 13.7 3.9 60.7 0.4 6.6 10.8

15 100.0 2.1 11.1 55.5 43.4 1.0 0.0 1.1 0.0 12.4 0.3 41.1 0.0 0.9 3.7

19 100.0 13.2 0.0 28.4 37.6 0.2 0.0 0.0 0.0 2.5 0.0 81.4 0.0 13.5 1.8

22 100.0 11.2 0.8 41.3 39.1 13.1 0.1 0.2 0.1 24.0 9.9 64.4 0.0 1.2 2.4

26 100.0 12.4 5.6 36.0 38.0 0.3 0.4 0.0 0.6 7.3 3.2 74.9 0.2 3.0 12.4

15 100.0 2.9 25.1 19.5 37.8 24.3 0.3 2.0 0.0 31.6 1.9 18.9 0.0 0.0 10.2

19 100.0 2.7 0.4 29.1 30.8 0.2 4.1 15.6 0.4 50.4 2.3 48.4 1.8 5.6 19.3

22 100.0 21.1 3.0 31.1 49.7 0.6 21.5 0.6 0.4 42.7 0.4 53.9 0.0 0.0 37.8

26 100.0 17.3 18.6 56.1 40.0 0.0 0.8 0.3 0.0 34.0 1.1 41.0 0.3 2.3 25.1

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表４－２－２　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　２．嘱託社員＜２＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

15 100.0 4.4 0.0 34.8 38.3 1.2 2.1 2.1 0.2 16.4 3.2 55.9 0.0 1.1 13.8

19 100.0 9.2 6.4 33.5 37.9 0.9 5.7 0.9 7.2 15.3 2.0 48.1 0.0 2.1 25.7

22 100.0 2.2 0.4 12.3 15.8 2.7 2.8 1.9 1.9 14.7 4.0 36.1 0.9 0.9 37.3

26 100.0 16.1 5.5 18.3 14.4 4.4 5.0 5.3 6.5 19.6 10.1 61.2 0.1 1.1 19.6

15 100.0 5.3 2.2 43.5 43.1 10.2 4.6 0.5 2.2 39.7 9.8 62.0 1.4 0.4 2.2

19 100.0 9.5 4.4 47.8 26.2 0.8 4.5 3.6 0.7 29.3 5.6 67.5 0.7 7.8 1.8

22 100.0 12.3 3.9 26.7 19.1 6.1 3.9 5.3 1.0 24.7 3.7 44.1 1.9 0.8 12.7

26 100.0 13.7 4.2 26.6 20.1 2.0 0.9 5.2 1.7 16.5 3.1 56.0 2.5 3.3 18.0

15 100.0 10.3 2.9 31.8 48.8 1.4 0.8 0.3 0.2 23.6 8.0 55.0 0.9 0.4 4.2

19 100.0 10.7 7.0 34.4 25.9 2.2 0.7 1.5 0.0 21.7 5.7 51.7 1.3 6.2 16.6

22 100.0 15.1 7.5 22.1 26.7 0.5 4.9 5.5 0.1 13.3 2.8 59.5 1.4 3.0 18.5

26 100.0 21.0 11.1 24.8 35.4 6.7 3.2 8.8 0.6 20.3 8.0 54.7 5.8 0.5 23.8

15 100.0 12.5 10.4 30.0 41.6 12.6 0.2 1.0 2.7 29.8 11.4 25.3 0.4 0.0 2.9

19 100.0 15.4 3.5 31.6 49.3 3.0 2.2 2.6 0.2 30.1 1.6 46.5 0.8 3.7 2.9

22 100.0 11.0 4.3 25.9 35.5 1.8 0.8 5.9 2.2 14.6 8.7 51.3 1.9 2.2 14.9

26 100.0 14.9 3.4 15.4 28.5 0.2 2.6 2.9 5.3 12.5 0.9 62.3 2.6 0.1 19.5

15 100.0 5.3 1.6 31.9 49.0 5.2 0.6 0.0 2.5 13.9 7.8 61.8 0.1 0.7 6.5

19 100.0 7.2 3.4 30.7 40.8 0.7 0.1 0.1 2.6 17.2 0.6 72.4 0.0 2.5 6.8

22 100.0 9.1 2.0 26.8 30.1 1.6 0.0 0.5 0.5 16.7 3.4 68.0 0.6 0.5 15.9

26 100.0 12.4 3.5 14.4 20.7 0.5 0.4 0.2 0.2 5.6 0.5 63.2 0.0 1.2 19.0
【特掲中間分類】

15 100.0 2.8 4.7 31.5 38.8 5.5 3.1 1.2 0.2 18.6 6.9 52.0 0.0 4.1 10.8

19 100.0 21.0 0.9 25.5 30.6 1.2 0.6 1.2 4.8 10.9 4.1 71.7 0.5 1.6 8.0

22 100.0 8.4 2.8 20.8 22.5 1.2 1.2 1.2 0.8 11.0 2.1 64.9 0.2 3.7 13.0

26 100.0 10.9 1.9 29.4 29.2 0.8 1.8 0.7 0.2 6.6 3.1 66.0 0.8 1.0 15.5

15 100.0 5.3 1.6 31.9 49.0 5.2 0.6 0.0 2.5 13.9 7.8 61.8 0.1 0.7 6.5

19 100.0 7.2 3.4 30.7 40.8 0.7 0.1 0.1 2.6 17.2 0.6 72.4 0.0 2.5 6.8

22 100.0 9.1 2.0 26.8 30.1 1.6 0.0 0.5 0.5 16.7 3.4 68.0 0.6 0.5 15.9

26 100.0 12.4 3.5 14.4 20.7 0.5 0.4 0.2 0.2 5.6 0.5 63.2 0.0 1.2 19.0

15 100.0 6.2 1.4 46.2 35.9 4.3 0.5 0.6 2.0 16.1 5.7 64.3 0.0 1.2 6.1

19 100.0 11.6 1.5 31.5 42.8 1.7 0.2 3.1 0.2 9.9 0.7 76.2 0.2 2.5 7.4

22 100.0 7.8 1.8 29.6 40.2 1.1 0.1 0.2 1.2 13.8 3.9 70.3 1.9 2.5 12.2

26 100.0 6.4 5.0 30.2 24.1 4.9 0.6 2.0 0.4 11.4 6.1 70.0 0.2 0.6 19.6

15 100.0 4.8 10.5 37.4 27.2 9.6 4.4 0.5 0.5 24.9 1.3 44.5 0.1 0.8 7.0

19 100.0 4.5 3.5 30.3 50.3 2.7 0.0 2.9 0.0 8.7 2.8 73.7 0.0 8.0 4.6

22 100.0 1.3 4.9 17.5 21.0 0.2 0.3 0.3 0.0 7.9 2.2 64.1 1.9 1.4 17.1

26 100.0 2.6 2.9 23.8 31.1 0.1 0.3 0.3 0.1 8.1 2.4 67.7 0.2 2.1 16.4

15 100.0 0.2 11.9 14.1 42.5 2.5 6.3 1.6 2.6 38.3 2.4 54.2 0.2 1.2 26.0

19 100.0 12.0 11.1 29.9 39.1 0.0 1.6 1.0 0.9 27.6 18.6 44.6 0.0 10.3 5.1

22 100.0 0.8 1.5 12.6 9.6 6.8 8.0 1.3 6.2 17.3 8.4 74.4 0.6 0.0 6.9

26 100.0 14.1 8.4 21.8 43.0 1.1 6.1 9.9 0.1 7.2 7.9 68.4 0.0 0.0 21.1

15 100.0 18.5 0.0 65.2 34.8 12.9 0.0 0.0 0.0 13.7 0.0 39.6 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 6.9 53.1 39.2 0.0 0.9 0.0 0.0 34.8 34.8 5.2 0.0 10.1 0.0

22 100.0 6.9 1.3 15.6 34.2 0.0 3.4 3.9 0.6 4.7 0.4 53.0 0.0 0.7 22.1

26 100.0 16.4 4.4 19.6 53.1 0.0 0.0 0.1 4.3 1.6 0.1 50.1 0.0 9.5 21.1

15 100.0 9.7 2.8 33.2 56.5 0.3 0.0 0.0 0.3 27.2 9.4 48.6 0.9 0.6 4.7

19 100.0 12.0 9.3 29.6 22.1 2.7 0.9 1.2 0.0 27.9 7.2 43.2 1.8 8.9 18.7

22 100.0 18.3 9.8 20.4 22.3 0.3 6.4 7.4 0.0 9.5 3.2 54.3 1.3 2.4 17.2

26 100.0 24.9 14.9 24.2 37.4 8.9 0.2 10.5 0.2 17.9 8.9 46.1 5.9 0.0 30.7

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表４－３－１　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　３．派遣労働者＜１＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

平成15年 100.0 16.2 16.6 24.9 38.0 25.4 2.7 7.7 13.8 25.2 25.6 1.7 8.4 1.6 3.8

19 100.0 24.3 19.0 18.9 32.9 24.0 3.2 12.3 18.9 17.6 15.5 2.4 6.1 6.5 6.6

22 100.0 18.3 14.2 23.9 27.0 21.8 5.6 8.3 15.2 16.3 14.3 2.8 13.3 1.9 12.0

26 100.0 23.5 14.3 20.7 24.1 17.4 4.6 8.1 19.8 10.0 11.6 2.0 15.4 2.1 29.2

15 100.0 7.7 22.4 27.9 18.6 20.5 0.0 3.2 21.6 1.3 41.4 0.0 4.5 10.9 5.1

19 100.0 11.0 8.8 21.8 57.2 12.8 0.0 0.0 9.0 15.8 31.6 2.0 7.8 4.0 6.0

22 100.0 21.5 14.5 19.7 32.0 5.1 0.0 15.5 7.3 15.5 5.1 0.0 6.3 2.1 26.8

26 100.0 9.8 8.3 7.2 14.0 12.4 0.0 8.3 12.4 11.9 11.4 0.0 3.0 0.0 41.5

15 100.0 29.2 4.9 43.1 37.7 23.8 1.0 0.6 6.3 40.0 33.4 0.0 3.6 2.5 0.0

19 100.0 26.3 16.8 28.9 33.3 23.9 0.5 1.8 13.3 10.7 3.8 0.5 5.3 13.8 1.2

22 100.0 32.0 17.9 23.2 34.6 6.4 13.6 8.3 6.0 12.4 18.6 0.6 19.0 0.6 2.9

26 100.0 40.1 17.1 37.8 39.8 15.7 0.7 17.9 28.4 20.0 8.7 6.1 18.0 5.8 20.7

15 100.0 16.1 12.5 12.7 27.3 47.0 2.5 4.5 30.5 15.4 26.0 2.3 8.6 2.0 3.6

19 100.0 31.0 9.3 13.9 26.1 41.0 4.5 5.2 28.8 19.2 21.9 1.3 5.9 2.1 3.5

22 100.0 14.7 12.7 16.0 19.9 45.4 8.9 7.4 29.0 13.6 16.3 3.1 9.4 1.9 11.8

26 100.0 21.9 13.7 12.7 19.1 39.0 7.1 7.2 27.3 11.5 14.7 0.6 12.5 1.6 24.0

15 100.0 18.4 22.4 14.0 21.8 7.2 0.0 2.0 18.6 24.4 21.6 0.0 17.1 4.6 5.6

19 100.0 23.3 17.1 20.4 26.3 2.2 0.0 2.7 30.2 21.8 12.1 2.9 51.0 5.3 1.4

22 100.0 20.5 21.0 17.5 8.0 1.5 0.0 2.0 33.5 23.4 13.9 0.0 51.2 8.1 1.7

26 100.0 23.5 22.8 25.8 17.4 3.0 1.0 4.0 22.7 11.1 5.7 0.0 33.5 4.1 16.9

15 100.0 16.0 23.6 36.8 37.8 21.5 1.3 6.0 19.2 23.5 17.6 0.5 7.7 0.1 4.2

19 100.0 18.4 37.9 36.8 40.9 11.6 1.8 4.8 18.0 15.1 16.7 0.3 9.5 3.2 5.0

22 100.0 14.3 21.3 46.9 42.4 18.5 1.0 4.1 13.6 14.5 14.4 0.1 8.5 2.9 3.0

26 100.0 20.5 25.0 34.3 30.4 15.9 1.6 1.6 16.6 13.0 13.6 0.0 9.8 0.6 27.2

15 100.0 27.3 6.5 23.0 32.8 37.0 9.1 2.1 20.3 38.0 41.5 2.5 6.9 0.0 3.1

19 100.0 19.0 17.2 14.6 25.6 25.1 5.6 7.9 19.8 24.5 23.5 9.7 2.1 9.5 5.3

22 100.0 26.2 14.7 28.0 30.3 28.0 2.0 13.0 20.5 9.3 19.1 2.1 8.1 0.2 12.6

26 100.0 33.8 12.0 9.6 28.9 30.8 12.8 16.4 18.6 10.5 10.3 2.3 20.8 5.6 19.1

15 100.0 15.6 11.9 24.9 46.6 21.2 3.0 6.6 2.8 15.5 25.5 0.7 6.7 0.1 5.0

19 100.0 18.6 24.8 16.0 37.7 22.9 1.5 21.6 22.2 16.2 13.0 3.5 5.8 5.0 8.7

22 100.0 14.5 12.6 23.3 24.3 21.1 8.1 7.1 13.4 24.1 15.0 4.0 8.1 2.2 10.1

26 100.0 8.8 18.6 12.5 21.7 5.7 1.4 5.0 13.9 6.9 11.5 0.9 17.5 1.3 36.2

15 100.0 8.5 31.1 20.6 31.5 17.9 0.3 19.9 9.6 47.4 24.8 2.1 12.0 1.9 4.7

19 100.0 19.5 37.9 16.4 20.8 15.2 1.1 23.2 8.1 30.2 19.4 2.3 6.7 6.6 3.3

22 100.0 11.5 32.6 24.2 24.5 3.5 0.0 22.5 5.3 18.8 11.1 1.7 16.6 0.2 10.8

26 100.0 23.5 27.0 17.2 19.9 13.0 1.8 8.8 16.9 8.4 9.3 3.4 24.4 1.6 23.8

15 100.0 22.8 35.0 17.5 36.2 14.7 2.6 31.0 5.7 16.9 15.6 0.1 3.3 0.2 1.6

19 100.0 16.9 14.4 23.9 39.2 24.6 0.1 7.3 11.9 9.1 7.2 0.2 7.0 6.7 7.8

22 100.0 2.7 12.5 33.1 8.2 10.7 0.6 6.7 11.8 22.2 22.8 6.7 16.1 8.4 16.3

26 100.0 17.3 19.0 25.1 14.8 8.4 0.1 6.2 30.7 11.3 10.0 4.9 30.5 4.8 16.0

15 100.0 9.7 43.3 25.8 41.8 17.6 0.0 1.6 18.1 23.2 12.8 0.0 8.1 7.5 5.0

19 100.0 23.8 9.5 27.2 56.3 8.0 2.8 3.1 16.2 6.2 3.2 0.3 13.6 24.6 5.7

22 100.0 9.4 18.8 33.6 32.9 13.1 0.1 0.9 26.5 18.3 9.1 0.7 12.9 4.9 2.9

26 100.0 23.4 16.8 29.0 26.5 9.9 2.1 3.0 17.8 9.6 8.3 0.3 14.8 6.8 24.5

15 100.0 9.2 7.5 40.9 63.7 36.4 0.0 12.6 31.7 30.1 27.3 0.0 0.2 0.0 4.4

19 100.0 30.6 14.2 15.5 38.7 33.0 11.8 27.4 17.1 0.3 3.1 0.0 0.1 2.6 22.0

22 100.0 34.4 0.3 14.2 8.2 8.9 0.3 3.6 11.1 3.2 1.2 0.0 0.9 0.1 51.6

26 100.0 75.5 30.3 39.6 67.6 40.3 63.5 11.4 69.4 1.6 5.7 0.0 2.1 0.0 13.6

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表４－３－２　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　３．派遣労働者＜２＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

15 100.0 6.1 3.1 33.0 14.2 9.5 22.2 8.5 25.3 25.7 8.7 5.3 2.4 0.3 3.9

19 100.0 30.9 9.1 7.3 24.3 17.1 9.8 21.6 20.7 5.7 9.4 0.9 1.3 14.7 17.1

22 100.0 4.6 2.7 12.3 22.3 20.6 1.2 15.3 7.0 24.1 14.8 3.5 5.2 0.0 24.7

26 100.0 13.6 7.3 31.2 30.2 5.9 2.3 25.6 32.3 8.8 15.9 0.0 3.1 1.1 37.7

15 100.0 24.8 19.3 48.7 38.1 14.3 0.9 2.3 7.0 25.9 18.5 0.5 13.7 6.2 6.3

19 100.0 28.4 17.6 40.9 41.2 8.1 0.6 5.1 10.4 42.3 16.8 4.9 15.1 0.9 5.6

22 100.0 9.1 17.2 27.0 32.1 20.1 3.0 7.2 9.5 12.8 11.4 5.5 18.0 1.9 14.3

26 100.0 18.9 4.0 26.3 8.0 4.6 0.5 2.3 6.1 15.2 11.8 4.5 6.3 1.1 47.4

15 100.0 27.5 14.4 18.2 44.2 3.0 3.1 4.8 5.5 32.0 32.6 12.0 30.8 0.0 5.4

19 100.0 30.5 16.2 31.3 49.5 3.2 1.1 4.0 2.3 21.8 13.9 0.7 8.5 6.6 1.9

22 100.0 43.4 2.5 16.8 42.3 17.3 1.2 6.5 6.1 14.9 3.7 1.8 38.3 3.1 11.3

26 100.0 33.6 2.8 27.5 25.7 7.0 2.2 5.8 1.5 5.3 10.7 4.6 17.4 0.9 33.8

15 100.0 25.9 3.6 14.6 30.1 28.9 0.0 0.7 5.9 32.7 24.6 1.9 33.9 0.0 4.7

19 100.0 37.3 8.8 18.6 49.2 1.7 2.0 9.7 7.6 27.0 18.6 0.3 38.2 9.0 0.2

22 100.0 29.2 8.7 18.7 31.4 7.0 1.4 0.0 9.3 20.2 19.3 0.0 21.1 1.6 21.8

26 100.0 18.2 17.9 13.9 20.0 17.3 0.2 8.2 9.6 18.7 18.2 0.0 35.9 0.2 28.7

15 100.0 9.2 16.5 30.8 49.4 20.3 3.7 5.4 15.5 18.3 27.9 0.0 2.4 3.6 1.3

19 100.0 16.4 20.3 20.3 36.7 5.8 0.1 6.9 10.9 17.3 22.8 5.1 3.7 15.5 8.6

22 100.0 3.9 18.5 42.5 31.0 17.1 11.7 4.5 13.4 10.9 24.6 8.0 13.5 0.2 12.6

26 100.0 26.7 4.9 13.5 17.3 18.8 0.7 8.8 20.8 7.8 8.7 1.3 17.6 1.5 33.0
【特掲中間分類】

15 100.0 22.6 10.4 12.2 19.2 55.6 4.5 7.0 24.7 16.5 29.4 5.2 4.8 0.6 2.2

19 100.0 25.2 6.2 22.3 34.6 31.2 5.2 8.5 38.0 11.8 22.9 0.4 5.5 1.2 6.2

22 100.0 12.0 18.7 6.9 11.7 28.6 11.4 10.2 43.3 8.8 10.6 6.4 9.0 6.2 6.8

26 100.0 12.5 11.5 8.0 14.0 30.8 7.5 5.8 30.3 4.0 9.7 0.2 10.1 1.1 33.3

15 100.0 15.6 15.4 9.8 24.4 35.2 1.0 6.3 41.9 14.2 20.5 1.9 10.7 5.1 2.3

19 100.0 30.6 8.3 10.1 23.0 35.3 3.7 3.8 29.6 17.2 23.6 1.1 7.4 2.7 4.8

22 100.0 17.4 13.8 14.4 19.8 46.2 8.8 8.6 22.9 18.7 22.7 0.2 7.2 0.8 15.3

26 100.0 34.8 10.2 15.6 19.2 40.0 10.9 9.8 25.2 11.2 13.7 0.7 9.3 3.0 20.9

15 100.0 12.5 12.0 15.5 37.0 55.4 2.7 1.4 23.9 16.6 31.6 0.8 9.0 0.3 1.6

19 100.0 37.9 13.1 12.8 25.2 50.3 5.3 4.3 19.4 24.7 18.0 2.2 5.1 2.1 0.7

22 100.0 13.6 7.7 23.5 25.1 55.5 7.5 4.3 26.4 10.9 13.1 4.4 12.1 0.5 10.6

26 100.0 19.2 19.2 14.7 24.5 46.9 3.7 6.2 28.3 18.7 20.6 0.9 18.1 0.9 14.8

15 100.0 22.2 15.0 15.1 46.4 29.4 3.4 8.0 2.8 20.7 26.6 0.0 8.2 0.0 6.7

19 100.0 17.7 25.2 19.8 33.9 17.6 0.8 11.7 15.5 18.9 20.4 3.9 9.0 3.8 10.1

22 100.0 11.3 18.7 31.5 24.4 21.5 1.9 9.0 8.8 18.5 12.8 4.0 11.9 3.5 12.4

26 100.0 9.8 23.2 17.2 29.0 8.3 0.6 4.6 17.5 9.6 17.4 0.3 24.9 1.1 22.3

15 100.0 1.4 5.1 46.4 47.2 3.4 2.1 3.7 2.8 4.3 22.9 2.1 3.4 0.3 1.2

19 100.0 20.0 24.3 10.1 43.5 31.0 2.7 36.6 32.4 12.2 1.9 3.0 1.1 6.7 6.5

22 100.0 19.8 2.6 9.7 24.1 20.5 18.2 3.9 21.0 33.3 18.6 3.9 1.8 0.0 6.3

26 100.0 6.9 10.3 4.0 8.3 0.9 2.8 5.7 7.3 2.1 0.5 1.8 3.7 1.6 61.7

15 100.0 26.4 9.4 26.0 36.4 31.4 5.2 2.3 17.5 39.6 30.7 0.0 2.5 0.0 0.8

19 100.0 13.1 28.0 30.1 56.7 11.7 9.1 13.9 24.2 14.0 14.0 0.0 9.1 1.1 0.0

22 100.0 26.7 19.8 28.8 49.4 23.9 6.2 1.8 4.1 4.7 6.5 0.0 7.6 0.0 2.0

26 100.0 31.3 17.3 33.4 42.9 0.6 0.0 0.1 15.7 13.4 25.4 0.0 1.1 0.0 20.2

15 100.0 24.3 19.1 13.4 39.2 0.0 4.3 4.3 5.1 35.8 39.0 16.7 26.3 0.0 5.1

19 100.0 35.9 10.6 20.3 39.2 0.0 0.6 2.5 1.3 23.0 12.3 0.6 10.1 9.9 0.6

22 100.0 42.9 2.2 3.8 37.8 18.7 0.0 1.1 8.5 20.2 1.8 2.5 50.4 3.3 14.9

26 100.0 40.2 1.6 15.0 34.8 10.5 3.3 9.0 1.5 6.0 13.8 7.5 23.6 1.5 33.7

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表４－４－１　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　４．パートタイム労働者
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

平成15年 100.0 11.8 12.2 9.7 11.8 22.4 19.6 33.5 14.8 52.6 22.9 6.1 2.0 2.3 4.3

19 100.0 16.8 14.6 12.1 11.2 17.2 20.7 35.5 13.8 39.2 20.3 7.6 1.5 10.1 4.6

22 100.0 14.6 15.8 12.2 10.8 21.1 21.8 37.3 17.1 43.0 27.7 8.8 4.8 6.3 8.7

26 100.0 22.3 20.2 16.0 16.6 17.1 21.8 35.3 17.6 36.9 21.4 11.5 7.1 6.7 10.0

15 100.0 14.8 3.2 17.9 12.3 17.1 0.4 30.6 25.5 39.3 13.8 20.2 0.0 6.8 6.5

19 100.0 5.1 9.0 19.8 8.0 7.5 0.0 28.1 19.4 38.9 26.3 15.9 0.0 13.3 11.8

22 100.0 6.8 7.7 8.4 14.8 14.8 0.0 25.5 14.1 27.7 12.1 20.0 2.3 13.6 10.0

26 100.0 5.2 4.3 11.8 9.3 4.6 1.3 23.1 5.8 23.7 32.8 23.7 5.2 8.7 22.6

15 100.0 7.6 8.1 8.1 3.3 26.3 2.6 26.3 23.0 49.9 17.7 0.9 2.3 9.3 13.4

19 100.0 16.4 4.1 17.9 7.7 12.7 0.5 28.0 17.7 30.4 16.0 14.6 0.6 17.2 9.6

22 100.0 12.1 12.4 20.6 10.4 10.4 4.8 16.2 20.9 21.4 29.3 12.5 2.8 24.3 14.6

26 100.0 9.7 5.0 12.0 10.2 5.9 0.0 20.2 6.5 20.2 10.9 3.6 7.8 5.8 30.6

15 100.0 10.4 10.5 6.3 5.4 31.8 2.4 24.3 21.9 52.7 25.4 9.0 1.9 1.9 5.0

19 100.0 14.1 10.9 8.1 7.2 23.5 3.4 25.1 17.9 43.2 23.5 14.0 0.5 10.0 7.3

22 100.0 10.4 14.2 10.9 8.7 24.6 3.3 21.7 14.8 39.9 26.0 17.7 2.7 5.6 13.0

26 100.0 16.7 14.4 10.9 13.1 20.3 4.7 19.6 15.0 31.5 21.4 14.1 4.5 7.5 13.5

15 100.0 8.1 21.7 7.5 5.0 7.6 6.2 18.8 32.7 34.6 24.3 4.9 18.8 0.7 3.4

19 100.0 14.5 18.8 10.6 7.5 0.6 0.0 17.6 40.4 22.3 8.7 6.6 41.3 21.5 6.4

22 100.0 7.4 15.4 9.6 3.3 2.4 0.0 13.1 40.0 16.7 4.9 4.4 42.2 6.5 6.4

26 100.0 26.7 25.0 11.4 6.2 1.6 0.1 19.5 23.4 22.3 7.6 7.7 17.8 7.9 4.9

15 100.0 9.0 18.5 18.1 18.6 14.4 4.2 27.9 10.7 34.8 13.8 0.8 3.1 2.4 14.6

19 100.0 9.9 24.5 14.7 13.8 9.7 2.0 17.7 11.7 34.5 16.6 4.4 1.5 11.2 9.4

22 100.0 2.7 30.5 22.3 7.9 17.6 8.1 25.2 14.8 28.6 13.2 1.1 2.0 9.2 12.1

26 100.0 11.7 25.0 19.7 11.5 7.4 2.4 22.7 17.2 28.6 21.2 4.1 6.8 14.6 10.8

15 100.0 7.7 7.5 6.9 9.3 22.5 9.2 30.8 19.9 51.7 22.8 14.7 1.2 0.6 3.4

19 100.0 15.3 8.6 8.7 10.5 17.1 13.4 28.5 25.7 38.2 22.1 9.2 0.9 7.5 6.6

22 100.0 12.6 10.8 9.1 9.4 22.2 9.8 34.9 15.9 33.1 19.1 17.4 1.4 9.6 10.5

26 100.0 20.9 17.5 12.2 12.3 9.7 13.5 29.2 12.9 28.7 11.9 17.1 4.2 3.8 19.6

15 100.0 10.5 12.3 8.4 11.2 18.2 27.9 33.1 15.5 56.0 24.0 5.9 1.2 1.6 3.9

19 100.0 14.9 17.8 12.4 12.0 15.3 30.5 33.9 11.3 40.6 19.3 6.8 0.7 10.9 4.8

22 100.0 12.2 18.1 11.1 6.9 18.4 33.5 37.3 16.5 50.3 33.2 7.6 3.5 5.8 7.3

26 100.0 19.0 26.7 14.0 15.9 21.0 31.5 35.2 21.5 46.6 25.3 13.0 8.1 7.3 7.2

15 100.0 6.6 38.7 10.5 15.2 13.0 2.1 35.7 2.4 57.5 33.2 1.1 4.0 2.4 3.3

19 100.0 12.9 40.9 12.3 16.9 4.4 0.2 42.9 8.1 36.8 14.2 6.1 4.6 6.7 4.8

22 100.0 14.9 40.4 4.9 20.2 6.7 1.2 40.8 3.0 29.5 14.3 5.1 5.1 5.8 9.7

26 100.0 19.1 39.2 15.2 19.7 5.3 1.8 38.4 5.1 36.1 15.9 8.8 9.9 3.7 6.7

15 100.0 8.2 19.0 6.2 5.3 24.0 21.8 32.5 8.6 47.3 23.5 4.9 1.3 1.7 5.7

19 100.0 20.9 17.2 13.9 9.5 17.4 14.5 23.8 17.4 34.7 19.5 12.2 1.0 4.0 6.5

22 100.0 11.0 19.3 13.4 8.5 18.1 12.8 34.0 17.7 47.7 21.5 9.2 2.3 5.1 8.0

26 100.0 7.8 17.5 8.8 9.3 6.0 15.6 32.1 12.5 33.3 18.5 13.3 3.4 6.3 14.0

15 100.0 2.6 19.3 18.6 17.9 6.2 5.6 39.3 7.6 38.4 11.8 7.4 2.8 2.9 3.4

19 100.0 4.8 38.9 8.5 12.2 8.5 0.6 45.5 16.6 43.3 15.5 0.6 1.2 8.6 4.2

22 100.0 4.1 22.4 15.9 16.1 21.0 4.6 18.4 15.3 35.5 25.1 1.1 3.9 8.5 16.4

26 100.0 19.1 19.9 18.3 15.5 11.4 3.9 29.1 13.0 24.9 18.7 6.4 3.9 5.1 10.5

15 100.0 18.5 11.6 4.4 15.2 32.5 31.8 44.7 11.3 56.3 22.6 6.0 0.6 0.0 2.9

19 100.0 21.6 13.9 5.0 8.3 29.1 34.3 51.5 14.5 39.4 24.4 1.1 0.2 6.7 0.9

22 100.0 18.4 16.0 4.4 10.4 40.0 36.4 59.7 27.6 54.8 34.2 3.2 2.3 1.1 6.0

26 100.0 28.2 16.2 9.6 18.8 30.2 41.3 52.4 28.4 41.5 28.2 13.4 3.5 1.6 8.3

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表４－４－２　形態別事業所が各形態を雇用・活用する理由／当該理由を挙げた事業所の割合（％）　４．パートタイム労働者＜２＞
（％）

活用事業所
計

正社員を確
保できない
ため

正社員を重
要業務に特
化させるた
め

専門的業務
に対応する
ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す
るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す
るため

長い営業時
間に対応す
るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応
するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応
するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト
の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策
のため

正社員の育
児・介護休
業対策の代
替のため

その他
無回答・不
詳

15 100.0 11.2 14.2 11.9 8.2 22.1 22.8 39.1 18.8 55.4 23.3 1.5 3.9 0.9 2.3

19 100.0 19.1 15.5 8.3 8.3 16.6 26.9 36.3 17.8 43.6 27.5 4.4 0.0 11.2 1.9

22 100.0 16.0 14.8 6.8 11.7 23.0 24.5 34.8 23.8 43.1 30.4 9.4 2.9 3.0 12.1

26 100.0 25.9 19.9 9.7 15.2 21.0 26.0 39.6 22.4 40.9 28.1 9.0 8.2 7.8 11.7

15 100.0 12.6 14.0 31.5 36.0 16.1 16.0 21.3 12.2 44.3 16.3 3.3 2.6 2.2 3.0

19 100.0 19.0 11.2 30.7 16.8 12.8 10.8 32.6 13.1 39.3 12.9 3.4 2.1 8.7 5.3

22 100.0 13.3 18.7 27.8 18.6 21.4 9.2 34.0 16.2 38.7 20.0 8.2 9.7 2.9 5.1

26 100.0 20.2 17.3 33.4 16.5 5.9 5.9 22.5 10.8 26.7 13.0 5.1 7.2 8.1 12.4

15 100.0 15.4 8.6 20.4 17.3 13.5 22.3 36.5 6.7 43.7 16.3 5.2 5.7 7.3 2.8

19 100.0 21.8 9.5 20.4 17.6 10.1 19.0 39.3 7.7 35.1 17.2 7.5 8.1 9.9 2.7

22 100.0 22.5 8.6 21.8 19.0 10.0 18.5 40.5 8.0 29.7 18.3 7.9 13.6 9.7 6.3

26 100.0 33.8 20.0 28.3 24.9 9.4 20.4 40.0 8.7 29.0 15.8 9.0 11.8 8.0 6.5

15 100.0 17.8 10.7 12.7 13.4 18.9 5.8 22.2 17.5 67.0 24.1 0.5 7.5 0.6 1.9

19 100.0 34.8 7.1 10.6 15.7 11.1 6.4 20.5 11.5 52.8 22.0 5.3 8.9 7.5 3.3

22 100.0 27.6 16.0 6.2 10.1 6.7 7.7 42.2 12.3 48.2 14.0 5.3 13.0 8.6 6.4

26 100.0 37.7 15.4 3.2 10.9 5.5 4.0 32.2 10.5 37.2 9.4 2.7 9.8 9.1 11.7

15 100.0 10.1 11.4 9.5 10.4 20.7 4.6 32.3 11.0 44.0 30.1 11.3 1.2 3.5 5.9

19 100.0 12.5 7.6 15.6 11.6 8.9 6.6 32.0 15.8 30.6 17.2 16.4 0.6 15.0 7.3

22 100.0 12.9 6.7 16.2 10.2 15.2 6.8 27.2 16.8 34.8 22.9 13.4 3.2 7.6 13.7

26 100.0 15.9 13.6 12.2 7.6 11.0 8.6 31.9 21.2 35.0 19.1 17.6 3.1 11.8 12.1
【特掲中間分類】

15 100.0 10.1 9.5 5.1 4.7 28.5 5.1 27.6 27.8 54.6 22.2 9.6 2.1 0.3 3.7

19 100.0 13.6 10.7 7.1 6.5 21.2 6.6 28.3 29.6 46.5 30.4 13.4 0.5 5.0 5.3

22 100.0 10.7 14.3 9.5 9.7 26.9 6.2 25.7 20.0 39.0 29.1 16.6 2.7 7.2 11.5

26 100.0 21.1 13.3 11.1 15.0 20.6 8.0 23.3 22.7 29.4 20.6 11.4 5.6 4.3 11.0

15 100.0 12.6 11.3 9.0 5.0 33.3 0.1 22.5 15.9 52.6 28.3 7.4 0.1 2.9 4.8

19 100.0 14.6 10.6 10.7 5.1 24.2 2.3 25.7 10.1 41.0 15.3 13.3 0.4 11.7 8.2

22 100.0 8.2 16.0 13.2 2.9 24.4 1.4 23.8 10.7 43.8 28.0 16.8 2.2 1.5 15.7

26 100.0 13.9 10.6 11.8 10.1 14.2 0.6 16.1 8.8 34.1 21.3 16.1 1.2 10.1 14.9

15 100.0 6.5 11.6 5.5 6.5 33.8 0.7 21.0 16.3 50.6 29.3 10.6 3.1 3.4 6.6

19 100.0 16.0 12.8 7.8 9.6 26.6 0.6 21.2 7.7 41.4 22.8 14.7 0.8 16.0 7.5

22 100.0 10.9 13.4 10.5 12.8 23.6 1.3 15.0 10.3 37.8 21.0 20.9 2.4 6.2 14.0

26 100.0 14.2 20.2 9.3 13.8 23.9 3.9 20.7 12.1 34.2 23.0 14.8 5.8 7.2 13.3

15 100.0 5.0 16.1 13.6 9.1 16.3 6.5 23.3 19.5 52.6 24.5 6.7 0.5 2.2 6.6

19 100.0 9.4 16.9 15.3 7.6 15.0 3.9 30.2 13.2 39.8 18.6 9.1 0.1 11.9 8.8

22 100.0 5.1 19.0 10.5 7.1 15.6 3.6 28.6 11.0 36.8 23.9 10.5 0.2 9.6 15.7

26 100.0 8.4 25.7 8.3 8.4 11.2 10.7 39.2 20.0 39.7 21.8 11.0 4.4 10.5 11.5

15 100.0 12.2 11.1 6.9 11.8 18.7 34.1 35.9 14.3 57.0 23.8 5.7 1.4 1.4 3.1

19 100.0 16.5 18.1 11.5 13.3 15.4 38.1 35.0 10.8 40.9 19.4 6.2 0.8 10.7 3.7

22 100.0 14.3 17.9 11.2 6.8 19.3 42.3 39.9 18.2 54.3 36.0 6.7 4.5 4.7 4.8

26 100.0 21.3 26.9 15.3 17.5 23.1 36.1 34.4 21.8 48.2 26.1 13.4 9.0 6.6 6.2

15 100.0 8.7 10.0 5.0 5.8 47.6 18.1 29.8 4.0 67.8 39.3 0.2 2.9 2.9 0.0

19 100.0 17.5 19.1 0.0 19.7 0.0 0.6 18.1 4.3 54.1 0.0 0.0 0.0 21.8 0.0

22 100.0 26.3 17.0 5.3 8.2 7.6 9.0 44.4 13.1 42.7 11.6 2.7 11.2 10.6 6.3

26 100.0 39.0 15.1 2.2 9.3 4.0 4.9 35.0 8.5 31.4 5.7 2.7 11.4 11.6 11.1

15 100.0 16.2 9.1 21.7 12.4 10.8 22.1 42.9 10.7 49.1 17.2 6.1 3.9 2.9 1.8

19 100.0 13.6 6.4 19.0 18.7 15.6 15.8 28.2 2.5 45.8 27.2 13.2 8.7 11.3 3.9

22 100.0 23.8 13.9 32.7 26.5 9.9 16.6 36.0 8.7 33.5 19.5 12.4 14.6 7.8 8.1

26 100.0 35.6 23.1 24.6 21.9 12.5 15.4 42.1 7.4 35.2 19.9 12.4 14.8 6.7 7.5

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表５－１－１　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　１．契約社員＜１＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

平成15年 100.0 39.3 32.1 13.7 26.3 18.6 22.4 13.4 13.7 4.9 18.3

19 100.0 37.2 25.2 11.3 23.1 18.4 19.0 10.1 9.5 8.0 24.5

22 100.0 33.7 28.8 15.6 22.0 15.5 22.4 9.4 10.7 2.1 29.3

26 100.0 41.2 27.4 28.1 11.4 23.8 18.8 22.3 13.9 14.3 2.1 30.4

15 100.0 19.6 3.0 0.0 18.0 0.0 22.3 18.0 6.0 15.0 28.0

19 100.0 20.7 38.6 7.3 27.8 6.4 7.3 27.8 3.7 18.0 5.5

22 100.0 42.8 29.9 5.6 22.8 20.0 19.5 8.8 26.1 0.0 16.6

26 100.0 26.2 13.4 24.2 10.8 34.3 13.4 5.3 21.6 2.7 0.0 22.7

15 100.0 21.7 23.8 7.0 16.0 15.2 14.6 19.8 21.5 1.8 28.4

19 100.0 44.1 21.1 2.9 13.3 25.5 15.0 10.0 17.4 14.8 16.8

22 100.0 34.0 35.9 25.7 22.0 18.2 17.5 6.2 7.0 5.5 27.3

26 100.0 41.0 33.4 46.0 12.2 26.2 4.0 28.8 1.5 5.1 0.7 21.3

15 100.0 43.9 35.6 14.5 26.3 19.1 15.5 12.7 7.8 7.3 19.3

19 100.0 32.6 24.5 12.5 27.8 13.9 19.7 10.7 10.2 6.1 25.5

22 100.0 35.4 27.1 8.7 24.1 13.4 24.3 8.9 13.2 0.6 29.8

26 100.0 31.5 27.5 25.3 9.5 24.6 8.8 22.8 11.4 12.8 3.2 29.7

15 100.0 34.8 18.1 6.9 15.4 14.6 12.9 2.0 4.9 5.7 27.9

19 100.0 49.3 15.8 4.1 9.7 25.4 14.5 4.1 6.6 12.1 24.1

22 100.0 48.2 25.0 13.3 21.2 11.8 24.7 9.7 8.8 0.9 27.9

26 100.0 54.4 19.3 23.1 7.3 19.7 23.0 31.3 14.6 21.2 3.2 21.0

15 100.0 44.6 24.3 11.4 16.6 20.8 11.4 7.3 8.1 4.1 28.6

19 100.0 39.5 20.5 9.6 19.3 15.1 24.5 10.5 13.5 7.8 14.7

22 100.0 32.7 16.8 10.3 15.3 14.9 25.4 5.9 9.9 1.8 24.7

26 100.0 29.5 25.5 27.9 3.6 19.7 18.8 14.5 12.2 9.2 5.6 30.3

15 100.0 44.3 36.5 21.9 19.2 23.4 13.4 11.7 15.4 5.3 11.8

19 100.0 38.5 33.9 16.7 33.4 23.3 15.9 10.0 13.7 8.8 17.9

22 100.0 43.0 21.6 23.9 20.9 11.8 25.4 10.5 16.8 0.2 18.2

26 100.0 32.6 23.4 22.5 6.8 20.4 19.1 18.3 11.0 7.1 1.2 28.8

15 100.0 47.5 37.8 7.5 30.4 21.9 24.2 14.3 19.7 2.5 5.0

19 100.0 25.0 19.8 7.7 18.8 20.3 18.9 8.9 2.5 10.5 35.9

22 100.0 22.3 26.4 13.8 23.9 11.4 21.3 8.7 12.1 1.6 29.9

26 100.0 42.1 33.2 30.3 10.3 21.6 22.0 17.4 14.5 14.7 0.7 29.1

15 100.0 35.7 35.2 13.7 34.3 25.7 28.1 15.6 13.3 6.5 12.8

19 100.0 31.3 28.8 12.9 17.6 24.9 28.8 7.6 9.6 5.4 18.4

22 100.0 36.9 26.1 10.2 24.2 17.4 31.3 10.9 16.9 3.2 18.6

26 100.0 47.7 34.5 25.3 10.3 24.4 10.3 33.1 9.7 9.8 0.1 6.9

15 100.0 41.6 16.9 7.3 12.3 15.5 15.9 3.1 10.8 3.0 33.8

19 100.0 45.4 25.1 1.6 40.1 12.5 9.6 1.9 5.2 6.7 23.6

22 100.0 42.1 35.9 19.6 39.6 13.9 26.6 12.8 1.8 0.2 21.3

26 100.0 42.5 24.5 30.7 12.6 20.4 19.1 17.1 16.9 22.3 0.0 23.6

15 100.0 29.8 19.7 14.4 15.9 11.2 15.2 1.8 1.9 3.0 37.7

19 100.0 40.0 21.9 19.0 20.2 13.3 31.1 6.4 15.1 0.5 19.9

22 100.0 36.9 24.7 13.8 11.3 23.0 21.3 10.7 9.8 8.4 23.7

26 100.0 33.2 20.5 14.5 10.5 25.4 18.0 19.4 11.7 12.5 0.8 36.8

15 100.0 44.7 34.5 20.5 37.4 16.1 30.9 13.0 7.2 4.1 20.5

19 100.0 45.0 41.8 16.0 51.7 16.0 21.3 17.1 11.6 11.4 13.7

22 100.0 43.6 48.1 36.2 18.9 36.6 32.5 12.7 3.4 0.0 37.0

26 100.0 39.7 22.6 23.3 10.9 26.8 16.6 22.2 16.8 16.4 4.9 49.1

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業
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付属集計表５－１－２　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　１．契約社員＜２＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

15 100.0 48.7 70.5 15.7 53.0 28.2 16.7 16.7 31.6 1.6 8.1

19 100.0 63.5 36.1 20.7 35.7 32.3 17.2 14.6 2.4 3.7 6.3

22 100.0 34.7 25.2 12.9 19.0 14.7 28.8 6.2 9.2 3.7 27.6

26 100.0 57.0 22.4 30.7 16.2 22.8 29.6 33.4 11.6 12.3 0.0 21.7

15 100.0 33.4 25.3 20.3 21.2 13.1 28.1 8.6 8.6 2.4 23.6

19 100.0 44.1 25.4 15.2 10.5 11.7 22.4 9.9 6.7 7.3 16.9

22 100.0 45.5 24.5 14.5 18.1 13.4 25.1 11.1 9.7 1.8 34.1

26 100.0 49.7 15.7 19.2 10.5 15.9 18.7 25.6 13.6 13.4 2.4 26.0

15 100.0 28.9 24.8 20.9 19.5 20.3 27.6 22.7 16.6 10.2 19.1

19 100.0 30.8 23.8 12.9 19.5 12.6 19.1 10.8 14.1 4.9 36.1

22 100.0 41.0 34.1 10.0 15.0 14.2 10.0 13.7 7.1 1.4 43.7

26 100.0 32.0 30.0 33.0 15.9 27.5 18.8 23.7 17.5 17.4 3.2 36.5

15 100.0 41.0 39.5 12.0 34.8 13.8 44.3 8.6 14.7 0.0 13.1

19 100.0 49.7 52.1 24.6 52.5 13.5 29.7 18.9 22.1 0.8 9.5

22 100.0 44.7 39.5 19.8 29.3 27.9 24.3 12.7 20.6 1.5 25.5

26 100.0 40.8 38.1 38.4 15.2 33.5 32.0 26.7 10.1 20.6 0.0 16.9

15 100.0 37.5 26.0 7.9 23.7 12.7 24.4 10.3 7.6 12.1 23.6

19 100.0 51.7 22.0 9.9 17.7 19.0 9.4 9.4 11.9 4.8 23.7

22 100.0 37.4 30.3 10.5 30.5 17.8 18.3 7.5 8.6 2.7 25.7

26 100.0 56.4 32.0 31.9 13.9 34.4 27.1 24.9 16.3 19.4 1.1 22.5
【特掲中間分類】

15 100.0 50.8 36.8 19.9 24.3 14.6 16.2 19.7 12.5 7.9 17.5

19 100.0 29.3 34.2 10.5 27.1 27.7 23.8 14.8 9.8 8.5 19.3

22 100.0 32.6 27.2 7.8 22.9 16.7 36.1 2.6 15.2 0.1 33.9

26 100.0 40.7 38.1 28.3 12.1 31.5 14.0 35.8 10.5 15.5 1.7 21.9

15 100.0 43.5 36.9 8.4 40.7 20.1 22.8 4.9 7.3 3.1 12.1

19 100.0 34.1 32.2 23.1 32.0 5.9 25.5 20.4 15.1 3.3 11.4

22 100.0 37.2 28.0 10.4 19.7 11.5 18.1 13.4 17.0 1.7 29.0

26 100.0 36.0 27.3 17.0 5.2 22.4 11.6 17.1 6.3 10.7 0.0 28.6

15 100.0 39.3 35.2 13.8 17.3 23.8 10.4 11.2 3.8 9.8 25.4

19 100.0 37.1 12.2 9.3 28.6 6.6 12.2 1.8 8.5 6.1 35.5

22 100.0 36.7 25.0 7.8 29.5 12.1 18.4 10.7 7.2 0.2 26.6

26 100.0 23.9 21.7 30.3 11.1 22.5 3.6 18.8 16.4 13.3 6.7 31.6

15 100.0 49.9 23.2 5.5 19.5 17.3 12.8 9.2 3.0 6.8 10.7

19 100.0 22.6 16.7 6.0 13.5 12.4 18.2 7.2 2.7 4.6 43.0

22 100.0 29.2 29.0 19.4 30.7 19.2 21.9 13.8 17.0 3.7 15.7

26 100.0 50.2 24.6 33.8 9.0 19.6 15.1 15.1 22.7 22.7 0.0 11.6

15 100.0 46.4 44.7 8.4 35.6 24.0 29.7 16.7 27.7 0.4 2.3

19 100.0 27.0 22.1 9.1 22.9 26.5 19.4 10.3 2.3 15.0 30.4

22 100.0 18.0 24.8 10.4 19.8 6.7 20.9 5.6 9.1 0.2 38.6

26 100.0 38.1 37.5 28.6 10.9 22.7 25.5 18.6 10.4 10.7 1.1 37.8

15 100.0 36.3 11.4 1.9 28.9 11.4 12.6 0.9 8.8 15.3 37.0

19 100.0 46.1 5.9 16.3 13.8 22.7 16.0 4.6 0.7 18.6 20.0

22 100.0 46.6 32.7 11.9 29.6 22.8 28.5 11.1 16.3 3.2 24.0

26 100.0 50.0 42.7 41.5 8.9 37.6 36.0 12.0 9.1 15.6 0.4 7.5

15 100.0 24.2 28.8 23.6 26.6 23.6 39.7 26.7 23.0 15.3 9.9

19 100.0 27.1 25.3 9.4 23.4 9.3 28.3 11.9 20.8 2.4 34.1

22 100.0 39.0 36.2 4.3 21.7 13.6 17.6 2.6 5.4 2.7 41.2

26 100.0 32.2 26.8 33.4 17.8 31.4 20.3 25.4 18.6 18.1 3.8 37.7

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

医療、福祉

機械関連製造業

卸売業

小売業

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業

素材関連製造業
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付属集計表５－２－１　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　２．嘱託社員＜１＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

平成15年 100.0 25.8 27.1 11.2 26.0 21.0 15.9 8.6 10.8 4.4 27.5

19 100.0 27.1 23.6 9.8 27.2 21.0 16.9 8.3 11.2 7.7 26.5

22 100.0 18.7 21.5 9.0 23.0 16.7 14.9 8.4 9.6 2.6 36.7

26 100.0 21.0 9.6 20.8 8.0 22.0 17.0 19.0 8.9 9.3 1.9 38.8

15 100.0 28.0 23.6 19.6 12.1 27.9 18.4 0.8 9.8 10.8 19.5

19 100.0 9.9 11.0 11.4 17.9 20.0 21.5 6.7 10.1 17.9 24.5

22 100.0 19.7 32.2 11.3 29.9 11.8 19.5 4.5 14.1 0.5 28.0

26 100.0 20.5 9.0 26.3 1.9 22.1 15.7 17.7 9.2 11.1 4.3 33.5

15 100.0 29.7 26.5 12.5 19.3 22.2 15.2 13.9 16.7 0.8 27.7

19 100.0 28.2 23.0 14.4 22.9 27.2 8.8 13.2 13.2 6.3 25.4

22 100.0 4.9 28.0 6.0 30.4 12.8 10.2 15.0 13.6 5.4 44.9

26 100.0 21.2 11.4 22.2 6.2 28.9 21.5 12.6 8.2 11.8 3.8 30.8

15 100.0 24.5 23.9 12.8 25.7 19.9 14.0 6.9 9.4 4.2 28.5

19 100.0 18.2 18.9 13.4 23.3 20.5 15.9 7.1 8.5 8.3 28.6

22 100.0 18.1 15.3 10.3 24.4 13.8 16.6 3.4 6.2 2.3 38.3

26 100.0 11.5 6.3 18.1 8.1 17.8 11.9 16.8 4.6 6.5 2.3 45.0

15 100.0 22.4 23.6 8.2 19.6 16.2 15.0 7.2 7.4 9.5 31.3

19 100.0 28.2 22.0 9.9 21.0 16.4 22.6 11.9 12.0 3.1 35.7

22 100.0 16.8 13.7 1.5 22.3 9.8 22.4 7.1 8.7 2.0 46.9

26 100.0 28.6 12.4 22.6 14.0 25.6 13.1 27.9 7.5 10.0 2.6 27.2

15 100.0 19.6 11.9 4.1 11.3 15.3 15.4 6.6 10.0 6.3 43.0

19 100.0 25.4 16.1 6.8 22.5 6.6 22.5 2.2 10.4 13.2 20.2

22 100.0 15.9 23.0 3.0 13.2 10.1 11.8 3.6 3.3 4.9 43.4

26 100.0 12.4 6.1 18.3 6.1 25.4 14.8 17.1 9.0 3.7 1.6 33.6

15 100.0 26.7 26.6 11.7 24.0 21.6 13.8 11.9 16.4 10.9 17.9

19 100.0 26.8 27.7 16.7 29.2 17.1 17.0 6.9 15.6 3.8 24.3

22 100.0 30.3 25.5 13.0 21.2 20.5 13.9 2.9 9.3 5.0 27.5

26 100.0 20.8 14.2 24.7 12.5 21.2 15.1 12.7 7.0 7.2 0.7 42.2

15 100.0 25.6 33.1 8.7 38.9 22.8 21.5 7.2 8.9 2.6 26.4

19 100.0 39.5 31.5 7.9 35.1 25.5 18.1 9.0 16.1 3.3 23.1

22 100.0 14.6 22.0 5.5 24.9 18.6 11.8 12.0 11.5 2.3 30.8

26 100.0 21.2 8.0 17.1 1.5 23.4 18.8 22.4 9.8 8.4 1.2 44.1

15 100.0 21.4 22.9 8.1 24.4 19.8 17.7 3.6 7.4 2.5 31.3

19 100.0 34.6 26.5 10.7 37.7 23.0 27.5 8.8 7.0 5.3 19.8

22 100.0 27.9 20.1 5.8 23.3 16.8 20.2 7.0 4.2 0.3 35.8

26 100.0 23.3 2.6 24.3 9.0 38.4 12.3 26.1 10.8 8.4 0.9 20.9

15 100.0 40.3 21.9 10.8 23.1 25.6 10.5 10.3 8.8 3.4 20.9

19 100.0 26.0 34.5 6.3 38.7 26.0 15.1 15.1 7.7 3.3 26.7

22 100.0 31.0 34.9 8.0 17.4 26.9 14.4 8.1 8.7 0.3 37.9

26 100.0 17.5 12.5 25.4 9.6 25.0 15.9 21.8 18.8 11.0 0.7 25.6

15 100.0 10.1 16.9 9.7 8.1 14.5 11.9 5.0 13.0 10.4 36.1

19 100.0 23.6 7.5 3.7 10.8 5.8 17.3 6.0 7.6 13.3 38.1

22 100.0 19.6 20.1 11.0 25.5 15.0 30.2 9.5 7.7 4.8 30.1

26 100.0 20.7 7.6 23.6 10.3 22.1 21.6 22.9 7.7 16.2 3.1 36.2

15 100.0 30.4 29.2 16.2 27.8 31.5 7.7 0.7 2.5 4.1 27.5

19 100.0 9.3 26.0 4.4 42.9 3.3 22.5 4.3 2.6 19.2 26.8

22 100.0 22.1 25.9 24.2 2.5 23.2 25.6 21.7 24.7 0.0 67.3

26 100.0 40.4 17.3 45.3 3.6 45.7 38.7 38.5 20.0 19.5 0.0 29.0

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表５－２－２　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　２．嘱託社員＜２＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

15 100.0 7.4 9.9 21.4 4.6 9.8 31.7 2.0 2.6 8.8 33.3

19 100.0 29.4 20.7 9.7 26.9 30.1 15.8 8.7 9.2 16.5 25.7

22 100.0 26.4 22.1 10.3 12.3 6.6 5.1 3.4 3.3 0.1 54.5

26 100.0 17.3 7.0 22.8 5.8 12.4 25.1 20.0 7.9 9.9 4.1 47.1

15 100.0 16.1 24.8 14.7 38.9 19.4 12.9 14.6 12.2 5.2 32.8

19 100.0 31.7 25.1 5.1 7.7 16.7 15.9 6.9 7.8 11.7 27.3

22 100.0 20.2 21.1 16.9 28.1 9.9 20.9 6.5 9.5 0.6 40.2

26 100.0 27.6 7.8 18.5 16.6 16.2 17.9 17.4 8.0 9.5 0.8 35.3

15 100.0 13.8 22.7 7.7 13.1 9.0 14.0 12.7 9.9 8.3 39.2

19 100.0 26.7 22.8 4.8 20.2 19.6 18.4 8.1 4.1 12.3 28.0

22 100.0 13.5 17.1 6.2 15.2 12.2 16.0 7.9 12.9 1.2 41.7

26 100.0 20.6 12.9 15.9 10.9 14.7 13.1 16.8 9.0 12.4 1.5 43.8

15 100.0 33.9 29.2 13.9 35.2 19.7 20.1 4.2 9.3 1.6 21.2

19 100.0 30.7 26.4 14.2 28.3 16.6 20.0 9.9 15.7 4.7 18.9

22 100.0 19.4 19.1 6.9 26.3 15.3 21.1 8.0 11.8 2.4 33.8

26 100.0 22.2 1.2 22.3 9.7 24.8 10.0 19.6 6.6 6.2 0.1 32.9

15 100.0 38.4 39.0 9.1 30.2 26.5 14.4 9.1 12.7 2.9 20.8

19 100.0 16.5 12.2 5.5 20.3 19.1 13.6 6.4 15.0 8.4 34.9

22 100.0 23.8 21.8 14.4 26.1 22.7 17.3 9.3 8.2 2.5 35.1

26 100.0 27.6 16.1 26.5 11.5 21.1 15.5 16.6 11.5 7.9 3.3 33.3
【特掲中間分類】

15 100.0 27.3 22.5 10.3 24.2 24.4 11.1 8.6 6.1 6.2 30.2

19 100.0 9.7 18.4 15.0 24.7 18.6 16.6 7.8 12.7 4.4 35.6

22 100.0 14.6 14.8 2.2 19.2 17.5 15.2 4.2 3.9 1.5 45.3

26 100.0 12.8 2.9 19.6 3.6 13.4 10.5 25.5 6.0 7.7 2.0 39.2

15 100.0 20.3 24.7 12.7 29.5 19.4 13.0 4.0 4.8 3.7 24.4

19 100.0 27.0 22.7 12.3 26.4 22.2 19.5 7.6 4.9 12.9 19.9

22 100.0 21.1 13.2 14.2 27.7 14.1 15.7 2.6 9.3 1.2 34.4

26 100.0 9.8 3.4 15.0 10.3 21.2 11.0 15.2 3.8 7.3 1.0 50.2

15 100.0 25.9 25.1 15.5 22.8 16.0 17.2 8.7 16.9 3.3 31.3

19 100.0 18.3 16.8 14.7 20.9 19.1 12.1 6.7 8.9 7.4 27.6

22 100.0 19.2 18.6 13.7 25.4 10.6 18.5 3.7 4.0 4.4 34.8

26 100.0 12.0 13.0 22.9 8.6 20.8 15.9 14.3 5.3 5.7 2.2 41.7

15 100.0 30.6 31.5 5.6 27.3 35.6 25.6 10.4 13.4 1.6 18.0

19 100.0 30.1 30.6 12.5 35.6 21.8 16.1 7.4 13.8 5.0 18.4

22 100.0 13.7 14.3 3.7 24.5 17.2 11.8 8.2 8.5 4.1 37.9

26 100.0 16.2 6.4 17.2 2.6 29.1 15.0 18.7 8.3 8.3 2.2 46.2

15 100.0 19.3 35.1 12.4 53.3 6.9 16.4 3.2 3.3 3.8 36.8

19 100.0 51.3 32.7 2.1 34.5 30.1 20.7 11.0 19.0 1.2 29.0

22 100.0 15.8 31.4 7.8 25.4 20.2 11.7 16.8 15.1 0.1 22.0

26 100.0 26.7 9.7 17.0 0.2 17.1 22.8 26.4 11.6 8.5 0.0 41.8

15 100.0 23.0 1.4 5.6 18.8 2.9 2.5 5.3 5.6 18.0 36.9

19 100.0 17.4 1.8 0.0 0.9 0.9 37.4 1.8 28.8 38.3 9.5

22 100.0 16.2 16.0 5.9 25.7 15.1 11.0 6.5 4.0 3.6 45.4

26 100.0 25.7 15.5 10.4 13.9 10.3 10.3 7.8 10.0 5.7 0.0 27.5

15 100.0 12.2 26.8 8.5 12.5 4.0 13.4 15.7 10.6 9.7 35.4

19 100.0 22.1 20.6 5.9 21.6 17.3 18.7 3.0 2.8 17.5 28.3

22 100.0 14.8 20.1 1.6 13.0 6.3 18.3 1.8 16.7 0.0 42.8

26 100.0 21.2 14.6 13.6 12.1 13.2 11.9 19.5 11.8 15.1 0.0 47.1

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表５－３－１　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　３．派遣労働者
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

平成15年 100.0 39.1 30.0 15.5 22.2 23.0 21.8 12.4 16.0 3.5 15.8

19 100.0 48.6 32.7 13.1 22.2 22.5 19.2 13.4 18.6 5.0 16.3

22 100.0 41.1 28.1 17.4 20.7 20.7 17.7 12.1 16.2 2.6 24.5

26 100.0 35.3 22.9 24.5 11.1 16.7 16.5 12.8 10.9 11.9 1.0 40.9

15 100.0 53.5 40.7 0.0 25.4 38.4 20.9 7.5 22.4 6.4 15.0

19 100.0 53.3 28.8 16.6 25.8 11.7 8.8 11.0 14.0 12.8 22.8

22 100.0 38.2 7.2 0.0 2.1 17.5 35.0 6.2 18.5 1.1 44.3

26 100.0 11.4 2.1 2.1 8.3 8.3 12.4 10.4 4.1 2.1 0.0 67.9

15 100.0 27.6 6.6 6.6 23.9 34.4 15.1 8.3 7.5 1.5 21.3

19 100.0 42.3 29.8 4.7 12.4 22.8 13.4 17.3 13.7 14.2 9.9

22 100.0 57.7 33.1 22.8 11.1 34.5 26.8 10.1 33.0 0.7 8.1

26 100.0 36.5 11.7 25.2 13.6 17.2 27.7 15.4 13.4 21.7 0.0 40.8

15 100.0 42.1 34.4 14.8 26.3 20.6 16.0 11.8 15.7 4.0 13.2

19 100.0 57.3 38.6 11.2 29.9 28.5 18.4 11.9 20.5 2.9 9.3

22 100.0 36.5 35.7 17.7 26.9 19.9 12.6 8.7 14.9 1.9 24.7

26 100.0 40.8 30.7 29.8 8.5 20.5 15.7 11.8 8.3 12.0 2.3 32.9

15 100.0 38.8 25.0 12.2 17.3 20.0 28.3 4.3 14.3 3.5 28.4

19 100.0 31.5 18.2 5.1 20.7 22.3 18.2 7.8 14.7 4.1 33.3

22 100.0 28.3 20.6 4.9 15.7 21.1 18.6 12.8 25.1 1.0 37.8

26 100.0 26.1 11.7 13.7 7.4 5.9 9.8 15.9 9.6 13.3 1.5 47.4

15 100.0 32.6 18.3 9.3 14.8 17.2 22.6 7.0 13.2 6.6 31.0

19 100.0 53.0 23.2 15.3 11.3 27.4 24.7 12.7 21.3 4.6 15.2

22 100.0 45.1 20.1 12.5 30.5 12.8 30.1 4.8 9.9 0.7 22.1

26 100.0 40.4 15.5 18.7 9.3 10.5 24.5 11.9 8.6 11.2 2.7 35.2

15 100.0 47.0 46.5 11.6 33.2 43.7 16.7 22.1 9.0 0.4 13.7

19 100.0 51.6 39.0 12.8 23.9 28.7 12.7 10.5 18.0 2.2 20.1

22 100.0 43.4 28.1 13.2 11.2 20.4 20.3 11.5 9.7 0.3 22.6

26 100.0 47.5 24.9 30.4 17.4 22.6 34.8 12.7 17.9 11.9 2.2 24.5

15 100.0 36.2 34.3 15.4 19.5 24.8 22.7 17.3 16.5 1.5 14.1

19 100.0 51.2 35.3 17.9 19.9 19.8 21.6 9.8 18.6 1.6 17.9

22 100.0 44.8 27.3 19.4 27.0 24.2 14.9 15.0 17.0 5.2 15.8

26 100.0 27.0 22.5 14.8 7.8 13.1 16.6 7.5 8.7 7.4 0.1 54.6

15 100.0 48.0 33.8 17.9 23.9 26.0 30.6 13.2 21.1 0.3 12.0

19 100.0 55.4 34.2 15.9 23.2 23.6 30.2 10.3 27.1 3.2 7.9

22 100.0 45.8 21.5 15.5 17.7 22.9 38.7 7.7 17.3 0.5 23.7

26 100.0 35.5 21.9 18.7 5.4 18.7 14.7 13.9 13.8 15.5 0.0 35.4

15 100.0 52.2 42.1 22.7 41.2 17.5 3.9 10.5 15.4 8.0 15.8

19 100.0 33.1 21.1 9.3 11.2 13.2 14.2 12.4 21.9 3.0 39.6

22 100.0 38.2 20.9 10.2 6.4 11.9 13.7 10.0 8.8 0.3 32.3

26 100.0 51.0 33.0 23.4 15.8 6.9 12.6 17.0 7.1 11.4 0.6 24.0

15 100.0 43.3 19.0 22.5 16.8 18.3 36.3 14.9 11.0 3.8 22.0

19 100.0 54.0 33.1 10.6 15.0 38.5 5.0 27.3 32.7 21.0 29.5

22 100.0 43.0 26.5 7.3 23.1 24.9 18.0 7.3 15.4 0.8 31.8

26 100.0 41.3 35.6 29.7 15.8 14.1 22.9 9.0 10.4 11.7 0.2 37.5

15 100.0 18.6 12.6 38.4 2.0 34.1 7.3 2.1 3.5 3.8 5.6

19 100.0 35.0 31.8 11.3 26.1 13.3 7.0 6.0 4.8 0.1 46.8

22 100.0 16.2 10.0 1.9 6.7 7.0 1.1 1.3 0.3 21.8 58.4

26 100.0 46.0 59.0 47.8 30.3 38.5 6.8 34.8 44.3 16.9 0.0 18.5

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表５－３－２　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　３．派遣労働者＜２＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

15 100.0 13.0 32.1 25.6 24.2 6.8 8.8 3.4 31.1 18.9 10.2

19 100.0 24.7 26.7 11.6 29.6 4.5 12.4 5.3 4.5 15.8 17.7

22 100.0 10.7 24.2 36.9 11.3 4.0 12.9 11.5 12.4 0.2 42.3

26 100.0 21.8 18.4 22.0 10.9 18.9 1.8 21.7 1.8 3.0 0.0 50.2

15 100.0 35.8 31.2 24.5 15.2 28.1 38.6 13.8 27.3 7.3 15.4

19 100.0 43.3 34.2 16.8 20.0 15.9 26.0 12.8 23.8 5.8 19.9

22 100.0 37.6 19.1 9.1 18.2 19.0 14.9 10.7 14.8 0.9 33.6

26 100.0 29.1 17.8 22.9 14.5 3.9 12.9 14.8 11.1 21.7 1.1 46.9

15 100.0 44.9 26.8 5.3 7.9 8.6 20.1 8.5 9.7 12.6 7.1

19 100.0 50.6 32.6 11.6 16.6 26.5 26.1 23.0 16.9 4.2 16.1

22 100.0 44.8 39.1 21.6 15.8 24.4 9.6 29.6 15.4 1.5 30.9

26 100.0 35.8 14.5 33.8 14.3 21.8 8.9 11.7 12.5 10.3 1.9 39.0

15 100.0 16.7 28.0 26.9 31.7 13.0 25.6 5.9 13.0 0.6 29.0

19 100.0 38.2 35.5 36.6 27.5 27.6 28.5 18.6 22.4 16.6 7.1

22 100.0 41.7 17.3 23.7 21.6 11.0 18.4 8.7 15.1 0.7 29.0

26 100.0 47.1 17.7 28.7 20.3 20.5 25.6 19.7 32.7 28.0 0.2 34.7

15 100.0 42.6 27.0 12.7 25.7 10.0 28.5 6.2 20.4 3.6 27.8

19 100.0 34.2 12.4 10.5 18.0 17.0 22.0 37.8 19.9 11.2 11.0

22 100.0 38.0 22.3 19.4 25.8 11.0 15.8 16.3 25.2 0.6 28.0

26 100.0 30.1 15.8 18.6 7.6 13.4 17.4 14.2 8.7 8.4 0.4 52.1
【特掲中間分類】

15 100.0 52.8 45.2 14.5 39.3 22.7 11.7 7.5 7.8 0.6 7.2

19 100.0 52.9 23.4 11.7 31.7 42.8 15.6 9.9 12.8 3.0 13.8

22 100.0 39.5 40.0 25.6 27.7 19.2 11.5 5.2 3.3 1.1 17.6

26 100.0 26.8 24.0 21.3 7.4 10.8 12.9 8.7 8.1 9.6 4.3 47.1

15 100.0 37.2 23.7 13.4 14.2 14.9 18.3 15.4 14.8 10.2 13.9

19 100.0 58.5 42.8 10.5 24.7 27.5 14.5 11.2 27.3 3.8 8.8

22 100.0 32.3 35.4 12.7 30.6 20.4 11.5 10.9 15.3 0.9 30.1

26 100.0 46.8 30.4 32.1 2.7 24.1 20.4 15.7 5.9 10.4 0.2 29.7

15 100.0 41.7 38.8 17.1 30.7 25.1 17.0 11.4 22.2 0.8 13.1

19 100.0 56.7 41.7 11.9 33.5 19.4 24.7 11.7 20.2 2.1 7.6

22 100.0 39.7 33.3 18.8 22.6 20.4 15.0 7.2 21.7 3.6 22.8

26 100.0 48.8 38.3 36.3 12.6 26.5 14.5 11.6 11.4 16.0 2.8 23.0

15 100.0 48.4 29.5 11.8 25.4 34.5 30.9 22.8 22.5 1.3 10.8

19 100.0 50.0 26.6 20.7 13.0 20.4 24.7 5.4 18.4 1.0 20.4

22 100.0 36.8 21.2 17.8 21.0 26.5 19.8 10.9 25.1 8.3 12.6

26 100.0 31.0 24.7 14.3 11.0 13.6 17.7 11.2 5.7 9.3 0.1 44.9

15 100.0 9.4 44.8 23.3 6.4 3.5 4.8 5.3 3.4 1.9 21.2

19 100.0 53.0 48.6 13.7 30.4 19.0 16.9 16.6 18.8 2.5 14.1

22 100.0 57.9 37.3 21.9 36.8 20.3 6.7 21.8 3.6 0.0 21.1

26 100.0 19.6 18.5 15.7 1.9 12.1 14.5 0.8 14.4 3.9 0.0 72.5

15 100.0 56.7 26.2 8.5 25.7 27.2 19.4 8.3 8.3 14.4 10.3

19 100.0 43.9 13.2 18.5 4.3 5.1 9.9 9.7 18.5 13.7 12.3

22 100.0 47.6 30.7 2.4 47.6 9.9 52.6 2.6 17.7 3.6 6.3

26 100.0 29.8 18.1 2.2 14.8 0.1 12.8 3.7 12.7 13.7 12.7 25.1

15 100.0 40.3 25.4 4.3 7.2 4.0 19.4 3.7 7.2 19.6 3.0

19 100.0 34.4 28.4 10.7 13.5 14.6 36.4 33.8 12.0 2.3 27.5

22 100.0 34.5 41.8 20.7 14.2 5.0 9.2 18.3 21.0 1.5 38.0

26 100.0 36.6 19.1 30.0 21.4 18.3 11.0 16.7 9.8 5.4 2.9 35.5

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表５－４－１　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　４．ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者＜１＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

平成15年 100.0 39.1 31.5 40.9 19.9 31.0 20.5 16.3 15.9 12.0 3.9 14.4

19 100.0 39.8 37.4 39.9 19.1 28.6 18.9 15.8 13.7 11.0 6.4 12.7

22 100.0 40.5 34.5 40.9 15.4 29.8 20.0 16.8 12.3 12.3 2.1 17.4

26 100.0 39.3 41.2 38.5 22.3 27.7 20.9 19.1 15.7 14.0 2.4 17.5

15 100.0 23.5 20.6 20.1 15.5 12.1 9.0 10.5 0.9 0.0 6.1 30.3

19 100.0 15.5 20.2 29.3 10.0 13.4 23.9 19.0 6.7 9.8 17.5 18.9

22 100.0 13.8 10.9 20.2 16.2 13.2 21.2 19.3 4.6 5.2 3.0 25.2

26 100.0 14.3 8.5 30.5 2.9 20.1 13.3 11.0 3.3 6.3 5.6 34.5

15 100.0 9.7 22.8 27.7 12.2 18.9 22.3 10.7 14.4 12.0 5.2 26.5

19 100.0 21.2 18.2 29.2 13.4 19.7 17.7 8.8 3.1 5.7 12.0 17.0

22 100.0 34.7 17.3 21.1 12.6 15.6 18.2 19.5 9.8 14.6 4.8 28.5

26 100.0 14.1 6.5 20.0 16.5 4.2 10.9 11.2 5.4 3.3 2.2 46.1

15 100.0 26.0 20.9 36.3 23.4 25.5 17.1 16.8 8.7 10.2 4.8 18.7

19 100.0 30.6 22.0 34.4 20.3 25.3 19.8 12.6 11.5 11.9 7.3 18.4

22 100.0 25.8 20.5 31.0 15.9 23.1 17.1 11.2 7.1 8.1 2.7 26.4

26 100.0 24.9 27.1 30.4 17.7 16.5 14.4 15.1 11.2 7.9 3.2 24.9

15 100.0 39.0 11.5 25.0 17.1 20.1 25.3 13.9 8.5 6.7 6.1 22.1

19 100.0 31.7 8.9 19.0 11.1 9.1 22.3 15.7 7.2 10.1 2.5 41.5

22 100.0 21.6 3.9 9.7 11.5 9.3 12.1 11.3 8.1 8.5 6.7 42.1

26 100.0 45.9 18.1 21.3 14.9 17.0 19.8 16.0 8.2 10.5 1.4 23.5

15 100.0 21.5 16.4 22.9 15.6 13.1 17.4 12.6 11.2 4.9 3.6 32.2

19 100.0 24.0 22.9 30.5 16.7 15.4 16.1 17.3 5.9 5.8 3.9 28.0

22 100.0 26.0 13.7 20.5 12.5 17.8 22.4 20.8 3.5 1.6 2.2 26.2

26 100.0 25.8 17.0 34.1 16.8 22.9 25.9 15.1 9.0 14.2 4.0 27.3

15 100.0 24.8 20.4 25.3 20.4 18.4 19.5 18.5 6.9 8.2 8.9 15.5

19 100.0 26.2 24.7 25.7 24.1 21.4 18.3 14.1 11.8 11.5 7.7 19.7

22 100.0 36.2 26.6 30.0 12.8 29.4 19.8 17.3 9.2 14.2 2.8 18.6

26 100.0 24.7 27.0 24.8 15.0 18.2 11.4 17.9 5.9 6.2 1.1 32.9

15 100.0 47.5 33.8 45.6 20.3 35.9 25.8 16.5 19.2 13.2 3.6 12.7

19 100.0 40.4 40.1 38.9 20.3 29.4 15.2 19.4 12.8 10.3 7.2 13.4

22 100.0 45.5 41.0 45.6 16.1 32.2 23.9 19.1 11.4 11.8 1.2 13.9

26 100.0 43.2 48.7 42.6 24.9 30.2 23.3 20.9 16.4 15.0 2.7 14.1

15 100.0 40.8 18.8 32.2 22.5 31.1 26.6 30.7 11.4 18.6 3.2 9.1

19 100.0 48.0 32.4 35.2 16.1 29.8 30.8 30.6 11.2 17.9 3.5 7.8

22 100.0 43.9 18.4 29.3 13.0 33.9 22.0 28.7 8.2 9.7 1.2 16.0

26 100.0 48.0 34.4 33.7 23.7 32.1 26.7 27.5 10.9 16.7 0.0 12.9

15 100.0 40.7 27.8 40.4 13.4 33.2 22.8 16.8 14.0 11.2 2.4 19.2

19 100.0 37.5 37.2 36.8 13.3 33.0 34.1 16.2 11.9 11.5 4.7 11.1

22 100.0 40.7 30.1 37.1 20.7 15.1 17.2 10.8 10.0 11.9 3.7 18.0

26 100.0 15.4 28.1 24.0 12.0 20.3 14.0 13.2 9.1 9.9 1.7 29.6

15 100.0 11.6 11.7 24.9 27.4 22.5 17.1 18.9 5.0 8.9 3.6 11.7

19 100.0 42.5 27.7 38.1 28.3 18.6 23.8 15.4 8.0 8.5 3.8 23.6

22 100.0 18.9 18.5 29.2 24.3 14.9 20.4 20.6 8.4 13.6 6.2 27.6

26 100.0 25.9 16.6 24.1 22.9 11.8 25.6 21.5 5.3 11.7 4.1 19.0

15 100.0 54.4 49.1 52.6 19.4 41.0 18.8 11.4 20.1 11.1 1.2 9.4

19 100.0 52.4 56.9 52.5 18.1 37.3 21.0 11.5 18.5 10.4 2.3 4.7

22 100.0 47.3 51.4 55.3 12.9 39.0 16.6 10.5 17.1 11.8 1.1 15.5

26 100.0 47.3 68.3 52.9 19.1 39.9 22.8 12.6 22.0 18.3 0.8 10.2

産業計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業
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付属集計表５－４－２　形態別事業所が挙げる各形態の活用上の問題点／当該問題点を挙げた事業所の割合（％）　４．ﾊﾟｰﾄﾀｲﾑ労働者＜２＞
（％）

活用事業所
計

良質な人材
の確保

定着性
仕事に対す
る責任感

時間外労働
への対応

仕事に対す
る向上意欲

業務処理能
力

正社員との
職務分担

チームワー
ク

正社員との
人間関係

その他
無回答・不

詳

15 100.0 36.8 35.4 48.1 21.2 43.5 16.6 10.4 13.1 10.8 3.9 9.5

19 100.0 40.6 43.3 49.7 15.6 33.3 22.4 14.0 15.3 8.1 13.0 8.1

22 100.0 41.4 32.1 32.8 13.8 30.9 17.4 13.2 16.5 13.4 1.3 24.1

26 100.0 34.5 52.5 35.8 22.0 31.2 18.1 17.5 19.6 20.2 2.3 17.3

15 100.0 39.1 26.1 33.1 23.2 23.2 16.3 16.2 17.2 9.4 3.1 14.0

19 100.0 56.1 42.0 49.2 14.9 27.7 17.2 17.5 18.1 12.0 4.3 11.0

22 100.0 48.1 26.6 36.7 12.0 23.9 19.2 20.8 15.8 13.7 1.7 13.2

26 100.0 45.8 25.0 25.6 29.1 18.5 21.1 21.3 16.4 14.2 0.6 20.3

15 100.0 30.9 26.3 31.2 17.1 16.5 13.1 25.0 17.5 16.6 4.2 16.6

19 100.0 38.7 35.2 38.4 21.1 28.2 18.5 17.2 16.1 13.3 5.3 11.0

22 100.0 37.2 33.7 43.6 19.4 28.5 18.4 21.7 15.6 19.0 3.7 11.7

26 100.0 45.9 34.3 40.1 26.5 31.4 20.2 25.9 18.9 14.4 3.5 14.4

15 100.0 24.5 15.8 41.6 28.0 29.7 14.0 27.3 8.1 10.0 2.9 11.2

19 100.0 45.5 26.1 51.5 25.4 28.0 26.1 29.6 11.8 15.1 2.5 7.6

22 100.0 55.4 27.2 47.1 17.9 38.0 40.8 27.3 16.4 15.3 0.6 8.3

26 100.0 47.1 26.4 44.6 18.2 32.4 40.5 20.0 12.7 13.8 0.1 12.3

15 100.0 37.7 33.2 33.7 13.4 25.6 17.4 14.3 16.0 6.6 8.6 17.1

19 100.0 38.0 32.7 33.4 13.5 19.5 23.3 10.6 17.0 15.8 5.1 14.8

22 100.0 38.4 23.7 27.8 7.7 29.3 15.8 12.9 9.6 6.3 2.7 23.2

26 100.0 35.7 34.5 34.1 18.0 24.4 23.6 17.1 11.8 13.5 3.5 18.8
【特掲中間分類】

15 100.0 27.6 21.4 37.9 22.1 29.3 19.5 15.8 9.9 10.7 4.9 16.3

19 100.0 39.1 29.1 38.4 18.6 30.7 20.6 10.0 14.7 11.7 5.5 14.8

22 100.0 24.4 25.0 34.7 15.3 22.0 15.9 11.3 5.5 6.3 4.4 24.3

26 100.0 25.8 35.2 32.0 20.8 19.1 12.1 15.6 12.5 10.3 4.1 19.2

15 100.0 24.5 18.8 33.9 21.6 19.1 13.1 16.3 7.9 8.7 7.0 20.8

19 100.0 26.8 16.0 32.7 22.5 22.6 17.2 15.1 10.5 12.1 9.7 18.5

22 100.0 32.4 19.7 30.4 16.5 25.0 18.7 13.9 9.0 9.0 0.4 25.2

26 100.0 25.4 22.0 32.1 12.9 13.8 16.4 13.9 8.0 3.5 1.3 27.8

15 100.0 24.8 22.5 32.7 27.3 22.7 15.0 18.3 7.9 9.2 3.4 20.9

19 100.0 27.3 18.8 32.6 21.8 21.5 21.2 14.8 7.5 12.1 8.2 20.3

22 100.0 23.2 14.2 25.0 16.8 20.7 16.9 9.9 6.5 9.0 2.8 29.5

26 100.0 25.7 26.0 28.4 16.2 19.0 15.9 15.1 12.6 8.5 3.2 28.2

15 100.0 31.4 20.2 32.1 18.4 21.5 21.0 18.0 10.1 12.0 5.1 22.8

19 100.0 29.9 23.1 30.9 12.8 18.7 18.6 22.6 8.6 14.3 3.5 22.2

22 100.0 31.8 20.2 30.3 7.7 22.5 19.2 18.4 14.2 14.0 1.6 24.9

26 100.0 21.8 37.1 33.1 15.1 22.4 22.2 20.2 15.4 15.1 2.6 24.2

15 100.0 52.2 37.8 49.6 20.8 40.1 27.2 16.0 21.9 13.6 3.2 9.7

19 100.0 43.4 44.9 41.2 22.4 32.4 14.3 18.5 14.0 9.1 8.2 10.9

22 100.0 49.5 47.1 50.1 18.6 35.0 25.3 19.3 10.6 11.2 1.0 10.6

26 100.0 47.9 51.2 44.6 27.1 31.9 23.5 21.0 16.6 14.9 2.8 11.9

15 100.0 36.9 39.9 37.4 21.6 29.1 14.7 16.6 7.2 4.4 0.0 3.1

19 100.0 20.7 43.2 70.0 17.5 35.0 19.1 17.5 17.5 0.0 4.3 17.5

22 100.0 57.0 29.7 52.7 16.2 41.9 43.6 23.7 13.7 15.3 0.6 7.7

26 100.0 50.2 25.4 43.7 18.3 34.8 40.9 17.5 12.3 15.1 0.1 12.4

15 100.0 38.6 26.9 21.8 23.8 12.2 12.6 29.6 18.3 14.1 4.3 14.8

19 100.0 42.6 35.6 36.1 25.1 30.1 16.9 22.2 17.4 13.0 3.6 6.8

22 100.0 34.9 30.0 43.6 25.1 33.2 16.5 31.5 14.5 15.6 5.0 16.6

26 100.0 41.9 34.9 36.0 28.9 28.3 19.7 27.9 14.4 12.1 4.1 11.7

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

教育、学習支援業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

生活関連サービス業、娯楽業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業
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付属集計表６－１　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜１＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 23.0 66.1 33.7 79.3 38.7 47.1 24.7 58.3 12.6

19 100.0 21.7 64.5 32.2 78.5 35.9 48.4 25.9 61.4 14.2

22 100.0 19.2 58.3 30.2 65.0 34.0 44.4 23.1 53.1 4.1 27.6

26 100.0 16.2 49.7 25.8 57.8 30.1 36.2 20.6 49.3 6.2 36.2

平成15年 100.0 76.8 71.1 66.6 8.5 16.6 19.5 54.0 48.7 41.4 22.5 22.0 38.7 11.6

19 100.0 71.3 68.9 67.0 8.2 16.2 18.4 50.7 47.4 46.0 27.0 24.2 46.6 14.2

22 100.0 71.5 70.4 68.2 9.3 11.4 16.0 47.5 50.1 49.4 24.1 24.0 35.4 4.3 18.2

26 100.0 74.5 77.4 72.9 8.9 15.4 17.2 49.0 44.6 48.6 24.2 30.1 40.2 8.6 16.9

平成15年 100.0 80.1 80.9 78.7 10.4 14.4 23.4 64.0 48.5 32.6 15.4 7.1 5.6 8.6

19 100.0 74.9 73.0 70.4 9.1 12.0 24.0 53.4 48.0 37.3 16.8 9.2 9.0 13.1

22 100.0 75.1 75.3 72.1 11.6 10.1 24.3 53.4 50.8 39.3 18.1 7.5 4.7 2.2 15.3

26 100.0 74.2 75.4 70.9 10.0 11.2 22.2 51.9 47.1 36.4 19.2 8.5 6.7 3.6 16.5

平成15年 100.0 24.1 25.9 5.7 62.3

19 100.0 23.5 28.8 6.7 60.9

22 100.0 24.3 31.0 5.4 58.7

26 100.0 13.6 16.4 3.0 76.4

平成15年 100.0 53.2 36.0 33.1 3.1 7.3 6.1 37.4 21.0 24.8 6.3 14.3 26.7 21.3

19 100.0 55.5 38.5 34.6 1.8 6.8 7.4 33.6 22.3 26.6 8.7 16.4 33.1 20.9

22 100.0 58.6 39.6 36.2 2.1 8.0 6.8 32.8 23.9 30.9 11.0 17.3 30.8 3.3 23.0

26 100.0 64.6 42.6 39.1 3.2 6.1 5.5 28.8 24.0 25.9 9.4 20.1 32.6 4.5 19.7

平成15年 100.0 28.0 63.4 24.5 75.8 22.8 45.0 17.8 46.9 14.3

19 100.0 15.1 67.6 20.6 77.8 28.0 40.8 15.9 45.4 13.3

22 100.0 12.7 62.1 24.0 66.6 20.6 40.6 16.2 47.0 0.0 24.2

26 100.0 7.8 59.1 20.3 68.7 22.5 32.4 15.6 48.0 2.2 27.3

平成15年 100.0 65.9 81.0 65.9 1.9 48.6 26.7 59.7 62.9 57.2 38.1 15.0 16.6 1.6

19 100.0 69.4 67.5 67.5 0.0 26.0 0.0 24.4 42.4 38.7 7.2 11.7 46.8 13.5

22 100.0 78.9 67.8 67.8 5.6 26.1 32.8 43.9 45.5 51.1 10.5 11.1 7.8 0.0 8.8

26 100.0 83.9 83.9 83.9 10.8 14.7 4.6 22.0 24.7 43.6 8.6 15.4 29.6 2.7 16.1

平成15年 100.0 78.5 86.5 85.7 9.8 21.2 15.7 64.2 37.0 39.0 11.4 3.8 0.0 5.3

19 100.0 75.5 72.3 66.3 0.9 8.4 9.1 40.3 30.6 31.6 5.2 3.7 1.5 14.4

22 100.0 74.4 69.9 69.4 6.8 7.9 19.0 60.6 43.9 35.4 16.3 7.0 2.5 0.0 10.8

26 100.0 72.9 72.9 72.9 0.5 10.8 14.8 52.2 43.1 32.5 18.2 4.3 3.9 4.8 18.8

平成15年 100.0 49.7 57.6 11.9 25.6

19 100.0 20.8 33.6 4.0 64.4

22 100.0 50.6 35.9 10.4 40.3

26 100.0 5.6 3.6 0.0 92.8

平成15年 100.0 41.5 28.8 25.7 8.6 1.3 0.9 27.5 25.7 21.8 6.6 8.6 5.7 34.8

19 100.0 52.4 15.3 14.9 0.0 6.0 0.8 33.4 15.6 21.0 5.7 4.3 22.4 25.3

22 100.0 44.1 22.5 22.5 2.3 4.8 4.6 26.1 15.4 20.4 0.2 1.4 14.6 0.0 32.7

26 100.0 34.6 14.9 14.9 0.6 10.4 8.7 28.2 23.1 15.5 6.8 5.2 9.4 0.6 33.6

平成15年 100.0 29.5 72.9 35.3 78.4 31.5 46.0 31.5 55.0 10.5

19 100.0 19.9 68.1 23.0 72.6 20.6 47.9 18.3 46.5 13.0

22 100.0 21.6 64.0 22.7 64.6 27.8 49.2 18.7 44.9 2.1 24.4

26 100.0 16.6 54.9 21.6 54.1 23.4 37.0 21.4 39.8 2.5 35.5

平成15年 100.0 80.8 80.8 74.5 26.3 21.3 22.3 39.3 38.5 45.8 22.2 19.9 39.1 12.7

19 100.0 75.2 61.2 60.7 4.7 23.1 5.1 39.1 34.5 47.4 19.3 2.4 12.7 15.4

22 100.0 55.5 55.8 55.8 7.7 16.4 2.6 36.4 33.7 45.0 13.9 17.1 17.8 0.7 38.8

26 100.0 90.5 89.5 88.2 26.1 27.0 35.0 57.9 67.9 50.1 43.4 25.1 40.3 8.4 8.7

平成15年 100.0 80.0 80.9 76.2 10.6 9.5 17.1 59.4 47.7 21.8 16.6 5.2 1.1 8.2

19 100.0 75.9 71.1 70.7 9.6 8.1 18.5 47.4 37.3 41.7 13.4 6.7 6.3 16.1

22 100.0 60.7 62.4 58.2 10.9 12.8 19.0 41.8 46.6 47.3 16.4 1.5 0.8 1.0 27.7

26 100.0 78.3 78.6 74.5 13.6 19.4 29.7 51.5 48.8 39.0 29.0 8.3 4.2 1.4 19.2

平成15年 100.0 9.1 35.1 12.0 58.9

19 100.0 13.9 28.1 7.0 66.9

22 100.0 14.6 40.4 8.2 55.4

26 100.0 16.7 22.4 6.5 74.4

平成15年 100.0 32.2 14.8 14.2 4.5 12.2 7.0 33.5 12.8 11.1 7.2 0.9 13.2 33.4

19 100.0 46.5 24.2 21.7 3.2 9.7 5.2 24.8 10.5 10.0 3.2 0.6 16.1 33.6

22 100.0 54.9 27.5 20.4 0.2 14.2 2.8 25.2 19.5 20.7 5.0 7.1 15.2 2.3 27.6

26 100.0 47.7 27.2 27.0 0.8 4.6 3.2 30.1 22.9 10.1 10.1 4.5 10.2 0.5 41.0

平成15年 100.0 18.4 67.5 33.0 81.7 31.1 37.1 15.4 52.7 11.2

19 100.0 19.0 65.8 30.5 78.6 30.7 40.4 20.1 55.0 16.1

22 100.0 18.0 57.8 26.7 63.1 26.0 37.7 16.0 48.0 2.6 28.5

26 100.0 13.3 52.1 24.3 59.2 22.6 28.1 14.6 47.0 3.2 35.4

平成15年 100.0 66.9 58.6 57.6 8.9 14.8 21.1 54.9 45.6 38.8 16.9 14.4 29.8 21.3

19 100.0 62.0 59.7 56.9 10.8 11.8 23.4 50.9 53.5 40.2 25.8 18.8 45.2 13.1

22 100.0 72.7 72.2 71.6 5.5 10.2 20.6 50.0 51.9 52.8 18.2 18.0 36.4 2.3 18.3

26 100.0 81.2 81.1 80.7 5.7 12.5 17.1 46.2 54.7 58.7 20.2 21.7 44.6 3.2 12.3

平成15年 100.0 82.5 79.9 77.8 6.3 10.7 25.4 66.0 49.1 29.3 9.3 3.3 2.4 8.9

19 100.0 69.0 70.7 68.7 7.8 7.3 22.6 55.2 51.6 38.2 14.9 4.9 3.7 12.6

22 100.0 74.6 72.9 71.2 6.4 8.7 24.2 53.6 49.8 37.3 15.3 3.4 2.3 3.0 16.5

26 100.0 71.8 70.2 68.7 6.5 5.8 22.6 54.3 48.9 34.4 13.6 6.5 2.3 2.7 17.8

平成15年 100.0 32.4 25.9 3.2 55.8

19 100.0 26.8 31.9 5.4 57.5

22 100.0 30.4 31.1 3.0 55.2

26 100.0 24.7 20.7 3.4 64.6

平成15年 100.0 52.5 33.3 32.0 2.3 9.4 10.6 49.2 23.4 19.4 4.0 8.8 20.3 20.9

19 100.0 57.6 35.4 33.4 2.0 8.7 8.6 42.4 25.3 23.5 6.2 12.2 27.9 19.6

22 100.0 61.1 36.7 34.6 2.2 11.7 8.1 37.1 22.0 25.0 5.7 6.5 20.9 0.8 21.4

26 100.0 66.3 35.7 35.1 1.7 8.0 9.5 40.4 23.5 19.7 4.8 16.7 25.2 2.7 17.8

製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

パートタイム労働者

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

鉱業・採石
業・砂利採取

業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表６－２　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜２＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 72.5 92.6 79.3 94.6 81.0 85.2 75.6 86.9 3.9

19 100.0 73.7 92.7 78.7 93.9 83.4 89.4 78.7 93.2 3.6

22 100.0 70.2 86.2 73.2 88.1 74.6 83.2 72.3 85.9 5.8 10.7

26 100.0 27.5 78.0 59.3 73.2 64.8 69.6 53.7 77.3 5.2 20.1

平成15年 100.0 92.0 90.5 89.1 18.5 46.8 29.9 84.2 81.8 47.3 31.4 10.0 16.7 1.5

19 100.0 87.8 86.3 86.3 19.2 28.7 32.7 71.1 70.9 49.4 31.7 12.5 18.2 7.7

22 100.0 83.1 83.1 75.2 8.1 25.0 22.9 54.7 54.8 52.1 18.2 11.8 20.6 0.9 13.1

26 100.0 70.7 71.8 67.6 4.9 16.9 10.9 32.9 36.1 46.3 21.2 6.2 13.2 1.1 19.3

平成15年 100.0 88.6 86.9 81.7 14.2 28.5 28.9 76.9 68.7 43.5 26.4 5.2 5.0 6.7

19 100.0 93.2 92.2 89.6 13.1 24.4 32.3 79.1 80.3 43.7 30.4 8.2 11.0 2.8

22 100.0 91.4 92.1 88.5 7.7 11.1 28.0 78.6 74.6 41.9 32.2 5.7 1.4 2.7 4.9

26 100.0 83.5 83.0 76.2 6.7 5.8 20.6 68.1 55.8 50.0 32.8 3.7 2.0 2.1 10.0

平成15年 100.0 30.0 28.9 6.2 54.1

19 100.0 18.6 21.1 0.5 70.3

22 100.0 40.1 22.8 4.4 44.1

26 100.0 16.9 39.6 3.2 52.9

平成15年 100.0 59.4 29.6 27.0 2.3 5.5 4.7 29.5 30.3 22.9 3.4 1.3 3.9 28.3

19 100.0 71.2 59.0 57.9 1.9 3.2 4.7 17.3 49.2 17.3 5.3 1.9 5.3 13.9

22 100.0 81.2 46.2 42.6 1.2 0.4 2.3 11.7 56.4 22.4 5.6 11.4 20.9 0.6 8.9

26 100.0 78.9 59.3 56.6 0.4 3.9 4.3 18.2 25.7 27.8 5.8 8.2 13.2 0.9 14.5

平成15年 100.0 24.8 70.5 42.3 82.9 52.0 54.5 34.4 71.9 9.6

19 100.0 30.8 70.0 43.1 81.8 55.8 65.0 39.6 77.3 9.9

22 100.0 30.1 65.3 42.0 78.0 49.3 53.4 38.5 73.4 5.7 16.6

26 100.0 24.0 52.8 31.5 67.9 38.9 47.7 33.3 64.3 7.9 24.6

平成15年 100.0 62.8 56.7 56.1 7.0 5.2 16.9 42.1 48.0 45.7 26.3 24.2 53.6 16.6

19 100.0 66.8 67.1 61.0 4.4 6.2 15.9 35.6 44.9 37.7 16.4 14.4 53.9 10.0

22 100.0 76.6 74.1 71.5 10.0 1.1 11.4 47.1 69.6 54.3 30.6 20.6 40.0 7.7 7.5

26 100.0 75.8 75.8 74.6 9.4 3.8 14.8 22.9 51.6 38.9 15.4 25.4 46.8 6.1 18.6

平成15年 100.0 81.8 82.1 80.5 11.0 22.7 37.8 68.0 69.6 29.3 14.0 5.7 5.2 13.2

19 100.0 89.7 85.2 83.4 15.3 16.9 32.0 54.4 59.4 41.5 16.8 12.3 17.0 5.8

22 100.0 72.9 72.1 67.4 21.3 14.2 29.9 43.9 77.0 45.7 33.1 4.5 3.1 0.8 8.1

26 100.0 76.0 75.7 69.4 7.6 7.8 25.4 41.7 59.8 34.2 17.0 5.4 1.4 1.8 16.8

平成15年 100.0 15.7 22.3 3.3 69.2

19 100.0 15.8 29.5 3.3 62.8

22 100.0 30.5 36.8 3.8 50.1

26 100.0 20.8 22.6 0.8 66.6

平成15年 100.0 52.6 30.4 28.4 1.1 6.9 6.1 33.3 20.1 14.7 6.0 7.8 20.1 27.3

19 100.0 50.2 39.5 39.5 0.7 6.8 7.5 24.2 24.6 19.9 6.1 10.2 29.0 34.0

22 100.0 62.9 37.8 35.9 9.2 4.5 7.5 36.4 32.5 22.3 13.9 8.9 16.9 0.8 16.4

26 100.0 63.4 43.2 42.4 1.0 0.7 5.7 24.8 30.5 20.1 9.1 17.6 27.1 5.2 24.6

平成15年 100.0 27.6 67.2 37.7 76.3 44.3 52.8 29.8 58.2 15.3

19 100.0 24.2 65.9 33.7 78.3 39.4 57.3 23.4 63.0 13.5

22 100.0 24.4 58.6 34.9 61.8 40.1 57.6 24.4 54.6 2.7 23.9

26 100.0 14.7 48.1 23.7 49.6 26.2 34.9 19.0 38.1 3.7 41.5

平成15年 100.0 79.5 73.1 67.1 5.1 7.2 19.6 38.4 51.4 41.6 20.9 15.5 38.0 14.0

19 100.0 77.7 76.9 75.9 18.0 21.9 25.7 50.5 50.3 58.2 25.3 27.9 56.6 8.8

22 100.0 72.3 69.3 69.9 6.5 8.4 21.9 50.3 62.1 66.7 26.5 17.1 43.9 6.3 6.2

26 100.0 81.6 79.3 77.7 8.1 9.6 15.7 49.2 51.1 53.2 41.6 31.6 55.1 9.1 12.9

平成15年 100.0 91.3 85.9 83.8 15.7 15.0 25.6 58.0 45.1 44.0 20.3 8.6 7.3 6.0

19 100.0 80.3 76.9 73.9 8.5 5.4 11.8 51.8 40.6 32.4 16.3 8.1 8.6 11.7

22 100.0 72.7 74.0 73.1 15.1 6.1 21.0 46.1 48.5 42.0 13.3 7.6 6.7 5.5 19.4

26 100.0 72.5 74.5 70.5 3.7 8.7 15.5 48.8 35.2 38.7 17.6 1.8 3.5 1.1 19.0

平成15年 100.0 14.8 19.7 7.8 70.6

19 100.0 19.2 18.9 0.6 66.3

22 100.0 37.2 44.0 10.5 37.9

26 100.0 2.3 4.3 0.0 93.9

平成15年 100.0 53.2 28.3 25.5 2.8 8.3 5.8 36.8 26.7 25.6 5.9 7.3 20.1 23.5

19 100.0 57.8 36.5 33.8 2.3 3.7 3.2 31.6 23.2 24.1 3.1 8.5 28.4 23.3

22 100.0 58.3 32.6 31.7 2.0 0.1 3.3 31.2 27.4 29.7 6.7 5.7 24.8 1.3 22.6

26 100.0 58.3 34.2 29.7 5.5 3.7 4.1 25.2 21.7 26.4 7.9 16.7 28.8 2.7 27.8

平成15年 100.0 28.4 65.4 37.3 79.7 43.7 49.3 25.1 60.2 12.8

19 100.0 27.2 66.1 39.6 80.3 40.0 52.4 30.6 64.5 13.8

22 100.0 24.2 60.8 38.7 66.9 39.4 45.2 24.7 59.0 4.4 26.4

26 100.0 21.4 46.8 26.3 56.2 31.2 37.6 19.2 50.6 7.8 37.0

平成15年 100.0 87.9 75.4 61.9 9.2 12.3 23.0 63.1 57.3 38.9 31.5 25.2 36.5 8.4

19 100.0 69.7 69.9 69.9 7.7 13.8 14.5 56.0 49.9 46.7 33.7 20.7 43.3 17.0

22 100.0 74.7 75.7 72.9 14.7 11.4 20.0 47.9 53.5 45.7 25.1 26.7 34.5 5.0 13.9

26 100.0 81.2 81.6 77.4 9.5 12.6 22.0 47.7 55.1 48.7 24.6 44.1 46.5 14.3 12.9

平成15年 100.0 75.5 80.5 79.8 12.8 10.6 21.1 69.3 44.8 29.0 15.6 10.2 2.8 8.6

19 100.0 71.6 72.8 68.6 10.2 15.9 30.5 57.7 49.9 29.8 14.1 8.1 10.3 13.5

22 100.0 77.6 80.0 74.2 17.2 9.7 29.7 55.3 54.6 31.7 16.5 7.6 3.4 1.6 11.8

26 100.0 78.4 80.7 76.6 13.9 10.1 25.6 54.4 52.9 32.2 15.3 10.6 11.0 4.4 13.0

平成15年 100.0 26.1 21.3 2.5 64.6

19 100.0 27.5 30.4 9.4 59.5

22 100.0 24.9 29.1 4.1 62.5

26 100.0 7.5 9.9 1.9 85.6

平成15年 100.0 58.3 44.1 40.2 5.2 5.3 7.0 36.6 21.5 26.0 7.5 17.6 25.5 21.7

19 100.0 56.0 42.4 36.1 1.5 7.1 10.6 34.9 24.2 29.4 11.6 16.5 33.2 19.4

22 100.0 59.8 46.4 42.5 2.7 7.3 10.5 35.6 27.6 32.4 15.4 20.6 32.7 5.0 23.4

26 100.0 68.9 47.9 44.8 4.1 5.5 8.2 25.8 27.8 27.9 8.9 22.3 35.5 4.2 16.2

嘱託社員

派遣労働者

卸売・小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

正社員

パートタイム労働者

正社員

情報通信業

パートタイム労働者

派遣労働者

嘱託社員

契約社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

電気･ガス･
熱供給･水道

業

運輸業、郵
便業

正社員

契約社員
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付属集計表６－３　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜３＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 65.3 79.4 66.2 88.6 80.4 80.0 66.7 79.7 6.2

19 100.0 67.8 87.3 77.9 91.0 83.6 86.3 77.9 86.2 6.4

22 100.0 62.7 74.1 66.7 78.0 71.8 73.4 62.6 74.1 8.2 20.5

26 100.0 51.9 66.6 55.3 67.2 58.2 61.2 60.2 66.9 6.3 29.1

平成15年 100.0 78.7 81.5 78.2 18.5 28.0 29.6 67.4 74.9 60.6 42.8 14.5 40.8 7.5

19 100.0 78.6 78.1 73.3 7.2 19.7 30.2 62.6 69.2 64.9 50.4 31.4 57.8 5.6

22 100.0 81.6 81.6 79.2 22.7 12.0 29.3 61.2 68.8 68.3 42.3 26.2 46.9 5.1 12.8

26 100.0 84.8 89.7 78.8 19.3 13.3 19.5 66.2 70.4 70.2 61.7 29.0 66.7 9.3 6.6

平成15年 100.0 64.9 70.8 64.7 25.3 16.1 32.3 57.0 64.6 47.2 33.3 6.6 4.8 16.2

19 100.0 79.3 77.5 72.0 22.4 32.9 33.4 70.1 77.4 63.5 51.3 24.3 20.5 8.4

22 100.0 79.3 81.3 77.9 18.6 16.7 43.2 61.3 81.4 64.1 48.5 18.9 19.7 0.7 8.0

26 100.0 77.6 79.6 72.6 38.4 18.0 37.5 59.5 74.0 54.6 54.5 13.3 26.4 6.3 5.9

平成15年 100.0 37.9 44.2 13.3 44.2

19 100.0 27.8 53.5 13.0 38.5

22 100.0 28.6 51.4 6.1 46.9

26 100.0 12.7 24.5 6.1 69.7

平成15年 100.0 72.1 46.8 41.2 9.2 7.3 3.9 48.5 49.6 49.9 16.0 3.3 12.8 8.5

19 100.0 73.1 50.9 44.2 4.9 2.8 6.5 45.4 51.0 64.5 23.2 7.7 39.1 8.6

22 100.0 73.4 54.3 44.8 10.1 3.7 7.5 33.7 51.4 68.8 32.1 11.5 59.4 4.8 7.2

26 100.0 73.2 62.3 56.4 14.3 5.0 8.6 39.8 56.1 53.5 33.5 14.3 57.7 4.2 10.5

平成15年 100.0 19.5 68.3 36.1 84.4 44.3 50.8 32.8 67.7 12.7

19 100.0 20.4 58.9 23.2 73.9 40.5 49.9 31.6 67.0 21.0

22 100.0 19.4 60.1 31.8 70.1 39.0 45.1 27.1 62.0 2.3 24.5

26 100.0 17.9 58.0 30.0 72.6 39.1 42.6 25.2 64.0 5.7 24.0

平成15年 100.0 70.9 69.9 69.9 3.6 7.5 20.0 51.6 37.3 31.1 14.8 12.7 35.9 24.1

19 100.0 73.6 73.2 72.7 13.2 11.6 19.0 49.8 45.1 21.7 23.8 29.8 50.1 11.1

22 100.0 66.1 72.0 71.4 2.5 2.0 19.7 34.6 42.7 38.8 12.8 16.9 27.7 0.9 16.9

26 100.0 88.3 88.3 87.6 0.9 1.7 19.7 72.1 64.5 72.6 38.3 23.7 46.7 11.0 0.2

平成15年 100.0 75.9 89.0 88.9 10.6 20.2 14.1 60.2 39.3 28.4 15.3 8.0 6.3 6.7

19 100.0 69.4 69.8 63.3 12.7 23.6 15.0 47.7 52.4 29.1 22.9 24.6 13.4 12.8

22 100.0 88.0 94.6 94.4 16.8 10.1 19.2 62.7 48.4 42.7 24.5 9.1 11.9 0.7 4.3

26 100.0 81.2 84.6 80.9 3.9 14.1 25.0 59.9 55.2 37.8 23.7 2.6 3.8 3.7 10.7

平成15年 100.0 9.2 8.6 3.4 85.0

19 100.0 22.0 26.1 19.9 72.2

22 100.0 14.2 7.8 1.0 81.4

26 100.0 21.8 26.9 9.7 62.0

平成15年 100.0 54.4 37.8 36.4 1.9 2.0 6.0 27.4 23.4 18.4 6.1 8.7 25.8 18.6

19 100.0 54.6 47.6 41.1 2.7 1.0 2.2 20.0 20.2 17.4 7.6 23.7 29.3 26.0

22 100.0 55.5 44.6 43.9 3.4 4.8 4.2 27.7 26.6 22.9 11.4 10.4 21.4 1.7 24.9

26 100.0 64.6 48.0 47.8 1.6 1.8 4.8 36.7 23.8 24.7 7.1 13.7 29.7 0.6 23.3

平成15年 100.0 21.3 70.9 31.1 78.6 29.5 49.2 26.5 58.0 13.8

19 100.0 10.4 63.7 22.0 83.5 27.8 47.4 21.7 63.0 10.1

22 100.0 19.9 67.1 29.5 77.8 35.8 46.8 25.2 61.2 6.7 15.5

26 100.0 14.1 57.5 31.8 65.3 32.5 38.9 28.7 51.0 7.0 29.9

平成15年 100.0 66.2 45.8 45.8 5.6 22.4 25.7 38.4 45.5 44.0 19.3 15.4 17.5 18.8

19 100.0 81.9 81.9 68.7 2.9 14.1 7.6 30.0 32.0 41.6 11.8 4.5 36.6 5.1

22 100.0 80.1 67.3 66.4 8.6 13.6 9.2 38.7 57.0 46.7 24.3 23.7 34.0 2.4 14.7

26 100.0 80.7 81.2 81.2 17.7 12.7 30.2 47.8 56.6 58.5 32.2 22.0 38.3 12.8 16.2

平成15年 100.0 83.0 87.7 87.3 17.4 25.6 34.4 68.2 64.6 30.5 32.3 12.8 2.5 0.7

19 100.0 74.3 63.1 62.5 3.4 4.3 6.6 15.2 16.2 36.3 6.7 1.5 3.2 12.6

22 100.0 74.2 86.7 80.6 21.3 3.9 27.7 51.3 55.0 42.2 23.0 7.8 1.6 2.6 6.5

26 100.0 81.9 83.5 76.7 16.3 6.6 34.1 54.5 54.4 50.1 32.5 4.1 4.3 3.6 7.1

平成15年 100.0 17.1 21.3 10.4 74.4

19 100.0 27.5 34.1 0.5 61.0

22 100.0 26.5 19.9 2.3 60.2

26 100.0 15.6 21.8 11.1 68.2

平成15年 100.0 60.8 33.9 31.5 1.2 14.6 5.3 34.0 16.1 34.9 3.5 6.6 26.8 10.3

19 100.0 61.7 44.9 38.0 0.7 14.4 1.5 31.7 22.5 25.4 8.5 19.4 24.5 15.8

22 100.0 61.9 35.6 33.8 6.6 6.7 6.5 32.2 19.2 20.6 4.8 10.3 19.1 3.4 28.6

26 100.0 63.1 42.1 40.9 3.2 7.3 2.8 33.3 20.3 21.6 10.3 10.6 23.6 4.2 18.0

平成15年 100.0 10.1 50.2 21.4 68.4 35.8 40.2 18.1 52.9 18.9

19 100.0 17.1 41.8 23.4 68.4 27.7 31.5 16.0 56.8 24.0

22 100.0 8.1 32.3 17.5 44.2 24.5 32.2 19.2 38.8 3.5 48.1

26 100.0 12.6 32.0 22.4 50.2 22.9 31.1 13.9 47.8 6.9 44.9

平成15年 100.0 80.6 76.2 79.7 5.3 10.0 10.9 60.0 40.9 29.6 13.9 32.0 54.7 4.2

19 100.0 75.7 74.4 75.7 12.5 12.3 28.1 51.3 61.3 55.9 29.5 51.8 82.0 9.9

22 100.0 74.2 74.1 71.4 12.6 0.5 10.2 43.8 56.1 56.8 37.5 36.9 52.1 4.4 22.6

26 100.0 73.5 73.5 73.5 11.9 5.2 17.9 42.7 36.9 37.9 14.4 40.5 40.8 20.7 25.9

平成15年 100.0 83.2 78.5 78.4 3.6 30.8 28.0 61.9 44.4 39.3 2.2 1.4 12.8 16.5

19 100.0 78.7 61.6 61.6 0.3 5.9 10.2 34.2 23.7 20.8 6.2 9.2 5.5 19.3

22 100.0 76.1 55.2 52.6 4.0 9.8 11.6 46.7 39.7 38.5 9.5 28.0 3.7 5.8 23.0

26 100.0 75.8 74.2 74.2 16.6 17.4 24.1 28.5 35.3 29.3 23.8 18.1 19.7 17.3 21.5

平成15年 100.0 11.7 11.1 0.0 82.6

19 100.0 6.6 7.2 2.6 90.6

22 100.0 4.6 10.3 2.9 86.1

26 100.0 13.8 7.1 0.0 84.8

平成15年 100.0 43.1 30.7 28.8 0.9 3.7 2.8 25.0 20.2 24.4 5.5 22.0 42.3 21.3

19 100.0 48.6 36.4 33.9 1.9 2.8 3.0 21.6 16.4 18.9 4.0 24.1 46.0 26.0

22 100.0 52.5 38.7 35.9 0.5 2.9 1.5 17.9 17.8 25.8 5.5 26.5 34.2 1.1 30.4

26 100.0 63.3 39.9 36.2 4.3 2.5 2.1 13.5 19.7 20.4 8.3 32.5 37.5 5.0 26.1

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

正社員

契約社員

不動産業、
物品賃貸業

正社員

契約社員

金融･保険業

宿泊業、飲
食サービス

業

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

学術研究、
専門・技術
サービス業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

正社員

契約社員
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付属集計表６－４　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜４＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 11.4 48.9 20.6 74.7 26.8 41.3 14.0 64.1 13.0

19 100.0 7.2 53.2 21.2 76.1 32.0 47.8 18.4 72.1 13.5

22 100.0 10.7 46.9 25.0 60.3 28.4 40.3 19.5 52.8 5.1 29.4

26 100.0 7.6 32.0 22.1 42.1 26.5 26.7 12.2 43.9 4.7 48.4

平成15年 100.0 49.8 56.2 34.0 1.4 9.2 7.2 55.4 36.3 48.0 25.6 23.3 56.6 9.6

19 100.0 71.2 72.1 70.0 5.2 2.3 12.4 60.0 39.1 27.6 6.1 38.7 55.3 9.6

22 100.0 77.2 73.2 72.7 9.0 12.1 15.3 64.7 57.6 45.4 29.0 34.7 37.2 3.5 17.0

26 100.0 73.8 73.8 70.7 5.3 6.5 15.4 50.2 62.6 48.4 34.6 36.9 61.7 4.6 15.3

平成15年 100.0 76.5 93.7 84.3 13.7 14.6 23.5 63.6 50.0 48.5 22.3 10.7 11.5 3.5

19 100.0 91.2 78.4 77.1 2.9 7.0 26.3 53.3 57.2 22.2 11.6 14.6 3.9 7.4

22 100.0 62.1 59.5 59.5 2.2 4.2 13.7 31.2 46.4 28.7 19.8 5.3 2.4 2.0 34.9

26 100.0 65.6 69.4 64.0 2.2 9.7 22.3 54.5 45.7 33.9 6.2 10.6 1.9 4.2 20.7

平成15年 100.0 18.2 9.7 0.7 76.5

19 100.0 23.7 13.8 1.1 66.6

22 100.0 23.5 21.8 8.9 65.2

26 100.0 11.0 9.1 0.9 81.2

平成15年 100.0 53.4 39.6 36.0 1.7 5.4 3.2 41.9 13.5 30.4 5.1 17.8 35.3 18.4

19 100.0 57.3 38.0 35.7 1.8 5.9 7.1 32.3 25.0 30.1 7.6 28.4 35.9 19.8

22 100.0 54.8 32.0 30.5 0.4 4.9 3.5 21.4 23.3 32.1 6.2 20.7 33.1 2.6 26.1

26 100.0 65.3 45.3 40.8 2.3 3.4 4.5 23.8 24.5 26.7 11.1 22.1 40.3 4.8 19.4

平成15年 100.0 16.9 70.0 31.3 78.5 51.1 55.1 26.4 61.4 13.1

19 100.0 18.6 73.3 33.4 82.6 47.3 52.3 25.3 73.2 9.1

22 100.0 8.2 57.0 22.2 66.7 37.6 41.9 17.6 57.0 6.6 30.2

26 100.0 4.5 61.1 37.0 64.5 51.8 43.9 0.0 59.5 8.3 32.0

平成15年 100.0 63.4 62.6 55.9 4.7 14.3 17.6 46.1 46.2 38.9 17.0 28.1 35.4 15.2

19 100.0 59.6 58.5 55.9 7.5 13.3 11.6 45.0 43.4 39.1 23.3 26.6 53.9 20.6

22 100.0 67.6 59.7 56.6 1.6 10.6 11.8 45.1 30.2 31.3 6.8 29.5 27.5 11.8 25.9

26 100.0 53.1 73.2 60.3 3.2 22.8 9.0 51.8 31.6 38.6 13.7 13.5 14.8 2.4 17.7

平成15年 100.0 71.1 68.7 63.7 6.5 23.6 37.8 71.4 55.4 42.4 17.1 10.1 6.5 8.5

19 100.0 74.5 76.1 71.3 10.6 4.1 24.1 40.1 44.0 32.1 13.1 3.9 11.9 13.2

22 100.0 69.5 60.2 47.0 3.0 14.6 26.9 53.9 57.9 28.2 17.0 6.7 2.8 1.4 19.9

26 100.0 54.0 56.8 42.7 0.5 6.2 7.5 40.8 35.8 25.2 10.7 1.4 1.2 1.4 24.2

平成15年 100.0 12.7 4.1 2.0 85.7

19 100.0 21.5 7.5 4.8 72.0

22 100.0 13.1 16.1 6.5 68.4

26 100.0 8.1 10.2 3.5 85.7

平成15年 100.0 38.5 21.4 18.6 1.5 4.5 4.3 25.6 16.8 23.5 6.4 15.5 22.3 28.4

19 100.0 36.7 22.7 19.4 0.0 4.0 2.2 22.7 20.7 31.8 11.4 17.5 38.1 27.3

22 100.0 42.2 24.2 21.6 1.8 4.9 5.1 16.2 14.8 20.7 6.4 23.4 27.9 3.4 30.2

26 100.0 51.5 41.0 30.5 1.3 3.0 2.9 15.2 15.8 22.9 6.8 6.8 16.5 4.9 28.8

平成15年 100.0 9.0 73.6 24.6 88.2 27.4 42.2 12.4 53.3 7.9

19 100.0 7.1 69.2 18.7 85.4 35.0 43.7 18.6 57.3 9.7

22 100.0 2.3 62.0 14.4 69.9 22.4 37.3 14.9 42.1 6.2 25.3

26 100.0 8.4 53.5 16.5 63.0 24.9 32.5 15.8 46.1 8.6 33.1

平成15年 100.0 73.0 68.9 72.0 1.0 37.9 21.7 64.3 39.6 39.6 10.8 16.7 33.3 13.8

19 100.0 60.8 55.2 51.5 4.7 28.4 14.5 47.0 32.5 36.9 15.0 25.7 33.8 26.7

22 100.0 46.7 49.5 42.1 2.2 15.5 8.2 33.8 32.3 34.7 15.8 16.2 24.2 1.6 37.6

26 100.0 64.9 67.1 58.9 3.5 30.7 8.5 53.9 18.9 46.9 18.1 26.9 33.2 0.3 25.0

平成15年 100.0 70.5 70.0 68.4 2.6 22.3 20.4 60.7 31.8 25.8 3.3 8.7 12.1 18.2

19 100.0 73.8 75.0 72.5 13.9 20.4 32.2 55.5 49.8 49.2 10.2 19.4 19.8 13.5

22 100.0 76.0 75.9 74.9 3.9 18.6 20.3 73.8 39.9 41.7 9.1 13.3 6.1 1.8 13.9

26 100.0 76.5 79.7 77.8 8.9 18.6 21.5 55.7 42.8 47.1 18.1 12.1 8.1 3.3 17.3

平成15年 100.0 28.7 20.5 2.4 65.3

19 100.0 21.5 18.0 0.6 69.6

22 100.0 20.1 29.3 10.9 58.5

26 100.0 5.8 16.9 0.9 80.9

平成15年 100.0 54.4 28.7 23.8 0.6 16.3 4.2 41.5 17.1 24.8 5.0 10.2 26.6 20.3

19 100.0 61.1 40.5 37.1 1.9 11.6 6.3 39.9 18.9 29.6 10.5 15.1 31.0 16.1

22 100.0 63.1 35.4 31.7 1.1 14.8 8.2 47.5 20.2 34.7 12.0 17.2 36.4 5.3 11.3

26 100.0 64.0 41.2 38.0 1.7 12.9 3.7 42.8 17.8 29.0 9.4 21.2 36.5 7.4 13.7

平成15年 100.0 17.4 86.9 50.3 90.6 50.6 68.9 38.6 79.6 6.6

19 100.0 17.2 84.4 45.5 86.1 46.0 67.9 45.6 79.9 11.1

22 100.0 21.9 78.8 64.0 79.6 63.5 73.4 66.0 76.4 4.0 19.4

26 100.0 24.5 62.8 51.0 62.9 48.5 56.1 49.3 61.5 8.7 34.9

平成15年 100.0 88.1 92.8 87.8 0.6 32.3 27.9 64.3 49.0 69.2 30.8 12.1 37.2 0.3

19 100.0 83.3 79.4 75.6 8.4 19.5 19.9 62.6 31.9 71.0 30.0 11.8 51.6 1.5

22 100.0 82.5 76.5 69.3 0.7 35.2 16.4 79.5 44.2 78.4 54.2 22.4 58.7 3.9 6.7

26 100.0 84.2 80.0 75.6 0.0 14.8 25.2 81.8 45.0 72.0 48.8 14.0 58.2 0.4 5.4

平成15年 100.0 90.3 90.5 89.7 6.2 14.8 18.2 65.3 45.2 52.8 17.8 8.6 16.9 5.7

19 100.0 82.2 84.5 79.6 6.1 4.6 21.5 58.1 42.9 54.7 30.9 5.4 12.8 5.4

22 100.0 75.8 67.9 67.7 5.0 8.6 30.2 64.5 55.2 56.7 37.8 4.8 9.0 1.3 13.7

26 100.0 70.1 64.5 55.4 3.6 3.8 18.1 49.5 39.7 41.9 20.7 1.2 4.6 0.6 18.6

平成15年 100.0 14.9 26.5 2.2 68.6

19 100.0 18.4 24.3 8.0 74.1

22 100.0 17.0 40.9 14.1 57.5

26 100.0 19.1 22.2 1.1 68.8

平成15年 100.0 69.0 59.6 58.5 1.7 8.1 13.8 43.8 33.5 29.8 10.0 2.8 13.8 14.4

19 100.0 77.7 64.1 58.2 1.3 4.6 18.9 53.0 33.4 49.5 20.3 5.1 29.8 13.0

22 100.0 88.5 75.2 62.0 2.3 26.0 8.1 79.9 40.2 75.0 45.3 15.6 64.8 8.1 4.5

26 100.0 72.8 65.7 45.0 0.9 8.6 8.6 63.0 37.1 56.4 33.5 19.3 60.8 7.6 14.1

複合サービ
ス業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

医療、福祉

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

教育、学習
支援業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

生活関連
サービス業、

娯楽業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表６－５　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜５＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 16.5 63.9 29.1 76.0 37.3 49.9 27.3 55.9 16.7

19 100.0 22.6 66.8 35.8 79.7 36.9 47.9 30.6 67.2 11.5

22 100.0 17.7 60.3 28.1 67.3 35.0 44.7 23.2 56.9 3.4 27.1

26 100.0 14.8 53.8 23.7 60.9 31.7 35.8 21.1 50.6 4.5 35.6

平成15年 100.0 87.5 84.5 84.5 9.0 17.5 14.4 46.8 60.0 51.6 27.2 23.5 34.6 7.1

19 100.0 90.4 86.2 85.9 8.4 19.4 32.4 58.0 51.6 56.2 39.4 32.4 51.1 8.1

22 100.0 91.8 88.5 88.5 5.8 13.3 19.6 50.4 49.3 70.8 31.8 23.8 49.0 3.9 2.0

26 100.0 79.4 78.2 77.4 12.2 9.8 15.4 41.8 37.7 56.3 27.4 20.8 41.9 5.1 19.6

平成15年 100.0 87.6 86.2 86.1 10.4 15.4 19.9 63.5 54.2 38.9 20.3 9.6 13.4 2.9

19 100.0 76.3 72.9 72.6 3.4 10.0 25.3 57.4 45.0 46.7 24.8 5.0 6.7 18.2

22 100.0 84.0 83.2 82.7 6.5 9.1 15.2 54.7 35.4 46.0 20.5 9.1 8.1 1.0 10.4

26 100.0 76.5 76.1 73.9 6.6 12.5 12.1 49.2 34.6 31.8 19.5 13.0 4.7 4.7 17.9

平成15年 100.0 10.1 31.8 8.0 66.1

19 100.0 30.6 33.4 10.2 49.2

22 100.0 13.3 21.2 1.8 77.1

26 100.0 9.0 15.2 0.1 82.1

平成15年 100.0 64.3 42.0 40.2 1.5 7.0 4.0 42.7 20.1 30.1 6.1 14.4 24.3 18.1

19 100.0 60.2 33.2 32.8 1.7 5.8 9.4 41.8 21.4 29.4 7.1 14.3 25.9 17.1

22 100.0 50.5 29.3 27.4 1.1 4.0 1.8 29.2 22.4 33.3 7.2 11.4 18.0 2.2 32.6

26 100.0 65.5 35.4 32.7 1.3 4.7 3.0 27.6 25.7 29.5 9.8 8.9 21.0 4.0 20.1

平成15年 100.0 16.5 67.3 30.5 83.7 27.8 31.3 11.4 51.5 10.7

19 100.0 14.1 61.7 26.6 69.9 23.4 26.6 12.9 45.5 21.3

22 100.0 15.2 48.3 21.8 52.8 20.9 29.0 11.8 37.5 2.3 36.1

26 100.0 10.6 47.2 18.5 54.0 14.2 18.8 11.5 40.2 2.6 39.8

平成15年 100.0 67.8 53.0 51.5 8.4 18.4 29.4 55.4 44.0 34.3 15.6 17.4 34.3 27.8

19 100.0 54.8 55.9 48.5 12.4 13.4 18.3 49.7 47.0 26.0 12.5 19.7 39.1 17.4

22 100.0 71.0 71.0 70.9 3.7 11.0 22.2 58.7 44.7 51.1 15.7 18.2 45.3 2.3 16.9

26 100.0 82.0 81.8 81.7 4.7 16.1 30.0 46.2 61.5 60.4 22.1 31.9 56.9 3.6 5.3

平成15年 100.0 84.8 84.0 82.9 5.1 8.5 33.1 67.9 41.6 18.8 6.0 1.3 1.4 8.7

19 100.0 71.7 71.2 70.6 8.1 4.0 21.7 42.8 41.2 30.9 9.6 2.5 4.1 16.9

22 100.0 72.8 71.1 69.1 3.9 11.1 19.7 44.9 41.5 30.0 7.9 3.3 3.2 1.1 18.7

26 100.0 73.1 73.3 72.5 10.1 2.8 26.6 48.6 54.1 30.6 15.7 6.6 4.7 0.9 15.6

平成15年 100.0 29.7 23.9 2.0 58.5

19 100.0 23.1 29.4 6.1 57.6

22 100.0 22.0 13.6 1.5 71.2

26 100.0 26.4 15.7 1.0 65.1

平成15年 100.0 46.5 30.8 30.2 1.8 9.0 8.5 50.2 20.9 14.4 2.9 10.4 22.0 23.6

19 100.0 59.3 34.0 32.8 1.5 6.2 8.0 37.7 23.2 15.5 4.2 12.5 30.9 19.9

22 100.0 61.3 38.4 34.3 2.7 13.2 9.5 33.2 16.7 21.9 5.6 6.1 20.7 0.3 21.5

26 100.0 67.7 32.6 31.3 2.2 9.7 8.8 32.2 16.2 13.9 3.8 19.7 27.0 3.4 16.3

平成15年 100.0 19.2 71.7 32.1 80.7 33.8 40.3 16.4 52.9 10.5

19 100.0 24.1 70.9 32.3 84.8 36.0 47.4 24.4 59.9 12.4

22 100.0 19.8 61.1 30.8 68.4 29.0 42.7 19.0 53.6 1.6 25.1

26 100.0 13.2 55.0 24.0 62.9 24.3 33.7 15.4 51.7 1.5 32.0

平成15年 100.0 79.5 69.1 69.0 5.0 10.9 15.3 52.4 58.6 53.5 21.4 18.4 46.3 13.7

19 100.0 81.0 71.3 71.0 5.6 13.5 30.4 46.7 56.7 38.9 36.5 7.6 54.0 4.8

22 100.0 64.3 62.8 61.3 2.7 6.4 22.3 43.0 52.2 47.1 17.0 18.6 32.8 2.3 25.1

26 100.0 82.8 82.7 81.8 2.6 16.0 16.8 57.2 55.0 67.0 17.4 20.3 40.7 2.5 12.5

平成15年 100.0 82.2 81.2 76.8 5.1 14.6 18.2 68.2 55.2 31.2 9.1 6.1 1.1 8.3

19 100.0 72.4 73.8 70.0 3.8 9.9 21.0 60.7 58.0 43.8 16.8 7.8 4.9 9.5

22 100.0 71.4 70.1 66.4 7.5 7.2 22.5 54.3 46.5 39.9 19.8 3.2 2.8 3.6 16.9

26 100.0 78.6 75.6 73.4 3.9 8.5 20.5 52.8 40.8 36.2 12.3 5.8 1.2 2.5 15.2

平成15年 100.0 31.9 26.2 1.6 56.1

19 100.0 19.6 29.5 4.5 63.3

22 100.0 29.6 32.4 3.5 54.8

26 100.0 17.3 22.6 7.4 70.2

平成15年 100.0 58.4 35.0 33.1 4.5 11.3 10.0 48.6 24.4 20.3 2.8 4.2 15.9 18.5

19 100.0 56.3 36.6 34.6 1.1 10.8 5.2 43.4 25.4 23.7 5.8 12.3 26.0 17.1

22 100.0 56.5 32.5 32.1 3.4 8.9 5.1 38.2 23.0 26.3 5.8 5.0 17.9 1.2 24.9

26 100.0 66.8 38.0 38.5 0.9 6.2 6.9 42.4 26.4 23.2 6.0 13.1 26.5 2.5 14.9

平成15年 100.0 21.0 64.7 38.6 80.9 34.7 42.7 19.9 54.6 11.6

19 100.0 21.0 65.5 35.1 84.9 35.3 52.5 26.9 63.3 11.2

22 100.0 20.4 65.8 30.2 70.0 30.3 44.3 19.7 56.4 4.3 22.9

26 100.0 17.8 54.3 32.4 59.7 30.8 35.7 19.0 50.7 6.0 37.2

平成15年 100.0 58.4 57.4 56.7 12.2 14.1 15.8 56.0 38.5 33.3 13.9 9.3 15.7 20.3

19 100.0 60.7 59.4 59.2 13.4 8.9 24.8 50.2 53.9 56.5 33.4 24.7 40.9 15.1

22 100.0 82.5 82.6 82.2 10.4 13.5 16.5 48.1 59.4 60.6 21.9 17.0 30.8 2.3 13.1

26 100.0 84.7 84.7 84.3 9.0 8.2 8.4 41.8 52.8 55.3 21.7 16.6 41.2 3.5 12.0

平成15年 100.0 81.3 75.6 75.3 8.5 8.6 27.1 62.7 49.4 36.2 12.6 2.2 4.7 9.4

19 100.0 68.6 67.0 65.1 14.0 8.1 28.0 65.8 61.4 44.2 20.5 4.0 2.2 10.0

22 100.0 78.2 76.0 76.8 7.8 8.7 29.8 58.5 60.1 42.2 17.7 4.1 1.0 4.2 15.0

26 100.0 72.0 72.5 70.7 7.5 6.3 22.2 62.6 56.3 38.8 15.0 6.0 1.7 4.8 16.7

平成15年 100.0 37.3 28.4 5.9 50.9

19 100.0 36.0 35.6 6.3 51.6

22 100.0 37.8 42.0 3.6 44.3

26 100.0 31.4 24.3 1.9 57.0

平成15年 100.0 56.8 37.0 35.8 1.4 8.2 15.4 49.0 28.3 27.0 7.3 10.9 21.4 17.3

19 100.0 58.3 36.3 32.9 3.7 8.5 12.1 48.9 26.7 33.6 9.6 13.1 27.8 18.6

22 100.0 65.2 38.0 36.8 0.8 12.4 9.8 42.6 29.1 29.7 6.4 7.6 21.9 1.2 17.6

26 100.0 70.6 43.9 43.3 2.3 8.8 14.1 52.9 31.3 27.1 5.6 14.6 24.6 2.2 18.7

嘱託社員

派遣労働者

機械関連製
造業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

パートタイム労働者

素材関連製
造業

正社員

契約社員

サービス業
（他に分類さ
れないもの）

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

消費関連製
造業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表６－６　形態別事業所が制度適用があるとして挙げた雇用・処遇制度／当該制度適用ありとした事業所の割合（％）　＜６＞
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 33.3 73.3 49.0 82.9 51.8 47.3 28.3 61.8 11.3

19 100.0 33.1 72.2 43.5 83.3 43.4 50.2 29.0 71.7 10.5

22 100.0 33.7 69.6 44.2 70.7 44.6 45.7 27.5 66.1 3.2 24.6

26 100.0 26.5 57.9 31.9 63.3 36.0 36.2 21.2 53.1 6.0 31.4

平成15年 100.0 82.5 76.9 65.1 6.4 15.2 24.0 44.6 55.2 28.6 18.3 4.6 15.1 10.3

19 100.0 65.2 65.7 65.7 16.2 6.4 13.0 51.8 47.4 29.1 17.0 17.1 21.4 25.1

22 100.0 86.2 88.9 81.7 14.1 16.4 32.1 53.9 56.3 42.2 21.1 10.6 24.8 2.5 5.5

26 100.0 85.4 86.4 85.2 9.2 13.1 20.8 47.8 47.2 38.8 29.5 22.0 35.8 7.3 9.0

平成15年 100.0 67.1 76.3 75.7 8.9 14.5 19.0 65.3 47.9 22.0 16.3 6.5 3.8 10.0

19 100.0 67.7 70.1 69.9 9.7 11.5 26.0 50.6 44.9 17.7 8.3 2.2 1.0 20.4

22 100.0 74.3 73.7 68.4 20.4 10.8 29.1 47.2 51.1 32.4 21.5 5.7 3.7 2.7 18.2

26 100.0 73.1 77.0 71.3 5.2 11.4 29.1 58.8 49.3 20.2 12.3 2.8 4.7 2.6 13.4

平成15年 100.0 33.8 27.8 3.3 54.0

19 100.0 25.5 25.8 0.9 61.9

22 100.0 27.4 26.1 5.5 62.7

26 100.0 11.0 14.5 2.9 78.8

平成15年 100.0 57.5 39.0 35.5 3.7 9.0 9.0 39.8 23.2 20.7 3.2 7.4 12.1 21.1

19 100.0 55.3 46.7 41.3 4.6 4.9 6.5 38.6 25.4 18.3 3.7 8.4 25.0 17.2

22 100.0 59.2 38.6 38.2 6.6 3.9 10.3 33.2 24.8 21.4 10.8 11.2 15.7 2.6 24.1

26 100.0 68.2 44.9 41.9 4.2 9.4 7.5 28.6 27.3 16.1 4.0 10.2 29.3 4.1 22.3

平成15年 100.0 25.7 61.0 30.9 78.0 39.3 50.4 23.4 59.4 13.7

19 100.0 23.5 62.3 37.2 78.5 37.9 53.7 31.6 60.1 15.8

22 100.0 19.0 56.0 35.7 64.8 36.5 44.9 23.1 55.1 5.0 27.4

26 100.0 19.1 41.8 23.8 53.0 29.0 38.2 18.2 49.5 8.5 39.5

平成15年 100.0 90.5 74.7 60.5 10.5 10.9 22.6 71.9 58.3 43.8 37.7 35.0 46.7 7.5

19 100.0 73.1 73.1 73.2 1.1 19.5 15.6 59.2 51.9 60.5 46.7 23.6 60.3 10.7

22 100.0 67.7 67.6 67.6 15.0 8.3 12.6 44.3 51.7 47.8 27.5 36.6 40.4 6.5 19.1

26 100.0 79.1 79.2 73.5 9.6 12.4 22.6 47.7 59.0 53.6 22.2 55.2 51.9 17.8 14.9

平成15年 100.0 85.9 85.6 85.0 17.7 5.8 23.6 74.2 40.8 37.8 14.6 14.7 1.5 6.9

19 100.0 76.4 76.3 66.8 10.7 21.5 36.1 66.5 56.1 44.8 21.4 15.5 21.9 4.8

22 100.0 81.7 87.7 81.5 13.3 8.3 30.5 65.2 58.9 30.9 10.3 9.9 3.0 0.1 3.9

26 100.0 84.2 84.7 82.4 23.4 8.7 21.8 49.5 56.8 45.4 18.5 19.1 17.9 6.3 12.6

平成15年 100.0 9.3 7.3 0.6 87.5

19 100.0 30.5 37.2 22.2 55.8

22 100.0 20.7 34.0 2.0 62.3

26 100.0 1.1 1.4 0.1 98.0

平成15年 100.0 58.6 45.6 41.5 5.7 4.2 6.4 35.7 21.1 27.6 8.8 20.6 29.5 0.0 21.9

19 100.0 56.2 41.2 34.6 0.6 7.7 11.8 33.9 23.8 32.6 13.9 18.9 35.6 0.0 20.1

22 100.0 60.0 48.7 43.7 1.5 8.3 10.6 36.3 28.4 35.6 16.8 23.3 37.7 5.7 23.2

26 100.0 69.1 48.6 45.5 4.1 4.7 8.4 25.2 27.9 30.5 10.0 25.0 36.8 4.2 14.9

平成15年 100.0 35.7 66.3 46.8 90.0 58.3 62.8 53.7 82.3 4.6

19 100.0 42.1 70.6 44.7 87.7 51.6 78.8 37.4 84.3 8.3

22 100.0 23.5 73.9 65.0 78.9 66.1 72.0 65.6 78.1 7.3 19.3

26 100.0 25.9 58.2 56.3 62.1 57.6 58.0 53.6 60.3 11.8 36.2

平成15年 100.0 81.0 81.0 77.6 11.3 17.7 9.4 70.1 60.7 68.2 38.3 19.4 64.0 12.1

19 100.0 98.7 98.7 80.5 18.1 16.3 4.1 58.3 61.4 68.7 11.2 53.6 70.3 1.3

22 100.0 80.5 70.1 64.6 1.5 29.2 15.7 83.0 49.7 82.8 55.9 34.2 68.2 13.5 6.4

26 100.0 92.5 88.3 84.0 10.0 17.1 22.0 61.1 62.8 71.0 35.4 38.1 67.6 12.7 0.8

平成15年 100.0 97.7 97.7 90.7 15.3 41.0 43.7 76.6 66.7 39.2 54.3 13.7 20.6 0.8

19 100.0 71.2 71.2 64.3 0.9 30.1 2.2 47.8 13.0 31.0 10.1 35.7 27.9 27.9

22 100.0 70.0 56.2 49.3 15.5 8.4 34.7 70.5 60.5 64.3 48.8 1.3 4.2 2.0 19.9

26 100.0 65.6 64.1 37.7 6.4 14.3 16.5 45.5 54.8 41.7 25.3 0.0 6.7 0.8 29.3

平成15年 100.0 10.7 36.0 2.1 59.6

19 100.0 13.9 46.6 0.0 53.1

22 100.0 8.8 49.9 3.6 49.5

26 100.0 30.9 42.5 0.1 43.3

平成15年 100.0 61.1 40.6 37.7 0.0 3.2 11.6 27.4 32.3 18.1 27.9 22.3 33.3 6.0

19 100.0 60.7 60.7 60.7 0.0 0.0 0.0 52.5 6.6 24.0 0.0 6.0 62.8 17.5

22 100.0 89.7 75.3 62.1 2.4 29.0 6.4 84.5 38.0 75.1 47.5 15.9 67.0 8.4 5.2

26 100.0 75.1 67.6 46.7 1.0 10.4 7.1 67.8 40.3 57.2 31.0 21.1 65.9 9.9 13.3

平成15年 100.0 9.0 82.7 31.3 92.6 38.3 54.4 18.0 64.7 4.6

19 100.0 6.4 77.3 20.1 85.5 46.2 56.3 26.5 73.8 9.4

22 100.0 2.2 74.6 20.7 80.5 34.3 53.4 20.7 65.6 6.4 15.8

26 100.0 7.2 54.6 18.3 57.7 30.4 42.1 19.9 54.8 6.3 36.9

平成15年 100.0 89.3 83.0 88.0 0.6 51.5 27.9 77.1 42.4 48.5 10.0 19.1 42.0 8.0

19 100.0 71.8 73.2 67.6 6.3 44.5 21.3 58.8 40.7 47.7 16.4 35.2 46.9 16.1

22 100.0 74.9 67.1 66.1 1.3 30.8 12.7 49.7 39.4 52.0 15.3 32.3 37.3 2.6 15.5

26 100.0 65.0 67.5 57.9 3.5 32.2 8.4 55.3 12.7 45.1 19.7 26.4 31.4 0.0 27.4

平成15年 100.0 62.7 71.5 70.6 1.2 30.3 19.0 51.4 26.7 22.3 2.2 10.7 16.7 0.0 24.4

19 100.0 78.4 80.0 77.3 13.6 31.0 33.5 55.8 43.9 48.7 10.0 23.4 28.7 0.0 10.7

22 100.0 76.2 76.2 75.2 2.1 23.2 18.0 80.6 31.4 40.9 8.4 15.8 5.8 1.6 11.3

26 100.0 76.2 76.2 74.4 6.8 19.9 18.0 56.1 43.8 50.0 18.3 15.2 10.1 3.3 21.3

平成15年 100.0 35.7 21.7 0.0 59.4

19 100.0 11.2 12.0 0.8 84.9

22 100.0 20.3 24.9 9.9 56.6

26 100.0 4.5 23.3 1.5 76.7

平成15年 100.0 67.0 34.3 30.6 0.6 10.0 4.7 36.8 17.7 34.3 5.2 6.1 22.3 16.6

19 100.0 68.7 55.5 54.6 0.9 11.0 6.3 34.4 16.5 40.0 13.8 16.1 39.7 18.5

22 100.0 73.5 48.1 47.7 0.3 17.9 12.5 47.8 23.3 46.3 17.2 21.0 47.1 6.6 10.3

26 100.0 74.0 46.2 44.9 2.8 11.2 2.6 39.6 17.2 36.2 11.4 23.9 42.0 5.2 13.1

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

卸売業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

通信・郵便業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者

社会保険・社
会福祉・介護

事業

正社員

契約社員

嘱託社員

派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表７－１　産業・企業規模別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜１＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 96.0 21.3 12.5 7.2 16.5 1.6 57.9 12.9 22.7 8.9 8.1 43.8 2.4 8.1 4.1 1.9

19 100.0 95.9 20.2 17.6 7.1 25.0 1.2 63.4 16.1 15.0 7.3 11.0 45.6 3.3 7.2 8.3 2.4

22 100.0 95.2 24.4 16.2 7.7 17.7 2.3 66.4 20.6 15.9 8.2 6.3 47.7 3.2 10.5 5.7 2.5

26 100.0 94.6 25.0 24.1 10.1 16.0 2.7 65.4 25.2 17.8 8.4 5.0 47.4 3.3 10.4 4.7 2.9

平成15年 100.0 99.4 16.2 15.4 9.9 19.2 1.7 50.6 15.4 31.8 4.9 8.1 39.1 4.6 5.1 4.7 1.7

19 100.0 97.7 19.6 17.9 7.3 20.8 2.2 63.9 16.4 18.0 4.7 11.1 46.2 2.3 10.4 5.2 2.1

22 100.0 98.5 29.0 25.2 12.5 20.7 1.0 49.4 23.5 23.7 14.1 8.7 33.9 4.1 7.6 4.7 3.2

26 100.0 97.6 20.6 22.9 11.8 15.6 4.4 60.5 22.3 26.0 7.4 4.2 41.5 1.8 9.5 7.6 1.9

平成15年 100.0 96.6 12.0 16.0 9.8 17.6 1.5 63.1 20.3 20.4 2.0 12.4 52.8 2.0 7.2 2.4 0.7

19 100.0 98.8 20.5 29.7 8.6 19.6 1.4 64.2 22.9 22.8 4.6 5.8 42.5 2.6 10.4 8.4 2.8

22 100.0 97.3 24.0 27.7 8.5 14.1 0.7 48.2 18.6 30.5 12.9 7.6 34.3 0.8 8.2 3.6 2.1

26 100.0 99.9 17.9 32.6 9.2 16.4 2.2 57.7 32.5 26.8 5.2 8.7 43.0 1.5 8.6 3.5 2.7

平成15年 100.0 99.3 13.9 16.7 10.8 10.2 1.3 57.7 12.8 32.4 5.5 3.7 46.0 0.7 5.9 3.9 1.8

19 100.0 97.0 17.3 24.4 8.6 19.0 1.4 59.7 21.2 26.3 4.9 7.5 41.3 1.7 8.5 7.7 2.2

22 100.0 98.3 21.4 27.1 7.8 15.2 1.2 55.6 21.7 28.6 8.1 4.6 40.5 2.9 7.5 4.7 2.9

26 100.0 97.4 15.6 28.7 10.9 16.4 5.4 62.7 22.5 25.9 3.9 5.4 46.7 2.2 7.2 6.4 2.4

平成15年 100.0 97.5 9.3 17.9 9.7 9.4 2.8 58.0 13.0 33.3 3.9 4.1 49.6 0.6 3.8 3.7 0.9

19 100.0 97.2 14.2 19.1 8.2 20.3 3.2 64.4 17.6 23.8 3.3 7.3 45.1 1.3 7.5 9.6 2.1

22 100.0 95.8 13.4 23.7 10.6 11.2 3.2 61.8 20.4 27.2 6.1 3.7 51.0 1.1 4.5 4.7 1.6

26 100.0 96.3 13.7 27.0 9.9 15.5 6.1 64.3 22.4 25.5 3.9 5.7 48.3 0.6 6.7 6.7 2.6

平成15年 100.0 98.2 7.1 13.9 11.3 7.3 4.4 60.4 13.9 34.2 3.2 1.9 52.2 0.3 3.2 4.6 0.4

19 100.0 91.0 10.3 18.5 5.5 9.9 1.3 60.0 12.2 32.1 3.6 3.5 49.8 0.8 4.6 4.3 1.3

22 100.0 97.7 12.3 21.7 6.6 9.6 3.3 54.6 16.8 34.1 5.9 4.4 46.1 1.0 4.3 3.2 1.0

26 100.0 98.3 10.1 24.1 3.7 9.6 7.3 66.6 17.9 26.8 3.1 2.3 56.1 1.1 4.3 4.7 1.5

平成15年 100.0 94.9 6.2 7.1 3.2 2.2 3.1 57.3 9.7 39.1 2.3 1.1 53.0 0.2 3.3 0.6 0.4

19 100.0 92.7 4.9 5.6 2.6 3.7 2.9 55.8 10.3 39.7 2.9 1.4 52.0 0.2 1.7 2.0 0.1

22 100.0 92.0 6.7 7.6 2.4 4.0 2.7 55.3 12.6 40.9 2.5 1.1 49.2 0.2 3.4 2.1 0.7

26 100.0 93.2 4.3 7.4 2.8 4.2 9.7 57.7 8.7 38.9 1.6 1.6 53.2 0.2 2.1 2.0 0.5
官公営 平成26年 100.0 95.7 35.8 38.1 1.4 7.2 13.7 57.3 34.4 26.4 13.9 1.3 33.9 1.1 18.5 2.6 2.2

平成15年 100.0 100.0 32.3 26.7 14.6 24.6 6.2 10.7 13.3 50.0 17.4 9.1 7.7 12.8 0.3 0.9 1.8

19 100.0 100.0 41.4 29.9 16.7 42.6 0.1 13.2 5.6 29.8 18.0 25.9 1.3 13.1 8.3 1.7 2.0

22 100.0 100.0 38.0 28.3 9.8 62.2 0.0 10.4 18.9 13.7 18.1 40.0 5.1 17.9 0.8 3.1 1.3

26 100.0 100.0 42.5 62.2 36.5 43.9 1.1 9.6 24.0 35.7 16.9 16.9 2.9 20.8 0.5 1.9 4.3

平成15年 100.0 100.0 10.0 62.7 5.0 36.2 2.2 6.1 8.3 59.8 1.0 29.5 0.3 3.6 2.7 0.3 2.7

19 100.0 100.0 6.8 15.4 47.1 50.3 0.1 4.7 3.9 46.4 2.8 43.1 0.0 3.0 0.5 3.7 0.5

22 100.0 100.0 20.1 25.5 32.5 33.5 1.1 46.4 19.7 34.2 2.5 15.4 29.4 1.6 0.4 0.9 15.6

26 100.0 100.0 24.0 46.0 56.8 23.6 0.1 21.8 20.0 54.0 20.5 1.7 1.8 1.9 0.0 18.4 1.6

平成15年 100.0 100.0 3.4 31.9 4.7 35.0 0.5 10.1 33.0 53.7 2.3 33.7 8.7 0.3 0.3 0.5 0.5

19 100.0 100.0 7.4 55.6 44.4 10.6 0.0 44.5 4.6 48.3 0.4 1.2 40.2 5.6 0.5 2.9 0.9

22 100.0 100.0 23.1 26.9 22.9 38.9 0.0 20.7 3.4 22.1 19.6 36.1 18.8 1.4 0.6 0.0 1.4

26 100.0 100.0 1.8 57.4 45.2 48.1 0.0 12.9 7.8 40.1 0.8 46.0 10.7 0.3 0.4 1.4 0.4

平成15年 100.0 100.0 7.6 27.2 19.1 6.6 0.3 2.7 21.8 84.4 6.6 5.5 2.3 0.8 0.1 0.2 0.1

19 100.0 100.0 12.9 52.2 37.8 44.9 0.6 31.6 38.9 26.7 5.4 34.7 21.2 1.6 1.7 4.5 4.2

22 100.0 100.0 9.5 27.6 6.9 20.9 0.2 18.9 9.3 59.4 3.5 14.3 14.6 3.9 1.6 2.2 0.5

26 100.0 100.0 6.0 22.0 19.6 10.3 0.2 27.7 20.3 66.2 0.8 3.4 20.3 1.9 2.4 4.1 0.8

平成15年 100.0 100.0 10.0 27.1 13.7 10.0 2.6 26.2 6.7 56.1 8.4 9.3 23.8 0.0 1.7 0.7 0.0

19 100.0 100.0 11.0 17.3 7.3 9.1 0.0 28.0 9.1 62.0 5.5 3.7 21.6 0.9 1.8 1.8 2.7

22 100.0 100.0 21.5 27.5 5.4 5.4 0.0 20.2 12.8 58.4 18.1 3.4 15.5 0.0 2.7 1.3 0.7

26 100.0 100.0 13.1 27.4 10.4 8.7 16.3 26.3 11.5 55.2 10.4 7.6 24.1 0.6 1.7 0.0 0.6

平成15年 100.0 100.0 3.4 4.7 9.0 0.8 3.0 14.9 5.1 82.4 2.6 0.0 14.2 0.0 0.0 0.0 0.8

19 100.0 100.0 13.1 25.4 2.4 13.9 1.6 24.1 3.9 72.0 1.6 1.6 12.6 0.8 0.0 0.8 10.7

22 100.0 100.0 11.3 17.6 0.7 9.1 10.6 14.8 2.8 66.9 9.8 8.4 13.4 0.0 0.7 0.0 0.7

26 100.0 100.0 11.3 40.2 1.3 10.6 3.8 47.1 12.6 41.7 10 0.6 37.0 0.6 0.6 9.4 0.0

平成15年 100.0 96.8 4.7 6.1 1.3 0.7 4.1 25.8 14.6 72.1 2.1 0.0 23.2 0.0 2.0 0.0 0.7

19 100.0 99.3 4.1 4.8 1.4 2.7 4.8 23.3 12.3 71.9 2.7 2.1 21.2 0.0 1.4 0.7 0.0

22 100.0 98.6 7.7 7.0 0.0 0.7 4.2 22.5 10.6 71.1 5.6 0.7 20.4 0.0 2.1 0.0 0.0

26 100.0 98.5 0.7 6.0 3.0 3.0 14.9 23.9 9.0 75.4 0.0 0.7 21.6 0.0 0.0 1.5 0.7
官公営 平成26年

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

5～29人

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－232－ 
 

 
 

付属集計表７－２　産業・企業規模別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜２＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 100.0 15.9 28.4 23.5 33.4 2.3 45.7 18.8 37.3 3.8 9.1 21.1 4.1 4.4 16.7 3.6

19 100.0 99.2 21.5 41.7 19.0 52.1 1.7 44.1 19.8 17.9 5.5 26.0 22.9 6.5 1.6 11.7 7.9

22 100.0 100.0 35.0 48.7 25.1 48.6 1.3 45.6 31.4 28.1 5.5 11.2 11.4 9.6 6.4 14.3 13.5

26 100.0 100.0 34.3 62.3 29.3 56.9 4.0 39.7 28.0 22.2 9.6 18.2 8.2 10.3 3.2 17.1 11.3

平成15年 100.0 94.7 17.2 27.4 22.8 30.9 1.7 70.0 35.4 13.5 1.2 6.8 50.5 8.6 4.0 12.1 3.5

19 100.0 100.0 24.3 39.8 17.6 54.7 7.2 52.9 23.5 10.8 10.4 22.3 21.2 3.7 2.9 21.4 7.4

22 100.0 100.0 33.1 52.2 31.6 33.9 4.9 51.2 36.7 32.6 4.3 8.2 15.5 3.7 13.7 10.7 11.3

26 100.0 94.3 24.7 45.2 20.3 58.0 1.3 58.3 35.7 12.4 6.3 16.1 20.3 6.9 3.1 26.4 8.5

平成15年 100.0 100.0 10.0 43.1 17.8 36.4 2.5 61.2 27.2 13.8 2.1 21.3 44.4 1.5 3.2 10.5 3.1

19 100.0 100.0 25.0 41.3 16.7 55.0 2.6 69.0 36.1 14.0 0.6 12.7 23.6 3.6 6.7 24.7 14.0

22 100.0 100.0 19.7 50.9 15.8 33.7 0.7 49.0 25.8 26.2 8.3 13.9 29.5 2.7 2.3 10.7 6.5

26 100.0 100.0 25.1 58.7 20.2 58.4 1.6 51.7 32.3 11.5 7.2 24.6 19.9 5.0 3.0 18.9 9.8

平成15年 100.0 98.7 12.0 34.7 13.7 23.9 2.2 55.8 22.2 34.3 1.7 7.8 34.9 0.4 5.2 11.0 4.7

19 100.0 100.0 13.5 43.4 13.9 50.8 1.2 62.4 33.7 13.1 1.5 20.3 31.9 2.6 2.7 21.2 6.7

22 100.0 99.9 19.9 39.9 17.9 32.8 2.1 50.5 28.2 27.4 5.3 10.9 30.2 6.0 4.3 11.6 4.3

26 100.0 100.0 15.7 56.5 16.9 42.8 7.3 59.0 33.4 22.9 4.5 9.1 27.6 4.5 2.3 24.7 4.4

平成15年 100.0 99.7 5.9 23.2 11.4 14.6 2.1 64.0 22.6 32.4 1.0 1.4 49.5 1.2 2.5 10.8 1.2

19 100.0 100.0 8.7 34.6 8.8 31.6 3.1 68.6 24.8 20.3 2.3 7.7 42.7 1.1 3.1 20.6 2.2

22 100.0 100.0 10.8 38.7 11.6 21.2 0.7 58.1 24.0 33.2 4.0 4.3 38.5 0.4 3.1 13.1 3.4

26 100.0 98.3 10.2 37.0 11.0 27.6 4.4 64.5 26.9 27.1 1.1 6.2 39.5 1.1 4.7 17.0 3.3

平成15年 100.0 99.4 5.3 20.5 9.0 7.8 4.1 65.7 17.1 29.7 0.9 3.4 57.7 0.3 3.8 3.9 0.3

19 100.0 99.6 8.1 24.9 4.3 19.7 1.1 65.4 17.6 23.9 2.7 7.7 48.9 0.4 4.7 11.4 0.4

22 100.0 99.2 13.1 29.5 6.3 15.5 4.0 53.5 24.9 34.7 6.1 5.8 36.8 0.0 6.9 9.7 0.0

26 100.0 99.2 3.1 33.3 7.3 15.5 2.3 68.4 16.9 28.2 0 3.0 54.0 0.4 2.3 11.7 0.4

平成15年 100.0 94.9 3.4 11.2 2.2 4.4 3.8 57.5 7.4 38.4 1.7 2.4 53.8 0.0 1.7 2.1 0.0

19 100.0 98.1 3.9 8.0 1.1 7.5 1.8 52.9 9.7 42.5 2.3 2.0 46.6 0.3 1.1 5.0 0.2

22 100.0 97.0 4.2 10.2 3.7 5.5 3.2 53.4 13.8 43.0 2.0 1.6 47.6 0.0 1.9 3.7 0.3

26 100.0 96.6 2.6 11.5 1.2 7.4 7.0 54.1 11.6 41.8 0.9 2.7 48.6 0.4 1.3 4.3 0.0
官公営 平成26年 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 29.3 19.2 8.4 13.0 6.6 37.6 13.6 40.2 13.5 5.4 23.3 3.3 10.0 1.9 2.4

19 100.0 100.0 44.1 25.1 5.3 32.8 7.0 46.9 9.6 15.9 21.5 10.3 16.7 5.5 13.2 13.1 4.0

22 100.0 100.0 35.1 38.8 16.0 21.7 1.8 41.3 20.4 33.4 16.1 3.3 19.3 6.0 9.5 8.9 3.6

26 100.0 97.4 23.2 34.5 7.0 17.5 5.8 54.5 21.6 35.4 7.4 0.7 32.5 2.1 7.2 8.1 6.6

平成15年 100.0 100.0 23.6 18.1 9.9 29.9 0.7 24.5 25.8 42.0 6.2 15.7 16.2 11.6 5.6 2.5 0.1

19 100.0 94.4 16.2 43.8 12.2 32.7 2.6 53.2 6.7 23.7 5.8 16.9 29.5 0.4 8.3 13.7 1.7

22 100.0 100.0 28.4 46.9 23.1 14.5 0.1 35.2 9.8 34.5 17.9 9.6 25.4 2.8 7.7 2.1 0.0

26 100.0 100.0 58.4 67.3 11.8 20.0 17.0 61.0 33.0 21.1 1.6 0.5 18.1 15.7 39.2 1.9 1.9

平成15年 100.0 100.0 18.5 14.7 21.9 18.9 7.9 39.6 16.9 40.3 3.7 9.9 29.1 6.4 7.9 2.1 0.5

19 100.0 96.7 6.2 34.3 2.4 18.9 0.3 68.2 8.5 23.3 3.3 3.5 53.5 1.6 1.0 13.5 0.3

22 100.0 100.0 30.3 44.4 16.2 32.4 0.8 37.6 12.3 33.3 13.0 13.7 9.1 2.5 12.2 13.6 2.6

26 100.0 100.0 15.2 77.1 21.1 5.7 0.6 68.9 17.4 31.1 0 0.0 49.5 0.0 13.6 4.2 1.6

平成15年 100.0 100.0 16.2 33.5 15.6 5.1 2.2 59.7 10.5 35.2 2.6 2.6 44.9 0.0 12.2 1.2 1.3

19 100.0 96.2 18.9 49.5 7.6 17.2 1.6 46.9 21.6 34.7 10.9 3.3 35.7 4.3 1.6 7.5 2.2

22 100.0 96.5 28.4 56.9 7.7 16.2 2.9 30.5 22.0 42.6 12.7 8.2 19.8 5.9 8.7 1.0 1.0

26 100.0 100.0 11.8 36.0 10.5 10.7 8.8 47.7 9.5 42.2 7.6 2.6 35.8 0.0 3.7 7.6 0.6

平成15年 100.0 100.0 5.9 35.1 12.0 3.0 4.7 58.5 17.0 35.9 4.4 1.2 55.2 0.0 1.5 1.7 0.0

19 100.0 100.0 7.3 27.4 17.6 15.6 4.9 24.4 11.6 59.6 4.3 11.6 18.5 0.0 2.0 3.0 1.0

22 100.0 100.0 15.5 34.2 27.6 19.2 1.2 54.9 9.2 28.2 4.9 7.2 43.1 4.9 4.6 6.0 1.2

26 100.0 100.0 25.6 52.0 4.6 11.1 1.5 52.0 6.1 28.6 14.5 4.9 37.8 0.0 8.0 3.1 3.1

平成15年 100.0 96.3 8.9 16.0 6.7 0.0 3.7 45.6 8.7 47.9 6.5 0.0 43.1 0.0 2.5 0.0 0.0

19 100.0 100.0 10.8 10.2 2.9 10.8 1.5 49.7 8.7 42.4 2.9 0.0 42.4 4.9 1.5 4.4 1.5

22 100.0 100.0 21.4 26.7 3.8 9.8 3.8 39.8 13.5 34.6 19.6 6.0 36.1 0.0 0.0 1.9 1.9

26 100.0 100.0 9.8 31.0 3.8 12.1 12.1 36.6 3.8 53.6 3.8 6.1 24.5 0.0 6.1 6.1 0.0

平成15年 100.0 98.9 3.3 12.8 5.3 1.1 4.2 32.2 13.9 65.7 1.1 1.1 30.0 0.0 2.2 0.0 0.0

19 100.0 97.9 6.3 9.4 5.2 3.1 3.1 39.6 6.3 55.2 3.1 2.1 35.4 0.0 3.1 1.0 0.0

22 100.0 100.0 6.3 15.0 3.8 5.0 5.0 30.0 6.3 62.5 3.8 3.8 26.3 0.0 2.5 1.3 0.0

26 100.0 100.0 3.8 11.4 1.3 5.1 8.9 36.7 6.3 57.0 2.5 3.8 34.2 0.0 1.3 1.3 0.0
官公営 平成26年 100.0 100.0 18.0 56.4 0.0 0.0 0.0 15.8 10.7 66.2 18.0 0.0 15.8 0.0 0.0 0.0 0.0

運輸・郵便
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－233－ 
 

 
 

付属集計表７－３　産業・企業規模別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜３＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 95.9 17.7 8.4 6.1 9.8 0.6 70.7 14.4 14.0 7.7 7.0 59.6 0.5 8.8 1.6 0.8

19 100.0 94.9 15.4 13.8 3.0 18.9 0.5 81.7 17.5 6.9 2.9 6.8 62.6 1.8 8.7 8.4 2.0

22 100.0 91.3 21.7 10.7 6.4 12.1 0.9 77.3 20.4 12.8 5.1 3.0 55.9 1.8 14.0 6.6 0.7

26 100.0 92.4 24.8 20.1 9.6 13.2 3.4 71.3 31.6 13.5 8.5 3.0 53.7 3.6 11.0 4.9 1.6

平成15年 100.0 100.0 11.5 6.6 2.3 15.6 0.6 53.4 9.9 30.8 5.3 7.4 45.7 3.1 2.6 4.7 0.5

19 100.0 99.9 10.9 6.7 1.7 10.2 2.2 80.1 15.7 11.8 0.4 6.4 69.3 1.3 8.3 1.6 0.9

22 100.0 100.0 34.2 20.6 4.1 20.1 0.8 47.6 27.8 16.2 20.4 9.4 36.7 6.5 6.6 3.5 0.8

26 100.0 97.2 20.7 13.5 8.7 12.1 4.2 63.6 25.7 27.3 4.6 3.7 41.0 0.8 14.9 7.3 0.4

平成15年 100.0 93.4 2.9 12.4 7.8 12.5 0.3 69.2 20.6 17.8 1.0 12.0 67.2 0.0 1.6 0.2 0.2

19 100.0 99.9 22.5 22.1 2.2 9.3 0.7 64.5 17.8 22.3 6.2 6.4 47.1 0.6 15.1 1.8 0.5

22 100.0 95.1 24.1 23.2 3.1 3.7 0.1 47.3 15.5 35.3 15.1 2.1 37.7 0.2 8.2 0.9 0.6

26 100.0 99.9 4.5 40.7 4.2 12.0 2.7 42.6 26.7 47.6 1.4 7.7 37.0 0.7 2.0 3.1 0.4

平成15年 100.0 99.9 8.8 7.2 8.2 6.2 1.0 61.1 7.4 33.0 3.7 1.7 53.4 0.5 3.7 3.1 1.0

19 100.0 94.8 13.0 17.6 6.0 12.2 0.5 56.1 17.3 35.0 1.6 5.4 41.8 1.8 9.3 4.7 0.3

22 100.0 100.0 24.8 27.8 4.0 9.5 0.2 51.5 16.8 33.6 10.9 2.4 37.2 1.6 8.7 2.0 3.5

26 100.0 100.0 9.1 22.6 9.6 10.5 2.7 60.2 24.4 28.2 3.3 6.9 54.5 1.5 3.5 1.3 0.9

平成15年 100.0 96.3 1.2 6.5 6.7 7.2 1.2 52.4 8.6 41.3 0.2 5.7 51.1 0.3 0.2 0.7 0.4

19 100.0 94.9 10.6 10.9 5.7 23.5 2.9 68.9 7.9 15.9 0.7 12.4 53.6 2.1 6.2 7.6 1.5

22 100.0 91.3 8.1 16.9 7.3 6.6 4.4 74.8 14.6 17.4 3.9 3.6 68.4 0.3 3.7 2.4 0.3

26 100.0 93.6 8.3 14.6 10.4 9.2 1.4 59.7 16.7 32.3 2.2 5.5 51.2 0.2 5.1 2.7 0.7

平成15年 100.0 99.4 2.9 11.1 17.8 14.4 8.2 75.4 10.7 22.8 0.2 0.6 61.4 0.9 1.2 12.3 0.6

19 100.0 74.7 4.7 14.6 6.3 4.0 0.0 63.7 2.8 33.3 0.3 2.7 58.4 0.0 4.0 0.9 0.3

22 100.0 100.0 10.0 30.5 7.9 5.3 2.6 56.1 5.9 34.9 5.2 0.4 53.5 3.4 1.1 1.2 0.4

26 100.0 97.9 7.7 16.6 4.2 6.6 7.0 63.4 15.9 28.0 3.3 3.0 61.1 2.4 1.0 0.3 1.0

平成15年 100.0 93.5 4.4 5.2 2.9 1.3 2.2 70.9 11.8 27.3 1.3 0.4 67.8 0.0 2.2 0.0 0.9

19 100.0 83.5 3.8 4.6 3.5 1.6 2.9 67.5 13.0 29.0 2.9 0.6 65.9 0.0 0.6 0.6 0.3

22 100.0 87.5 5.8 6.5 2.2 3.2 2.0 63.8 12.0 35.4 0.8 0.0 57.0 0.0 3.6 1.8 1.4

26 100.0 92.8 4.3 5.9 4.3 1.1 11.0 63.5 8.0 34.1 1.7 0.7 60.5 0.0 2.6 0.4 0.0
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 88.6 21.0 3.1 0.4 1.1 0.1 89.3 11.9 5.5 5.2 0.0 73.5 0.0 14.7 0.1 1.0

19 100.0 89.9 11.9 3.9 3.8 4.3 1.2 91.8 11.9 3.7 4.4 0.0 80.3 0.1 7.3 4.1 0.2

22 100.0 93.6 13.4 1.3 0.7 1.1 6.1 92.4 23.5 3.8 3.4 0.0 82.7 0.4 9.1 0.1 0.6

26 100.0 89.4 23.9 3.5 0.9 0.8 0.5 89.1 16.1 2.6 8.3 0.0 73.1 0.0 15.3 0.4 0.3

平成15年 100.0 100.0 27.5 1.0 12.2 15.6 0.0 88.3 17.3 0.0 0.0 0.0 70.8 11.7 13.7 1.7 2.1

19 100.0 100.0 35.9 1.0 0.7 18.3 0.2 84.5 18.2 0.0 0.0 15.5 48.4 0.0 33.2 0.1 2.7

22 100.0 100.0 12.7 22.5 0.9 11.4 0.6 94.3 1.1 0.4 5.2 0.0 76.5 0.1 6.5 10.4 0.9

26 100.0 100.0 9.4 10.7 0.3 0.4 9.3 81.8 0.2 9.1 9.1 0.0 81.3 0.0 0.0 0.2 0.3

平成15年 100.0 93.8 29.1 7.8 1.7 0.4 0.2 98.9 10.7 0.9 0.1 0.0 70.0 0.1 28.6 0.0 0.3

19 100.0 100.0 7.2 28.4 4.6 24.3 0.2 78.5 22.2 17.3 0.0 0.0 58.0 4.2 0.4 17.5 2.6

22 100.0 100.0 13.9 13.4 2.3 19.2 2.0 99.5 2.1 0.2 0.3 0.0 76.2 0.0 4.1 9.8 9.4

26 100.0 100.0 32.5 5.0 4.2 2.5 4.4 98.2 50.0 0.0 1.8 0.0 67.1 0.0 28.6 0.5 2.0

平成15年 100.0 100.0 10.1 4.4 2.8 2.8 0.3 95.0 6.6 0.7 4.4 0.0 86.9 0.0 5.3 2.4 0.4

19 100.0 94.6 12.7 3.8 7.8 9.6 5.7 83.1 11.9 11.4 5.3 0.1 67.8 0.1 5.9 8.0 1.3

22 100.0 94.0 9.9 2.3 7.2 8.2 1.1 99.0 13.9 0.9 0.1 0 82.5 0.0 8.3 6.7 1.5

26 100.0 85.6 25.8 11.9 10.2 3.2 10.2 92.6 12.2 7.4 0 0.0 64.5 0.0 24.8 2.3 1.0

平成15年 100.0 94.0 7.1 11.2 5.1 2.7 4.2 92.2 12.4 7.8 0.0 0.0 82.4 0.0 7.1 2.7 0.0

19 100.0 91.9 3.9 5.8 1.9 14.9 1.9 90.0 31.1 10.0 0.0 0 71.2 0.0 3.9 14.9 0.0

22 100.0 88.6 4.5 18.9 4.5 3.0 12.9 74.2 34.8 25.8 0.0 0 68.2 0.0 3.0 1.5 1.5

26 100.0 90.3 10.9 3.8 1.3 13.4 12.2 98.7 26.9 0.0 0 1.3 75.6 0.0 10.9 12.2 0.0

平成15年 100.0 89.7 12.5 1.2 2.4 0.0 0.0 97.6 10.3 2.4 0.0 0.0 85.1 0.0 12.5 0.0 0.0

19 100.0 86.7 0.0 3.2 1.6 3.2 4.8 81.9 19.7 18.1 0.0 0.0 78.7 0.0 0.0 3.2 0.0

22 100.0 87.2 4.0 5.4 1.3 0.0 1.3 87.2 25.7 12.8 0.0 0.0 83.1 0.0 4.0 0.0 0.0

26 100.0 95.7 2.2 4.3 2.2 4.3 16.4 95.7 22.8 2.2 0 0.0 93.5 2.2 0.0 2.2 0.0

平成15年 100.0 86.1 7.0 3.0 4.1 1.0 4.9 85.9 11.8 13.1 1.0 0.0 78.9 0.0 6.0 1.0 0.0

19 100.0 89.1 1.6 3.1 1.6 3.1 4.7 85.9 10.9 12.5 0.0 1.6 82.8 0.0 1.6 1.6 0.0

22 100.0 75.0 3.3 1.7 0.0 3.3 1.7 81.7 15.0 18.3 0.0 0.0 76.7 0.0 1.7 1.7 1.7

26 100.0 72.2 5.6 1.9 1.9 1.9 13.0 92.6 5.6 5.6 1.9 0.0 88.9 0.0 1.9 0.0 1.9
官公営 平成26年 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5～29人

宿泊・飲食
サービス業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率
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付属集計表７－４　産業・企業規模別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜４＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 96.6 13.1 17.2 3.7 17.4 1.5 70.7 29.7 26.5 2.1 0.3 48.9 0.4 5.0 11.3 5.5

19 100.0 98.3 28.8 23.8 16.5 25.0 0.7 55.7 13.8 14.0 15.6 12.6 38.5 2.0 6.9 6.1 4.3

22 100.0 100.0 44.0 23.9 6.3 46.5 4.8 90.1 21.3 4.0 3.9 0.0 37.0 2.0 8.6 15.0 29.4

26 100.0 100.0 39.3 39.7 18.9 17.3 1.5 75.7 20.0 15.3 9 0.0 39.6 0.0 18.8 5.8 11.4

平成15年 100.0 100.0 27.4 30.2 8.4 19.6 5.9 61.1 20.5 37.1 0.1 0.1 26.9 1.6 16.2 8.5 9.4

19 100.0 100.0 42.3 13.8 2.4 11.5 0.5 94.7 24.1 0.6 2.3 2.2 48.7 0.3 36.9 6.2 2.8

22 100.0 100.0 27.9 22.0 6.4 7.7 0.0 80.7 11.0 0.1 18.2 0.1 66.9 0.8 7.0 4.9 1.9

26 100.0 100.0 18.1 31.3 2.1 11.9 1.2 65.5 12.3 22.6 11.8 0.0 49.4 0.1 4.3 9.9 1.9

平成15年 100.0 100.0 6.0 14.2 3.7 11.5 1.4 99.3 13.3 0.0 0.7 0.0 86.3 0.0 1.5 7.7 3.8

19 100.0 100.0 21.8 53.0 6.1 11.4 0.1 84.6 37.1 14.7 0.1 0.1 55.9 0.5 17.9 7.5 3.3

22 100.0 100.0 27.3 22.8 1.1 8.7 1.9 77.0 38.0 19.2 3.3 0.0 47.3 0.6 21.6 6.3 1.9

26 100.0 100.0 25.2 32.9 8.4 6.5 2.2 75.6 42.0 14.8 9.2 0.1 57.5 0.3 12.0 2.4 3.8

平成15年 100.0 100.0 25.2 29.5 4.0 5.4 3.9 82.3 16.5 7.8 8.4 1.4 62.8 0.0 15.5 2.7 1.3

19 100.0 100.0 16.6 29.5 3.0 15.0 0.8 85.1 30.6 9.0 5.1 0.6 62.1 0.3 8.8 11.7 2.4

22 100.0 96.6 20.3 24.2 3.4 15.5 0.5 73.7 44.5 16.9 5.6 3.6 53.1 0.3 8.9 6.1 5.5

26 100.0 100.0 24.9 32.4 4.1 23.2 7.2 85.7 23.3 5.5 4.5 0.0 57.1 4.2 9.6 12.4 6.6

平成15年 100.0 99.4 19.5 18.7 3.6 9.9 2.4 89.8 21.2 7.8 1.6 0.8 63.7 0.0 17.0 8.2 0.8

19 100.0 99.4 24.7 17.5 4.2 19.3 1.2 82.5 17.5 12.0 4.8 0.6 46.4 0.0 17.5 16.3 2.4

22 100.0 99.2 13.3 18.6 8.5 11.0 2.3 81.5 33.2 15.3 1.6 0.8 63.5 0.8 8.6 7.0 2.3

26 100.0 100.0 20.3 38.2 10.7 24.5 1.1 91.4 34.1 7.5 0 1.1 58.4 0.0 9.6 12.8 10.7

平成15年 100.0 100.0 14.7 33.7 1.9 10.8 8.2 85.3 10.3 6.5 8.2 0.0 68.9 0.0 5.5 9.8 0.9

19 100.0 100.0 22.2 13.9 2.8 6.9 2.8 82.0 20.8 4.2 11.1 1.4 68.1 1.4 9.7 4.2 0.0

22 100.0 98.5 7.5 7.5 1.5 4.5 0.0 75.2 29.6 23.3 1.5 0.0 66.3 0.0 4.5 3.0 1.5

26 100.0 100.0 12.6 20.4 1.0 2.9 3.9 89.2 19.6 8.8 1.9 0.0 77.6 0.0 8.7 1.0 1.9

平成15年 100.0 98.1 13.0 4.2 4.2 2.6 0.6 76.5 5.8 18.3 3.2 1.9 66.7 0.0 9.1 0.0 0.6

19 100.0 93.2 8.9 3.4 1.4 0.0 2.1 76.0 4.1 18.5 5.5 0.0 72.6 0.0 3.4 0.0 0.0

22 100.0 93.7 8.4 4.2 2.8 6.3 0.7 78.3 14.7 20.3 0.7 0.7 65.7 0.0 7.0 4.9 0.7

26 100.0 92.3 3.8 1.5 0.0 4.6 4.6 77.7 6.2 20.0 0.8 1.5 71.5 0.0 3.1 3.1 0.0
官公営 平成26年 100.0 89.2 52.7 19.3 1.3 7.8 10.9 66.1 41.3 16.4 17.3 0.2 29.3 0.0 29.2 1.4 6.1

平成15年 100.0 92.8 27.0 19.8 7.2 19.5 4.8 37.1 7.4 42.9 10.6 9.0 18.4 0.4 8.6 2.8 7.3

19 100.0 100.0 18.7 21.4 12.4 31.6 0.9 39.5 20.3 30.0 9.3 21.2 20.2 0.0 8.9 9.8 0.6

22 100.0 99.6 37.0 35.6 18.5 16.4 4.4 41.3 8.4 32.7 15.4 9.4 18.6 1.2 16.9 2.3 3.4

26 100.0 96.3 32.9 33.5 20.4 19.0 3.6 49.6 18.1 33.2 6.2 8.8 21.5 2.2 20.1 3.5 4.5

平成15年 100.0 100.0 13.9 34.4 35.4 2.9 1.0 31.5 24.2 66.9 0.3 0.3 17.2 0.9 12.6 1.6 0.0

19 100.0 93.1 30.3 32.3 19.4 11.5 0.1 26.9 11.8 45.0 18.1 1.2 23.3 8.7 2.1 0.1 1.4

22 100.0 88.9 21.0 26.8 22.5 21.4 0.8 35.2 25.2 39.0 12.7 11.1 22.6 2.0 4.2 6.3 2.0

26 100.0 94.4 25.3 43.0 36.6 21.9 6.9 48.2 30.2 31.2 13.1 5.6 29.1 1.8 4.7 8.8 5.6

平成15年 100.0 100.0 7.5 27.6 19.1 33.5 0.2 39.2 26.0 31.5 0.9 27.6 28.5 0.8 5.6 4.8 0.3

19 100.0 81.8 28.3 32.0 33.1 23.0 2.9 74.9 6.0 1.6 21.1 2.4 47.7 0.0 6.6 20.1 0.5

22 100.0 90.8 35.8 38.1 19.5 15.2 0.3 52.9 6.1 22.3 18.4 6.4 33.0 0.0 11.1 2.4 6.4

26 100.0 98.8 20.6 70.7 23.2 22.6 1.2 73.8 15.4 2.9 2.9 9.3 64.9 11.0 6.7 2.3 0.0

平成15年 100.0 99.9 30.3 26.9 10.2 7.2 0.7 52.7 7.0 36.5 9.9 0.9 29.7 0.0 16.7 2.6 3.7

19 100.0 99.4 24.3 23.0 8.8 5.0 1.3 54.3 16.7 38.2 6.1 1.3 34.2 0.0 16.5 2.0 1.7

22 100.0 99.6 17.4 41.5 20.2 18.2 3.1 39.2 19.3 47.5 6.9 1.9 21.9 4.6 5.6 11.3 0.4

26 100.0 95.7 24.4 28.1 16.1 5.9 7.9 59.4 26.6 30.7 8.4 0.3 40.9 1.1 14.0 3.6 0.9

平成15年 100.0 100.0 24.7 46.2 22.7 18.8 5.0 33.9 19.3 37.5 17.8 10.8 20.5 0.0 5.4 6.5 1.4

19 100.0 97.9 28.4 26.1 19.0 5.0 11.6 52.7 17.7 29.5 13.9 3.2 38.9 0.8 12.7 0.0 1.1

22 100.0 94.8 7.6 25.8 12.7 4.4 2.2 50.2 26.4 45.4 2.2 0 44.8 2.2 3.3 2.2 0.0

26 100.0 94.5 5.2 45.7 18.8 21.7 9.0 47.5 17.1 33.3 1.3 17.9 41.1 0.0 2.6 2.6 1.3

平成15年 100.0 100.0 14.6 12.6 14.6 0.5 2.1 37.8 20.3 49.3 12.4 0.0 36.1 0.5 1.7 0.0 0.0

19 100.0 100.0 16.0 44.0 7.5 7.5 3.0 50.4 20.9 34.7 13.4 1.5 41.8 0.0 2.6 6.0 0.0

22 100.0 100.0 8.9 20.0 8.9 4.4 0.0 41.8 34.7 53.8 4.4 0.0 32.9 0.0 4.4 4.4 0.0

26 100.0 97.8 14.8 38.7 2.2 9.2 18.8 58.3 27.7 35.0 4.5 1.1 46.8 1.1 4.5 2.2 4.8

平成15年 100.0 97.9 4.3 11.3 9.9 2.1 7.2 38.4 8.5 57.3 2.1 0.7 37.7 1.4 0.7 0.0 0.0

19 100.0 98.6 5.5 6.6 2.8 6.8 1.4 48.4 8.2 44.8 2.8 4.0 42.9 0.0 2.8 2.8 0.0

22 100.0 96.2 7.6 19.0 6.7 4.8 5.7 48.6 16.2 42.9 5.7 2.9 44.8 0.0 1.9 1.9 0.0

26 100.0 93.8 10.3 17.5 8.2 6.2 15.5 49.5 12.4 40.2 5.2 5.2 44.3 0.0 4.1 0.0 1.0
官公営 平成26年 100.0 86.7 0.0 74.4 0.0 0.0 6.2 63.0 2.5 37.0 0.0 0.0 63.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50～99人

30～49人

5～29人

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

サービス業
（他に分類
されないも

の）

医療・福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人
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付属集計表７－５　産業・企業規模別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜５＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 94.4 21.3 7.0 1.8 1.4 0.6 87.0 15.6 4.0 8.9 0.0 74.0 0.1 11.8 0.7 0.6

19 100.0 93.6 12.0 14.0 1.1 13.5 0.6 94.0 18.1 2.0 0.6 3.3 74.3 0.1 9.5 8.4 1.8

22 100.0 89.5 21.0 7.3 4.5 8.4 1.1 85.7 21.6 8.5 5.6 0.0 63.0 0.3 14.5 7.5 0.6

26 100.0 92.2 24.6 16.3 5.2 7.2 4.0 78.7 33.2 10.8 8.3 0.2 60.6 2.1 13.2 3.9 1.0

平成15年 100.0 100.0 4.1 4.5 1.9 0.3 1.0 69.0 16.2 31.0 0.0 0.0 64.7 0.0 3.9 0.2 0.2

19 100.0 99.9 12.6 2.2 1.2 2.2 2.7 99.1 16.4 0.0 0.0 0.0 86.2 0.9 11.6 1.2 0.2

22 100.0 100.0 31.1 6.0 0.1 1.8 1.5 61.0 31.7 13.0 26.0 0.0 54.4 0.0 4.7 1.4 0.4

26 100.0 96.7 19.6 6.5 8.9 8.4 5.1 70.0 26.8 26.2 3.8 0.0 45.8 0.0 15.7 8.4 0.1

平成15年 100.0 90.5 2.2 15.2 10.0 10.9 0.4 78.0 23.4 11.4 0.0 10.6 75.6 0.0 2.1 0.2 0.2

19 100.0 100.0 24.6 24.0 0.3 1.3 1.0 86.9 27.7 12.1 1.0 0.0 62.2 0.0 23.4 1.0 0.3

22 100.0 92.7 23.6 25.2 0.1 1.5 0.1 54.7 16.4 30.0 15.4 0.0 45.7 0.0 7.4 0.8 0.8

26 100.0 100.0 2.2 49.4 3.5 3.5 3.7 59.3 23.4 40.7 0 0.0 53.7 0.0 2.0 3.4 0.1

平成15年 100.0 100.0 6.3 3.7 9.3 2.9 0.0 73.8 6.7 25.3 0.1 0.8 66.3 0.0 5.4 1.2 0.8

19 100.0 91.3 10.8 15.6 4.7 9.2 0.4 69.2 14.0 26.4 0.0 4.3 53.6 0.0 10.7 4.8 0.1

22 100.0 100.0 34.8 24.7 0.2 5.9 0.2 59.1 23.4 23.7 17.2 0 41.5 0.0 11.7 0.0 5.9

26 100.0 100.0 5.5 16.9 10.0 5.7 0.4 78.9 29.6 16.1 0 5.0 72.9 0.0 5.3 0.5 0.2

平成15年 100.0 94.5 0.0 1.0 1.0 5.5 0.0 58.6 11.0 35.9 0.0 5.5 58.6 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 90.7 11.6 2.3 1.5 20.2 1.5 72.8 10.1 9.3 0.0 17.9 60.5 0.0 10.1 0.8 1.5

22 100.0 85.3 0.8 8.1 7.4 0.8 7.4 90.3 15.5 9.7 0.0 0 88.7 0.0 0.8 0.8 0.0

26 100.0 92.7 3.2 3.2 14.6 2.5 1.5 76.4 19.4 22.8 0 0.8 72.3 0.0 2.4 0.8 0.8

平成15年 100.0 99.0 2.4 2.0 25.2 12.9 11.5 98.0 5.0 2.0 0.0 0.0 83.7 0.0 1.4 11.9 1.0

19 100.0 51.9 3.1 4.2 1.0 0.0 0.0 87.2 4.2 12.8 0.0 0.0 84.1 0.0 3.1 0.0 0.0

22 100.0 100.0 1.7 50.4 0.0 0.0 0.0 84.3 3.3 15.7 0.0 0.0 82.7 0.0 1.7 0.0 0.0

26 100.0 96.7 3.3 3.3 1.1 1.1 10.6 68.1 22.3 30.8 1.1 0.0 66.0 0.0 1.1 0.0 1.1

平成15年 100.0 90.9 5.4 3.9 2.7 1.3 2.7 78.8 11.8 19.7 1.5 0.0 74.9 0.0 2.6 0.0 1.3

19 100.0 76.2 2.4 1.2 2.4 0.0 2.4 76.2 15.5 21.4 2.4 0.0 76.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 83.1 4.2 1.4 1.4 2.8 2.8 69.0 11.3 31.0 0.0 0.0 63.4 0.0 2.8 1.4 1.4

26 100.0 89.6 4.0 2.7 4.0 0.0 14.8 73.0 9.4 25.6 1.3 0.0 70.3 0.0 2.7 0.0 0.0
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 96.1 51.4 8.8 0.0 6.0 0.0 61.5 17.6 0.0 34.6 0.0 47.5 3.9 11.9 1.1 1.1

19 100.0 100.0 19.2 12.5 2.2 11.6 8.0 84.5 12.0 8.0 7.6 0.0 61.2 0.0 11.6 11.6 0.0

22 100.0 100.0 43.0 47.1 15.8 7.1 0.0 74.6 12.1 11.9 13.6 0.0 40.2 0.0 27.2 4.9 2.2

26 100.0 100.0 44.7 46.5 20.9 29.3 16.2 91.5 25.4 8.5 0 0.0 33.8 0.0 28.4 13.0 16.4

平成15年 100.0 100.0 40.5 6.6 0.3 9.3 0.0 91.8 33.8 0.0 4.1 4.1 51.4 0.0 35.2 4.1 1.1

19 100.0 100.0 30.5 17.4 3.7 5.5 0.0 77.7 12.0 0.0 21.4 0.0 65.8 0.9 7.4 3.7 0.9

22 100.0 100.0 19.1 16.4 1.3 9.1 0.0 69.5 9.8 15.2 15.2 0.0 56.5 0.0 3.8 9.1 0.0

26 100.0 100.0 1.9 2.8 0.9 1.9 0.9 100.0 6.5 0.0 0 0.0 98.1 0.0 0.0 0.0 1.9

平成15年 100.0 100.0 25.1 40.8 5.4 5.6 0.0 97.1 47.6 2.6 0.0 0.2 69.5 0.2 22.4 2.7 2.6

19 100.0 100.0 29.9 22.1 0.1 5.2 2.0 84.1 43.1 11.8 4.1 0.0 53.7 0.0 25.2 4.6 0.6

22 100.0 100.0 33.1 38.7 11.3 5.4 0.0 65.3 44.9 21.7 13.0 0.0 44.2 0.0 15.8 1.0 4.4

26 100.0 100.0 23.1 31.2 2.3 2.3 7.6 69.0 21.3 13.7 15.5 1.8 60.9 0.0 7.6 0.5 0.0

平成15年 100.0 100.0 14.6 24.8 2.5 7.1 0.8 80.4 33.1 12.0 7.5 0.2 67.8 0.0 5.6 5.3 1.5

19 100.0 95.6 21.1 22.5 2.3 16.0 0.0 71.3 51.7 19.3 4.8 4.4 50.1 0.2 9.9 5.1 6.3

22 100.0 100.0 30.1 30.2 3.2 27.0 7.6 87.4 27.9 0.0 6.4 0 57.3 6.2 9.3 12.7 8.2

26 100.0 100.0 29.5 22.2 1.9 11.8 5.7 88.6 36.1 9.5 1.9 0.0 51.0 0.0 25.7 9.9 1.9

平成15年 100.0 100.0 28.2 20.5 5.1 20.5 0.0 82.9 19.7 10.3 6.8 0.0 41.0 0.0 21.4 20.5 0.0

19 100.0 100.0 14.9 26.8 5.4 13.6 1.4 90.5 46.6 6.8 1.4 1.4 67.5 0.0 10.8 9.5 2.7

22 100.0 100.0 22.5 34.1 10.5 26.9 1.5 97.0 43.4 3.0 0.0 0 59.6 0.0 10.5 14.9 12.0

26 100.0 100.0 15.9 38.4 1.2 13.3 9.0 86.3 10.4 4.7 9 0.0 67.3 0.0 5.7 12.2 1.2

平成15年 100.0 100.0 30.0 14.0 4.0 8.0 4.0 78.0 24.0 2.0 16.0 2.0 62.0 2.0 12.0 4.0 0.0

19 100.0 97.9 10.3 10.3 0.0 6.2 0.0 93.8 38.8 4.1 2.1 0.0 81.4 0.0 6.2 4.1 2.1

22 100.0 100.0 15.6 18.3 1.3 2.6 2.6 86.9 17.0 10.5 2.6 0.0 73.9 0.0 10.4 0.0 2.6

26 100.0 97.7 32.7 11.7 10.3 7.0 2.3 70.9 14.0 10.4 11.7 7.0 49.9 0.0 21.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 93.8 18.8 12.5 3.1 0.0 6.3 62.5 3.1 28.1 9.4 0.0 53.1 0.0 9.4 0.0 0.0

19 100.0 96.2 3.8 15.4 7.7 19.2 0.0 88.5 23.1 11.5 0.0 0.0 65.4 0.0 3.8 19.2 0.0

22 100.0 92.6 14.8 3.7 0.0 7.4 14.8 85.2 14.8 11.1 3.7 0.0 66.7 0.0 11.1 7.4 0.0

26 100.0 88.4 52.7 18.4 1.1 6.9 10.3 64.1 41.1 17.4 18.5 0.0 28.8 0.0 28.4 1.1 5.8
官公営 平成26年

【特掲中間
分類】
小売業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

事業所計

各形態のいる事業所の比率

社会保険・
社会福祉・
介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表８－１　産業・企業規模別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜１＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 64.5 35.5 2.9 1.0 1.3 3.3 0.4 23.6 3.0

19 100.0 57.8 42.2 3.5 1.4 1.3 8.3 0.5 22.9 4.4

22 100.0 56.8 43.2 3.9 2.0 1.3 4.8 0.8 25.9 4.5

26 100.0 56.6 43.4 4.3 2.7 1.4 3.3 0.7 25.6 5.4

平成15年 100.0 67.6 32.4 3.1 1.5 2.5 3.8 0.2 18.1 3.3

19 100.0 64.6 35.4 3.8 2.2 1.5 6.2 0.6 16.9 4.2

22 100.0 62.7 37.3 5.3 2.8 2.8 3.7 0.4 17.9 4.4

26 100.0 58.5 41.5 4.5 2.8 1.5 3.7 1.1 22.3 5.5

平成15年 100.0 64.4 35.6 2.3 1.9 1.9 2.3 0.3 22.4 4.5

19 100.0 62.5 37.5 4.1 2.8 1.5 5.9 0.4 17.4 5.5

22 100.0 67.7 32.3 4.1 2.9 3.8 2.7 0.4 14.2 4.3

26 100.0 62.3 37.7 4.0 3.3 1.7 3.1 1.0 18.6 5.9

平成15年 100.0 67.8 32.2 2.5 1.9 2.0 1.6 0.3 20.5 3.5

19 100.0 63.3 36.7 3.2 2.7 1.6 4.3 0.2 19.5 5.3

22 100.0 63.4 36.6 3.8 3.4 1.4 3.2 0.5 19.5 4.8

26 100.0 61.2 38.8 3.3 3.5 1.5 3.1 1.2 20.3 5.9

平成15年 100.0 65.1 34.9 2.0 1.7 1.8 1.4 0.6 23.7 3.7

19 100.0 59.7 40.3 2.1 1.8 1.2 3.1 1.2 26.7 4.2

22 100.0 62.1 37.9 3.5 3.1 1.9 1.6 0.8 21.3 5.7

26 100.0 58.8 41.2 3.1 3.4 1.3 2.2 2.4 24.1 4.8

平成15年 100.0 64.7 35.3 1.2 1.7 1.3 0.8 1.6 24.6 4.1

19 100.0 65.6 34.4 1.9 2.2 0.7 2.5 0.6 23.1 3.4

22 100.0 65.9 34.1 2.6 2.4 0.9 1.9 0.7 20.2 5.4

26 100.0 61.5 38.5 2.1 2.8 0.5 1.7 2.5 24.3 4.5

平成15年 100.0 65.0 35.0 1.8 1.2 1.0 0.4 2.0 25.3 3.4

19 100.0 66.8 33.2 1.6 0.9 0.6 0.9 0.7 25.4 3.2

22 100.0 62.6 37.4 1.9 1.4 0.7 1.0 1.0 26.8 4.7

26 100.0 62.7 37.3 1.2 1.3 0.5 1.0 3.4 26.5 3.4
官公営 平成26年 100.0 69.9 30.1 6.9 3.7 0.1 0.6 1.7 11.7 5.4

平成15年 100.0 86.8 13.2 3.0 1.6 3.0 2.3 0.9 1.0 1.4

19 100.0 78.1 21.9 3.7 2.7 2.6 11.1 0.0 0.8 1.0

22 100.0 81.7 18.3 3.3 3.2 1.7 7.7 0.0 0.9 1.4

26 100.0 75.0 25.0 5.2 6.2 3.9 6.6 0.1 0.9 2.0

平成15年 100.0 85.4 14.6 1.1 2.7 3.4 5.0 0.4 0.7 1.4

19 100.0 85.5 14.5 2.6 3.4 3.9 2.9 0.1 0.8 0.9

22 100.0 76.3 23.7 2.3 5.2 7.4 2.4 0.1 3.3 3.1

26 100.0 76.6 23.4 2.3 6.5 5.4 4.6 0.2 1.0 3.3

平成15年 100.0 85.5 14.5 0.2 1.9 0.8 3.1 0.0 2.4 6.1

19 100.0 81.4 18.6 1.2 8.2 4.1 1.4 0.0 2.6 1.1

22 100.0 89.9 10.1 2.2 2.6 1.3 2.1 0.0 1.0 0.9

26 100.0 83.4 16.6 1.0 6.0 3.9 2.2 0.0 2.5 1.0

平成15年 100.0 79.1 20.9 0.9 3.8 6.3 0.6 0.0 0.4 8.9

19 100.0 77.3 22.7 2.7 3.1 3.4 2.6 0.1 2.1 8.5

22 100.0 83.0 17.0 3.4 4.4 2.5 1.6 0.0 1.8 3.4

26 100.0 79.0 21.0 2.2 4.5 1.6 1.5 0.0 2.4 8.7

平成15年 100.0 85.8 14.2 0.8 2.7 2.1 0.7 1.2 2.0 4.7

19 100.0 87.8 12.2 1.4 1.2 1.7 0.4 0.0 4.2 3.3

22 100.0 78.2 21.8 4.3 3.5 2.1 1.7 0.0 4.1 6.0

26 100.0 77.7 22.3 3.0 2.3 1.2 0.4 10.6 2.3 2.5

平成15年 100.0 92.0 8.0 1.0 0.5 0.8 0.0 0.8 2.4 2.4

19 100.0 88.4 11.6 1.4 4.6 0.3 0.6 0.1 3.0 1.6

22 100.0 85.3 14.7 5.2 2.2 0.0 0.4 3.6 2.4 1.0

26 100.0 79.9 20.1 1.3 3.6 0.7 6.6 0.5 2.9 4.5

平成15年 100.0 85.4 14.6 2.5 0.8 0.3 0.4 0.9 3.8 5.9

19 100.0 89.4 10.6 1.8 0.7 0.1 0.7 0.7 3.4 3.2

22 100.0 88.0 12.0 2.8 0.6 0.0 0.1 0.9 4.0 3.6

26 100.0 83.3 16.7 0.3 1.0 0.8 0.7 5.9 3.9 4.2
官公営 平成26年

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表８－２　産業・企業規模別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜２＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 82.7 17.3 2.0 0.8 1.9 2.4 0.2 6.6 3.3

19 100.0 70.5 29.5 1.7 1.3 1.4 15.5 0.2 5.1 4.2

22 100.0 76.8 23.2 2.2 2.4 2.0 6.9 0.3 5.1 4.4

26 100.0 74.9 25.1 2.8 3.4 2.1 5.6 0.6 5.8 4.7

平成15年 100.0 76.2 23.8 1.7 1.4 3.1 2.6 0.1 10.5 4.5

19 100.0 69.3 30.7 1.9 1.7 2.1 13.0 0.2 8.1 3.7

22 100.0 71.2 28.8 3.6 2.2 3.0 5.5 0.3 7.3 6.9

26 100.0 70.8 29.2 2.6 3.0 1.8 8.2 0.3 7.1 6.1

平成15年 100.0 78.8 21.2 1.2 1.9 2.8 2.2 0.1 9.2 3.9

19 100.0 66.2 33.8 2.4 1.9 1.6 11.9 0.6 9.5 5.8

22 100.0 71.4 28.6 2.5 3.3 2.0 5.6 0.3 7.7 7.2

26 100.0 70.3 29.7 3.2 3.5 2.2 5.9 0.4 7.5 7.2

平成15年 100.0 76.6 23.4 1.3 2.0 1.9 2.7 0.1 11.0 4.5

19 100.0 68.7 31.3 1.7 2.2 1.5 8.9 0.2 11.7 5.0

22 100.0 70.8 29.2 3.2 2.9 1.8 5.9 0.2 10.2 4.9

26 100.0 70.2 29.8 2.0 3.8 1.2 5.7 0.3 10.1 6.7

平成15年 100.0 71.6 28.4 1.0 1.6 1.0 1.6 0.5 17.5 5.1

19 100.0 73.2 26.8 1.0 2.5 0.8 5.7 0.2 11.5 5.1

22 100.0 72.7 27.3 1.7 3.7 1.1 2.6 0.1 13.4 4.7

26 100.0 68.3 31.7 1.7 3.6 1.2 3.3 0.5 15.7 5.7

平成15年 100.0 70.3 29.7 0.7 1.7 1.5 1.1 0.6 19.9 4.2

19 100.0 69.5 30.5 0.6 2.4 0.4 6.6 0.3 15.3 5.0

22 100.0 69.6 30.4 2.2 3.0 1.1 3.8 0.7 14.3 5.3

26 100.0 72.2 27.8 0.3 3.3 0.8 3.0 0.3 16.3 3.8

平成15年 100.0 71.4 28.6 0.7 1.8 0.6 0.7 0.8 21.3 2.6

19 100.0 71.6 28.4 1.2 1.3 0.1 1.6 0.3 20.8 3.0

22 100.0 69.8 30.2 0.9 1.8 0.9 1.4 0.7 19.7 4.8

26 100.0 70.2 29.8 0.4 1.9 0.4 1.5 1.0 20.3 4.3
官公営 平成26年 100.0 90.1 9.9 0.1 9.7 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0

平成15年 100.0 74.1 25.9 5.6 1.4 1.7 2.6 0.6 12.2 1.9

19 100.0 64.6 35.4 6.6 1.6 0.8 7.3 2.0 14.2 2.8

22 100.0 64.2 35.8 5.5 2.7 2.0 5.2 3.5 12.2 4.7

26 100.0 67.8 32.2 2.7 3.3 1.5 3.2 1.6 15.0 4.9

平成15年 100.0 71.0 29.0 4.5 2.0 2.3 4.9 0.2 10.5 4.6

19 100.0 63.1 36.9 6.5 5.2 2.1 5.6 0.9 15.6 1.0

22 100.0 62.8 37.2 6.3 7.0 6.2 5.3 0.0 10.2 2.1

26 100.0 65.9 34.1 6.9 3.8 1.4 1.1 0.9 9.0 11.0

平成15年 100.0 73.1 26.9 3.0 1.3 2.8 2.4 1.8 12.3 3.3

19 100.0 72.1 27.9 1.7 8.7 0.1 2.5 0.2 12.4 2.2

22 100.0 75.4 24.6 2.3 4.5 0.8 2.0 0.7 12.9 1.4

26 100.0 62.7 37.3 9.3 8.5 0.7 1.2 0.2 12.6 4.9

平成15年 100.0 77.6 22.4 3.7 4.5 1.1 1.0 0.5 9.2 2.4

19 100.0 71.6 28.4 2.1 9.5 1.6 1.6 0.1 9.7 3.9

22 100.0 65.7 34.3 3.2 10.6 0.7 4.2 0.4 10.5 4.7

26 100.0 74.0 26.0 1.3 8.6 0.7 0.9 0.8 10.6 3.2

平成15年 100.0 77.4 22.6 1.1 2.5 1.7 0.4 1.2 12.8 3.0

19 100.0 76.9 23.1 1.0 4.1 3.1 3.7 0.4 8.4 2.3

22 100.0 77.9 22.1 2.8 5.4 3.1 2.2 0.1 5.4 3.2

26 100.0 72.4 27.6 5.5 9.9 0.4 2.2 0.1 7.3 2.2

平成15年 100.0 85.8 14.2 0.7 1.7 1.4 0.0 0.3 9.1 1.0

19 100.0 78.4 21.6 1.7 1.7 0.1 3.5 0.1 11.8 2.8

22 100.0 75.8 24.2 3.6 3.5 0.7 0.6 1.4 9.5 4.8

26 100.0 87.5 12.5 2.0 5.1 0.3 0.4 0.9 3.6 0.1

平成15年 100.0 85.5 14.5 0.5 1.5 0.4 0.1 0.4 7.7 3.9

19 100.0 84.0 16.0 2.5 1.3 0.9 0.3 1.1 8.3 1.6

22 100.0 80.5 19.5 1.0 4.1 0.5 2.7 1.6 7.7 1.9

26 100.0 79.7 20.3 0.3 3.1 0.5 2.1 1.2 10.6 2.5
官公営 平成26年 100.0 86.3 13.7 3.9 4.2 0.0 0.0 0.0 4.8 0.8

30～49人

5～29人

運輸業、郵
便業

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人
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付属集計表８－３　産業・企業規模別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜３＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 44.4 55.6 2.0 0.6 0.6 1.8 0.6 46.3 3.7

19 100.0 38.2 61.8 2.5 1.0 0.7 2.7 0.5 48.9 5.5

22 100.0 34.1 65.9 3.7 1.2 0.7 2.5 1.2 51.6 5.0

26 100.0 42.8 57.2 3.6 2.4 1.3 1.6 1.0 40.7 6.5

平成15年 100.0 64.9 35.1 2.4 0.7 1.3 4.7 0.2 23.7 2.2

19 100.0 64.0 36.0 3.1 0.8 0.4 2.8 1.1 23.1 4.7

22 100.0 53.8 46.2 6.0 1.2 0.7 2.7 0.9 30.4 4.4

26 100.0 51.4 48.6 4.5 1.5 1.0 1.7 0.3 33.0 6.5

平成15年 100.0 55.8 44.2 0.6 1.1 0.3 1.4 0.1 37.2 3.6

19 100.0 58.7 41.3 7.7 2.2 0.7 1.5 0.2 25.4 3.7

22 100.0 72.6 27.4 3.8 2.1 0.6 0.8 0.0 17.1 3.1

26 100.0 65.3 34.7 1.9 3.2 1.1 1.2 0.4 21.6 5.2

平成15年 100.0 65.7 34.3 1.6 0.9 1.6 0.9 0.1 27.7 1.6

19 100.0 61.6 38.4 3.2 1.6 1.0 2.1 0.1 25.8 4.6

22 100.0 66.5 33.5 3.0 2.6 1.0 1.8 0.3 20.3 4.4

26 100.0 55.4 44.6 1.9 2.7 1.7 2.8 0.6 28.7 6.2

平成15年 100.0 60.7 39.3 0.2 0.8 0.7 1.4 0.1 33.2 3.0

19 100.0 62.1 37.9 1.3 1.1 1.2 2.2 1.7 28.2 2.3

22 100.0 55.9 44.1 1.2 2.3 2.2 1.1 0.4 34.2 2.6

26 100.0 50.4 49.6 1.8 1.8 2.8 1.5 0.6 37.7 3.4

平成15年 100.0 48.9 51.1 0.7 0.8 0.9 1.1 6.0 39.0 2.6

19 100.0 59.5 40.5 1.0 1.6 1.0 0.9 0.0 35.7 0.4

22 100.0 72.5 27.5 1.5 2.6 0.6 0.5 0.1 21.1 1.1

26 100.0 58.9 41.1 2.9 2.6 0.8 0.6 0.4 27.9 5.8

平成15年 100.0 55.3 44.7 1.0 0.8 0.3 0.1 0.3 38.9 3.2

19 100.0 54.2 45.8 1.0 0.5 0.5 0.2 0.5 38.4 4.7

22 100.0 45.8 54.2 1.5 1.1 0.8 1.0 0.2 43.7 5.8

26 100.0 52.0 48.0 1.0 0.8 0.4 0.2 4.0 38.1 3.5
官公営 平成26年 100.0 4.3 95.7 0.0 8.7 0.0 0.0 0.0 87.0 0.0

平成15年 100.0 15.4 84.6 2.3 0.2 0.1 0.1 0.0 78.0 3.9

19 100.0 18.0 82.0 2.2 0.5 1.0 1.5 0.5 69.3 7.1

22 100.0 18.8 81.2 2.2 0.2 0.2 0.2 1.6 70.2 6.6

26 100.0 15.9 84.1 3.4 0.3 0.1 0.2 0.8 75.1 4.3

平成15年 100.0 25.4 74.6 4.6 0.3 0.6 1.3 0.0 64.9 2.9

19 100.0 33.1 66.9 3.5 0.4 0.2 1.2 0.5 51.8 9.4

22 100.0 38.9 61.1 1.6 2.4 0.2 3.6 1.2 50.5 1.6

26 100.0 28.4 71.6 2.2 2.2 0.2 0.1 6.5 59.9 0.6

平成15年 100.0 35.1 64.9 4.8 0.8 0.3 0.3 0.5 53.9 4.4

19 100.0 48.3 51.7 1.5 2.4 0.4 6.9 0.1 29.5 10.9

22 100.0 46.6 53.4 4.6 1.6 0.3 0.9 3.7 39.7 2.5

26 100.0 29.8 70.2 5.8 0.9 0.6 0.3 3.4 49.2 9.9

平成15年 100.0 31.7 68.3 1.4 0.6 0.6 2.2 0.3 60.7 2.5

19 100.0 33.0 67.0 2.0 1.1 1.4 1.2 0.5 52.5 8.4

22 100.0 29.5 70.5 3.1 0.7 0.5 1.4 1.4 60.7 2.7

26 100.0 32.8 67.2 2.4 1.3 0.5 1.7 4.6 51.8 4.9

平成15年 100.0 36.9 63.1 1.8 0.8 0.6 0.3 0.6 54.4 4.7

19 100.0 31.0 69.0 1.4 0.8 0.1 1.8 0.7 57.7 6.6

22 100.0 33.5 66.5 1.2 1.1 0.2 0.3 4.6 41.2 17.9

26 100.0 32.3 67.7 0.7 1.4 0.2 1.5 2.2 55.6 6.1

平成15年 100.0 36.7 63.3 1.3 0.1 0.1 0.0 0.0 59.3 2.6

19 100.0 36.1 63.9 0.0 0.1 0.1 1.1 4.0 53.6 5.1

22 100.0 29.1 70.9 0.8 0.5 0.2 0.0 0.4 51.2 17.8

26 100.0 22.4 77.6 0.4 0.4 0.1 0.1 11.0 63.3 2.2

平成15年 100.0 35.0 65.0 1.0 1.0 0.5 0.3 1.4 55.7 5.2

19 100.0 41.0 59.0 0.1 0.5 0.4 2.3 1.4 50.5 3.8

22 100.0 27.8 72.2 0.9 0.3 0.0 0.7 1.4 60.0 8.8

26 100.0 29.7 70.3 1.4 0.2 0.2 0.7 2.3 63.2 2.3
官公営 平成26年 100.0 26.1 73.9 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 67.4

30～49人

5～29人

宿泊業、飲
食サービス

業

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人
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付属集計表８－４　産業・企業規模別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜４＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 79.7 20.3 3.2 1.4 0.1 2.3 0.1 9.7 3.6

19 100.0 65.4 34.6 7.1 1.6 0.3 2.2 0.1 19.7 3.6

22 100.0 74.0 26.0 4.2 1.7 0.4 2.9 0.7 12.4 3.6

26 100.0 67.9 32.1 7.4 1.5 0.5 1.1 0.5 16.2 4.9

平成15年 100.0 78.4 21.6 2.0 1.3 0.2 3.3 0.3 12.2 2.4

19 100.0 72.9 27.1 5.7 2.1 0.1 1.1 0.1 14.2 3.8

22 100.0 73.7 26.3 4.4 2.2 0.7 1.1 0.0 15.4 2.5

26 100.0 70.9 29.1 5.1 2.1 0.1 1.1 0.4 17.3 3.0

平成15年 100.0 71.2 28.8 2.1 0.9 0.1 0.8 0.1 22.0 2.8

19 100.0 70.3 29.7 3.8 3.4 0.2 1.3 0.1 15.8 5.1

22 100.0 67.5 32.5 5.7 1.6 0.0 0.7 0.7 19.0 4.8

26 100.0 67.1 32.9 3.7 2.5 0.7 0.8 1.3 17.4 6.4

平成15年 100.0 77.1 22.9 1.9 1.8 0.1 0.3 0.3 16.3 2.3

19 100.0 70.7 29.3 3.0 2.5 0.1 1.3 0.1 17.9 4.4

22 100.0 68.1 31.9 3.4 2.2 0.5 0.9 0.2 19.9 4.8

26 100.0 68.0 32.0 3.7 2.7 0.1 0.8 0.8 19.9 3.9

平成15年 100.0 69.0 31.0 2.6 1.5 0.6 0.7 0.4 22.1 3.2

19 100.0 66.0 34.0 2.7 1.5 0.3 1.9 0.1 22.5 5.1

22 100.0 64.3 35.7 4.7 1.2 0.7 0.6 0.4 20.9 7.3

26 100.0 60.5 39.5 3.3 2.8 0.6 1.8 0.0 26.0 5.0

平成15年 100.0 70.3 29.7 1.3 2.3 0.1 0.5 0.7 23.4 1.3

19 100.0 64.8 35.2 7.0 1.5 0.1 0.3 0.8 21.9 3.6

22 100.0 55.6 44.4 3.2 0.6 0.6 0.3 0.0 31.7 8.0

26 100.0 55.2 44.8 3.5 1.4 0.1 0.2 0.2 36.5 2.8

平成15年 100.0 61.0 39.0 4.2 0.9 4.2 0.4 0.1 27.5 1.8

19 100.0 62.8 37.2 2.5 0.8 0.5 0.0 1.8 30.9 0.8

22 100.0 62.6 37.4 1.7 0.7 0.4 0.8 0.1 29.6 3.9

26 100.0 60.4 39.6 1.4 0.2 0.0 0.8 1.4 33.5 2.3
官公営 平成26年 100.0 54.8 45.2 12.7 2.3 0.4 0.9 1.0 18.9 9.0

平成15年 100.0 55.7 44.3 6.1 2.9 2.6 5.3 1.1 23.2 3.0

19 100.0 57.2 42.8 5.4 1.9 3.2 8.0 1.0 17.1 6.2

22 100.0 44.9 55.1 10.4 3.8 2.3 8.6 0.1 23.7 6.3

26 100.0 40.7 59.3 8.9 4.5 1.7 3.9 0.8 30.6 8.9

平成15年 100.0 51.4 48.6 4.9 4.1 6.2 0.9 0.2 27.9 4.5

19 100.0 59.9 40.1 4.2 4.8 2.8 2.6 0.3 18.8 6.7

22 100.0 47.6 52.4 9.5 4.0 3.5 3.5 0.4 29.7 1.9

26 100.0 32.8 67.2 5.1 5.6 4.1 4.6 0.7 40.2 6.9

平成15年 100.0 55.0 45.0 3.4 5.8 2.9 3.5 0.1 21.9 7.3

19 100.0 41.8 58.2 5.2 2.6 6.0 13.5 0.1 27.3 3.4

22 100.0 51.5 48.5 6.6 6.1 4.3 5.1 0.1 24.3 2.1

26 100.0 40.9 59.1 4.0 7.0 4.9 7.9 1.2 30.8 3.3

平成15年 100.0 54.9 45.1 7.4 3.1 1.8 0.5 0.5 28.1 3.6

19 100.0 51.1 48.9 4.5 4.0 4.6 1.3 0.6 26.5 7.4

22 100.0 44.8 55.2 4.8 5.4 2.3 2.8 1.5 30.4 8.0

26 100.0 41.4 58.6 8.0 5.2 2.5 1.9 0.6 26.9 13.5

平成15年 100.0 51.7 48.3 4.5 3.8 5.1 4.8 1.1 25.2 3.7

19 100.0 23.0 77.0 3.1 1.3 1.2 0.3 5.1 61.3 4.7

22 100.0 46.9 53.1 4.9 7.4 1.2 0.3 2.4 27.6 9.3

26 100.0 52.0 48.0 5.0 4.9 2.3 5.7 4.8 18.2 7.0

平成15年 100.0 63.8 36.2 2.1 5.4 2.3 0.0 0.4 19.2 7.0

19 100.0 67.9 32.1 1.6 4.7 1.1 0.4 1.2 18.0 5.1

22 100.0 53.4 46.6 3.2 2.8 2.6 0.4 0.0 28.9 8.6

26 100.0 48.8 51.2 3.5 4.7 0.2 2.5 11.5 17.1 11.7

平成15年 100.0 58.6 41.4 1.7 1.7 2.3 0.3 20.2 12.1 3.2

19 100.0 70.5 29.5 3.4 1.3 0.7 1.2 0.1 20.0 2.9

22 100.0 64.7 35.3 3.2 4.0 2.8 0.7 1.0 18.6 4.9

26 100.0 62.0 38.0 3.2 3.0 1.7 1.5 9.4 16.4 2.9
官公営 平成26年 100.0 79.3 20.7 0.0 12.1 0.0 0.0 0.2 8.1 0.3

5～29人

サービス業
（他に分類
されないも

の）

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

30～49人

5～29人

医療、福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

1000人以上
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付属集計表８　産業・企業規模別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜５＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 28.6 71.4 1.6 0.5 0.4 0.8 0.9 63.1 4.2

19 100.0 27.2 72.8 1.7 1.0 0.1 1.9 0.7 60.6 6.8

22 100.0 22.9 77.1 3.4 1.0 0.4 2.2 1.5 63.1 5.5

26 100.0 32.0 68.0 3.6 2.3 0.3 0.9 1.3 52.0 7.7

平成15年 100.0 45.4 54.6 1.5 0.6 2.2 0.5 0.4 45.5 3.9

19 100.0 54.6 45.4 3.5 0.4 0.4 1.2 2.0 31.2 6.6

22 100.0 36.0 64.0 5.6 0.5 0.0 0.3 1.8 50.2 5.7

26 100.0 40.3 59.7 3.9 0.7 0.8 1.2 0.5 44.5 8.1

平成15年 100.0 41.2 58.8 0.3 1.3 0.4 1.2 0.1 51.1 4.4

19 100.0 43.1 56.9 8.5 2.2 0.1 0.2 0.3 39.5 6.1

22 100.0 71.5 28.5 3.7 2.3 0.0 0.2 0.0 18.2 4.1

26 100.0 58.1 41.9 1.1 3.6 0.7 0.3 0.6 30.1 5.4

平成15年 100.0 55.4 44.6 1.6 0.4 1.3 0.5 0.0 39.4 1.4

19 100.0 46.9 53.1 2.8 1.4 0.3 1.7 0.0 43.0 3.8

22 100.0 52.7 47.3 4.0 2.0 0.0 1.5 0.4 32.5 6.8

26 100.0 42.3 57.7 1.5 1.6 1.3 2.9 0.6 41.2 8.7

平成15年 100.0 52.1 47.9 0.0 0.2 0.2 1.5 0.0 42.3 3.8

19 100.0 53.0 47.0 0.8 0.3 0.2 1.8 0.3 40.1 3.4

22 100.0 37.5 62.5 0.1 1.2 2.9 1.2 0.7 53.5 2.9

26 100.0 33.9 66.1 1.2 0.6 3.2 0.2 0.9 55.3 4.6

平成15年 100.0 34.7 65.3 0.6 0.1 1.2 0.6 8.0 53.2 1.7

19 100.0 31.4 68.6 0.5 0.3 0.1 0.0 0.0 66.9 0.8

22 100.0 62.6 37.4 0.4 2.8 0.0 0.0 0.0 33.3 1.0

26 100.0 52.7 47.3 1.4 1.0 0.1 0.1 0.7 35.2 9.0

平成15年 100.0 45.5 54.5 1.1 0.8 0.4 0.1 0.5 48.1 3.6

19 100.0 42.2 57.8 1.1 0.1 0.2 0.0 0.5 50.1 5.9

22 100.0 36.0 64.0 0.9 0.1 0.9 0.4 0.2 55.7 5.8

26 100.0 41.4 58.6 1.2 0.5 0.3 0.0 4.8 47.3 4.5
官公営 平成26年 100.0 4.3 95.7 0.0 8.7 0.0 0.0 0.0 87.0 0.0

平成15年 100.0 38.0 62.0 4.9 8.3 0.6 2.3 0.0 40.6 5.1

19 100.0 19.1 80.9 19.7 0.4 0.0 0.5 0.0 55.1 5.3

22 100.0 60.8 39.2 3.7 0.8 0.1 5.3 3.8 23.8 1.7

26 100.0 50.5 49.5 10.2 2.4 1.1 0.3 0.0 30.1 5.3

平成15年 100.0 57.5 42.5 4.9 1.7 0.4 9.0 0.8 24.7 1.0

19 100.0 62.0 38.0 11.6 2.4 0.0 0.2 0.0 21.0 2.7

22 100.0 53.4 46.6 9.2 2.6 0.1 1.4 0.0 28.2 5.1

26 100.0 60.0 40.0 7.5 1.6 0.1 1.2 0.0 25.5 4.1

平成15年 100.0 59.6 40.4 0.3 1.2 0.2 0.1 0.1 34.0 4.5

19 100.0 53.4 46.6 6.7 5.5 0.1 1.0 0.0 23.0 10.2

22 100.0 56.0 44.0 8.6 1.1 0.0 0.2 1.1 26.6 6.3

26 100.0 59.8 40.2 4.4 2.0 1.3 0.8 0.0 20.8 10.9

平成15年 100.0 59.7 40.3 2.4 1.4 0.1 0.1 0.9 30.1 5.3

19 100.0 60.4 39.6 5.2 3.1 0.1 1.4 0.0 22.2 7.5

22 100.0 59.3 40.7 4.4 2.4 0.1 0.8 0.0 25.8 7.2

26 100.0 58.8 41.2 5.3 2.2 0.2 0.9 0.6 26.2 5.8

平成15年 100.0 64.6 35.4 3.2 1.0 0.2 0.7 0.8 23.8 5.8

19 100.0 61.7 38.3 3.1 1.9 0.4 2.1 0.0 23.6 7.2

22 100.0 57.8 42.2 3.6 1.3 0.5 0.6 0.3 24.9 11.0

26 100.0 58.2 41.8 3.6 2.6 0.4 2.0 0.0 26.7 6.6

平成15年 100.0 68.3 31.7 1.5 2.6 0.0 0.7 0.9 24.7 1.2

19 100.0 60.0 40.0 9.6 1.7 0.1 0.4 1.1 22.5 4.6

22 100.0 50.2 49.8 4.0 0.7 0.0 0.4 0.0 35.4 9.4

26 100.0 52.5 47.5 5.0 1.2 0.1 0.3 0.1 37.7 3.1

平成15年 100.0 59.8 40.2 7.3 1.9 9.2 0.6 0.3 17.1 3.8

19 100.0 61.6 38.4 5.6 2.1 1.4 0.0 6.0 22.7 0.7

22 100.0 60.5 39.5 1.4 2.3 1.1 1.4 0.0 27.7 5.7

26 100.0 55.4 44.6 3.9 0.5 0.0 1.1 3.4 30.1 5.7
官公営 平成26年 100.0 42.6 57.4 19.1 2.4 0.7 0.4 0.9 22.9 11.2

30～49人

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

300～499人

100～299人

50～99人

5～29人

1000人以上

500～999人

30～49人

5～29人

【特掲中間
分類】
小売業

社会保険・
社会福祉・
介護事業

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－241－ 
 

 

 

付属集計表９－１－１　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　１．契約社員＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 14.7 22.4 40.5 29.5 23.8 13.8 4.2 7.4 39.9 11.9 6.7 1.0 3.1 3.7

19 100.0 11.3 14.7 42.0 39.5 12.0 6.6 5.3 3.4 24.6 6.7 8.4 1.6 11.5 5.1

22 100.0 17.1 13.0 28.6 36.6 11.2 6.0 8.8 6.4 24.6 12.3 9.8 4.4 4.7 14.7

26 100.0 24.6 16.3 38.6 31.0 10.1 6.4 5.8 6.3 24.3 13.3 12.4 6.5 6.2 20.0

平成15年 100.0 23.2 16.0 43.6 30.0 29.2 8.7 4.4 2.7 17.1 20.5 7.9 0.6 1.6 4.1

19 100.0 33.3 5.7 31.9 44.2 7.6 0.2 0.7 2.6 23.8 4.2 12.7 2.4 11.4 1.6

22 100.0 7.3 36.7 35.3 41.1 9.6 8.2 7.0 5.4 31.4 8.0 7.0 2.3 2.1 4.6

26 100.0 16.9 14.7 49.6 41.9 12.2 18.0 4.1 2.1 31.1 10.9 11.8 9.3 8.0 11.8

平成15年 100.0 2.2 3.7 22.2 56.3 18.1 22.3 13.3 5.0 25.8 23.4 1.5 2.2 0.6 12.0

19 100.0 18.9 10.9 32.3 38.2 4.3 19.3 0.6 4.2 41.4 8.4 17.3 2.1 8.3 2.9

22 100.0 14.3 14.5 23.7 29.0 17.7 5.6 7.4 1.3 27.8 13.2 18.6 5.2 11.1 9.3

26 100.0 16.4 24.1 48.6 33.1 6.5 4.2 2.4 1.2 29.4 14.7 5.1 2.7 5.1 12.3

平成15年 100.0 5.1 6.6 46.8 38.2 19.7 1.2 1.7 10.0 27.9 10.7 6.1 2.0 1.3 6.3

19 100.0 20.5 12.9 51.0 35.5 12.7 3.1 3.4 4.6 23.5 14.1 7.4 2.0 13.0 6.7

22 100.0 6.6 11.3 34.5 26.6 13.7 4.8 6.4 4.9 22.5 6.9 12.0 8.8 1.5 21.3

26 100.0 14.7 9.7 44.0 38.6 11.3 6.7 4.1 2.5 23.6 9.1 13.1 2.7 4.5 12.8

平成15年 100.0 18.0 9.8 37.1 35.7 18.7 3.3 4.3 9.6 31.4 13.8 12.8 3.7 2.2 7.4

19 100.0 19.1 14.0 37.5 37.4 8.6 6.8 8.7 5.0 20.7 4.2 7.5 3.4 15.9 9.9

22 100.0 16.6 8.6 38.4 25.7 6.3 1.7 4.6 3.0 18.6 8.0 16.6 2.4 4.5 15.3

26 100.0 10.7 10.3 36.2 26.3 13.7 3.4 1.3 10.5 11.7 3.4 10.3 4.3 2.8 28.6

平成15年 100.0 11.0 3.2 44.6 27.0 11.4 12.4 4.5 11.7 26.6 5.8 9.7 0.7 1.6 16.4

19 100.0 10.1 8.5 48.3 24.5 11.7 3.9 7.9 10.4 32.9 7.7 6.2 1.8 6.8 3.1

22 100.0 13.7 8.3 36.0 28.7 12.2 4.7 3.0 9.9 26.9 8.5 20.1 2.1 5.2 12.0

26 100.0 18.7 8.8 50.3 37.1 10.6 3.3 6.5 5.5 23.5 6.2 20.1 12.5 2.8 14.9

平成15年 100.0 15.5 15.6 46.1 39.6 17.8 5.1 0.8 10.0 20.8 6.4 6.1 3.0 0.7 4.5

19 100.0 12.4 0.7 31.9 25.7 26.9 4.5 2.7 4.9 24.6 4.8 12.2 2.2 12.7 21.9

22 100.0 18.4 4.2 40.3 26.6 12.1 8.2 7.0 9.5 23.3 11.5 11.0 2.3 2.1 28.8

26 100.0 9.1 8.9 34.7 21.4 14.8 5.1 7.6 9.8 16.2 6.9 10.5 4.2 2.2 24.1
官公営 平成26年 100.0 37.7 7.4 36.5 14.1 4.7 3.8 5.7 3.6 22.4 7.9 6.0 28.1 7.6 19.6

平成15年 100.0 19.2 55.4 76.2 19.4 2.7 0.0 0.0 0.4 20.7 18.1 2.4 0.1 0.3 0.4

19 100.0 6.0 4.6 53.1 47.7 19.9 0.2 0.4 1.8 23.9 0.5 2.9 1.5 21.3 0.1

22 100.0 12.8 3.6 17.9 53.5 6.9 0.0 0.5 7.6 28.8 4.5 14.9 0.4 0.0 5.9

26 100.0 29.6 4.2 52.5 34.7 0.7 0.0 0.0 1.6 14.8 13.6 41.8 1.2 15.1 3.5

平成15年 100.0 2.8 0.4 34.6 7.3 34.2 0.0 2.8 48.1 32.5 5.7 21.3 0.0 0.0 29.7

19 100.0 22.8 20.6 54.8 62.3 13.1 0.0 0.0 7.4 5.7 1.7 17.1 0.0 5.7 5.7

22 100.0 1.0 6.1 18.2 85.6 6.6 0.0 6.6 6.6 6.9 1.0 1.2 6.6 0.0 6.9

26 100.0 6.9 0.3 97.6 17.2 1.8 0.6 0.3 0.6 0.0 0.9 0.3 74.8 0.6 0.0

平成15年 100.0 8.0 8.0 8.0 8.0 68.1 8.0 0.0 0.0 68.1 8.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 43.2 0.0 17.2 10.4 0.0 0.0 0.0 0.0 43.2 0.0 0.0 0.0 1.6 0.0

22 100.0 7.6 1.1 90.2 86.0 1.1 0.0 0.0 0.0 7.3 0.0 81.6 7.3 6.2 0.0

26 100.0 21.4 28.6 78.6 21.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.4 7.2 7.2 0.0

平成15年 100.0 9.6 1.7 14.4 94.3 1.7 0.0 0.0 2.6 0.0 0.9 1.7 0.0 0.0 0.9

19 100.0 9.9 18.6 59.1 28.2 11.1 0.0 0.0 1.2 32.1 0.0 2.4 0.0 0.0 1.2

22 100.0 20.6 10.0 44.1 49.4 15.3 3.5 1.8 13.5 5.3 7.1 23.5 13.5 1.8 10.0

26 100.0 11.3 5.7 65.6 34.0 5.7 2.8 5.7 11.3 11.3 5.7 23.0 2.8 2.8 20.2

平成15年 100.0 0.0 7.5 92.5 5.6 5.6 0.0 0.0 0.0 5.6 0.0 70.2 0.0 5.6 0.0

19 100.0 8.3 8.3 58.3 50.0 33.3 0.0 0.0 16.7 25.0 0.0 16.7 8.3 0.0 0.0

22 100.0 0.0 6.3 15.7 3.1 0.0 0.0 3.1 6.3 43.7 0.0 37.4 0.0 6.3 0.0

26 100.0 0.0 8.4 4.2 12.6 12.6 0.0 0.0 66.3 4.2 0.0 4.2 0.0 4.2 8.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 44.4 38.9 83.3 0.0 16.7 16.7 0.0 22.2 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 94.0 0.0 6.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.0 6.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 74.9 74.9 87.4 6.3 6.3 0.0 6.3 0.0 6.3 6.3 6.3 0.0 0.0 0.0

26 100.0 16.9 0.0 83.1 88.7 77.4 0.0 0.0 0.0 83.1 0.0 83.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 15.4 15.4 26.2 60.0 29.2 10.8 0.0 29.2 10.8 0.0 0.0 0.0 0.0 29.2

19 100.0 16.7 0.0 50.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 33.3

22 100.0 9.1 9.1 45.5 36.4 9.1 18.2 9.1 18.2 18.2 18.2 18.2 0.0 0.0 27.3

26 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－１－２　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　１．契約社員＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 6.6 15.7 53.8 31.7 21.1 4.0 2.6 9.9 21.0 20.2 9.6 2.7 0.2 3.1

19 100.0 11.4 23.2 38.8 41.1 7.6 1.0 0.1 15.1 18.6 12.5 6.2 7.9 7.5 8.3

22 100.0 24.7 13.8 42.1 22.6 24.0 3.5 4.3 11.0 14.2 4.2 13.0 1.3 3.8 9.2

26 100.0 8.7 9.3 38.1 22.6 9.9 4.2 1.5 14.6 13.1 7.6 16.4 1.3 9.4 22.6

平成15年 100.0 0.4 10.9 34.8 47.8 4.7 1.9 3.8 3.5 24.8 4.3 1.9 0.0 8.4 11.4

19 100.0 10.1 9.0 51.9 55.8 13.0 0.0 0.4 4.1 40.0 6.9 5.5 6.2 9.9 2.3

22 100.0 10.4 8.4 38.6 27.6 15.7 4.7 4.4 6.6 22.6 6.4 17.3 3.3 2.0 14.6

26 100.0 20.2 17.4 50.0 48.2 45.7 23.3 6.3 13.4 6.6 9.0 5.0 4.0 2.5 2.7

平成15年 100.0 4.7 3.3 41.8 42.6 20.1 4.7 4.7 8.5 24.1 21.8 17.5 3.4 3.9 0.0

19 100.0 5.4 6.8 60.1 19.0 7.6 0.0 1.2 0.5 13.3 21.8 6.3 0.9 2.0 1.9

22 100.0 39.9 44.8 55.0 50.4 16.1 31.1 33.2 4.1 11.5 8.6 6.9 30.9 5.4 13.3

26 100.0 39.3 12.9 65.0 13.0 8.8 3.5 1.2 8.8 12.2 4.9 17.4 0.9 14.0 5.2

平成15年 100.0 6.7 5.8 43.6 22.1 13.4 3.2 2.6 3.3 13.8 8.2 7.0 0.6 0.0 22.9

19 100.0 21.2 15.4 29.2 44.4 15.0 12.2 0.0 2.7 25.6 4.0 12.7 0.5 7.6 6.7

22 100.0 11.0 6.6 23.1 14.4 15.7 4.5 5.9 7.9 10.4 7.4 24.6 7.8 3.7 27.7

26 100.0 11.2 12.5 37.6 29.7 16.9 3.2 16.1 7.5 26.8 3.9 6.8 2.1 7.8 11.0

平成15年 100.0 10.5 7.0 30.3 47.0 25.4 4.7 4.7 4.7 32.1 4.7 7.0 0.0 5.2 9.9

19 100.0 19.5 16.4 35.2 32.5 13.5 3.4 6.8 9.8 19.5 6.7 9.7 3.0 9.3 6.3

22 100.0 3.6 26.0 24.3 14.4 14.4 3.6 18.8 7.1 17.8 7.1 3.6 0.0 0.0 17.5

26 100.0 14.1 3.3 38.8 32.1 17.4 3.3 0.0 3.3 10.4 10.4 7.0 0.0 11.0 25.1

平成15年 100.0 25.5 10.8 36.6 35.6 16.8 0.0 0.0 6.0 10.8 10.2 35.5 0.0 0.0 5.1

19 100.0 8.0 4.6 16.6 13.1 4.0 0.0 0.0 0.0 32.1 4.0 12.5 0.0 25.3 4.5

22 100.0 3.0 3.0 15.0 17.6 22.2 2.8 10.1 2.8 52.6 21.8 22.1 3.0 13.2 3.1

26 100.0 0.0 0.0 38.1 11.9 11.9 0.0 11.9 11.9 26.2 0.0 0.0 0.0 0.0 23.8

平成15年 100.0 7.4 17.4 43.6 24.8 42.9 0.0 0.0 12.0 19.6 7.4 15.0 7.4 5.3 0.0

19 100.0 24.7 0.0 13.4 51.9 43.0 0.0 0.0 14.8 31.2 13.4 29.6 0.0 11.7 5.2

22 100.0 17.1 6.1 27.0 28.2 17.1 0.0 0.0 7.7 26.1 6.1 22.1 0.0 0.0 31.0

26 100.0 18.3 0.0 34.3 51.2 0.0 0.0 0.0 19.2 22.5 11.3 27.2 0.0 8.0 19.2
官公営 平成26年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 9.5 19.0 27.2 28.4 10.9 21.6 13.0 3.3 20.3 6.4 2.3 2.2 9.4 13.3

19 100.0 15.0 29.6 8.7 23.8 11.4 10.6 21.2 15.4 32.4 13.3 9.9 0.1 15.1 8.2

22 100.0 13.4 31.5 10.3 37.2 10.6 5.1 8.2 5.9 14.6 16.1 26.6 0.2 13.1 5.8

26 100.0 8.3 14.1 19.9 32.2 14.3 7.0 4.6 14.9 14.2 10.7 13.4 7.0 0.1 27.9

平成15年 100.0 37.6 0.2 21.9 28.6 2.8 11.5 35.0 7.0 22.8 46.6 2.6 0.0 4.4 0.2

19 100.0 17.8 20.2 23.1 35.6 20.2 0.0 10.1 10.1 58.7 0.5 2.9 0.0 15.4 2.9

22 100.0 9.3 9.7 22.3 13.0 10.1 0.0 0.0 2.3 46.5 3.7 24.1 7.4 11.1 0.4

26 100.0 58.4 0.0 42.1 29.2 27.4 29.6 27.4 2.7 38.0 0.5 27.8 0.5 0.5 27.4

平成15年 100.0 2.6 0.0 0.0 14.0 74.0 0.0 11.4 34.8 44.3 0.0 0.0 2.6 2.6 0.0

19 100.0 2.6 12.8 25.5 20.5 56.6 0.0 0.0 0.0 87.2 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.9 34.8 51.1 10.2 2.5 26.2 26.2 2.1 29.6 0.9 26.2 0.0 0.4 8.6

26 100.0 2.1 0.0 38.4 21.0 48.9 0.0 0.0 0.0 38.4 87.4 0.0 0.0 10.5 0.0

平成15年 100.0 4.7 18.6 23.7 27.8 14.3 9.2 9.2 7.0 39.6 18.4 3.5 0.0 0.0 2.5

19 100.0 65.8 2.8 15.9 38.6 1.4 4.2 1.4 0.0 27.2 25.8 27.2 0.0 0.0 2.8

22 100.0 14.5 12.4 11.7 35.5 27.5 4.4 10.8 1.5 40.5 21.0 12.4 0.7 0.7 6.6

26 100.0 21.7 4.7 86.0 26.4 4.7 0.0 17.1 0.0 81.4 4.7 17.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 44.6 0.0 0.0 0.0 26.0 14.7 0.0 14.7 74.0 100.0 26.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 46.0 0.0 13.5 40.5 27.0 46.0 13.5 46.0 13.5 0.0 13.5 0.0 0.0 0.0

22 100.0 31.4 14.9 38.8 7.4 14.9 7.4 0.0 0.0 14.9 0.0 0.0 0.0 14.9 14.9

26 100.0 25.3 25.3 25.3 64.0 25.3 0.0 6.0 25.3 19.3 6.0 19.3 0.0 0.0 18.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 72.4 58.5 0.0 0.0 0.0 13.8 13.8 0.0 13.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 46.0 59.5 13.5 13.5 0.0 0.0 0.0 73.0 13.5 13.5 0.0 0.0 13.5

22 100.0 17.5 0.0 28.1 28.1 28.1 28.1 0.0 8.8 45.6 36.9 17.5 0.0 0.0 8.8

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 61.7 0.0 19.1 0.0 19.1 0.0 0.0 19.1

平成15年 100.0 0.0 0.0 65.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 34.7 0.0 0.0 0.0

19 100.0 16.7 0.0 33.3 33.3 50.0 0.0 0.0 16.7 50.0 0.0 0.0 0.0 16.7 16.7

22 100.0 60.0 0.0 20.0 20.0 20.0 40.0 20.0 20.0 40.0 60.0 40.0 20.0 0.0 20.0

26 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3
官公営 平成26年 100.0 56.0 0.0 0.0 56.0 0.0 0.0 0.0 0.0 44.0 44.0 0.0 0.0 0.0 0.0

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

運輸業、郵
便業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－１－３　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　１．契約社員＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 1.2 26.1 14.7 21.3 52.4 14.2 3.3 11.9 56.4 14.0 13.3 0.0 0.0 3.4

19 100.0 6.6 12.8 58.5 53.1 8.6 1.3 0.3 0.1 16.7 1.8 18.7 0.2 4.8 6.9

22 100.0 17.9 6.9 14.6 38.7 6.3 4.1 2.9 0.2 28.1 20.2 5.2 2.6 1.7 18.6

26 100.0 29.2 19.5 35.8 31.8 13.1 7.5 6.6 11.6 25.2 6.6 13.8 5.2 4.8 33.2

平成15年 100.0 43.4 21.6 21.9 17.2 58.7 0.0 0.0 0.0 28.0 12.5 2.1 0.0 2.1 0.9

19 100.0 72.6 2.4 23.5 23.9 9.3 0.6 0.2 3.2 14.2 6.4 0.8 0.0 0.3 0.9

22 100.0 1.6 71.8 37.3 46.2 9.8 4.8 0.4 0.1 31.5 9.5 4.2 0.1 1.2 0.1

26 100.0 20.5 21.4 45.5 43.4 8.1 34.4 2.1 0.0 37.1 18.4 20.5 1.1 15.0 13.1

平成15年 100.0 0.0 4.9 13.4 42.9 34.3 24.6 21.8 8.6 50.3 24.8 0.0 0.0 0.0 1.5

19 100.0 30.6 5.5 4.5 35.7 0.8 33.3 0.0 0.0 48.9 0.2 30.9 0.2 12.1 3.3

22 100.0 2.2 10.4 4.9 18.7 22.8 0.1 1.2 0.0 31.4 21.9 22.0 0.0 20.4 4.8

26 100.0 10.3 11.7 62.1 38.3 11.7 10.9 9.7 0.0 13.5 9.2 0.0 0.0 9.2 25.1

平成15年 100.0 0.4 4.8 66.2 48.2 13.7 0.0 0.4 10.9 9.1 10.9 1.5 0.5 0.0 4.2

19 100.0 27.2 20.4 65.3 15.8 10.1 0.3 1.0 9.9 18.6 30.3 0.7 1.2 20.3 1.0

22 100.0 0.7 6.3 40.4 14.1 19.1 0.7 0.2 5.0 20.8 1.2 0.5 12.6 0.7 26.2

26 100.0 3.4 0.8 54.7 53.0 1.3 0.5 0.0 0.0 16.1 0.5 14.5 0.0 0.3 14.9

平成15年 100.0 10.6 14.1 28.2 14.1 10.6 0.0 0.0 10.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 36.5

19 100.0 2.2 0.0 74.8 70.9 2.2 3.9 0.0 2.2 6.2 3.9 6.7 0.0 50.7 10.6

22 100.0 0.0 3.1 69.2 30.4 0.0 0.0 0.0 0.0 3.1 3.1 42.0 0.0 0.0 21.4

26 100.0 7.7 0.0 65.1 38.7 31.5 12.2 0.0 2.6 27.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 11.0 0.0 72.4 29.5 11.0 0.0 0.0 0.0 19.3 0.0 8.3 0.0 0.0 8.3

19 100.0 11.7 6.6 51.6 18.3 0.0 11.7 0.0 11.7 18.3 23.4 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 3.9 0.0 51.7 25.8 0.0 0.0 0.0 29.7 0.0 0.0 51.7 0.0 3.9 10.9

26 100.0 48.7 34.7 74.4 83.3 3.9 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 12.8 0.0 0.0 8.9

平成15年 100.0 20.0 30.1 70.1 42.6 0.0 0.0 0.0 0.0 29.9 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 8.2 0.0 0.0 0.0 37.6 0.0 0.0 0.0 45.9 8.2 29.4 8.2 21.2 24.7

22 100.0 17.5 0.0 27.2 6.8 6.8 6.8 0.0 6.8 24.3 0.0 6.8 0.0 0.0 34.9

26 100.0 0.0 17.2 21.9 8.6 52.3 21.9 21.9 21.9 21.9 8.6 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

平成15年 100.0 65.2 1.8 62.5 40.0 5.1 33.9 2.9 0.0 42.4 3.1 0.2 0.0 0.0 3.2

19 100.0 34.8 7.0 14.1 44.8 10.3 37.4 3.3 0.0 50.8 6.8 3.5 0.0 0.3 3.6

22 100.0 26.2 25.8 73.7 41.6 25.8 28.8 22.6 22.6 29.1 25.3 22.6 22.6 0.1 3.5

26 100.0 24.2 15.8 26.6 15.7 12.5 14.1 12.5 0.0 36.1 45.8 0.4 0.0 0.0 25.7

平成15年 100.0 42.5 0.3 43.5 13.9 1.0 49.0 6.3 0.5 0.6 42.6 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 48.3 5.7 6.4 49.4 0.3 0.0 0.1 0.0 0.8 0.0 48.3 0.0 0.7 0.3

22 100.0 0.0 41.8 86.0 53.5 3.9 0.8 0.0 3.1 4.7 3.9 3.1 0.8 0.0 3.9

26 100.0 1.5 0.8 99.2 98.5 0.8 0.0 0.0 0.0 1.5 1.5 0.8 0.8 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.8 0.2 6.2 94.6 0.2 45.2 24.4 0.0 22.5 46.0 0.0 0.0 0.0 0.3

19 100.0 1.2 0.0 3.8 64.4 2.6 0.4 0.0 0.8 3.8 0.0 1.2 0.0 31.8 1.2

22 100.0 66.9 64.5 84.6 79.9 0.0 62.1 0.0 0.0 68.0 5.9 7.1 1.2 1.2 3.6

26 100.0 0.7 43.5 7.8 7.4 0.3 0.3 0.0 0.0 54.7 42.8 0.3 0.0 0.3 0.0

平成15年 100.0 0.5 1.0 48.0 50.0 47.4 0.5 0.0 43.2 46.9 0.5 0.5 0.5 0.0 2.5

19 100.0 8.6 0.7 87.7 94.8 44.0 0.0 0.7 0.0 10.0 1.3 1.3 0.3 1.0 0.0

22 100.0 1.8 11.0 5.4 24.4 2.4 10.4 9.2 9.2 12.8 1.8 12.2 1.8 0.0 63.4

26 100.0 4.1 27.9 34.0 33.5 0.0 28.4 0.0 0.0 0.0 0.0 27.9 0.5 4.6 5.5

平成15年 100.0 0.0 12.8 0.0 38.4 25.6 12.8 0.0 12.8 25.6 12.8 12.8 0.0 0.0 23.2

19 100.0 0.0 0.0 75.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3

26 100.0 0.0 0.0 11.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 88.4

平成15年 100.0 17.2 0.0 0.0 0.0 0.0 81.0 17.2 0.0 82.8 9.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 43.9 14.0 28.1 57.9 0.0 14.0 0.0 14.0 14.0 29.9 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

22 100.0 50.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

26 100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7
官公営 平成26年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

宿泊業、飲
食サービス

業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－１－４　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　１．契約社員＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 13.6 3.1 72.4 32.2 2.3 0.0 10.2 10.9 22.9 2.3 9.1 16.5 0.8 0.8

19 100.0 14.9 6.0 89.6 11.1 0.7 12.5 42.9 0.2 60.3 7.0 0.2 1.1 8.2 1.7

22 100.0 68.5 1.0 16.6 7.9 1.2 0.2 1.9 0.2 14.8 9.1 2.7 4.7 0.8 15.3

26 100.0 26.0 20.7 47.4 25.6 0.1 0.5 0.5 1.1 13.7 1.0 4.3 48.7 19.6 1.4

平成15年 100.0 16.9 1.0 80.6 39.0 7.1 4.8 11.3 0.5 12.8 10.7 5.2 1.9 0.0 0.0

19 100.0 6.5 1.0 21.0 42.3 0.0 0.0 0.3 0.0 43.4 1.4 3.5 3.0 6.1 1.4

22 100.0 60.4 4.2 78.1 70.1 2.7 65.4 63.2 54.4 18.4 7.2 12.9 11.2 0.0 1.5

26 100.0 8.6 4.6 80.9 13.2 0.0 1.3 0.0 0.0 67.7 4.6 12.5 69.7 2.6 4.6

平成15年 100.0 0.0 36.6 59.7 11.9 0.0 11.9 0.0 0.0 27.6 27.6 11.9 11.9 0.0 0.0

19 100.0 4.2 0.5 32.5 75.8 0.5 2.3 1.1 1.1 73.2 61.0 1.1 3.2 0.0 2.8

22 100.0 3.4 1.8 19.5 19.3 35.2 0.0 1.8 0.0 23.1 12.1 8.1 12.7 0.0 20.2

26 100.0 39.5 30.6 39.2 32.5 0.0 6.7 6.4 0.0 14.6 6.1 6.4 0.9 1.2 38.6

平成15年 100.0 6.0 1.0 56.2 41.7 5.4 1.0 4.1 1.0 42.8 6.4 5.1 5.0 0.0 3.4

19 100.0 12.5 12.2 30.3 13.4 2.6 0.0 0.9 1.8 39.8 32.2 0.9 7.3 28.1 26.7

22 100.0 7.6 4.2 37.8 32.8 4.2 8.3 4.2 0.7 30.8 2.7 26.6 3.4 2.7 26.0

26 100.0 35.6 0.7 18.6 13.6 18.9 5.4 8.7 2.8 45.1 20.3 6.1 3.5 0.7 21.8

平成15年 100.0 20.9 4.2 43.3 23.2 2.9 4.2 8.4 0.0 16.2 8.4 4.2 12.0 2.9 16.7

19 100.0 14.6 7.3 14.6 7.3 7.3 0.0 2.4 2.4 26.9 2.4 7.3 9.8 19.5 36.6

22 100.0 35.3 5.9 41.2 17.6 0.0 5.9 11.8 0.0 29.4 17.6 0.0 11.8 0.0 23.5

26 100.0 10.4 5.2 26.0 15.6 5.2 0.0 0.0 0.0 5.2 5.2 10.4 10.4 0.0 68.8

平成15年 100.0 6.4 0.0 75.2 12.8 0.0 5.5 6.4 49.5 6.4 0.0 0.0 5.5 5.5 12.8

19 100.0 6.3 0.0 18.8 18.8 43.7 6.3 0.0 0.0 62.5 0.0 0.0 12.5 12.5 6.3

22 100.0 20.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 0.0 20.0 0.0 20.0

26 100.0 23.1 7.7 38.5 15.4 0.0 15.4 7.7 0.0 30.8 0.0 0.0 30.8 7.7 15.4

平成15年 100.0 0.0 15.0 40.0 35.0 30.0 10.0 0.0 5.0 40.0 0.0 5.0 10.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 46.2 23.1 7.7 23.1 0.0 0.0 23.1 0.0 0.0 0.0 7.7 23.1

22 100.0 16.7 0.0 58.3 16.7 8.3 16.7 16.7 0.0 25.0 16.7 0.0 8.3 0.0 33.3

26 100.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 40.0
官公営 平成26年 100.0 53.0 11.1 33.6 24.3 10.3 11.2 10.8 10.7 33.7 10.7 10.4 20.1 0.0 22.7

平成15年 100.0 0.7 12.4 56.1 45.2 12.2 14.3 8.7 30.0 31.6 3.0 1.0 0.0 5.6 1.2

19 100.0 4.0 6.3 25.1 22.2 39.0 1.3 1.1 1.8 24.5 18.3 3.4 2.6 22.3 2.1

22 100.0 2.6 10.1 41.4 15.4 21.9 16.4 14.4 14.0 45.9 6.9 18.3 1.3 6.7 6.5

26 100.0 18.7 22.1 43.0 52.0 8.0 4.1 1.5 7.6 30.5 5.0 12.3 3.0 4.1 1.5

平成15年 100.0 7.5 6.9 82.0 81.4 13.1 4.7 2.4 0.0 6.0 4.9 7.7 0.0 0.2 1.3

19 100.0 3.9 3.6 58.4 55.7 2.7 0.0 0.0 0.0 29.3 0.3 5.4 1.3 46.4 4.0

22 100.0 0.0 5.3 3.5 42.9 2.7 0.0 0.9 0.9 41.2 6.1 0.9 0.9 0.9 12.3

26 100.0 5.2 10.0 33.0 59.4 29.5 2.8 5.2 5.2 44.1 7.3 0.7 2.1 0.7 5.9

平成15年 100.0 10.3 16.7 13.9 16.7 14.5 0.0 0.0 6.4 0.0 0.0 2.1 0.0 2.1 54.9

19 100.0 0.0 65.5 75.5 10.5 1.8 0.0 0.0 9.4 75.8 9.4 21.0 9.4 1.8 0.9

22 100.0 58.1 26.6 15.3 36.7 9.3 0.0 25.7 2.5 59.9 0.9 0.9 0.0 0.9 2.5

26 100.0 0.0 35.2 77.4 50.6 11.3 23.9 2.8 2.8 14.1 8.5 0.0 8.5 0.0 0.0

平成15年 100.0 11.9 13.9 31.5 23.6 21.9 0.4 0.4 2.4 30.4 4.6 2.9 0.0 11.4 2.3

19 100.0 4.1 23.6 32.2 53.9 25.6 8.9 0.0 5.3 5.3 3.0 4.5 0.0 3.0 24.4

22 100.0 2.3 4.7 30.9 59.4 9.3 2.3 2.3 13.3 13.3 13.3 11.0 0.0 0.0 7.0

26 100.0 31.9 15.0 59.7 63.2 28.7 4.5 0.0 2.6 18.2 20.1 6.4 1.3 15.0 2.6

平成15年 100.0 33.5 14.8 20.1 48.3 12.8 1.8 3.5 13.2 33.5 1.8 11.0 13.0 0.0 1.8

19 100.0 29.5 33.3 30.7 3.8 3.8 0.0 0.0 0.0 2.7 2.7 3.8 0.0 0.0 3.8

22 100.0 0.0 12.5 25.0 37.5 12.5 0.0 0.0 0.0 12.5 12.5 12.5 0.0 0.0 12.5

26 100.0 0.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0

平成15年 100.0 7.2 0.0 11.5 3.6 10.8 0.0 0.0 7.2 0.0 0.0 7.9 0.0 0.0 77.7

19 100.0 16.2 0.0 9.5 81.1 0.0 0.0 0.0 9.5 16.2 0.0 9.5 0.0 0.0 0.0

22 100.0 25.0 25.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 7.5 0.0 62.4 15.0 15.0 0.0 7.5 15.0 15.0 39.8 47.3 0.0 7.5 0.0

平成15年 100.0 0.0 16.7 33.3 50.0 33.3 0.0 0.0 33.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 25.0 0.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 50.0

22 100.0 12.5 12.5 50.0 50.0 25.0 0.0 0.0 12.5 25.0 12.5 0.0 0.0 0.0 37.5

26 100.0 10.0 0.0 60.0 10.0 10.0 0.0 0.0 10.0 20.0 20.0 50.0 0.0 0.0 20.0
官公営 平成26年

医療・福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

サービス業
（他に分類
されないも

の）

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－１－５　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　１．契約社員＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 1.2 29.5 12.0 21.3 53.3 16.4 2.9 13.2 57.3 15.1 14.7 0.0 0.0 3.4

19 100.0 10.4 7.6 74.2 46.6 3.5 2.1 0.5 0.2 11.8 2.8 30.4 0.0 4.7 8.0

22 100.0 19.7 4.5 12.7 43.7 7.0 5.1 2.9 0.2 22.7 18.7 3.1 2.9 1.4 20.8

26 100.0 36.1 19.4 33.6 32.9 16.2 9.3 8.1 14.5 30.1 7.6 16.2 6.3 6.0 37.2

平成15年 100.0 3.8 0.4 63.7 39.4 48.5 0.0 0.0 0.0 36.5 51.4 7.6 0.0 0.0 0.0

19 100.0 84.2 0.4 14.9 8.1 6.8 0.2 0.0 0.0 14.1 7.3 0.4 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.3 92.7 9.7 56.7 0.8 9.8 0.7 0.0 42.5 0.7 0.7 0.1 0.0 0.3

26 100.0 26.4 23.8 34.3 34.6 0.0 34.5 2.7 0.0 26.5 23.4 26.1 0.0 19.4 16.7

平成15年 100.0 0.0 6.4 13.7 47.0 0.0 45.7 40.6 0.0 45.7 40.6 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 45.3 4.0 1.1 45.4 0.7 49.4 0.0 0.0 50.1 0.3 45.3 0.3 0.1 4.0

22 100.0 3.3 0.0 3.4 0.5 31.0 0.1 0.0 0.0 31.6 31.4 31.1 0.0 31.0 3.3

26 100.0 2.0 2.0 19.7 13.5 0.0 6.1 2.0 0.0 4.1 0.0 0.0 0.0 0.0 76.3

平成15年 100.0 1.0 7.3 84.1 75.1 7.2 0.0 1.0 1.0 13.2 0.0 3.5 0.0 0.0 6.2

19 100.0 48.2 7.1 51.8 7.7 0.0 0.6 0.0 3.5 0.6 40.6 0.6 0.0 40.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 33.5 17.0 16.8 0.0 0.0 0.0 17.3 0.0 0.3 16.5 0.0 33.0

26 100.0 4.2 1.4 93.4 86.7 0.0 1.4 0.0 0.0 5.6 1.4 1.4 0.0 0.0 4.2

平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 80.4 73.9 0.0 6.5 0.0 0.0 6.5 6.5 0.0 0.0 80.4 6.5

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26 100.0 21.5 0.0 52.3 52.3 21.5 52.3 0.0 0.0 26.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 42.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26 100.0 66.7 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3

平成15年 100.0 24.2 27.5 75.8 51.6 0.0 0.0 0.0 0.0 24.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

22 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7

26 100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 33.3 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

平成15年 100.0 0.0 4.3 95.7 22.0 0.0 0.0 0.0 0.0 26.3 0.0 0.0 4.3 0.0 0.0

19 100.0 9.7 7.5 100.0 10.1 0.0 15.0 52.4 0.0 67.4 8.0 0.0 0.0 7.5 0.0

22 100.0 48.9 0.0 9.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 39.4 39.4 0.0 0.0 0.0 51.1

26 100.0 31.6 26.4 58.1 31.6 0.0 0.0 0.0 0.0 15.5 0.0 5.2 36.8 26.4 0.0

平成15年 100.0 27.8 0.0 91.7 46.8 0.0 8.3 19.0 0.0 8.3 8.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 5.6 0.6 23.0 10.1 0.0 0.0 0.0 0.0 74.2 2.8 6.2 0.0 10.1 0.0

22 100.0 75.8 2.9 85.0 87.9 2.9 85.0 82.1 70.0 17.9 5.8 12.1 5.8 0.0 0.0

26 100.0 3.4 3.4 86.6 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 79.9 0.0 6.7 83.2 0.0 3.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.6 0.6 25.2 82.2 0.0 0.0 0.0 0.0 85.0 74.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 1.6 1.6 15.6 16.9 39.5 0.0 1.6 0.0 25.7 13.6 6.8 13.6 0.0 20.8

26 100.0 39.5 32.8 39.9 32.8 0.0 6.8 6.8 0.0 12.8 6.4 6.4 0.4 0.0 40.9

平成15年 100.0 0.0 0.0 25.2 74.6 7.7 0.0 0.0 0.0 74.8 7.7 0.0 0.0 0.0 7.7

19 100.0 16.6 16.1 33.2 15.1 3.0 0.0 1.5 0.0 58.5 54.0 1.5 6.8 44.3 4.4

22 100.0 3.5 5.3 36.0 35.0 3.6 6.2 0.9 0.0 35.2 0.9 28.8 1.7 1.7 28.9

26 100.0 35.1 0.9 12.3 7.5 21.4 1.7 9.7 1.7 51.7 22.3 5.7 0.9 0.0 23.1

平成15年 100.0 6.4 6.4 43.0 31.3 0.0 6.4 6.4 0.0 18.4 12.9 6.4 18.4 0.0 25.7

19 100.0 9.1 9.1 6.1 6.1 6.1 0.0 0.0 0.0 30.3 3.0 6.1 9.1 21.2 42.4

22 100.0 27.3 0.0 36.4 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0 36.4 27.3 0.0 9.1 0.0 18.2

26 100.0 6.6 6.6 13.1 0.0 6.6 0.0 0.0 0.0 6.6 6.6 6.6 13.1 0.0 80.3

平成15年 100.0 7.4 0.0 78.9 7.4 0.0 6.4 0.0 56.8 7.4 0.0 0.0 6.4 6.4 7.4

19 100.0 6.7 0.0 20.0 20.0 46.6 6.7 0.0 0.0 66.6 0.0 0.0 13.3 13.3 0.0

22 100.0 20.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 0.0 20.0 0.0 20.0

26 100.0 25.0 8.3 41.7 16.7 0.0 16.7 8.3 0.0 33.3 0.0 0.0 25.0 8.3 16.7

平成15年 100.0 0.0 14.3 28.6 35.7 35.7 14.3 0.0 7.1 28.6 0.0 7.1 14.3 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 66.7 33.3 16.7 16.7 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7

22 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 50.0
官公営 平成26年 100.0 51.3 11.4 29.8 24.6 11.0 11.4 11.0 11.0 35.6 11.0 11.0 17.9 0.0 24.1

社会保険・
社会福祉・
介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

【特掲中間
分類】
小売業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－２－１　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　２．嘱託社員＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 2.9 6.2 38.7 37.6 4.0 4.3 4.6 5.6 22.7 6.2 40.5 0.4 3.0 10.0

19 100.0 8.3 13.9 41.3 37.4 0.3 1.5 3.7 1.2 12.6 1.7 52.5 0.1 10.8 5.8

22 100.0 4.6 5.7 26.4 32.1 3.3 1.9 2.2 0.6 10.2 3.0 54.1 1.0 4.1 16.2

26 100.0 8.1 4.1 23.2 32.6 1.6 1.4 2.7 0.8 6.6 1.8 63.3 1.3 2.2 19.3

平成15年 100.0 11.7 2.7 24.8 33.7 5.4 2.9 0.6 2.1 28.6 3.0 48.3 0.3 3.6 9.6

19 100.0 12.9 5.1 41.8 43.6 0.9 2.0 2.5 0.3 10.8 1.3 67.0 0.1 6.1 3.4

22 100.0 4.2 6.2 24.6 30.5 0.7 3.4 1.5 0.7 9.3 2.8 59.8 4.2 1.1 16.8

26 100.0 15.8 12.1 30.4 36.2 1.8 4.0 0.2 0.1 23.3 9.4 66.6 0.2 2.2 9.6

平成15年 100.0 4.8 24.1 16.4 29.7 4.0 0.6 0.6 1.5 33.3 2.2 57.9 0.5 1.8 11.3

19 100.0 14.8 4.5 28.1 21.4 0.8 1.0 0.7 0.1 16.2 10.7 53.1 2.5 17.7 10.7

22 100.0 6.3 6.5 19.2 23.3 10.4 3.1 4.2 0.1 20.3 11.7 69.6 0.2 2.4 5.5

26 100.0 7.6 10.9 22.9 37.3 5.2 0.5 5.0 1.3 10.0 7.0 71.3 4.7 1.5 19.7

平成15年 100.0 6.0 7.4 34.2 25.6 6.0 3.5 1.2 3.8 19.1 4.2 55.8 0.4 3.2 5.8

19 100.0 8.1 2.8 31.3 39.9 3.2 0.5 1.2 1.1 20.5 7.4 68.7 0.0 4.2 10.1

22 100.0 7.6 3.4 19.0 23.1 2.8 5.5 2.4 2.2 12.4 2.6 74.3 0.5 0.9 11.8

26 100.0 11.5 5.0 25.4 31.1 3.7 1.1 1.2 1.3 12.2 7.1 65.8 1.7 1.6 20.3

平成15年 100.0 10.5 2.4 32.8 33.3 7.7 4.1 1.4 2.2 18.0 5.3 61.0 0.0 0.7 6.7

19 100.0 12.4 2.2 28.1 40.1 1.5 1.3 3.4 2.3 19.7 4.3 70.4 0.4 3.1 8.0

22 100.0 5.4 4.0 22.0 27.1 2.0 1.0 0.7 1.5 18.8 6.4 67.8 0.5 1.1 10.7

26 100.0 9.5 3.1 16.9 26.9 1.2 0.3 2.3 1.8 14.7 2.5 70.5 0.0 0.6 16.2

平成15年 100.0 3.3 3.4 30.0 53.1 2.3 1.9 1.4 3.2 13.4 6.3 71.6 0.4 2.0 3.2

19 100.0 11.1 3.1 28.9 44.5 1.1 0.7 3.3 2.4 19.5 0.9 75.0 0.8 0.3 5.6

22 100.0 2.4 1.3 33.4 22.4 0.7 0.0 0.8 8.4 10.6 2.6 71.8 0.0 0.9 15.5

26 100.0 19.9 6.7 21.7 37.6 5.3 1.5 0.6 1.1 9.4 6.1 71.1 0.0 3.2 11.0

平成15年 100.0 5.0 6.5 33.2 37.9 11.3 4.2 0.5 3.5 30.3 7.3 45.4 0.0 0.0 9.2

19 100.0 8.5 1.1 30.0 40.8 4.0 1.1 5.7 2.1 25.1 5.1 55.0 0.0 2.4 8.9

22 100.0 10.5 0.0 26.2 27.9 2.5 2.6 1.6 1.8 20.3 3.2 53.9 0.5 1.6 26.1

26 100.0 20.5 6.5 32.9 27.2 4.8 3.0 6.1 1.4 14.9 8.0 52.4 0.0 1.9 25.1
官公営 平成26年 100.0 23.6 6.2 21.9 23.4 1.0 2.1 10.4 1.2 22.5 3.6 53.7 2.3 4.1 15.3

平成15年 100.0 0.9 0.3 73.9 47.8 0.0 0.0 21.1 20.9 0.6 0.3 5.3 0.0 0.3 22.8

19 100.0 5.3 0.3 46.1 50.4 0.0 0.0 0.1 0.2 2.5 0.0 58.2 0.0 4.7 2.3

22 100.0 2.0 6.1 32.0 66.5 0.0 0.0 0.1 0.5 6.1 3.1 34.1 0.7 0.1 6.2

26 100.0 14.1 0.9 18.8 38.2 2.2 0.7 0.7 0.1 10.7 0.2 66.6 0.7 2.2 19.9

平成15年 100.0 43.1 3.4 6.5 42.3 0.0 0.0 0.0 0.0 87.1 0.5 49.1 0.0 0.0 0.9

19 100.0 5.8 0.0 36.7 56.1 2.5 0.0 0.0 2.5 18.4 0.0 85.1 0.0 2.5 3.3

22 100.0 5.2 0.0 63.8 75.8 0.0 0.0 0.8 0.0 1.6 0.8 84.0 0.0 4.6 0.2

26 100.0 45.3 0.0 10.0 12.3 0.5 0.0 0.0 0.2 0.5 0.0 60.5 0.0 0.2 0.6

平成15年 100.0 0.0 81.3 12.8 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 88.1 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.7 0.0 85.0 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 0.7 88.9 0.0 69.2 0.0

22 100.0 0.0 0.0 12.8 18.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 98.1 0.0 0.9 1.9

26 100.0 1.6 4.1 20.6 7.7 0.0 4.1 0.0 0.0 4.1 8.3 40.3 0.0 0.0 57.0

平成15年 100.0 2.3 2.1 15.7 18.8 24.8 0.0 0.0 0.2 2.6 0.0 84.6 0.0 0.0 2.9

19 100.0 3.3 0.0 49.3 73.4 0.6 0.0 0.0 0.3 5.8 2.5 59.3 0.0 0.0 0.6

22 100.0 2.4 3.4 53.2 22.7 1.2 0.0 0.6 0.0 1.8 2.4 85.0 0.0 0.0 7.5

26 100.0 3.1 0.8 27.3 39.0 5.5 0.0 0.8 0.0 16.5 6.3 77.4 0.0 5.5 10.1

平成15年 100.0 2.5 4.1 23.8 18.2 2.1 0.0 0.0 0.0 12.4 4.1 81.8 0.0 0.0 2.8

19 100.0 5.3 0.0 36.8 31.6 10.5 0.0 0.0 5.3 21.1 10.5 78.9 0.0 10.5 5.3

22 100.0 2.4 2.4 41.4 14.7 2.4 0.0 0.0 0.0 9.8 0.0 85.3 0.0 0.0 2.4

26 100.0 2.0 0.0 12.1 16.2 4.0 0.0 0.0 4.0 4.0 2.0 83.8 0.0 0.0 12.1

平成15年 100.0 0.0 0.0 64.0 36.0 0.0 0.0 0.0 12.0 24.0 0.0 60.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 51.5 90.7 3.1 0.0 0.0 3.1 45.4 0.0 96.9 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 59.9 71.9 0.0 0.0 0.0 0.0 8.0 4.0 88.0 0.0 0.0 4.0

26 100.0 23.3 0.0 36.0 64.0 24.9 0.0 0.0 1.6 7.9 4.7 96.8 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 40.5 32.2 11.9 0.0 0.0 20.3 40.5 23.8 35.7 0.0 0.0 0.0

19 100.0 14.3 0.0 42.9 42.9 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6 0.0 71.4 0.0 0.0 14.3

22 100.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 10.0 20.0 0.0 40.0 0.0 0.0 60.0

26 100.0 50.0 25.0 50.0 87.5 25.0 0.0 12.5 12.5 37.5 25.0 50.0 0.0 0.0 12.5
官公営 平成26年

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－２－２　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　２．嘱託社員＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 5.9 5.8 46.0 29.0 1.7 0.4 0.0 1.1 7.7 5.5 51.1 0.0 3.9 11.5

19 100.0 8.0 2.4 44.2 37.2 0.2 0.5 7.1 2.4 3.1 0.6 64.4 0.6 4.2 6.3

22 100.0 4.1 5.5 36.1 33.0 3.8 2.3 2.0 0.3 13.3 1.1 81.0 0.0 4.0 6.4

26 100.0 5.3 3.5 28.1 29.6 1.7 1.3 1.2 0.9 2.8 1.9 81.4 0.9 3.0 8.8

平成15年 100.0 3.1 1.7 40.6 34.8 7.9 0.0 1.7 5.7 14.9 13.8 60.9 0.0 3.8 3.0

19 100.0 12.9 1.2 33.1 34.4 0.8 0.0 1.1 0.8 7.1 0.4 70.0 0.0 2.4 8.5

22 100.0 3.0 0.0 35.6 34.5 0.3 0.3 0.9 0.3 5.4 1.9 67.3 0.0 1.7 8.5

26 100.0 2.7 3.8 23.7 28.5 1.4 5.8 0.6 0.0 14.4 4.0 77.7 0.2 0.0 9.9

平成15年 100.0 5.7 4.4 32.4 14.2 2.8 0.8 0.0 1.1 12.7 4.6 61.1 0.0 0.9 20.8

19 100.0 5.2 0.7 35.2 48.1 0.0 0.0 0.2 0.2 6.0 1.4 80.2 0.0 4.8 2.5

22 100.0 4.3 1.7 16.7 15.3 0.9 0.1 0.0 0.5 12.2 1.3 81.5 0.8 0.9 5.4

26 100.0 1.4 5.3 12.7 13.4 2.4 0.5 0.2 0.0 3.5 0.2 64.7 0.0 1.7 28.0

平成15年 100.0 5.8 3.1 40.8 35.4 3.1 0.8 0.0 0.3 16.0 6.8 54.3 0.2 5.8 7.1

19 100.0 12.0 2.4 34.2 35.3 2.1 0.2 0.4 4.1 7.7 1.7 86.8 0.0 2.4 5.1

22 100.0 7.4 4.7 26.0 30.7 2.1 0.0 0.3 2.3 11.7 2.9 75.2 1.5 0.3 12.9

26 100.0 9.9 1.6 20.9 28.5 0.8 0.7 0.4 0.2 12.5 4.8 72.0 0.9 1.4 17.9

平成15年 100.0 3.7 0.0 38.6 41.2 8.5 0.0 2.6 0.0 21.7 2.7 67.0 0.0 1.4 10.0

19 100.0 11.9 3.5 32.4 34.9 1.7 0.0 1.7 6.1 20.0 0.8 73.1 0.0 3.5 7.4

22 100.0 2.9 1.0 22.0 24.9 2.0 0.9 1.0 1.0 16.0 9.0 80.8 0.0 0.0 5.1

26 100.0 4.9 0.0 17.4 15.9 0.0 0.0 0.0 0.0 5.8 1.9 76.4 0.0 1.0 13.0

平成15年 100.0 4.0 1.3 22.2 59.5 5.7 1.3 1.6 4.0 12.8 14.4 75.8 0.0 0.0 4.4

19 100.0 18.9 2.8 18.8 29.2 2.6 1.5 0.0 1.5 6.9 0.0 61.5 1.5 0.0 14.4

22 100.0 8.6 4.0 25.5 28.9 1.4 0.0 1.4 1.4 17.6 1.3 63.3 0.0 0.0 20.5

26 100.0 20.5 13.3 35.3 32.8 3.4 1.1 1.1 1.1 9.1 2.3 54.1 0.0 0.0 11.9

平成15年 100.0 4.9 2.3 37.5 45.2 5.2 2.3 0.0 2.1 17.7 6.5 57.5 0.0 0.0 5.7

19 100.0 14.6 0.0 19.6 44.1 4.0 0.0 0.0 4.0 20.2 4.0 65.1 0.0 0.0 6.6

22 100.0 15.6 0.0 24.1 40.5 0.0 0.0 0.0 0.0 18.1 2.0 52.0 2.0 5.3 22.0

26 100.0 10.9 1.8 24.8 21.9 3.6 0.0 1.8 0.0 5.3 3.6 47.7 0.0 0.0 31.7
官公営 平成26年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 4.2 1.6 30.8 38.2 4.2 0.1 0.7 10.9 28.3 4.2 54.7 3.4 5.5 4.1

19 100.0 10.3 1.9 23.3 50.8 0.0 0.7 0.7 0.0 15.1 0.8 73.9 0.1 7.0 7.6

22 100.0 1.9 2.8 18.4 15.5 10.6 2.6 8.1 0.0 11.5 0.5 53.2 0.0 2.6 20.1

26 100.0 10.3 1.3 24.1 12.9 3.0 3.6 3.7 0.7 4.3 0.6 55.2 0.6 1.3 26.9

平成15年 100.0 4.2 0.0 23.0 11.8 3.6 0.0 0.0 0.0 4.2 3.3 93.0 0.0 0.0 3.6

19 100.0 25.0 3.7 58.1 17.2 0.2 0.0 12.9 0.0 5.7 3.7 74.2 0.0 0.0 0.2

22 100.0 10.3 1.1 21.2 34.2 5.0 9.0 0.0 4.5 2.5 5.6 82.7 4.5 1.1 8.4

26 100.0 25.7 0.8 2.4 2.4 23.4 0.0 0.0 0.0 33.4 23.8 68.2 0.0 0.0 31.8

平成15年 100.0 6.4 0.0 6.4 29.9 14.4 0.0 0.0 14.4 62.0 3.2 67.2 0.0 0.0 8.7

19 100.0 20.4 0.0 15.3 22.7 0.0 0.5 0.0 0.0 25.1 0.5 51.5 33.2 10.7 2.3

22 100.0 16.3 11.2 28.5 20.8 7.0 1.4 5.6 0.0 9.0 1.4 80.6 0.0 0.0 7.9

26 100.0 2.5 0.0 19.7 26.9 0.0 0.4 0.4 0.0 7.6 8.0 84.4 0.0 7.6 0.0

平成15年 100.0 20.0 2.3 23.2 20.5 1.7 4.0 0.6 0.6 41.1 1.2 76.6 0.0 1.2 2.3

19 100.0 20.5 0.0 18.1 39.3 1.1 0.0 7.6 0.5 8.3 1.6 54.1 0.0 0.0 18.2

22 100.0 20.2 2.9 25.3 37.5 6.5 9.4 11.5 9.7 35.4 7.2 74.0 0.0 0.0 8.7

26 100.0 20.9 1.5 7.1 40.5 1.5 1.5 1.5 0.0 12.7 7.1 78.1 0.0 0.0 13.2

平成15年 100.0 27.6 0.0 22.5 22.9 9.3 2.5 2.5 2.5 21.0 2.5 60.3 0.0 0.0 15.3

19 100.0 28.8 3.6 10.8 36.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15.8 3.6 78.4 0.0 0.0 0.0

22 100.0 10.1 0.0 21.0 31.1 6.7 0.0 0.0 0.0 10.1 13.5 83.1 0.0 0.0 13.5

26 100.0 42.6 2.9 5.9 24.3 0.0 2.9 9.5 9.5 31.5 2.9 67.6 0.0 2.9 14.7

平成15年 100.0 23.1 0.0 23.1 30.8 0.0 7.7 0.0 15.4 15.4 7.7 76.9 0.0 0.0 0.0

19 100.0 28.6 0.0 42.9 28.6 0.0 0.0 0.0 14.3 42.9 0.0 71.4 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 36.7 22.6 0.0 0.0 0.0 0.0 22.6 22.6 49.3 0.0 0.0 14.1

26 100.0 30.4 0.0 0.0 50.0 6.1 12.2 6.1 0.0 18.2 12.2 68.2 0.0 6.1 0.0

平成15年 100.0 8.3 8.3 8.3 41.7 25.0 0.0 8.3 0.0 50.0 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 22.2 0.0 44.4 44.4 0.0 0.0 0.0 0.0 44.4 0.0 55.6 0.0 0.0 0.0

22 100.0 16.7 0.0 25.0 41.7 16.7 0.0 8.3 0.0 25.0 8.3 66.7 0.0 0.0 16.7

26 100.0 44.4 0.0 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 11.1 22.2 55.6 0.0 0.0 33.3
官公営 平成26年 100.0 0.0 0.0 49.1 63.2 0.0 0.0 0.0 0.0 31.9 14.0 99.2 0.0 4.6 0.0

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

運輸業、郵
便業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－２－３　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　２．嘱託社員＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.2 4.3 27.1 47.5 11.3 13.3 2.7 0.1 47.0 2.6 45.5 0.0 0.9 3.8

19 100.0 12.1 23.6 40.7 27.9 0.0 3.4 0.7 0.3 3.0 4.0 37.4 0.0 20.9 8.9

22 100.0 4.9 7.7 24.0 36.1 2.8 4.0 2.3 0.1 18.2 5.3 51.8 2.2 3.6 13.7

26 100.0 1.0 3.0 18.3 41.2 1.9 2.2 2.7 0.2 2.3 2.4 66.1 0.4 0.1 15.8

平成15年 100.0 1.2 3.0 15.9 62.1 1.1 0.0 0.0 7.8 17.5 0.1 33.4 1.2 0.2 9.2

19 100.0 0.0 0.0 16.4 64.6 0.2 0.0 0.0 0.0 6.3 0.5 45.2 0.0 0.2 6.1

22 100.0 0.6 13.4 3.5 5.2 0.0 3.6 0.0 0.0 6.5 0.5 42.5 13.3 0.0 25.2

26 100.0 28.0 31.1 43.5 41.7 0.3 0.0 0.0 0.0 28.2 28.3 92.1 0.0 0.3 2.3

平成15年 100.0 0.7 52.9 5.7 19.5 6.3 0.0 0.7 2.0 55.9 0.9 76.5 0.0 5.7 8.1

19 100.0 31.0 0.6 12.0 7.6 0.0 0.1 0.0 0.0 32.7 31.3 54.5 0.0 12.4 1.6

22 100.0 0.0 1.2 10.4 15.2 21.5 0.0 1.2 0.0 33.0 23.8 71.9 0.0 0.0 1.2

26 100.0 0.1 3.4 13.4 47.0 0.0 0.2 0.1 0.2 3.4 2.4 74.2 0.0 0.1 21.8

平成15年 100.0 0.7 13.3 37.3 16.5 3.4 0.0 1.2 3.7 35.4 4.9 36.3 0.2 0.4 4.1

19 100.0 3.6 6.3 31.9 53.5 5.9 0.0 0.0 0.0 37.5 20.6 70.5 0.0 5.7 6.9

22 100.0 0.8 0.3 3.4 7.1 0.0 11.1 1.2 0.0 1.7 0.4 87.6 0.0 0.0 11.0

26 100.0 0.3 4.8 26.5 38.7 0.1 0.0 0.0 0.0 6.8 2.0 74.0 0.0 0.6 17.9

平成15年 100.0 5.7 10.4 60.8 26.7 27.1 0.0 0.0 1.9 5.7 2.5 57.8 0.0 1.9 0.0

19 100.0 6.5 0.0 22.7 58.9 0.0 0.0 2.2 0.0 6.5 0.0 85.9 0.0 3.8 6.0

22 100.0 1.5 10.0 21.5 21.7 0.0 1.5 0.0 0.0 28.5 0.0 46.7 0.0 1.5 3.0

26 100.0 3.0 3.0 12.5 52.7 0.0 0.0 0.0 0.0 23.9 0.0 67.1 0.0 0.0 16.5

平成15年 100.0 0.0 0.0 42.8 42.8 2.2 0.0 2.2 0.0 13.9 2.2 78.3 0.0 0.0 8.5

19 100.0 2.1 4.2 28.2 43.1 0.0 0.0 3.7 3.7 26.6 0.0 75.5 0.0 0.0 3.7

22 100.0 0.0 0.0 32.9 2.5 0.0 0.0 0.0 21.9 2.5 0.0 89.0 0.0 1.3 9.7

26 100.0 14.3 5.9 20.2 19.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.1 58.3 0.0 14.3 21.5

平成15年 100.0 6.4 6.4 14.9 32.0 0.0 8.3 0.0 0.0 25.3 0.0 40.3 0.0 0.0 40.5

19 100.0 0.0 0.0 34.3 65.7 0.0 0.0 6.9 0.0 0.0 0.0 61.8 0.0 6.9 0.0

22 100.0 0.0 0.0 18.1 24.1 0.0 0.0 0.0 0.0 6.0 6.0 63.8 0.0 0.0 24.1

26 100.0 15.8 0.0 31.1 18.7 0.0 15.8 15.8 0.0 6.2 6.2 46.9 0.0 0.0 34.5
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 3.0 3.3 1.9 0.0 0.0 0.0 77.1 0.2 5.7 0.0 0.2 18.8

19 100.0 0.0 0.8 95.0 2.6 0.0 0.6 0.0 0.6 93.1 0.0 96.9 0.0 0.3 1.0

22 100.0 0.0 0.0 14.1 5.3 4.5 5.1 4.5 2.2 0.6 0.0 24.2 0.0 0.0 67.1

26 100.0 76.0 0.0 81.0 76.6 0.0 2.5 0.0 0.0 1.3 1.3 86.4 1.3 0.6 13.6

平成15年 100.0 3.4 17.4 72.6 42.0 3.3 14.0 0.0 0.0 6.7 3.3 37.4 0.0 0.0 3.3

19 100.0 5.1 2.5 50.0 34.8 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1 2.5 87.3 0.0 2.5 2.5

22 100.0 0.0 23.2 27.7 25.9 0.0 0.0 0.0 0.0 1.8 0.0 5.3 0.0 0.0 69.7

26 100.0 0.0 0.0 88.1 98.0 0.0 0.0 0.0 0.0 86.8 0.0 14.7 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 7.5 82.2 0.9 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 16.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.2 0.6 8.9 8.2 0.0 7.3 0.5 0.1 0.3 0.0 9.7 7.2 21.7 60.6

22 100.0 1.2 1.2 8.6 14.7 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2 0.0 88.9 0.0 0.0 8.6

26 100.0 0.0 0.0 13.7 9.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 86.3 0.0 36.3 11.5

平成15年 100.0 9.7 17.3 34.7 33.3 7.3 1.2 17.3 0.0 24.3 1.2 44.1 0.0 0.0 20.8

19 100.0 7.7 1.1 33.3 34.4 2.2 3.3 3.3 2.2 9.9 21.3 63.4 0.0 1.1 19.1

22 100.0 2.6 2.6 66.0 13.1 2.6 2.6 2.6 2.6 7.9 5.2 34.0 0.0 0.0 10.5

26 100.0 3.1 1.0 10.2 8.1 0.0 1.0 1.0 0.0 4.1 3.1 30.2 0.0 0.0 64.8

平成15年 100.0 8.0 0.0 8.0 45.2 0.0 0.0 0.0 0.0 24.1 8.0 40.2 0.0 0.0 22.6

19 100.0 16.7 0.0 33.3 66.7 0.0 16.7 0.0 0.0 16.7 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 68.2 0.0 0.0 0.0 0.0 60.2 0.0 68.2 0.0 0.0 31.8

26 100.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 100.0 0.0 66.7 33.3 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

宿泊業、飲
食サービス

業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－２－４　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　２．嘱託社員＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 28.1 27.5 31.1 45.5 0.6 0.0 1.8 0.0 16.6 5.9 64.1 1.2 0.0 7.1

19 100.0 5.2 0.1 72.2 66.8 0.1 0.0 7.8 0.0 11.6 1.9 75.9 1.0 3.4 1.6

22 100.0 10.9 1.6 28.3 44.9 0.8 0.2 1.2 0.0 10.7 4.8 55.9 3.9 4.3 9.5

26 100.0 2.5 0.6 15.9 15.2 0.2 0.0 1.6 0.0 5.7 1.2 45.0 2.1 1.0 42.0

平成15年 100.0 5.6 1.5 20.6 26.9 0.6 0.4 0.4 0.0 11.0 9.3 59.3 0.4 0.0 15.7

19 100.0 22.2 1.0 25.5 26.8 16.6 15.6 1.0 0.0 24.9 1.0 45.7 0.0 12.6 8.3

22 100.0 1.9 0.0 23.0 39.1 0.6 0.6 0.0 1.3 14.2 11.7 57.1 0.0 0.6 28.7

26 100.0 12.7 4.2 16.2 50.3 1.5 36.0 0.0 0.0 38.7 0.8 29.1 1.5 1.9 24.0

平成15年 100.0 0.0 5.1 52.5 32.2 10.2 0.0 0.0 0.0 25.5 0.0 56.1 0.0 0.0 11.8

19 100.0 26.4 24.1 35.1 11.5 0.0 0.0 0.9 0.0 2.2 0.2 46.2 0.9 24.1 2.5

22 100.0 3.7 45.1 65.8 57.4 0.4 41.8 41.8 0.4 8.0 0.0 30.1 0.8 7.2 10.1

26 100.0 31.9 46.2 53.7 55.4 22.8 0.2 27.2 4.4 32.5 26.9 63.9 28.1 0.0 11.7

平成15年 100.0 10.2 0.0 54.4 27.5 1.7 0.9 1.1 0.9 12.6 3.4 44.7 0.9 0.0 8.4

19 100.0 13.0 2.5 17.8 18.1 3.3 0.5 2.3 0.0 27.0 3.3 67.7 0.0 1.5 20.1

22 100.0 26.3 8.8 16.8 19.0 1.1 1.7 1.1 0.0 14.4 1.1 66.8 1.1 1.7 14.0

26 100.0 31.5 16.5 17.1 24.4 16.0 1.6 4.1 0.5 21.8 16.2 48.2 9.2 0.5 23.4

平成15年 100.0 11.7 0.0 30.0 37.3 4.4 4.4 0.0 0.0 23.4 8.7 57.7 0.0 0.0 7.3

19 100.0 3.4 6.9 20.7 34.5 3.4 0.0 0.0 0.0 13.8 3.4 51.7 3.4 6.9 34.5

22 100.0 8.4 0.0 12.6 29.4 0.0 0.0 4.2 0.0 4.2 4.2 79.0 4.2 8.4 8.4

26 100.0 8.3 5.5 24.8 30.4 0.0 0.0 8.3 0.0 22.4 2.8 61.0 0.0 0.0 22.4

平成15年 100.0 2.4 8.0 32.5 87.6 0.0 0.0 0.0 0.0 5.6 2.8 63.1 2.8 1.9 0.0

19 100.0 10.0 20.0 30.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 60.0 10.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 20.0 60.0 0.0 0.0 20.0

26 100.0 37.9 4.7 4.7 52.6 4.7 0.0 0.0 0.0 4.7 4.7 85.8 0.0 0.0 4.7

平成15年 100.0 15.5 0.0 15.5 46.5 0.0 0.0 0.0 0.0 46.5 15.5 53.5 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 60.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 20.0 20.0 0.0 0.0 20.0

22 100.0 16.7 0.0 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 50.0 0.0 0.0 33.3

26 100.0 50.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年 100.0 8.2 1.2 6.5 35.0 0.0 1.2 29.2 0.0 34.8 1.3 17.7 1.2 1.2 50.2

平成15年 100.0 2.8 2.9 31.8 59.2 4.0 1.7 2.5 13.9 9.2 17.8 63.9 0.0 2.4 2.2

19 100.0 1.0 31.0 25.2 37.3 1.3 0.0 16.8 0.3 35.8 1.9 44.3 0.0 0.3 2.6

22 100.0 17.0 1.0 26.8 31.6 1.9 0.0 0.0 1.4 9.7 3.0 53.4 0.0 0.1 21.9

26 100.0 10.7 3.0 17.7 10.7 2.9 0.0 0.1 2.0 8.1 4.3 71.5 0.0 3.5 21.3

平成15年 100.0 2.6 0.1 35.2 5.0 17.1 13.9 0.1 0.0 23.1 0.1 51.3 0.0 15.0 3.9

19 100.0 6.5 0.0 77.5 41.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.5 0.3 89.5 0.0 25.0 3.7

22 100.0 2.0 0.0 44.9 50.4 0.0 0.0 0.0 0.0 27.5 1.4 66.9 0.0 0.0 8.9

26 100.0 3.9 3.0 11.0 27.1 0.0 0.0 0.4 0.0 3.5 3.0 56.7 0.0 13.5 15.9

平成15年 100.0 15.0 2.6 6.5 51.8 2.8 0.6 0.0 0.0 52.6 4.8 31.4 0.0 0.6 15.5

19 100.0 10.1 8.3 13.3 6.9 0.0 0.0 0.0 0.0 23.8 8.3 23.5 0.0 0.0 56.9

22 100.0 7.2 0.0 12.7 35.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 82.4 0.0 6.4 11.2

26 100.0 24.6 6.2 27.9 36.5 12.3 0.0 6.2 7.0 7.0 7.8 87.2 0.0 0.0 12.8

平成15年 100.0 1.5 31.8 9.4 10.9 3.3 31.8 1.0 33.6 7.0 2.5 35.8 1.8 13.9 6.4

19 100.0 2.5 4.4 14.2 34.9 1.3 4.4 1.3 0.0 33.0 3.8 59.2 0.0 7.3 5.6

22 100.0 1.0 5.3 30.2 21.1 1.0 3.6 0.0 2.6 29.9 2.6 68.2 0.0 10.0 4.6

26 100.0 28.3 3.4 22.0 23.6 2.2 2.2 1.1 0.0 8.4 8.4 51.1 1.1 2.8 40.0

平成15年 100.0 23.2 0.9 33.2 44.0 4.9 20.4 0.0 4.0 16.8 1.1 49.6 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.1 0.0 31.0 43.3 0.0 0.0 0.0 0.0 40.4 32.2 35.6 0.0 0.0 8.2

22 100.0 28.8 16.1 24.6 24.6 0.0 0.0 0.0 16.1 8.5 20.3 50.9 0.0 0.0 12.7

26 100.0 5.6 0.0 8.5 14.1 2.8 0.0 0.0 2.8 2.8 2.8 58.9 0.0 0.0 32.7

平成15年 100.0 0.0 17.5 9.1 21.7 0.0 4.2 8.4 4.2 12.6 4.2 74.1 0.0 4.9 0.0

19 100.0 6.9 3.4 13.7 24.0 0.0 0.0 3.4 0.0 6.9 3.4 89.7 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 44.4 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 22.2 0.0 66.7 0.0 0.0 11.1

26 100.0 12.4 12.4 15.2 36.2 0.0 0.0 0.0 0.0 26.7 15.2 81.9 0.0 0.0 12.4

平成15年 100.0 6.3 6.3 43.9 9.3 31.2 12.7 0.0 0.0 43.9 6.3 34.2 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 20.8 0.0 39.6 0.0 18.7 0.0 39.6 39.6 18.7 0.0 0.0 20.8

22 100.0 15.0 0.0 35.0 20.0 0.0 5.0 5.0 0.0 35.0 0.0 55.0 0.0 0.0 30.0

26 100.0 29.4 0.0 17.6 11.8 5.9 0.0 0.0 0.0 23.5 5.9 52.9 0.0 11.8 17.6
官公営 平成26年 100.0 37.3 37.3 57.6 41.5 0.0 0.0 0.0 0.0 57.6 4.2 46.5 0.0 0.0 0.0

医療・福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

サービス業
（他に分類
されないも

の）

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－２－５　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　２．嘱託社員＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.1 1.2 29.2 73.0 0.1 22.3 4.6 0.0 42.1 2.6 62.1 0.0 0.0 3.2

19 100.0 6.0 29.7 45.6 21.0 0.0 4.2 0.8 0.4 3.5 5.1 26.3 0.0 26.1 9.9

22 100.0 4.4 9.0 28.9 43.9 3.9 7.1 4.0 0.1 12.9 8.3 46.2 3.8 0.0 21.1

26 100.0 0.8 4.1 23.7 38.8 2.8 2.7 3.4 0.2 3.1 3.6 68.0 0.0 0.0 11.7

平成15年 100.0 3.5 0.0 4.0 73.3 0.0 0.0 0.0 21.9 21.9 0.2 48.6 3.5 0.0 22.3

19 100.0 0.0 0.0 5.1 94.9 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 1.3 59.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.7 0.7 1.4 25.0 0.0 22.9 0.0 0.0 22.9 0.0 29.2 0.0 0.0 47.2

26 100.0 72.1 80.0 72.1 72.5 0.0 0.0 0.0 0.0 71.9 71.9 90.1 0.0 0.0 0.4

平成15年 100.0 0.0 62.3 1.1 19.0 7.5 0.0 0.0 1.5 63.8 1.1 83.2 0.0 6.7 1.5

19 100.0 46.4 0.0 4.5 2.1 0.0 0.1 0.0 0.0 47.8 46.4 52.9 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 6.7 3.2 28.9 0.0 0.0 0.0 32.0 32.0 71.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.1 3.3 3.4 61.7 0.0 0.2 0.2 0.0 3.3 3.4 66.1 0.0 0.2 30.3

平成15年 100.0 0.0 1.7 53.5 35.0 10.5 0.0 3.3 12.2 23.8 14.5 44.2 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.9 0.8 33.6 67.2 0.0 0.0 0.0 0.0 56.5 27.9 71.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.4 0.4 0.0 23.3 2.5 0.0 3.2 0.7 96.8 0.0 0.0 2.5

26 100.0 0.5 0.0 29.6 58.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 1.2 63.5 0.0 0.0 33.5

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3

22 100.0 0.0 0.0 0.0 9.6 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 9.6 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 26.2 47.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

19 100.0 0.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0 75.0 0.0 0.0 25.0

22 100.0 0.0 0.0 31.1 0.0 0.0 0.0 0.0 31.1 0.0 0.0 93.4 0.0 0.0 6.6

26 100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 66.7

19 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 70.6 70.6 25.3 8.3 0.0 0.0 0.0 0.0 25.3 21.1 78.9 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 12.6 44.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 56.3 0.0 12.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 21.8 82.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 21.1 0.0 0.0 17.8

26 100.0 1.0 0.0 16.2 15.2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.7 0.0 40.3 0.0 0.0 48.3

平成15年 100.0 0.0 0.0 18.2 29.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 62.0 0.0 0.0 26.7

19 100.0 0.0 0.0 3.9 3.9 61.9 61.9 0.0 0.0 61.9 0.0 3.9 0.0 17.1 17.1

22 100.0 0.0 0.0 26.3 47.5 0.0 0.0 0.0 0.0 21.2 21.2 31.4 0.0 0.0 47.5

26 100.0 22.1 3.9 22.1 22.1 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 37.7 3.9 0.0 44.1

平成15年 100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

19 100.0 43.9 43.9 50.1 8.0 0.0 0.0 1.7 0.0 2.1 0.0 7.1 0.0 43.9 1.7

22 100.0 2.7 56.0 78.9 67.4 0.0 53.3 53.3 0.0 9.2 0.0 16.9 0.0 9.2 11.4

26 100.0 29.8 57.2 57.5 64.2 28.0 0.0 28.0 0.0 34.7 28.0 58.7 28.0 0.0 12.1

平成15年 100.0 9.6 0.0 72.2 19.3 1.7 0.0 0.0 1.7 7.3 0.0 26.1 0.0 0.0 11.4

19 100.0 16.7 0.9 13.8 16.1 3.2 0.0 3.2 0.0 36.4 3.2 76.7 0.0 0.9 9.8

22 100.0 31.2 10.9 17.6 14.2 0.8 0.8 0.8 0.0 13.4 0.0 58.9 0.8 0.8 16.0

26 100.0 39.9 26.2 15.4 22.6 24.4 0.9 4.9 0.9 26.2 21.3 38.8 8.8 0.0 25.3

平成15年 100.0 0.0 0.0 34.2 25.7 0.0 0.0 0.0 0.0 17.1 8.6 51.4 0.0 0.0 14.4

19 100.0 4.2 8.3 16.7 29.2 4.2 0.0 0.0 0.0 8.3 0.0 41.7 4.2 8.3 41.6

22 100.0 10.1 0.0 15.2 25.3 0.0 0.0 5.1 0.0 5.1 5.1 79.8 5.1 5.1 5.1

26 100.0 13.0 8.7 26.0 30.3 0.0 0.0 8.7 0.0 8.7 0.0 43.3 0.0 0.0 35.1

平成15年 100.0 0.0 6.1 29.6 89.2 0.0 0.0 0.0 0.0 6.1 3.0 68.4 3.0 2.1 0.0

19 100.0 0.0 14.3 28.6 42.9 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6 0.0 57.1 14.3 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0 20.0 60.0 0.0 0.0 20.0

26 100.0 42.5 0.0 7.1 64.6 0.0 0.0 0.0 0.0 7.1 7.1 78.8 0.0 0.0 7.1

平成15年 100.0 20.0 0.0 20.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 60.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 25.0

22 100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 25.0

26 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年 100.0 6.2 0.0 0.0 31.5 0.0 0.0 31.5 0.0 37.7 0.0 12.3 0.0 0.0 56.2

社会保険・
社会福祉・
介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

【特掲中間
分類】
小売業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－３－１　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　３．派遣労働者＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 14.0 23.0 18.7 30.8 22.3 3.1 10.9 11.0 35.8 26.9 1.2 9.8 1.8 4.8

19 100.0 20.3 26.8 23.0 29.6 22.4 4.4 16.9 15.4 16.6 13.1 2.3 6.8 7.8 5.8

22 100.0 17.3 21.8 25.3 26.2 18.6 8.4 12.5 11.6 18.1 17.4 2.3 13.4 0.9 7.4

26 100.0 18.5 20.3 20.7 24.9 11.9 2.8 4.2 19.2 8.8 9.1 2.1 19.4 1.0 32.0

平成15年 100.0 10.0 17.1 26.4 42.5 23.5 4.6 8.7 15.3 32.3 24.6 0.0 10.2 0.2 7.9

19 100.0 22.7 11.9 12.5 21.5 28.1 1.8 7.1 23.3 23.3 15.7 4.2 8.4 8.1 13.1

22 100.0 15.0 23.0 26.4 30.7 29.0 11.6 11.0 17.7 24.1 15.5 1.5 11.9 0.4 9.5

26 100.0 23.0 25.1 11.7 19.3 21.9 3.9 10.1 24.3 16.5 13.1 6.3 26.8 6.7 25.1

平成15年 100.0 8.1 21.9 18.0 52.3 25.6 1.9 8.8 12.5 22.6 30.7 1.6 6.0 0.7 2.5

19 100.0 28.5 25.8 17.0 37.4 31.8 1.7 2.8 13.7 20.1 20.6 5.7 14.1 7.0 5.1

22 100.0 29.7 15.6 34.7 16.8 21.5 1.6 0.9 13.9 16.1 9.6 0.6 17.8 1.9 14.7

26 100.0 14.6 11.2 24.9 26.2 13.9 3.7 7.3 18.2 13.2 13.3 0.8 20.8 0.7 28.0

平成15年 100.0 19.0 18.6 28.7 43.9 27.2 2.5 4.9 15.8 17.0 21.9 1.3 12.8 3.1 2.1

19 100.0 26.5 12.0 16.7 36.6 27.1 3.9 7.7 25.8 14.9 14.1 0.5 5.8 6.4 7.9

22 100.0 12.3 12.3 19.8 28.4 22.2 3.1 6.1 16.0 14.4 16.1 4.2 19.2 4.0 15.6

26 100.0 18.9 10.1 20.8 22.7 19.2 4.4 6.1 16.0 7.7 12.7 0.1 20.4 1.6 30.6

平成15年 100.0 15.4 7.6 37.7 23.3 19.9 1.1 8.5 18.2 24.3 25.3 1.8 4.1 0.9 4.7

19 100.0 23.5 25.3 15.0 37.5 22.1 3.1 20.1 20.0 21.4 16.8 0.6 4.3 1.7 2.7

22 100.0 17.2 13.1 25.8 29.0 21.9 2.7 6.4 19.0 7.9 11.6 2.9 11.5 0.9 17.1

26 100.0 30.0 10.2 21.4 29.7 23.0 10.5 12.0 28.0 9.2 8.3 0.3 11.7 1.8 18.0

平成15年 100.0 19.8 6.5 40.2 29.7 34.6 3.1 6.0 9.1 21.0 22.1 0.3 1.8 0.1 0.1

19 100.0 27.6 8.0 20.3 27.6 21.7 0.7 10.1 23.6 15.0 22.4 0.0 5.0 8.1 5.6

22 100.0 19.0 10.4 14.6 21.4 26.2 11.1 7.8 18.5 9.5 10.1 0.0 4.8 2.8 12.3

26 100.0 29.3 6.1 8.4 18.1 20.6 5.0 3.1 10.2 3.1 7.4 0.0 11.0 2.3 37.4

平成15年 100.0 28.1 8.5 20.3 48.9 31.8 2.0 2.6 16.0 10.5 25.9 4.9 7.9 2.9 2.3

19 100.0 27.6 12.0 21.3 35.7 20.2 2.6 9.6 14.8 15.6 15.8 4.8 2.3 7.3 7.9

22 100.0 22.7 2.9 22.7 29.6 20.8 2.2 7.4 15.5 18.2 12.5 4.4 10.7 2.2 12.3

26 100.0 34.8 12.7 26.6 28.0 20.8 4.7 12.4 23.7 12.0 17.4 3.6 3.8 2.0 26.9
官公営 平成26年 100.0 5.8 1.7 23.6 2.9 0.0 0.2 14.3 0.2 9.2 2.8 1.7 2.8 1.7 53.9

平成15年 100.0 29.0 8.4 8.0 9.6 31.5 0.0 0.7 6.9 49.9 51.6 0.0 5.2 0.0 0.0

19 100.0 14.9 26.2 33.6 34.6 25.3 0.2 3.4 10.8 25.6 1.7 1.4 7.1 1.4 1.7

22 100.0 29.9 22.8 32.3 42.2 7.8 18.0 19.2 10.8 7.9 25.0 0.2 9.5 1.4 1.6

26 100.0 36.7 21.6 51.4 42.4 7.1 0.5 1.1 20.3 3.6 4.6 0.1 22.7 0.2 17.3

平成15年 100.0 0.8 6.9 82.5 76.3 20.1 0.0 1.5 8.9 74.2 2.4 0.0 7.6 0.0 0.1

19 100.0 1.2 1.5 9.4 5.1 85.8 0.0 0.8 85.2 1.0 2.2 0.0 8.2 1.5 0.0

22 100.0 40.9 43.3 5.3 42.1 8.2 40.2 0.0 1.6 43.6 0.0 0.0 4.3 0.0 0.0

26 100.0 78.1 82.4 7.9 83.3 79.3 0.6 76.0 78.7 82.4 81.5 75.7 83.9 75.7 7.3

平成15年 100.0 0.8 2.3 88.4 82.1 1.5 7.8 0.0 7.8 1.5 2.3 0.0 0.8 5.8 0.0

19 100.0 8.4 0.0 8.4 58.9 3.6 0.0 3.6 4.7 26.5 26.5 0.0 37.5 0.0 0.0

22 100.0 43.8 0.6 48.2 3.7 3.7 0.0 0.0 0.6 8.0 0.6 0.0 48.2 0.6 0.0

26 100.0 1.9 4.9 5.5 12.8 2.2 4.9 0.0 6.5 0.0 4.9 5.2 12.0 0.0 69.7

平成15年 100.0 77.5 2.0 69.4 19.0 70.5 0.0 1.0 5.9 2.0 2.0 0.0 4.0 17.6 0.0

19 100.0 40.6 6.4 12.1 16.4 3.2 0.0 0.7 6.4 1.4 11.4 0.3 6.4 34.2 0.7

22 100.0 1.6 15.2 16.0 12.3 7.7 0.0 0.8 6.9 4.5 4.5 0.0 58.6 0.0 14.4

26 100.0 15.0 3.3 56.8 41.8 20.0 0.0 1.6 11.5 23.5 4.9 0.0 18.3 1.6 15.0

平成15年 100.0 5.6 0.0 18.6 22.4 0.0 0.0 0.0 5.6 70.2 75.8 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 10.0 10.0 40.0 70.0 30.0 0.0 0.0 30.0 20.0 0.0 0.0 10.0 10.0 10.0

22 100.0 12.5 0.0 12.5 62.5 12.5 0.0 12.5 12.5 12.5 37.5 12.5 12.5 0.0 0.0

26 100.0 0.0 12.7 93.6 6.4 0.0 0.0 0.0 12.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 5.7 0.0 77.3 17.0 0.0 5.7 5.7 0.0 5.7 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 92.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.7

26 100.0 6.0 0.0 0.0 6.0 0.0 0.0 6.0 6.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 88.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 50.0 25.0 25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 75.0 0.0 25.0 50.0 25.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－３－２　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　３．派遣労働者＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 13.4 24.2 24.5 42.3 28.1 1.7 3.1 24.4 21.8 17.4 2.7 20.6 0.0 2.9

19 100.0 31.9 19.1 28.5 26.4 39.5 1.4 2.4 25.4 18.2 14.6 3.2 12.7 1.6 1.1

22 100.0 24.2 21.3 30.8 24.1 47.3 5.9 2.7 26.7 24.0 18.5 1.0 21.9 0.3 3.7

26 100.0 26.3 29.4 23.6 26.5 35.8 7.1 5.2 33.7 21.5 18.4 1.5 24.5 0.7 14.7

平成15年 100.0 6.0 18.5 27.5 33.1 27.6 0.0 1.2 38.2 16.7 18.7 0.0 18.4 0.0 2.3

19 100.0 31.4 9.6 19.9 15.3 48.9 4.1 7.0 41.6 22.0 14.8 0.3 12.5 1.0 4.0

22 100.0 8.1 5.2 20.3 30.5 52.2 9.3 2.8 36.2 18.3 11.2 1.9 21.6 0.5 15.6

26 100.0 17.2 17.9 8.6 13.7 43.5 9.1 11.4 26.8 18.5 15.9 0.6 25.5 0.0 23.4

平成15年 100.0 8.9 24.4 10.4 17.5 55.5 8.2 4.6 39.3 7.4 13.0 0.0 8.9 0.9 2.9

19 100.0 35.6 14.7 9.3 29.5 57.2 2.5 0.7 29.3 32.9 20.6 0.0 4.7 7.5 3.2

22 100.0 13.5 8.9 21.3 14.3 27.3 5.4 1.0 25.1 9.6 12.1 1.1 16.4 0.6 22.8

26 100.0 11.0 13.9 16.7 25.6 28.1 9.8 3.3 28.6 10.7 9.4 1.2 11.3 2.2 27.5

平成15年 100.0 12.1 10.9 13.0 26.2 51.9 3.4 4.9 24.8 19.0 36.9 1.1 6.6 1.3 1.8

19 100.0 28.4 6.7 11.8 24.6 41.8 8.1 4.2 38.1 11.6 16.3 0.3 6.1 1.7 5.3

22 100.0 11.3 13.0 14.3 18.4 51.3 8.8 1.3 20.8 9.0 13.9 7.2 11.4 0.4 8.2

26 100.0 17.5 14.3 9.0 13.9 44.3 9.8 9.7 27.5 10.5 9.7 0.4 10.6 1.2 24.8

平成15年 100.0 15.1 10.3 12.0 27.0 30.1 0.0 7.8 37.7 13.7 23.4 1.9 3.8 2.1 6.4

19 100.0 22.3 8.7 5.4 34.3 47.8 8.0 5.2 27.6 22.8 28.9 1.0 4.6 0.0 2.8

22 100.0 18.3 14.9 16.7 12.9 38.8 5.4 12.8 48.7 9.1 17.0 0.0 5.5 1.9 10.9

26 100.0 24.9 8.0 7.7 14.6 42.2 9.5 5.4 27.8 11.6 10.6 1.2 13.1 1.4 22.4

平成15年 100.0 32.1 7.7 25.5 19.0 66.4 10.7 0.0 21.5 19.4 42.5 0.0 3.9 0.0 0.0

19 100.0 37.1 5.4 5.1 21.2 53.1 0.0 9.0 27.2 14.3 24.8 0.0 0.0 0.0 1.9

22 100.0 21.8 21.3 10.1 18.4 66.8 29.8 0.0 29.5 15.8 18.4 0.0 2.6 0.0 7.3

26 100.0 29.7 11.6 2.6 16.6 64.2 11.9 7.4 14.7 4.8 18.8 0.0 20.9 0.0 12.8

平成15年 100.0 21.9 5.2 0.0 23.8 58.4 0.0 5.2 33.7 10.4 22.8 5.2 5.2 5.2 5.8

19 100.0 35.5 6.1 17.3 25.0 23.2 2.7 7.7 18.7 20.9 28.4 2.7 3.4 3.4 4.3

22 100.0 9.4 5.9 8.5 22.9 37.9 4.7 19.1 24.8 14.1 18.8 4.7 0.0 5.9 16.9

26 100.0 24.6 6.7 16.3 23.3 28.5 0.0 6.4 26.9 6.4 19.4 0.0 0.0 3.6 31.6
官公営 平成26年

平成15年 100.0 45.1 9.7 31.4 28.1 22.5 23.5 3.1 16.3 45.7 3.6 5.2 17.8 0.0 6.8

19 100.0 20.7 20.0 25.1 27.3 26.4 11.2 6.3 18.2 20.6 16.0 8.3 3.3 4.9 6.8

22 100.0 21.7 22.2 23.7 32.4 37.3 2.1 6.5 13.8 1.4 1.1 9.1 15.0 0.2 10.8

26 100.0 21.3 27.2 16.8 22.7 24.0 16.7 16.9 17.9 11.8 11.4 6.1 17.9 0.3 29.7

平成15年 100.0 29.7 0.2 29.2 29.2 55.0 0.0 0.2 13.2 6.3 61.2 0.0 0.0 0.0 0.2

19 100.0 23.5 0.2 1.2 36.7 24.0 0.0 5.0 10.5 39.3 35.8 17.5 0.2 17.0 0.0

22 100.0 19.0 0.8 61.3 18.2 14.5 14.5 0.0 18.2 0.0 0.0 0.0 18.2 0.8 15.3

26 100.0 94.6 1.3 1.3 12.0 12.0 8.0 9.3 12.0 81.3 80.0 0.0 6.7 0.0 0.0

平成15年 100.0 2.5 0.0 16.2 47.7 68.1 0.0 2.5 0.0 49.8 83.8 2.5 0.0 0.0 0.0

19 100.0 17.7 61.2 0.0 5.9 27.0 8.4 9.2 9.2 62.9 80.7 0.0 0.0 1.7 4.2

22 100.0 40.7 32.2 49.4 17.2 10.0 0.0 0.0 10.0 0.0 7.6 0.0 0.0 0.4 24.9

26 100.0 11.2 11.2 11.2 33.3 39.0 5.6 5.6 5.6 0.0 0.0 0.0 5.6 0.0 27.7

平成15年 100.0 11.0 25.6 0.0 45.8 29.1 0.0 4.1 25.1 25.1 22.2 0.0 0.0 0.0 4.1

19 100.0 23.6 8.0 3.1 20.6 41.0 8.0 11.0 17.5 30.0 25.1 0.0 0.0 1.5 12.9

22 100.0 11.5 3.8 18.9 24.0 40.4 2.6 35.3 29.1 22.8 55.5 0.0 0.0 0.0 7.7

26 100.0 10.3 0.0 15.4 10.3 65.8 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 0.0 10.3 0.0 23.9

平成15年 100.0 29.3 0.0 29.3 41.3 29.3 0.0 0.0 41.3 29.3 70.7 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 25.3 21.5 6.3 25.3 12.7 0.0 21.5 21.5 25.3 12.7 6.3 6.3 0.0 0.0

22 100.0 25.3 25.3 44.6 63.9 12.0 0.0 6.0 6.0 6.0 19.3 0.0 0.0 0.0 18.0

26 100.0 13.8 13.8 13.8 13.8 72.3 0.0 27.7 41.5 0.0 0.0 0.0 58.5 0.0 0.0

平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 46.0 13.5 0.0 0.0 0.0 0.0 46.0 0.0 46.0 0.0 0.0 27.0 13.5

22 100.0 19.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 19.2

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0

22 100.0 50.0 0.0 0.0 25.0 50.0 0.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0

26 100.0 75.0 0.0 0.0 75.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0
官公営 平成26年

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

運輸業、郵
便業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－３－３　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　３．派遣労働者＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 6.6 17.3 11.4 41.0 27.7 1.3 12.0 2.2 17.6 21.1 0.5 6.3 0.0 9.3

19 100.0 17.9 20.0 18.5 26.0 30.0 1.6 21.5 18.9 8.3 12.3 3.7 3.7 13.6 7.5

22 100.0 13.8 7.3 16.0 26.4 27.6 20.2 3.0 7.6 26.4 35.2 5.7 7.4 0.0 9.1

26 100.0 8.0 20.2 7.7 19.9 3.9 1.1 2.8 12.4 3.8 6.5 2.0 11.2 2.1 48.8

平成15年 100.0 15.0 18.5 16.5 30.9 28.6 12.8 13.3 1.6 18.0 32.8 0.0 3.8 0.5 12.8

19 100.0 34.8 5.8 11.9 49.7 34.4 5.7 6.7 15.2 9.2 8.7 3.8 10.2 0.8 25.1

22 100.0 5.0 32.3 33.6 32.7 38.3 6.2 21.8 21.0 18.7 18.7 0.0 4.9 0.1 13.7

26 100.0 13.8 24.3 6.0 16.6 2.7 3.8 3.9 17.1 1.3 0.6 0.6 21.3 1.5 34.5

平成15年 100.0 1.1 1.6 9.5 70.6 22.8 0.0 6.3 2.1 29.8 60.7 0.0 10.4 0.0 0.0

19 100.0 5.4 61.7 36.0 15.7 3.5 0.0 1.1 3.5 8.1 33.3 4.4 33.6 0.0 13.9

22 100.0 68.9 58.9 35.2 17.6 56.8 1.8 0.0 1.8 51.2 0.0 0.0 11.4 0.0 1.8

26 100.0 0.2 1.0 2.6 13.3 9.5 0.2 8.5 10.7 29.1 28.6 0.0 38.2 0.0 37.9

平成15年 100.0 20.5 21.8 33.4 71.3 6.5 4.0 1.0 7.9 5.9 14.4 3.7 23.5 0.0 2.9

19 100.0 29.9 12.9 12.4 74.7 38.0 0.8 2.5 26.0 25.4 11.1 0.2 4.2 1.9 8.2

22 100.0 4.7 7.5 20.3 35.8 7.5 1.9 2.3 7.0 14.0 5.2 0.0 7.5 12.6 14.0

26 100.0 4.0 3.6 29.5 29.1 4.3 1.7 0.5 4.4 0.8 14.8 0.0 23.6 1.3 34.5

平成15年 100.0 24.0 2.3 54.1 7.7 17.3 0.0 0.0 1.7 30.7 25.7 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 15.1 44.3 3.0 32.6 11.6 2.0 51.5 26.8 24.4 10.8 0.0 3.8 0.0 1.0

22 100.0 0.0 7.7 7.0 7.0 29.7 0.0 0.0 3.9 0.0 0.0 0.0 29.7 0.0 25.8

26 100.0 7.2 23.8 28.6 31.7 2.4 0.0 27.0 45.3 12.7 4.8 0.0 7.9 0.0 7.2

平成15年 100.0 22.6 6.0 57.4 32.4 31.1 0.0 4.0 3.4 2.3 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 15.7 0.0 7.8 15.7 0.0 0.0 15.7 60.8 60.8 60.8 0.0 7.8 0.0 0.0

22 100.0 0.0 14.6 14.6 21.9 0.0 7.3 48.9 7.3 7.3 0.0 0.0 14.6 0.0 7.3

26 100.0 40.3 4.5 4.5 4.5 4.5 0.0 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 46.2

平成15年 100.0 33.4 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.4 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 20.0 40.0 20.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0

22 100.0 31.6 0.0 36.9 12.3 0.0 0.0 0.0 31.6 43.9 0.0 12.3 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 66.7 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 66.7 0.0 33.3 0.0 0.0
官公営 平成26年

平成15年 100.0 34.1 59.1 36.0 95.9 50.3 0.0 3.4 10.7 0.6 7.9 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 1.0 1.7 10.8 20.4 76.5 76.3 85.7 11.8 0.7 0.2 0.0 0.6 0.0 0.0

22 100.0 37.5 0.0 79.5 9.2 6.7 0.7 3.9 6.0 37.1 0.0 0.4 2.8 0.7 9.2

26 100.0 19.5 5.7 19.6 16.5 11.0 14.0 14.0 25.0 5.7 0.0 0.0 5.7 0.0 49.9

平成15年 100.0 0.4 0.0 2.1 87.6 0.4 0.0 11.2 75.3 86.3 0.6 0.0 0.6 0.0 11.2

19 100.0 1.6 0.4 1.9 3.2 1.5 0.0 0.9 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 10.3 84.6

22 100.0 45.6 0.9 2.6 2.6 6.1 0.0 3.5 6.1 0.0 0.9 0.0 1.7 0.0 45.6

26 100.0 16.4 0.0 67.3 50.9 50.9 16.4 16.4 16.4 0.0 16.4 0.0 16.4 0.0 0.0

平成15年 100.0 18.5 0.0 37.0 81.5 18.5 0.0 0.0 0.0 18.5 18.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 72.1 17.0 1.6 89.3 80.2 0.1 1.1 9.5 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.9 0.0 4.3 4.3 4.3 0.9 0.0 45.7 4.3 4.3 0.0 2.6 0.0 46.6

26 100.0 82.3 0.0 73.0 73.0 86.7 4.4 0.0 77.4 13.7 0.0 0.0 0.0 0.0 8.8

平成15年 100.0 5.6 1.9 38.8 85.2 5.6 0.0 5.6 7.4 3.7 3.7 0.0 0.0 0.0 3.7

19 100.0 12.8 7.1 11.5 12.3 3.5 8.0 15.6 6.1 0.9 3.5 0.0 0.0 7.6 57.6

22 100.0 12.5 0.7 15.5 14.0 16.2 0.7 10.4 14.7 0.0 2.9 0.0 1.5 0.0 77.2

26 100.0 59.0 18.6 18.6 26.1 55.3 26.1 22.4 66.5 3.7 44.1 0.0 11.2 0.0 14.9

平成15年 100.0 33.3 0.0 33.3 66.7 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 32.6 54.4 60.9 54.4 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0 6.5 0.0 0.0 0.0 6.5

22 100.0 50.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 81.2 0.0 9.4 81.2 71.8 81.2 18.8 71.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.4

平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

26 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

宿泊業、飲
食サービス

業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－３－４　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　３．派遣労働者＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 7.6 6.1 20.8 27.6 11.4 0.0 7.6 7.6 34.0 33.7 5.8 37.3 0.6 2.0

19 100.0 20.8 54.8 18.2 77.2 3.4 0.2 2.1 1.6 16.0 14.1 0.4 7.0 0.9 0.6

22 100.0 55.9 6.7 18.4 8.7 6.6 0.4 6.7 6.6 8.9 7.3 2.4 23.7 8.6 2.8

26 100.0 20.0 3.3 5.8 27.1 3.3 0.4 0.4 3.0 5.0 4.6 0.6 28.0 0.1 48.8

平成15年 100.0 1.3 25.1 31.7 49.1 2.3 0.7 0.7 16.6 12.2 11.9 0.0 17.5 0.0 22.1

19 100.0 14.7 7.2 25.1 20.7 7.2 5.2 0.0 2.4 21.1 17.1 0.0 24.7 24.7 1.2

22 100.0 26.9 5.4 18.0 23.5 7.2 1.8 1.8 5.4 44.2 18.9 33.4 27.1 0.0 1.8

26 100.0 52.3 10.0 19.1 15.0 2.0 4.0 3.0 2.0 7.1 6.1 1.0 17.0 0.0 27.5

平成15年 100.0 6.3 0.0 25.1 53.8 0.0 0.0 6.3 14.3 41.4 35.2 0.0 20.6 0.0 6.7

19 100.0 30.3 13.8 37.1 13.4 7.4 2.0 8.4 2.0 20.2 30.7 0.0 28.3 1.0 11.8

22 100.0 31.7 7.6 19.4 9.7 3.1 0.0 0.0 6.6 5.6 8.7 1.0 7.2 24.5 40.3

26 100.0 69.8 4.9 6.1 11.0 2.4 4.8 1.2 4.8 7.3 6.1 0.0 32.0 0.0 14.4

平成15年 100.0 25.1 10.8 35.8 31.1 25.0 4.7 14.1 20.4 23.5 9.4 0.0 31.3 0.0 4.7

19 100.0 35.9 12.9 54.0 53.6 2.0 2.0 6.5 5.9 11.4 16.9 2.0 9.4 5.5 2.9

22 100.0 44.9 5.4 4.4 52.2 6.3 0.9 3.5 0.0 29.2 5.3 2.7 56.9 4.6 9.9

26 100.0 47.6 2.3 9.6 26.6 4.3 0.0 4.3 3.5 7.8 12.9 0.0 36.2 0.0 42.5

平成15年 100.0 15.4 8.3 47.4 7.1 0.0 8.3 8.3 8.3 15.4 32.0 8.3 8.3 0.0 19.6

19 100.0 28.1 6.3 18.8 43.7 3.1 0.0 0.0 0.0 37.5 9.4 0.0 0.0 9.4 0.0

22 100.0 35.7 0.0 21.4 28.6 0.0 7.1 0.0 0.0 7.1 7.1 0.0 7.1 0.0 42.9

26 100.0 39.2 0.0 21.5 43.5 4.3 4.3 0.0 0.0 4.3 8.6 0.0 8.6 4.3 30.6

平成15年 100.0 8.8 0.0 17.5 8.8 0.0 8.8 8.8 0.0 76.5 73.7 0.0 8.8 0.0 0.0

19 100.0 60.0 0.0 20.0 60.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0

22 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7

26 100.0 33.3 33.3 33.3 66.7 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3

平成15年 100.0 50.0 25.0 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 25.0 50.0 0.0 0.0

19 100.0 30.5 16.2 31.3 49.5 3.2 1.1 4.0 2.3 21.8 13.9 0.7 8.5 6.6 1.9

22 100.0 44.4 0.0 22.2 55.6 33.3 0.0 11.1 11.1 11.1 0.0 0.0 44.4 0.0 0.0

26 100.0 16.7 0.0 66.7 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 16.7 0.0 0.0 33.3
官公営 平成26年 100.0 18.4 5.6 3.4 0.9 0.1 0.7 69.8 1.0 20.6 4.1 0.0 13.8 0.0 3.8

平成15年 100.0 2.7 4.0 38.5 36.3 0.5 0.3 5.4 27.1 25.3 61.7 0.0 3.7 0.0 2.6

19 100.0 1.1 24.8 19.6 6.8 14.1 0.0 0.8 10.6 0.8 0.8 0.0 7.9 60.1 0.8

22 100.0 12.5 50.3 46.9 27.9 13.9 8.3 2.6 20.0 14.0 14.4 0.0 5.8 0.3 7.2

26 100.0 8.2 11.5 20.7 14.5 13.9 1.9 9.1 19.1 6.6 7.0 4.9 38.7 0.5 29.7

平成15年 100.0 53.9 4.5 55.8 36.9 71.1 0.0 0.0 13.9 4.5 5.5 0.0 7.3 0.0 4.2

19 100.0 0.0 4.7 1.4 6.8 1.1 0.0 0.0 1.3 1.1 4.7 79.0 4.7 80.1 5.7

22 100.0 0.0 0.9 32.7 0.9 29.4 27.6 1.8 9.5 26.8 52.6 0.9 27.6 0.0 4.3

26 100.0 0.0 1.6 0.0 0.8 33.3 0.8 0.8 26.5 0.8 0.0 0.0 26.5 0.8 40.9

平成15年 100.0 18.1 40.5 2.8 79.1 30.4 0.0 0.0 4.2 29.5 18.1 0.0 0.0 0.0 0.5

19 100.0 14.3 20.1 20.6 58.3 7.4 1.6 5.8 21.7 1.6 0.0 0.0 14.3 0.0 0.0

22 100.0 0.0 5.9 29.9 29.9 34.0 0.0 8.0 2.1 15.9 15.9 5.9 8.0 2.1 4.2

26 100.0 0.0 0.0 21.8 68.0 2.6 2.6 2.6 46.2 19.2 19.2 0.0 10.3 0.0 26.9

平成15年 100.0 6.5 0.0 3.7 16.1 15.1 0.0 9.6 3.7 1.9 2.6 0.0 14.8 47.8 3.7

19 100.0 21.2 21.2 21.2 21.2 15.2 0.0 0.0 42.4 15.2 15.2 0.0 0.0 0.0 21.2

22 100.0 0.0 28.9 51.7 56.2 28.9 0.0 2.2 12.0 8.3 50.2 6.0 31.1 0.0 12.7

26 100.0 0.0 10.6 18.4 18.4 15.8 0.0 18.4 10.6 15.8 29.0 0.0 15.8 18.4 18.4

平成15年 100.0 7.5 0.0 65.1 32.5 25.0 0.0 15.0 25.0 9.8 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 20.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.0

22 100.0 25.0 25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0

26 100.0 56.8 5.9 11.8 5.9 5.9 0.0 5.9 31.4 25.4 25.4 0.0 11.8 0.0 31.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 18.3 0.0 40.8 0.0 0.0 0.0 0.0 40.8 38.8 0.0 0.0 0.0 20.4

22 100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

26 100.0 51.8 0.0 0.0 51.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 48.2

平成15年 100.0 0.0 33.3 33.3 66.7 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 16.4 20.3 20.3 36.7 5.8 0.1 6.9 10.9 17.3 22.8 5.1 3.7 15.5 8.6

22 100.0 0.0 0.0 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0

26 100.0 50.0 0.0 16.7 16.7 33.3 0.0 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3
官公営 平成26年

医療・福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

サービス業
（他に分類
されないも

の）

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－３－５　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　３．派遣労働者＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 16.1 15.9 12.5 33.1 12.4 4.8 20.5 11.1 27.3 14.8 4.8 0.3 0.2 13.9

19 100.0 7.9 3.8 7.9 48.1 6.7 39.0 0.0 49.4 39.0 39.0 0.0 2.5 0.0 0.0

22 100.0 3.6 5.4 5.4 8.7 39.5 34.8 4.9 9.3 38.3 38.3 8.1 3.6 0.0 13.0

26 100.0 14.5 0.6 4.5 12.5 1.7 2.1 1.5 11.3 1.0 1.1 3.7 1.0 3.3 62.8

平成15年 100.0 0.0 2.5 50.0 52.5 47.5 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1 0.0 2.5 44.9 0.0

19 100.0 2.5 0.0 2.5 18.1 2.5 0.0 4.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 77.0

22 100.0 76.5 0.0 92.9 78.9 76.5 76.5 76.5 78.9 0.0 0.0 0.0 2.4 0.0 2.4

26 100.0 0.0 38.9 6.2 0.2 0.2 6.2 6.4 0.2 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 54.4

平成15年 100.0 0.0 2.1 1.5 96.4 2.1 0.0 9.8 0.0 1.5 88.7 0.0 8.3 0.0 0.0

19 100.0 51.7 0.0 0.7 95.2 47.6 1.4 0.0 47.6 46.9 0.7 0.0 0.0 4.1 0.0

22 100.0 50.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 2.5 1.2 2.5 1.2 47.5 47.5 0.0 0.0 0.0 3.7 0.0 46.3

平成15年 100.0 0.0 13.7 45.1 56.7 13.7 13.7 0.0 15.5 0.0 29.6 13.7 13.7 0.0 0.0

19 100.0 11.3 42.5 0.0 46.2 3.8 0.0 88.7 46.2 0.0 0.0 0.0 3.8 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 3.1 98.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 1.4 1.4 4.1 0.0 1.4 1.4 1.4 0.0 0.0 0.0 9.0 0.0 85.6

平成15年 100.0 0.0 0.0 91.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 7.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 20.0 24.3 10.1 43.5 31.0 2.7 36.6 32.4 12.2 1.9 3.0 1.1 6.7 6.5

22 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
官公営 平成26年

平成15年 100.0 0.0 5.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

19 100.0 12.1 0.0 12.1 0.0 0.0 12.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 43.9 43.9 0.0

22 100.0 0.0 31.4 19.2 0.0 15.7 0.0 15.7 0.0 15.7 0.0 15.7 68.6 0.0 0.0

26 100.0 31.1 0.0 0.0 68.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 68.9 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 44.1 42.4 55.9 0.0 0.0 0.0 15.3 0.0 0.0 0.0 1.8 0.0 42.4

19 100.0 48.5 0.0 48.5 2.9 0.0 0.0 2.9 0.0 2.9 45.6 0.0 48.5 0.0 0.0

22 100.0 32.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 67.5 16.3 67.5 0.0 0.0 0.0

26 100.0 67.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.0 0.0 32.5

平成15年 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 61.5 25.2 23.3 28.2 0.0 0.0 11.1 6.1 6.1 25.2 3.1 14.1 14.1 3.1

22 100.0 41.6 2.1 2.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.1 39.4 58.4

26 100.0 89.4 2.2 2.2 2.2 0.0 8.5 0.0 0.0 2.2 2.2 0.0 41.5 0.0 8.5

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 23.0 0.0 0.0 0.0 77.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

19 100.0 20.9 8.3 16.7 41.7 0.0 0.0 0.0 0.0 37.5 8.3 0.0 0.0 8.3 0.0

22 100.0 53.7 4.8 1.1 58.6 4.8 0.0 2.3 0.0 27.6 0.0 2.3 67.0 5.9 8.2

26 100.0 52.5 0.0 4.5 31.8 4.5 0.0 4.5 4.5 8.9 14.4 0.0 38.2 0.0 46.5

平成15年 100.0 13.9 0.0 46.0 0.0 0.0 16.1 16.1 16.1 0.0 29.9 0.0 16.1 0.0 21.9

19 100.0 75.0 0.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

22 100.0 40.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0 10.0 0.0 50.0

26 100.0 44.5 0.0 16.5 39.0 5.5 5.5 0.0 0.0 5.5 5.5 0.0 11.0 5.5 33.5

平成15年 100.0 8.8 0.0 17.5 8.8 0.0 8.8 8.8 0.0 76.5 73.7 0.0 8.8 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7

26 100.0 50.0 50.0 50.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 33.3 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 40.0 0.0 0.0 40.0 40.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 60.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0
官公営 平成26年 100.0 16.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 83.7 0.0 16.3 0.0 0.0 16.3 0.0 0.0

社会保険・
社会福祉・
介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

【特掲中間
分類】
小売業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－256－ 
 

 

 

付属集計表９－４－１　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　４．パートタイム労働者＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 15.4 18.9 7.0 12.1 20.1 27.0 39.6 13.8 58.6 25.2 3.4 0.9 0.7 1.4

19 100.0 12.4 30.4 11.2 11.2 12.7 26.4 40.0 14.6 35.4 25.9 3.1 1.6 6.8 3.9

22 100.0 11.1 27.5 5.9 9.4 18.6 33.7 48.7 21.0 52.6 36.2 6.5 6.6 2.4 4.6

26 100.0 23.1 33.1 12.8 22.3 18.1 34.6 50.1 25.6 43.0 26.8 11.9 10.5 4.3 5.9

平成15年 100.0 12.2 21.7 13.0 13.9 10.6 22.2 32.0 15.0 48.5 26.9 6.8 2.4 2.1 3.9

19 100.0 16.3 5.7 8.5 8.9 9.7 30.2 37.1 21.1 45.2 22.6 5.7 4.7 11.9 4.3

22 100.0 8.4 29.0 16.4 18.7 10.9 18.1 26.8 11.2 46.7 24.1 7.3 3.3 9.4 3.3

26 100.0 18.6 32.7 18.1 12.1 17.9 24.7 36.0 15.5 39.2 24.4 7.2 6.9 7.8 8.5

平成15年 100.0 6.8 15.8 5.5 11.5 21.0 31.0 44.2 6.3 67.4 32.3 0.9 0.8 0.3 2.8

19 100.0 13.9 15.5 10.8 6.0 17.3 30.7 46.4 13.9 41.2 23.7 3.1 2.1 5.5 2.8

22 100.0 20.0 22.8 12.6 8.2 17.5 17.1 41.2 18.6 42.6 25.7 7.1 4.9 1.6 3.4

26 100.0 21.2 26.3 16.5 17.4 9.8 14.2 33.3 13.2 33.4 20.9 7.2 5.8 10.6 8.0

平成15年 100.0 8.0 16.6 10.1 12.6 19.6 20.9 35.8 16.4 52.5 24.3 7.3 2.3 0.9 4.5

19 100.0 15.9 15.7 12.0 14.0 16.3 17.6 38.5 12.5 40.4 20.9 6.6 2.1 9.5 3.5

22 100.0 9.4 24.3 16.8 10.4 20.5 19.6 41.9 15.3 52.2 25.7 8.6 5.8 3.5 8.8

26 100.0 25.6 20.2 18.3 19.0 20.7 29.6 34.4 19.6 42.8 20.9 15.3 9.3 7.1 7.4

平成15年 100.0 12.2 15.0 7.9 11.1 22.1 16.3 29.4 19.6 55.9 25.7 6.5 3.2 3.9 4.1

19 100.0 20.8 10.8 12.2 9.4 15.4 19.6 32.8 9.5 40.9 22.3 15.0 1.3 8.0 3.7

22 100.0 10.3 17.1 9.6 12.8 20.4 20.3 34.7 17.9 39.5 24.0 8.5 3.8 9.6 10.2

26 100.0 25.2 11.7 10.6 17.5 18.1 23.1 40.1 20.3 36.6 19.9 10.1 8.6 5.8 10.1

平成15年 100.0 21.6 13.8 13.8 19.5 17.8 20.4 31.2 21.7 44.2 19.7 4.5 4.2 1.6 2.1

19 100.0 17.3 12.8 11.6 7.3 10.1 25.5 33.9 19.1 49.8 21.3 7.9 1.5 6.6 2.8

22 100.0 9.4 11.9 19.3 10.4 25.1 20.4 30.1 11.8 42.6 26.7 7.8 4.0 8.6 6.7

26 100.0 15.0 17.3 17.2 13.9 12.2 11.5 33.8 13.2 37.0 26.1 11.5 3.8 5.7 11.4

平成15年 100.0 10.7 7.4 10.2 10.4 25.7 16.3 31.5 13.5 50.4 20.5 7.3 1.8 3.2 5.6

19 100.0 17.7 11.4 13.0 12.2 20.8 17.4 33.0 13.2 37.5 17.4 8.3 1.1 12.4 5.7

22 100.0 18.6 8.0 12.6 10.5 22.8 19.2 34.2 17.0 37.9 26.5 10.1 4.3 7.5 11.1

26 100.0 21.9 15.3 16.1 15.5 18.5 18.3 29.8 15.5 34.1 19.7 12.5 5.7 7.4 11.9
官公営 平成26年 100.0 28.2 14.1 25.8 9.1 3.6 3.5 26.6 10.6 26.7 9.6 4.5 6.8 5.7 16.3

平成15年 100.0 5.8 58.8 8.0 5.3 16.5 4.2 13.2 15.1 69.9 61.6 0.0 0.6 0.0 0.0

19 100.0 2.0 12.0 71.3 7.3 0.9 0.0 16.2 7.1 67.9 1.9 0.4 5.1 2.3 1.2

22 100.0 14.6 10.0 35.8 14.3 8.4 0.0 36.7 27.1 19.2 0.0 0.6 0.0 1.4 8.7

26 100.0 14.9 31.4 6.7 10.1 3.2 0.0 19.4 25.9 7.8 10.1 8.9 24.5 1.8 25.4

平成15年 100.0 39.8 0.7 4.7 0.0 39.8 0.0 5.3 1.3 89.5 39.8 4.7 0.0 0.0 9.1

19 100.0 0.0 2.5 8.3 2.5 0.0 0.0 21.5 13.3 65.2 2.5 8.3 0.0 0.0 2.5

22 100.0 0.5 1.3 30.9 32.3 0.4 0.0 1.3 0.9 32.4 1.8 0.5 1.0 58.9 2.5

26 100.0 0.0 1.3 0.3 0.0 1.3 0.0 7.3 6.0 8.9 8.2 1.0 1.0 0.7 82.2

平成15年 100.0 0.0 25.7 25.7 23.0 2.7 20.3 28.4 25.7 31.1 20.3 0.0 0.0 0.0 20.3

19 100.0 87.1 2.3 0.5 0.9 0.3 0.0 7.2 0.3 94.6 0.0 0.3 0.9 2.0 1.7

22 100.0 83.5 82.3 0.0 0.0 0.0 0.0 6.9 0.0 8.4 7.2 0.0 0.0 0.0 2.4

26 100.0 1.0 18.5 3.0 4.0 6.0 0.0 21.5 6.0 9.0 3.0 1.0 3.0 36.9 3.0

平成15年 100.0 4.8 0.0 0.0 22.9 22.9 0.0 27.7 27.7 80.8 45.8 2.4 0.0 0.0 4.8

19 100.0 0.5 9.1 11.2 7.6 9.6 3.6 9.6 2.4 22.2 58.2 5.0 4.1 1.5 2.4

22 100.0 5.0 0.9 12.7 5.9 10.9 5.0 8.6 7.7 20.4 12.7 10.0 10.0 13.6 60.7

26 100.0 0.6 16.2 18.1 3.7 6.2 0.6 10.6 5.6 15.6 59.6 6.8 1.2 6.2 7.4

平成15年 100.0 4.3 6.4 7.1 2.1 6.4 0.0 35.5 6.4 52.6 10.7 4.3 0.0 2.1 33.8

19 100.0 0.0 6.5 6.5 0.0 9.8 3.3 16.3 13.1 32.6 16.3 3.3 0.0 47.8 3.3

22 100.0 0.0 10.0 6.7 6.7 3.3 0.0 13.4 16.7 16.7 16.7 6.7 0.0 10.0 43.2

26 100.0 4.2 8.4 0.0 2.1 37.4 0.0 8.4 33.1 10.5 6.3 4.2 33.1 4.2 10.5

平成15年 100.0 3.8 7.6 7.6 3.8 12.2 0.0 19.0 27.4 49.8 11.4 11.4 0.0 3.8 0.0

19 100.0 3.3 9.8 9.8 3.3 3.3 3.3 54.3 9.8 77.2 16.3 6.5 3.3 13.1 0.0

22 100.0 0.0 0.0 9.6 0.0 9.6 0.0 4.8 14.3 9.6 57.0 4.8 0.0 61.8 4.8

26 100.0 1.4 1.4 1.4 6.8 4.1 0.0 5.4 4.1 43.9 25.3 4.1 0.0 22.6 21.3

平成15年 100.0 8.1 5.6 8.1 2.8 30.0 2.8 26.6 24.9 48.2 16.0 0.0 2.8 11.2 12.9

19 100.0 17.6 2.9 17.6 8.8 14.7 0.0 29.4 20.6 23.5 14.7 17.6 0.0 17.6 11.8

22 100.0 12.5 12.5 21.9 9.4 12.5 6.3 18.8 25.0 21.9 34.4 15.6 3.1 21.9 12.5

26 100.0 12.5 3.1 15.6 12.5 3.1 0.0 25.0 3.1 18.8 6.3 3.1 6.3 3.1 34.4
官公営 平成26年

産業計

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

建設業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－４－２　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　４．パートタイム労働者＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 8.0 21.7 4.0 3.4 16.2 6.2 26.4 18.6 45.4 26.6 2.3 1.5 6.9 8.9

19 100.0 19.0 31.9 28.1 12.7 6.9 3.5 19.3 6.7 40.2 6.0 5.6 4.7 5.5 5.7

22 100.0 9.9 30.1 10.7 6.6 16.6 7.5 26.7 15.6 40.8 13.4 16.8 4.9 7.0 6.3

26 100.0 10.0 26.7 12.8 11.9 18.4 11.6 19.1 16.0 31.8 16.3 13.6 5.8 5.0 13.8

平成15年 100.0 7.8 17.2 3.8 1.3 25.9 11.9 22.2 24.2 47.9 31.9 5.8 2.3 9.3 4.7

19 100.0 12.8 18.8 5.9 4.8 15.4 3.7 15.1 14.9 40.1 9.1 7.9 0.3 10.1 14.1

22 100.0 9.8 18.2 19.7 7.5 11.1 7.1 13.2 9.5 47.9 14.1 2.1 1.9 5.1 12.1

26 100.0 20.3 16.3 2.0 3.1 10.0 7.0 29.2 19.2 38.0 14.6 7.0 3.2 3.9 11.3

平成15年 100.0 20.3 21.3 1.4 2.9 41.0 2.4 15.9 9.4 62.6 17.2 5.0 0.6 0.8 4.3

19 100.0 7.1 21.9 13.4 6.6 12.1 2.7 26.8 14.0 53.9 35.5 11.4 1.4 5.1 2.9

22 100.0 0.6 23.8 16.8 4.5 10.1 5.7 22.1 8.3 48.0 31.7 7.4 5.5 3.7 9.2

26 100.0 19.6 23.8 8.8 1.7 18.0 7.8 13.7 17.5 37.8 13.5 16.4 8.2 8.2 6.4

平成15年 100.0 11.7 19.7 4.4 2.4 25.0 6.9 22.1 17.3 59.7 28.5 6.0 1.0 2.5 4.5

19 100.0 13.1 20.1 10.6 4.7 15.6 6.0 28.9 18.3 43.3 19.6 6.2 1.9 10.2 4.9

22 100.0 6.9 16.5 7.8 9.0 23.8 4.7 25.0 19.7 39.7 22.2 10.2 7.7 5.4 11.9

26 100.0 14.1 18.7 14.5 17.5 14.1 4.5 15.7 12.7 28.8 14.3 13.3 6.9 10.3 14.7

平成15年 100.0 10.2 15.8 6.3 7.0 38.5 2.9 20.4 32.1 53.1 24.1 7.1 3.9 1.4 4.3

19 100.0 13.8 13.9 11.3 6.7 13.5 5.2 27.9 13.7 33.9 22.7 16.7 0.4 6.2 11.8

22 100.0 7.9 23.1 10.2 3.1 20.6 5.2 20.8 22.7 35.1 20.7 9.6 2.7 6.4 8.2

26 100.0 13.5 18.6 5.6 9.0 24.2 6.9 18.1 15.3 35.8 20.1 12.8 2.2 7.9 12.6

平成15年 100.0 9.0 11.4 5.2 10.3 30.8 1.0 25.4 22.0 54.3 26.6 5.7 1.2 0.4 3.4

19 100.0 11.5 10.3 4.8 5.3 19.6 5.7 25.1 17.3 39.2 25.3 22.0 0.5 7.0 4.8

22 100.0 10.0 16.0 12.3 2.2 31.6 9.3 30.1 9.8 45.6 36.9 16.3 0.0 2.9 8.2

26 100.0 15.4 12.4 7.5 11.6 19.1 4.6 25.5 17.7 43.6 34.3 18.3 5.8 8.6 6.3

平成15年 100.0 10.4 6.6 7.3 5.1 32.8 1.2 25.4 21.5 51.4 24.9 11.0 1.9 1.5 5.2

19 100.0 14.9 6.1 5.8 7.9 30.2 2.2 24.4 20.0 45.7 25.1 14.4 0.0 12.0 7.2

22 100.0 12.1 10.4 10.6 11.1 26.2 1.2 20.1 14.0 39.1 26.7 21.7 2.2 6.0 15.3

26 100.0 18.0 12.1 12.3 14.5 21.5 3.8 19.2 14.5 28.5 21.5 14.0 4.2 7.0 15.2
官公営 平成26年

平成15年 100.0 6.4 5.6 5.2 4.8 31.9 33.5 52.2 20.1 40.1 13.6 6.9 0.4 0.0 2.8

19 100.0 15.0 15.2 3.1 11.2 7.9 31.4 25.4 15.5 45.9 38.2 1.6 0.1 13.5 7.5

22 100.0 1.5 12.3 5.8 11.3 16.1 19.5 44.7 28.2 35.6 10.9 1.5 0.6 5.4 3.3

26 100.0 18.5 28.8 17.4 21.6 17.5 28.4 56.4 18.8 26.6 19.4 10.2 8.2 1.9 10.2

平成15年 100.0 0.4 16.5 3.0 5.7 7.6 38.7 13.8 9.9 25.0 18.3 39.0 33.8 0.0 0.0

19 100.0 16.3 4.0 3.1 2.3 10.1 6.3 29.4 40.3 31.3 22.2 3.5 3.1 4.1 7.8

22 100.0 6.6 22.5 8.5 0.6 14.1 7.5 45.6 15.6 31.0 26.1 27.6 0.0 0.0 3.3

26 100.0 10.6 11.5 10.2 8.4 2.2 11.0 1.8 14.5 18.5 5.7 3.5 1.3 2.2 51.5

平成15年 100.0 9.1 17.3 6.6 9.1 26.4 6.6 29.1 8.9 54.0 47.4 6.6 0.0 0.0 1.2

19 100.0 19.5 44.9 35.1 4.0 5.9 2.8 28.4 6.3 23.5 24.9 3.3 0.0 1.4 6.8

22 100.0 11.0 32.1 3.7 5.7 24.5 6.6 49.2 15.5 39.7 23.2 16.6 0.0 1.7 2.4

26 100.0 18.2 8.9 30.1 8.9 2.8 3.3 7.9 16.8 30.5 11.3 16.4 2.3 8.9 11.7

平成15年 100.0 13.6 11.1 16.4 8.9 23.6 1.5 16.5 12.7 59.4 27.3 20.7 1.5 1.5 3.1

19 100.0 15.2 5.7 6.3 6.2 20.7 11.2 14.0 19.6 41.0 34.1 12.6 2.4 5.9 8.2

22 100.0 27.6 3.4 8.8 9.5 16.2 8.2 19.7 11.5 41.9 22.4 27.0 0.7 11.4 7.5

26 100.0 18.1 9.6 4.6 9.2 24.4 14.2 39.0 7.7 53.4 6.9 18.1 7.7 9.6 10.8

平成15年 100.0 10.5 7.1 10.5 10.5 21.8 3.6 21.2 28.0 50.2 22.0 14.1 0.0 0.0 7.1

19 100.0 59.7 4.0 4.0 29.8 16.1 17.8 37.9 16.1 24.2 8.1 25.8 0.0 0.0 4.0

22 100.0 8.4 17.7 17.7 11.0 2.1 4.2 37.6 12.6 22.0 10.5 14.7 6.3 11.0 14.7

26 100.0 36.7 21.3 15.4 18.4 0.0 8.8 24.9 12.5 37.4 5.9 21.3 9.5 0.0 23.6

平成15年 100.0 6.5 0.0 4.8 13.6 22.3 2.7 29.4 25.1 53.4 33.7 10.8 0.0 2.7 8.2

19 100.0 8.8 18.7 8.8 21.6 18.7 12.9 33.3 44.5 20.5 8.8 11.7 2.9 8.8 8.8

22 100.0 9.4 4.7 4.7 0.0 38.7 0.0 52.9 18.9 18.9 4.7 18.9 0.0 14.1 9.4

26 100.0 0.0 10.3 15.4 0.0 5.1 5.1 21.7 10.3 26.9 10.3 10.3 0.0 10.3 37.1

平成15年 100.0 3.3 6.7 0.0 10.2 16.8 3.3 37.0 20.0 56.4 17.3 16.6 0.0 0.0 0.0

19 100.0 7.9 0.0 10.5 7.9 23.7 7.9 31.6 28.9 44.7 15.8 10.5 0.0 7.9 5.3

22 100.0 16.7 4.2 8.3 12.5 37.5 12.5 25.0 12.5 37.5 29.2 20.8 0.0 12.5 16.7

26 100.0 24.1 13.8 6.9 6.9 6.9 6.9 17.2 10.3 20.7 10.3 24.1 0.0 3.4 20.7
官公営 平成26年 100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

製造業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

運輸業、郵
便業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－４－３　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　４．パートタイム労働者＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 17.1 17.2 6.5 9.1 21.9 33.2 40.6 17.2 56.9 27.7 1.1 0.3 0.0 0.4

19 100.0 9.4 37.1 11.2 9.6 6.3 36.7 37.8 17.7 30.1 26.2 1.8 0.6 4.0 3.8

22 100.0 8.2 30.8 5.8 8.0 17.2 49.2 48.6 18.4 61.3 48.3 9.8 8.6 0.6 4.0

26 100.0 21.5 36.0 11.1 21.7 16.1 34.9 42.8 20.7 46.1 21.6 8.9 10.9 5.1 4.6

平成15年 100.0 10.9 29.8 14.9 17.1 4.6 21.4 31.0 17.6 55.9 26.7 1.0 0.4 0.4 5.4

19 100.0 10.9 4.7 5.1 2.1 3.5 39.3 36.9 25.9 50.5 20.0 0.5 8.2 19.5 3.4

22 100.0 3.2 46.9 7.4 9.8 9.8 27.6 15.6 6.3 59.6 45.9 12.4 3.1 4.7 0.0

26 100.0 18.7 41.7 25.2 12.1 30.0 34.3 45.2 22.8 57.0 31.2 5.1 9.0 6.8 2.5

平成15年 100.0 0.3 4.1 1.5 9.9 21.8 53.7 61.1 4.1 74.7 25.1 0.1 0.0 0.0 0.1

19 100.0 1.0 9.8 11.5 6.3 28.0 45.4 54.7 14.8 42.2 17.4 1.6 0.1 0.2 0.7

22 100.0 11.7 13.2 13.2 0.9 15.4 23.4 53.9 26.0 26.9 15.5 4.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 7.3 20.9 20.5 28.0 3.8 15.1 18.0 15.2 19.1 10.3 5.5 3.7 24.0 0.3

平成15年 100.0 5.1 19.6 8.1 12.2 18.0 24.2 35.5 20.4 61.8 21.8 7.0 0.1 0.0 2.4

19 100.0 16.0 17.8 13.2 22.4 16.2 21.6 36.8 4.6 39.0 20.6 5.4 0.0 15.5 5.0

22 100.0 1.3 34.4 19.8 1.7 15.1 15.8 36.5 15.7 61.1 17.1 7.5 1.5 5.0 9.8

26 100.0 12.9 28.8 21.1 20.1 28.6 43.8 26.6 17.1 52.6 23.7 28.5 10.2 9.2 2.9

平成15年 100.0 7.4 20.2 5.3 15.2 14.4 11.7 30.5 15.0 66.9 33.7 8.6 0.5 8.9 2.0

19 100.0 25.3 13.4 17.2 11.7 10.7 17.1 29.1 3.3 47.9 19.5 22.7 0.0 13.0 1.6

22 100.0 6.2 17.8 1.3 8.1 19.0 30.1 33.4 16.2 46.8 18.6 5.8 0.0 14.6 8.7

26 100.0 20.2 11.2 5.7 14.8 18.0 31.3 54.6 29.8 48.5 24.4 7.9 11.5 8.6 9.1

平成15年 100.0 41.6 23.6 20.9 37.6 4.8 42.3 20.3 18.2 28.2 11.7 1.6 8.6 0.6 0.3

19 100.0 4.8 15.4 15.1 2.7 2.8 31.3 34.7 15.8 74.4 29.7 1.0 0.0 2.3 1.3

22 100.0 7.3 7.2 22.4 4.6 7.9 23.5 17.5 7.2 58.6 27.1 0.7 0.0 7.8 6.7

26 100.0 8.3 27.5 12.1 4.6 7.6 5.9 37.3 4.0 32.3 24.7 1.8 0.5 1.1 19.4

平成15年 100.0 6.8 3.5 8.2 6.7 20.5 25.2 28.0 14.1 53.3 22.4 9.2 1.2 1.7 7.1

19 100.0 18.4 14.3 12.6 13.6 21.2 29.7 29.6 9.0 38.1 15.0 8.6 0.0 13.1 6.9

22 100.0 20.8 6.0 12.9 8.2 22.6 33.7 34.8 16.7 43.6 35.1 7.8 3.2 7.2 10.0

26 100.0 20.8 20.0 12.4 13.0 23.6 30.3 27.2 23.8 46.9 28.4 15.9 5.4 7.7 9.6
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 20.8 8.1 3.0 19.0 23.1 38.4 45.2 12.3 66.9 19.1 8.0 0.1 0.0 0.4

19 100.0 14.5 21.1 4.0 12.8 30.4 32.1 49.3 12.0 41.5 37.4 3.5 0.4 7.5 0.4

22 100.0 7.4 22.9 0.9 6.3 32.8 40.0 65.3 31.4 63.4 44.5 0.6 1.0 0.4 1.3

26 100.0 32.5 24.8 8.0 28.4 34.4 67.4 74.1 53.3 52.2 52.7 20.8 9.3 0.0 3.4

平成15年 100.0 26.6 5.3 0.2 17.3 17.4 59.2 35.4 21.5 38.0 19.2 15.2 0.1 0.0 0.0

19 100.0 20.7 0.2 18.4 18.4 18.9 57.4 60.3 37.2 23.4 43.6 0.0 0.0 0.0 0.1

22 100.0 22.2 6.0 11.1 22.3 29.5 76.9 88.6 29.5 66.4 18.4 0.6 0.2 0.0 5.5

26 100.0 15.9 26.7 23.7 2.9 13.0 39.3 39.9 16.0 19.0 27.0 1.5 0.2 0.0 0.0

平成15年 100.0 13.5 20.7 1.9 13.6 22.5 35.0 41.7 2.9 73.5 55.3 0.2 0.1 0.0 0.0

19 100.0 24.8 2.8 0.0 0.0 0.6 71.4 96.7 27.6 22.6 44.2 0.0 2.6 0.0 0.1

22 100.0 83.6 91.9 9.0 0.7 13.1 27.3 32.4 4.3 95.1 76.1 2.0 0.7 0.0 0.0

26 100.0 34.2 48.6 14.3 2.0 8.0 22.3 55.0 6.0 35.3 34.7 4.1 2.3 0.0 14.3

平成15年 100.0 6.7 12.4 4.8 20.6 26.6 37.0 61.8 2.1 35.6 26.5 5.1 0.0 0.1 11.1

19 100.0 17.4 14.9 6.5 3.3 29.7 38.6 57.2 23.0 39.1 21.8 0.7 0.1 0.2 0.1

22 100.0 1.2 26.3 6.5 12.5 33.4 40.2 59.7 15.2 64.2 39.6 1.1 7.2 0.1 6.0

26 100.0 35.0 8.8 10.1 16.5 34.9 58.0 62.5 51.7 46.0 19.8 2.6 1.4 0.3 1.4

平成15年 100.0 22.6 21.6 0.0 12.1 30.7 38.2 27.2 38.6 46.7 25.2 2.0 7.5 0.0 1.0

19 100.0 33.5 0.0 0.0 1.1 35.6 43.5 47.8 6.5 50.0 24.5 2.2 0.0 0.0 0.0

22 100.0 14.2 17.4 4.1 19.4 60.3 16.2 83.8 33.6 62.3 58.3 0.0 0.0 0.0 4.1

26 100.0 44.2 2.6 0.0 29.3 31.9 49.4 64.3 31.1 24.7 12.3 1.3 0.0 0.0 13.6

平成15年 100.0 20.7 10.5 1.2 15.2 28.1 15.4 50.6 27.2 56.6 15.5 1.2 0.0 0.0 1.2

19 100.0 72.7 1.9 1.9 3.9 7.8 80.5 50.0 5.8 50.0 11.7 0.0 0.0 3.9 0.0

22 100.0 0.0 16.3 24.8 24.8 54.3 42.6 44.2 19.3 45.7 20.9 3.1 1.5 1.5 1.5

26 100.0 23.9 21.6 21.6 19.4 13.5 30.6 56.7 32.9 37.4 30.6 6.7 0.0 0.0 17.1

平成15年 100.0 19.6 10.3 6.9 12.8 42.2 25.7 43.9 6.9 56.8 18.2 6.9 0.0 0.0 3.4

19 100.0 18.2 16.4 5.5 9.1 32.7 21.8 47.3 12.7 38.2 16.4 0.0 0.0 10.9 1.8

22 100.0 32.7 6.1 2.0 8.2 42.9 32.7 55.1 30.6 44.9 24.5 6.1 2.0 2.0 10.2

26 100.0 22.0 8.0 8.0 16.0 34.0 22.0 34.0 10.0 42.0 16.0 18.0 2.0 4.0 12.0
官公営 平成26年

卸売・小売
業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

宿泊業、飲
食サービス

業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－４－４　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　４．パートタイム労働者＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 20.9 3.7 51.5 5.5 8.3 11.5 23.7 7.1 64.1 6.9 8.4 13.0 0.3 0.5

19 100.0 39.8 8.6 38.5 30.9 5.8 31.4 41.2 0.4 41.9 7.3 3.8 6.6 6.6 2.0

22 100.0 41.5 5.8 11.7 11.5 6.5 6.7 23.5 32.4 24.3 4.0 7.2 36.2 4.9 4.9

26 100.0 28.9 30.2 48.5 47.7 12.8 25.9 44.7 2.0 31.6 26.6 16.8 21.3 4.9 12.0

平成15年 100.0 25.9 10.4 20.5 8.0 10.6 21.3 43.3 17.1 43.7 19.1 7.3 15.8 0.2 2.3

19 100.0 29.3 2.7 4.9 5.9 21.3 3.3 32.4 2.9 36.2 22.9 2.2 4.2 17.6 15.9

22 100.0 16.2 3.9 46.2 39.2 3.7 7.7 19.0 0.3 23.2 8.7 6.7 12.2 19.6 0.3

26 100.0 37.1 22.7 13.7 32.6 18.5 7.9 49.9 0.2 15.8 9.4 9.4 28.6 29.7 0.7

平成15年 100.0 10.7 24.3 8.5 9.2 3.3 1.5 40.2 29.7 84.7 21.2 0.0 4.4 0.0 0.0

19 100.0 31.4 3.7 8.3 18.0 20.1 20.0 13.8 1.7 30.0 7.6 2.3 9.5 32.2 0.4

22 100.0 39.2 9.3 23.4 33.1 31.3 3.5 33.2 16.0 75.9 41.5 18.4 23.7 5.8 2.7

26 100.0 25.7 6.1 14.2 14.0 0.2 5.7 31.8 4.7 30.9 5.4 13.1 14.5 13.5 12.7

平成15年 100.0 18.1 5.7 28.0 10.1 7.9 6.2 59.3 4.6 44.0 37.8 5.3 7.8 0.9 0.6

19 100.0 18.9 5.1 20.8 19.7 2.8 3.2 36.8 9.9 41.0 18.8 11.6 12.4 9.9 5.0

22 100.0 33.5 22.8 39.4 28.6 3.6 16.6 52.0 3.4 40.3 24.1 16.5 11.9 2.8 1.7

26 100.0 65.4 19.3 29.1 28.1 7.1 15.4 34.4 2.9 31.7 13.2 8.5 19.8 10.8 9.4

平成15年 100.0 25.7 5.4 15.8 10.5 13.9 29.4 47.8 5.3 48.2 18.2 5.8 6.6 2.4 0.9

19 100.0 16.1 8.0 20.4 16.8 15.3 21.2 27.0 3.7 39.4 21.9 20.4 8.8 1.5 0.7

22 100.0 26.5 13.2 21.7 33.8 10.4 29.0 27.5 3.8 20.7 20.7 13.2 15.9 9.6 10.4

26 100.0 37.3 6.9 20.9 23.3 5.8 17.5 33.7 3.5 35.1 26.9 14.0 12.7 4.6 5.8

平成15年 100.0 22.7 15.2 29.0 11.5 4.4 22.3 38.9 22.8 43.6 6.7 15.1 6.3 3.0 0.0

19 100.0 10.2 6.8 27.1 10.2 18.6 13.6 35.6 6.8 44.1 11.9 3.4 8.5 8.5 5.1

22 100.0 25.4 7.9 38.9 13.9 13.5 23.8 35.3 2.0 21.8 17.9 21.4 19.4 13.5 6.0

26 100.0 17.4 12.1 35.4 27.5 13.3 13.1 31.8 1.1 35.2 18.7 14.2 5.4 5.4 1.1

平成15年 100.0 13.1 8.0 19.1 20.3 15.5 24.4 32.5 4.2 40.9 14.7 4.2 5.1 9.6 3.7

19 100.0 22.5 11.7 20.7 18.0 9.0 22.5 44.1 9.0 32.4 17.1 5.4 7.2 9.9 1.8

22 100.0 17.9 5.4 16.1 13.4 9.8 18.8 42.9 8.9 26.8 16.1 3.6 11.6 10.7 7.1

26 100.0 32.7 24.8 28.7 23.8 10.9 26.7 42.6 12.9 27.7 15.8 6.9 9.9 7.9 4.0
官公営 平成26年 100.0 18.9 12.9 25.1 14.5 0.1 4.0 47.1 15.0 19.7 2.6 2.1 4.2 0.1 24.6

平成15年 100.0 17.9 11.7 12.1 16.8 11.9 3.2 44.2 6.8 49.8 37.5 16.4 1.9 3.0 0.2

19 100.0 18.2 29.0 18.8 10.2 11.0 12.1 44.4 13.0 33.0 11.6 9.6 1.3 10.8 11.0

22 100.0 10.5 11.4 17.5 11.0 22.4 13.5 25.2 9.5 28.5 22.5 17.5 2.5 1.2 3.7

26 100.0 11.1 36.5 13.3 7.2 10.9 10.0 39.6 28.4 51.0 20.4 16.7 6.6 10.2 9.6

平成15年 100.0 2.8 3.7 5.2 3.5 4.9 5.7 28.9 7.9 40.6 27.5 35.0 0.0 15.2 1.3

19 100.0 7.5 12.0 3.3 29.3 34.2 1.9 25.1 2.9 23.0 7.3 57.1 3.7 12.2 0.7

22 100.0 0.0 4.3 32.5 15.7 8.4 0.5 27.4 8.4 60.9 25.7 3.8 1.1 0.5 4.1

26 100.0 13.9 16.6 0.4 9.1 8.4 3.8 20.0 11.1 18.9 23.7 32.4 0.4 13.5 26.4

平成15年 100.0 0.4 26.9 21.1 1.6 12.8 2.7 50.6 3.6 25.0 10.3 2.8 0.0 0.8 12.7

19 100.0 26.4 0.3 29.2 2.2 1.4 2.1 33.5 5.9 35.5 32.8 4.8 3.5 0.3 24.4

22 100.0 0.6 0.6 6.3 24.3 9.8 8.6 41.1 21.8 39.4 27.2 10.4 0.6 1.2 2.3

26 100.0 17.7 2.4 11.8 1.6 32.6 9.8 21.2 22.4 17.3 21.2 8.3 0.8 31.2 6.7

平成15年 100.0 10.3 18.8 9.6 2.8 17.6 0.8 14.9 14.2 43.2 25.8 17.8 0.3 7.7 6.7

19 100.0 11.1 4.0 10.1 13.1 7.2 2.1 25.7 7.5 47.5 28.1 21.9 0.0 21.5 0.0

22 100.0 5.2 14.7 17.5 6.2 25.5 5.9 34.7 14.9 51.0 20.1 19.1 13.7 9.0 6.9

26 100.0 12.0 16.0 11.8 16.5 12.8 21.4 42.4 11.7 45.7 24.5 15.1 1.6 4.0 15.8

平成15年 100.0 13.7 1.3 21.5 5.2 19.6 11.9 21.2 11.6 43.7 18.6 12.9 0.0 13.9 5.4

19 100.0 6.1 2.0 5.5 1.5 14.2 15.9 38.2 20.3 18.2 12.2 4.1 0.0 20.0 6.1

22 100.0 14.8 12.6 17.0 6.5 20.9 8.7 27.8 13.0 36.1 33.9 19.6 4.3 2.2 19.1

26 100.0 10.8 10.8 31.4 10.8 8.1 2.7 16.3 8.1 25.2 16.3 19.8 2.7 5.4 13.6

平成15年 100.0 2.8 11.6 15.8 1.4 20.9 5.6 40.9 30.4 54.6 40.5 4.2 1.4 0.0 1.6

19 100.0 12.0 9.0 26.5 3.0 11.1 6.0 22.2 43.6 50.0 12.0 15.0 0.0 3.0 3.0

22 100.0 10.6 5.3 5.3 5.3 16.0 5.3 37.2 21.3 31.9 26.6 10.6 0.0 25.5 0.0

26 100.0 15.8 5.7 1.9 10.1 3.8 0.0 32.2 24.0 39.9 40.4 24.0 8.2 8.2 12.0

平成15年 100.0 11.0 9.3 3.7 15.8 27.8 4.6 31.4 9.3 44.3 33.3 7.4 1.9 0.0 7.5

19 100.0 11.4 2.9 16.6 14.0 5.4 5.4 30.6 17.2 24.6 16.6 16.6 0.0 17.2 8.0

22 100.0 17.6 3.9 15.7 9.8 11.8 5.9 23.5 19.6 29.4 19.6 11.8 2.0 9.8 19.6

26 100.0 18.8 6.3 12.5 4.2 12.5 8.3 31.3 27.1 29.2 12.5 16.7 2.1 16.7 10.4
官公営 平成26年 100.0 29.9 25.0 21.1 0.0 0.0 0.0 29.9 3.9 44.1 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0

医療・福祉

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

サービス業
（他に分類
されないも

の）

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表９－４－５　産業・企業規模別各雇用就業形態別事業所の活用理由／当該割合を挙げた事業所の割合　４．パートタイム労働者＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 18.1 14.0 5.5 8.6 22.9 36.0 41.8 19.0 59.6 28.4 1.3 0.2 0.0 0.4

19 100.0 10.2 35.4 11.7 10.6 6.5 40.5 40.8 19.0 29.4 28.3 1.7 0.6 2.7 3.9

22 100.0 8.8 31.1 5.9 7.3 18.3 53.3 49.3 18.8 63.6 51.0 10.5 9.2 0.4 1.5

26 100.0 22.8 35.5 10.7 22.3 17.7 38.0 44.3 20.8 45.4 20.5 8.5 11.0 4.7 3.8

平成15年 100.0 15.2 32.1 16.4 19.3 5.6 25.0 32.5 18.2 60.5 38.6 1.4 0.0 0.0 0.2

19 100.0 12.6 3.6 1.8 2.0 1.8 43.1 35.1 30.5 54.1 23.4 0.1 9.9 19.7 0.0

22 100.0 4.6 35.9 6.9 11.7 9.8 38.8 16.8 7.3 64.1 54.9 9.4 4.5 6.8 0.1

26 100.0 20.9 42.6 25.1 13.3 33.1 38.1 50.1 22.0 59.6 34.4 4.8 7.3 4.7 0.0

平成15年 100.0 0.4 0.2 1.5 12.5 17.5 68.4 68.2 4.8 82.2 15.2 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 1.1 1.2 13.0 2.3 28.1 53.9 54.3 15.3 43.6 15.3 1.2 0.0 0.0 0.0

22 100.0 15.0 14.8 15.0 0.0 13.3 29.8 55.0 26.9 30.2 16.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 8.9 12.2 24.6 33.0 2.9 8.7 9.9 8.2 17.2 9.2 3.1 4.2 27.2 0.1

平成15年 100.0 6.9 15.3 8.3 14.3 14.6 31.2 38.7 18.7 63.0 20.0 7.4 0.0 0.0 0.6

19 100.0 21.2 15.0 14.4 27.4 21.2 28.6 34.3 2.2 36.7 15.6 1.7 0.0 13.3 6.3

22 100.0 1.3 33.0 19.9 1.7 11.4 24.8 45.3 21.4 64.7 23.6 10.9 2.2 0.0 10.8

26 100.0 13.4 29.9 25.0 24.5 35.4 54.2 22.2 20.4 59.5 26.3 30.3 12.5 6.6 0.1

平成15年 100.0 9.3 21.1 1.6 20.2 11.7 15.1 28.1 13.4 62.0 32.1 11.3 0.0 8.5 1.6

19 100.0 28.7 14.9 1.0 0.0 14.9 27.7 28.7 2.1 65.0 27.7 23.5 0.0 14.9 1.0

22 100.0 8.2 17.2 0.9 8.2 20.6 40.8 42.5 17.2 54.9 14.2 1.7 0.0 16.3 1.7

26 100.0 21.4 5.5 3.1 14.0 13.8 36.2 49.8 31.9 50.0 24.5 5.5 10.7 10.7 11.8

平成15年 100.0 51.0 25.8 25.7 46.2 2.1 50.5 20.5 13.8 21.5 6.2 2.1 10.7 0.0 0.0

19 100.0 6.0 19.4 7.1 2.4 1.2 42.9 31.7 14.7 75.8 28.2 0.0 0.0 1.2 1.2

22 100.0 2.0 5.9 20.6 3.9 5.9 28.4 13.8 5.9 67.6 22.5 0.0 0.0 3.9 0.0

26 100.0 6.1 22.0 17.2 6.1 6.4 8.0 34.4 3.2 36.0 34.4 1.3 0.0 1.6 20.4

平成15年 100.0 6.6 3.4 4.9 4.9 23.4 31.5 32.0 11.7 54.6 23.3 8.2 1.6 1.6 6.8

19 100.0 20.3 15.6 14.1 17.2 20.3 37.5 31.3 6.3 37.5 14.1 9.4 0.0 14.1 4.7

22 100.0 24.5 6.1 14.3 8.2 24.5 42.9 34.7 18.4 46.9 36.7 6.1 4.1 6.1 8.2

26 100.0 24.8 21.6 14.2 14.2 26.1 34.6 24.8 23.5 47.5 28.5 17.9 6.9 6.9 9.2
官公営 平成26年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 8.1 2.4 70.5 0.0 8.1 16.6 21.0 8.1 75.8 2.4 8.1 0.5 0.0 0.0

19 100.0 16.0 8.0 71.0 57.2 6.3 50.1 14.7 0.0 22.3 8.4 6.7 0.0 12.5 0.0

22 100.0 64.0 2.2 9.4 11.7 9.4 4.3 14.3 0.0 24.4 0.0 13.3 62.0 2.2 9.0

26 100.0 18.9 41.4 53.0 52.0 0.0 24.2 59.0 0.0 37.8 34.1 24.2 22.5 6.0 3.0

平成15年 100.0 27.2 9.6 22.9 9.3 0.4 31.3 55.1 0.0 45.3 27.2 13.6 4.1 0.0 4.1

19 100.0 42.6 4.7 2.5 4.5 8.9 5.7 18.1 0.0 58.7 42.6 2.5 1.2 0.0 31.2

22 100.0 15.4 2.3 34.5 27.5 4.7 9.5 20.1 0.0 28.5 9.5 9.5 9.5 28.6 0.0

26 100.0 38.7 23.7 8.0 34.1 22.8 3.7 53.6 0.0 8.9 7.0 8.9 25.6 35.7 0.9

平成15年 100.0 1.9 28.5 3.2 5.1 0.9 0.0 40.3 35.5 94.9 24.4 0.0 0.9 0.0 0.0

19 100.0 27.4 3.4 2.6 19.2 23.7 21.4 8.1 0.7 30.8 7.6 0.0 7.1 36.9 0.0

22 100.0 39.1 8.6 21.2 34.7 33.5 3.6 33.3 17.0 80.6 43.8 19.5 23.2 4.8 2.4

26 100.0 18.7 7.5 4.5 4.3 0.0 8.4 31.5 6.7 50.0 6.8 20.9 20.4 3.2 17.5

平成15年 100.0 12.5 10.8 30.7 5.1 6.1 9.3 63.3 5.9 52.5 57.8 6.9 7.5 0.8 0.0

19 100.0 13.8 4.4 15.0 21.1 2.1 3.2 30.9 0.3 48.7 24.6 14.9 9.3 9.3 7.6

22 100.0 23.2 28.6 42.8 35.6 2.9 21.9 54.4 1.8 46.2 28.8 19.4 12.5 1.6 1.3

26 100.0 62.4 18.8 36.4 16.9 8.7 13.0 28.7 3.4 33.3 15.7 6.5 21.4 10.7 11.2

平成15年 100.0 20.5 12.9 14.3 10.4 6.4 19.8 45.0 10.7 44.1 27.3 6.4 9.7 4.3 0.0

19 100.0 14.4 3.1 18.6 14.4 18.5 10.3 28.9 1.0 48.5 25.8 27.8 10.3 1.0 1.0

22 100.0 22.2 16.2 26.3 46.7 6.0 24.8 25.2 6.0 30.8 30.8 16.2 14.7 6.0 14.7

26 100.0 41.6 7.6 15.4 23.2 7.6 23.2 39.9 3.0 35.5 23.2 7.6 10.7 4.6 6.1

平成15年 100.0 21.1 17.2 27.7 10.4 4.1 26.1 40.9 27.9 42.7 6.8 15.7 2.3 3.7 0.0

19 100.0 10.3 10.3 12.8 10.3 28.2 15.4 43.6 7.7 51.3 10.3 5.1 7.7 10.3 5.1

22 100.0 26.0 8.8 43.2 13.2 15.0 22.0 32.6 0.0 19.8 15.4 23.8 19.4 15.0 6.6

26 100.0 13.4 15.1 35.1 21.3 9.1 12.1 37.9 0.0 36.4 13.6 15.1 7.5 6.0 1.5

平成15年 100.0 16.4 3.3 19.7 16.4 16.4 26.3 40.8 3.3 44.1 11.2 3.3 3.3 3.3 3.3

19 100.0 5.0 10.0 25.0 20.0 20.0 25.0 30.0 5.0 45.0 40.0 10.0 10.0 15.0 0.0

22 100.0 17.4 8.7 30.4 13.0 8.7 13.0 34.8 17.4 17.4 4.3 0.0 8.7 8.7 13.0

26 100.0 47.8 43.5 17.4 21.7 30.4 21.7 47.8 17.4 43.5 34.8 17.4 17.4 4.3 0.0
官公営 平成26年 100.0 13.3 11.2 24.1 14.7 0.0 3.9 45.9 13.3 20.2 2.1 2.1 2.1 0.0 26.9

社会保険・
社会福祉・
介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

【特掲中間
分類】
小売業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人
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付属集計表１０－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜１＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 99.0 12.6 16.0 9.7 10.2 2.7 36.4 12.7 50.5 6.1 5.3 29.5 1.8 3.7 2.1 1.0

19 100.0 98.0 12.8 15.7 9.0 13.0 2.5 39.9 10.7 46.2 5.4 6.6 31.2 1.9 4.1 3.2 1.4

22 100.0 98.4 14.8 21.7 8.7 10.6 2.1 36.8 13.3 48.6 7.3 5.1 29.3 2.2 4.3 2.2 1.1

26 100.0 98.4 13.6 25.6 11.0 11.5 6.8 43.3 16.2 44.4 5.5 4.9 33.7 1.8 4.9 3.4 1.4

平成15年 100.0 96.0 5.0 14.7 5.1 8.2 3.3 55.2 13.0 39.2 1.9 3.2 48.9 0.5 1.8 3.7 0.8

19 100.0 98.2 7.6 19.1 5.1 16.5 2.2 55.0 17.5 36.5 2.5 5.2 41.6 0.8 2.9 9.1 1.5

22 100.0 97.3 10.4 20.0 6.4 11.5 3.0 51.0 17.9 39.8 4.5 3.2 41.0 1.4 3.1 5.5 1.4

26 100.0 97.0 7.3 22.9 6.9 16.1 7.7 55.2 18.4 37.5 1.5 4.7 42.6 1.1 2.3 7.8 2.4

平成15年 100.0 99.2 36.8 12.2 40.5 28.9 1.2 43.7 3.3 41.8 0.5 11.1 6.2 2.8 22.6 4.1 10.9

19 100.0 93.0 15.8 35.5 27.4 50.9 2.4 71.7 24.5 2.8 1.2 18.3 41.1 6.1 4.1 22.0 4.5

22 100.0 100.0 35.5 36.4 23.5 38.6 0.8 50.5 11.4 18.4 11.7 16.5 22.5 3.0 8.8 7.1 12.0

26 100.0 95.5 28.6 43.9 14.9 31.3 14.5 51.0 32.9 17.1 15.0 15.0 29.6 1.9 6.9 9.7 4.7

平成15年 100.0 99.2 13.6 11.9 9.4 11.7 1.7 41.5 8.8 44.1 6.6 6.4 33.2 1.4 4.4 2.7 1.2

19 100.0 99.2 16.2 14.6 5.3 14.2 2.3 42.7 11.1 38.6 8.7 8.5 33.4 1.5 5.2 3.3 0.8

22 100.0 97.9 18.0 21.5 8.4 16.7 1.3 43.7 12.0 36.2 9.6 8.6 32.1 1.8 5.4 5.1 1.2

26 100.0 98.3 16.1 21.0 7.0 12.8 4.1 45.1 14.4 39.6 6.8 6.5 34.7 2.0 6.1 3.1 1.2

平成15年 100.0 92.5 7.4 3.1 3.2 2.8 1.4 83.5 11.3 13.4 1.6 1.4 76.7 0.1 5.5 1.1 0.2

19 100.0 86.8 7.4 5.0 1.6 7.0 2.0 81.6 15.4 14.2 1.7 2.0 72.4 0.4 4.7 3.9 0.6

22 100.0 88.6 11.6 5.6 1.8 3.9 2.7 77.6 18.5 17.7 3.6 0.6 68.5 0.5 6.3 1.6 1.1

26 100.0 90.4 10.1 6.4 2.6 4.0 7.8 79.3 17.7 16.1 2.8 1.2 70.7 0.5 6.4 1.9 0.3

平成15年 100.0 96.2 15.9 13.3 4.2 6.9 4.9 69.0 12.9 24.0 4.7 1.6 55.7 0.7 8.7 2.8 1.8

19 100.0 94.1 13.8 14.0 4.1 9.4 2.8 68.1 14.5 24.8 3.7 2.3 54.4 1.0 7.7 4.7 1.4

22 100.0 93.5 17.0 13.0 4.0 11.0 2.3 66.6 21.3 27.0 4.3 1.5 48.9 0.6 8.8 5.5 3.4

26 100.0 93.8 18.7 20.7 3.6 9.7 8.5 70.3 19.3 22.1 5.5 1.3 53.4 0.9 9.3 4.5 3.0

平成15年 100.0 98.1 7.8 15.3 3.7 4.9 4.0 22.1 13.7 70.0 3.4 2.6 19.4 1.8 2.3 0.2 0.3

19 100.0 99.2 7.8 13.0 7.4 11.0 3.4 24.2 9.6 64.1 3.2 6.9 19.8 1.5 1.9 1.3 1.2

22 100.0 99.2 6.8 12.0 1.9 4.4 3.3 21.8 12.1 69.7 4.6 3.1 20.0 0.8 1.3 0.3 0.2

26 100.0 99.2 7.2 19.9 9.4 8.7 8.7 22.6 9.9 67.5 4.0 3.7 19.6 2.3 0.3 2.1 0.6

平成15年 100.0 94.7 3.2 3.7 1.0 2.7 3.6 21.9 13.5 72.4 3.0 2.6 21.7 0.0 0.2 0.0 0.0

19 100.0 100.0 4.2 1.4 0.2 4.9 3.7 16.7 14.8 75.2 3.9 3.9 16.0 0.3 0.0 0.6 0.1

22 100.0 100.0 21.9 16.5 0.5 4.7 6.8 24.9 7.8 56.6 14.3 0.6 21.0 3.7 3.5 0.0 0.4

26 100.0 95.7 4.6 19.7 9.4 4.9 26.4 21.3 10.6 78.4 0.0 0.3 16.6 0.1 0.1 0.2 4.4

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 100.0 16.7 11.9 21.1 11.4 0.0 16.6 15.6 64.7 11.8 6.3 12.0 0.7 0.2 0.4 4.0

19 100.0 100.0 23.4 18.2 3.2 6.9 0.0 16.4 20.8 59.8 20.0 2.4 13.3 1.4 0.0 1.1 2.1

22 100.0 100.0 23.2 14.5 15.8 38.3 0.0 20.0 8.7 31.8 17.0 30.7 12.9 0.5 0.0 1.4 5.8

26 100.0 100.0 19.5 13.0 18.3 21.6 6.1 37.5 19.1 38.2 10.6 7.1 28.8 6.6 0.8 6.4 1.4

平成15年 100.0 100.0 0.5 0.5 0.5 0.5 0.0 0.5 0.0 99.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

19 100.0 100.0 0.3 7.7 0.0 0.0 0.0 93.0 0.0 6.7 0.3 0.0 93.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 34.2 2.6 2.6 2.6 0.0 65.8 2.6 31.6 0.0 0.0 34.2 2.6 31.6 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.5 0.0 3.5 0.0 0.0 96.5 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.3 9.9 0.8 1.2 10.3 25.6 19.4 73.3 0.2 0.9 25.4 0.0 0.0 0.1 0.1

19 100.0 100.0 4.3 5.0 0.7 0.7 8.0 25.3 17.5 73.8 0.3 0.6 21.2 0.0 4.0 0.1 0.0

22 100.0 91.6 8.6 2.4 0.3 1.9 8.4 9.2 8.7 80.4 8.6 1.8 9.2 0.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.2 8.6 3.9 8.0 19.4 15.6 15.3 80.3 0.1 4.1 11.7 0.0 0.0 3.8 0.1

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

産業計

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１０－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜２＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 99.7 10.6 20.3 11.9 13.0 3.1 35.6 10.9 54.2 3.5 4.6 26.6 2.1 2.8 4.0 2.2

19 100.0 99.9 10.9 14.0 6.2 19.2 3.0 46.4 10.0 41.5 2.6 7.2 33.5 2.3 3.3 6.8 2.8

22 100.0 100.0 9.8 31.4 12.4 17.4 1.7 40.2 16.8 49.8 1.1 7.5 28.0 1.4 3.6 4.9 3.6

26 100.0 100.0 12.3 26.3 9.7 10.9 6.6 38.3 16.5 52.9 4.1 2.5 28.0 2.2 4.1 4.4 1.8

平成15年 100.0 96.1 4.8 17.4 6.0 10.0 3.3 61.2 13.2 33.2 1.5 3.8 53.0 0.3 2.2 5.2 0.8

19 100.0 98.6 7.4 20.0 5.3 20.0 1.7 58.3 16.9 32.0 2.5 6.1 43.6 1.0 1.9 10.9 2.0

22 100.0 97.8 9.9 21.3 7.7 13.9 3.1 54.2 19.6 37.3 3.5 3.8 42.0 1.2 3.4 7.0 1.8

26 100.0 97.7 6.4 25.6 6.5 18.9 6.1 58.5 18.2 33.1 1.2 5.6 44.9 1.6 1.9 10.0 1.8

平成15年 100.0 100.0 37.7 14.0 10.6 6.4 0.0 49.4 1.8 45.1 0.0 0.5 16.7 4.9 31.8 0.0 1.0

19 100.0 100.0 7.1 14.4 9.7 58.9 0.0 38.9 3.1 6.7 0.0 50.2 34.4 4.2 0.0 1.6 3.0

22 100.0 100.0 7.6 40.9 38.5 28.4 0.0 49.6 10.0 39.9 0.3 9.2 31.4 1.1 0.0 12.0 6.2

26 100.0 100.0 37.3 8.2 3.4 40.1 1.5 3.2 0.0 25.2 34.7 36.5 0.0 0.4 0.0 1.0 2.2

平成15年 100.0 100.0 12.8 11.2 9.7 10.0 5.6 49.7 10.8 44.2 1.9 0.0 37.4 4.1 6.5 5.6 0.2

19 100.0 100.0 8.1 8.0 0.7 15.6 4.9 49.9 3.1 31.8 4.8 13.2 45.8 0.3 1.9 1.0 1.1

22 100.0 100.0 12.0 10.2 10.1 10.4 0.0 36.8 12.6 48.3 7.8 6.6 31.6 0.4 1.9 1.5 1.8

26 100.0 100.0 9.0 8.8 1.7 16.9 0.0 40.8 1.1 44.5 7.3 5.7 31.2 1.6 0.0 9.5 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 17.0 22.3 5.4 0.0 77.7 22.3 5.4 77.7 0.0 0.0 5.4 0.0 17.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 1.5 5.7 0.0 1.5 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.5 0.0 0.0 0.0 1.5

26 100.0 51.0 16.3 0.1 0.1 16.4 0.0 52.4 31.3 31.3 16.3 0.0 35.9 0.0 0.0 16.4 0.0

平成15年 100.0 100.0 25.9 38.5 9.5 27.3 2.3 43.0 11.5 37.1 0.5 10.2 24.0 9.2 11.1 2.7 5.1

19 100.0 100.0 0.1 33.1 2.0 36.4 0.0 30.1 43.2 39.8 0.0 30.2 23.8 0.0 0.0 6.2 0.1

22 100.0 100.0 1.4 22.8 5.4 20.7 0.2 61.0 21.1 38.0 0.0 0.8 40.0 0.1 1.2 19.7 0.0

26 100.0 100.0 12.5 22.3 5.6 16.2 0.6 52.8 16.7 39.8 0.2 3.3 40.5 4.0 3.3 4.0 4.9

平成15年 100.0 100.0 11.2 19.2 10.7 4.9 4.8 26.0 13.4 63.4 7.2 1.6 23.1 1.7 1.3 0.6 1.0

19 100.0 100.0 10.1 20.4 6.2 15.2 3.3 36.1 10.1 47.7 5.7 8.4 29.8 2.0 1.5 4.0 0.8

22 100.0 98.8 15.5 26.8 13.0 15.4 3.8 29.2 10.4 47.8 9.8 9.5 25.1 3.7 1.9 2.1 0.1

26 100.0 100.0 8.8 28.0 5.4 12.8 10.9 43.8 10.2 47.5 1.9 6.1 33.3 0.7 4.5 4.4 1.6

平成15年 100.0 91.9 5.9 17.5 9.7 11.3 8.0 58.8 21.9 31.2 0.0 6.0 56.0 4.0 1.5 0.9 0.3

19 100.0 95.1 21.1 28.5 19.9 26.3 3.1 51.0 8.7 27.3 7.1 13.1 31.1 1.5 8.2 7.4 4.2

22 100.0 98.0 27.3 46.8 19.9 20.9 0.1 35.0 24.5 34.0 13.6 8.9 29.1 8.5 2.4 0.7 2.8

26 100.0 100.0 5.1 21.4 5.2 15.1 2.3 46.8 3.6 47.8 4.9 0.5 32.2 0.0 0.0 14.4 0.2

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 100.0 17.2 22.7 9.0 7.8 3.5 51.2 12.8 38.1 4.7 4.9 38.6 1.2 10.7 1.2 0.6

19 100.0 97.7 18.7 25.1 5.5 11.6 4.7 45.1 9.7 39.6 10.5 3.4 32.6 1.4 5.6 5.7 1.2

22 100.0 100.0 24.0 34.9 7.3 12.5 1.6 38.3 14.3 44.4 11.4 4.3 22.6 1.6 9.1 4.6 2.0

26 100.0 100.0 21.0 31.0 3.0 8.6 4.1 46.3 10.7 40.8 10.7 0.5 34.3 1.7 5.7 3.4 3.0

平成15年 100.0 100.0 25.3 0.0 0.0 1.7 0.0 52.4 23.8 47.6 0.0 0.0 25.3 0.0 25.3 1.7 0.0

19 100.0 37.0 18.5 0.0 0.0 0.0 0.0 63.0 0.0 18.5 18.5 0.0 63.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 98.4 98.4 0.0 0.0 0.0 98.4 0.0 0.0 1.6 0.0 1.6 0.0 96.8 0.0 0.0

26 100.0 100.0 78.6 0.0 0.0 0.0 0.0 78.6 21.4 21.4 0.0 0.0 0.0 0.0 78.6 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 3.6 22.9 7.8 1.9 4.2 51.3 12.8 45.9 2.4 0.3 48.6 0.0 1.1 1.5 0.1

19 100.0 100.0 15.7 15.4 7.9 15.9 1.1 47.7 8.1 45.6 2.0 1.0 27.5 3.6 8.9 10.2 1.1

22 100.0 100.0 9.4 32.6 13.1 9.0 6.6 48.1 7.1 46.5 4.0 0.0 37.0 1.3 3.5 7.1 0.6

26 100.0 96.1 9.5 30.9 8.6 5.6 12.1 40.5 12.9 54.0 1.6 3.9 31.0 0.0 7.8 1.6 0.1

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率
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付属集計表１０－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜３＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 99.9 13.1 11.7 6.2 13.3 0.1 45.7 15.8 37.4 7.8 8.2 38.2 0.9 3.3 3.1 1.1

19 100.0 95.5 11.9 15.0 6.9 11.3 1.1 52.7 6.0 37.1 2.9 5.3 43.3 1.9 5.4 2.4 1.7

22 100.0 100.0 20.1 28.7 7.8 10.5 0.1 49.1 6.9 37.2 6.9 3.5 37.2 3.4 8.2 2.0 1.7

26 100.0 100.0 12.1 27.1 14.4 13.2 2.0 49.0 14.7 38.2 4.5 5.9 39.5 2.3 4.5 4.3 0.7

平成15年 100.0 93.9 1.8 11.3 1.4 4.9 2.9 69.4 11.3 27.7 0.4 2.5 66.9 0.0 0.2 1.2 1.2

19 100.0 94.9 8.3 23.1 2.4 7.9 5.1 65.1 32.0 34.3 0.6 0.0 49.6 0.1 7.6 7.8 0.1

22 100.0 93.3 6.9 12.5 0.1 3.6 0.0 54.2 14.2 42.6 2.7 0.5 46.9 0.0 4.2 3.1 0.0

26 100.0 97.2 7.7 11.6 6.0 3.7 3.0 61.0 21.9 36.4 2.5 0.1 53.2 0.0 4.2 2.8 0.9

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22 100.0 100.0 100.0 1.2 1.2 1.2 0.0 1.2 100.0 0.0 98.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2

26 100.0 100.0 50.0 100.0 50.0 100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 99.3 7.9 9.4 10.0 10.0 1.4 41.9 4.7 47.1 3.6 6.2 36.4 1.2 2.9 2.4 0.2

19 100.0 100.0 10.4 11.6 6.9 15.8 1.0 43.1 10.1 40.2 4.3 11.2 35.1 1.2 4.5 3.1 0.4

22 100.0 97.1 13.7 25.4 8.3 16.9 0.9 44.3 10.3 39.1 7.0 6.7 33.1 2.8 3.8 7.3 0.1

26 100.0 96.7 14.4 20.8 7.7 12.0 5.0 39.9 14.5 46.2 4.1 7.6 30.8 2.2 6.8 1.0 1.2

平成15年 100.0 93.1 4.9 4.0 3.5 1.9 1.6 84.3 13.1 14.1 0.8 0.8 79.3 0.0 3.9 1.0 0.1

19 100.0 82.5 6.9 5.3 1.1 4.8 1.8 84.1 14.5 12.7 1.6 1.5 76.1 0.1 4.7 2.7 0.5

22 100.0 88.5 14.6 7.0 2.2 3.2 2.5 75.9 18.2 18.6 5.4 0.0 65.3 0.1 7.5 1.4 1.7

26 100.0 91.9 11.2 8.0 2.9 4.2 9.3 76.7 20.5 17.9 3.7 1.0 67.7 0.7 6.6 2.2 0.3

平成15年 100.0 100.0 28.5 3.1 11.2 26.4 21.2 54.9 3.2 34.1 9.1 1.9 30.4 0.0 0.1 5.1 19.3

19 100.0 72.6 13.1 14.9 19.4 7.5 5.4 66.7 30.5 21.3 6.5 0.0 63.9 5.5 0.8 1.8 0.2

22 100.0 80.7 3.2 7.9 2.3 4.3 0.3 24.7 48.9 72.8 1.1 1.1 21.2 0.3 0.6 1.7 1.2

26 100.0 90.7 3.5 19.1 20.8 4.6 1.5 74.3 25.4 21.9 1.1 2.2 71.3 0.6 1.2 1.1 0.7

平成15年 100.0 100.0 23.5 20.5 4.4 3.1 0.3 56.8 16.3 43.2 0.0 0.0 33.0 0.0 20.8 0.3 2.7

19 100.0 100.0 15.2 2.3 15.3 2.1 0.0 56.8 0.3 28.2 13.2 0.0 56.5 1.7 0.0 0.1 0.2

22 100.0 85.4 18.8 4.1 2.3 2.3 0.0 64.9 2.3 18.6 14.6 62.5 2.0 2.1 0.1 0.2

26 100.0 100.0 39.8 14.2 0.0 1.0 7.0 68.1 19.5 12.4 19.4 0.0 46.8 0.0 20.3 0.9 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 100.0 5.7 0.1 5.6 0.1 0.0 59.9 34.9 40.1 0.0 0.0 54.2 0.0 5.6 0.0 0.1

19 100.0 100.0 6.5 6.8 0.4 6.4 41.8 58.6 6.2 41.4 0.0 0.0 51.7 0.0 0.5 0.4 6.0

22 100.0 100.0 65.7 12.9 1.8 10.3 0.6 0.0 9.7 8.7 0.0 16.2 0.0 64.8 9.3 0.9

26 100.0 100.0 51.1 18.1 46.6 2.1 9.0 100.0 13.6 0.0 0.0 0.0 48.9 0.0 48.9 0.0 2.1

平成15年 100.0 90.0 12.2 0.6 3.0 0.6 1.2 91.9 8.4 5.8 2.3 0.0 81.7 0.0 9.6 0.4 0.3

19 100.0 90.6 6.1 2.4 1.4 6.0 2.5 89.9 15.2 8.0 1.2 0.9 80.1 0.1 4.7 4.9 0.2

22 100.0 83.2 4.9 3.0 1.4 1.7 3.8 89.1 20.5 10.8 0.1 83.1 0.0 4.2 1.2 0.5

26 100.0 83.4 9.3 2.1 2.6 2.0 8.1 95.1 13.6 3.6 1.0 0.1 85.5 0.1 7.8 1.5 0.3

平成15年 100.0 84.9 15.1 20.5 4.8 9.0 12.5 87.8 27.1 8.1 0.6 0.0 71.6 3.5 10.7 5.2 0.2

19 100.0 88.4 10.0 19.9 8.0 13.5 6.7 80.9 14.2 13.1 0.0 5.9 65.0 0.1 8.5 6.1 1.4

22 100.0 100.0 16.8 8.9 2.0 25.1 2.1 74.2 9.6 24.1 1.7 46.7 0.0 2.4 12.4 12.7

26 100.0 65.8 30.5 12.8 2.2 10.6 18.1 89.2 4.8 1.1 9.7 0.0 67.4 0.0 11.2 1.0 9.6

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売・小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率
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付属集計表１０－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜４＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 100.0 21.3 8.1 11.9 11.8 1.3 75.8 9.9 13.0 10.9 0.0 59.5 0.2 4.8 6.2 5.3

19 100.0 98.4 20.3 24.4 13.6 9.7 6.3 61.4 13.4 18.1 13.1 5.8 54.5 1.6 4.7 1.3 1.0

22 100.0 91.0 11.3 20.5 10.1 3.0 0.8 76.2 29.3 21.2 1.6 0.8 65.5 0.2 8.6 1.2 0.9

26 100.0 95.6 16.2 28.2 16.3 2.8 2.1 63.7 16.9 30.9 5.2 0.0 52.5 0.2 8.6 0.5 2.2

平成15年 100.0 100.0 87.0 3.0 0.0 0.0 13.0 90.0 13.0 10.0 0.0 0.0 3.0 0.0 87.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 29.9 0.3 0.3 4.2 0.0 70.4 0.3 29.6 0.0 0.0 36.2 0.0 29.9 4.2 0.0

22 100.0 100.0 0.0 4.0 0.0 100.0 0.0 100.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26 100.0 54.4 54.4 8.9 0.0 45.6 45.6 54.4 54.4 45.6 0.0 0.0 0.0 0.0 8.9 0.0 45.6

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 4.5 100.0 0.0 95.5 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.5 95.5 0.0

22

26

平成15年 100.0 100.0 25.4 0.8 0.8 3.7 0.0 100.0 2.9 0.0 0.0 0.0 70.9 0.0 25.4 3.7 0.0

19 100.0 100.0 16.2 0.6 2.6 2.6 0.0 85.3 0.6 0.6 14.2 0.0 80.7 0.0 2.0 2.6 0.0

22 100.0 100.0 13.6 2.2 0.1 3.3 1.6 90.5 28.9 0.4 9.1 0.0 82.8 0.0 4.4 3.3 0.1

26 100.0 100.0 8.9 15.2 1.2 9.9 1.2 80.2 12.5 13.6 0.0 6.2 67.6 0.0 8.9 3.6 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 2.1 1.1 0.0 0.0 98.9 0.0 1.1 0.0 0.0 98.9 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 73.8 7.5 0.0 6.5 1.9 0.9 73.8 0.9 19.6 6.5 0.0 72.0 0.0 0.0 0.9 0.9

22 100.0 100.0 0.2 6.1 0.8 0.4 0.0 75.6 5.2 24.4 0.0 0.0 75.2 0.0 0.0 0.1 0.2

26 100.0 100.0 0.0 0.3 0.3 0.6 7.6 77.1 8.0 22.9 0.0 0.0 76.4 0.0 0.0 0.6 0.0

平成15年 100.0 98.2 13.6 10.7 3.4 4.1 1.7 77.5 9.3 17.4 3.2 1.9 65.5 0.0 9.8 1.6 0.6

19 100.0 96.8 13.7 11.3 1.3 5.7 1.4 80.0 12.7 14.9 4.7 0.3 66.6 0.1 8.1 4.4 0.9

22 100.0 95.2 14.2 9.9 3.1 10.4 1.0 77.7 23.1 18.8 2.1 1.2 59.7 0.2 9.1 6.2 2.8

26 100.0 94.7 15.9 14.7 1.7 10.0 4.6 80.6 16.7 14.0 4.2 0.7 63.7 0.5 8.1 5.7 3.1

平成15年 100.0 98.8 14.8 23.5 20.4 6.9 5.2 43.1 10.5 43.5 7.8 4.7 35.8 0.9 6.0 1.2 0.1

19 100.0 96.1 15.2 17.0 12.0 11.7 2.1 44.4 16.3 41.6 6.5 7.3 32.5 0.3 7.8 3.5 0.6

22 100.0 98.2 15.7 33.9 13.2 9.7 2.9 45.2 20.1 42.3 8.9 2.8 34.4 0.8 4.6 4.8 1.4

26 100.0 94.2 17.3 35.0 16.0 10.1 14.4 54.6 21.1 33.7 6.1 4.4 42.1 1.2 7.9 2.5 2.1

平成15年 100.0 98.6 5.7 14.3 7.4 4.1 3.1 26.2 14.8 70.4 3.0 0.3 21.9 0.1 0.5 1.6 2.1

19 100.0 100.0 5.5 16.9 7.9 12.4 0.9 50.5 14.5 40.8 3.7 5.0 41.5 0.0 1.5 7.2 0.3

22 100.0 94.9 4.6 16.3 8.8 6.5 4.5 36.8 17.3 53.6 4.5 5.1 35.5 0.0 0.0 1.3 0.1

26 100.0 95.1 11.7 23.5 10.9 17.8 5.5 38.7 20.3 48.1 2.6 10.1 28.3 0.6 3.4 1.9 5.2

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

19

22

26 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

平成15年 100.0 94.4 18.8 21.6 3.3 34.2 2.7 32.7 9.8 40.1 6.2 18.3 17.4 2.7 2.0 5.5 7.8

19 100.0 99.9 36.7 19.0 3.9 11.8 1.3 34.5 8.3 31.2 24.8 5.2 24.9 4.2 7.3 1.9 0.4

22 100.0 89.8 24.3 17.8 18.6 9.5 3.7 35.1 12.9 41.1 14.9 8.4 25.9 0.4 8.5 0.3 0.3

26 100.0 94.9 26.8 27.7 12.7 13.5 4.7 35.9 14.6 38.8 15.1 8.9 22.5 1.2 10.1 3.0 0.4

平成15年 100.0 100.0 51.6 1.3 0.0 0.0 0.0 52.8 1.3 47.2 0.0 0.0 1.3 0.0 51.6 0.0 0.0

19 100.0 100.0 0.2 0.2 0.2 47.1 0.0 53.1 0.2 0.0 0.0 46.9 52.9 0.0 0.0 0.0 0.2

22 100.0 70.2 7.8 10.7 0.0 7.8 0.0 92.2 62.4 0.0 0.0 0.0 92.2 7.8 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 22.1 1.9 1.9 0.0 0.0 80.4 4.2 19.6 0.0 0.0 58.3 0.0 22.1 0.0 0.0

平成15年 100.0 96.3 15.0 16.0 2.9 1.1 8.9 49.9 26.0 44.6 4.9 0.2 40.0 0.5 9.4 0.2 0.2

19 100.0 100.0 10.7 26.8 7.2 8.4 6.2 68.3 3.8 29.4 0.8 0.8 53.1 0.8 8.3 5.9 0.9

22 100.0 100.0 17.8 16.8 8.0 13.5 8.7 69.8 9.3 23.7 0.1 2.3 50.0 4.1 12.6 6.2 0.9

26 100.0 95.3 10.1 28.7 5.7 1.7 10.3 75.9 5.6 22.9 0.6 0.1 66.3 0.5 8.5 0.6 0.5

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１０－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態がいる事業所の比率の推移＜５＞
（％）

正社員がい
る事業所

契約社員が
いる事業所

嘱託社員が
いる事業所

出向社員が
いる事業所

派遣労働者
がいる事業

所

臨時的雇用
者がいる事

業所

パートタイム
労働者がい
る事業所

「その他」が
いる事業所

３形態ともい
ない事業所

契約社員の
みいて派

遣・パートは
いない事業

所

派遣のみい
て契約社

員・パートは
いない事業

所

パートのみ
いて契約社
員・派遣は
いない事業

所

契約社員・
派遣はいて
パートはい
ない事業所

契約社員・
パートはい
て派遣はい
ない事業所

派遣・パート
はいて契約
社員はいな
い事業所

３形態ともい
る事業所

平成15年 100.0 100.0 24.9 6.0 1.1 2.8 0.1 56.8 19.4 24.8 16.8 1.7 48.1 0.0 7.5 0.5 0.6

19 100.0 89.2 7.2 7.6 1.2 1.2 0.0 71.7 2.3 28.3 0.0 0.0 63.5 0.0 7.0 0.9 0.2

22 100.0 100.0 16.3 34.2 0.6 1.9 0.2 74.4 4.0 24.4 1.2 57.9 0.0 14.6 1.3 0.5

26 100.0 100.0 11.9 16.2 16.7 3.6 4.2 71.4 16.9 25.8 2.9 0.0 59.4 0.0 8.4 3.0 0.7

平成15年 100.0 87.3 2.8 15.9 2.6 3.7 1.2 73.4 5.8 26.6 0.0 0.0 69.3 0.0 0.4 1.2 2.4

19 100.0 89.8 11.1 24.2 0.0 0.9 10.2 59.2 53.7 40.8 0.0 0.0 47.2 0.0 11.1 0.9 0.0

22 100.0 90.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.5 10.0 49.5 0.0 50.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 8.8 9.4 10.7 1.2 0.1 58.9 20.4 41.1 0.0 0.0 50.0 0.0 7.7 0.0 1.2

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22

26

平成15年 100.0 100.0 5.5 7.2 11.9 5.4 0.0 50.9 1.2 43.7 0.0 5.3 45.5 0.1 5.4 0.0 0.0

19 100.0 100.0 9.0 2.2 7.1 14.9 0.7 56.4 9.1 29.4 0.0 14.2 46.7 0.0 9.0 0.7 0.0

22 100.0 92.6 16.3 32.6 7.4 15.5 0.0 69.0 1.6 16.3 14.7 51.9 0.0 1.6 15.5 0.0

26 100.0 95.1 8.4 22.5 8.8 0.9 6.9 50.1 23.2 49.1 0.8 0.0 41.6 0.0 7.6 0.9 0.0

平成15年 100.0 92.6 5.2 3.6 3.7 2.0 1.7 85.7 13.4 12.6 0.8 0.8 80.4 0.0 4.2 1.0 0.2

19 100.0 81.7 7.2 5.2 1.2 5.0 1.3 85.6 14.8 11.0 1.7 1.6 77.4 0.1 4.9 2.8 0.6

22 100.0 87.9 14.5 6.7 2.0 3.3 2.7 76.1 17.9 18.5 5.4 65.5 0.1 7.3 1.5 1.8

26 100.0 91.5 11.5 7.3 2.8 4.1 9.7 78.1 21.2 16.8 3.6 0.8 68.6 0.7 6.9 2.3 0.3

平成15年 100.0 100.0 41.8 4.6 0.7 46.3 41.2 58.9 5.2 41.1 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 4.6 41.8

19 100.0 35.4 2.9 32.5 32.4 0.1 0.0 97.1 32.4 0.0 2.9 0.0 97.1 0.0 0.0 0.0 0.1

22 100.0 68.1 1.0 1.0 0.5 0.0 0.5 4.4 64.2 95.6 0.0 3.4 0.0 1.0 0.0 0.0

26 100.0 87.5 3.2 18.3 21.5 4.5 1.5 86.8 26.3 8.9 1.4 2.8 83.6 0.0 1.6 1.4 0.2

平成15年 100.0 100.0 18.9 8.6 8.6 6.9 0.8 69.8 11.2 16.9 13.3 0.0 57.5 0.0 5.4 6.7 0.3

19 100.0 99.1 22.0 20.9 9.5 3.7 7.5 60.7 13.8 21.6 15.5 0.3 54.9 1.9 4.3 1.2 0.3

22 100.0 88.7 13.7 24.8 12.5 3.4 1.0 77.2 34.8 19.9 1.9 1.0 64.0 0.0 10.8 1.4 1.0

26 100.0 93.3 22.0 33.9 17.6 3.2 2.6 58.6 22.3 33.4 8.0 0.0 44.0 0.0 11.4 0.6 2.6

平成15年 100.0 100.0 87.0 3.0 0.0 0.0 13.0 90.0 13.0 10.0 0.0 0.0 3.0 0.0 87.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 46.9 0.4 0.4 6.6 0.0 100.0 0.4 0.0 0.0 0.0 46.5 0.0 46.9 6.6 0.0

22 100.0 100.0 0.0 4.0 0.0 100.0 0.0 100.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26 100.0 16.3 16.3 16.3 0.0 0.0 83.7 16.3 100.0 83.7 0.0 0.0 0.0 0.0 16.3 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 100.0 30.2 0.0 0.0 23.3 0.0 100.0 23.3 0.0 0.0 0.0 46.5 0.0 30.2 23.3 0.0

19 100.0 100.0 29.0 0.0 3.6 4.6 0.0 74.6 1.0 0.0 25.4 0.0 66.3 0.0 3.6 4.6 0.0

22 100.0 100.0 15.0 1.7 0.0 1.8 0.0 89.1 31.1 0.4 10.4 0.0 82.8 0.0 4.6 1.8 0.0

26 100.0 100.0 13.6 10.1 1.9 5.6 0.0 98.1 7.8

平成15年

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

22 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 98.0 27.7 21.6 6.6 8.3 4.9 78.5 17.8 7.0 9.1 5.4 57.9 0.0 17.8 2.1 0.8

19 100.0 96.9 22.5 19.3 2.0 7.8 2.0 77.2 21.8 15.1 7.2 0.4 55.2 0.0 14.6 6.7 0.7

22 100.0 99.7 16.0 20.5 1.8 17.6 0.6 84.3 39.1 11.0 2.8 1.8 58.8 0.1 9.8 12.5 3.3

26 100.0 97.5 31.7 23.2 2.5 14.9 6.5 81.8 27.4 7.3 9.7 0.0 53.0 1.2 15.1 8.1 5.6

事業所計

各形態のいる事業所の比率 ３形態（契約社員、派遣労働者、パートタイム労働者）の存否別事業所の比率

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１１－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜１＞
（％）

労働者計 正社員
非正規雇用

計
契約社員 嘱託社員 出向社員 派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他の労
働者

平成15年 100.0 74.7 25.3 2.8 1.9 2.3 2.9 1.4 10.7 3.3

19 100.0 71.9 28.1 3.0 2.1 2.0 4.3 0.8 13.0 2.9

22 100.0 72.6 27.4 3.8 3.3 2.7 3.5 0.7 9.9 3.4

26 100.0 71.3 28.7 3.2 3.7 2.0 3.1 1.9 10.5 4.3

平成15年 100.0 73.8 26.2 1.1 1.4 1.6 1.9 0.4 15.9 3.9

19 100.0 67.3 32.7 1.8 1.8 1.3 9.3 0.3 13.7 4.5

22 100.0 69.3 30.7 2.5 2.7 1.6 4.5 0.4 13.8 5.2

26 100.0 67.9 32.1 2.1 3.1 1.5 4.5 1.0 13.9 6.1

平成15年 100.0 82.9 17.1 3.0 0.7 3.4 5.7 0.2 3.7 0.4

19 100.0 80.5 19.5 2.4 1.0 1.6 9.9 0.1 3.1 1.4

22 100.0 73.1 26.9 5.2 2.1 6.5 7.1 0.0 4.8 1.2

26 100.0 71.2 28.8 6.3 2.5 2.2 4.7 1.5 9.1 2.5

平成15年 100.0 73.1 26.9 3.8 1.6 1.7 2.2 0.3 14.7 2.7

19 100.0 71.6 28.4 4.3 2.6 1.2 3.0 0.5 13.9 3.0

22 100.0 69.2 30.8 4.0 3.3 1.6 2.5 0.3 15.8 3.3

26 100.0 66.7 33.3 4.2 3.3 1.6 2.3 0.9 16.4 4.6

平成15年 100.0 35.2 64.8 1.1 0.4 0.3 0.7 0.8 57.8 3.7

19 100.0 34.8 65.2 1.9 0.6 0.3 1.6 0.7 53.7 6.4

22 100.0 32.4 67.6 2.7 0.7 0.4 1.4 1.4 54.5 6.5

26 100.0 31.4 68.6 2.4 1.0 0.2 0.8 2.8 55.9 5.4

平成15年 100.0 66.7 33.3 4.1 1.5 1.3 1.3 0.8 20.7 3.5

19 100.0 65.0 35.0 4.4 2.0 0.5 2.8 0.4 20.3 4.6

22 100.0 64.1 35.9 4.9 1.8 0.6 2.0 0.7 20.6 5.3

26 100.0 63.0 37.0 5.3 2.5 0.5 1.6 1.5 20.9 4.8

平成15年 100.0 85.8 14.2 1.9 1.9 1.3 1.0 0.7 2.4 5.0

19 100.0 85.8 14.2 2.1 2.1 1.5 2.5 0.4 2.7 2.9

22 100.0 86.5 13.5 1.9 2.2 1.1 1.5 0.7 2.7 3.4

26 100.0 81.8 18.2 1.9 3.5 1.4 1.9 4.4 2.7 2.4

平成15年 100.0 88.1 11.9 1.5 0.6 0.5 0.2 0.8 3.0 5.3

19 100.0 84.7 15.3 0.8 0.5 0.7 6.9 0.2 3.2 3.0

22 100.0 79.7 20.3 8.4 2.5 0.3 1.9 1.3 3.9 1.9

26 100.0 73.2 26.8 1.9 3.4 1.8 3.0 4.5 3.0 9.1

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 79.9 20.1 3.1 1.3 6.5 2.5 0.0 2.3 4.4

19 100.0 86.7 13.3 3.6 3.1 0.8 2.1 0.0 1.7 1.9

22 100.0 80.4 19.6 5.7 1.4 3.0 3.6 0.0 1.9 3.9

26 100.0 74.2 25.8 4.4 2.0 5.6 3.8 0.3 2.2 7.5

平成15年 100.0 95.7 4.3 0.4 2.4 0.9 0.3 0.0 0.4 0.0

19 100.0 77.7 22.3 1.6 2.2 0.0 0.0 0.0 18.5 0.0

22 100.0 73.1 26.9 3.9 0.2 0.2 0.2 0.0 21.8 0.5

26 100.0 85.4 14.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.6 0.0

平成15年 100.0 89.5 10.5 0.2 0.8 0.9 0.3 2.9 2.2 3.2

19 100.0 86.2 13.8 3.5 1.3 0.4 0.4 1.0 2.5 4.7

22 100.0 88.1 11.9 1.3 1.1 0.1 3.0 1.0 4.8 0.7

26 100.0 79.3 20.7 0.3 2.2 1.8 7.2 2.8 2.1 4.4

店舗

その他

産業計

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

その他
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付属集計表１１－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜２＞
（％）

労働者計 正社員
非正規雇用

計
契約社員 嘱託社員 出向社員 派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他の労
働者

平成15年 100.0 81.8 18.2 1.4 1.8 2.8 2.6 0.3 6.2 3.1

19 100.0 81.9 18.1 1.4 1.7 1.0 6.4 0.2 4.9 2.6

22 100.0 82.5 17.5 2.0 2.8 1.5 4.1 0.1 4.2 2.8

26 100.0 83.3 16.7 1.3 3.4 2.2 4.5 0.3 3.1 1.7

平成15年 100.0 76.1 23.9 1.0 1.4 1.6 1.9 0.4 13.7 3.9

19 100.0 69.1 30.9 1.6 1.8 1.2 10.3 0.3 11.2 4.6

22 100.0 71.3 28.7 2.3 2.6 1.7 5.0 0.4 11.3 5.4

26 100.0 70.4 29.6 2.0 3.2 1.4 4.7 0.6 11.8 5.9

平成15年 100.0 94.2 5.8 2.0 0.3 0.1 1.8 0.0 1.5 0.1

19 100.0 83.0 17.0 2.1 1.0 0.2 12.5 0.0 1.0 0.3

22 100.0 81.2 18.8 0.8 2.3 4.0 9.2 0.0 1.2 1.3

26 100.0 84.3 15.7 1.8 1.8 1.7 6.5 0.9 3.0 0.0

平成15年 100.0 63.6 36.4 14.2 0.8 1.5 0.7 0.2 11.9 7.2

19 100.0 64.3 35.7 1.2 1.1 1.5 1.6 0.5 28.5 1.3

22 100.0 75.8 24.2 2.2 1.1 1.2 2.0 0.0 11.4 6.5

26 100.0 85.2 14.8 2.2 1.2 0.2 1.6 0.0 9.4 0.3

平成15年 100.0 46.3 53.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 53.7 0.0

19 100.0 38.4 61.6 0.4 0.9 0.3 0.0 7.7 44.5 7.7

22 100.0 65.9 34.1 0.3 4.7 0.0 0.5 0.0 28.6 0.0

26 100.0 25.7 74.3 7.4 0.2 0.0 3.0 0.0 50.9 12.8

平成15年 100.0 83.6 16.4 6.4 1.9 0.5 2.4 0.4 3.8 1.0

19 100.0 75.5 24.5 0.0 2.1 0.5 10.0 0.0 7.3 4.6

22 100.0 86.2 13.8 0.5 2.3 1.2 2.3 0.4 4.9 2.1

26 100.0 73.6 26.4 3.3 2.5 1.5 6.3 0.3 10.9 1.6

平成15年 100.0 82.6 17.4 3.3 1.9 1.4 1.4 0.9 5.7 2.7

19 100.0 79.0 21.0 2.8 2.8 1.7 3.8 1.2 6.7 2.0

22 100.0 75.7 24.3 3.6 4.9 2.3 2.9 3.5 4.4 2.7

26 100.0 78.8 21.2 2.5 4.0 1.3 2.2 0.9 7.3 3.0

平成15年 100.0 57.4 42.6 1.4 0.9 2.1 2.7 1.3 29.6 4.7

19 100.0 54.1 45.9 6.8 3.1 3.2 4.8 1.9 22.6 3.6

22 100.0 57.8 42.2 2.4 4.8 2.8 7.1 0.0 18.7 6.3

26 100.0 74.1 25.9 0.5 2.4 0.9 2.7 2.2 13.4 3.8

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 77.4 22.6 4.0 2.9 1.0 1.8 0.4 10.3 2.1

19 100.0 70.5 29.5 3.2 5.4 0.7 3.7 0.7 12.7 3.0

22 100.0 70.8 29.2 4.2 6.6 1.3 2.4 0.4 11.2 3.1

26 100.0 70.6 29.4 3.9 5.9 0.4 1.9 0.7 12.9 3.7

平成15年 100.0 86.6 13.4 3.0 0.0 0.0 0.2 0.0 4.7 5.6

19 100.0 84.9 15.1 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 13.0 0.0

22 100.0 33.3 66.7 30.7 7.1 0.0 0.0 0.0 29.0 0.0

26 100.0 79.1 20.9 11.7 0.0 0.0 0.0 0.0 8.8 0.4

平成15年 100.0 77.3 22.7 1.7 2.0 3.4 0.3 0.6 12.4 2.4

19 100.0 69.8 30.2 7.1 2.8 0.8 5.8 0.7 11.5 1.6

22 100.0 64.1 35.9 3.5 4.0 2.4 7.0 0.7 13.0 5.2

26 100.0 68.0 32.0 1.2 8.1 1.3 1.9 1.7 12.9 5.0

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１１－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜３＞
（％）

労働者計 正社員
非正規雇用

計
契約社員 嘱託社員 出向社員 派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他の労
働者

平成15年 100.0 77.3 22.7 2.0 1.2 1.0 2.7 0.1 13.1 2.7

19 100.0 76.5 23.5 1.8 1.6 1.3 2.7 0.7 13.7 1.7

22 100.0 77.2 22.8 4.2 3.1 1.4 1.9 0.0 10.4 1.8

26 100.0 76.0 24.0 2.1 3.3 2.7 2.3 0.2 10.3 3.2

平成15年 100.0 55.0 45.0 0.4 1.1 0.2 2.7 0.2 38.1 2.4

19 100.0 52.0 48.0 3.0 1.7 0.6 1.2 0.3 34.4 6.8

22 100.0 54.1 45.9 1.4 2.0 0.0 0.7 0.0 36.6 5.2

26 100.0 49.5 50.5 2.1 1.6 0.8 0.7 1.0 38.0 6.5

平成15年 100.0 77.8 22.2 0.0 0.0 22.2 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22 100.0 90.8 9.2 6.5 0.1 0.1 1.0 0.0 0.1 1.4

26 100.0 84.6 15.4 3.4 2.2 0.2 4.1 0.0 0.2 5.3

平成15年 100.0 76.2 23.8 2.0 0.7 1.4 1.3 0.1 16.9 1.4

19 100.0 77.4 22.6 3.3 1.2 1.4 2.3 0.1 12.5 1.7

22 100.0 71.0 29.0 2.1 2.2 1.9 2.8 0.1 17.9 2.0

26 100.0 71.1 28.9 3.1 1.9 2.5 1.5 1.0 15.4 3.3

平成15年 100.0 35.5 64.5 0.9 0.6 0.3 0.5 1.0 57.3 3.9

19 100.0 33.0 67.0 2.0 0.7 0.1 1.2 0.7 56.2 6.2

22 100.0 29.9 70.1 2.9 0.8 0.5 1.4 1.1 57.6 5.8

26 100.0 31.0 69.0 2.9 1.4 0.2 1.0 2.3 54.7 6.5

平成15年 100.0 53.7 46.3 3.5 0.3 3.9 4.6 3.8 29.2 1.0

19 100.0 57.0 43.0 8.2 2.0 3.6 2.2 1.0 20.5 5.5

22 100.0 56.3 43.7 2.4 1.8 0.4 2.3 0.8 19.4 16.5

26 100.0 49.0 51.0 2.0 3.7 1.2 0.8 1.0 30.0 12.2

平成15年 100.0 50.8 49.2 4.2 2.4 0.8 0.4 0.3 36.5 4.7

19 100.0 64.4 35.6 2.0 1.3 4.6 6.1 0.0 19.2 2.3

22 100.0 65.1 34.9 2.1 0.5 1.8 0.6 0.1 28.7 1.1

26 100.0 71.2 28.8 5.1 3.4 0.0 1.4 0.6 13.6 4.7

平成15年 100.0 14.3 85.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 85.7 0.0

19 100.0 42.9 57.1 0.0 0.0 2.9 0.0 0.0 51.4 2.9

22 100.0 27.8 72.2 0.0 0.0 5.6 1.1 0.0 12.2 53.3

26 100.0 5.5 94.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 94.5 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 49.8 50.2 0.5 0.0 1.1 0.0 0.0 33.9 14.7

19 100.0 59.8 40.2 4.5 1.2 0.0 0.5 2.7 26.9 4.3

22 100.0 36.7 63.3 3.9 1.2 0.1 6.6 1.0 44.4 6.1

26 100.0 41.7 58.3 6.2 0.6 1.5 0.2 9.8 33.8 6.0

平成15年 100.0 22.9 77.1 1.4 0.1 0.3 0.4 0.4 71.8 2.8

19 100.0 26.9 73.1 1.2 0.3 0.4 1.0 0.9 62.6 6.7

22 100.0 21.8 78.2 1.4 0.5 0.1 0.3 1.9 65.7 8.3

26 100.0 19.0 81.0 1.8 0.4 0.2 0.3 3.3 71.1 3.9

平成15年 100.0 45.6 54.4 4.1 2.0 0.7 1.2 1.3 36.8 8.3

19 100.0 45.0 55.0 2.5 2.3 0.9 5.6 1.1 34.4 8.1

22 100.0 51.3 48.7 5.1 0.8 0.5 2.8 1.2 28.8 9.3

26 100.0 34.2 65.8 5.7 1.6 0.4 2.2 2.5 47.2 6.3

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売・小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１１－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜４＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 50.4 49.6 3.1 2.1 2.2 1.0 0.1 37.2 4.0

19 100.0 36.0 64.0 9.1 4.0 1.4 1.5 3.7 39.7 4.6

22 100.0 43.9 56.1 5.1 3.7 1.2 1.4 1.2 33.1 10.2

26 100.0 56.5 43.5 5.6 3.1 1.1 0.3 1.4 26.0 5.9

平成15年 100.0 29.1 70.9 23.4 0.1 0.0 0.0 3.5 22.5 21.3

19 100.0 62.4 37.6 4.0 0.1 0.0 0.9 0.0 31.9 0.7

22 100.0 48.8 51.2 0.0 1.2 0.0 10.2 0.0 30.1 9.7

26 100.0 39.2 60.8 4.4 0.3 0.0 3.5 5.3 15.4 31.9

平成15年 100.0 30.0 70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 70.0 0.0

19 100.0 45.8 54.2 0.8 1.3 0.0 1.7 0.0 50.4 0.0

22

26

平成15年 100.0 58.0 42.0 9.0 0.1 0.0 3.6 0.0 28.7 0.5

19 100.0 54.1 45.9 15.5 0.2 0.4 0.3 0.0 29.4 0.1

22 100.0 50.6 49.4 3.3 0.4 0.0 0.8 0.4 37.4 7.1

26 100.0 48.3 51.7 5.7 2.6 0.6 1.0 0.9 36.4 4.4

平成15年 100.0 60.6 39.4 0.0 0.6 0.2 0.0 0.0 38.6 0.0

19 100.0 52.4 47.6 5.9 0.0 0.8 0.6 0.3 39.6 0.4

22 100.0 67.3 32.7 0.4 1.2 0.1 0.3 0.1 28.8 2.0

26 100.0 52.9 47.1 0.0 0.8 0.2 0.4 0.9 43.2 1.6

平成15年 100.0 73.0 27.0 2.6 1.3 1.5 0.8 0.2 18.5 2.1

19 100.0 71.3 28.7 3.1 1.7 0.1 1.1 0.2 18.8 3.7

22 100.0 69.9 30.1 3.6 1.4 0.4 1.0 0.2 19.2 4.2

26 100.0 66.1 33.9 4.7 1.7 0.2 1.0 0.7 21.7 3.9

平成15年 100.0 54.3 45.7 4.3 3.3 3.6 2.5 6.8 21.9 3.3

19 100.0 47.7 52.3 3.6 2.2 2.9 3.2 2.1 33.3 4.9

22 100.0 48.4 51.6 6.1 5.7 2.8 5.5 0.9 24.1 6.5

26 100.0 45.4 54.6 6.0 5.3 2.5 2.7 4.9 24.8 8.4

平成15年 100.0 73.9 26.1 1.3 3.3 4.1 0.8 1.9 9.6 5.1

19 100.0 61.6 38.4 2.4 2.2 3.4 7.4 0.0 18.9 4.1

22 100.0 65.7 34.3 3.2 3.2 3.7 1.1 0.4 19.2 3.5

26 100.0 59.0 41.0 2.9 4.0 2.2 7.6 3.6 13.7 7.1

平成15年 100.0 55.8 44.2 0.0 0.0 0.0 5.2 0.0 39.0 0.0

19

22

26 100.0 90.0 10.0 0.0 0.4 0.7 8.3 0.0 0.6 0.0

平成15年 100.0 49.7 50.3 7.1 4.7 0.9 5.2 1.8 24.3 6.3

19 100.0 54.9 45.1 9.4 2.8 2.1 1.0 1.5 17.7 10.6

22 100.0 49.8 50.2 10.3 3.7 2.9 1.4 0.7 24.3 6.9

26 100.0 39.7 60.3 9.5 5.3 1.9 3.7 1.1 27.8 11.0

平成15年 100.0 52.0 48.0 7.8 0.1 0.0 0.0 0.0 37.6 2.5

19 100.0 26.9 73.1 2.0 0.5 1.4 2.4 0.0 66.7 0.2

22 100.0 38.2 61.8 0.3 3.7 0.0 0.6 0.0 39.7 17.6

26 100.0 29.7 70.3 1.2 3.1 0.7 0.0 0.0 63.3 1.9

平成15年 100.0 49.6 50.4 5.5 3.0 0.8 0.2 1.0 33.1 6.8

19 100.0 49.5 50.5 3.5 4.3 0.9 3.4 0.7 33.6 4.1

22 100.0 43.4 56.6 9.8 2.7 0.8 2.9 0.5 36.2 3.7

26 100.0 45.4 54.6 7.5 4.3 1.0 2.8 1.3 32.4 5.2

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１１－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態別労働者構成割合の推移＜５＞
（％）

労働者数計 正社員数
非正規雇用

者計
契約社員数 嘱託社員数 出向社員数

派遣労働者
数

臨時的雇用
者数

パートタイム
労働者数

その他の労
働者数

平成15年 100.0 68.1 31.9 2.9 0.6 0.1 1.1 0.2 23.5 3.6

19 100.0 64.4 35.6 0.7 0.9 0.2 0.6 0.0 31.3 1.9

22 100.0 72.1 27.9 3.2 3.3 0.1 0.5 0.0 19.2 1.5

26 100.0 68.8 31.2 1.2 2.7 3.0 0.4 0.3 17.6 6.1

平成15年 100.0 47.4 52.6 0.4 1.1 0.4 1.6 0.1 46.3 2.8

19 100.0 43.0 57.0 4.0 1.9 0.0 0.3 0.6 39.8 10.6

22 100.0 48.2 51.8 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 49.4 2.3

26 100.0 49.3 50.7 1.7 1.4 0.7 0.1 0.0 40.7 6.1

平成15年 100.0 77.8 22.2 0.0 0.0 22.2 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22

26

平成15年 100.0 60.8 39.2 0.3 0.5 2.3 0.4 0.0 35.3 0.4

19 100.0 69.3 30.7 2.7 0.3 0.5 1.6 0.3 24.2 1.2

22 100.0 55.1 44.9 1.2 2.3 2.8 1.2 0.0 37.2 0.2

26 100.0 58.2 41.8 2.6 1.6 1.1 0.3 0.4 29.9 6.0

平成15年 100.0 33.6 66.4 0.9 0.5 0.3 0.5 1.1 59.1 3.9

19 100.0 31.6 68.4 2.0 0.6 0.1 1.2 0.6 57.4 6.3

22 100.0 28.9 71.1 2.9 0.7 0.5 1.5 1.1 58.8 5.7

26 100.0 29.4 70.6 2.8 1.3 0.2 1.0 2.4 56.2 6.7

平成15年 100.0 41.7 58.3 5.4 0.2 7.5 3.6 3.6 37.0 0.9

19 100.0 45.3 54.7 2.7 7.0 3.7 0.2 0.0 33.4 7.7

22 100.0 48.1 51.9 1.3 0.9 0.0 0.0 1.7 17.2 30.8

26 100.0 40.8 59.2 2.3 3.9 1.1 0.5 1.5 34.5 15.4

平成15年 100.0 48.3 51.7 2.3 2.5 1.5 0.4 0.1 39.9 5.0

19 100.0 32.2 67.8 10.6 3.0 1.5 0.7 4.6 42.3 5.0

22 100.0 33.1 66.9 6.2 4.6 1.6 1.6 1.6 39.5 11.8

26 100.0 53.3 46.7 6.8 3.9 1.3 0.3 0.2 27.5 6.7

平成15年 100.0 29.1 70.9 23.4 0.1 0.0 0.0 3.5 22.5 21.3

19 100.0 40.5 59.5 10.3 0.4 0.1 2.4 0.0 44.6 1.8

22 100.0 48.8 51.2 0.0 1.2 0.0 10.2 0.0 30.1 9.7

26 100.0 4.4 95.6 1.6 0.5 0.0 0.0 10.0 22.5 60.8

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 31.5 68.5 5.6 0.0 0.0 8.2 0.0 53.8 0.8

19 100.0 43.7 56.3 24.0 0.0 0.2 0.4 0.0 31.6 0.2

22 100.0 42.9 57.1 4.1 0.2 0.0 0.1 0.0 45.0 7.8

26 100.0 43.6 56.4 7.4 0.7 0.8 0.2 0.0 44.0 3.1

平成15年

19 100.0 32.7 67.3 0.0 0.0 0.0 3.6 0.0 58.2 5.5

22 100.0 88.6 11.4 0.0 2.5 1.3 0.0 0.0 7.6 0.0

26 100.0 57.9 42.1 0.0 0.0 0.0 0.0 5.3 31.6 5.3

平成15年 100.0 65.3 34.7 4.2 1.8 3.9 1.0 0.6 19.6 3.5

19 100.0 63.2 36.8 5.3 2.5 0.1 1.1 0.3 21.1 6.4

22 100.0 64.0 36.0 4.2 1.4 0.1 0.9 0.2 22.7 6.5

26 100.0 57.4 42.6 7.2 1.8 0.2 1.2 0.8 25.5 6.0

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－１－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　１．契約社員＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 11.7 15.7 47.3 35.2 21.0 3.5 3.1 7.6 26.4 8.8 8.1 1.9 2.1 7.6

19 100.0 18.3 9.3 46.4 36.3 16.8 1.7 3.5 6.9 26.5 6.6 7.5 0.8 9.6 6.3

22 100.0 10.4 10.1 46.5 33.9 14.8 5.3 4.9 9.8 24.9 7.3 21.0 4.2 5.6 10.9

26 100.0 13.1 11.2 51.2 38.3 13.3 4.2 4.3 4.7 19.6 9.1 14.2 6.0 8.6 12.8

平成15年 100.0 7.8 11.8 38.0 29.7 22.1 4.7 2.4 14.6 17.4 7.1 11.5 0.5 2.1 10.7

19 100.0 21.3 6.9 39.1 27.3 17.8 0.6 3.6 5.2 18.2 7.4 12.1 1.4 9.0 11.5

22 100.0 14.6 17.7 25.3 25.1 17.3 3.5 5.4 6.8 24.6 9.9 11.9 3.6 2.5 17.2

26 100.0 20.7 7.3 36.1 33.8 9.5 4.3 4.9 10.8 24.4 12.8 18.7 5.4 4.1 10.8

平成15年 100.0 12.7 0.9 83.2 43.0 8.3 0.0 0.0 1.2 4.2 7.1 0.1 1.2 1.2 4.0

19 100.0 3.5 10.5 40.6 82.4 2.0 0.0 0.0 18.2 29.9 0.0 23.9 0.0 9.4 0.0

22 100.0 25.5 4.1 48.8 55.6 1.0 0.5 19.9 0.3 21.9 0.9 23.4 0.2 10.3 1.2

26 100.0 6.8 23.4 56.1 32.7 3.4 0.2 0.0 1.9 21.4 4.1 4.8 5.9 1.0 36.2

平成15年 100.0 6.4 26.8 32.5 28.4 25.4 6.0 2.3 10.9 36.0 14.3 7.8 0.2 3.0 5.7

19 100.0 11.4 18.8 36.6 30.5 11.8 5.6 8.6 6.6 27.5 12.9 3.1 4.3 19.8 5.3

22 100.0 9.8 13.4 33.2 29.4 14.6 9.0 10.8 7.5 31.4 16.8 13.8 1.3 2.2 12.4

26 100.0 22.1 18.3 40.1 36.7 9.7 3.4 4.4 13.1 24.9 8.0 14.8 1.8 3.2 7.9

平成15年 100.0 25.2 8.6 38.6 45.4 18.3 21.5 5.3 9.9 29.8 21.5 3.6 0.7 0.9 2.7

19 100.0 20.8 7.2 36.9 42.1 13.0 11.0 2.9 0.3 24.5 3.5 22.0 0.4 12.7 7.3

22 100.0 17.7 16.3 21.7 32.7 7.4 5.7 5.7 3.7 20.7 9.3 4.5 5.1 4.8 21.6

26 100.0 21.5 19.9 33.0 28.9 15.6 16.4 7.6 3.9 27.0 14.7 8.7 1.9 3.0 23.5

平成15年 100.0 14.0 8.9 46.3 35.8 16.8 7.7 3.2 3.6 31.6 3.7 5.6 6.0 0.7 3.2

19 100.0 10.8 5.5 33.8 32.7 10.9 11.1 2.4 2.3 29.0 7.4 6.2 4.7 9.5 19.0

22 100.0 18.0 5.7 39.7 28.3 7.6 6.9 9.1 3.0 22.8 10.1 7.6 6.7 1.7 28.7

26 100.0 25.7 7.2 35.2 16.2 5.1 3.8 4.8 2.6 21.1 7.3 6.2 20.1 5.4 29.1

平成15年 100.0 20.6 20.3 54.4 32.5 24.3 7.0 0.0 11.0 20.6 11.6 12.1 0.0 1.0 11.3

19 100.0 14.2 2.9 69.4 42.0 35.7 0.1 0.2 1.9 16.2 1.0 4.0 0.8 11.4 0.2

22 100.0 4.5 3.4 39.4 48.0 13.4 0.0 3.1 14.3 26.1 0.5 19.5 3.3 2.9 25.5

26 100.0 27.3 4.3 48.2 34.2 3.2 0.0 0.3 2.8 13.9 12.2 27.3 12.9 13.7 5.5

平成15年 100.0 0.0 90.4 7.9 82.6 8.2 0.0 0.0 82.6 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.1 15.0 8.9 0.0 0.0 0.0 0.1 0.9 0.0 1.7 0.0 0.0 84.9

22 100.0 17.0 31.0 34.6 19.8 2.8 0.2 0.2 3.1 18.3 2.6 1.6 0.2 0.0 15.5

26 100.0 96.3 3.0 3.7 97.4 1.1 0.4 0.0 1.1 1.9 1.9 0.4 0.8 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 3.0 26.2 51.8 47.6 4.2 0.0 2.0 2.0 1.8 0.2 0.0 0.0 0.0 20.0

19 100.0 9.1 8.7 45.3 43.1 0.0 0.0 0.0 2.9 6.2 0.0 0.5 2.9 39.4 0.0

22 100.0 3.8 3.8 27.0 47.7 3.8 21.1 20.7 24.2 0.6 22.8 43.2 0.0 0.0 1.7

26 100.0 5.0 2.6 67.6 36.1 28.1 0.0 0.0 29.1 30.1 0.0 56.6 0.0 2.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 7.7 0.0 92.3 100.0 0.0 92.3 0.0 0.0 92.3 92.3 92.3 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 44.4 0.0 27.8 72.2 44.4 0.0 0.0 0.0 27.8 0.0 27.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.3 0.2 0.2 6.8 0.0 0.0 0.3 7.1 0.0 0.0 0.0 0.0 92.8

22 100.0 97.9 0.0 98.6 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.4 0.4 1.4 0.0 0.0

26 100.0 25.0 0.0 50.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

産業計

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－１－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　１．契約社員＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 4.2 23.6 57.1 22.2 43.8 0.7 0.4 0.0 23.7 8.1 1.9 16.3 6.2 4.5

19 100.0 15.1 9.3 30.6 57.2 10.4 14.9 0.0 13.3 26.2 15.8 10.3 3.7 6.4 0.6

22 100.0 13.3 11.2 78.5 54.9 11.1 1.3 2.5 1.3 24.5 8.2 34.5 1.3 0.8 3.2

26 100.0 2.3 3.6 63.5 27.8 9.3 0.0 0.0 1.1 24.3 1.0 3.6 3.0 3.8 1.6

平成15年 100.0 8.2 7.1 35.4 25.5 25.5 2.5 1.5 10.2 19.7 10.3 17.1 0.6 2.9 9.2

19 100.0 18.1 7.7 30.1 38.3 22.8 0.7 1.2 7.9 24.1 9.5 16.4 1.9 10.9 6.4

22 100.0 15.4 12.6 25.3 21.4 19.3 5.3 8.3 7.5 22.7 8.6 16.9 5.1 3.6 19.9

26 100.0 20.1 9.4 36.9 34.0 11.9 6.1 6.2 13.1 18.3 9.7 17.0 1.0 6.6 17.3

平成15年 100.0 84.4 2.3 92.9 86.7 2.3 0.0 0.0 2.3 0.0 2.3 0.0 0.0 0.0 2.5

19 100.0 13.9 6.0 7.3 69.9 10.2 0.0 0.0 0.0 21.8 0.0 6.0 0.0 10.2 0.0

22 100.0 7.3 11.4 22.8 33.6 4.3 7.3 0.0 4.3 32.5 15.1 7.1 0.0 4.3 0.0

26 100.0 0.0 2.5 10.5 5.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 87.1

平成15年 100.0 0.0 45.5 58.5 80.8 3.6 0.0 0.0 3.6 11.4 8.6 0.0 2.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 60.2 26.1 11.3 0.0 0.0 0.0 11.1 73.1 12.5 13.3 0.9 11.1 0.0

22 100.0 0.0 0.0 30.6 3.5 0.0 0.0 12.0 12.0 12.8 3.2 3.2 0.0 3.2 53.3

26 100.0 0.5 0.0 18.4 18.4 17.9 0.0 0.0 63.7 0.0 0.0 0.0 0.0 63.7 17.9

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 84.3 70.9 0.0 0.0 40.9 12.8 13.8 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0

19 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.0 0.0

26 100.0 0.0 10.2 36.5 16.0 28.1 5.7 5.1 1.1 3.6 3.0 11.8 0.0 43.0 1.6

平成15年 100.0 22.5 6.1 34.2 26.1 1.7 8.1 15.3 11.5 27.3 19.7 2.7 2.7 10.9 8.2

19 100.0 19.5 26.9 21.8 41.4 17.6 2.3 5.1 3.2 31.4 0.2 4.9 0.0 3.9 3.4

22 100.0 30.1 33.8 23.3 26.6 6.0 14.1 3.8 3.7 37.5 23.5 27.6 8.5 9.3 0.8

26 100.0 0.6 31.9 33.9 30.4 15.9 5.1 21.9 10.5 43.5 5.4 1.7 5.1 0.1 11.6

平成15年 100.0 5.0 0.9 11.1 1.0 68.4 0.0 5.6 0.0 83.9 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

19 100.0 13.3 22.8 35.3 10.4 31.9 1.8 8.8 0.0 27.0 6.8 15.8 0.0 30.1 23.3

22 100.0 2.3 17.9 24.8 46.2 34.0 0.0 0.0 1.8 59.1 51.8 7.4 0.0 0.0 9.6

26 100.0 76.3 0.0 19.7 72.3 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 5.1 17.1 29.1 26.7 21.5 18.2 10.1 7.0 20.9 16.9 4.7 0.0 0.7 5.8

19 100.0 33.4 14.1 3.1 21.8 19.8 15.4 19.6 24.4 42.9 14.6 9.5 0.0 13.7 9.1

22 100.0 15.7 9.2 21.7 24.6 18.6 16.1 16.4 7.5 15.8 14.2 21.7 1.4 6.8 11.2

26 100.0 32.6 4.4 25.1 37.5 19.2 8.6 16.7 19.1 21.2 12.6 23.0 2.0 0.5 16.7

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 98.3 0.0 0.0 1.7 98.0 0.0 0.0 2.0 100.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 8.7 1.3 8.9 35.3 7.4 7.4 0.0 7.4 82.6 7.4 33.8 0.0 7.4 0.6

19 100.0 1.5 22.8 50.7 49.0 6.6 0.0 0.3 6.3 50.1 21.3 27.6 0.3 0.0 0.3

22 100.0 0.6 5.0 4.9 17.5 0.7 1.8 0.9 3.6 53.0 8.9 14.1 0.1 0.0 24.4

26 100.0 3.5 0.3 0.3 3.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 95.5

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－１－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　１．契約社員＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 2.1 16.3 53.0 39.1 23.8 0.0 2.2 1.1 41.2 0.6 15.1 0.3 0.0 4.3

19 100.0 25.6 3.3 28.9 23.0 9.8 0.1 0.0 9.3 32.1 8.8 7.6 0.2 1.9 16.6

22 100.0 3.7 4.2 56.6 20.6 10.3 5.2 0.9 10.0 14.0 2.9 29.4 0.4 1.4 3.4

26 100.0 12.0 13.1 57.9 48.8 29.4 17.6 10.8 10.7 24.9 13.0 13.6 11.2 9.9 19.0

平成15年 100.0 0.0 17.4 33.8 38.8 5.6 0.0 33.5 5.3 5.6 4.7 5.3 0.0 0.0 0.0

19 100.0 61.6 0.0 86.8 1.4 0.0 0.3 0.0 0.0 0.3 3.2 0.6 0.0 0.6 8.5

22 100.0 0.0 43.7 1.6 38.0 5.6 0.0 0.0 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 11.3

26 100.0 10.0 0.8 39.6 44.9 0.0 0.0 0.0 0.0 67.8 0.0 8.5 0.0 0.8 0.0

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 98.8 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.8 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 8.4 42.7 22.7 13.8 45.6 0.0 0.3 9.0 45.2 10.7 12.1 0.0 1.0 0.0

19 100.0 2.0 25.7 39.6 29.5 15.3 0.0 1.0 1.7 25.1 27.1 1.9 8.7 28.0 2.1

22 100.0 4.5 23.7 43.8 20.9 24.9 0.0 0.9 0.0 58.2 30.0 10.5 0.2 0.0 8.6

26 100.0 16.4 21.2 35.8 27.2 0.5 0.8 0.0 15.2 29.2 6.3 6.6 0.2 0.9 7.0

平成15年 100.0 1.6 18.5 44.2 40.5 31.7 18.7 1.8 13.9 36.5 20.1 2.0 0.0 0.0 4.6

19 100.0 18.2 4.9 43.0 40.2 12.8 14.1 0.2 0.1 28.4 3.0 32.7 0.1 22.6 3.1

22 100.0 12.1 14.2 12.2 28.8 7.7 3.1 1.2 2.0 18.9 7.3 2.8 6.0 5.4 28.2

26 100.0 25.8 18.1 36.2 31.1 19.9 18.1 7.8 6.2 21.1 6.6 14.1 0.1 5.0 28.1

平成15年 100.0 97.0 0.1 2.4 1.8 31.5 0.0 0.4 0.0 0.1 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 7.3 0.5 46.6 40.8 0.0 0.0 0.0 15.5 9.2 0.0 0.0 9.2 41.1

22 100.0 0.0 0.0 46.5 46.5 0.0 0.0 0.0 0.0 45.0 0.0 1.5 0.0 35.3 8.5

26 100.0 34.8 25.4 8.1 37.5 24.9 7.7 24.9 0.0 17.7 4.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 1.2 0.6 24.5 17.9 0.6 59.7 0.0 0.0 67.4 0.0 1.5 0.0 0.0 14.0

19 100.0 0.7 0.0 87.8 98.2 0.0 0.8 0.0 0.0 1.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.2 0.0 88.7 77.6 77.7 77.4 77.4 77.4 78.3 77.4 88.4 77.4 0.0 0.8

26 100.0 2.0 15.6 49.0 33.5 0.0 0.0 0.0 0.0 31.2 15.6 15.6 0.0 0.0 19.7

平成15年

19

22

26

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 8.9 0.0 0.0 0.0 0.0 92.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 86.9 0.0 12.1 89.0 5.0 0.0 0.0 0.0 81.9 5.0 5.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.9 0.0 0.2 3.3 0.9 0.2 0.0 0.9 1.9 0.9 0.0 0.0 0.2 95.5

26 100.0 17.7 8.8 30.7 26.5 0.0 8.8 0.0 0.0 8.8 8.8 0.0 0.0 69.3 0.0

平成15年 100.0 46.5 1.4 33.1 55.0 7.5 30.2 7.7 9.8 25.0 25.9 0.7 0.0 0.0 1.4

19 100.0 19.7 5.4 24.9 42.1 19.2 5.0 1.7 0.0 24.7 3.3 15.6 0.1 0.4 15.6

22 100.0 42.8 27.5 63.9 40.6 2.8 9.8 2.7 2.5 13.0 5.3 3.2 0.4 0.0 7.8

26 100.0 19.8 30.8 14.8 13.3 9.9 20.9 9.8 1.3 33.3 39.3 0.2 0.2 0.2 21.9

平成15年 100.0 4.2 23.8 55.9 39.6 5.4 23.7 3.5 0.0 39.5 4.4 0.1 0.3 0.0 1.5

19 100.0 60.7 0.7 17.3 71.8 2.6 65.7 1.1 0.2 18.9 1.4 15.3 0.0 8.9 0.7

22 100.0 13.4 4.4 7.6 28.5 2.7 11.5 0.7 1.3 12.2 0.7 3.6 1.7 0.2 68.3

26 100.0 5.1 8.1 38.9 6.9 3.9 4.4 3.7 0.0 4.1 3.9 0.9 0.2 0.7 60.2

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売・小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－１－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　１．契約社員＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.0 51.3 17.6 5.2 72.1 0.0 6.2 24.0 30.3 3.1 0.0 3.1 0.0 3.1

19 100.0 6.0 3.9 90.1 35.3 0.0 7.8 5.0 0.0 49.9 6.3 0.0 1.1 3.9 0.0

22 100.0 15.7 6.9 61.4 22.5 6.9 6.9 0.0 0.0 82.1 22.5 9.1 1.7 0.1 1.7

26 100.0 18.2 5.6 20.2 38.8 6.4 0.0 0.0 1.4 10.6 0.0 0.1 7.8 27.1 8.7

平成15年 100.0 0.0 0.0 88.5 0.0 88.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 11.5

19 100.0 0.0 0.9 99.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.3 0.0 0.0 0.0 0.0 83.7 0.0 0.0

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 85.6 85.6 0.0 3.3 0.0 0.0 88.9 3.3 0.0 0.0 0.0 11.1

19 100.0 0.0 12.5 87.5 12.5 0.0 0.0 87.5 0.0 87.5 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 72.9 0.0 93.2 82.3 0.0 66.7 66.7 66.7 12.2 11.5 0.0 0.0 0.0 2.8

26 100.0 86.4 72.7 72.7 72.7 0.0 2.9 2.9 0.0 13.6 13.6 16.6 16.6 0.0 0.0

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 87.5

22 100.0 18.3 0.0 18.3 0.0 0.0 0.0 81.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 5.0 4.9 47.6 36.8 9.8 9.6 1.8 4.5 34.3 2.2 6.0 11.1 0.8 2.2

19 100.0 7.6 3.4 25.9 22.6 10.1 12.5 0.2 1.0 34.1 9.6 2.3 5.1 15.3 22.0

22 100.0 19.5 1.6 41.0 20.0 8.8 11.1 11.5 0.3 21.0 10.6 7.9 9.5 0.7 29.6

26 100.0 30.7 8.3 32.3 17.9 7.0 6.8 5.9 4.1 28.9 8.6 7.3 18.5 1.2 32.1

平成15年 100.0 7.7 14.9 32.4 42.8 11.5 1.2 4.7 11.4 20.1 3.2 5.9 3.9 1.8 16.0

19 100.0 18.2 8.1 31.7 37.9 24.1 1.0 0.4 4.3 14.7 9.6 14.9 1.1 24.3 10.5

22 100.0 14.5 18.4 44.1 33.8 20.6 3.7 4.9 7.8 34.6 5.8 10.9 0.8 2.3 12.2

26 100.0 13.2 10.1 52.1 37.1 20.6 0.7 2.4 4.7 16.7 12.6 20.8 2.3 6.8 11.3

平成15年 100.0 29.1 0.0 48.6 64.8 0.0 35.1 3.3 24.9 24.6 1.6 3.9 0.0 0.9 1.6

19 100.0 16.8 9.7 57.0 10.5 11.1 0.0 0.0 0.0 16.7 8.7 5.9 3.2 0.7 3.2

22 100.0 43.3 1.5 0.0 86.5 43.3 0.0 0.0 43.3 86.5 43.3 0.0 0.0 1.5 0.6

26 100.0 21.2 7.6 54.3 13.9 21.2 4.9 0.0 21.2 26.1 47.4 63.6 0.0 0.7 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.6 18.2 37.7 26.4 23.3 2.7 0.6 41.4 23.1 0.9 0.6 0.0 16.9 1.9

19 100.0 1.3 28.5 40.4 27.7 13.0 2.3 0.0 1.0 23.1 0.0 0.2 1.7 13.9 13.9

22 100.0 1.3 6.7 20.3 26.5 9.0 13.5 20.6 5.5 39.5 6.2 4.5 0.0 3.6 1.3

26 100.0 23.0 26.4 49.2 68.7 3.9 4.9 0.0 8.1 34.1 3.9 9.2 0.0 3.3 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 91.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 18.9 0.0 81.1 100.0 0.0 18.9 0.0 0.0 81.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 28.2 4.8 31.7 31.2 32.4 0.0 0.1 5.3 55.3 2.1 1.6 0.0 0.0 3.4

19 100.0 7.2 11.5 13.0 13.2 9.2 8.7 0.0 0.0 8.5 0.0 7.9 0.0 0.0 49.4

22 100.0 2.2 0.3 33.9 37.6 1.4 0.3 2.5 4.8 3.6 5.2 5.2 0.3 0.0 54.6

26 100.0 3.5 10.5 28.4 16.1 8.7 3.5 3.5 12.1 59.0 13.3 7.0 0.0 1.2 11.0

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－１－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　１．契約社員＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.1 24.4 55.6 48.1 21.5 0.0 2.3 0.0 45.9 0.0 22.3 0.0 0.0 0.3

19 100.0 76.6 0.0 8.9 3.5 0.0 0.0 0.0 6.5 7.7 7.7 1.1 0.0 0.2 6.5

22 100.0 15.0 3.6 19.0 3.1 1.4 0.0 0.0 0.0 1.4 1.4 78.6 0.0 0.0 0.3

26 100.0 24.2 24.4 67.1 59.1 24.2 28.2 24.2 24.2 24.3 28.1 25.7 24.9 24.2 28.2

平成15年 100.0 0.0 0.0 43.4 49.8 7.2 0.0 43.0 6.8 7.2 0.0 6.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 91.4 0.0 91.4 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.3 0.3 0.0 0.0 0.0 8.1

22 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 15.3 0.0 13.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 98.6 0.0 13.3 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 98.5 1.5 0.0 98.5 0.0 0.0 0.0 96.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 6.9 13.8 21.9 0.0 0.0 0.0 6.9 0.0 78.1 0.0 0.0 78.1 0.0

22 100.0 0.0 0.0 45.2 0.0 45.2 0.0 0.0 0.0 90.4 45.2 0.0 0.0 0.0 9.6

26 100.0 81.0 0.0 17.4 10.6 0.0 0.0 0.0 81.0 81.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 1.7 18.6 43.9 40.7 32.0 18.8 1.8 14.0 36.7 20.2 2.0 0.0 0.0 4.7

19 100.0 18.2 4.9 42.8 39.9 12.9 14.2 0.2 0.1 28.5 3.0 32.9 0.1 22.8 3.1

22 100.0 12.9 13.1 10.9 30.3 8.2 3.3 1.3 0.1 20.1 7.8 0.9 6.4 5.8 30.0

26 100.0 24.1 16.2 34.8 29.4 20.2 18.6 8.0 6.4 21.7 6.8 14.5 0.1 5.2 28.8

平成15年 100.0 98.5 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.9 96.9 0.0 0.0 96.9 3.1

22 100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 50.5 17.9 8.7 48.6 36.2 11.2 36.2 0.0 6.6 6.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 39.6 16.3 1.4 70.1 0.0 4.5 35.0 9.1 4.5 0.0 4.5 0.0 4.5

19 100.0 2.4 4.3 89.1 38.7 0.0 8.5 1.2 0.0 50.5 6.9 0.0 1.2 4.3 0.0

22 100.0 15.9 7.1 62.8 23.0 7.1 7.1 0.0 0.0 83.7 23.0 8.8 1.7 0.0 0.0

26 100.0 13.1 5.9 14.4 42.2 5.9 0.0 0.0 0.0 11.8 0.0 0.0 7.2 30.3 7.2

平成15年 100.0 0.0 0.0 88.5 0.0 88.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 11.5

19 100.0 0.0 0.9 99.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 23.0 0.0 0.0 23.0 23.0 0.0 0.0 0.0 77.0

19 100.0 0.0 12.5 87.5 12.5 0.0 0.0 87.5 0.0 87.5 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 75.3 0.0 96.5 84.4 0.0 69.5 69.5 69.5 12.7 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 86.4 72.7 72.7 72.7 0.0 2.9 2.9 0.0 13.6 13.6 16.6 16.6 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 2.4 6.3 36.7 45.1 13.3 14.0 0.6 6.2 34.6 1.6 7.0 14.7 0.7 2.4

19 100.0 8.2 4.9 21.7 21.5 16.0 7.7 0.0 0.0 49.2 16.6 2.8 5.8 17.7 21.1

22 100.0 8.0 1.8 25.6 21.3 11.5 3.7 2.8 0.0 28.4 4.7 16.6 9.0 0.9 29.2

26 100.0 31.2 9.0 26.2 14.9 8.0 6.6 6.4 4.3 31.9 9.0 6.7 18.1 0.8 36.0

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－２－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　２．嘱託社員＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 6.0 6.3 35.3 33.1 6.5 2.7 1.3 3.4 26.6 5.0 46.9 0.0 1.5 5.4

19 100.0 7.3 5.9 35.2 40.2 1.5 0.6 2.9 0.9 14.1 3.2 68.6 0.6 10.7 4.4

22 100.0 6.8 2.5 30.5 28.5 2.8 1.1 1.8 4.1 11.7 3.7 64.1 0.3 1.7 15.4

26 100.0 11.2 6.0 29.7 33.7 2.4 0.2 1.0 0.5 14.6 4.2 68.5 0.7 2.1 12.5

平成15年 100.0 6.0 3.9 34.5 42.3 5.5 3.5 0.7 3.7 21.6 6.2 60.1 0.0 1.9 7.7

19 100.0 12.1 1.9 26.4 37.8 2.8 0.2 1.4 3.0 14.4 5.4 67.3 0.1 2.1 9.3

22 100.0 8.4 1.6 23.1 29.1 1.4 0.3 0.6 0.7 16.5 3.8 66.8 0.8 1.9 16.4

26 100.0 13.9 6.1 20.4 24.1 4.4 0.7 4.4 1.8 8.8 3.6 60.9 0.2 1.7 22.0

平成15年 100.0 1.8 5.1 78.5 25.8 0.0 0.0 6.4 0.0 7.6 2.8 34.3 0.0 3.6 0.3

19 100.0 3.2 2.4 17.5 18.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 91.3 0.0 1.0 0.2

22 100.0 1.2 1.1 41.8 59.4 0.6 0.0 0.0 0.0 21.1 0.7 64.2 0.0 3.1 2.5

26 100.0 6.5 2.0 21.7 24.4 0.1 0.1 0.0 1.2 2.3 0.4 63.5 0.0 10.2 22.3

平成15年 100.0 4.8 7.4 29.1 34.2 11.6 4.3 3.9 6.6 25.5 4.1 60.0 0.3 3.2 6.7

19 100.0 13.3 4.0 26.8 43.3 3.4 0.7 6.1 0.3 18.6 3.4 54.3 0.5 8.3 10.2

22 100.0 4.3 4.9 19.1 20.6 6.7 2.1 2.2 0.4 16.9 6.9 58.9 1.8 1.3 16.1

26 100.0 12.7 2.8 22.5 36.4 1.8 3.9 2.3 1.3 11.6 4.3 65.0 1.0 3.4 16.3

平成15年 100.0 5.7 19.3 15.5 25.1 0.9 7.0 2.2 1.2 18.3 2.9 38.7 0.2 0.6 32.8

19 100.0 11.5 10.3 34.3 36.2 1.2 3.0 1.9 2.6 28.3 11.8 47.5 0.0 2.1 11.9

22 100.0 6.7 4.8 15.2 26.9 2.0 12.9 1.1 0.1 16.1 1.6 70.3 0.7 0.8 13.6

26 100.0 19.0 8.9 23.6 37.3 0.7 6.7 8.8 0.1 14.3 10.6 67.7 0.0 0.5 22.1

平成15年 100.0 6.9 4.7 30.7 37.8 10.7 3.5 0.6 1.3 23.2 9.4 51.3 0.8 0.6 3.6

19 100.0 8.2 3.7 42.3 34.5 1.4 2.6 5.1 0.2 30.6 3.4 55.0 0.7 3.5 8.6

22 100.0 7.2 5.3 22.2 24.5 2.1 3.6 5.0 2.8 19.1 4.4 55.6 1.1 3.1 20.3

26 100.0 18.2 7.3 22.0 26.1 4.6 1.8 6.0 2.0 16.1 7.4 52.8 3.3 2.1 24.2

平成15年 100.0 5.3 1.8 35.2 33.1 5.4 0.0 0.1 8.6 27.0 5.0 46.1 0.0 0.1 6.2

19 100.0 8.7 0.1 43.1 61.5 1.1 0.0 0.0 0.6 21.9 1.0 81.6 0.0 6.9 7.4

22 100.0 1.1 1.1 40.3 45.7 0.7 0.0 0.1 6.4 16.2 0.2 58.6 0.1 0.6 28.5

26 100.0 19.5 4.6 22.5 40.9 6.2 0.0 0.1 0.7 15.7 10.2 73.2 0.0 1.0 15.5

平成15年 100.0 12.6 0.0 74.0 74.6 5.7 0.0 0.0 5.7 56.3 5.7 23.5 0.0 0.0 7.5

19 100.0 2.7 0.0 3.9 34.1 19.5 0.0 0.0 22.2 25.6 2.7 73.9 0.0 39.0 0.4

22 100.0 2.1 0.0 25.1 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.7 3.7 72.1 0.1 0.1 20.5

26 100.0 44.3 22.3 27.6 47.8 44.3 0.0 22.0 22.1 23.9 1.7 33.4 0.0 0.1 22.1

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 31.0 34.9 3.9 31.0 0.0 31.0 31.0 0.0 0.7 68.4 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.5 0.0 71.4 11.5 0.0 0.0 0.0 0.0 7.4 3.7 33.8 0.0 4.2 0.5

22 100.0 0.0 2.8 17.4 14.6 0.0 0.0 0.0 0.0 3.3 0.5 61.2 0.0 0.0 33.3

26 100.0 9.5 3.0 60.1 72.9 5.9 5.9 3.0 0.0 9.4 3.0 87.1 3.0 3.4 3.4

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.1 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 1.5 0.0 10.2 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 6.9 93.8 89.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 93.2 7.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 7.3 0.0 0.0 0.2

22 100.0 5.1 0.0 29.1 35.5 0.0 0.0 5.1 0.0 0.0 5.1 70.9 0.0 0.0 0.0

26 100.0 44.6 0.0 47.8 92.0 0.0 0.0 0.0 3.2 0.0 0.0 52.2 0.0 0.0 3.2

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

産業計

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－２－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　２．嘱託社員＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 3.9 1.7 52.2 36.7 8.2 0.4 0.0 0.8 24.3 4.3 48.4 0.0 0.0 6.8

19 100.0 9.5 0.5 51.1 39.4 0.0 0.0 9.2 0.1 3.3 0.9 84.7 0.7 1.4 3.8

22 100.0 0.3 3.2 29.1 22.3 0.6 0.2 0.1 0.0 5.5 0.6 73.3 0.0 0.2 15.2

26 100.0 3.5 0.9 29.6 16.0 0.5 0.0 0.2 0.2 10.6 2.5 62.8 0.4 2.1 9.3

平成15年 100.0 5.1 2.6 35.2 41.4 4.3 1.4 0.6 1.8 14.6 7.4 61.5 0.0 2.1 7.6

19 100.0 12.8 2.0 28.1 37.3 2.4 0.3 0.7 4.0 13.6 1.8 70.4 0.2 2.2 7.6

22 100.0 9.6 2.1 24.8 32.1 1.4 0.4 0.7 1.0 16.5 3.6 67.2 1.1 2.3 13.9

26 100.0 9.4 3.7 22.4 24.5 2.2 0.9 1.0 0.3 7.5 3.2 63.9 0.3 0.8 20.9

平成15年 100.0 0.0 6.1 87.9 6.1 0.0 0.0 0.0 0.0 6.1 6.1 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 15.9 17.0 32.8 45.3 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 0.0 70.1 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 1.3 12.7 76.5 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 95.2 0.0 0.8 2.6

26 100.0 0.0 2.1 9.1 50.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 81.1 0.0 4.6 12.2

平成15年 100.0 0.0 0.0 35.6 68.6 6.9 0.0 0.0 0.0 50.9 0.9 54.2 0.0 0.0 11.9

19 100.0 11.3 0.0 13.2 82.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 95.0 0.0 1.3 0.0

22 100.0 0.0 1.0 33.9 48.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 83.9 0.0 3.8 0.0

26 100.0 0.5 0.0 66.8 66.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 76.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 100.0 73.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 26.8 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 23.3 9.4 26.1 0.0 0.0 0.0 11.7 21.9 64.2 0.0 0.0 1.2

19 100.0 11.9 0.0 30.6 14.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 99.8 0.0 3.3 0.2

22 100.0 0.0 0.0 19.4 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 3.7 0.0 99.4 0.0 0.0 0.0

26 100.0 42.6 0.0 47.3 46.4 0.0 2.9 2.9 0.0 0.0 3.7 81.6 0.9 0.0 17.5

平成15年 100.0 13.5 0.4 14.3 33.3 6.7 2.0 6.4 0.0 37.7 0.7 70.7 0.0 2.6 6.0

19 100.0 14.0 0.5 39.4 25.0 0.1 0.1 5.5 1.6 3.0 2.0 67.1 5.4 3.3 0.5

22 100.0 11.9 0.8 24.9 27.2 10.5 2.5 9.4 6.3 12.5 4.9 66.8 0.0 0.4 12.3

26 100.0 17.0 0.5 21.0 22.5 0.4 0.4 0.5 0.5 8.2 0.4 69.9 0.4 0.9 12.6

平成15年 100.0 24.8 4.6 22.1 43.6 0.0 0.0 0.0 0.0 16.0 0.0 84.4 0.0 0.0 4.6

19 100.0 41.1 10.4 36.2 34.3 2.4 0.0 0.0 1.2 29.8 1.2 70.2 0.0 1.2 0.0

22 100.0 18.1 0.1 21.9 23.6 4.5 0.0 0.0 0.0 34.3 19.4 68.2 0.0 0.0 2.9

26 100.0 0.0 18.1 17.1 19.0 0.0 0.0 0.0 0.0 18.1 18.1 98.1 0.0 17.1 0.9

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 16.7 4.4 25.7 29.1 11.7 1.7 0.6 7.4 32.9 3.6 64.7 1.4 0.6 6.3

19 100.0 23.3 0.3 17.1 46.7 0.0 0.3 4.4 0.0 24.4 1.8 62.0 0.0 1.4 11.6

22 100.0 9.9 3.7 25.8 36.5 6.6 6.8 5.4 0.0 15.1 7.6 71.7 1.0 1.0 12.9

26 100.0 34.4 0.4 8.7 19.5 7.2 4.3 7.2 4.2 22.4 14.0 67.6 0.0 1.7 15.9

平成15年

19

22 100.0 98.0 0.0 1.7 2.0 98.0 0.0 0.0 0.0 98.3 0.4 98.3 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 12.0 1.2 19.9 9.2 16.1 5.3 0.0 10.6 33.2 5.3 67.9 0.0 0.0 0.0

19 100.0 12.4 0.0 42.6 39.8 0.0 0.0 0.0 0.0 37.4 0.0 69.8 0.0 0.3 6.7

22 100.0 10.1 3.3 20.3 30.6 3.2 3.3 10.0 10.0 35.7 4.1 71.5 0.0 0.0 22.3

26 100.0 28.6 1.1 9.1 28.7 0.0 5.0 1.1 0.0 21.5 16.7 54.9 0.0 3.9 37.3

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－２－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　２．嘱託社員＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 1.6 11.4 40.0 20.8 9.2 0.0 0.2 1.2 31.4 2.5 41.9 0.1 1.8 4.5

19 100.0 1.9 18.1 24.9 36.9 0.2 0.0 5.4 1.1 5.1 0.4 70.7 0.0 17.5 3.0

22 100.0 1.7 1.4 21.9 19.5 0.2 0.5 0.5 8.1 3.2 4.5 75.5 0.0 1.4 12.9

26 100.0 0.7 4.0 29.3 38.3 0.1 0.0 0.0 0.1 5.5 0.5 71.4 0.0 0.1 8.7

平成15年 100.0 0.7 0.0 4.5 58.9 5.2 0.0 2.9 6.0 61.3 0.0 72.0 0.0 0.0 20.3

19 100.0 5.4 0.0 19.5 53.9 0.0 0.1 0.0 0.0 23.1 21.9 67.6 0.0 1.9 1.5

22 100.0 0.0 0.0 4.0 42.7 0.0 0.0 0.0 0.0 42.4 0.8 73.5 0.0 0.0 25.5

26 100.0 37.1 7.3 8.2 5.5 0.0 0.8 35.1 0.5 3.1 8.0 49.6 0.0 2.4 41.9

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 0.7 0.8 36.1 50.7 10.8 8.9 0.1 0.0 31.8 2.5 65.5 0.0 1.5 3.9

19 100.0 8.0 0.2 24.3 52.5 6.7 0.3 0.3 0.3 15.5 6.7 60.0 0.0 13.5 8.6

22 100.0 0.5 6.9 17.4 9.7 8.4 0.0 0.9 0.0 22.1 8.4 53.7 3.2 0.5 11.0

26 100.0 0.2 0.5 16.2 39.2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.9 0.5 69.5 0.0 4.3 16.3

平成15年 100.0 6.6 23.9 10.2 25.9 0.0 9.3 2.2 1.6 20.6 1.1 34.2 0.3 0.0 36.9

19 100.0 16.9 5.1 37.8 36.4 0.0 2.3 1.5 0.0 30.3 16.4 54.2 0.0 1.8 6.7

22 100.0 1.3 2.4 6.0 13.1 1.1 13.4 1.2 0.0 4.8 2.4 78.0 1.1 0.0 12.0

26 100.0 20.8 12.5 23.7 39.5 1.1 10.2 10.0 0.1 15.0 14.6 70.6 0.0 0.0 25.1

平成15年 100.0 0.0 0.0 79.6 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 8.5 0.0 34.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 92.6 93.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 28.3 35.6 0.0 0.0 0.0 0.0 18.0 0.0 63.8 0.0 14.1 0.6

26 100.0 2.4 0.0 3.1 32.8 4.6 2.7 7.2 0.0 0.6 4.6 42.2 2.6 0.4 50.2

平成15年 100.0 0.0 68.5 11.7 2.3 2.3 0.0 8.9 0.0 61.0 0.0 11.0 0.0 0.0 16.8

19 100.0 0.0 0.0 0.9 6.3 0.0 0.0 4.5 4.5 9.8 4.5 93.7 0.0 0.9 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 5.4 0.0 0.0 94.6

26 100.0 0.0 43.7 88.2 43.7 0.0 0.0 0.0 0.0 87.4 0.0 6.8 0.0 0.0 5.7

平成15年

19

22

26

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 15.3 5.7 0.0 78.0 0.0 0.0 1.0 4.8 21.0 73.3 73.3 1.0

22 100.0 0.0 0.0 20.3 9.6 0.0 6.0 4.8 0.0 4.8 0.0 31.1 0.0 0.0 64.2

26 100.0 25.0 0.0 75.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0 25.0 75.0 25.0 0.0 25.0

平成15年 100.0 2.3 1.2 12.3 19.1 3.3 0.0 0.0 0.0 18.1 13.1 27.1 0.0 0.0 49.6

19 100.0 1.0 0.9 2.9 15.7 0.6 0.6 0.3 0.3 36.7 4.6 48.5 0.0 0.1 40.3

22 100.0 28.5 3.8 37.3 65.5 0.6 28.7 0.3 0.3 57.6 0.0 66.9 0.0 0.0 24.0

26 100.0 44.5 5.7 49.6 53.2 0.0 0.7 0.0 0.0 1.5 0.7 87.3 0.0 5.7 10.5

平成15年 100.0 3.8 17.5 23.1 51.7 34.8 0.4 0.4 0.0 25.9 0.2 19.6 0.0 0.0 0.4

19 100.0 4.4 0.0 52.8 45.7 0.0 3.8 29.6 0.3 66.0 0.2 47.4 0.0 7.3 3.9

22 100.0 1.6 1.3 17.2 7.6 1.3 1.3 1.3 1.3 1.4 2.5 19.4 0.0 0.0 72.0

26 100.0 2.2 1.1 16.4 13.7 0.0 1.1 1.1 0.0 2.2 2.2 20.8 0.0 0.5 76.5

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売・小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－２－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　２．嘱託社員＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 16.3 16.3 24.5 49.0 0.0 0.0 0.0 0.0 37.6 10.6 63.3 0.0 0.0 2.4

19 100.0 7.4 7.4 31.8 36.9 0.0 0.0 0.0 0.0 26.8 22.6 38.0 0.0 23.5 5.2

22 100.0 46.9 4.0 14.3 17.1 0.9 0.0 0.0 0.0 11.4 3.8 55.8 0.9 0.0 6.0

26 100.0 20.1 4.3 26.3 31.8 3.0 0.7 0.7 0.7 30.8 0.7 65.8 3.7 0.2 22.3

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 95.5 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 3.9 25.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 78.8 0.0 0.0 17.3

26 100.0 23.9 0.0 15.9 48.8 0.0 40.8 8.0 8.0 48.8 8.0 43.3 8.0 0.0 15.9

平成15年 100.0 0.0 0.0 75.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 24.2 0.0 0.0 0.0

19

22 100.0 0.8 0.0 80.5 81.2 0.0 0.0 0.0 0.0 80.5 0.0 85.3 0.0 0.8 13.9

26 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 10.0 1.8 31.7 48.3 1.5 0.9 0.3 0.2 22.8 7.9 54.6 0.9 0.5 4.4

19 100.0 11.4 6.9 34.8 23.7 2.6 0.9 1.8 0.0 20.6 2.2 54.6 1.6 2.6 19.0

22 100.0 7.9 9.0 20.3 25.2 0.4 6.6 7.4 0.2 8.9 2.8 58.4 1.6 4.0 22.2

26 100.0 21.1 13.8 24.8 34.7 8.3 0.5 10.8 0.0 15.7 9.8 53.1 6.2 0.7 24.5

平成15年 100.0 11.0 3.7 30.7 34.0 10.1 12.5 0.9 2.5 18.2 4.0 47.5 0.0 2.7 1.4

19 100.0 4.0 8.1 35.4 30.4 6.8 1.4 1.0 0.0 25.7 10.5 59.5 0.0 8.8 4.2

22 100.0 15.3 3.2 36.2 29.0 0.0 3.4 2.5 2.5 25.4 2.8 55.7 0.0 2.5 16.1

26 100.0 18.4 3.6 24.7 23.8 4.6 0.0 0.1 1.1 18.2 6.8 62.1 0.0 5.7 21.2

平成15年 100.0 11.2 23.8 36.9 23.4 21.2 33.4 0.0 23.8 52.4 1.5 36.1 0.0 1.9 0.0

19 100.0 2.7 2.6 27.0 12.8 17.0 0.0 15.9 0.1 7.5 15.9 59.9 0.0 0.4 17.8

22 100.0 4.1 0.0 19.9 8.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 68.2 0.0 3.8 31.2

26 100.0 26.0 13.0 6.2 16.8 0.0 0.0 2.5 2.5 15.4 4.9 58.7 0.0 10.5 15.8

平成15年

19

22

26 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

平成15年 100.0 3.0 3.7 7.7 15.8 3.7 0.5 2.2 12.4 23.3 18.0 43.3 0.0 14.6 15.1

19 100.0 4.8 23.5 33.5 41.2 0.0 0.0 23.8 0.3 28.0 1.3 24.1 0.0 0.0 25.4

22 100.0 1.8 0.0 13.9 30.5 2.4 0.0 0.0 5.5 10.4 6.6 55.6 0.0 0.0 27.5

26 100.0 18.9 2.7 23.6 19.8 1.3 2.7 1.3 0.0 8.0 8.0 78.7 1.3 0.0 20.8

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 27.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 87.4 87.4 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 7.2 32.9 13.7 24.1 2.7 0.9 0.0 35.5 2.1 53.7 3.2 1.8 5.0

19 100.0 2.9 1.2 10.1 30.0 1.4 0.0 1.2 0.0 48.1 22.2 56.3 0.0 4.1 2.3

22 100.0 9.6 8.7 29.8 34.0 3.2 0.0 0.0 2.4 64.3 9.6 90.4 0.0 0.0 7.2

26 100.0 14.7 13.2 4.1 12.2 0.2 0.0 0.0 0.0 16.3 1.2 45.2 0.0 0.4 19.8

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－２－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　２．嘱託社員＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.0 0.0 37.5 24.2 10.7 0.0 0.0 2.1 5.1 1.6 51.8 0.0 9.7 10.6

19 100.0 0.2 70.8 9.4 1.3 0.0 0.0 0.0 6.2 7.3 1.1 26.7 0.0 71.0 2.1

22 100.0 0.0 0.5 15.9 7.8 0.0 0.0 0.0 33.8 4.1 4.7 91.4 0.0 0.0 4.3

26 100.0 0.1 2.9 9.9 59.2 0.0 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 85.1 0.0 0.0 2.5

平成15年 100.0 0.0 0.0 3.7 83.4 7.7 0.0 1.2 8.9 79.9 0.0 98.7 0.0 0.0 0.0

19 100.0 7.4 0.0 3.8 53.9 0.0 0.1 0.0 0.0 42.2 42.1 57.1 0.0 3.7 0.0

22

26 100.0 82.3 16.3 14.4 1.9 0.0 1.9 78.6 0.0 5.1 17.6 85.6 0.0 0.0 1.9

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 8.8 97.1 0.0 0.0 0.0 0.0 84.2 9.7 82.2 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.9 0.0 0.0 28.5 0.0 4.9 4.9 4.9 4.9 0.0 38.2 0.0 0.0 28.5

22 100.0 0.0 0.0 22.6 2.4 22.6 0.0 2.4 0.0 50.0 22.6 50.0 0.0 0.0 4.8

26 100.0 0.6 0.0 24.5 52.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 71.6 0.0 0.0 4.0

平成15年 100.0 0.3 21.0 11.0 22.3 0.0 11.1 2.6 1.9 23.5 1.3 37.1 0.3 0.0 43.8

19 100.0 18.2 4.8 34.3 33.4 0.0 2.5 1.6 0.0 31.9 17.6 50.7 0.0 2.0 7.2

22 100.0 1.4 2.7 6.6 13.6 1.2 14.6 1.3 0.0 5.2 2.6 81.0 1.2 0.0 8.8

26 100.0 20.2 14.0 27.6 42.1 1.3 11.9 11.7 0.2 13.6 13.1 66.2 0.0 0.0 29.3

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 99.4 99.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.4 15.2 6.4 0.0 6.4 0.0 0.8 6.4 22.8 0.0 0.4 70.1

平成15年 100.0 20.0 20.0 26.7 40.7 0.0 0.0 0.0 0.0 32.9 13.0 71.1 0.0 0.0 3.0

19 100.0 5.8 5.8 8.2 17.3 0.0 0.0 0.0 0.0 37.3 31.5 19.7 0.0 32.7 7.0

22 100.0 48.6 4.1 14.8 16.7 0.9 0.0 0.0 0.0 11.8 3.9 55.5 0.9 0.0 5.1

26 100.0 25.2 5.5 32.1 36.7 3.8 0.8 0.8 0.8 19.2 0.0 59.4 4.7 0.0 27.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年

19

22

26

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0 0.0 0.0 25.0

26 100.0 36.8 0.0 0.0 18.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 63.2 0.0 0.0 36.8

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26

平成15年 100.0 8.7 1.0 33.7 58.4 0.3 0.0 0.0 0.3 26.7 9.0 46.1 1.0 0.7 4.9

19 100.0 13.6 10.2 35.0 23.4 3.4 1.1 1.4 0.0 25.6 1.1 49.1 2.3 2.9 21.6

22 100.0 7.4 12.3 23.2 24.4 0.0 9.0 10.5 0.0 8.5 3.0 54.6 1.5 3.3 20.5

26 100.0 24.6 18.7 22.9 38.5 11.0 0.0 13.9 0.0 18.9 12.0 41.4 6.7 0.0 30.8

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－３－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　３．派遣労働者＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 21.2 20.6 24.7 39.9 21.0 2.7 7.2 12.1 25.9 25.1 0.1 11.2 0.4 2.7

19 100.0 21.6 23.8 25.2 39.4 15.4 0.6 8.9 15.0 16.0 13.7 1.5 8.2 6.3 4.3

22 100.0 15.1 17.2 40.2 35.1 17.4 1.1 3.9 12.2 11.9 14.7 3.6 15.3 3.0 5.5

26 100.0 17.1 19.9 27.2 26.9 11.9 1.4 8.4 18.6 11.3 12.8 0.7 21.8 2.1 23.4

平成15年 100.0 17.9 14.4 15.4 27.1 44.7 2.4 7.0 25.8 21.3 29.1 2.8 6.7 1.9 2.0

19 100.0 26.8 10.5 14.5 22.1 42.0 4.2 6.6 28.9 19.6 20.8 3.9 4.4 4.2 4.1

22 100.0 14.4 10.8 12.7 18.0 44.9 8.6 10.1 28.0 15.0 15.1 2.0 7.8 1.5 15.5

26 100.0 25.0 13.0 10.2 18.8 38.6 6.3 10.3 29.3 12.7 15.5 0.3 10.0 1.7 24.3

平成15年 100.0 8.9 34.4 12.3 26.0 45.3 0.0 1.3 16.6 33.3 24.1 0.0 7.8 19.7 0.9

19 100.0 4.2 11.3 19.4 52.6 3.1 0.0 0.3 4.9 2.9 0.8 1.9 28.6 0.0 7.1

22 100.0 9.0 37.7 55.0 61.1 9.3 0.3 0.3 15.2 10.4 10.2 2.3 43.5 0.3 3.2

26 100.0 25.9 14.2 42.7 56.3 11.2 3.4 5.6 23.9 3.8 4.0 0.0 23.3 1.8 8.9

平成15年 100.0 13.1 14.1 23.5 48.0 25.1 1.9 6.9 7.3 23.1 28.8 1.1 5.7 1.8 7.5

19 100.0 18.7 33.4 13.8 34.6 23.2 2.6 19.7 11.6 14.4 17.7 1.1 8.1 7.3 9.9

22 100.0 16.3 18.2 21.4 19.6 19.0 6.9 9.2 13.7 23.1 20.5 1.6 10.4 1.8 10.8

26 100.0 20.7 19.9 23.5 23.3 13.2 3.0 8.7 22.9 12.5 13.1 5.8 24.6 4.7 25.3

平成15年 100.0 4.3 15.4 45.2 24.7 11.5 1.9 15.5 10.7 32.5 17.5 1.7 2.1 2.5 2.9

19 100.0 23.8 14.9 16.5 36.8 19.3 8.6 24.1 17.0 16.4 7.2 2.0 1.8 8.3 13.9

22 100.0 24.4 11.3 15.1 26.6 7.6 10.7 14.9 7.9 21.1 9.0 3.3 6.0 0.0 12.2

26 100.0 22.4 5.9 10.6 27.9 9.9 9.6 8.2 17.9 2.0 2.8 1.2 2.4 1.0 50.6

平成15年 100.0 14.3 10.6 29.5 47.9 14.3 5.9 5.6 11.7 26.8 22.2 6.0 13.7 1.9 5.7

19 100.0 35.0 14.2 22.4 31.2 14.7 0.6 7.6 19.9 23.8 19.1 3.3 6.5 9.2 3.4

22 100.0 27.6 8.6 18.5 33.8 15.7 3.8 7.9 11.8 12.7 8.1 3.7 25.4 2.0 20.8

26 100.0 34.0 7.9 26.7 23.0 8.3 6.0 5.0 8.9 8.0 9.4 4.3 12.7 1.1 35.2

平成15年 100.0 20.2 6.2 30.2 27.8 25.8 1.7 0.8 10.3 49.4 36.7 0.0 3.0 2.5 0.0

19 100.0 27.7 18.8 23.8 34.2 19.4 0.6 2.0 13.6 3.1 2.0 0.6 4.5 15.6 1.4

22 100.0 27.1 9.2 37.5 46.2 10.0 0.5 3.2 9.1 7.1 20.8 1.7 10.0 1.7 4.5

26 100.0 35.3 16.2 52.3 44.2 5.0 0.2 10.7 18.1 14.0 4.4 0.7 8.9 0.3 12.8

平成15年 100.0 0.3 0.0 0.0 1.0 0.1 0.0 0.0 0.1 99.7 98.7 0.0 0.1 0.0 0.0

19 100.0 0.7 0.1 80.2 18.2 74.8 0.0 0.7 17.3 81.7 5.6 0.7 0.1 5.4 0.0

22 100.0 6.5 1.3 7.1 18.8 8.9 0.0 71.8 8.9 6.3 12.0 0.0 6.8 0.0 6.2

26 100.0 93.1 2.5 2.8 93.5 92.0 1.4 87.9 92.1 89.6 1.1 0.4 3.1 0.0 1.7

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 58.2 3.9 84.9 70.8 25.3 0.0 0.3 0.0 0.3 2.9 0.0 5.8 3.4 0.0

19 100.0 33.9 13.9 32.6 32.6 5.4 0.0 0.0 3.1 19.6 32.2 0.0 30.8 0.0 0.0

22 100.0 41.3 27.7 14.8 28.8 3.4 26.2 0.2 2.3 16.8 17.9 0.0 27.4 0.0 0.2

26 100.0 30.8 32.6 29.4 30.9 29.5 2.1 26.3 51.9 26.3 26.3 24.5 54.6 24.5 32.2

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 20.4 20.4 71.7 0.0 0.0 12.5 59.2 87.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 92.2 1.8 1.8 86.8 53.0 0.0 3.6 0.0 7.8 7.8 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 1.6 6.6 54.1 47.5 6.6 0.0 37.6 39.2 37.6 37.6 0.0 40.8 0.0 0.0

26 100.0 51.3 0.0 0.2 4.6 0.6 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 47.9

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

産業計

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－３－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　３．派遣労働者＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 10.8 14.6 20.0 32.7 31.0 0.0 5.7 40.3 16.6 30.4 0.1 12.1 0.0 0.3

19 100.0 44.1 8.5 38.1 51.7 25.3 0.1 3.8 19.0 17.7 6.7 0.5 5.3 0.6 1.9

22 100.0 7.7 13.8 24.9 39.3 35.5 4.6 1.3 12.8 12.0 12.1 10.6 13.9 1.0 6.4

26 100.0 12.1 22.4 23.5 26.7 23.5 7.0 5.5 25.0 8.4 9.0 2.2 31.5 0.0 34.3

平成15年 100.0 17.4 12.2 12.0 26.9 51.1 2.9 4.5 29.1 15.9 25.8 2.7 8.2 2.3 2.4

19 100.0 29.9 9.4 11.4 23.3 43.5 5.3 5.7 30.4 19.1 23.4 1.4 4.9 2.4 3.0

22 100.0 16.0 11.7 13.7 17.4 48.3 9.8 8.4 31.5 12.8 15.8 2.4 8.6 1.8 13.0

26 100.0 22.9 13.8 11.7 18.9 41.0 7.6 7.0 29.1 11.6 16.1 0.4 12.1 1.8 21.9

平成15年 100.0 0.0 13.3 8.0 71.7 0.0 0.0 13.3 0.0 13.3 77.0 0.0 65.3 0.0 0.0

19 100.0 0.7 15.9 22.8 17.9 6.3 0.0 0.0 2.4 0.4 0.4 3.4 60.6 0.0 0.0

22 100.0 14.7 9.0 56.6 48.7 31.1 2.0 0.0 41.4 30.0 34.1 0.0 47.9 0.0 0.0

26 100.0 5.0 6.5 95.7 89.0 11.8 4.7 4.2 7.1 0.0 0.0 0.0 14.8 0.0 0.9

平成15年 100.0 0.0 2.4 2.0 2.0 0.0 0.0 0.0 41.9 0.0 4.4 0.0 2.5 0.0 56.1

19 100.0 13.9 3.1 7.3 51.4 6.6 0.0 0.0 32.4 6.9 38.3 0.1 15.4 0.0 31.8

22 100.0 0.0 0.0 67.8 18.4 4.0 0.0 0.0 13.7 0.3 4.0 0.0 15.0 0.0 0.0

26 100.0 44.0 0.0 0.3 0.3 53.3 0.0 33.9 0.0 33.9 0.0 0.3 3.2 0.0 9.6

平成15年

19

22 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 100.0 15.5 55.7 28.7 59.7 12.2 0.0 0.0 13.1 0.0 43.2 0.0 16.3 6.6 0.0

19 100.0 65.0 11.0 10.7 1.1 78.2 0.0 0.0 13.3 72.8 24.4 0.0 3.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 75.8 9.3 22.5 0.0 0.0 1.1 2.4 76.8 76.8 0.0 0.7 17.9 0.0

26 100.0 15.0 34.3 9.6 22.0 43.4 0.4 0.0 36.5 19.7 9.8 15.0 11.1 5.1 6.3

平成15年 100.0 21.5 20.2 6.0 28.2 47.7 0.0 3.7 16.2 41.6 46.6 0.1 20.4 0.0 1.4

19 100.0 18.9 21.1 13.9 20.9 29.4 0.5 1.0 2.5 35.2 33.5 10.1 2.7 12.7 0.6

22 100.0 38.0 29.1 38.0 41.6 12.9 0.0 18.1 14.2 8.8 18.5 4.9 8.7 0.1 0.2

26 100.0 46.4 5.8 7.1 31.6 23.0 11.3 18.5 23.5 0.9 0.7 0.0 32.6 0.2 12.5

平成15年 100.0 38.8 0.2 2.6 41.6 43.5 0.0 2.9 45.9 46.1 50.3 0.5 0.7 0.0 0.0

19 100.0 15.2 6.0 32.2 51.2 32.7 1.3 8.3 43.8 12.8 7.6 0.3 6.8 21.2 0.0

22 100.0 14.4 12.7 6.1 2.5 44.0 0.5 0.5 13.2 51.2 33.3 0.0 0.0 1.0 24.1

26 100.0 6.6 0.0 2.7 10.6 88.0 8.0 10.6 10.6 2.7 1.3 1.3 0.0 0.0 6.6

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 24.2 0.2 38.3 32.2 30.5 18.6 0.9 15.9 35.6 37.3 4.8 0.9 0.0 5.4

19 100.0 26.2 7.3 12.0 28.8 23.3 16.2 19.2 25.5 15.3 11.1 5.8 0.1 1.2 13.1

22 100.0 9.7 2.7 29.2 25.4 32.7 1.0 12.5 18.7 0.0 17.6 0.1 8.8 0.0 20.0

26 100.0 23.3 25.4 15.1 18.5 21.1 18.5 18.2 17.2 27.2 27.2 6.0 12.3 0.0 34.5

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22

26

平成15年 100.0 77.7 2.4 63.2 32.1 3.4 0.0 1.2 0.0 2.8 14.9 0.0 0.0 0.0 1.2

19 100.0 6.2 42.2 2.9 2.3 8.2 0.0 0.3 29.1 29.1 42.5 28.8 0.0 6.7 6.2

22 100.0 53.5 0.0 2.8 31.1 59.3 17.6 6.4 64.9 0.6 11.8 0.0 11.8 0.0 26.5

26 100.0 28.7 0.0 5.9 76.7 72.0 0.0 0.0 2.4 0.0 0.0 0.0 5.9 69.6 0.5

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－３－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　３．派遣労働者＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 31.1 16.9 14.7 49.4 28.4 5.2 9.2 4.4 21.2 31.6 0.0 12.5 0.0 0.4

19 100.0 23.3 27.0 20.5 38.3 11.1 0.8 18.9 20.5 19.3 19.2 1.5 10.9 1.4 8.8

22 100.0 9.2 10.6 38.5 32.1 17.4 0.1 0.4 7.8 10.5 4.9 8.7 18.0 8.7 2.5

26 100.0 3.9 29.6 18.9 26.6 10.5 0.8 5.7 15.5 13.3 22.7 0.5 31.9 0.6 21.7

平成15年 100.0 47.5 12.8 63.4 13.6 10.4 0.0 6.3 10.2 59.4 16.6 11.9 0.8 0.0 0.0

19 100.0 8.9 0.6 25.6 9.7 28.2 0.0 25.1 13.4 25.0 0.0 28.2 1.3 0.0 6.4

22 100.0 2.6 2.6 3.0 5.2 16.8 13.7 13.3 16.3 2.6 13.3 0.0 2.6 0.0 82.8

26 100.0 0.5 60.2 10.1 3.7 4.2 0.5 1.0 6.8 2.6 2.1 0.0 4.8 0.5 19.1

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 50.0 50.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 1.8 11.3 8.6 55.6 26.9 0.8 6.6 1.2 12.1 35.5 0.0 3.4 0.0 12.9

19 100.0 12.4 47.9 14.4 43.3 29.9 0.6 26.3 3.9 12.8 20.7 0.0 6.8 5.7 10.7

22 100.0 12.8 17.5 23.7 18.1 31.6 2.2 11.8 19.6 31.1 25.9 0.7 6.0 0.0 10.2

26 100.0 17.8 19.9 13.9 24.6 4.3 0.0 2.7 17.7 3.5 9.2 0.2 16.3 1.8 26.1

平成15年 100.0 2.8 3.8 86.3 11.5 1.5 4.3 3.1 1.2 0.2 1.3 0.8 0.1 0.6 2.9

19 100.0 25.2 2.4 12.6 40.1 26.0 3.6 19.6 41.7 16.6 2.4 4.0 1.6 8.8 7.4

22 100.0 25.2 3.7 9.3 31.3 6.0 25.2 3.6 6.5 27.6 5.0 5.9 2.6 0.0 9.0

26 100.0 6.8 0.4 4.5 16.5 0.8 3.6 5.2 8.3 0.6 0.8 2.1 0.4 1.9 67.3

平成15年 100.0 0.0 3.6 3.5 82.4 5.3 0.0 0.9 0.5 5.3 4.6 0.0 7.2 0.0 2.6

19 100.0 2.3 12.8 0.5 2.3 1.8 1.8 0.0 91.3 1.8 1.8 0.0 0.5 0.0 0.5

22 100.0 0.0 78.8 33.7 1.1 26.3 26.3 26.3 32.6 26.3 26.3 0.0 7.4 0.0 6.3

26 100.0 22.3 1.3 1.3 2.2 0.7 0.0 24.6 28.8 24.6 0.7 0.0 27.1 0.0 4.2

平成15年 100.0 64.3 17.0 78.3 93.4 0.0 0.0 11.2 15.9 0.0 10.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.9 76.6 7.8 5.8 0.0 0.0 6.8 7.8 5.8 0.0 0.0 4.9 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 90.4 12.8 6.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 0.0 1.6

26 100.0 0.0 0.0 5.1 15.8 10.7 10.7 0.0 15.8 10.7 10.7 0.0 0.0 0.0 84.2

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 89.9 0.0 5.1 10.1 0.0 0.0 0.0 5.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1

22 100.0 0.0 0.0 6.0 0.0 13.5 1.5 6.0 12.0 0.0 0.0 0.0 7.5 0.0 80.5

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 3.3 21.0 19.9 81.9 22.5 0.0 14.0 3.8 14.5 1.8 0.0 0.5 0.0 14.0

19 100.0 18.3 17.6 18.3 46.3 28.7 16.0 31.9 1.1 0.0 0.3 0.0 0.0 3.5 28.2

22 100.0 76.5 0.0 20.9 15.1 14.5 0.5 7.1 21.5 6.6 1.1 0.1 0.3 0.0 7.7

26 100.0 74.7 2.3 16.8 62.0 62.0 54.9 16.4 62.4 0.8 7.8 0.0 1.1 0.0 14.1

平成15年 100.0 6.5 0.5 46.6 52.5 46.2 0.0 12.1 45.8 40.1 40.4 0.0 0.1 0.0 0.5

19 100.0 66.5 0.5 7.7 19.6 50.6 0.4 16.7 68.0 0.7 12.4 0.0 0.0 0.4 5.6

22 100.0 1.5 0.6 3.4 2.4 3.4 0.1 0.6 2.5 0.6 1.5 0.0 1.0 0.1 92.8

26 100.0 86.7 84.7 84.7 85.3 6.0 86.7 4.1 88.7 2.0 1.4 0.0 4.1 0.0 4.0

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売･小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－３－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　３．派遣労働者＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 43.5 0.2 3.5 45.4 0.0 0.2 0.0 1.9 43.5 43.5 0.0 45.4 0.0 7.5

19 100.0 16.4 67.4 23.2 67.9 0.0 0.0 0.5 2.4 8.3 0.2 0.0 5.0 0.0 0.0

22 100.0 53.3 9.0 7.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 32.6 2.0 0.0 33.7 0.0 32.0

26 100.0 3.6 1.9 8.1 30.1 0.3 0.0 0.3 7.0 1.9 1.9 0.0 1.7 0.0 51.1

平成15年

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.0 0.0 0.0 0.0 96.0 0.0 0.0 4.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

22

26

平成15年 100.0 0.0 77.0 77.0 77.0 0.0 0.0 0.0 0.0 23.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 21.6 0.0 0.0 0.0 0.0 78.4 0.0 21.6 78.4 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.5 0.0 49.5 3.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.5 0.0 2.5 46.9 46.9

26 100.0 24.6 0.0 63.0 0.0 0.0 0.0 12.3 12.3 12.3 12.3 0.0 24.6 12.3 0.0

平成15年

19 100.0 50.0 0.0 50.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 35.5 0.0 11.8 23.7 11.8 0.0 0.0 0.0 52.7 52.7 52.7 23.7 0.0 0.0

26 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 23.1 17.5 21.5 43.1 4.0 4.1 6.4 6.7 28.6 30.0 16.1 26.8 0.1 4.9

19 100.0 30.3 8.4 33.2 46.8 3.9 1.3 3.5 2.5 23.7 14.3 0.8 9.6 8.1 1.9

22 100.0 46.5 2.4 17.4 47.1 13.8 1.3 7.3 6.8 9.7 3.8 1.8 41.2 2.5 10.5

26 100.0 37.4 3.3 26.8 28.4 8.2 2.6 5.8 0.5 5.2 11.6 5.4 18.4 0.0 32.7

平成15年 100.0 8.0 8.6 42.2 41.7 5.2 8.6 12.5 8.1 9.0 5.9 0.0 5.1 0.0 1.6

19 100.0 19.6 25.3 22.5 52.4 4.1 0.2 12.7 13.7 21.4 23.2 0.0 5.1 0.0 4.7

22 100.0 3.9 16.8 48.1 26.8 22.9 3.5 7.0 8.7 11.8 32.5 3.5 20.8 0.4 8.7

26 100.0 10.5 7.4 18.3 20.4 13.5 0.2 8.1 20.8 5.8 7.0 1.8 30.9 2.2 30.3

平成15年 100.0 1.3 33.3 56.5 84.2 35.5 0.0 0.0 3.9 4.5 56.4 0.0 0.0 0.0 1.3

19 100.0 3.6 23.1 8.5 10.5 11.8 0.0 1.4 11.9 3.5 25.2 24.1 2.5 24.5 27.7

22 100.0 0.0 4.6 15.4 48.6 2.9 1.2 4.6 12.0 0.0 0.0 0.0 1.2 0.0 36.0

26 100.0 55.7 1.3 0.4 13.9 30.9 0.4 14.4 29.2 15.2 15.2 0.0 0.0 1.3 26.9

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22

26 100.0 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 12.5 20.5 15.0 49.9 31.2 0.0 0.3 24.2 30.9 42.2 0.0 0.0 7.8 0.0

19 100.0 32.7 5.2 5.9 15.8 2.2 0.0 0.0 3.2 2.1 2.1 0.0 3.7 40.9 2.1

22 100.0 3.4 43.7 37.0 11.6 10.3 34.6 0.0 3.4 10.3 44.9 0.0 1.2 0.0 10.2

26 100.0 8.3 0.9 22.1 15.2 15.2 0.0 0.0 8.3 0.0 2.8 2.8 7.8 0.0 64.6

平成15年

19 100.0 0.0 0.0 99.6 99.6 0.4 0.0 0.0 0.0 0.4 0.4 0.0 0.0 99.6 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 12.8 12.8 14.3 0.0 0.0 12.8 0.0 21.8 0.0 20.8 0.0 44.6

19 100.0 10.1 18.5 16.8 3.7 10.1 0.0 0.0 10.2 63.1 63.1 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 7.9 46.9 41.9 16.9 30.0 0.0 40.9 18.7 2.9 37.9 10.8 0.0 9.4

26 100.0 20.2 26.9 47.1 29.8 47.1 26.9 26.9 26.9 26.9 20.2 0.0 20.2 0.0 43.2

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－３－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　３．派遣労働者＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.0 13.1 25.6 51.3 26.2 0.0 24.6 24.7 28.0 26.2 0.0 18.6 0.0 0.0

19 100.0 8.0 11.0 15.7 27.0 28.1 0.0 2.5 19.0 1.3 8.0 0.0 1.8 6.7 40.6

22 100.0 65.4 6.1 86.0 77.9 0.0 0.0 0.6 8.7 2.0 14.0 0.0 4.0 0.0 12.0

26 100.0 1.3 81.1 1.7 0.3 1.9 0.0 0.0 2.6 0.0 0.0 0.0 16.2 0.0 3.6

平成15年 100.0 0.0 33.4 33.4 33.1 0.6 0.0 0.0 0.0 33.1 33.1 33.1 0.0 0.0 0.0

19 100.0 96.9 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 3.1 96.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26 100.0 0.0 0.0 2.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 97.4

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 2.3 0.0 97.7 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.7 95.1 4.2 52.1 47.9 0.0 94.4 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 5.0 0.0 5.0 5.0 52.5 5.0 5.0 52.5 47.5 47.5 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.3 0.0 0.0 0.0 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0 97.7

平成15年 100.0 2.8 3.8 87.0 11.3 1.3 4.3 3.1 1.2 0.2 1.2 0.8 0.1 0.6 2.4

19 100.0 25.5 2.4 12.0 40.6 26.1 3.6 19.8 42.1 16.7 2.3 4.1 1.5 8.9 7.5

22 100.0 25.2 3.7 9.2 31.3 6.0 25.2 3.6 6.5 27.7 5.0 5.9 2.6 0.0 9.0

26 100.0 7.1 0.4 4.8 10.7 0.8 3.7 5.3 8.7 0.6 0.7 2.3 0.2 2.1 72.2

平成15年 100.0 0.0 0.0 2.7 90.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 8.5 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

22

26 100.0 26.1 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 31.7 4.8 31.7 0.0 0.0 31.7 0.0 4.8

平成15年 100.0 0.0 0.5 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 95.8 95.8 0.0 0.5 0.0 0.0

19 100.0 51.4 32.8 39.9 25.7 0.0 0.0 1.6 7.1 0.0 0.0 0.0 8.7 0.0 0.0

22 100.0 58.1 8.3 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 35.1 0.0 0.0 29.8 0.0 35.1

26 100.0 2.2 0.0 2.2 40.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 57.5

平成15年

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.0 0.0 0.0 0.0 96.0 0.0 0.0 4.0 0.0 0.0

26

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 0.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 21.6 0.0 0.0 0.0 0.0 78.4 0.0 21.6 78.4 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0

平成15年

19 100.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 30.2 21.0 13.1 46.0 0.0 5.4 5.4 6.3 23.7 27.7 20.8 32.6 0.0 6.4

19 100.0 28.3 8.4 17.2 41.5 0.0 0.8 0.0 0.8 24.0 9.1 0.8 11.2 11.9 0.8

22 100.0 47.2 2.1 4.4 44.7 12.1 0.0 1.2 10.0 11.7 2.1 3.0 57.4 3.9 13.7

26 100.0 41.0 1.7 16.5 35.3 11.6 3.6 8.3 0.0 5.0 13.7 8.3 22.9 0.0 34.9

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－４－１　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　４．パートタイム労働者＜１＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 8.0 12.9 14.4 11.9 20.0 4.1 30.7 16.6 48.1 22.1 5.9 2.9 2.1 7.1

19 100.0 16.6 18.9 17.5 14.4 11.3 5.5 25.6 10.8 36.3 19.6 11.0 1.1 12.9 6.6

22 100.0 9.6 17.6 16.0 9.5 14.8 6.2 24.9 15.5 36.1 27.2 9.0 3.8 8.7 11.6

26 100.0 14.4 21.8 18.2 11.3 10.2 6.8 28.2 11.8 31.1 17.0 10.1 5.7 11.3 13.3

平成15年 100.0 9.8 10.5 8.6 5.1 30.4 3.6 26.1 19.9 53.9 26.5 8.4 1.3 2.9 5.5

19 100.0 13.7 8.5 9.9 5.6 24.8 3.7 28.6 18.2 44.5 23.0 13.1 0.5 9.6 7.1

22 100.0 10.6 12.0 9.9 9.1 26.5 3.2 23.8 17.7 34.8 25.5 16.6 2.5 7.4 14.3

26 100.0 15.8 15.7 8.0 10.1 19.1 8.3 24.2 17.4 36.6 22.2 16.6 6.7 8.0 13.7

平成15年 100.0 5.4 12.9 4.6 14.9 3.3 0.0 49.3 6.2 32.8 16.7 0.7 0.5 0.1 9.5

19 100.0 0.6 4.2 4.1 5.7 1.2 0.0 20.2 1.9 36.0 27.7 0.0 0.1 29.8 14.0

22 100.0 5.8 25.0 23.3 2.1 15.6 0.4 33.9 14.1 30.5 13.0 4.0 1.5 17.1 15.7

26 100.0 31.4 42.2 39.5 15.7 1.2 0.3 23.4 8.5 25.2 18.4 6.6 4.4 1.7 4.3

平成15年 100.0 8.1 16.0 9.6 7.2 18.6 8.8 31.1 14.4 52.5 25.8 7.2 1.0 2.4 6.0

19 100.0 14.2 21.6 13.0 6.7 8.9 11.2 33.8 13.5 35.9 23.1 5.0 1.0 14.1 6.6

22 100.0 11.6 19.1 17.0 12.1 13.2 7.4 33.1 10.5 43.5 22.5 8.6 2.8 5.8 11.2

26 100.0 17.3 30.7 19.5 17.0 15.5 16.9 36.9 13.5 35.6 20.2 12.5 6.1 3.1 8.2

平成15年 100.0 15.2 13.1 5.0 12.9 23.8 35.6 39.5 11.9 56.4 23.6 5.1 1.6 1.1 2.6

19 100.0 18.5 16.4 8.1 11.3 20.5 40.0 42.5 12.8 40.2 20.5 3.6 0.8 7.2 2.7

22 100.0 18.0 17.9 7.1 9.7 25.7 40.5 47.1 19.8 52.1 32.6 5.4 4.1 4.3 6.0

26 100.0 24.5 21.2 11.3 19.3 26.0 38.7 44.0 25.0 42.5 26.8 11.6 6.0 4.4 7.2

平成15年 100.0 12.5 8.5 18.9 20.7 14.1 21.2 31.2 14.4 46.4 15.1 5.8 4.0 5.2 2.8

19 100.0 17.5 8.1 18.0 15.8 12.0 13.9 37.8 15.1 36.2 16.0 9.2 5.4 12.2 3.4

22 100.0 16.5 9.7 21.2 15.7 14.6 15.0 39.7 14.9 33.6 20.9 10.2 10.9 8.2 6.1

26 100.0 31.6 16.6 25.0 20.3 8.3 17.4 34.1 13.1 33.7 15.9 9.0 10.3 7.2 9.1

平成15年 100.0 7.6 1.8 8.0 4.4 36.0 0.3 25.8 31.0 61.0 16.9 0.6 3.5 3.8 10.1

19 100.0 13.9 4.7 18.6 4.2 11.0 0.5 22.4 14.4 31.4 15.7 17.4 0.6 21.5 10.3

22 100.0 11.2 11.1 19.3 4.8 12.1 3.7 16.0 23.6 20.4 32.8 8.4 4.1 22.4 11.4

26 100.0 12.1 7.0 16.3 9.1 5.7 0.0 22.4 6.5 18.0 9.6 5.6 9.0 1.7 28.3

平成15年 100.0 12.0 12.0 13.1 1.1 13.2 12.0 37.2 1.0 9.6 12.3 1.0 0.0 37.0 14.1

19 100.0 43.1 1.7 24.7 1.8 26.5 1.6 67.9 23.6 6.9 1.9 2.1 0.0 1.6 0.2

22 100.0 13.6 0.3 28.9 14.1 13.8 0.0 1.3 13.9 2.7 1.3 13.6 0.2 27.4 40.9

26 100.0 0.2 3.6 0.4 1.9 23.8 0.0 20.8 22.5 24.3 3.5 3.2 0.2 3.0 43.8

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 2.0 46.7 4.5 2.3 3.8 1.8 25.8 5.8 46.7 27.3 0.0 0.0 0.0 20.1

19 100.0 0.0 12.9 4.9 0.6 0.0 0.0 12.4 9.4 21.2 68.7 0.7 4.1 0.0 4.1

22 100.0 24.4 26.2 6.4 2.4 0.4 0.0 30.5 30.1 30.1 28.5 24.1 0.0 26.5 2.0

26 100.0 3.2 3.1 2.1 2.2 0.2 0.0 17.5 2.2 17.5 31.4 0.0 2.4 14.1 31.4

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 99.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 99.0 0.0 0.0 0.0 99.0 1.0

22 100.0 0.0 52.0 48.0 48.0 0.0 48.0 0.0 0.0 96.0 48.0 48.0 0.0 48.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

平成15年 100.0 3.0 0.4 0.0 0.4 3.2 0.0 2.7 33.5 60.5 27.1 5.3 0.0 0.0 33.5

19 100.0 0.0 1.2 16.1 31.9 16.0 0.0 34.0 34.0 34.1 15.8 17.0 0.0 0.0 15.9

22 100.0 0.0 0.0 0.0 92.0 0.0 0.0 99.7 0.0 0.0 92.0 0.0 0.3 0.0 0.0

26 100.0 24.2 0.4 24.2 48.5 0.6 0.0 0.3 0.0 49.1 0.6 0.0 24.5 24.2 2.3

建設業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

産業計

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－４－２　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　４．パートタイム労働者＜２＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 3.2 10.0 5.9 2.5 27.9 0.2 22.9 16.2 48.7 27.7 5.6 9.2 4.6 4.2

19 100.0 21.2 17.1 21.0 10.7 14.7 5.1 24.7 9.0 33.4 12.2 19.7 0.8 4.6 15.0

22 100.0 11.4 28.0 14.1 12.6 12.3 1.7 32.5 9.8 40.8 38.7 18.8 1.1 10.7 13.1

26 100.0 5.7 24.1 29.9 11.7 10.3 0.4 18.8 12.0 36.1 9.9 15.7 1.1 2.6 9.9

平成15年 100.0 10.6 10.3 6.5 5.7 32.5 2.5 23.6 22.3 52.8 25.5 9.2 1.5 1.8 4.9

19 100.0 13.9 9.5 6.3 7.1 24.9 3.4 24.9 18.8 43.9 24.0 14.0 0.5 10.6 6.6

22 100.0 10.5 13.1 10.7 8.2 26.2 3.5 21.3 15.8 40.0 26.0 18.2 3.0 4.8 12.9

26 100.0 15.7 14.0 9.9 12.0 20.1 4.5 19.0 15.3 31.2 22.7 14.6 4.5 7.9 14.5

平成15年 100.0 0.0 33.7 0.0 0.0 0.0 0.0 64.4 1.9 80.9 64.4 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 88.4 0.0 5.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 16.0 2.2 0.0 16.1 0.0 71.1 1.1 6.7 0.0 0.7 0.0 61.5 0.7

26 100.0 0.0 17.0 0.0 5.4 0.0 0.0 30.8 5.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 52.2

平成15年 100.0 23.0 15.9 2.1 0.0 12.0 2.2 40.1 24.7 47.1 17.2 11.2 0.0 0.0 11.2

19 100.0 2.0 41.3 30.3 2.0 11.8 0.0 16.0 17.0 59.9 44.6 2.5 0.0 7.8 7.8

22 100.0 1.0 16.5 1.0 0.0 7.3 0.3 9.1 1.3 45.9 4.9 4.9 2.1 0.0 27.8

26 100.0 38.0 4.8 0.0 0.0 18.2 0.0 38.0 19.9 14.2 14.1 0.0 0.0 5.1 0.0

平成15年 100.0 16.5 16.5 0.0 0.0 83.5 0.0 83.5 0.0 83.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 24.0 0.0 0.0 24.0 0.0 100.0 0.0 76.0 76.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 23.6 27.8 0.0 23.6 4.2 4.2 4.2 4.2 29.3 4.2 0.0 0.0 23.6 0.0

26 100.0 68.6 31.2 31.2 99.8 37.4 37.4 31.2 0.0 31.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 0.0 9.0 0.0 0.0 7.7 2.1 40.9 49.4 61.1 25.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 1.3 1.3 0.0 2.8 0.0 2.8 65.4 0.0 7.8 16.7 2.8 3.7 0.0 13.8

22 100.0 0.0 0.8 47.3 20.6 24.7 0.0 20.5 0.4 50.8 30.2 19.8 0.4 6.1 19.8

26 100.0 53.4 8.1 5.8 36.2 34.6 24.6 30.7 30.0 59.2 28.4 11.9 11.5 11.7 1.6

平成15年 100.0 5.7 9.0 2.8 11.2 22.4 7.9 37.0 17.8 61.7 18.3 7.6 1.4 0.0 3.4

19 100.0 6.8 9.3 7.2 10.2 17.7 3.2 31.5 30.3 43.6 26.8 4.9 2.7 5.4 7.3

22 100.0 17.7 14.2 10.8 20.5 33.8 11.5 27.9 14.0 42.1 16.3 26.2 3.0 15.3 4.5

26 100.0 14.8 13.1 14.2 6.2 3.1 5.7 20.5 12.9 21.4 10.6 8.5 4.7 4.9 27.5

平成15年 100.0 1.1 11.8 4.5 9.2 29.7 9.1 27.9 21.7 50.9 18.4 23.9 6.9 0.0 2.3

19 100.0 19.6 4.6 1.3 0.9 43.5 0.0 15.7 47.4 38.4 17.7 12.9 0.0 13.9 2.8

22 100.0 20.2 27.7 19.9 1.4 29.3 7.9 44.2 16.0 14.1 29.7 1.2 0.6 18.8 1.8

26 100.0 0.4 18.2 2.1 0.0 26.6 0.4 26.1 5.6 61.8 8.7 8.3 0.0 10.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 7.7 6.2 8.5 7.0 20.3 11.9 29.8 15.6 47.9 25.9 14.6 0.0 1.2 4.7

19 100.0 22.8 6.7 9.4 8.7 12.6 23.4 29.9 21.6 36.7 24.0 8.8 0.0 4.8 7.1

22 100.0 4.5 8.5 10.4 6.6 9.2 8.8 35.1 16.3 29.4 23.0 20.5 0.9 4.7 14.5

26 100.0 27.3 19.0 13.8 17.7 13.6 21.7 41.5 12.0 32.1 12.3 22.2 5.4 1.8 13.4

平成15年 100.0 0.0 3.3 0.0 0.0 0.0 0.0 48.3 0.0 51.7 48.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 98.3 1.7 0.0 0.0 98.0 0.0 0.0 0.4 100.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 19.9 5.8 12.3 16.2 27.1 2.3 22.7 42.3 47.2 20.8 21.8 0.0 0.0 0.0

19 100.0 10.0 16.6 16.0 17.1 11.3 9.5 28.8 13.6 25.7 10.1 18.6 0.0 16.1 6.7

22 100.0 14.7 5.0 0.1 1.4 25.7 11.0 44.9 19.2 29.4 12.2 2.9 0.1 8.9 14.7

26 100.0 27.9 18.0 6.8 18.1 10.7 15.2 15.2 21.1 30.1 17.6 30.9 0.8 5.9 25.5

運輸業、郵
便業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

製造業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－４－３　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　４．パートタイム労働者＜３＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 2.2 11.3 17.1 17.5 12.0 2.7 26.2 21.2 43.1 23.9 8.0 0.6 0.4 12.1

19 100.0 22.3 24.0 15.6 18.1 13.2 8.7 13.9 2.3 39.3 22.8 14.1 0.0 15.1 6.3

22 100.0 3.1 23.5 14.0 7.3 13.7 10.3 24.1 12.3 41.2 27.0 6.3 0.8 3.6 11.6

26 100.0 6.3 29.8 17.8 9.6 6.6 7.0 29.3 8.7 33.6 19.7 10.7 5.0 18.8 12.7

平成15年 100.0 4.5 16.4 21.1 2.2 16.8 3.7 32.7 9.6 76.0 35.0 5.5 0.0 0.3 4.1

19 100.0 10.3 9.4 23.6 0.1 26.3 2.3 30.5 11.7 50.7 15.2 6.8 0.1 8.1 12.3

22 100.0 12.3 2.2 0.0 13.7 27.6 1.0 33.1 29.2 17.0 32.9 15.7 0.0 17.1 15.2

26 100.0 23.1 37.0 3.0 6.6 19.2 33.4 44.3 22.4 55.9 22.6 29.1 23.7 11.2 1.7

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 100.0 6.3 14.4 10.5 7.2 21.6 10.4 32.5 16.7 51.4 22.5 7.6 0.3 0.2 6.8

19 100.0 11.2 25.5 12.3 4.7 6.0 10.2 34.4 9.1 35.7 24.8 4.6 0.0 20.5 3.9

22 100.0 4.8 18.7 17.8 3.8 18.2 5.8 26.1 5.9 51.5 22.3 5.9 0.0 5.9 15.8

26 100.0 8.6 29.0 19.4 14.7 22.2 18.4 34.9 22.5 49.1 24.4 10.9 2.7 1.0 4.6

平成15年 100.0 13.4 11.8 5.3 11.8 19.2 39.0 35.2 14.4 57.7 23.3 5.4 1.6 1.9 1.8

19 100.0 14.6 16.5 9.7 12.9 16.6 43.9 39.1 13.1 40.8 18.5 4.9 1.0 7.8 4.0

22 100.0 15.7 18.2 9.6 6.9 18.7 46.4 42.2 18.2 54.3 36.6 7.6 5.0 5.0 4.2

26 100.0 23.7 25.0 13.5 18.5 25.6 40.1 36.7 25.2 48.0 27.8 11.8 7.5 4.8 5.3

平成15年 100.0 17.2 5.9 1.3 0.5 1.9 5.8 6.6 25.1 57.5 20.4 0.0 0.0 12.7 0.0

19 100.0 8.0 2.8 29.5 20.5 8.0 0.3 31.8 31.8 39.3 1.5 20.5 0.0 28.5 0.0

22 100.0 0.0 16.0 39.7 1.1 17.1 6.7 66.0 44.0 54.1 39.4 1.1 1.1 30.3 0.2

26 100.0 19.6 23.9 10.5 18.4 12.4 34.0 30.2 16.5 65.3 21.1 22.7 22.2 9.1 14.4

平成15年 100.0 21.7 4.1 0.0 6.1 75.7 24.7 43.7 17.4 81.7 6.7 0.3 0.9 0.0 3.2

19 100.0 26.3 49.8 46.8 23.3 26.3 23.3 52.6 0.4 47.2 0.5 0.2 0.0 0.0 0.1

22 100.0 22.5 25.7 0.2 0.0 26.4 3.3 6.7 54.4 48.7 51.2 0.0 0.5 0.0 0.0

26 100.0 28.6 29.8 37.7 18.4 19.8 18.5 30.1 10.5 58.5 22.1 9.4 0.2 0.0 2.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 8.7 17.4 0.0 0.0 22.9 14.1 67.7 9.6 84.6 73.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 8.6 0.0 0.0 0.0 0.6 0.6 98.0 10.1 80.5 10.8 0.0 0.0 0.0 0.2

22 100.0 0.2 0.7 0.7 8.9 11.8 3.7 89.6 1.7 11.8 12.4 9.6 0.7 0.0 0.2

26 100.0 9.0 4.5 44.4 9.0 15.7 48.9 22.6 13.6 27.1 22.6 13.6 13.6 4.5 0.0

平成15年 100.0 20.6 11.7 2.7 14.8 33.2 32.2 46.5 8.8 56.0 24.3 6.3 0.7 0.0 2.7

19 100.0 23.0 14.4 3.9 8.4 30.8 37.9 48.8 12.6 38.9 25.1 1.1 0.1 5.9 1.1

22 100.0 18.5 16.8 3.7 10.2 39.9 40.4 60.5 25.1 56.4 34.5 2.4 2.5 1.2 6.6

26 100.0 27.3 16.4 6.6 20.1 34.4 45.9 58.1 32.1 40.1 29.4 15.3 4.1 1.9 7.1

平成15年 100.0 5.5 12.8 16.8 21.3 21.5 28.5 29.0 27.9 50.1 11.9 5.4 0.1 0.0 4.6

19 100.0 11.2 0.3 0.9 3.6 20.2 13.8 66.8 34.3 36.7 27.1 1.3 0.9 15.2 0.0

22 100.0 17.9 0.7 19.7 20.2 56.5 3.5 76.2 54.2 43.2 22.9 16.1 1.3 0.0 2.0

26 100.0 42.4 3.2 11.2 10.2 5.3 26.2 28.7 16.1 36.8 18.5 1.7 1.1 0.0 19.4

宿泊業、飲
食サービス

業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

卸売・小売
業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－４－４　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　４．パートタイム労働者＜４＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 22.2 23.7 18.4 3.1 7.1 10.2 52.8 2.0 61.9 37.3 9.4 0.0 10.6 0.0

19 100.0 12.5 2.9 59.0 42.3 12.6 10.6 29.1 13.9 10.4 13.1 10.4 2.6 19.3 0.7

22 100.0 22.9 10.3 27.0 15.9 2.3 3.3 49.0 9.2 28.8 20.3 5.6 12.8 7.0 17.8

26 100.0 22.1 21.4 34.8 23.1 30.6 15.4 28.2 10.0 30.5 23.7 15.7 12.7 23.7 6.8

平成15年 100.0 11.1 3.3 85.6 0.0 85.6 3.3 0.0 0.0 3.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 1.7 6.0 6.0 42.1 14.1 45.4 0.0 84.2 84.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.3 16.3 0.0 0.0 0.0 0.0 83.7

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 4.5 0.0 0.0 95.5 0.0 0.0 4.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 9.4 0.0 44.3 0.0 68.0 3.7 24.6 2.8 71.7 27.4 0.0 3.7 0.0 0.0

19 100.0 17.9 2.4 33.2 16.6 21.4 19.7 57.7 16.6 44.7 22.7 0.0 0.7 2.4 0.0

22 100.0 47.9 22.7 53.6 55.4 22.0 12.2 57.6 1.7 63.5 32.8 3.9 10.9 2.2 1.7

26 100.0 34.5 51.4 52.9 43.6 17.0 20.4 57.4 0.0 16.8 6.1 11.1 12.6 8.4 3.0

平成15年 100.0 12.4 12.4 14.1 2.1 18.1 24.9 24.9 0.0 30.6 31.1 0.0 12.4 0.0 30.0

19 100.0 19.0 19.0 8.9 17.7 8.9 17.7 55.7 8.9 53.2 26.6 8.9 8.9 8.9 0.0

22 100.0 41.3 0.0 0.5 14.3 6.4 45.2 58.8 0.0 13.0 0.0 0.0 7.9 6.7 0.0

26 100.0 20.2 9.9 9.9 10.3 0.0 9.9 40.1 10.3 9.9 19.8 0.0 0.4 9.9 9.9

平成15年 100.0 15.0 7.1 19.6 20.5 11.5 24.3 36.2 7.8 42.0 13.0 5.2 6.1 7.7 1.6

19 100.0 23.2 9.7 18.2 16.0 9.0 19.7 38.0 6.9 34.4 15.5 7.6 8.8 9.8 3.2

22 100.0 18.6 8.4 21.4 17.4 10.5 17.9 36.4 9.3 29.4 19.2 9.4 14.7 11.0 5.2

26 100.0 36.3 18.5 27.1 24.1 7.5 21.0 40.3 9.4 30.1 14.8 7.8 11.3 6.6 6.1

平成15年 100.0 6.8 14.0 11.2 10.3 20.4 4.4 34.8 10.6 41.9 32.1 10.9 1.9 2.2 3.5

19 100.0 17.7 10.6 15.1 9.8 4.1 3.9 40.1 18.9 23.7 20.9 11.8 0.4 16.0 4.3

22 100.0 12.8 7.3 19.8 9.8 15.1 7.3 24.2 12.7 41.0 27.8 15.9 3.1 8.3 10.5

26 100.0 18.1 18.2 15.3 5.7 13.0 7.4 34.0 20.8 27.9 16.0 14.4 5.0 14.6 11.0

平成15年 100.0 25.6 6.1 6.8 0.8 25.4 0.7 22.0 10.2 46.6 39.4 2.3 0.0 0.0 17.9

19 100.0 6.0 3.4 17.5 5.9 20.6 6.9 33.5 8.8 47.5 20.2 33.8 0.0 6.1 12.2

22 100.0 7.7 12.8 4.6 10.1 22.3 0.4 23.2 17.0 21.8 9.5 12.2 6.1 6.1 18.9

26 100.0 20.7 5.9 0.0 7.8 1.5 1.5 39.5 24.2 48.9 22.8 29.8 0.0 8.7 3.6

平成15年 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 100.0 10.0 6.3 12.7 20.0 13.1 4.0 25.0 4.8 32.7 23.4 21.1 0.0 20.5 5.3

19 100.0 2.7 1.9 14.3 15.0 4.3 14.1 17.1 18.9 19.1 15.9 1.8 1.8 12.9 24.3

22 100.0 19.6 6.9 22.9 15.8 6.8 11.1 29.0 19.3 17.8 17.3 1.2 0.3 0.0 6.7

26 100.0 13.0 24.6 5.7 19.8 32.2 24.1 27.7 27.6 43.8 34.8 20.4 1.4 3.1 19.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.3 0.0 10.7 2.4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.3 98.7 1.3 100.0 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 32.3 3.2 0.0 3.2 64.6 32.3 3.2 0.0 32.3 32.3

26 100.0 0.0 0.0 22.3 27.5 5.2 27.5 5.5 0.0 50.2 27.5 0.0 0.0 27.5 22.3

平成15年 100.0 8.5 9.6 2.3 17.3 24.6 12.2 42.1 19.6 55.5 15.6 18.7 0.3 0.3 3.2

19 100.0 12.8 8.3 16.8 23.3 11.9 2.5 10.0 14.8 31.1 3.7 18.3 1.1 26.6 0.0

22 100.0 16.4 0.0 15.0 9.7 10.9 9.5 44.0 30.1 33.5 21.9 16.2 2.9 7.0 19.6

26 100.0 9.4 1.7 10.8 4.2 3.5 7.5 26.9 22.2 42.4 18.3 22.3 0.1 5.1 17.4

サービス業
（他に分類
されないも

の）

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

医療・福祉

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１２－４－５　産業・事業所形態別各雇用就業形態の活用理由／当該理由を挙げた事業所の割合の推移（ＭＡ）　４．パートタイム労働者＜５＞
（％）

計
正社員を確
保できない

ため

正社員を重
要業務に特
化させるた

め

専門的業務
に対応する

ため

即戦力・能
力のある人
材を確保す

るため

景気変動に
応じて雇用
量を調節す

るため

長い営業時
間に対応す

るため

1日、週の
中の仕事の
繁閑に対応

するため

臨時・季節
的業務量の
変化に対応

するため

賃金節約の
ため

賃金以外の
労務コスト

の節約のた
め

高年齢者の
再雇用対策

のため

（正社員の）
育児・介護
休業対策の
代替のため

その他 無回答

平成15年 100.0 0.0 3.0 25.1 32.3 4.2 2.1 29.7 34.4 30.9 34.0 3.1 0.2 0.0 9.4

19 100.0 31.6 35.0 17.1 24.7 7.9 16.5 1.2 0.8 34.4 23.5 15.8 0.0 24.6 0.0

22 100.0 1.6 37.3 20.5 1.7 17.6 18.9 18.1 19.4 37.6 21.8 2.0 1.7 2.1 0.1

26 100.0 5.4 36.4 25.5 10.0 4.7 6.9 30.9 6.0 37.2 17.0 11.5 5.4 21.7 6.3

平成15年 100.0 2.3 22.5 18.9 4.0 21.4 6.6 53.5 1.9 89.6 23.6 3.7 0.0 0.0 1.7

19 100.0 21.8 4.6 18.7 0.0 37.4 3.1 34.7 1.5 60.8 23.4 0.0 0.0 0.0 17.2

22 100.0 19.6 0.1 0.0 19.6 21.7 0.1 39.2 19.6 21.8 41.3 2.1 0.0 19.6 19.6

26 100.0 29.3 45.6 5.4 4.5 19.6 47.4 51.2 32.2 59.8 24.7 38.9 44.4 0.2 2.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 11.5 2.5 0.3 1.3 34.0 11.5 39.4 11.4 59.4 16.1 11.4 0.0 0.0 12.8

19 100.0 14.7 28.4 15.8 2.2 0.2 16.9 27.3 3.3 44.2 37.6 1.3 0.0 24.9 0.0

22 100.0 1.1 4.5 21.3 2.3 22.5 11.8 28.1 11.8 62.4 24.7 3.4 0.0 0.0 12.9

26 100.0 15.1 24.6 28.4 25.2 36.2 33.0 16.8 30.3 57.2 28.4 11.7 0.4 0.3 0.3

平成15年 100.0 13.9 12.1 5.3 11.4 18.9 40.5 35.7 13.4 57.3 23.6 5.7 1.7 1.7 1.9

19 100.0 15.0 16.6 9.6 12.9 16.6 45.0 39.5 12.4 40.6 18.0 5.0 1.1 8.0 3.8

22 100.0 16.1 18.8 10.2 6.9 19.0 48.8 42.4 18.6 56.3 37.7 7.6 5.3 4.5 3.6

26 100.0 24.1 24.8 13.6 18.8 26.4 40.7 35.8 24.2 48.2 28.0 11.8 7.3 4.6 5.4

平成15年 100.0 6.8 6.7 0.0 1.1 0.0 6.8 7.8 7.8 78.8 14.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.2 33.3 33.3 0.0 0.1 33.3 33.3 33.5 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0

22 100.0 0.0 11.6 76.7 0.0 11.6 0.0 88.4 11.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 21.0 27.4 10.7 21.1 12.1 38.7 31.7 11.0 65.5 22.7 26.0 24.7 10.4 14.4

平成15年 100.0 19.4 23.5 22.7 2.8 0.5 12.0 63.3 1.2 61.0 37.5 3.7 0.0 1.1 0.0

19 100.0 2.4 3.1 54.0 38.6 13.2 10.8 33.0 12.8 7.5 14.9 12.5 1.5 23.2 0.9

22 100.0 27.4 12.7 33.3 19.7 2.8 4.1 45.0 11.4 27.9 25.0 6.9 7.9 8.6 14.6

26 100.0 20.0 32.6 20.0 14.8 27.2 2.7 30.9 3.2 38.4 15.8 2.7 8.1 15.8 11.2

平成15年 100.0 11.1 3.3 85.6 0.0 85.6 3.3 0.0 0.0 3.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 6.6 46.5 7.1 46.5 0.0 92.9 92.9 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年

19

22

26

平成15年 100.0 69.8 0.0 0.0 0.0 23.3 30.2 23.3 23.3 53.5 46.5 0.0 30.2 0.0 0.0

19 100.0 35.4 4.9 34.0 34.0 9.7 4.9 14.6 0.0 56.2 46.5 0.0 0.0 4.9 0.0

22 100.0 53.8 26.4 62.5 64.5 25.4 12.2 53.3 0.0 59.4 38.0 2.5 12.2 0.5 2.0

26 100.0 39.4 64.2 52.7 33.3 11.6 25.5 69.9 0.0 21.1 7.6 13.9 12.0 10.5 1.9

平成15年

19 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 14.9 6.1 20.1 15.1 11.2 24.8 39.5 13.1 47.5 12.6 6.8 4.6 3.4 2.3

19 100.0 14.7 7.1 12.5 14.7 15.1 17.7 27.1 0.9 50.3 25.7 14.6 10.9 10.0 4.9

22 100.0 17.6 12.4 28.0 22.3 9.4 21.4 31.2 9.7 31.2 15.1 16.1 17.0 9.1 5.4

26 100.0 39.2 17.7 21.5 20.2 11.7 14.1 38.6 9.6 35.7 19.8 11.7 13.9 5.5 8.6

【特掲中分
類】

小売業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他

社会保険・
社会福祉・
介護事業

事務所

工場・作業所

研究所

営業所

店舗

その他
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付属集計表１３　事業所の活用理由別当該雇用就業形態の労働者割合及び当該形態の割合が上昇した事業所の割合
（％）

事業所が当該形態を活用する理由（MA) 契約社員 嘱託社員 派遣労働者
パートタイム労

働者
契約社員 嘱託社員 派遣労働者

パートタイム労
働者

平成15年 18.8 10.5 11.9 44.7 24.4 16.5 33.5 21.4

19 20.6 10.6 14.0 43.6 17.7 15.9 21.5 13.0

22 20.0 10.9 12.9 44.9 10.9 14.7 11.1 9.7

26 21.5 11.2 10.8 42.2 13.8 16.4 12.2 13.8

平成15年 20.2 11.2 11.8 53.0 27.9 29.0 27.8 26.5

19 13.5 13.7 15.7 48.5 23.4 29.0 30.6 15.1

22 24.4 24.0 14.3 49.3 19.9 29.4 11.4 13.9

26 27.4 15.6 13.2 47.1 17.5 20.0 18.2 16.1

平成15年 21.2 15.9 15.0 42.2 20.1 17.5 45.0 23.2

19 20.7 11.4 16.7 41.1 20.3 12.5 18.4 12.3

22 24.1 11.3 13.1 45.6 12.4 15.8 14.9 9.4

26 22.3 11.9 12.6 44.5 16.6 23.1 27.3 16.7

平成15年 19.4 9.6 13.3 37.6 22.3 17.1 38.7 17.7

19 20.2 10.3 13.6 37.2 17.3 11.8 16.9 9.6

22 19.2 11.6 13.7 43.6 14.0 18.1 7.2 11.9

26 20.6 12.7 12.7 39.2 16.7 19.8 11.5 15.7

平成15年 19.9 8.7 11.3 50.0 25.9 17.0 33.4 25.5

19 20.1 11.5 13.6 43.4 21.4 19.1 18.2 16.4

22 22.0 12.8 13.9 46.5 17.0 19.3 16.1 12.6

26 23.5 13.1 12.6 47.9 19.8 20.1 12.9 15.9

平成15年 19.1 13.8 12.5 48.2 26.6 25.3 38.7 24.6

19 33.0 16.5 18.2 50.8 16.2 43.6 25.9 14.5

22 18.9 17.9 16.0 53.7 18.8 21.4 11.0 6.9

26 35.3 14.8 15.8 58.7 29.3 21.2 22.2 14.8

平成15年 23.2 14.0 26.5 64.0 27.6 20.2 57.6 28.9

19 15.2 16.4 11.5 63.5 30.6 25.0 19.0 17.0

22 28.5 14.8 22.9 64.0 27.3 7.4 16.8 9.5

26 24.0 15.3 15.5 61.0 24.4 6.9 30.4 14.3

平成15年 20.2 11.2 17.8 48.0 21.7 12.2 47.0 23.5

19 28.0 21.0 14.6 48.2 17.6 17.9 23.3 13.7

22 30.8 14.2 13.2 54.0 25.8 17.3 13.9 9.4

26 30.2 18.6 15.0 51.8 28.5 17.5 13.5 15.1

平成15年 28.4 11.6 10.4 42.1 17.3 6.2 29.4 20.2

19 26.1 11.5 17.3 45.8 17.2 30.8 32.8 12.1

22 31.7 11.8 13.0 52.8 25.6 12.0 13.0 13.2

26 29.5 15.2 14.0 59.5 29.9 16.8 14.0 15.3

平成15年 20.7 11.8 14.6 47.0 30.7 19.2 39.6 23.8

19 26.0 16.3 18.0 47.3 20.0 23.4 30.6 15.9

22 23.2 16.5 15.6 50.4 13.5 19.2 12.5 9.8

26 26.9 17.8 15.8 49.1 23.6 23.7 19.0 14.7

平成15年 17.5 11.4 10.9 47.3 41.2 25.1 34.4 27.6

19 21.5 17.3 14.8 49.5 24.1 19.8 24.0 19.5

22 23.5 15.7 12.4 52.0 17.4 20.1 11.9 8.8

26 24.4 12.1 16.4 55.1 14.2 21.7 24.7 16.9

平成15年 15.7 10.3 7.0 36.3 18.6 19.2 25.1 18.4

19 23.5 9.7 21.6 33.7 33.9 18.7 24.3 15.3

22 16.9 11.3 13.1 37.4 19.2 19.2 16.3 12.4

26 20.5 10.4 12.1 49.0 25.0 21.8 1.7 16.4

平成15年 11.8 6.1 9.7 24.7 13.1 25.0 44.1 21.5

19 15.1 8.6 9.4 22.0 16.4 2.3 32.4 32.7

22 17.4 8.4 10.4 40.0 28.7 6.0 15.0 16.8

26 18.5 8.8 9.7 43.8 31.0 50.7 16.5 17.9

平成15年 18.6 8.0 11.9 41.5 42.4 5.6 55.2 15.6

19 23.2 8.8 12.9 36.3 7.4 12.3 9.0 6.3

22 13.8 9.0 8.7 35.5 13.4 9.6 12.4 12.3

26 15.1 11.4 15.1 33.3 20.5 11.6 11.1 15.4

平成15年 8.6 12.9 6.1 35.3 12.9 2.5 5.7 4.0

19 20.0 7.4 6.9 29.4 12.8 3.0 5.3 3.8

22 15.6 8.0 10.3 31.3 2.2 2.7 1.8 1.9

26 20.2 8.9 8.7 28.5 6.0 4.0 4.9 5.0

賃金以外の労務コストの節約のため

高年齢者の再雇用対策のため

正社員の育児・介護休業対策の代替のため

その他

無回答・不詳

賃金節約のため

労働者総数に占める割合 過去３年間に当該形態の割合が上昇した事業所の割合

計

正社員を確保できないため

正社員を重要業務に特化させるため

専門的業務に対応するため

即戦力・能力のある人材を確保するため

景気変動に応じて雇用量を調節するため

長い営業時間に対応するため

1日、週の中の仕事の繁閑に対応するため

臨時・季節的業務量の変化に対応するため
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付属集計表１４－１　事業所の活用理由別当該雇用就業形態への制度適用のある事業所の割合　１．契約社員
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 76.8 71.1 66.6 8.5 16.6 19.5 54.0 48.7 41.4 22.5 22.0 38.7 11.6

19 100.0 71.3 68.9 67.0 8.2 16.2 18.4 50.7 47.4 46.0 27.0 24.2 46.6 14.2

22 100.0 71.9 70.8 68.6 9.2 11.8 15.8 47.5 50.1 49.4 24.4 24.2 35.5 4.8 18.0

26 100.0 74.7 77.6 73.1 8.9 15.2 17.2 48.8 44.8 48.7 24.3 29.9 40.6 8.5 16.8
平成15年 100.0 71.3 61.0 62.2 2.1 11.2 7.0 45.4 37.4 29.4 16.7 9.1 53.6 3.9

19 100.0 78.8 72.6 69.8 8.5 15.2 21.5 64.6 52.3 56.2 36.5 32.7 64.0 8.2

22 100.0 77.3 70.0 65.7 4.9 8.2 11.8 41.3 49.4 55.4 26.4 23.3 42.5 4.6 11.3

26 100.0 82.0 85.1 80.9 6.7 20.6 15.7 54.8 38.9 55.5 23.6 24.4 42.2 5.4 10.6
平成15年 100.0 90.2 79.7 68.6 13.2 25.9 29.3 69.8 62.5 56.0 29.5 38.7 52.1 6.6

19 100.0 76.5 76.4 74.3 5.5 13.8 19.5 49.0 53.8 59.5 27.4 27.9 53.8 11.2

22 100.0 85.8 84.4 83.4 15.3 8.5 26.8 74.0 60.5 60.6 36.7 35.2 51.1 12.5 9.6

26 100.0 95.3 95.3 93.1 13.2 16.0 21.5 53.9 56.6 56.2 34.4 49.0 68.0 17.5 3.9
平成15年 100.0 73.3 70.9 65.7 10.1 18.0 23.1 52.7 46.0 41.4 23.3 20.9 28.7 13.8

19 100.0 76.2 74.0 72.2 5.6 19.6 14.7 53.2 50.5 44.2 24.6 18.0 41.3 11.2

22 100.0 75.6 74.8 70.5 11.8 11.2 19.1 46.4 56.6 48.6 27.3 20.5 33.9 4.3 12.1

26 100.0 83.9 86.4 82.0 11.8 17.8 22.8 54.4 51.9 52.4 26.2 32.3 43.5 8.9 9.2
平成15年 100.0 80.8 75.8 69.8 8.2 21.2 20.7 63.5 46.1 42.3 23.9 26.4 41.8 6.3

19 100.0 78.4 76.7 75.7 6.9 22.0 18.6 54.2 49.5 48.1 29.0 24.8 47.5 9.6

22 100.0 83.2 82.0 78.6 13.2 9.1 14.6 53.6 61.8 63.3 38.8 35.1 46.7 5.7 6.2

26 100.0 85.4 85.4 83.6 10.9 11.4 23.4 53.6 52.3 59.7 28.5 31.1 49.7 6.9 10.3
平成15年 100.0 80.8 78.9 67.7 8.4 13.9 21.2 64.2 58.0 46.4 28.1 26.1 47.5 8.0

19 100.0 62.6 57.7 55.8 8.6 8.9 9.2 40.2 38.1 43.4 14.2 19.5 56.9 13.4

22 100.0 78.9 85.3 81.3 10.2 10.4 22.3 52.5 54.4 53.2 21.6 36.7 38.6 5.7 5.6

26 100.0 80.6 78.8 77.4 9.1 9.4 20.8 48.7 44.4 48.3 19.8 42.9 49.3 11.5 11.8
平成15年 100.0 85.9 71.5 69.7 1.4 4.8 15.5 65.0 41.1 37.3 24.4 33.0 64.8 3.5

19 100.0 78.7 75.3 74.5 4.1 4.7 7.3 62.4 46.1 67.6 27.9 24.6 71.1 8.6

22 100.0 80.6 82.2 71.3 14.7 10.4 17.2 51.5 52.6 71.0 32.1 45.4 53.6 6.3 5.3

26 100.0 87.5 88.2 87.6 12.0 16.9 25.7 73.3 52.3 67.5 39.0 60.4 69.8 22.4 11.5
平成15年 100.0 77.0 66.5 67.8 1.5 5.0 19.6 51.0 60.1 59.3 18.1 41.1 38.9 5.8

19 100.0 75.4 78.7 69.9 11.7 14.0 14.2 49.7 39.7 47.6 14.4 35.3 52.5 5.6

22 100.0 80.7 78.5 72.8 16.2 14.7 13.7 46.5 45.6 56.7 25.4 26.2 45.7 5.3 12.1

26 100.0 75.1 77.1 72.5 11.5 12.3 24.4 61.3 40.5 58.1 21.9 40.4 48.5 13.4 21.0
平成15年 100.0 81.8 69.1 47.5 1.2 11.1 8.7 36.9 35.6 20.7 11.0 20.2 33.9 16.3

19 100.0 77.2 73.9 67.7 7.5 8.5 9.3 38.7 34.6 38.4 20.9 14.2 47.2 7.7

22 100.0 81.1 70.3 70.7 11.6 10.0 12.5 41.3 37.8 61.2 15.9 30.1 37.7 2.8 10.5

26 100.0 92.4 89.8 88.7 13.3 9.8 17.8 47.2 36.0 56.7 21.6 34.8 38.7 11.3 3.4
平成15年 100.0 84.7 82.1 76.1 10.7 14.7 23.5 59.5 60.9 46.4 28.4 23.1 42.8 4.5

19 100.0 74.6 72.7 71.1 7.3 17.8 22.4 51.8 50.5 45.4 25.6 20.4 49.1 8.1

22 100.0 82.1 78.0 75.0 5.8 9.2 13.8 49.3 54.6 60.8 21.3 22.4 43.8 6.8 5.7

26 100.0 89.0 92.3 89.1 8.8 13.4 15.3 57.0 46.8 56.5 27.2 38.2 50.1 10.3 2.0
平成15年 100.0 74.6 72.4 60.8 8.2 22.6 13.2 72.4 59.1 41.0 21.9 40.0 61.4 7.8

19 100.0 58.1 57.4 55.2 6.2 22.8 27.8 57.9 64.4 58.1 43.4 23.1 62.1 7.9

22 100.0 74.1 76.0 71.7 8.1 14.4 10.2 39.9 54.6 59.7 27.6 27.4 36.0 4.0 4.5

26 100.0 83.9 86.5 83.6 15.5 14.6 31.1 69.3 56.2 67.6 29.3 38.8 54.4 11.6 5.9
平成15年 100.0 82.1 80.0 74.1 9.1 8.8 24.7 52.3 57.5 45.8 33.9 12.1 17.1 6.5

19 100.0 67.5 63.7 61.9 10.0 7.4 16.6 58.4 54.4 47.7 32.0 18.3 47.9 0.7

22 100.0 88.6 90.1 88.4 10.3 12.0 16.1 63.6 68.0 65.1 30.4 28.8 39.4 3.5 3.3

26 100.0 88.9 88.2 87.3 14.3 20.0 24.7 55.1 54.3 63.8 31.8 21.8 51.8 10.0 7.8
平成15年 100.0 80.2 74.7 74.1 13.5 24.4 25.2 49.1 70.6 29.3 18.2 1.9 59.1 14.5

19 100.0 89.6 83.2 77.4 27.2 13.1 16.8 54.1 57.5 70.3 19.3 12.8 59.1 5.1

22 100.0 86.2 87.4 81.0 19.4 15.7 39.3 79.1 54.1 55.3 26.3 59.6 52.9 5.7 5.0

26 100.0 82.6 93.2 82.0 16.6 37.5 17.8 77.1 45.7 75.2 33.3 18.1 34.1 10.1 3.3
平成15年 100.0 87.5 87.4 87.3 8.6 18.2 29.4 54.9 62.2 52.4 36.5 14.9 49.9 10.0

19 100.0 68.6 66.4 63.5 12.4 28.6 21.3 43.7 45.0 49.7 37.5 23.6 43.6 17.0

22 100.0 89.0 88.4 88.0 6.5 37.2 22.1 65.5 75.5 77.8 36.7 55.9 49.6 4.5 4.3

26 100.0 90.2 92.0 87.9 17.6 18.9 41.6 61.9 66.9 77.8 44.8 39.2 66.4 10.6 1.9
平成15年 100.0 47.9 43.0 43.0 11.0 9.4 9.5 31.7 34.0 34.7 12.7 11.6 29.1 43.0

19 100.0 40.1 41.6 41.5 11.1 14.2 9.6 30.8 17.2 12.7 6.7 15.5 24.1 54.7

22 100.0 35.8 33.9 34.2 6.8 9.8 6.5 26.0 19.3 25.2 9.3 14.7 13.9 4.1 60.6

26 100.0 38.8 40.9 36.9 6.7 4.1 9.7 27.6 34.2 27.0 13.7 26.5 20.2 14.4 51.1

景気変動に応じて雇用量を調節するため

計

正社員を確保できないため

正社員を重要業務に特化させるため

専門的業務に対応するため

即戦力・能力のある人材を確保するため

正社員の育児・介護休業対策の代替のため

その他

無回答・不詳

長い営業時間に対応するため

1日、週の中の仕事の繁閑に対応するため

臨時・季節的業務量の変化に対応するため

賃金節約のため

賃金以外の労務コストの節約のため

高年齢者の再雇用対策のため
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付属集計表１４－２　事業所の活用理由別当該雇用就業形態への制度適用のある事業所の割合　２．嘱託社員
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 80.1 80.9 78.7 10.4 14.4 23.4 64.0 48.5 32.6 15.4 7.1 5.6 8.6

19 100.0 74.9 73.0 70.4 9.1 12.0 24.0 53.4 48.0 37.3 16.8 9.2 9.0 13.1

22 100.0 74.6 74.7 71.6 11.4 10.0 24.6 53.8 50.8 39.8 17.9 7.9 4.7 2.2 15.4

26 100.0 74.3 75.5 71.2 10.2 11.3 22.1 52.2 47.2 36.4 19.2 8.5 6.6 3.6 16.3
平成15年 100.0 88.5 87.1 85.1 16.1 8.6 15.8 69.2 42.7 41.7 18.9 6.9 15.3 2.4

19 100.0 69.8 66.5 63.5 8.3 15.8 19.9 56.9 51.0 46.1 13.5 10.6 22.4 11.4

22 100.0 86.3 79.3 75.0 10.6 11.8 13.3 63.6 43.9 38.8 14.4 7.8 7.3 1.7 6.2

26 100.0 82.1 82.4 77.1 12.0 16.1 20.0 54.8 45.3 41.4 16.6 7.8 8.1 2.8 10.9
平成15年 100.0 87.1 84.7 84.2 6.1 25.0 26.3 75.3 41.7 51.1 21.7 3.2 12.9 7.8

19 100.0 83.2 78.2 59.0 7.9 11.4 15.8 68.2 51.7 53.5 13.1 8.4 26.6 2.6

22 100.0 87.0 85.3 84.8 13.1 12.1 42.1 77.6 74.2 59.1 33.0 20.5 30.4 3.8 0.6

26 100.0 91.9 92.3 87.4 4.1 13.2 16.0 62.6 52.4 50.9 14.6 15.6 23.2 7.5 2.5
平成15年 100.0 78.4 80.3 78.5 9.4 15.8 20.6 62.1 54.1 31.0 14.9 4.0 5.8 5.7

19 100.0 80.2 78.5 75.8 9.0 13.3 24.8 56.9 55.0 46.1 19.0 11.7 12.1 8.7

22 100.0 81.8 79.4 78.1 11.5 9.0 24.4 58.1 57.5 47.9 22.9 7.4 6.0 2.0 9.9

26 100.0 82.3 84.9 78.8 11.6 13.8 25.5 59.3 56.4 42.8 21.7 10.4 9.9 4.8 5.1
平成15年 100.0 82.8 81.2 79.0 10.6 11.9 27.2 64.8 52.3 38.0 15.8 7.9 5.5 9.1

19 100.0 81.8 79.9 78.0 9.9 15.6 23.3 58.2 54.1 40.3 18.3 11.5 9.0 7.8

22 100.0 84.0 84.3 82.7 13.2 10.3 26.1 57.4 57.3 47.9 23.3 10.3 4.9 3.3 5.3

26 100.0 83.3 84.7 78.8 12.6 13.6 24.9 62.6 53.4 43.0 22.5 11.1 9.7 2.6 7.2
平成15年 100.0 68.0 59.9 60.3 3.1 4.4 24.6 67.9 40.6 37.5 9.4 11.2 11.0 16.3

19 100.0 71.9 72.1 72.1 6.3 10.4 12.3 39.5 41.1 35.4 8.8 8.2 11.6 23.2

22 100.0 52.8 79.1 77.3 1.7 6.3 11.3 43.0 61.1 32.2 14.4 13.0 7.2 6.1 14.0

26 100.0 85.2 81.5 67.0 7.8 22.7 9.7 41.2 36.1 37.9 12.0 7.8 13.5 2.6 12.4
平成15年 100.0 73.5 83.5 83.1 20.1 20.6 22.7 70.0 55.2 37.1 27.9 1.4 6.5 3.6

19 100.0 91.5 92.9 90.7 9.2 13.5 24.2 40.1 40.5 45.3 27.7 23.9 20.1 1.2

22 100.0 83.0 65.4 65.8 4.4 2.9 12.4 27.5 52.1 22.4 8.9 42.9 4.9 1.6 9.4

26 100.0 90.6 87.9 86.1 49.2 21.5 21.1 39.3 64.3 48.6 24.1 7.7 9.9 3.5 3.6
平成15年 100.0 36.0 32.5 29.3 2.0 6.6 18.0 30.9 64.3 24.1 5.4 5.4 3.2 20.6

19 100.0 35.6 33.4 32.1 1.2 10.7 3.2 22.6 35.4 30.9 5.2 11.0 20.3 48.7

22 100.0 60.7 58.4 58.9 1.4 4.1 7.6 48.4 21.0 30.9 11.6 25.7 10.4 2.2 28.6

26 100.0 88.5 90.3 81.8 17.2 10.6 14.7 47.6 53.5 45.0 11.8 6.6 11.9 2.3 0.2
平成15年 100.0 67.7 53.0 50.0 2.8 12.4 16.7 49.8 68.4 49.2 26.9 20.9 6.1 10.7

19 100.0 67.0 49.2 47.2 5.0 16.7 10.2 39.6 69.4 42.3 1.7 1.3 1.9 16.6

22 100.0 91.1 89.0 89.5 1.0 0.8 2.6 14.3 50.8 17.7 4.7 9.4 7.2 0.2 7.1

26 100.0 77.7 76.5 71.5 2.5 38.6 26.8 37.3 33.2 31.6 9.4 1.9 24.1 4.4 14.9
平成15年 100.0 88.6 89.5 89.1 14.3 15.1 24.1 71.4 44.8 33.1 9.4 9.6 6.2 4.2

19 100.0 77.1 73.7 71.4 10.9 17.1 26.4 55.6 50.2 35.7 18.3 8.0 15.3 9.0

22 100.0 84.3 84.6 77.3 9.8 7.4 20.7 52.6 46.2 34.6 12.9 8.2 6.2 2.1 6.5

26 100.0 89.7 85.7 81.8 11.3 13.3 20.8 56.2 41.4 45.5 17.3 9.8 9.2 5.9 4.2
平成15年 100.0 75.1 80.5 70.1 6.9 11.2 14.5 45.1 37.0 30.6 13.7 10.7 6.1 7.4

19 100.0 62.1 60.7 60.6 4.2 14.1 35.9 46.2 59.2 45.2 14.2 2.7 24.2 13.5

22 100.0 67.4 84.3 83.5 10.0 11.7 20.7 49.7 66.1 27.0 14.6 4.6 3.2 3.1 3.9

26 100.0 85.7 79.3 76.3 4.9 10.9 17.9 59.4 47.8 44.1 15.1 7.7 9.4 4.0 6.9
平成15年 100.0 84.5 84.3 82.2 12.4 15.1 27.4 70.1 52.0 36.2 16.6 7.3 3.3 4.4

19 100.0 80.9 77.7 76.1 10.5 11.0 28.0 56.5 53.8 39.7 17.8 8.0 5.3 8.0

22 100.0 86.6 85.2 82.6 13.7 11.2 28.3 62.5 58.5 46.5 19.8 8.5 3.9 2.8 4.6

26 100.0 85.1 86.6 82.7 10.1 11.2 25.7 60.9 56.9 41.7 22.7 8.5 5.1 3.2 4.5
平成15年 100.0 89.2 89.2 66.3 14.2 36.5 10.8 59.5 81.5 63.0 59.5 13.5 25.6 10.8

19 100.0 98.9 98.9 94.3 5.3 14.8 8.1 94.4 39.7 47.0 6.6 40.6 68.3 0.0

22 100.0 82.4 82.4 82.4 39.1 10.2 49.2 84.8 85.0 81.9 52.4 2.4 6.8 0.0 10.9

26 100.0 84.3 96.2 84.1 4.2 4.0 6.6 57.0 58.0 68.6 21.4 5.9 18.7 2.2 3.8
平成15年 100.0 80.6 82.9 79.6 5.4 16.5 22.8 37.4 28.1 17.1 9.2 4.2 5.4 14.2

19 100.0 67.5 69.4 53.8 9.4 19.5 34.3 66.9 33.7 37.8 26.1 6.5 9.9 13.2

22 100.0 78.2 79.6 76.5 8.9 9.9 24.9 37.3 65.5 43.8 29.5 11.2 19.3 4.5 10.3

26 100.0 82.0 84.3 70.4 19.5 8.3 30.3 62.2 61.0 50.9 23.2 14.1 14.6 3.4 1.6
平成15年 100.0 65.8 70.3 67.0 4.8 7.7 11.9 48.1 28.4 16.4 10.5 7.7 4.8 24.1

19 100.0 49.3 46.4 44.8 4.7 4.1 11.3 26.3 24.7 15.6 7.3 5.7 3.2 48.5

22 100.0 28.6 30.5 29.1 5.6 8.4 7.1 21.2 16.8 16.6 7.7 3.6 2.9 0.9 63.6

26 100.0 36.4 36.0 34.6 6.9 8.8 11.0 25.3 21.7 19.2 12.0 3.4 4.6 4.5 61.0

景気変動に応じて雇用量を調節するため

計

正社員を確保できないため

正社員を重要業務に特化させるため

専門的業務に対応するため

即戦力・能力のある人材を確保するため

正社員の育児・介護休業対策の代替のため

その他

無回答・不詳

長い営業時間に対応するため

1日、週の中の仕事の繁閑に対応するため

臨時・季節的業務量の変化に対応するため

賃金節約のため

賃金以外の労務コストの節約のため

高年齢者の再雇用対策のため
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付属集計表１４－３　事業所の活用理由別当該雇用就業形態への制度適用のある事業所の割合　３．派遣労働者
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 24.1 25.9 5.7 62.3

19 100.0 23.5 28.8 6.7 60.9

22 100.0 24.2 31.0 5.3 58.8

26 100.0 13.6 16.4 2.9 76.5
平成15年 100.0 26.3 22.9 4.0 60.9

19 100.0 20.2 36.3 6.7 56.7

22 100.0 20.8 43.4 8.0 51.6

26 100.0 15.3 23.2 2.2 71.3
平成15年 100.0 25.4 28.2 3.6 58.9

19 100.0 33.9 40.7 18.6 48.8

22 100.0 31.6 39.6 8.1 47.9

26 100.0 19.5 20.7 1.5 67.7
平成15年 100.0 21.3 19.6 6.8 66.8

19 100.0 23.0 25.9 5.9 58.9

22 100.0 27.5 27.3 7.3 61.1

26 100.0 16.2 21.7 2.6 70.4
平成15年 100.0 25.3 27.1 6.8 60.1

19 100.0 29.8 37.1 11.1 51.4

22 100.0 28.0 33.3 10.6 55.3

26 100.0 14.3 21.7 4.1 70.7
平成15年 100.0 29.0 34.2 3.3 54.3

19 100.0 26.2 28.7 5.3 60.7

22 100.0 25.0 35.8 5.0 52.2

26 100.0 25.6 22.7 1.9 62.3
平成15年 100.0 7.9 22.7 0.4 75.3

19 100.0 13.0 29.5 2.0 63.6

22 100.0 32.8 65.7 13.5 30.5

26 100.0 14.5 19.1 1.8 74.8
平成15年 100.0 30.9 30.8 11.2 51.3

19 100.0 31.5 40.9 18.5 53.1

22 100.0 32.5 42.5 8.6 49.7

26 100.0 14.6 15.4 1.2 77.0
平成15年 100.0 23.8 27.1 1.9 58.7

19 100.0 24.4 23.9 1.8 60.4

22 100.0 23.8 28.1 2.4 59.7

26 100.0 20.6 21.1 3.9 66.6
平成15年 100.0 32.4 30.0 7.0 53.3

19 100.0 25.3 36.3 4.5 53.3

22 100.0 35.6 47.0 10.6 38.9

26 100.0 21.3 20.4 0.9 68.7
平成15年 100.0 23.7 30.8 7.8 56.1

19 100.0 21.3 31.9 5.2 60.3

22 100.0 28.8 32.7 3.0 53.7

26 100.0 21.1 25.2 1.4 62.4
平成15年 100.0 61.6 27.1 3.0 29.7

19 100.0 21.7 21.2 6.3 72.0

22 100.0 32.3 29.4 2.0 58.6

26 100.0 13.3 9.0 0.2 83.0
平成15年 100.0 26.2 24.9 1.8 62.9

19 100.0 28.6 35.1 4.1 51.3

22 100.0 27.9 36.3 6.0 49.7

26 100.0 20.9 25.9 2.5 63.5
平成15年 100.0 36.0 55.3 40.0 37.8

19 100.0 27.5 22.9 1.5 58.6

22 100.0 35.7 14.8 5.6 57.8

26 100.0 13.9 17.4 7.2 76.0
平成15年 100.0 6.0 2.6 1.2 92.8

19 100.0 5.3 5.5 0.5 92.9

22 100.0 5.2 6.6 0.5 90.5

26 100.0 4.8 6.0 3.7 92.4

景気変動に応じて雇用量を調節するため

計

正社員を確保できないため

正社員を重要業務に特化させるため

専門的業務に対応するため

即戦力・能力のある人材を確保するため

正社員の育児・介護休業対策の代替のため

その他

無回答・不詳

長い営業時間に対応するため

1日、週の中の仕事の繁閑に対応するため

臨時・季節的業務量の変化に対応するため

賃金節約のため

賃金以外の労務コストの節約のため

高年齢者の再雇用対策のため
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付属集計表１４－４　事業所の活用理由別当該雇用就業形態への制度適用のある事業所の割合　４．パートタイム労働者
（％）

合計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

社内教育訓
練

自己啓発援
助制度

昇進・昇格
フルタイム

正社員への
転換制度

短時間正社
員への転換

制度
無回答

平成15年 100.0 53.2 36.0 33.1 3.1 7.3 6.1 37.4 21.0 24.8 6.3 14.3 26.7 21.3

19 100.0 55.5 38.5 34.6 1.8 6.8 7.4 33.6 22.3 26.6 8.7 16.4 33.1 20.9

22 100.0 58.4 39.4 35.8 2.1 8.0 6.7 32.4 23.7 30.5 10.8 17.3 30.9 3.3 23.2

26 100.0 64.7 42.6 39.2 3.2 6.0 5.5 28.9 24.1 26.0 9.4 20.0 32.8 4.5 19.6
平成15年 100.0 48.8 33.5 30.2 2.8 4.9 3.0 38.9 20.3 24.3 4.6 13.8 32.0 23.9

19 100.0 54.1 34.7 32.5 1.6 10.5 8.7 35.4 20.4 26.4 6.3 22.3 49.7 14.5

22 100.0 56.7 36.3 31.6 1.8 7.4 4.1 30.0 20.9 30.6 7.6 16.7 33.9 6.8 27.2

26 100.0 68.0 44.0 40.6 5.2 6.4 3.7 30.1 22.2 28.3 10.1 25.1 40.6 6.6 12.3
平成15年 100.0 59.7 44.0 41.2 4.4 7.7 8.9 38.5 25.7 33.2 10.4 11.3 28.9 16.6

19 100.0 63.9 51.4 44.4 1.4 6.9 11.6 40.0 33.4 35.4 12.2 17.3 40.8 12.1

22 100.0 73.9 58.8 53.3 3.2 9.9 12.2 40.0 40.4 45.1 22.8 27.3 47.2 4.1 9.9

26 100.0 76.5 63.2 58.2 5.1 5.8 7.0 35.1 32.7 37.9 14.6 27.3 49.5 6.7 9.8
平成15年 100.0 49.7 32.2 29.6 2.6 12.2 3.8 35.1 18.0 23.4 8.4 14.6 21.3 25.5

19 100.0 55.0 34.4 31.7 2.0 8.2 13.0 43.8 25.6 33.1 5.7 20.1 28.9 15.6

22 100.0 63.1 39.4 36.2 1.1 10.7 6.8 41.7 23.9 32.0 13.4 15.6 34.3 3.1 18.2

26 100.0 65.9 47.6 43.3 5.2 7.2 7.6 32.1 25.9 32.5 12.5 18.8 34.2 7.9 17.0
平成15年 100.0 58.1 43.5 40.7 1.1 8.6 3.5 37.8 19.6 31.8 9.6 28.6 37.0 14.9

19 100.0 57.6 37.7 32.6 3.4 10.3 9.3 36.4 28.8 27.4 10.1 20.0 38.3 17.6

22 100.0 64.0 49.4 41.9 1.7 7.1 8.4 38.6 23.8 39.4 14.0 24.7 41.2 4.2 18.6

26 100.0 71.2 52.2 49.0 6.2 7.1 8.9 32.4 31.7 40.6 16.2 27.6 51.1 7.1 13.0
平成15年 100.0 49.4 35.1 30.9 2.8 6.7 5.4 38.7 20.0 20.5 4.3 17.3 30.0 19.2

19 100.0 53.5 33.3 31.3 1.4 4.9 3.9 27.5 14.2 18.9 4.5 18.1 35.0 21.3

22 100.0 57.2 37.8 34.0 2.8 7.7 4.3 29.0 22.0 26.5 8.1 19.7 34.3 1.1 23.2

26 100.0 72.5 46.7 41.9 5.6 3.1 4.8 22.4 23.5 26.0 9.6 27.3 41.6 6.9 14.9
平成15年 100.0 56.2 41.5 36.9 4.2 3.7 4.8 36.8 21.9 32.3 9.4 22.4 34.2 16.5

19 100.0 57.4 45.1 39.4 1.7 4.1 7.9 31.0 19.8 28.3 10.0 21.9 38.5 20.3

22 100.0 60.2 43.5 37.8 0.8 8.4 6.4 32.9 24.9 32.7 11.0 29.6 37.2 3.1 21.3

26 100.0 69.9 49.0 43.8 5.4 4.1 5.5 27.3 30.8 33.8 10.6 33.4 49.6 6.9 10.9
平成15年 100.0 56.4 37.4 34.8 4.0 7.0 4.1 36.4 25.9 31.9 8.2 16.0 31.1 18.0

19 100.0 56.1 38.7 33.8 1.3 6.1 5.3 35.6 23.0 28.5 9.0 16.9 36.3 19.0

22 100.0 61.4 41.3 37.1 1.9 6.3 5.4 35.2 27.8 34.4 11.1 23.5 38.0 3.2 18.4

26 100.0 71.4 46.4 42.8 4.7 7.0 5.5 31.4 26.5 29.9 12.5 26.9 41.9 5.5 12.8
平成15年 100.0 56.0 36.5 33.8 2.6 6.2 9.6 40.6 20.9 24.7 6.8 14.5 31.2 18.8

19 100.0 54.9 37.9 33.0 0.6 2.8 6.9 27.3 21.6 32.3 9.4 20.3 42.0 16.7

22 100.0 57.6 38.5 35.2 1.2 5.7 2.8 25.7 23.2 24.5 7.2 23.0 32.8 2.1 28.6

26 100.0 69.1 49.0 45.0 5.5 5.0 4.3 27.2 27.0 32.3 10.3 28.7 41.9 4.7 14.1
平成15年 100.0 55.3 38.9 35.4 2.6 6.1 6.4 37.8 21.2 24.0 6.8 13.8 25.8 19.5

19 100.0 60.5 41.2 36.5 1.9 7.2 6.9 32.6 21.9 25.2 7.9 14.1 29.3 19.5

22 100.0 63.9 46.2 40.9 2.4 8.6 6.9 36.2 24.5 33.5 12.9 21.1 33.5 3.0 18.4

26 100.0 70.8 48.3 44.4 3.5 4.9 4.8 27.4 27.0 31.2 10.4 23.1 36.1 4.4 13.2
平成15年 100.0 57.5 39.8 36.8 3.1 7.3 7.8 42.9 24.2 27.3 5.7 15.2 28.5 16.5

19 100.0 62.9 42.6 39.9 1.9 9.0 8.9 35.9 27.7 27.0 10.7 17.7 34.1 16.5

22 100.0 64.6 43.1 39.1 1.6 9.0 5.1 35.8 22.9 31.5 11.3 21.8 32.7 2.0 16.9

26 100.0 72.3 48.9 43.7 5.2 4.8 4.7 27.5 27.2 32.6 10.2 29.4 39.9 5.6 11.1
平成15年 100.0 58.5 31.2 27.8 2.1 17.7 9.6 41.8 21.3 25.3 7.0 10.1 18.3 16.9

19 100.0 53.4 32.5 31.5 1.8 8.7 6.0 37.7 24.4 27.5 6.7 10.2 27.5 15.2

22 100.0 58.2 35.5 32.5 0.7 9.9 5.5 36.9 22.6 26.4 10.2 10.2 23.4 2.7 23.9

26 100.0 64.7 44.9 44.1 6.1 4.3 3.9 27.2 31.1 30.4 11.4 22.6 35.2 5.4 16.8
平成15年 100.0 66.9 50.2 46.1 2.4 3.4 14.6 27.4 26.5 29.5 5.8 13.7 30.4 18.5

19 100.0 76.9 65.3 63.5 1.6 10.0 4.7 44.7 39.6 47.7 6.7 8.0 39.6 9.6

22 100.0 74.5 56.9 50.2 1.8 13.1 9.5 44.9 38.0 51.7 12.8 24.6 53.0 4.9 12.0

26 100.0 77.9 62.7 58.4 7.7 8.6 6.7 28.1 38.0 43.4 17.5 30.5 51.3 12.6 10.2
平成15年 100.0 46.6 25.8 25.7 4.9 23.2 5.0 49.4 6.2 23.8 5.1 11.0 41.9 15.2

19 100.0 47.1 33.7 29.9 2.0 7.9 8.8 36.4 22.1 26.8 8.6 13.6 29.1 26.8

22 100.0 59.9 38.0 33.8 2.4 10.7 11.8 41.9 25.1 28.5 13.5 17.1 26.2 5.5 21.6

26 100.0 65.7 36.9 32.6 3.3 4.5 5.7 32.8 29.6 26.8 11.0 14.4 31.7 7.1 12.2
平成15年 100.0 29.4 20.0 17.4 2.8 7.1 2.9 29.4 16.5 12.6 3.0 8.1 17.6 48.7

19 100.0 29.4 22.0 21.6 0.6 9.9 4.3 26.6 16.0 14.3 8.0 7.2 10.2 57.3

22 100.0 25.7 15.0 14.1 0.5 1.4 1.1 12.7 10.9 17.9 4.4 6.8 11.8 1.7 62.9

26 100.0 27.4 18.0 16.8 0.7 4.9 3.7 19.3 12.9 10.5 6.0 9.2 9.2 2.6 61.7

景気変動に応じて雇用量を調節するため

計

正社員を確保できないため

正社員を重要業務に特化させるため

専門的業務に対応するため

即戦力・能力のある人材を確保するため

正社員の育児・介護休業対策の代替のため

その他

無回答・不詳

長い営業時間に対応するため

1日、週の中の仕事の繁閑に対応するため

臨時・季節的業務量の変化に対応するため

賃金節約のため

賃金以外の労務コストの節約のため

高年齢者の再雇用対策のため
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契約社員 嘱託社員 派遣労働者
パートタイム

労働者
契約社員 嘱託社員 派遣労働者

パートタイム
労働者

平成15年 8.5 10.6 3.2 26.2 29.6 17.7

19 8.5 9.3 2.0 25.3 25.1 9.8

22 9.3 11.4 2.2 23.9 28.5 10.3

26 8.7 10.3 3.4 18.6 29.0 16.3
平成15年 16.8 14.3 7.5 21.7 17.3 12.1

19 15.5 11.5 6.6 19.3 13.9 10.7

22 12.1 10.1 7.9 14.1 11.9 10.5

26 15.3 11.4 6.1 17.0 12.5 7.7
平成15年 20.5 23.2 6.5 40.0 47.3 21.2

19 19.1 24.5 7.9 37.6 48.7 25.1

22 16.2 24.8 7.2 30.7 43.2 22.5

26 17.5 22.5 5.7 33.6 42.2 18.9
平成15年 53.9 63.5 38.0 60.7 69.8 48.0

19 52.4 53.0 35.3 58.5 60.2 44.8

22 48.5 54.0 33.1 54.4 58.8 42.5

26 48.7 52.5 29.9 55.1 60.4 35.3
平成15年 47.5 48.8 23.7 21.5 72.9 82.5 32.4 59.2

19 49.0 48.0 23.7 23.7 81.1 85.9 36.3 65.9

22 50.1 51.2 23.9 24.6 78.3 85.2 31.5 61.1

26 45.0 48.0 13.8 25.0 69.3 75.5 21.6 57.6
平成15年 42.9 33.2 25.6 25.7 63.9 52.5 33.6 54.7

19 47.2 37.2 29.1 27.3 71.9 59.9 41.4 57.1

22 50.1 40.1 30.7 31.3 71.7 58.1 38.6 60.5

26 47.9 36.7 16.5 26.9 69.7 56.6 24.4 53.7
平成15年 23.6 15.7 5.7 6.5 54.8 44.0 11.7 28.5

19 27.7 17.1 6.8 9.1 62.1 45.2 13.3 36.9

22 24.8 18.0 4.9 11.2 59.6 48.8 8.9 42.8

26 24.8 19.5 2.9 9.7 52.1 45.0 7.0 37.6
平成15年 21.5 7.0 13.9 27.6 9.7 24.6

19 24.6 8.3 16.2 31.0 10.5 26.6

22 24.6 8.0 17.0 30.8 10.5 25.3

26 28.8 8.5 19.4 29.4 9.9 25.3
平成15年

19

22 4.9 2.2 3.1 37.2 19.6 31.7

26 7.6 3.6 4.6 35.5 25.1 27.9

　　　　　　　　　　　　　　（当該形態及び正社員のいる事業所計とうち正社員に当該制度の適用のある事業所）

付属集計表１５　各雇用就業形態に制度適用のある事業所の割合

賞与支給制度

計 正社員に適用のある事業所

企業年金

退職金制度

財形制度

福利厚生施設等の利用

社内教育訓練

自己啓発援助制度

昇進・昇格

短時間正社員への転換制度
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付属集計表１６－２　事業所の主な雇用関係制度の正社員への適用の有無別パートタイム労働者への適用のある事業所の割合＜１＞
（正社員とパートタイム労働者とがいる事業所） （％）

平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26

正社員適用なし 2.5 1.5 18.3 23.8 22.1 21.9 38.8 47.5 0.8 0.2 7.9 12.3 64.5 64.3 68.9 72.1

正社員適用あり 48.0 44.8 42.8 35.3 77.9 78.1 61.2 52.5 59.2 65.9 61.8 57.3 35.5 35.7 31.1 27.9

正社員適用なし 0.0 0.0 10.8 24.9 22.4 13.9 42.3 27.8 0.0 0.0 9.1 5.0 63.0 80.0 84.4 69.0

正社員適用あり 35.4 39.8 37.4 29.4 77.6 86.1 57.7 72.2 69.3 79.8 49.3 63.2 37.0 20.0 15.6 31.0

正社員適用なし 0.0 8.6 11.7 13.9 23.8 26.7 40.6 55.5 0.0 0.0 11.7 7.7 75.2 75.1 69.0 73.0

正社員適用あり 45.6 30.7 35.3 51.7 76.2 73.3 59.4 44.5 53.8 42.1 38.3 66.2 24.8 24.9 31.0 27.0

正社員適用なし 2.2 1.7 22.6 30.2 18.7 21.2 39.6 47.7 0.6 0.6 6.8 10.1 69.7 67.9 75.4 78.1

正社員適用あり 61.1 53.5 47.2 51.1 81.3 78.8 60.4 52.3 78.1 79.3 70.5 73.6 30.3 32.1 24.6 21.9

正社員適用なし 0.0 0.0 0.0 15.0 8.3 6.8 16.0 29.4 0.0 0.0 22.9 17.3 23.6 15.0 27.6 35.5

正社員適用あり 32.2 18.6 14.0 19.5 91.7 93.2 84.0 70.6 39.7 57.9 69.2 30.4 76.4 85.0 72.4 64.5

正社員適用なし 0.0 0.8 45.1 25.4 19.4 21.2 24.5 37.9 0.0 0.0 9.1 17.2 54.5 59.7 47.9 68.8

正社員適用あり 41.7 28.7 32.3 22.7 80.6 78.8 75.5 62.1 43.5 62.1 53.4 60.6 45.5 40.3 52.1 31.2

正社員適用なし 1.1 0.0 18.8 21.6 25.9 23.0 35.7 53.7 0.0 0.5 7.5 10.5 51.1 62.6 63.5 73.6

正社員適用あり 49.0 41.9 36.9 29.4 74.1 77.0 64.3 46.3 55.6 62.5 63.2 52.9 48.9 37.4 36.5 26.4

正社員適用なし 2.8 0.3 18.7 22.6 22.4 19.0 37.9 52.4 0.3 0.0 5.7 16.6 62.9 60.4 65.5 72.9

正社員適用あり 47.3 47.9 47.1 33.1 77.6 81.0 62.1 47.6 59.8 68.1 70.4 62.4 37.1 39.6 34.5 27.1

正社員適用なし 0.0 11.7 32.3 36.3 12.6 8.0 24.1 44.3 0.0 0.0 37.3 45.4 22.2 13.1 29.6 44.0

正社員適用あり 55.5 47.9 34.1 42.7 87.4 92.0 75.9 55.7 63.7 59.4 57.3 64.7 77.8 86.9 70.4 56.0

正社員適用なし 3.6 0.0 30.7 38.4 18.5 31.6 30.0 33.3 1.6 0.0 8.3 15.5 62.9 63.8 64.5 69.9

正社員適用あり 33.4 30.4 28.9 36.0 81.5 68.4 70.0 66.7 63.3 58.1 59.5 46.3 37.1 36.2 35.5 30.1

正社員適用なし 9.3 0.0 26.8 33.7 24.5 15.6 29.7 43.7 0.4 0.0 3.1 7.0 69.6 63.2 71.3 71.5

正社員適用あり 42.2 39.1 34.5 32.9 75.5 84.4 70.3 56.3 50.8 62.1 59.0 53.8 30.4 36.8 28.7 28.5

正社員適用なし 3.4 2.8 7.3 7.8 33.7 31.2 54.5 51.4 1.3 0.0 8.8 9.5 63.4 71.2 75.7 79.5

正社員適用あり 35.3 32.2 30.4 17.3 66.3 68.8 45.5 48.6 52.1 59.9 53.4 65.1 36.6 28.8 24.3 20.5

正社員適用なし 0.0 0.0 7.3 22.3 19.7 25.4 37.6 62.1 0.0 0.2 6.7 14.9 72.5 66.6 73.9 75.8

正社員適用あり 53.6 42.5 31.8 27.0 80.3 74.6 62.4 37.9 47.7 77.8 75.7 55.9 27.5 33.4 26.1 24.2

正社員適用なし 3.4 0.0 5.5 11.3 23.8 18.6 38.5 32.7 3.1 0.2 6.4 10.0 50.8 54.7 65.0 47.7

正社員適用あり 31.8 29.1 24.1 17.8 76.2 81.4 61.5 67.3 34.3 50.6 34.5 21.9 49.2 45.3 35.0 52.3

正社員適用なし 0.0 0.0 30.6 39.7 11.9 16.8 31.7 38.5 2.6 0.9 9.8 6.3 75.4 68.1 77.4 74.9

正社員適用あり 46.3 49.1 54.2 45.1 88.1 83.2 68.3 61.5 62.1 60.4 56.9 56.0 24.6 31.9 22.6 25.1

正社員適用なし 17.0 0.0 56.9 63.0 13.8 15.9 21.2 46.2 0.1 0.0 22.8 29.0 48.7 51.1 29.1 51.4

正社員適用あり 48.0 63.8 86.1 63.1 86.2 84.1 78.8 53.8 64.8 69.1 47.4 45.6 51.3 48.9 70.9 48.6

正社員適用なし 4.8 0.0 28.4 20.2 20.9 25.8 40.3 42.1 0.1 0.2 7.0 9.7 64.7 69.4 68.2 71.5

正社員適用あり 55.1 55.6 27.6 36.6 79.1 74.2 59.7 57.9 59.2 70.6 59.9 63.3 35.3 30.6 31.8 28.5

【集計産業（特掲中分類）】

正社員適用なし 0.0 3.2 19.2 21.3 14.8 29.4 51.4 52.5 0.1 0.0 3.9 7.7 73.6 71.9 79.4 86.0

正社員適用あり 61.3 51.8 48.8 46.1 85.2 70.6 48.6 47.5 81.7 84.2 69.4 74.3 26.4 28.1 20.6 14.0

正社員適用なし 1.0 0.0 25.9 30.2 19.8 14.0 29.3 43.2 2.2 1.9 9.9 9.5 66.2 64.5 76.2 72.1

正社員適用あり 60.8 51.0 43.9 52.4 80.2 86.0 70.7 56.8 70.6 68.9 65.9 67.4 33.8 35.5 23.8 27.9

正社員適用なし 5.7 0.0 25.7 45.3 21.9 15.4 33.6 47.7 0.1 0.3 7.4 14.8 65.6 66.6 68.5 73.5

正社員適用あり 61.0 58.3 51.7 60.5 78.1 84.6 66.4 52.3 83.2 82.3 77.2 80.5 34.4 33.4 31.5 26.5

正社員適用なし 0.0 0.0 17.9 20.7 17.1 19.6 37.3 52.5 1.6 0.0 3.2 13.3 56.9 61.8 64.9 71.0

正社員適用あり 48.5 48.5 42.3 37.2 82.9 80.4 62.7 47.5 52.2 67.0 64.8 61.3 43.1 38.2 35.1 29.0

正社員適用なし 3.4 0.4 18.9 23.1 24.1 18.8 38.2 52.3 0.0 0.0 6.6 17.4 64.9 59.9 65.6 73.3

正社員適用あり 46.9 47.7 48.8 32.1 75.9 81.2 61.8 47.7 62.8 68.5 72.3 62.6 35.1 40.1 34.4 26.7

正社員適用なし 0.0 0.0 59.3 67.8 13.4 19.1 22.2 47.3 0.0 0.0 23.1 39.7 55.5 93.4 29.5 49.3

正社員適用あり 31.4 64.9 91.5 67.7 86.6 80.9 77.8 52.7 72.1 100.0 44.2 40.9 44.5 6.6 70.5 50.7

正社員適用なし 0.0 0.0 40.6 35.6 7.5 17.5 19.2 43.5 5.0 2.8 7.8 5.5 69.9 59.3 64.8 71.3

正社員適用あり 39.9 43.0 50.2 42.3 92.5 82.5 80.8 56.5 47.5 37.8 52.2 47.6 30.1 40.7 35.2 28.7

【企業規模】
正社員適用なし 4.0 0.0 25.4 36.1 15.0 9.2 27.3 36.9 3.0 0.1 29.1 30.1 28.2 26.1 35.4 50.7

正社員適用あり 55.6 50.7 44.0 37.2 85.0 90.8 72.7 63.1 65.2 70.1 61.5 68.0 71.8 73.9 64.6 49.3

正社員適用なし 1.0 0.0 15.0 33.9 12.2 6.1 28.1 36.6 1.1 0.0 11.7 16.9 26.0 28.8 44.9 57.8

正社員適用あり 52.4 59.6 44.3 25.7 87.8 93.9 71.9 63.4 68.5 65.3 53.3 55.5 74.0 71.2 55.1 42.2

正社員適用なし 27.5 2.1 18.8 18.8 13.9 19.9 20.3 32.7 0.0 2.4 4.4 18.9 43.5 57.0 49.6 59.8

正社員適用あり 37.3 45.0 58.1 33.5 86.1 80.1 79.7 67.3 52.1 61.3 69.3 75.6 56.5 43.0 50.4 40.2

正社員適用なし 0.1 0.1 22.0 22.4 16.0 18.0 31.4 37.5 1.5 0.2 12.2 17.1 52.2 53.6 59.7 68.1

正社員適用あり 42.2 42.2 41.4 36.6 84.0 82.0 68.6 62.5 57.2 67.5 68.3 70.6 47.8 46.4 40.3 31.9

正社員適用なし 4.9 0.0 22.5 16.2 13.3 17.2 34.5 48.5 0.2 0.0 5.1 9.8 63.8 56.5 66.0 78.1

正社員適用あり 45.7 41.2 38.9 35.0 86.7 82.8 65.5 51.5 44.2 60.6 63.3 56.2 36.2 43.5 34.0 21.9

正社員適用なし 1.2 1.5 23.2 13.9 19.0 19.4 37.9 48.7 1.0 0.8 3.8 9.7 68.0 70.6 78.9 78.1

正社員適用あり 51.2 48.0 44.2 39.5 81.0 80.6 62.1 51.3 59.6 63.4 54.3 70.6 32.0 29.4 21.1 21.9

正社員適用なし 1.4 2.0 14.9 23.7 29.8 30.3 48.7 58.2 0.6 0.1 4.7 6.9 83.5 84.8 87.1 87.3

正社員適用あり 48.0 41.3 40.2 38.6 70.2 69.7 51.3 41.8 58.6 63.5 55.0 53.4 16.5 15.2 12.9 12.7

50～99人

30～49人

5～29人

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

1000人以上

500～999人

300～499人

100～299人

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業

素材関連製造業

機械関連製造業

卸売業

小売業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業

生活関連サービス業、娯楽業

教育、学習支援業

医療、福祉

複合サービス業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

賞与支給 福利厚生施設等の利用

パートタイム労働者への適用割合 （縦構成比）正社員への適用の有無別構成 パートタイム労働者への適用割合 （縦構成比）正社員への適用の有無別構成
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付属集計表１６－２　事業所の主な雇用関係制度の正社員への適用の有無別パートタイム労働者への適用のある事業所の割合＜２＞
（正社員とパートタイム労働者とがいる事業所） （％）

平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26 平成15年 19 22 26

正社員適用なし 3.6 2.3 10.5 13.6 56.8 54.4 58.7 67.1 0.8 1.0 8.8 14.5 44.9 40.5 50.7 54.8

正社員適用あり 54.7 57.1 61.1 53.7 43.2 45.6 41.3 32.9 24.6 26.6 25.2 25.5 55.1 59.5 49.3 45.2

正社員適用なし 0.7 0.0 4.2 4.8 48.8 64.2 64.1 60.1 0.0 0.0 0.0 6.2 53.2 56.1 67.4 46.9

正社員適用あり 41.9 60.3 49.4 31.5 51.2 35.8 35.9 39.9 18.3 10.1 4.2 4.4 46.8 43.9 32.6 53.1

正社員適用なし 0.3 0.0 4.8 0.3 59.8 53.1 54.0 66.0 0.0 0.0 3.9 0.0 53.3 59.6 60.2 57.7

正社員適用あり 24.1 21.3 35.4 29.8 40.2 46.9 46.0 34.0 2.1 1.5 12.4 11.0 46.7 40.4 39.8 42.3

正社員適用なし 2.4 1.7 8.1 7.9 63.6 60.0 64.0 74.9 0.0 0.8 2.7 13.2 48.6 44.4 53.4 57.1

正社員適用あり 51.5 56.5 56.1 56.4 36.4 40.0 36.0 25.1 17.0 21.1 11.0 22.0 51.4 55.6 46.6 42.9

正社員適用なし 0.0 0.0 0.0 13.8 20.3 10.0 23.6 27.1 0.0 0.0 0.0 4.2 14.7 8.5 18.0 23.8

正社員適用あり 28.7 19.3 29.2 33.0 79.7 90.0 76.4 72.9 1.5 2.1 13.9 9.5 85.3 91.5 82.0 76.2

正社員適用なし 2.0 0.0 8.9 9.7 53.4 44.4 52.0 63.0 0.4 0.6 0.0 17.8 33.5 27.7 26.7 47.2

正社員適用あり 29.4 33.1 34.4 33.3 46.6 55.6 48.0 37.0 11.7 14.1 11.3 18.1 66.5 72.3 73.3 52.8

正社員適用なし 3.2 1.0 9.7 19.1 47.8 43.8 45.3 68.6 0.0 3.4 1.6 9.8 39.5 39.7 46.2 63.5

正社員適用あり 46.8 41.1 47.1 42.3 52.2 56.2 54.7 31.4 12.3 12.2 9.4 28.7 60.5 60.3 53.8 36.5

正社員適用なし 3.4 1.9 8.6 17.6 56.9 50.2 57.7 66.4 0.5 0.0 11.2 17.7 45.3 40.3 47.6 55.8

正社員適用あり 58.6 59.6 67.4 49.7 43.1 49.8 42.3 33.6 30.8 27.1 28.3 25.3 54.7 59.7 52.4 44.2

正社員適用なし 10.2 0.0 53.6 41.1 22.3 9.7 26.2 47.2 0.0 0.0 5.5 9.7 28.8 14.1 26.3 44.2

正社員適用あり 61.4 72.2 74.2 64.5 77.7 90.3 73.8 52.8 4.7 9.0 13.7 17.9 71.2 85.9 73.7 55.8

正社員適用なし 2.3 0.0 4.7 18.1 51.4 54.9 59.3 66.2 2.0 0.0 0.9 7.2 33.9 38.7 37.9 48.6

正社員適用あり 35.7 38.3 48.6 36.5 48.6 45.1 40.7 33.8 12.7 40.4 11.8 20.8 66.1 61.3 62.1 51.4

正社員適用なし 11.3 0.0 5.2 5.4 48.5 43.3 62.2 66.6 0.0 0.0 4.0 9.0 40.6 31.0 49.5 61.0

正社員適用あり 57.4 45.6 45.9 53.5 51.5 56.7 37.8 33.4 11.1 28.5 16.5 12.7 59.4 69.0 50.5 39.0

正社員適用なし 3.0 3.8 10.2 7.4 59.6 69.6 67.0 70.6 4.1 2.0 12.6 15.0 47.2 44.6 60.6 54.1

正社員適用あり 59.3 57.1 60.6 62.7 40.4 30.4 33.0 29.4 39.0 43.4 45.7 51.3 52.8 55.4 39.4 45.9

正社員適用なし 9.0 0.3 12.5 18.2 62.9 53.4 59.6 76.5 0.0 0.0 4.5 20.2 36.7 24.3 48.4 62.6

正社員適用あり 70.5 65.3 64.6 60.8 37.1 46.6 40.4 23.5 26.2 38.0 36.0 28.7 63.3 75.7 51.6 37.4

正社員適用なし 7.3 2.3 10.7 11.7 48.0 45.9 60.6 52.8 0.0 3.2 15.8 6.6 41.4 28.3 44.3 38.6

正社員適用あり 40.2 59.1 37.2 36.2 52.0 54.1 39.4 47.2 26.5 23.6 30.5 6.8 58.6 71.7 55.7 61.4

正社員適用なし 3.8 4.3 13.6 13.2 57.7 56.5 60.9 68.1 0.0 2.7 10.1 17.7 48.1 44.0 57.5 56.3

正社員適用あり 54.1 64.6 65.5 66.0 42.3 43.5 39.1 31.9 20.0 25.1 28.8 25.9 51.9 56.0 42.5 43.7

正社員適用なし 7.3 5.0 49.8 46.1 36.5 27.7 23.9 49.7 0.0 0.0 11.6 25.0 24.2 24.3 23.5 45.4

正社員適用あり 43.2 67.3 83.0 66.5 63.5 72.3 76.1 50.3 3.7 6.8 16.8 14.6 75.8 75.7 76.5 54.6

正社員適用なし 1.1 2.4 15.3 13.6 49.9 57.6 58.5 66.5 0.4 0.0 8.7 4.8 42.7 36.1 48.3 54.4

正社員適用あり 58.1 67.3 61.4 59.2 50.1 42.4 41.5 33.5 23.0 20.8 13.3 15.2 57.3 63.9 51.7 45.6

【集計産業（特掲中分類）】

正社員適用なし 0.2 2.4 6.6 3.3 69.5 72.5 70.5 81.4 0.1 0.0 2.0 15.2 47.1 51.2 64.5 60.7

正社員適用あり 50.0 48.0 61.5 64.0 30.5 27.5 29.5 18.6 18.5 24.2 14.4 29.3 52.9 48.8 35.5 39.3

正社員適用なし 3.8 0.4 11.4 10.3 62.1 55.2 61.3 68.3 0.0 2.9 2.9 9.7 50.7 41.4 47.9 49.9

正社員適用あり 49.2 53.0 50.7 48.5 37.9 44.8 38.7 31.7 8.8 19.2 7.1 14.6 49.3 58.6 52.1 50.1

正社員適用なし 3.5 2.4 8.6 13.5 56.5 46.6 56.0 69.6 0.0 0.0 4.6 12.0 47.2 36.1 42.9 58.4

正社員適用あり 59.7 63.3 55.2 60.6 43.5 53.4 44.0 30.4 21.4 21.3 9.9 19.2 52.8 63.9 57.1 41.6

正社員適用なし 3.3 1.7 10.1 8.3 61.3 57.8 62.8 74.3 1.9 0.0 8.5 10.1 47.5 37.7 43.0 55.4

正社員適用あり 48.9 41.3 40.5 38.8 38.7 42.2 37.2 25.7 12.5 13.6 13.2 10.1 52.5 62.3 57.0 44.6

正社員適用なし 3.4 2.0 8.0 20.1 55.6 47.6 56.0 64.5 0.0 0.0 12.0 19.6 44.6 41.2 49.1 55.9

正社員適用あり 61.3 64.7 75.2 51.6 44.4 52.4 44.0 35.5 36.3 32.0 34.1 29.0 55.4 58.8 50.9 44.1

正社員適用なし 0.0 0.0 46.6 50.1 66.9 52.5 26.4 51.7 0.0 0.0 7.6 25.4 22.1 35.0 24.7 48.5

正社員適用あり 53.6 50.6 85.0 64.7 33.1 47.5 73.6 48.3 28.7 9.2 18.3 17.0 77.9 65.0 75.3 51.5

正社員適用なし 7.3 4.9 21.5 19.2 43.1 38.1 46.3 61.7 0.0 0.0 5.7 22.4 35.8 25.0 34.7 47.4

正社員適用あり 54.6 61.0 65.9 65.7 56.9 61.9 53.7 38.3 9.5 20.0 29.7 24.1 64.2 75.0 65.3 52.6

【企業規模】
正社員適用なし 13.2 0.0 30.8 45.3 27.9 23.7 30.8 39.7 7.1 5.4 23.9 38.5 19.6 16.9 28.2 37.2

正社員適用あり 68.7 60.8 69.9 66.5 72.1 76.3 69.2 60.3 30.2 34.8 35.4 39.0 80.4 83.1 71.8 62.8

正社員適用なし 3.5 0.0 13.3 21.1 25.5 21.5 42.3 48.1 1.3 0.0 11.4 17.4 22.2 13.9 26.3 36.6

正社員適用あり 47.1 68.9 55.8 56.3 74.5 78.5 57.7 51.9 17.9 18.3 26.6 16.6 77.8 86.1 73.7 63.4

正社員適用なし 4.2 0.1 9.4 16.4 34.3 33.7 39.2 52.7 5.7 0.0 32.4 18.0 29.0 21.1 25.3 32.8

正社員適用あり 50.0 49.0 56.9 62.2 65.7 66.3 60.8 47.3 23.1 12.5 32.0 25.2 71.0 78.9 74.7 67.2

正社員適用なし 5.7 3.3 18.8 15.4 45.0 41.7 43.9 62.7 1.9 0.2 9.4 7.2 32.3 27.0 33.6 42.7

正社員適用あり 50.2 54.0 55.3 48.7 55.0 58.3 56.1 37.3 24.1 17.2 23.7 25.1 67.7 73.0 66.4 57.3

正社員適用なし 5.2 2.0 10.0 15.5 46.9 50.5 58.9 69.7 0.2 0.0 20.0 15.4 32.4 29.0 39.5 52.6

正社員適用あり 55.5 63.6 62.8 59.1 53.1 49.5 41.1 30.3 25.3 26.7 22.6 18.5 67.6 71.0 60.5 47.4

正社員適用なし 6.3 4.7 8.0 9.0 52.4 59.2 56.5 75.4 0.0 1.1 3.3 15.1 33.2 28.8 51.1 55.0

正社員適用あり 49.7 55.7 62.1 48.4 47.6 40.8 43.5 24.6 23.4 30.0 24.0 22.3 66.8 71.2 48.9 45.0

正社員適用なし 1.7 2.3 6.3 6.7 76.0 73.5 76.8 84.5 0.0 0.8 4.7 10.5 63.6 60.4 70.4 72.8

正社員適用あり 49.8 51.2 53.7 39.3 24.0 26.5 23.2 15.5 22.9 29.9 16.2 25.1 36.4 39.6 29.6 27.2

500～999人

300～499人

100～299人

50～99人

30～49人

5～29人

機械関連製造業

卸売業

小売業

通信・郵便業

社会保険・社会福祉・介護事業

1000人以上

教育、学習支援業

医療、福祉

複合サービス業

サービス業（他に分類されないもの）

消費関連製造業

素材関連製造業

卸売・小売業

金融･保険業

不動産業、物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業、飲食サービス業

生活関連サービス業、娯楽業

計

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気･ガス･熱供給･水道業

情報通信業

運輸業、郵便業

パートタイム労働者への適用割合 （縦構成比）正社員への適用の有無別構成

社内教育訓練 昇進・昇格

パートタイム労働者への適用割合 （縦構成比）正社員への適用の有無別構成
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付属集計表１７－１－１　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜１＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 31.8 21.3 24.5 30.1 31.8 35.9 39.5 37.0 42.9 26.3 30.0

19 36.4 22.6 26.4 29.9 34.2 41.7 40.4 46.0 43.1 34.6 20.2

22 36.2 22.5 25.5 29.8 34.1 38.7 41.9 44.0 44.6 38.0 38.7

26 36.9 21.9 25.6 30.4 34.7 38.2 44.1 45.4 45.9 32.7 33.6

平成15年 26.8 17.8 19.6 29.6 25.1 32.2 34.9 33.1 36.2 23.0 16.7

19 26.0 18.6 22.8 26.1 27.5 31.4 28.1 33.7 29.8 25.4 20.4

22 26.9 17.9 22.5 25.4 29.9 28.5 29.5 27.7 28.4 28.6 25.8

26 25.1 19.8 20.8 24.6 27.4 25.9 29.4 30.3 25.6 26.7 23.2

平成15年 24.3 26.6 37.0 29.8 24.6 18.7

19 24.0 28.8 26.0 28.8 25.2 18.7

22 24.5 21.4 26.6 26.1 24.2 30.2 25.2 19.6

26 24.7 18.1 18.8 19.3 21.5 21.1 24.8 22.4 23.6 25.8 21.5

平成15年 21.8 19.4 22.9 21.5 21.9 27.3 22.2 22.4 28.3 22.5 7.9

19 20.6 19.8 20.6 22.9 23.3 23.0 26.1 22.0 24.9 13.8 8.9

22 20.2 18.1 19.2 22.3 24.0 22.3 23.8 20.9 20.3 13.8 11.0

26 18.3 15.5 17.4 20.8 20.8 19.7 22.4 18.5 21.5 19.0 12.5

平成15年 24.8 19.3 25.1 27.2 30.4 27.7 29.6 28.4 23.1 17.0 11.7

19 26.6 21.7 23.6 26.8 28.7 30.9 31.8 28.8 30.5 21.9 15.7

22 24.6 17.6 21.5 24.2 29.3 24.0 36.9 24.4 28.2 18.8 17.7

26 26.5 19.9 24.0 24.9 28.3 31.4 30.8 31.3 22.0 22.6 17.4

平成15年 12.6 10.1 10.7 22.0 23.9 23.1 25.6 16.2 14.4 11.2 9.5

19 14.2 8.3 16.2 11.4 14.3 23.7 19.9 12.5 20.7 13.3 15.8

22 13.9 9.5 14.6 17.3 18.9 17.7 35.8 19.0 10.2 16.2 10.5

26 11.8 10.1 9.9 12.8 11.1 13.1 12.5 18.1 18.3 11.9 12.7

平成15年 30.3 18.4 24.2 38.3 26.2 34.5 39.6 33.7 18.9

19 39.5 27.7 35.2 37.5 46.3 45.9 37.6 50.2

22 36.4 23.9 26.9 29.6 34.8 37.1 40.6 44.0 39.6 32.5 45.4

26 38.2 24.5 31.9 31.6 33.3 39.4 46.1 43.9 47.8 24.1 20.8

平成15年 31.3 23.1 25.2 35.7 42.1 33.9 38.8 37.0 12.3

19 31.7 39.8 26.6 25.2 34.5 23.2 46.0 55.4 33.9 27.3 25.0

22 35.0 21.9 21.6 27.4 31.7 34.5 35.3 36.0 41.8 41.8 16.5

26 31.5 16.7 36.7 35.1 23.1 37.2 35.9 38.4 32.3 29.2

平成15年 28.5 46.4 26.7 19.7

19 26.4 27.9 44.0 29.1 18.9

22 29.9 26.8 27.5 29.6 30.7 23.9

26 31.8 38.7 24.2 24.7 32.9 29.2

平成15年 26.0 25.0 28.3 24.8

19 24.6 25.4 22.7 27.1 55.3 18.0 15.5

22 28.9 23.3 49.7 21.3

26 20.7 23.0 28.2 49.0 28.4 41.2 16.2

平成15年 37.3

19 32.4 27.6 26.4 29.8 30.2 43.7 34.5 55.1 32.4 34.9 21.9

22 32.6 22.1 26.0 37.8 31.9 40.1 34.4 28.4

26 30.6 22.8 25.6 31.2 37.8 37.9 37.3 30.4 16.8 23.6

平成15年 29.3 15.0

19 16.8

22 9.4 4.0 26.6 11.7 8.9

26 12.9 4.0 17.6 12.1 12.9

平成15年 30.7 16.0 22.3 26.2 28.8 29.2 36.6 33.7 52.5

19 36.5 23.2 25.9 28.9 35.7 42.5 44.4 44.5 41.7 22.9

22 35.3 22.7 25.3 29.9 32.9 38.5 42.2 43.0 44.4 37.1 47.5

26 35.7 22.5 25.9 30.6 34.1 37.6 42.9 44.4 45.6 30.2 35.1

平成15年 24.1 18.5 20.5 21.5 25.6 25.4 32.5 32.2 33.9 17.4

19 26.4 22.4 24.6 26.9 24.2 28.9 32.8 29.1 30.5 25.0 26.8

22 27.1 20.2 22.4 23.1 26.5 25.7 28.3 32.2 30.2 30.7 27.4

26 26.3 26.3 21.1 25.0 24.5 23.2 25.5 27.4 28.3 32.7 24.8

24.2 19.4 27.6 25.0 25.2 20.7

24.8 27.4 24.2 32.0 25.4 19.2

24.7 33.8 22.9 32.9 25.0 20.2

23.6 15.6 15.5 28.7 21.6 24.0 24.3 20.5

平成15年 19.7 19.0 19.0 19.1 20.0 28.0 25.5 21.6 17.3 13.1 7.1

19 21.8 20.9 21.3 22.8 24.3 21.8 25.2 21.2 23.1 15.3 13.9

22 20.4 19.7 20.4 22.0 21.2 19.3 21.8 16.0 16.9 14.1

26 18.6 20.4 17.5 20.7 20.1 19.0 18.6 10.7 46.1 4.0 10.6

平成15年 21.9 19.3 22.0 25.2 20.8 22.9 33.4 28.0 19.8 16.2 8.7

19 25.7 22.3 24.1 26.4 27.1 30.6 27.7 27.8 25.6 22.1 14.8

22 24.0 18.2 21.5 21.7 28.4 20.5 54.9 22.4 21.2 22.8 17.5

26 23.9 19.5 24.6 23.7 26.5 24.4 31.3 21.9 16.8 23.5 12.5

平成15年 13.4 15.9 16.4 15.1 11.3 14.4 12.2 10.9

19 12.9 13.0 13.0 11.6 23.1 13.5 8.8

22 16.3 17.3 16.1 18.6 21.0 12.9 24.8 10.6 14.8 12.7

26 15.3 8.9 17.3 12.6 17.5 17.9 18.3 17.2 25.6 12.0 12.1

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者

常雇型派遣労働者

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

製造業

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者
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付属集計表１７－１－２　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜２＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 34.2 19.0 27.4 32.6 32.8 43.1 50.6 66.2 33.2

19 42.1 29.1 35.8 42.2 38.1 54.3 43.6

22 41.6 24.6 28.3 32.6 42.4 45.5 48.8 57.7 61.1 46.1 47.9

26 43.8 21.6 27.1 36.0 38.7 50.2 47.8 54.4 66.8

平成15年 29.4 19.3 24.7 30.2 28.0 37.0 42.1 25.8 55.0 28.2 10.8

19 32.8 16.7 24.4 28.3 36.4 47.8 42.8 49.2 42.8 30.7 29.8

22 33.8 18.7 24.9 26.8 42.9 33.1 47.6 56.3 29.5 40.0 47.1

26 28.7 11.3 15.5 24.6 22.0 42.5 50.0 45.5 36.8 22.6 26.4

平成15年 30.1 20.3 36.5 28.4 25.4

19 34.5 51.3 26.1 46.2 33.5 28.1

22 34.5 51.4 33.9 16.9

26 26.4 33.2 28.0 14.5

平成15年 27.5 19.7 31.2 26.6 29.0 30.0 58.0 34.7 23.2

19 23.3 20.1 22.8 24.1 19.7 44.5

22 25.1 19.9 23.7 28.4

26 28.5 34.0

平成15年 26.3 19.2 24.0 26.2 38.4 32.6 34.4 31.2 18.1

19 33.2 18.4 23.4 30.1 37.5 37.6 56.5 31.6 40.6

22 29.1 20.0 25.6 30.4 31.9 30.9 25.2 39.7

26 32.7 28.0 27.7 30.9 37.8 34.1 41.4 34.4

平成15年 16.1 11.1 19.0 12.7 6.8

19 15.5 13.0 16.9

22 13.3 9.9 18.6 12.6

26 11.8 6.1 9.4 16.0 15.0 7.0

平成15年 35.3 27.0 34.4 34.9 31.7 39.0 46.0 31.5 15.6

19 33.0 30.8 28.0 31.7 37.5 34.1 43.3 33.7

22 33.7 19.2 25.5 29.3 31.7 33.4 39.0 37.3 37.6 32.8

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 27.9 15.2 23.8 30.3 27.1 27.8 29.4 28.9 35.4 25.5 14.0

19 23.1 20.7 20.6 28.8 27.0 26.7 29.8 28.6 26.5 19.3 18.2

22 23.3 18.6 23.7 24.9 27.7 24.6 26.8 26.6 15.9 21.7 20.7

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 21.8 21.7 28.4 21.9 20.1

19 20.2 24.0 26.2 21.8 15.6

22 21.4 18.4 28.6 22.5 16.7

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 25.3 37.4 19.9 18.0 11.7 22.3

19 17.2 14.5 18.8 16.0 19.2 21.2 16.4 17.3 9.6

22 12.3 11.2 19.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 26.1 21.0 20.7 21.5 32.0 27.6 33.4 23.9 36.3

19 22.8 18.5 24.6 25.7 22.3 28.1 30.4 24.5 21.1 13.9 10.1

22 21.1 12.4 19.9 21.4 24.5 22.0 25.2 19.8 25.3 20.7 23.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 13.2 7.3 12.5 9.3 14.4 10.3 12.0

19 18.2 18.1 16.1

22 14.1 9.0 10.3 14.6 14.3 19.6 10.9 17.0 14.5 13.9

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 35.8 27.5 35.5 25.9 37.6 38.2 37.3 46.8 52.4

19 34.6 24.9 26.1 30.4 30.0 52.8 36.4 39.4 45.7

22 35.6 22.6 24.8 28.8 33.2 39.2 38.3 43.7 45.3 35.5 23.8

26 36.1 20.7 23.7 29.3 35.0 35.2 44.2 48.9 48.5 32.7 42.1

平成15年 22.3 15.8 22.4 15.4 26.6 29.9 36.8 26.0 19.4

19 25.7 16.5 22.1 23.7 30.9 26.4 20.7 33.4 26.4 33.7 23.9

22 29.8 17.9 24.4 33.8 29.4 29.1 30.2 43.6 32.1 27.9

26 24.3 16.8 17.5 21.9 31.2 27.6 26.7 42.1 29.1 26.6 22.7

平成15年 19.1 31.9 36.7 17.8 20.3 13.0

19 23.9 32.5 24.9 27.5 24.0 20.9

22 24.8 22.8 36.0 32.2 25.2 20.7

26 26.3 42.4 23.6 27.7 20.3

平成15年 20.5 15.3 14.0 23.5 28.0 20.3 24.5 28.5 19.6 12.0

19 12.8 10.0 15.7 24.7 15.0 23.9 29.3 17.0 7.4 6.4

22 16.7 16.3 16.4 11.2

26 10.5 15.2 9.5 26.7 5.3

平成15年 30.9 31.4 22.5 38.6 26.4 19.8 23.2 7.0

19 27.2 21.3 27.5 22.0 17.5 35.4 65.4 26.3 7.5

22 21.0 18.9 28.7 31.8 23.0 26.9 15.3

26 33.5 17.5 20.3 27.3 28.0 42.7 34.0 50.3 40.0

平成15年 9.6 9.7 9.7 15.8 9.2 8.0

19 11.9 9.4 12.1 7.3

22 14.8 8.8 15.7 18.2 17.7 17.8 58.1 31.0 8.9 13.8 7.2

26 9.3 11.1 4.1 10.7 9.2 10.9 10.7 51.2 8.2 9.6 8.5

情報通信業

正社員

パートタイム労働者

卸売・小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

運輸業、郵便業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者
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付属集計表１７－１－３　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜３＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 43.2 24.3 18.9 29.6 44.6 53.2 55.4 43.0 38.9

19 50.4 37.8 53.0 66.5 48.7 64.8 56.3

22 47.5 23.8 28.5 42.4 44.6 53.0 52.6 54.7 55.4 56.3 13.0

26 47.6 21.5 31.7 35.1 43.7 52.7 57.1 54.8 48.8

平成15年 40.1 13.0 30.4 50.0 42.8 19.7 41.6

19 36.4 19.9 31.0 43.0 31.7 40.5 50.1 44.9 47.9 29.3 12.7

22 33.3 12.8 22.7 30.8 27.9 40.5 43.1 21.0 41.7 30.9

26 32.0 19.5 44.9 27.1 17.1 48.4 31.7 31.5 32.3 24.0

平成15年 35.2 14.7 26.2 43.4 33.4 21.0

19 28.4 26.0 33.3 33.7 26.6 26.8

22 26.9 41.3 39.1 24.2 22.8

26 24.2 17.5 28.2 27.7 24.0 26.2

平成15年 21.1 16.3 24.1 34.9 10.4

19 26.5 29.0 19.5

22 16.7 15.1

26 22.0

平成15年 31.6 37.0 34.1 33.6 27.9 16.7

19 25.7 38.6 17.1

22 17.4

26 23.6 25.4 14.3

平成15年

19 45.5

22 14.3 15.6 10.3

26 17.3 27.8 14.3 15.7 18.7

平成15年 23.9 18.2 22.5 22.8 23.8 30.3 28.7

19 24.8 16.7 27.7 26.3 26.7 23.8 34.0 20.4

22 31.6 24.1 22.5 28.6 30.7 31.2 31.3 39.8 40.5 51.2

26 28.9 22.2 21.5 29.5 28.9 32.4 38.4 26.5 34.0 18.2

平成15年 26.9 22.6 17.5 25.9 25.2 36.1 33.8 33.6 21.3

19 23.1 13.3 22.7 23.2 28.8 28.5 25.4 23.5 31.6 31.7 23.0

22 23.2 13.5 21.2 21.6 22.4 23.3 29.3 22.8 25.8 30.0 22.0

26 26.3 25.0 22.9 19.6 25.7 29.8

平成15年 29.7 56.3 24.2 17.6 43.0 20.2

19 19.2 24.9 15.7 21.8 13.8

22 29.3 26.0 31.7 18.3

26 22.1 21.0 34.0

平成15年 20.2 15.0 15.1 24.9 20.1 50.0

19 22.1 24.2 16.5

22 19.3 17.3 26.8 18.8

26 23.5

平成15年 17.3 17.1

19 21.1 21.8 13.3 15.6

22 19.3 36.1 20.7 15.1

26 31.0 23.8 45.5 25.0

平成15年 16.0 12.0 12.2 15.0 32.4

19 19.6

22 10.8 9.4 14.2 12.8 15.6 15.6 4.2 18.1 6.4

26 10.8 6.6 11.0 9.5 23.0 14.1

平成15年 22.2 17.4 17.0 22.8 32.9 29.0 62.0

19 32.2 30.7 33.2 31.4 32.2 47.5

22 35.0 19.4 24.8 30.7 30.7 38.3 44.4 37.2 45.6

26 33.0 19.3 22.9 28.9 34.1 33.8 42.1 40.6 42.3 42.8 37.4

平成15年 24.2 21.5 18.9 33.5 26.2 22.9 35.5 16.4 30.9 24.1

19 22.8 17.6 18.3 20.6 26.8 28.3 25.6 24.0 17.5 13.7

22 20.2 19.4 21.0 13.5 21.8 29.9 36.1 20.5 19.7

26 23.5 22.4 20.4 30.2 31.6 25.5 25.8 16.1 19.4 27.2

平成15年 20.3 21.2 17.0 23.6 16.2

19 19.4 24.0 23.3 21.1 17.1

22 22.3 25.0 29.0 23.7 14.0

26 21.8 24.8 22.9 19.0

平成15年 7.0 6.0

19 11.8 5.0 9.9

22 20.0 20.8 22.8 21.9 6.0

26 19.3 3.9 26.6 17.1 21.3

平成15年 26.8 18.0 13.9

19 22.0 12.8

22 16.6 15.4

26 20.3 36.4

平成15年 16.1 15.2 13.6 15.1

19 10.7 10.1

22 13.3 12.9 14.4 14.5 24.8 14.6 6.8 13.4 10.8

26 13.6 17.6 13.2 9.9 19.0 20.9 13.5 8.6

宿泊業、飲食サー
ビス業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

金融･保険業

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

生活関連サービス
業、娯楽業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者
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付属集計表１７－１－４　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜４＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 29.0 15.1 17.5 25.1 33.0 35.2 37.2 63.6

19 33.8 16.6 19.1 24.9 34.3 36.7 47.8 51.6

22 35.3 21.6 22.3 24.6 34.1 36.1 41.1 44.8 50.9 56.2

26 33.0 19.5 21.1 26.8 31.8 34.7 37.3 38.6 36.6 58.8

平成15年 30.8 17.1 12.6 16.7 35.2 22.9 38.2 63.9 22.8 29.2 26.0

19 23.1 15.7 21.9 22.6 26.3 30.5 32.8 30.1 28.6 21.8 24.5

22 23.4 16.6 26.5 26.8 21.8 15.1 25.1 27.3 14.4 21.2 25.6

26 24.5 19.3 28.2 23.8 26.8 23.7 29.9 16.2 14.4 24.3 34.3

平成15年 33.7 65.9 21.5 28.6 26.0

19 28.2 49.0 20.6 30.4 26.5

22 22.1 17.2 15.5 24.2 20.7

26 25.5 13.2 20.0 24.1 26.9 25.0

平成15年 30.8 24.4 24.7 32.6

19 14.1 15.8 25.2 4.4 5.8

22 13.2 13.8 18.0 9.5

26 17.5 17.4 20.3

平成15年 18.3 24.8 26.5 31.2 17.5 22.4 13.1 8.0

19 26.3 22.1 37.6 21.6 24.0 40.9 46.7 19.0 10.0

22 19.2 21.4 9.3

26 20.8 26.0 24.8 21.2 9.8

平成15年 19.2 6.1 10.8 41.5 9.1 4.9

19 10.5 9.1

22 22.0 13.1 15.5 50.7 21.5 14.0 37.3 7.6

26 20.5 16.7 29.0 10.4 9.3 12.8 28.7 29.5 17.3 23.7

平成15年 34.7 24.8 41.1 29.5 25.3 31.3 51.0 65.9 34.3

19 32.5 23.8 28.9 28.0 35.4 23.9 47.7

22 34.2 23.8 25.5 28.4 32.0 37.4 40.2 38.6 43.5 22.8 23.1

26 33.3 21.7 24.7 28.5 30.5 37.6 38.2 39.8 33.5 31.8 21.9

平成15年 24.3 14.0 21.1 52.3 23.3 24.9 38.4 19.4 29.6 20.6 23.3

19 22.3 17.4 19.9 23.5 23.9 21.2 19.1 29.0 24.3 23.4 14.3

22 21.3 15.3 19.9 21.7 24.4 23.4 20.2 21.8 19.7 23.3 17.2

26 22.4 20.5 22.2 24.6 20.7 20.2 28.5 22.1 23.3 20.1

平成15年 21.8 25.3 20.0 32.3 23.4 14.7

19 22.5 18.3 24.7 24.0 18.7

22 22.9 21.5 22.5 23.7 19.7

26 22.9 25.0 15.4 17.5 24.2 21.5

平成15年 21.4 22.4 25.7 19.9

19 18.8 21.3 17.0 19.7 10.1

22 22.8 20.0 31.1

26 20.4 19.4 27.4 23.5 15.5

平成15年 20.9 22.9 19.5 36.3 25.4 51.3 27.6 15.0

19 25.4 19.9 22.8 23.8 25.2 31.6 26.9 25.9 26.1

22 23.9 20.3 21.2 26.1 26.0 28.0

26 19.3 18.9 22.7 28.0 24.0 18.5 9.3

平成15年 11.5 11.2 15.7 16.0 22.8 8.8 9.1 14.3 8.6 9.0

19 13.6 16.0 10.1 9.3

22 13.6 16.4 18.5 23.4 16.2 13.7 15.8 13.4 10.7 10.9

26 12.8 20.5 5.2 16.9 9.0 12.0 8.4 11.8 12.5 13.6

平成15年 28.6 16.0 24.3 23.1 28.2 30.1 33.9 32.6 39.3

19 29.1 21.3 26.3 33.3 32.3 34.9

22 32.9 22.4 22.9 28.3 33.4 36.6 37.8 38.6 35.9 26.6 48.5

26 33.9 20.5 25.5 29.0 28.4 34.2 42.8 43.4 37.1 20.0 41.9

平成15年 23.3 20.2 19.5 22.3 24.9 37.1 35.2 30.5 15.8

19 21.7 19.0 22.6 24.7 23.1 22.8 31.0 22.9 26.7 16.4 10.2

22 26.8 27.7 25.1 22.0 26.3 22.4 33.5 26.0 23.4 31.9 25.4

26 20.8 21.3 17.0 18.4 19.5 18.5 21.4 28.3 21.5 20.8 35.9

平成15年 24.3 24.0 25.2 24.4 22.0

19 23.2 25.1 30.9 24.6 16.6

22 24.0 26.2 29.8 31.0 24.6 16.9

26 22.4 24.8 20.9 20.7 23.6 19.0

平成15年 17.2 14.2 18.3 15.2 28.6 26.0 24.0 27.1 16.4

19 18.9 15.8 20.4 17.4 18.4 19.5 20.7 19.8 22.4 18.1 7.7

22 16.8 21.3 16.0 15.6 19.9 16.0 13.7

26 13.1 15.8 10.8 15.0 18.8 18.2 13.3 9.8 17.7 4.0 5.5

平成15年 20.1 18.3 12.8 23.0 20.3 23.3 27.3 19.3

19 23.0 21.1 22.0 24.7 23.7 21.0 23.6 22.6 28.0 24.3

22 18.7 19.7 14.6 17.7 20.0 24.1

26 19.8 18.8 19.3 19.0 22.3 18.8 30.7 15.8 22.6 19.3 4.0

平成15年 10.9

19 17.6 13.0 13.0 21.0 23.1 14.4 17.9

22 16.9 16.0 15.0 12.6 28.5 10.6 14.7

26 16.6 9.8 18.0 12.4 18.0 21.8 19.1 20.9 26.2 11.0 10.7

医療、福祉

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

【特掲中間分類】
消費関連製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

サービス業（他に
分類されないも

の）

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者
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付属集計表１７－１－５　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜５＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 35.7 15.3 18.0 25.8 27.4 34.9 45.9 38.8 61.2

19 40.2 27.2 29.0 36.6 44.0 44.8 48.2 45.3 33.3

22 36.7 23.1 26.0 29.9 32.2 39.5 45.5 48.7 49.3 49.9 55.2

26 36.7 23.1 26.2 31.1 37.6 40.1 41.8 47.3 49.8 34.5 18.0

平成15年 26.8 15.6 23.3 23.1 27.3 25.7 21.0 39.9 30.5

19 28.9 24.3 26.1 28.8 23.4 31.0 34.0 32.1 34.5 30.3 30.7

22 26.3 18.5 21.2 23.1 22.6 27.6 23.2 36.8 29.8 29.4 24.5

26 28.8 29.2 23.9 27.3 23.8 24.4 26.6 24.7 35.6 41.8 21.8

平成15年 21.3 32.2 25.5 20.7 20.8

19 25.8 30.2 19.7 33.7 25.7 23.7

22 25.1 42.1 20.0 25.0 25.3 21.7

26 23.7 35.8 20.9 23.5 24.2 21.4

平成15年 22.8 19.8 19.1 22.6 20.2 30.3 27.9 19.4 24.2 16.4

19 23.0 20.3 22.0 24.2 23.9 24.5 27.7 21.4 23.2 20.4 17.0

22 21.7 21.0 20.5 22.8 19.0 29.8 26.9

26 21.4 27.3 20.1 21.9 22.2 20.2 20.5 13.1

平成15年 24.4 19.3 24.0 26.9 23.7 22.8 34.6 34.0 24.9 23.6

19 26.6 22.5 24.7 27.1 28.3 31.5 28.9 31.7 25.9 22.6 16.2

22 25.4 17.7 21.6 22.8 30.9 24.2

26 25.3 17.0 27.4 24.0 27.9 25.5 33.1 25.6 15.1 25.8 17.0

平成15年 13.1 25.6 15.1

19 11.6 12.7 10.8

22 17.3 20.8 21.6 17.2 20.9 15.9 14.2

26 15.6 12.3 17.0 16.3 14.4 14.3

平成15年 32.8 27.7 36.1 28.0 33.3 31.7 36.9 63.3

19 34.7 21.4 23.1 29.4 68.5 32.0 48.8 52.6

22 31.9 19.2 22.8 25.0 30.7 35.8 34.8 39.6 32.7 38.8

26 32.2 20.5 21.0 29.2 31.8 30.6 42.7 43.3 46.0 32.5 22.9

平成15年 18.4 15.0 22.1 26.6 24.5

19 21.3 14.2 20.6 16.7 27.8 19.5 31.0 28.5 17.8 24.2

22 27.4 17.2 28.5 29.8 30.2 25.6 33.1 30.8 32.0

26 22.2 16.8 21.4 24.0 20.7 41.2 30.5 23.7 19.7

平成15年 15.5 39.7 17.0 17.1 7.7

19 20.1 32.9 25.4 24.7 20.4 10.6

22 20.4 19.5 21.2 18.4

26 23.2 22.7 24.3 19.1

平成15年 17.8 16.0 31.5 19.8 12.0

19 9.7 10.0 20.0 15.0 35.3 17.0 7.4 5.4

22 10.6 10.6

26 7.1 5.3

平成15年 15.8 20.9 7.0

19 24.5 28.3 24.8 24.0 13.9 7.5

22 17.0 17.6 22.4

26 21.9 14.5

平成15年 9.4 9.7 9.4 15.8 8.0

19 11.9 9.4

22 15.0 8.4 16.2 18.2 18.3 18.1 62.1 7.8 13.7 5.1

26 8.8 11.1 3.2 9.3 8.8 11.0 10.6 7.9 8.8 7.5

平成15年 31.7 32.2

19 24.8 16.4 19.0 24.1 22.2

22 26.6 19.6 19.9 22.4 27.9 28.4 34.5 35.1 47.2

26 26.5 18.0 17.3 26.4 23.5 29.3 24.7 33.0 24.3

平成15年 13.6 6.4 21.0 34.3

19 18.1 15.1 17.4 16.2 6.4 20.2 18.2 24.5

22 20.0 15.6 21.1 24.8 16.0 25.2 18.8 12.7

26 19.8 17.0 17.7 12.5 19.4 25.0 16.2 15.9 22.6 34.1

平成15年 33.7 28.4 23.1

19 21.4 20.8 22.7

22 18.6 12.4 20.8 17.9

26 25.5 23.8 26.4 27.4

平成15年

19 12.0 14.9 4.4 4.6

22 13.1

26 17.0

平成15年 16.2 22.5 8.0

19 32.3 58.8

22 17.0 17.0

26 18.3 9.0

平成15年 5.8 4.9

19 12.3

22 24.4 51.1 14.0 40.5 6.8

26 17.0 12.6 8.0 25.1

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

機械関連製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

社会保険・社会福
祉・介護事業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表１７－２－１　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜１＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 21.1 17.6 17.5 21.9 21.6 22.3 24.7 24.2 19.6 22.5

19 24.0 16.2 20.0 22.4 26.7 25.0 26.1 29.9 29.0 30.4

22 24.6 17.9 20.8 22.6 25.5 25.5 26.3 27.8 29.9 25.8 27.2

26 25.5 18.7 21.0 23.7 25.1 27.8 28.2 28.7 30.1 28.0 25.1

平成15年 15.8 15.3 17.7 16.0 16.6 12.6 15.4 14.3 18.0 19.0 12.7

19 17.8 15.9 18.2 18.6 19.1 19.0 17.5 17.5 15.6 14.9 18.2

22 18.5 15.9 17.4 18.6 19.9 21.9 18.5 18.2 16.7 15.7 12.5

26 18.7 15.9 18.2 19.3 19.8 19.3 19.7 19.5 16.1 18.0 20.5

平成15年 16.7 14.8 15.4 20.3 16.6 18.8

19 17.2 17.1 17.1 17.7 17.1 17.4

22 17.3 18.2 15.3 24.8 20.3 15.4 18.0 16.9 17.6 15.7

26 17.6 17.2 16.1 17.5 17.3 15.6 19.7 17.9 17.5 18.0 16.4

平成15年 17.3 17.2 18.8 18.4 18.1 14.4 12.5 11.0 13.9 7.5 15.1

19 16.9 15.5 18.0 17.8 17.5 16.3 17.9 12.1 12.9 11.3 9.8

22 17.6 20.8 18.1 18.4 19.1 17.3 15.8 13.9 7.8 17.3 9.2

26 15.9 14.3 15.2 16.3 17.3 16.0 16.3 17.4 12.9 10.7 7.6

平成15年 15.4 16.6 17.8 16.3 16.0 12.1 13.4 11.6 11.5 22.0

19 18.0 16.6 18.4 20.4 18.1 18.2 16.6 16.3 14.0 13.9 6.5

22 16.2 16.4 18.1 13.0 18.5 16.5 17.2 17.0 15.2 15.0

26 16.0 16.6 16.5 18.3 17.7 15.0 14.4 16.3 14.1 14.0 9.6

平成15年 10.1 11.4 12.1 11.1 8.9 8.9 10.3 9.5 12.0 9.0 8.0

19 9.7 8.6 10.7 8.7 8.1 9.4 9.6 10.7 9.8 13.9 8.6

22 10.4 8.3 10.7 11.9 10.7 9.8 9.9 11.1 11.1 10.1 8.4

26 10.1 8.5 11.2 10.2 9.8 9.7 10.6 11.2 10.3 9.9 9.1

平成15年 20.0 16.0 16.6 16.1 20.5 19.5

19 19.6 19.0 17.5 26.0 19.0 25.7

22 26.1 17.2 22.1 21.2 28.4 19.6 25.9 20.3 43.2 29.4 48.8

26 22.8 16.7 18.0 23.6 24.7 25.4 20.5 26.2 26.8 20.9 15.0

平成15年 20.3 13.4 17.0 17.5 22.6 25.4

19 17.1 15.9 18.6 16.3 17.8 16.3 18.5 15.9 16.9 15.8

22 17.3 16.9 14.3 16.7 18.9 17.5 19.1 26.7 8.5 19.6

26 17.0 11.9 9.4 18.5 19.5 20.1 22.1 23.4 19.0 16.2

平成15年 20.3 17.0 20.9

19 19.1 15.8 18.2 14.0 19.9 18.8

22 16.5 14.5 16.3 19.0 17.9

26 21.7 20.0 23.5 33.8

平成15年 20.6 20.4 18.2 20.3 25.8 13.0 18.9

19 16.5 17.5 17.5 15.3 17.7 14.3 18.5 17.2

22 20.0 16.1 18.6 18.7 21.9 21.3 20.5 17.5

26 18.1 23.6 17.3 16.0 15.2 18.5 20.8 19.8

平成15年 19.6 19.7 18.6 20.2 27.7

19 19.1 17.3 17.6 19.5 19.1 21.5 23.5 15.4

22 19.5 20.4 19.2 19.4 19.2 19.1 20.6

26 19.6 19.0 19.2 17.8 18.6 13.7 22.2 28.5 10.4

平成15年 11.4 12.0 12.3 17.4 11.1 5.6 8.9 9.8 17.0 15.7

19 7.2 6.4 6.5 10.9 8.0 5.4

22 9.9 16.5 15.0 9.5 10.1 9.1 9.3 11.6 8.6 10.2 8.7

26 9.1 11.1 11.0 9.2 9.9 9.5 8.6 11.7 12.0 4.7

平成15年 18.7 15.0 17.3 22.0 25.2 17.6 15.5 15.2 21.7

19 22.2 16.0 18.3 23.0 23.6 29.2 28.7 24.4 25.6

22 22.1 17.7 20.0 21.5 24.1 22.4 23.1 21.7 24.1 21.3 20.3

26 23.2 19.0 20.0 23.6 23.2 25.4 23.1 24.9 24.2 27.3 20.1

平成15年 14.9 15.7 16.2 14.5 11.6 15.0 15.2 18.4 12.0 9.3

19 16.6 16.9 19.8 18.2 17.6 16.2 15.9 17.1 14.2 16.0

22 17.1 17.3 18.4 17.6 17.4 16.4 17.2 18.2 15.3 16.0

26 18.3 15.9 17.2 19.9 16.7 16.2 18.1 21.3 17.4 29.6 14.5

14.9 14.1 15.1 16.9 15.1 11.9

14.7 17.6 17.9 19.5 13.8 11.8

16.0 17.5 20.6 19.9 16.0 13.4

14.7 13.6 17.7 19.3 15.2 24.1 15.0 18.7 14.9 12.3

平成15年 17.6 14.9 18.6 18.6 16.8 18.0 18.9 21.6 12.6 8.0

19 17.4 15.8 17.9 17.8 17.5 18.5 17.7 14.3 14.5 11.4 11.0

22 16.2 12.8 15.3 16.9 17.3 16.3 17.3 12.2 8.2 28.8 8.0

26 15.4 14.2 15.0 16.2 16.8 15.1 14.8 14.7 16.4 11.9

平成15年 14.8 16.4 16.0 14.6 15.9 13.9 13.5 12.8 12.9 11.8

19 18.1 16.3 18.3 21.9 16.8 18.2 17.0 15.9 14.4 9.3

22 16.8 15.1 16.1 17.5 18.1 16.7 19.2 15.7 13.8

26 15.8 16.2 13.4 16.0 17.7 15.9 17.6 14.8 16.2 13.2 7.1

平成15年 9.9 10.5 10.8 8.5 10.1 10.0 11.1 10.2 9.0 9.3 8.6

19 9.8 10.4 10.6 8.4 9.0 9.4 9.7 10.8 9.3 11.5 11.4

22 10.6 10.8 11.3 10.9 12.5 9.7 10.3 9.9 10.6 10.5 10.4

26 10.2 8.0 11.5 10.3 9.0 10.3 10.5 11.1 10.5 10.6 9.0

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

製造業

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

嘱託社員
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付属集計表１７－２－２　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜２＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 26.9 21.4 22.6 37.6 31.7

19 28.4 20.0 23.7 21.6 35.1 34.6

22 30.9 23.9 23.3 27.9 33.2 28.6 39.5 38.8 47.4

26 30.7 18.5 22.7 28.2 32.3 30.7 39.8 48.9

平成15年 19.0 23.0 20.4 32.5 23.9 28.7 19.3

19 21.8 15.6 20.0 22.6 25.1 21.0 25.5 21.5 17.6

22 23.5 19.6 19.8 19.4 29.1 25.6 21.7 20.0

26 22.7 16.7 18.7 18.6 28.6 29.3 30.9 17.9

平成15年 18.9 23.5 20.6 17.2 19.6

19 25.7 17.1 24.5 26.0 29.9

22 19.0 16.0 21.0 19.2

26 22.9 25.2 46.1 21.5 18.3

平成15年 20.6 19.9 20.8 21.2 21.4 19.0 18.8 12.0 15.2

19 19.6 16.4 19.5 19.8 19.2 18.2 27.8

22 19.0 18.5 19.7 18.9 19.9 19.7 17.2 11.5 15.7

26 17.9 11.8 16.7 18.7 18.2 20.2 16.7 14.6

平成15年 19.7 18.6 18.9 23.5 17.6 22.2 12.8 8.0 19.5

19 19.7 18.5 19.6 21.5 18.8 14.2 19.0 20.5

22 21.2 16.3 18.1 22.3 23.2 25.2

26 19.5 25.4 19.6 23.3 14.3

平成15年 13.0 14.0 16.8 16.5 8.7 10.1 7.3 9.2 8.9

19 10.0 12.4 9.3 8.0 9.6 6.3 9.0 10.5 8.0

22 9.8 8.0 13.3 10.5 9.8 10.0 9.1 10.8 8.3 8.7

26 10.2 5.0 10.9 12.2 11.5 9.2 10.2 10.1 10.4 15.4 5.9

平成15年 20.3 26.1 22.8 17.0

19 19.7 13.0 23.0 25.0 15.7 19.9

22 23.2 17.6 22.6 21.8 25.6 22.2 21.2 24.7 25.4

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 13.3 16.6 14.3 12.7 16.3 8.9 19.0 14.8

19 15.9 14.6 15.6 15.5 16.1 18.1 17.9 14.3 15.3

22 16.4 16.4 16.4 16.2 16.0 15.6 19.6 16.2 13.9

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 20.1 22.3 19.2

19 12.2 9.0 10.0 10.9 14.3 11.8

22 17.6 14.4 18.6

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 16.9 21.0 18.2 17.6 18.0 7.5 14.7

19 17.4 15.4 18.4 20.1 19.2 13.8 15.5 9.2

22 20.2 20.0 20.1 20.6 21.7 17.5 11.3

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 14.9 15.4 16.6 15.2 13.5 14.3 8.7

19 18.1 17.5 21.3 17.1 17.3 13.0 12.3 17.4

22 18.0 16.2 20.8 20.1 18.8 16.0 15.9

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 9.5 11.6 10.3 9.4 7.8 8.4 10.5 8.2 10.9 11.9

19 9.8 15.0 9.2 9.6 9.1 9.3 11.3 9.3 10.8

22 10.7 11.6 8.6 10.5 9.0 10.7 10.9 9.9 13.5 11.9 10.3

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 21.3 22.2 16.5 23.4 30.2 21.9 20.2 17.0

19 22.6 15.8 21.9 27.3 22.7 24.7

22 23.9 18.6 19.9 19.5 25.9 28.9 24.9 24.2 29.9 22.0 15.8

26 23.0 17.7 19.4 24.3 23.4 26.7 28.1 20.9 26.9 37.1 14.9

平成15年 12.7 12.9 14.1 10.6 17.2 10.4 10.3 13.2 17.1 10.3

19 17.8 14.3 16.8 18.8 22.1 20.1 18.1 14.3 15.4 15.7 12.6

22 19.6 16.0 17.7 18.5 17.2 31.0 21.1 19.2 19.9 12.2

26 20.6 13.3 20.5 19.7 23.0 20.5 25.9 21.8 17.9 17.3 23.0

平成15年 13.8 13.4 15.4 19.1 10.1

19 16.5 19.5 24.0 17.3 13.9 19.7

22 15.8 15.7 15.5 17.8 14.4 20.0

26 15.9 26.3 11.5 19.6 19.6 11.5 16.5 13.9

平成15年 18.0 18.9 18.6 16.5 19.4 18.2 6.8 22.0 16.6 9.3

19 17.0 16.3 19.1 18.8 17.1 17.8 20.6 14.6 10.9 6.9 6.8

22 19.4 15.1 19.6 18.0 23.8 16.7 25.0

26 16.1 12.7 18.0 15.2 16.6 15.2 19.6 27.5 16.0 4.9

平成15年 19.5 19.7 20.0 22.0 16.9 11.6 20.0 15.4 17.4

19 15.8 16.5 16.5 20.2 14.5 15.0 19.9 12.0 12.8 16.0 6.0

22 12.0 20.5 20.9 7.3 19.2 12.8 15.6 17.5

26 13.8 17.3 19.8 13.0 10.6 13.5 15.2 9.7 10.2 7.8

平成15年 10.9 12.6 11.8 13.9 8.4 9.0 11.7 10.3 13.7 11.5

19 10.2 6.7 9.4 7.1 8.0 10.0 11.2 11.6 12.3 14.4 5.5

22 11.1 7.0 9.1 12.9 10.6 9.5 10.4 13.6 11.7 10.6 8.6

26 10.3 11.2 10.8 10.6 9.6 9.4 10.7 11.6 10.4 10.6 11.0

情報通信業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

卸売・小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

運輸業、郵便業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表１７－２－３　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜３＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 24.6 20.8 20.9 24.3 21.6 39.9 29.7

19 30.5 17.5 25.5 34.1 25.0 50.4

22 27.6 16.5 26.2 29.8 27.4 35.3 28.8 34.2 28.9 22.2

26 28.9 18.3 21.7 25.6 30.1 30.1 34.4 30.7 40.9

平成15年 18.9 15.5 18.6 18.3 18.5 18.5 27.8 22.2 14.7 34.8 11.0

19 18.6 16.8 19.7 23.0 20.0 16.5 16.2 17.1 19.1

22 22.9 16.0 19.4 20.7 29.5 21.5 21.2 22.1 27.5 33.8

26 22.7 15.5 21.8 18.2 18.7 17.8 23.6 23.8 29.4 63.4

平成15年 18.2 16.0 14.7 14.0 13.4 40.1

19 17.7 15.8 19.4 18.3 23.8 13.7

22 17.8 16.4 17.3 19.1 18.8 14.4

26 19.1 7.5 20.9 18.4 17.8 18.0 19.4 19.5 22.3 19.0 20.3

平成15年 13.5 14.8 18.4 16.9 12.3 10.8 10.8 9.2 8.9

19 15.0 17.1 18.2 16.5 17.0 14.1 12.7 10.4 10.4

22 16.9 17.6 19.9 18.0 19.1 16.7 13.7 16.3 16.4

26 18.3 21.7 16.9 17.6 19.4 17.6 18.2 15.4

平成15年 11.9 16.1 16.1 11.4 12.6 10.6 10.8 10.7 11.5

19 16.2 19.7 17.1 19.2 17.7 14.4 14.9 10.1

22 15.5 14.1 16.0 14.9 13.3 17.2 17.0 18.0

26 18.5 20.8 19.7 14.1 17.4 18.4 23.5 16.1

平成15年 8.7 7.1 8.8 7.9 8.7 8.2 10.2 10.4

19 9.9 11.7 10.5 10.4 8.8 9.1 9.6 14.3

22 11.0 9.9 11.4 11.4 10.4 11.8 9.8 11.6 11.3 10.0

26 11.5 13.4 11.4 11.6 11.2 11.4 11.8 11.2 9.8 17.5

平成15年 15.1 17.5 16.3 11.1 15.2 19.0 16.7 16.0

19 21.8 20.2 19.8 31.3 26.1 18.0

22 20.8 15.6 18.1 22.0 21.8 26.2 21.3 18.1 29.0

26 23.5 19.2 20.8 19.6 35.3 27.8 26.5 30.7

平成15年 18.2 18.0 28.1 19.5 14.5 9.0 14.4 13.2 21.2

19 19.4 15.6 20.2 19.8 20.6 18.0 19.0 30.3

22 16.3 16.1 14.6 16.4 18.5 18.9 15.8 19.6 11.9 28.2

26 14.1 11.6 15.8 14.0 9.3 15.5 16.0 13.7

平成15年 14.1 17.4 15.1 11.0

19 16.7 16.4 18.0 19.5 15.0

22 15.5 18.7 16.5 15.4

26 18.1 22.0 14.3

平成15年 15.3 15.1 20.1 17.8 17.5 16.9

19 14.9 11.1 16.4 14.6 15.5 21.8 14.0 19.4

22 7.9 16.7 25.3 17.8 10.5

26 7.2 11.7 4.6 14.8 6.3 11.7 8.5

平成15年 16.1 12.0 16.5 20.0 12.0

19 15.5 21.8 17.5 17.2 26.5 12.0 11.2

22 23.0 17.8 26.4 19.9 20.2

26 17.7 16.1 18.4

平成15年 10.8 14.2 17.0 11.0 8.4 7.6 8.5 9.0 12.8 7.3

19 8.1 11.8 7.0 7.4 9.7 7.0 9.8

22 9.2 7.0 11.0 11.6 10.4 9.5 7.7 9.1 10.4 11.3 7.0

26 9.1 6.7 11.1 7.1 7.8 9.3 10.4 12.0 11.3 8.2 9.9

平成15年 18.3 20.0 17.1 18.2 19.1

19 24.1 28.0 19.0 25.8 21.3 26.5

22 23.3 22.6 18.0 19.4 23.6 24.4 24.3 27.9 34.7 19.2

26 23.6 18.7 22.0 23.9 19.0 26.8 31.9 27.0 20.8

平成15年 16.5 20.4 15.8 18.5 19.6 15.1 18.5 15.5 20.3

19 16.8 18.3 17.6 15.5 16.0 21.3 20.5 13.1 15.9 16.5 13.9

22 17.6 16.4 15.4 17.8 15.1 21.2 17.9 20.0 17.6 17.0

26 18.4 15.8 18.0 17.2 23.6 18.8 20.5 16.3 18.0

平成15年 20.4 8.7 18.0 18.6 14.0

19 17.5 20.0 14.5 17.7 17.5

22 15.8 18.3 20.8 16.3 15.0 12.9

26 18.3 47.5 17.2 14.3

平成15年 16.5 16.1 15.8 22.4 17.2 20.5 9.0

19 10.6 13.6 14.8 7.8 19.0 10.5 7.0 8.7

22 15.4 15.3 15.2 24.6 14.1 11.3

26 16.1 16.5 23.3 16.8 18.2 13.0 18.8 14.0 6.3

平成15年 17.5 17.0 19.3 17.0 14.5

19 15.3 15.4 17.2 8.0 18.8 17.0 18.6 14.4 11.0

22 17.5 16.0 17.1 22.4 22.5 15.8

26 16.1 12.5 11.8 21.2 11.8 13.6 12.7 17.0

平成15年 10.2 12.4 10.0 12.6 9.0 8.7 9.5 8.8 10.0 13.0 12.8

19 10.7 10.6 10.1 8.0 10.3 14.0 13.9 10.3 8.8 8.1

22 10.4 12.5 11.1 16.2 11.0 9.6 8.7 8.8 10.4 8.7 8.8

26 10.8 10.0 11.4 12.3 11.3 9.9 10.5 11.8 9.8 10.5 8.7

宿泊業、飲食サー
ビス業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

金融･保険業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

生活関連サービス
業、娯楽業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表１７－２－４　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜４＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 24.8 15.5 17.0 23.1 24.7 23.6 41.8 26.0 38.9

19 24.3 16.9 20.0 22.7 28.6 19.8 24.1 25.6 33.0

22 24.8 16.9 20.4 22.4 24.4 23.8 26.4 31.1 30.6 22.9 32.9

26 25.2 19.3 21.9 23.0 23.4 27.6 26.6 30.2 28.2 23.8 36.4

平成15年 13.0 12.9 14.5 13.6 12.2 11.8 13.1 7.8 19.1 18.3

19 16.4 14.9 16.6 16.4 15.0 17.7 15.1 15.9 14.5 14.3 24.0

22 16.5 14.7 17.3 17.2 20.0 17.8 16.6 14.3 16.0 15.6 8.2

26 17.4 16.7 17.0 18.4 19.9 15.7 16.4 16.7 16.3 17.7 24.8

平成15年 16.9 14.5 15.9 19.0 20.3 15.4

19 19.6 18.8 16.9 19.2 19.8 21.4

22 19.6 12.9 18.3 16.1 21.0 17.6

26 19.9 15.9 14.2 17.3 17.1 13.8 18.2 16.1 18.1 21.0 21.2

平成15年 15.6 14.2 15.5 18.3 11.4 13.4 15.6 19.7

19 13.4 14.3 17.2 15.5 11.2 10.4 14.1 13.1 12.5 13.9 4.2

22 14.1 13.5 15.7 12.9 11.2 16.9 16.6 12.3 13.1 21.5

26 14.2 13.0 15.0 13.4 17.7 10.6 15.0 13.6 10.8 13.6

平成15年 14.8 15.4 15.2 15.8 27.0 14.5 13.1 11.2 10.0

19 15.0 15.0 14.5 14.8 15.0 14.5 14.6 17.1 13.7 33.3

22 16.7 17.1 16.3 15.8 20.3 17.1 13.9 14.2 13.4

26 15.5 13.6 14.7 16.9 16.2 14.6 16.9 13.7 16.6

平成15年 8.4 10.5 11.2 7.5 8.5 9.1 9.9 5.9 12.1 6.6 5.3

19 10.0 10.0 11.5 12.0 10.2 11.1 9.8 9.6 8.2 9.3

22 11.0 9.7 12.6 9.8 10.7 11.1 12.3 11.8 11.0 10.1 7.9

26 10.4 10.3 10.8 10.3 11.8 9.7 11.1 11.1 9.5 9.3 7.7

平成15年 19.3 15.6 21.0 26.5 26.0

19 23.0 21.5 21.4 28.4 22.3 17.0

22 22.5 18.1 21.2 24.3 21.1 20.4 22.7 26.9 26.2 22.6

26 21.9 16.7 18.5 20.4 22.3 22.3 22.2 24.1 30.3

平成15年 16.3 15.7 16.4 17.6 18.4 13.9 16.9 12.3 11.5 18.3 15.0

19 17.5 15.5 17.5 16.8 19.9 18.1 15.0 20.4 13.5 10.1 13.0

22 17.4 12.8 16.2 21.8 20.0 17.4 18.1 12.9 14.4 14.2

26 16.7 15.9 18.6 14.8 19.6 19.0 16.3 11.6 10.9

平成15年 22.1 18.2 16.2 23.8 21.9 15.6

19 13.8 15.2 12.6 12.9 14.2 12.4

22 16.2 22.5 14.1 17.6 11.9

26 15.9 12.3 16.3 16.1 15.3

平成15年 17.9 20.1 19.5 19.3 19.4 13.9 8.4 8.1 8.0

19 18.1 17.6 16.4 16.7 18.4 16.7 22.6 8.5 18.7

22 19.7 46.5 17.4 19.8 17.9 19.8 12.1 13.8 10.8

26 15.6 12.7 13.0 19.4 17.9 15.5 13.2 18.4

平成15年 18.5 14.0 19.7 19.6 15.9

19 20.2 15.7 19.2 17.8 21.2 23.3 21.6

22 17.1 16.8 19.0 16.1 16.9 15.0 22.0 16.0

26 14.2 16.1 18.0 20.7 17.1 10.1 14.2 12.1

平成15年 9.8 9.5 9.9 12.0 8.4 14.6 11.4 8.2 9.6 8.1 7.6

19 8.3 7.0 9.4 7.3 9.1 7.9 8.0 9.0 7.8 8.0

22 8.9 9.4 11.8 8.9 9.9 9.8 9.2 8.4 8.0 8.6 7.3

26 9.7 12.9 16.9 8.7 11.0 9.6 9.0 9.5 10.8 8.6 8.7

平成15年 15.9 16.8 18.2 20.9 16.8 13.1 14.3 14.3

19 19.2 14.9 17.2 24.3 23.5 26.0

22 20.4 17.2 19.1 19.3 23.5 18.8 22.1 21.2 20.2 24.9 18.1

26 21.7 19.1 18.6 25.5 23.8 25.7 20.5 23.5 21.8 17.7 22.0

平成15年 14.4 18.1 18.5 15.8 11.6 16.3 15.7 13.3 11.6 9.3

19 15.2 16.3 15.8 19.4 16.8 17.6 13.9 16.9 13.1 16.7

22 17.1 18.2 19.6 16.0 18.9 14.6 17.2 18.1 14.2 12.5

26 16.7 15.2 16.2 17.7 15.3 15.3 15.3 21.9 15.4 15.3 14.0

平成15年 15.2 23.8 18.1 15.6 9.3

19 12.5 13.3 19.8 20.8 11.7 12.1

22 15.1 16.6 25.7 24.6 15.1 12.0

26 14.0 13.7 15.9 14.4 25.6 14.7 19.6 14.2 12.0

平成15年 16.7 14.3 18.6 21.1 18.7 11.8 12.4

19 15.9 14.1 16.9 16.2 16.1 15.4 14.0 16.2 14.8

22 13.8 11.6 14.7 16.8 18.6 8.3 5.7

26 14.0 12.3 12.2 15.8 16.3 15.9 14.0 13.0 12.2 12.0

平成15年 15.6 17.8 15.5 14.5 21.0 14.6 12.7

19 15.6 14.1 14.6 15.2 16.3 15.7 18.0 16.7 13.0

22 16.3 17.9 15.0 17.2 17.6 23.3

26 14.4 15.2 14.6 14.0 15.5 15.2 14.6 12.9 14.0 15.0

平成15年 9.3 9.1 11.5 7.7 13.7 9.2 9.2 8.9 8.7 9.3 8.4

19 10.0 12.2 9.8 7.9 10.4 9.3 10.1 11.9 9.7 9.4

22 10.9 11.6 11.3 10.9 16.2 9.9 10.3 9.8 10.8 10.4 11.0

26 10.6 7.7 14.0 10.4 8.6 10.9 11.1 10.8 11.5 10.9 9.3

医療、福祉

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

【特掲中間分類】
消費関連製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

サービス業（他に
分類されないも

の）

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表１７－２－５　産業・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜５＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 18.6 16.4 14.4 23.1 27.9 21.4 14.6 17.9

19 24.2 22.4 24.3 24.6 23.4 27.7 25.7

22 23.6 17.1 22.0 23.6 23.8 23.7 25.5 23.1 30.0 18.7

26 23.8 19.3 22.2 22.9 22.2 24.5 24.9 26.6 26.5 39.4

平成15年 14.7 14.5 14.5 12.1 11.3 14.0 14.3 21.5 14.0

19 17.5 17.9 23.5 16.5 16.2 16.0 21.3 16.6 16.1 15.9

22 18.6 17.5 18.0 21.0 17.1 18.0 17.9 20.8 15.7 20.9

26 19.6 16.8 17.8 21.8 16.5 15.3 19.1 17.1 20.3 39.1

平成15年 14.3 13.5 14.6 14.5 15.1 8.8

19 17.1 17.2 15.9 21.9 17.0 12.5

22 17.0 18.8 16.7 15.0

26 15.7 12.9 20.0 18.0 15.8 12.8

平成15年 17.6 15.0 17.5 17.5 18.0 18.7 23.2 23.8

19 18.6 16.8 18.7 18.5 18.3 20.2 20.9 16.4 15.4

22 16.7 12.8 15.2 17.4 18.4 14.4 20.1 10.3 28.8

26 15.9 16.2 15.1 16.2 16.6 16.1 15.5 15.0

平成15年 14.8 16.2 14.3 14.8 15.9 14.8 13.7 14.1 18.0

19 19.7 16.5 19.8 23.6 19.1 19.3 16.7 15.4 16.3

22 17.0 14.9 13.9 17.6 19.4 18.0 18.2

26 16.7 10.7 16.9 18.6 16.9 19.3 17.8 17.3

平成15年 9.7 14.0 9.7 9.0 8.6 9.0 11.6 10.8 9.1 7.9

19 9.4 10.6 9.8 9.8 10.2 8.9 8.8 9.0

22 10.6 12.1 11.0 10.4 10.0 11.4 10.5 10.5 10.3 9.9

26 10.2 11.7 8.2 10.3 9.3 10.0 10.2 13.1 9.2 11.7 9.2

平成15年 21.4 15.3 16.1 23.7 40.0 23.6 16.8 17.0

19 23.3 22.5 26.7 22.6 24.7

22 23.1 19.9 19.1 17.9 27.7 22.2 19.7 19.9 34.2 24.3

26 21.1 17.0 18.5 22.8 24.8 24.6 24.1 18.2 26.1 36.3 9.5

平成15年 12.7 12.4 13.7 9.6 21.2 11.3 17.0 13.0 15.7 10.3

19 15.8 13.1 14.8 16.4 19.3 17.9 17.7 13.1 15.4 15.7 12.6

22 19.5 16.7 17.5 17.5 15.9 38.8 21.3 18.0 20.3 10.8

26 20.9 12.7 20.5 22.4 24.7 20.3 27.4 21.7 17.7 16.7 44.7

平成15年 14.9 14.2 15.1 15.4 13.6

19 14.4 18.3 28.8 18.1 13.2 15.0

22 13.4 14.5 15.5 15.8 12.0

26 15.2 19.8 19.5 11.5 15.6 12.9

平成15年 14.8 17.5 15.7 13.9 19.6 17.6 6.4 15.5 16.6

19 12.8 13.8 16.4 15.8 14.2 15.5 14.9 12.1 9.8 6.9 6.8

22 18.4 19.7 18.4 25.1 13.7 24.2

26 12.5 9.6 15.8 6.3 14.2 7.5 14.7 37.1 13.9 4.9

平成15年 18.4 19.6 19.1 17.8 24.1 18.5

19 13.7 14.8 13.8 17.4 12.3 13.1 21.2 12.0 12.8 16.0 6.0

22 7.4 17.4 3.8 19.5 10.8 16.6

26 12.0 15.7 13.0 13.5 8.1 13.1 13.6 10.2 7.6

平成15年 11.1 12.7 12.1 13.3 9.0 7.7 12.4 10.4 14.2

19 10.4 6.6 9.5 7.1 8.2 10.1 11.7 12.4 12.4 14.3

22 11.2 6.8 8.9 13.1 10.7 9.3 10.2 13.8 11.9 10.6

26 10.3 11.3 10.7 10.7 9.5 9.4 10.7 11.9 10.1 10.8 11.4

平成15年 27.4 14.8 25.4 24.1 25.0 52.3

19 23.7 21.9 27.6 26.4

22 20.7 16.1 18.4 21.0 20.8 22.0 21.4 24.8 21.4 17.7

26 23.2 17.5 19.9 21.8 22.1 25.1 22.1 25.1 24.3 24.2 36.4

平成15年 12.2 12.7 13.2 13.5 10.3 11.6 13.0 7.5 17.7

19 15.6 14.3 15.8 15.8 14.7 14.3 16.0 15.3 11.6 11.0 24.4

22 16.0 13.7 15.9 18.2 14.9 16.1 16.6 15.2 16.9 17.1

26 15.8 16.5 14.6 15.4 19.8 14.9 15.0 16.8 13.3 13.8 18.5

平成15年 14.6 14.3 14.0 16.9 13.3

19 18.3 19.1 15.4 18.3 19.1

22 16.6 12.9 22.0 16.1 17.7 11.7

26 19.0 13.5 18.0 13.2 20.1 17.0 13.0 19.9 23.4

平成15年 12.5 14.0 16.3 11.1 7.5 11.8

19 10.9 14.2 18.6 16.5 4.8 9.7 14.7 12.1 3.8

22 11.3 15.5 13.8 11.0 4.0 9.7 7.7 21.5

26 13.0 11.3 15.6 10.0 10.3 13.9

平成15年 12.4 15.1 13.4 12.0 11.0

19 17.0 18.5 16.0 14.3 14.7 14.1 18.0 18.1 15.0

22 20.0 17.8 15.0 18.7 45.5 17.5

26 13.6 14.0

平成15年 8.0 10.0 10.6 12.9 8.7 9.2 9.9 5.1 12.3

19 10.1 12.4 13.1 11.3 9.2 10.2 7.9 8.5

22 11.2 9.9 12.4 9.7 12.4 10.9 13.0 11.9 11.2 9.8 6.0

26 10.0 11.3 7.6 13.4 9.8 11.0 11.0 9.0 8.8 7.2

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

機械関連製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

社会保険・社会福
祉・介護事業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表１８－１　産業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　＜１＞

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 31.8 28.4 24.1 29.5 33.7 39.7 21.1 17.6 16.7 18.2 24.6 28.9

22 36.2 25.7 27.2 29.4 29.0 31.6 36.6 45.2 24.6 18.4 19.5 21.1 20.6 23.2 25.9 30.7

26 36.9 23.8 28.4 29.0 28.3 31.6 38.2 46.1 25.5 20.7 20.3 19.7 22.6 23.5 27.0 31.7

平成15年 26.8 23.6 23.7 26.8 34.1 31.7 15.8 16.2 15.0 15.7 16.6 21.7

22 26.9 25.6 25.5 25.9 27.4 28.7 29.5 28.9 18.5 18.3 17.6 19.2 18.1 17.8 20.2 19.7

26 25.1 24.6 24.9 26.5 25.3 23.9 27.9 25.3 18.7 18.4 18.6 18.1 17.6 18.5 20.4 21.1

平成15年 24.3 28.9 24.1 19.4 21.5 29.0 16.7 16.9 15.8 17.6 19.9 11.8

22 24.5 26.7 25.5 24.6 24.2 21.6 20.0 21.1 17.4 17.0 17.7 18.1 17.7 17.6 16.5 18.1

26 24.7 28.6 24.7 24.5 24.2 22.9 22.0 22.9 17.6 21.0 17.2 17.6 18.0 16.6 16.0 14.7

平成15年 21.8 20.4 22.7 26.0 35.2 17.3 17.8 17.2 15.1 15.4

22 20.2 17.4 21.2 23.0 24.2 20.5 22.1 17.6 15.2 18.3 18.0 18.6 19.3 16.4 5.9

26 18.3 16.0 19.3 14.6 22.0 21.0 34.5 15.9 13.6 17.6 16.3 16.4 18.5 19.0 24.3

平成15年 24.8 21.4 22.5 32.3 37.3 15.4 16.3 15.2 13.2 15.0

22 24.5 20.6 23.0 23.7 24.2 24.0 34.1 37.5 16.2 16.5 17.1 11.8 18.7 18.7 17.3 14.2

26 26.5 26.3 23.1 25.1 23.8 28.5 30.3 36.7 16.0 14.8 15.8 16.8 16.8 16.6 16.6 17.8

平成15年 12.6 9.4 11.8 9.9 20.2 29.0 10.1 9.2 9.9 10.6 11.1 8.9

22 13.8 10.1 13.6 12.0 12.0 15.4 21.5 32.6 10.4 8.6 9.6 9.7 9.3 10.9 12.1 11.8

26 11.8 9.3 10.2 12.3 12.5 11.8 13.5 32.0 10.1 8.4 9.3 9.5 9.6 10.8 11.3 10.4

平成15年 30.3 41.0 24.7 32.3 29.1 20.0 19.1 16.7 20.9 38.7

22 36.3 26.2 25.4 29.9 28.6 32.2 35.9 43.1 26.1 15.3 18.9 20.3 21.3 20.8 26.0 36.6

26 38.2 19.9 32.1 30.5 26.1 31.7 38.7 47.1 22.8 13.0 19.5 16.2 19.4 22.0 24.5 28.3

平成15年 31.3 27.6 34.2 25.5 43.3 39.7 20.3 14.6 21.9

22 35.0 40.2 26.7 25.6 46.6 41.7 29.5 29.6 17.3 15.8 16.6 24.0 15.3 11.4 20.3 18.9

26 31.5 25.0 35.1 32.0 39.0 26.3 30.2 36.3 17.0 9.5 17.9 19.7 18.4 20.2 18.4

平成15年 28.5 33.1 25.6 15.6 25.9 20.3 18.7

22 29.9 30.2 30.6 33.8 26.6 26.3 40.1 24.7 16.5 19.6 17.2 13.2 11.3

26 31.8 39.0 33.3 32.3 27.1 28.5 26.1 29.7 21.7 22.9 24.9 18.1 15.2 20.7 19.6

平成15年 26.0 25.0 44.5 20.7 20.6 19.9 22.3 18.9 19.1

22 28.9 20.6 18.8 34.4 20.0 19.1 18.7 18.4 20.1 22.4 24.8

26 30.5 18.9 24.6 23.0 29.2 20.7 18.1 16.8 18.9 20.7 16.2 18.5 20.1

平成15年 37.3 19.6 21.4 21.3 20.3 44.9

22 32.6 38.7 25.8 28.9 31.1 34.4 36.1 19.5 19.2 17.7 18.1 20.4 22.0 16.3

26 30.6 30.3 34.3 17.5 41.8 48.4 19.6 18.0 18.2 14.2 20.3 21.6 25.2

平成15年 29.3 11.4 9.9 16.9 5.9 10.3

22 9.2 14.4 7.9 8.8 7.2 9.9 9.9 11.8 10.7 8.1 9.1 10.5 9.4 10.8

26 12.9 16.9 7.9 12.2 17.5 9.5 16.7 9.1 10.1 11.4 8.0 8.5 8.7 9.3 16.1

平成15年 30.7 32.2 19.9 28.2 29.8 39.8 18.7 13.1 19.3 19.1 24.0

22 35.3 24.2 27.4 28.8 29.0 31.3 35.4 44.4 22.1 16.9 19.2 18.4 19.6 21.1 23.0 25.1

26 35.7 23.2 25.4 28.1 29.2 30.2 36.1 45.7 23.2 17.9 19.7 19.8 18.4 22.6 22.9 28.0

平成15年 24.1 20.7 31.8 26.5 29.6 25.2 14.9 13.7 13.2 15.2 17.4 15.6

22 27.1 27.1 26.1 28.8 29.2 25.0 27.2 27.6 17.1 16.7 17.4 18.1 17.6 16.4 16.8 19.3

26 26.3 28.5 24.8 23.6 25.5 28.2 26.3 22.0 18.3 21.9 17.5 18.0 16.7 18.4 16.2 23.3

平成15年 24.2 26.5 25.6 19.8 23.9 28.3 14.9 16.2 13.2 15.8 15.3

22 24.7 27.1 25.0 24.1 24.4 23.6 20.4 21.9 16.1 16.4 17.1 17.8 15.8 14.0 14.6 13.6

26 23.6 27.5 24.6 22.7 22.4 22.9 18.8 23.3 14.7 17.2 14.1 15.5 13.8 13.2 14.6 11.5

平成15年 19.7 17.5 21.0 24.8 41.1 17.6 16.9 19.0 18.8 23.0

22 20.4 18.4 24.3 23.1 23.4 19.2 24.0 16.2 14.0 17.2 17.9 16.8 17.4 23.2

26 18.6 16.2 17.8 15.9 20.4 22.9 32.7 15.4 12.9 16.4 16.3 18.5 17.6 16.5

平成15年 21.9 19.1 19.2 30.9 36.1 14.8 14.4 15.3 15.6 22.6

22 24.0 18.7 21.5 22.1 22.0 24.7 35.7 16.8 15.1 15.3 19.9 18.7 16.8 14.5

26 23.9 24.0 19.7 23.5 22.7 22.7 30.0 38.1 15.8 13.9 15.1 16.3 17.1 18.5 16.6

平成15年 13.4 12.2 15.6 20.5 13.4 9.9 9.4 8.1 11.0 9.1 12.2

22 16.3 16.8 19.3 12.6 13.5 16.1 27.5 14.4 10.6 10.4 10.7 11.1 9.4 10.9 10.8 11.1

26 15.3 12.2 11.9 12.9 14.5 14.1 20.9 16.2 10.2 9.5 9.3 9.3 10.5 10.7 10.5 11.3

11.7 9.8

22.8 17.2

22.6 15.5

22.7 14.2

21.1 17.7

23.1 14.6

27.1

13.9

21.8

20.3

15.3

11.8

男　　　　性 女　　　　性

27.8

29.3

23.9

22.6

23.5

13.7

20.3

15.7

15.8

17.9

15.6

10.3

31.1

32.4

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣
労働者

パートタイム
労働者

常雇型派遣
労働者

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

製造業

正社員

契約社員

登録型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者
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付属集計表１８－２　産業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　＜２＞

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 34.2 22.3 26.6 32.1 44.8 49.6 26.9 23.0 22.7 26.2 32.0

22 41.6 30.1 34.5 30.4 32.1 37.7 42.3 56.5 23.6 26.6 23.7 26.8 24.1 27.1 32.9 44.2

26 43.8 24.0 28.9 37.0 27.4 38.7 46.7 53.5 30.7 18.6 19.4 24.8 28.5 29.5 35.5 33.5

平成15年 29.4 28.3 25.6 30.3 37.3 23.5 19.4 23.5 22.8 32.1 18.8

22 33.5 30.4 36.1 37.0 31.5 44.8 20.1 27.6 23.5 20.3 25.1 22.4 21.7 23.1

26 28.7 22.6 28.6 33.3 33.2 50.3 38.5 22.7 18.8 18.7 27.5 34.5 21.6 22.1

平成15年 30.1 22.4 28.5 31.2 24.8 18.9 21.9 18.0 15.0

22 34.5 38.0 35.4 29.6 34.9 25.9 16.0 19.3 18.2 19.1 19.5 17.5 20.9 27.6

26 26.4 28.5 27.1 25.3 27.3 20.9 34.4 22.9 22.1 24.0 21.4 20.5 26.2 33.3

平成15年 27.5 25.4 26.0 29.1 39.7 20.6 20.0 21.5 21.1 17.4

22 25.1 16.6 19.2 15.3 38.5 19.0 14.9 20.3 18.7 21.3 20.9 11.8 5.0

26 28.5 22.0 20.0 17.9 14.9 17.8 20.3 19.8 20.7 19.8

平成15年 26.3 25.4 28.6 25.6 30.0 19.7 21.1 18.5 20.3 20.1

22 29.1 27.7 32.9 24.4 27.6 26.3 35.5 21.2 21.4 19.6 13.8 24.2 23.9 23.1

26 32.7 33.7 32.3 36.7 30.8 33.9 27.5 49.5 19.5 14.4 22.9 25.9 19.6 19.3

平成15年 16.1 11.6 14.0 13.0 16.6 10.8 12.1 11.0

22 13.3 23.5 10.2 20.3 11.1 8.9 16.3 9.8 10.5 10.3 9.2 8.7 10.8 8.9 11.8

26 11.8 9.4 13.1 8.8 13.4 10.0 10.2 9.2 8.5 9.6 12.1 10.0 11.6 10.1

平成15年 35.3 28.3 29.9 32.5 35.9 41.8 20.3 18.6

22 33.6 19.6 28.7 29.7 26.8 29.5 31.5 41.7 23.2 17.0 17.7 20.6 19.5 24.0 24.0 29.1

26 35.4 22.2 31.9 30.0 28.9 30.5 38.1 42.4 21.7 16.9 12.1 16.7 18.1 23.3 25.0 25.2

平成15年 27.9 21.8 24.4 34.3 28.0 40.0 13.3 9.6 14.1 17.2 16.7

22 23.2 21.6 23.2 24.6 23.7 25.3 17.0 24.1 16.4 14.9 16.7 17.3 15.2 18.1 15.7

26 21.4 24.3 22.6 23.4 16.8 21.3 27.0 19.0 15.9 16.7 19.4 19.6 24.5 17.8

平成15年 21.8 26.7 20.9 20.8 23.4 14.6 20.1 18.6 24.3

22 21.5 22.6 22.6 19.5 21.5 21.9 18.6 18.1 17.6 21.9 21.2 12.0

26 21.6 22.2 21.8 22.2 25.3 20.1 20.3 20.6 15.1 3.5 18.0 15.5

平成15年 25.3 25.4 28.4 16.9 21.5 15.1 9.3

22 12.3 12.2 11.0 20.2 16.9 19.3 18.5 22.4 22.0

26 14.1 10.5 25.1 17.1 17.0 18.5 6.5 15.4 15.7

平成15年 26.1 21.3 29.3 30.1 56.3 14.9 15.8 14.2 11.5 16.7

22 20.6 16.2 18.6 19.8 23.5 24.0 30.8 18.0 15.2 19.6 19.2 18.5 23.6 13.2

26 17.0 19.3 17.6 17.3 12.9 17.2 23.0 18.2 14.3 12.8 16.0 15.0

平成15年 13.2 10.8 10.6 9.9 10.5 9.5 8.4 9.1 9.7 11.3

22 14.1 12.9 14.2 13.9 13.1 15.0 15.1 14.7 10.7 6.4 9.2 9.2 10.8 11.2 12.7 12.4

26 13.6 15.4 13.3 14.4 10.3 14.0 12.4 10.6 6.1 14.7 11.9 8.7 11.9 11.3

平成15年 35.8 33.0 36.8 30.8 35.1 40.5 21.3 22.3 17.7 13.8 25.2 27.1

22 35.6 25.4 27.4 28.4 29.1 29.4 37.4 43.4 23.9 18.2 18.4 21.1 19.1 22.2 26.4 26.1

26 36.1 22.2 27.4 27.0 28.7 33.2 37.2 43.8 23.0 13.2 19.2 19.2 19.8 23.2 25.2 26.8

平成15年 22.3 20.8 20.6 20.8 36.6 30.2 12.7 11.9 13.7 12.9 11.8 21.7

22 29.8 25.1 30.2 29.6 24.4 32.3 36.7 19.6 19.9 17.1 17.9 19.5 18.9 23.3 21.8

26 24.3 29.7 21.3 24.4 20.0 25.0 46.0 27.7 20.6 19.4 20.3 18.1 17.8 23.2 20.7 17.0

平成15年 19.1 24.8 19.2 17.3 7.3 13.8 13.9 11.5 18.0

22 24.6 28.4 24.8 25.3 22.8 19.5 16.7 16.0 14.2 13.8 18.7 16.7 15.8 16.9

26 26.3 35.0 23.7 25.6 24.0 19.6 23.3 26.7 15.9 32.4 16.3 15.0 17.5 13.8 11.0 12.8

平成15年 20.5 19.1 20.5 20.8 18.0 18.8 15.7 15.9 21.7

22 16.7 13.0 25.6 23.7 11.5 19.4 15.7 19.0 22.2 19.1 21.5 19.7

26 10.5 9.7 16.9 5.3 9.5 11.2 16.1 12.2 19.2 15.9 12.4 21.2 20.9

平成15年 30.9 18.9 16.9 40.2 37.5 19.5 18.8 16.4 20.3 31.1

22 21.0 21.3 20.5 27.5 15.5 23.1 12.0 21.0 17.5 6.1 18.3 18.9

26 33.5 47.9 21.8 32.2 29.0 35.0 30.4 37.5 13.8 11.9 13.0 10.8 17.9 13.2 18.0 20.0

平成15年 9.6 8.5 11.8 3.9 15.4 10.9 8.7 12.1 11.5 14.0 9.5

22 14.8 8.5 13.9 9.4 14.4 17.5 17.1 36.8 11.1 8.4 9.9 8.8 9.3 11.4 13.5 12.3

26 9.3 7.2 8.8 13.0 7.7 11.6 10.6 15.1 10.3 9.2 7.9 9.4 8.9 11.4 11.7 10.2

21.1 11.4

15.2 20.1

26.1 22.0

11.4 10.3

14.5 15.3

26.8 14.2

12.7 9.4

35.8 21.1

24.3 12.1

25.6 18.9

20.4 9.1

25.0

32.0 14.0

20.5 16.2

32.6 21.8

32.3 24.1

33.5 16.7

30.1 20.5

男　　　　性 女　　　　性

卸売・小売
業

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

運輸業、
郵便業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

情報通信
業

正社員

契約社員

常雇型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム
労働者
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付属集計表１８－３　産業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　＜３＞

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 43.2 25.3 47.7 51.2 24.6 16.6 23.0 19.8 28.7 24.7

22 47.5 24.7 35.4 39.5 31.1 36.0 49.0 54.8 27.6 21.9 17.3 33.4 21.2 26.5 30.3 32.9

26 47.6 24.0 19.6 35.6 29.7 40.5 49.3 53.8 28.9 14.0 19.0 21.8 23.0 27.4 30.4 34.6

平成15年 40.1 50.3 34.1 68.0 23.4 18.9 15.2 17.6 22.0 28.2

22 33.9 35.5 32.1 29.7 33.2 35.4 35.4 57.8 22.9 29.2 25.5 18.2 22.9 21.1 21.1 37.1

26 32.0 19.4 40.8 40.6 37.6 38.1 29.0 29.8 22.7 21.0 20.2 20.9 22.0 18.9 30.4 30.9

平成15年 35.2 36.1 35.1 24.1 67.6 18.2 13.8 15.4 10.7

22 26.7 30.3 22.5 27.9 27.6 26.6 25.7 17.8 18.5 16.2 15.4 25.0 16.1 19.0 15.5

26 24.2 26.3 25.1 22.1 23.0 22.7 28.7 40.8 19.1 17.1 18.7 16.8 20.9 21.1 16.4 21.8

平成15年 21.1 10.8 32.5 23.7 13.5 14.0 15.2 12.1 10.8

22 16.7 20.5 16.9 17.9 18.5 16.4 16.1 17.7 16.1

26 22.0 18.3 15.8 21.3 17.5 20.0 18.6 20.7

平成15年 31.6 19.9 25.2 37.3 42.7 11.9 11.7 12.0 11.3 10.2

22 17.3 22.0 15.5 16.7 11.9 12.8 14.3 18.1 15.7

26 23.6 18.6 15.0 25.1 18.5 19.2 18.1 24.5 15.9 17.8 16.4

平成15年 8.7 7.8 7.8 9.8 10.5

22 14.3 18.6 16.6 15.4 13.1 9.6 11.0 11.5 9.4 8.9 10.7 12.2 10.4 10.4

26 17.3 20.7 16.3 17.5 13.3 11.5 10.5 13.6 10.2 11.7 11.5 11.9 10.9

平成15年 23.9 11.0 16.5 35.3 26.7 33.2 15.1 11.1 15.3 15.4 14.0

22 31.6 24.4 21.6 28.9 29.8 30.1 32.7 42.9 20.4 14.7 15.7 19.1 20.6 19.5 25.2 22.6

26 28.9 21.0 26.6 28.0 26.1 25.4 31.8 36.8 23.5 27.0 19.7 19.8 20.1 25.5 26.0 26.2

平成15年 26.9 21.6 28.1 15.4 18.2 21.8 14.8 12.2 22.0

22 23.2 22.6 20.9 19.3 23.1 28.1 17.8 16.3 15.4 16.5 15.3 13.4 16.3 19.4 28.8

26 26.3 32.6 18.6 23.9 24.2 20.6 14.1 19.1 16.3 12.9 15.6

平成15年 29.7 4.5 26.4 16.3 17.2 14.1 13.2 16.6 13.3 20.1

22 29.3 27.4 40.0 22.7 25.6 28.7 15.5 13.0 13.5 18.3 16.8 21.9

26 22.1 27.2 26.7 19.2 22.8 32.2 17.9 18.1 15.3

平成15年 20.2 15.9 14.4 39.4 26.9 15.3 15.4 7.7 15.8

22 19.3 16.8 26.6 7.8 3.4 20.0 19.4 17.8 15.3

26 23.5 7.2 3.1 11.0 10.8 13.2

平成15年 17.3 16.1 25.7 8.8

22 19.3 21.6 36.0 17.4 4.8 23.0 18.4 24.3 23.0 26.0

26 31.0 25.3 17.7 16.3 23.7

平成15年 16.0 10.0 11.7 18.3 10.8 9.3 7.7 10.5 12.4

22 10.7 10.3 12.4 12.0 7.9 11.8 8.7 9.2 7.0 7.3 9.8 7.8 10.5 11.5 13.6

26 10.8 6.5 9.2 16.7 13.3 10.1 9.1 5.4 7.0 9.4 8.7 10.1 11.0 11.7

平成15年 22.2 41.6 16.0 23.3 32.6 39.3 18.3 15.2 18.9 9.8

22 35.0 18.9 23.4 42.1 27.0 33.6 36.0 43.8 23.3 15.8 21.2 21.2 19.2 25.3 23.4 29.7

26 33.0 22.2 22.5 24.9 24.2 28.2 36.7 43.4 23.6 19.1 16.0 20.1 22.1 22.0 29.1 30.7

平成15年 24.2 21.4 20.8 28.4 34.6 16.7 16.5 16.8 15.8 16.5 17.4

22 20.2 19.7 17.7 19.1 20.0 20.3 29.8 17.6 17.4 14.4 16.7 16.2 17.8 21.5

26 23.5 31.1 22.1 24.7 21.0 24.8 28.7 18.4 17.2 20.2 16.0 18.2 18.2 19.9

平成15年 20.3 15.2 16.4 29.6 15.6 20.4 14.3 22.6 15.3 26.7

22 22.3 41.3 23.4 21.6 20.6 16.6 26.5 16.1 14.7 16.8 16.7 19.0 9.6 15.1 17.3

26 21.8 21.6 20.7 21.6 24.4 24.1 17.2 18.3 18.0 17.6 17.8 21.9 15.0 20.4 15.0

平成15年 7.0 7.4 6.7 16.5 15.2 12.8 16.5

22 20.0 20.8 22.8 9.5 15.4 14.6 27.4 8.2 18.3 14.8 19.3

26 19.3 19.3 14.0 23.8 16.1 15.8 17.8 15.8 15.0 17.0 12.6

平成15年 26.8 18.0 17.5 13.8 19.0 24.0

22 16.6 18.7 13.2 17.5 21.3 18.0 22.0 19.0 14.4

26 20.3 19.3 16.1 15.8 20.2 21.2 16.5 15.6 16.1

平成15年 16.1 14.6 15.1 17.1 10.2 11.5 9.4 10.5 9.0

22 13.3 8.6 17.6 13.9 16.1 13.2 15.0 10.4 9.1 11.3 11.7 10.8 9.1 11.0 10.7

26 13.6 10.6 21.6 14.4 12.9 15.4 15.0 10.8 10.7 10.4 9.4 11.0 10.3 13.7 9.7

12.0 21.4

16.0 11.1

12.8 12.3

23.1

25.6 16.3

18.8 16.3

23.4

21.3 16.7

29.4 16.8

44.5 15.0

22.2 15.4

25.2 17.5

40.4 18.5

21.2 27.0

13.6

42.4 13.2

8.3

22.9 24.5

男　　　　性 女　　　　性

金融･保険
業

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム
労働者

宿泊業、
飲食サー

ビス業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

生活関連
サービス
業、娯楽

業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者
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付属集計表１８－４　産業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　＜４＞

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 29.0 21.7 35.2 41.4 24.8 14.8 15.4 24.1 33.5 32.0

22 35.3 28.0 25.6 24.5 29.5 33.2 38.7 44.9 24.8 17.5 19.8 20.5 21.1 24.1 25.9 33.4

26 33.0 23.7 33.1 26.4 24.1 29.1 38.4 42.4 25.2 24.1 21.7 19.2 23.4 22.5 27.6 29.6

平成15年 30.8 22.4 16.6 63.3 23.7 21.1 13.0 12.5 11.5 15.5 13.4

22 23.4 22.2 27.4 21.7 20.8 22.5 28.3 16.5 15.9 15.9 17.4 16.4 17.6 15.1 12.2

26 24.5 23.1 22.4 30.4 27.5 21.0 23.0 34.2 17.4 16.6 16.2 16.8 19.6 14.8 23.1 20.8

平成15年 33.7 24.4 44.2 23.3 35.0 16.9 18.8 14.9 16.2 19.6

22 22.1 20.2 25.6 24.1 21.6 19.3 21.4 19.6 19.8 23.2 18.0 19.6 18.5 17.7 19.2

26 25.5 28.9 22.5 23.2 27.7 25.0 24.6 26.1 19.9 19.5 18.2 19.7 20.9 19.4 23.8 18.1

平成15年 30.8 31.9 25.1 15.6 13.6 17.8 19.4 28.4

22 13.2 13.8 14.9 13.5 14.1 12.5 15.7 15.8 14.8 11.5 21.6

26 17.5 15.1 20.8 14.2 14.7 13.2 13.5 14.5 16.1 11.6

平成15年 18.3 19.9 20.9 29.2 14.8 11.6 15.5 18.0 23.3

22 19.2 18.1 9.3 16.7 15.8 18.2 18.4 16.8 14.1 14.4

26 20.8 25.4 13.7 20.3 15.5 13.2 13.5 14.5 12.7 18.1 17.5

平成15年 19.2 7.8 9.3 13.8 8.4 9.1 8.9 6.9 7.5

22 22.0 7.0 14.6 44.3 13.7 17.4 63.2 35.0 11.0 9.7 10.5 10.9 10.4 11.6 11.5 13.5

26 20.5 12.2 12.7 11.3 28.8 13.0 10.4 8.9 11.7 10.3 10.1 10.8 10.6 8.2

平成15年 34.7 32.4 26.3 41.5 42.0 19.3 15.7 29.3

22 34.2 31.1 22.2 23.6 26.0 31.1 34.6 46.2 22.5 17.1 17.9 19.9 19.1 21.2 23.8 33.0

26 33.3 32.2 24.2 27.1 26.6 30.3 35.0 39.4 21.9 17.7 21.1 17.6 18.8 20.4 22.9 28.9

平成15年 24.3 22.2 19.8 25.9 40.7 16.3 17.2 16.6 14.4 12.2

22 21.3 19.7 20.1 20.4 24.0 22.8 22.0 17.4 19.7 16.2 19.0 16.4 17.1 17.0

26 22.4 25.1 32.6 22.3 23.5 19.0 20.7 16.7 14.8 17.7 18.3 15.7 18.0 17.4 10.3

平成15年 21.8 32.0 21.3 16.3 17.5 22.1 23.7 23.6 22.9 19.2 14.6

22 23.0 23.6 24.8 24.4 24.3 18.6 18.8 20.8 16.5 15.1 15.4 18.0 16.3 19.9 16.6

26 22.9 24.6 23.4 21.9 25.4 20.8 22.5 18.0 15.9 21.9 15.5 15.4 15.4 12.3 15.5

平成15年 21.4 21.3 21.0 17.9 19.5 19.1 10.2 7.1

22 22.8 16.9 20.8 19.7 23.1 17.4 15.4 19.0 20.8 12.8

26 20.4 15.5 24.8 21.9 15.6 14.4 18.5 14.9 12.3 15.6 20.1

平成15年 20.9 24.1 17.1 27.8 38.3 18.5 17.3 17.5 18.8 26.9

22 23.9 21.8 28.9 20.7 23.2 31.1 17.1 15.7 18.5 14.9 19.2 19.0

26 19.3 16.5 14.0 15.5 19.0 27.0 14.2 13.6 13.2 20.0 16.4 12.1 14.0

平成15年 11.5 12.9 8.5 9.3 29.8 9.8 11.5 8.6 10.8 9.5

22 13.6 11.1 11.1 12.2 12.0 15.4 23.0 13.7 8.9 8.2 8.8 7.3 8.2 9.9 9.6 9.6

26 12.8 14.4 10.4 11.6 11.5 14.7 13.8 9.7 8.1 10.8 9.8 10.0 9.7 10.4 8.8

平成15年 28.6 17.9 27.1 30.4 35.4 15.9 13.7 13.4 16.4 23.4

22 32.9 27.6 28.0 35.0 26.2 28.3 33.6 40.3 20.4 15.8 16.9 17.6 16.8 21.1 22.7 20.1

26 33.9 23.4 23.1 25.6 28.6 28.1 33.9 41.9 21.7 15.4 19.3 21.0 17.6 21.2 23.0 24.2

平成15年 23.3 19.6 35.2 25.1 25.9 14.4 13.6 14.6 14.9 11.7

22 26.8 25.5 39.0 26.9 29.7 23.4 26.6 23.1 17.1 15.4 16.2 24.3 17.4 16.2 15.3 23.1

26 20.8 17.2 17.3 19.8 20.2 25.9 25.5 20.3 16.7 15.6 14.6 15.3 16.2 17.8 14.5 24.3

平成15年 24.3 28.0 22.7 18.1 20.9 15.2 17.3 10.2 15.7 11.4

22 24.0 27.4 22.6 25.5 24.0 19.1 18.2 21.7 15.2 16.7 14.6 17.9 15.2 12.2 12.2

26 22.4 28.0 21.7 22.6 21.1 20.8 16.5 21.8 14.0 14.6 14.4 15.0 13.1 13.2 14.8 10.6

平成15年 17.2 16.0 17.4 21.6 29.5 16.7 15.0 18.8 18.7

22 16.8 16.0 16.9 20.6 21.4 10.7 13.8 11.6 17.1 22.0 16.1 14.6

26 13.1 12.3 15.1 13.5 15.7 9.3 14.0 12.6 14.9 12.9 16.5 16.2 19.0

平成15年 20.1 15.7 16.5 32.5 26.1 15.6 14.8 17.1 13.0

22 18.7 16.7 18.4 21.3 20.2 16.3 14.7 13.6 21.0 18.3 12.8

26 19.8 19.5 17.4 20.7 18.3 24.1 22.6 14.4 11.6 14.3 15.4 18.0 19.6

平成15年 10.9 24.0 9.3 10.6 7.3 8.8 9.8 12.1

22 16.9 13.5 18.4 12.7 17.3 31.4 10.9 10.6 11.6 13.1 9.1 11.3 11.0 11.3

26 16.6 12.0 12.7 13.0 16.5 15.6 18.3 10.6 9.5 9.5 9.7 11.4 10.9 10.5 12.9

20.0 15.0

22.9 14.7

25.6 18.7

22.1 16.5

8.0 8.9

21.1 15.1

22.4 17.0

23.2 17.0

13.0 9.4

21.0 18.6

40.4 13.7

13.3 14.5

37.5 8.4

41.3 22.0

21.6 15.8

19.9 20.7

46.5 13.0

31.4 17.5

男　　　　性 女　　　　性

パートタイム
労働者

サービス
業（他に分
類されない

もの）

医療、福
祉

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者

登録型派遣
労働者

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者

正社員

【特掲中間
分類】

消費関連
製造業

正社員
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付属集計表１８－５　産業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　＜５＞

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 35.7 21.6 29.7 33.4 51.8 18.6 18.3 22.0 21.4

22 36.7 22.4 27.4 26.5 30.5 31.6 37.8 47.7 23.6 17.0 22.7 18.7 20.5 23.6 23.2 28.0

26 36.7 24.2 27.5 26.8 29.7 30.3 37.5 48.2 23.8 19.6 19.4 18.2 19.4 23.1 22.2 29.9

平成15年 26.8 21.3 25.7 26.9 29.3 14.7 13.0 12.3 14.7 18.5 15.0

22 26.3 26.9 23.6 27.5 30.2 25.8 19.7 18.6 20.4 19.8 18.8 19.5 17.3 18.1 20.2

26 28.8 32.7 26.0 27.2 32.6 26.7 26.3 21.8 19.6 25.4 19.2 17.7 17.4 19.0 17.5 12.4

平成15年 21.3 21.7 20.9 17.7 24.1 14.3 17.2 16.2 11.4

22 25.1 27.3 25.2 23.7 26.1 21.5 20.3 20.1 17.2 16.5 16.9 18.9 15.0 28.8

26 23.7 26.0 25.6 22.6 23.0 23.9 19.5 23.5 15.7 16.2 15.6 17.1 15.5 18.2 13.0 10.5

平成15年 22.8 18.9 22.3 27.4 17.6 16.8 18.2 19.5

22 21.7 19.2 23.3 24.3 20.6 16.7 14.5 17.5 18.8 16.5 18.9

26 21.4 18.4 19.3 15.2 21.5 31.9 40.4 15.9 13.2 16.7 18.7 20.3 19.3 13.5

平成15年 24.4 22.2 21.8 31.0 38.4 14.8 13.2 15.5 16.6 19.0

22 25.4 19.5 23.2 22.0 24.3 36.5 17.0 15.5 16.5 18.7 19.2 16.4

26 25.3 25.5 19.2 25.0 24.3 23.6 31.7 16.7 13.7 16.2 16.1 17.1 19.0 19.8

平成15年 13.1 11.7 12.5 9.7 9.0 8.6 10.8 9.0

22 17.3 22.4 17.7 14.5 15.7 14.7 16.2 14.4 10.6 11.0 10.6 9.7 10.0 10.8 10.5 11.6

26 15.6 9.3 10.0 14.7 12.3 12.8 28.4 21.5 10.2 10.3 9.5 9.0 9.8 10.4 10.6 12.2

平成15年 32.8 36.8 32.4 32.5 35.2 21.4 22.3 12.5 25.1 27.0

22 31.9 28.2 27.2 22.3 25.6 27.5 34.7 37.8 23.1 18.7 20.8 16.4 20.9 26.7 22.4

26 32.2 21.1 21.8 21.1 28.1 33.6 33.0 37.2 21.1 9.4 17.8 18.5 18.9 19.5 24.9 23.7

平成15年 18.4 9.1 20.4 21.2 12.7 11.1 14.0 11.8 15.1

22 27.4 27.9 24.9 21.7 25.2 41.5 19.5 16.1 16.8 16.4 20.0 18.2 25.2 22.3

26 22.2 18.8 21.3 22.2 27.1 29.9 21.8 20.9 20.1 20.3 17.5 16.7 24.6 21.6 17.0

平成15年 15.5 28.3 14.3 17.0 14.9 9.1 16.5 19.0

22 20.1 21.5 20.5 23.8 18.9 14.7 13.4 10.9 10.8 17.0 15.2 12.5 16.9

26 23.2 35.7 17.7 20.7 19.0 21.0 20.1 25.1 15.2 32.8 12.6 14.3 12.0 13.7 10.6 12.8

平成15年 17.8 30.8 8.5 17.0 14.8 18.9 11.2 12.5 24.7

22 10.5 10.8 18.4 11.9 17.5 19.0 23.4 13.5

26 7.1 9.2 5.3 5.2 12.5 8.9 14.8 15.4 7.2 24.3 6.5

平成15年 15.8 19.1 16.2 18.4 18.3 13.0 18.7 31.8

22 17.0 22.3 14.4 7.4 18.0 19.9 3.6 14.4 17.0

26 21.9 12.0 7.8 8.5 9.6 16.3 12.6 20.2

平成15年 9.4 8.5 3.9 21.0 11.1 9.2 8.9 11.6 15.0 9.5

22 15.0 8.3 13.0 9.4 14.7 18.2 16.9 37.5 11.2 8.4 8.7 8.6 9.2 11.6 13.7 12.1

26 8.8 7.1 8.7 7.7 11.3 8.4 10.3 9.1 7.5 9.3 8.9 11.5 11.9 10.1

平成15年 31.7 24.4 37.7 27.4 14.8 27.0 40.3

22 26.6 22.8 23.9 18.7 22.2 25.3 28.4 42.6 20.7 17.3 16.7 19.4 19.2 21.1 21.7 29.4

26 26.5 21.5 25.2 21.5 22.4 33.0 34.8 23.2 20.7 18.5 20.0 21.4 26.1 26.4

平成15年 13.6 23.5 6.0 12.2 11.9 11.1 15.0 13.0

22 20.0 16.1 16.3 18.5 15.2 16.0 14.5 15.0 16.7 15.4 17.5 16.8

26 19.8 20.3 19.2 15.1 20.0 18.0 23.3 15.8 13.0 14.5 15.8 18.2 13.8 22.3

平成15年 33.7 24.0 44.3 21.2 14.6 17.3 13.5 12.1 19.0

22 18.6 16.7 21.3 16.5 18.3 17.1 21.6 16.6 14.7 18.6 15.6 16.9 20.0 18.0

26 25.5 27.2 20.8 26.5 29.8 24.2 19.0 16.0 19.3 21.2 18.2 15.5 33.0

平成15年 12.5 12.9 10.7 15.0

22 13.1 13.1 14.0 11.3 14.4 12.0 10.1 9.2 4.4

26 17.0 14.1 13.0 12.2 12.1 14.1 13.9

平成15年 16.2 19.0 20.9 12.4 8.3 17.2

22 17.0 18.0 20.0 16.8 16.5 37.1

26 18.3 22.1 18.0 13.6 14.1

平成15年 5.8 10.0 8.0 9.7 8.2 6.4

22 24.4 6.0 13.3 47.4 14.0 15.4 11.2 9.8 10.1 11.8 10.6 12.9 12.2 8.9

26 17.0 9.9 35.5 9.0 10.0 8.8 10.8 10.3 9.8 10.0 10.7

13.1

10.5 12.5

8.7

15.7 21.0

11.6 10.8

27.1

18.3 11.8

30.6

12.0 10.5

23.2 20.3

23.8 12.8

20.6 11.3

12.2 19.4

21.5 18.0

29.8 16.4

20.8 13.6

24.5 18.6

24.1 15.3

男　　　　性 女　　　　性

社会保険・
社会福祉・
介護事業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

機械関連
製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

登録型派遣
労働者
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付属集計表１９－１　職業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均)＜１＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 35.1 32.7 18.4 27.9 36.8 42.6 23.7 17.3 17.3 22.9 25.7 33.2

22 34.9 25.8 29.8 29.8 28.5 32.8 36.0 44.0 25.8 16.9 21.4 22.7 21.1 24.4 28.7 34.0

26 36.2 22.2 29.1 30.0 3.8 32.8 39.4 44.0 27.3 23.4 24.4 19.9 25.2 24.5 30.8 31.6

平成15年 28.3 26.0 26.5 28.1 34.6 31.2 17.9 17.7 16.5 18.4 20.2 24.2

22 31.4 29.5 29.7 32.9 29.1 34.5 33.1 28.1 21.4 19.5 19.5 25.0 19.2 19.2 30.7 22.6

26 28.0 25.6 29.8 30.5 3.3 27.1 31.2 27.2 19.5 19.3 19.0 19.3 19.0 17.6 22.2 28.2

平成15年 25.3 28.7 24.3 24.5 19.5 36.4 21.2 23.0 18.2 21.3 19.0

22 27.7 28.5 27.2 29.1 29.0 24.0 20.1 26.4 21.2 23.1 23.8 18.7 19.4 20.8 20.4 18.5

26 26.9 29.2 27.4 29.7 25.8 24.2 20.7 25.2 19.8 19.7 19.7 18.1 21.1 18.7 20.3 18.7

平成15年 26.9 25.3 24.1 26.9 40.7 22.3 23.3 18.4 22.6 47.6

22 25.3 16.4 24.9 22.7 36.7 43.8 29.3 20.2 18.0 18.2 21.2 21.6 24.7 17.2

26 25.6 21.0 17.1 25.5 34.3 26.2 45.9 18.3 16.6 16.8 17.7 19.9 22.0 21.7 9.6

平成15年 30.2 25.5 27.1 35.8 38.6 20.7 23.0 19.7 20.6 23.9

22 31.4 28.3 32.4 28.7 28.3 28.0 36.4 45.7 22.4 22.9 19.4 24.9 25.5 21.9 16.0

26 32.1 35.0 27.2 29.9 26.9 33.7 35.8 37.4 17.7 14.9 16.5 21.1 16.1 18.5 21.4

平成15年 21.2 10.5 8.3 16.9 32.2 12.5 14.1 10.7 11.6 13.3

22 20.0 17.7 13.0 24.6 16.4 15.1 37.5 21.1 9.5 9.8 9.2 1.9 12.1 11.8 10.4

26 16.6 11.5 10.5 11.6 28.3 10.4 16.5 11.1 9.9 12.0 10.4 1.9 11.6 11.1 7.3

平成15年 48.5 41.8 48.5 32.0 44.8 52.4 32.5 26.8 36.8 39.4

22 46.4 31.8 36.2 42.0 4.3 39.0 43.7 50.8 38.1 28.6 38.6 39.2 39.9

26 46.2 34.7 37.8 41.6 37.9 38.4 42.2 51.5 36.4 24.8 25.1 19.6 37.9 34.1 32.0 41.5

平成15年 41.4 32.9 46.3 25.2 34.9 38.6 18.2 24.8 32.3

22 34.6 35.9 30.4 26.0 47.3 34.9 35.2 31.2 21.7 31.7 22.0 18.2 20.1

26 32.4 31.8 35.6 32.5 35.3 21.3 36.4 31.9 44.0 40.7 33.1 22.2 31.4

平成15年 35.5 37.5 38.2 30.2 22.3 36.4 22.7 33.9 17.9

22 34.6 40.6 34.9 33.0 33.4 28.0 30.7 28.6 30.5 30.4 37.9 30.8 24.0 ** ** **

26 33.9 38.0 35.5 29.8 32.8 32.1 31.9 36.2 30.4 30.9 20.5 32.5 31.7 37.0 27.4 23.0

平成15年 31.8 25.8 30.6 38.3 40.6 30.7 20.2 18.2 60.1

22 32.6 17.4 10.4

26 21.0 19.7 15.6 16.0 14.2

平成15年 34.0 24.0 27.8 35.2 42.6 24.4 11.4 24.0

22 27.5 29.3 21.2 21.9 28.7 30.4 35.4 15.6

26 32.2 23.6 32.0 25.3 50.3 22.8 22.0

平成15年 21.5 9.0 20.6 13.3

22 34.3 22.4 30.6 12.6 11.1 32.1 21.8 36.9 9.8 13.9 10.4 1.7 16.9 6.0 11.7

26 19.5 14.6 16.7 15.0 24.3 24.8 15.1 22.8 12.8 6.3 9.8 12.5 16.6

平成15年 33.8 33.3 24.2 29.2 37.1 44.6 22.5 18.5 20.3 20.8 24.1 29.9

22 33.6 24.5 26.1 27.8 28.4 30.2 35.9 42.5 23.9 19.1 18.9 21.0 2.4 22.3 25.0 29.6

26 35.5 24.1 29.0 26.0 26.4 31.1 40.0 44.2 24.4 20.2 19.4 20.0 21.5 22.9 25.4 30.2

平成15年 22.9 21.1 21.7 24.3 21.7 17.2 17.4 17.7 16.4 17.7 20.7

22 22.4 22.1 21.5 22.6 21.9 24.7 25.3 23.1 18.0 18.8 17.7 18.4 18.2 17.3 17.8 18.7

26 21.0 20.1 19.8 22.9 21.4 21.8 22.6 18.4 18.3 18.2 18.6 19.1 18.6 18.4 13.9

平成15年 23.7 27.0 21.8 19.6 27.2 28.1 17.3 18.2 16.9 18.4 20.7 15.6

22 23.8 24.4 24.6 23.5 24.2 21.2 23.7 19.1 18.0 18.0 18.2 19.0 17.1 18.6 17.5 19.0

26 24.1 26.6 23.5 22.7 23.4 24.0 26.7 24.0 18.7 24.7 16.7 19.1 17.6 16.7 17.1 16.0

平成15年 23.5 22.5 21.5 22.8 27.1 18.2 18.2 18.9 15.6 14.4

22 19.4 17.1 18.4 19.4 19.0 29.4 18.7 17.7 18.9 18.5 18.9 20.2 16.3 5.9

26 19.4 14.8 23.1 26.0 16.3 25.4 17.1 14.7 18.6 17.6 18.1 18.4 20.8 27.6

平成15年 26.4 22.8 19.1 30.9 36.4 16.2 17.1 16.4 13.9 15.6

22 23.3 22.7 20.0 23.2 2.7 23.5 31.8 17.9 17.7 17.9 17.6 18.3 18.5 17.2 13.9

26 23.6 23.4 11.7 25.7 32.2 25.9 17.9 17.7 15.8 18.3 19.4 18.2 18.4 18.1 19.3

平成15年 9.2 7.2 14.8 5.3 10.9 9.6 11.8 12.0 10.6 12.7

22 16.3 12.1 11.8 13.4 11.1 24.3 24.9 13.9 9.0 9.8 10.3 6.3 14.1 12.3

26 13.9 9.9 11.0 16.4 15.4 15.3 13.9 23.3 10.6 8.9 11.3 10.1 1.8 11.2 10.9 11.1

女　　　　性

26.4

17.7

22.6

23.2

17.8

12.0

18.4

27.8

12.5

18.9

17.0

15.6

18.8

**

22.2

21.2

28.2

16.5

10.3

事務の仕事

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

男　　　　性

41.8

登録型派遣労働者

専門的技術
的な仕事

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

管理的な仕
事

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者

25.8

27.6

38.1

54.5

50.8

35.6

32.0

29.3

24.3

29.3

23.8

27.6

26.1

11.9
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付属集計表１９－２　職業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均)＜２＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 31.3 31.5 33.0 33.6 34.0 20.5 13.8 11.1 26.7 27.0

22 32.9 26.6 25.7 26.1 28.1 28.6 36.9 41.0 20.9 17.1 16.7 22.3 17.9 21.7 22.6 20.1

26 33.6 24.3 23.3 22.8 27.7 32.1 35.6 40.3 25.6 17.8 16.6 21.3 24.0 24.3 28.6 29.2

平成15年 26.6 28.6 28.8 15.6 15.9 17.1 12.6 15.3

22 25.9 26.4 29.4 22.9 23.0 26.7 29.4 17.9 16.1 19.0 16.2 19.5 18.9 15.3 24.1

26 24.6 32.6 21.9 27.9 21.6 29.5 25.6 19.8 14.1 19.9 16.8 16.8 22.5 22.3 30.5

平成15年 22.8 21.2 21.0 21.3 67.5 21.0 16.4 20.1 9.3

22 25.0 26.8 27.0 25.9 25.4 19.4 32.0 21.8 13.4 11.6 10.8 17.7 19.5 10.4 13.1 15.8

26 25.1 26.0 24.4 27.7 23.4 22.7 27.0 23.5 11.9 13.3 14.6 14.5 11.6 12.5 9.7 10.5

平成15年 22.1 14.0 31.5 29.1 18.1 16.9 13.3 20.1 19.0

22 12.9 33.4 11.8 16.9 13.2 20.2 15.8 16.8

26 12.9 9.1 18.2 4.2 18.7 11.7 15.4 12.2 15.9 14.2 12.1 28.9

平成15年 38.8 38.3 37.5 17.2 16.9 15.8 18.3 27.0

22 15.9 10.5 25.2 12.6 17.4 18.1 18.6 15.5 19.8 13.9

26 31.8 34.5 27.9 42.4 35.2 13.5 12.4 12.7 13.3 15.1 15.0 10.9

平成15年 11.3 5.3 7.4 19.9 12.1 9.0 9.1 12.7 15.4 12.4

22 11.5 8.0 13.7 5.7 15.0 14.2 16.9 25.3 5.0 6.9 10.4 10.1 11.2 13.7 14.1 11.4

26 9.2 11.0 6.9 12.2 7.4 16.1 12.9 18.7 10.0 8.1 7.3 9.4 8.0 10.4 12.9 8.7

平成15年 27.1 12.9 20.9 30.1 29.8 29.3 18.2 17.6 15.3

22 29.7 22.0 20.8 24.0 24.7 29.2 35.4 39.2 19.6 17.3 19.5 18.6 16.8 19.7 20.2 23.9

26 26.5 21.0 23.9 21.3 22.1 24.9 30.4 36.8 21.1 18.9 18.4 17.8 19.7 22.2 24.8 23.0

平成15年 19.2 17.2 19.0 17.3 16.7 20.3 16.0 15.0 16.0 39.0

22 21.4 20.8 19.6 16.1 23.2 25.6 21.2 23.3 16.1 16.0 14.0 16.8 15.7 16.4 19.9 14.3

26 19.9 17.7 21.5 22.7 19.7 20.2 27.3 12.4 15.3 14.4 16.7 14.2 14.6 16.9 15.0 16.1

平成15年 21.5 17.8 20.3 24.0 25.0 14.5 12.6 17.6 12.9 19.9

22 17.8 17.5 20.3 19.7 15.1 17.1 13.7 19.2 14.5 12.0 14.8 15.8 15.0 15.6 16.0 17.2

26 19.7 27.5 18.7 21.4 14.7 18.9 16.7 18.3 16.0 15.4 22.1 16.3 15.5 20.1 15.5 14.0

平成15年 17.7 16.3 17.5 19.9 24.7 15.0 15.5 15.0 9.9 11.6

22 18.9 18.8 19.6 18.4 24.2 12.8 13.9 11.0 18.9 13.7 19.4 13.4 16.9

26 15.0 17.5 20.2 4.4 6.9 11.8 9.5 17.1 14.6 15.0 13.4 5.9

平成15年 19.5 17.0 14.3 25.3 40.9 14.7 13.8 14.6 10.4 14.0

22 17.6 11.6 21.9 32.5 16.3 17.7 20.6 6.5 13.9 12.3 3.4 24.4 21.3 24.0

26 17.6 18.6 10.7 16.6 14.8 40.5 13.9 12.8 12.5 11.6 14.4 15.0 15.2

平成15年 13.6 10.3 13.4 13.2 20.6 9.6 8.9 8.5 9.9 9.3

22 11.5 8.9 12.7 11.8 9.7 13.0 18.9 11.2 5.1 8.1 9.3 8.2 11.6 11.9 13.3 10.5

26 11.4 8.2 10.9 12.8 12.1 10.0 18.9 19.3 9.3 7.8 8.1 9.2 8.4 10.3 10.7 11.5

平成15年 32.1 31.6 35.1 33.0 25.6 25.6

22 30.7 13.2 36.1 28.5 25.1 27.8 30.8 35.1 23.8 20.2

26 30.9 8.4 29.6 28.4 26.7 28.3 31.4 35.1 22.9 23.4 22.6

平成15年 24.6 23.6 25.4 25.7 27.0 22.7 12.0 13.1

22 24.7 21.8 24.6 25.0 28.3 27.5 18.0 17.0 15.5 19.0 13.6 17.0

26 21.8 25.8 24.5 22.4 15.5 21.9 27.1 23.5 21.5

平成15年 20.0 21.3 21.4 19.2 20.7 13.1 22.0

22 19.8 20.8 17.9 20.5 18.3 21.8 17.9 17.2 18.4 27.7 27.7 12.0

26 19.7 17.5 19.6 18.7 22.0 19.8 19.1 24.7 18.8 12.9

平成15年 15.9 17.8 13.4 21.8 20.4 20.9

22 13.7 16.9 16.9 12.8 13.5

26 16.9 14.2 22.6 13.5

平成15年 23.1 21.9 23.6 22.0 18.5

22 22.3 22.1 20.1 13.8 22.5 24.1 29.0 25.9 11.0

26 24.5 22.2 27.4 15.0

平成15年 9.2 8.4 16.4 3.4 10.2 6.5 6.1 7.2 4.3

22 13.4 16.4 14.6 9.9 1.8 16.3 15.6 15.0 11.8 8.4 1.6 10.9 11.1 10.4

26 12.1 14.6 11.3 13.4 1.8 11.4 15.3 11.6

男　　　　性 女　　　　性

15.8

15.9

10.1

22.1

15.8

31.2

16.5

18.1

11.1

パートタイム労働者

14.1

14.6

16.3

18.0

9.0

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

運輸・通信
の仕事
（H15）

／
輸送・機械
運転の仕事

（H22、
H26）

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

常雇型派遣労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

正社員

契約社員

嘱託社員

サービスの
仕事

販売の仕事

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

19.9

21.4

22.9

11.0

24.1

12.3

24.1

19.5

13.9

22.7

21.4

20.5

17.9

15.3

24.2

11.7
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付属集計表１９－３　職業・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均)＜３＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 28.2 29.6 27.3 30.4 16.1 12.7 15.3 15.3 22.5

22 30.0 27.7 29.4 27.9 25.9 28.0 29.6 34.5 17.1 15.2 17.8 14.6 15.5 15.4 20.1

26 30.2 19.7 20.8 22.9 24.6 27.3 31.8 37.8 18.4 15.3 15.4 15.9 15.9 18.3 19.3 21.7

平成15年 21.1 17.6 20.4 21.9 25.0 42.2 13.1 13.6 13.2 14.4 13.5 13.3

22 23.7 23.9 24.8 26.0 25.9 20.6 21.7 19.1 14.8 14.5 14.4 17.0 14.9 14.9 15.8 11.2

26 22.8 24.5 21.9 21.6 21.8 22.0 24.0 21.7 15.9 19.1 18.3 15.6 13.8 15.9 14.8 14.9

平成15年 21.1 22.9 21.9 19.2 22.2 29.5 14.9 13.8 10.9 18.9 15.0 12.0

22 20.1 22.9 19.1 20.6 2.6 17.9 17.7 17.7 13.9 15.4 13.9 15.5 15.6 11.8 11.5 13.0

26 20.9 25.2 20.6 20.6 2.4 19.5 19.3 17.4 13.7 13.7 12.5 14.6 13.5 12.2 12.6 11.3

平成15年 20.0 18.2 23.0 25.8 30.5 15.3 14.8 15.0 18.9

22 20.4 18.4 25.5 26.0 2.6 18.2 24.0 13.1 12.4 14.5 13.2 12.2 13.4

26 18.5 17.3 18.5 17.3 18.0 25.0 20.9 14.4 13.8 15.0 14.6 14.8 16.5 13.9

平成15年 22.1 18.2 21.8 31.0 26.7 13.5 13.0 13.4 15.7

22 20.9 18.0 21.7 21.8 2.8 22.7 32.1 15.3 12.8 14.0 20.2 16.2 18.9 15.5

26 21.9 20.4 20.7 21.6 19.9 23.4 26.9 15.0 13.4 15.6 16.5 13.6 16.5 18.2

平成15年 11.8 11.8 13.1 12.3 9.3 8.5 8.9 9.9 9.5 12.1

22 14.0 12.3 16.4 13.1 14.2 14.9 18.9 12.2 6.0 9.7 9.1 9.0 10.5 10.5 17.0 9.4

26 13.3 11.7 11.3 13.0 16.1 12.5 15.7 12.9 10.1 8.2 9.1 8.9 10.3 10.7 10.8 11.6

平成15年

22 31.9 24.4 23.5 27.4 32.8 29.6 38.2 44.7 32.4

26 34.5 24.8 28.9 35.0 26.1 31.0 35.4 42.7 20.9 23.3 21.4

平成15年

22 32.5 22.7 24.6 39.7 35.1 29.2 34.1 11.0

26 26.1 58.4 31.3 41.9 17.7

平成15年

22 25.1 27.4 29.0 29.8 26.7 17.2 28.0

26 22.9 27.1 21.6 22.7 20.2 27.5 19.3 20.7 11.0

平成15年

22 27.0 28.3 20.2

26 27.1 31.3 27.4 13.0

平成15年

22 29.2 29.2 37.4

26 22.5 17.6 21.3 22.9

平成15年

22 18.4 7.0 13.3 32.3 8.9 10.6 8.7

26 15.7 11.6 16.0 12.5 8.9 4.2 9.6 8.9

平成15年

22 28.0 18.6 26.4 27.7 28.9 30.6 19.2 14.5 22.1

26 29.4 19.0 25.6 27.8 31.6 27.8 32.1 30.6 16.6 18.3 18.5

平成15年

22 22.7 19.7 21.1 22.8 19.7 22.9 31.2 14.2 16.3 15.2 13.9 14.0 14.2

26 20.8 19.8 22.1 19.3 22.2 21.0 20.5 14.2 14.5 13.5 20.4 10.9 13.3 14.7

平成15年

22 19.1 18.8 20.5 17.2 20.1 15.3 16.1 18.4 11.9 14.5 10.6 13.2 14.2 9.9 9.3

26 17.8 17.0 19.7 17.0 17.8 16.8 22.3 20.9 14.5 21.3 11.1 15.6 15.9 10.5 13.8

平成15年

22 11.8 11.4 12.6 14.5 7.8 4.7 10.4 9.8 22.5 14.8

26 13.5 13.0 19.5 6.0 16.2 10.5 9.6 11.1 14.1 6.4 4.3

平成15年

22 18.4 17.0 13.6 17.5 22.9 19.7 26.7 13.8 11.6 11.7 15.0 11.6 13.1

26 17.3 15.0 20.2 16.2 19.0 13.7 27.0 10.3 13.6 11.6 9.1 7.7 7.4

平成15年

22 15.4 11.2 15.1 14.8 13.5 15.1 29.6 17.3 3.8 8.3 11.9

26 12.0 12.6 13.4 12.1 13.3 11.2 10.3 9.6 6.8 9.9 8.1 8.9 9.9 10.8 9.0

男　　　　性 女　　　　性

11.7

14.4

17.0

13.7

9.0

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

登録型派遣労働者

建設・採掘
の仕事
（H22、
H26）

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

運搬・清掃・
包装等の仕
事（H22、

H26）

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

生産工程・
労務の仕事

（H15）
／

生産工程の
仕事（H22、

H26）

正社員

契約社員

19.8

23.5

10.5

23.9

20.2

19.5
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付属集計表２０－１　学歴（３区分）・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 34.4 22.0 23.4 33.0 32.6 37.0 41.0 36.4 47.0 23.6 21.9

19 35.7 24.0 27.2 26.8 33.4 39.8 37.7 39.8 43.1 26.0 20.2

22 34.1 21.2 25.5 27.1 32.4 34.3 37.6 38.4 40.3 31.9 35.3

26 34.7 21.9 24.4 28.1 32.6 35.5 39.2 40.3 42.6 31.3 34.8

平成15年 25.5 18.4 23.2 24.7 27.4 26.4 28.1 27.9 32.2 24.7 17.7

19 23.7 19.8 22.6 24.2 25.1 28.2 23.5 33.5 26.0 21.8 19.3

22 24.9 18.1 23.9 23.5 28.2 29.0 26.9 24.7 24.7 24.8 21.0

26 23.1 22.1 20.6 22.6 25.2 22.9 25.7 24.4 21.8 25.0 19.2

平成15年 23.1 24.1 25.5 30.5 22.9 19.8

19 21.9 22.6 23.1 25.6 23.1 17.3

22 22.5 25.2 22.3 26.4 23.3 17.9

26 22.8 18.3 14.1 26.8 19.4 18.3 22.2 21.4 20.8 23.8 20.2

平成15年 21.6 18.6 22.9 22.8 22.8 25.5 24.5 22.5 22.8 22.4 7.9

19 20.2 20.5 20.8 22.2 24.2 23.4 25.9 21.2 24.5 11.9 9.4

22 18.8 18.4 19.3 21.4 23.2 18.6 20.5 16.3 18.7 14.7 11.0

26 18.2 16.4 17.6 21.2 19.8 17.2 20.0 20.7 25.4 9.4 15.8

平成15年 23.8 18.3 21.7 25.3 29.8 25.8 30.7 24.6 24.6 17.6 11.8

19 25.5 22.5 22.7 26.7 28.4 28.6 28.1 28.9 28.6 19.9 15.1

22 23.1 17.4 20.7 22.2 25.6 21.9 42.0 22.2 26.3 18.7 18.5

26 23.3 18.8 23.6 22.8 23.7 26.0 27.8 28.1 21.5 17.3 18.2

平成15年 12.9 12.0 13.6 14.8 21.9 20.5 17.5 13.6 14.3 11.7 9.5

19 13.0 9.5 15.2 11.1 14.0 22.0 12.0 11.3 8.7 12.3 16.7

22 13.4 12.0 15.9 13.2 15.0 18.8 11.4 19.4 12.0 13.9 10.2

26 11.6 16.5 12.1 12.2 9.8 13.3 10.5 11.0 16.0 11.2 10.9

平成15年 33.4 20.6 23.3 27.5 38.2 32.5 54.2 50.2 46.9

19 30.9 22.9 25.1 32.0 30.4 32.5 29.0 47.0 41.8

22 34.1 20.7 23.6 26.3 30.8 36.8 38.1 44.4 44.5 45.9 60.5

26 32.1 18.5 21.5 28.2 30.7 34.7 36.9 41.3 39.1 39.9 18.5

平成15年 26.4 19.2 16.7 27.8 24.1 43.6 37.1 43.4 21.4 17.0 25.2

19 24.6 18.0 20.3 23.6 27.2 27.5 35.4 30.5 29.9 28.0 16.6

22 25.5 16.5 19.7 22.0 29.4 26.1 30.8 25.2 24.9 39.0 27.0

26 22.7 18.5 18.5 22.9 20.3 23.3 22.6 36.9 28.9 26.7 13.2

24.6 28.2 19.6 18.5 26.5 24.3

25.8 26.1 32.3 29.0 26.8 20.1

28.6 17.3 21.2 27.9 30.4 20.9

27.9 31.8 14.8 23.2 16.8 23.5 28.8 27.2

平成15年 22.2 19.8 24.9 22.5 19.1 29.9 18.9 32.5 10.5

19 21.8 19.2 21.2 24.4 23.4 20.2 28.9 16.3 17.0 26.0

22 20.7 13.5 17.4 19.8 19.7 30.1 19.1 7.7

26 18.7 4.7 19.9 19.6 19.6 10.1 35.1 30.5 20.4

平成15年 27.1 18.8 29.8 26.9 29.9 31.1 25.3 28.7 29.8 15.6 15.0

19 25.3 20.8 22.6 25.2 29.3 32.1 32.7 22.7 28.1 19.0 18.5

22 24.1 14.6 21.0 21.8 25.4 28.0 33.3 42.3 30.4 23.2

26 32.1 20.0 28.9 24.2 31.0 36.0 35.3 45.5 19.6 37.5

平成15年 18.0 15.8 13.3 13.3 32.5 15.0 32.5 17.0 11.5 12.8

19 16.2 11.4 18.2 20.0 17.0 26.9 23.5 14.3 9.1

22 14.6 9.5 13.5 17.0 62.0 13.2 15.9 9.9 15.3 9.2

26 14.5 11.6 14.4 19.4 9.0 13.9 23.4 41.4 16.6 12.7 14.1

平成15年 38.1 20.9 29.4 33.2 38.5 41.0 43.3 52.3 48.6 36.2 32.7

19 39.2 22.3 26.8 31.2 37.6 45.2 46.8 52.8 43.4 56.1

22 38.5 23.4 26.0 31.9 36.3 43.7 46.9 48.9 49.5 45.3 43.2

26 39.5 22.4 26.9 32.1 37.0 41.3 50.0 49.4 49.9 34.6 35.8

平成15年 30.2 19.7 26.7 29.1 30.2 37.9 39.0 34.4 37.2 26.0 14.7

19 30.5 18.7 23.9 30.4 31.8 39.3 35.7 35.9 40.1 32.1 23.1

22 30.4 19.7 23.5 28.8 32.7 28.8 32.5 33.3 34.2 33.2 31.1

26 27.7 19.7 21.6 27.3 30.8 30.6 38.4 32.8 29.2 29.6 30.1

平成15年 29.4 26.9 43.9 34.4 28.5 21.1

19 30.3 33.1 33.5 35.8 31.2 24.3

22 29.2 21.3 37.9 33.6 37.9 29.4 24.0

26 27.7 17.8 23.8 17.8 22.5 31.0 23.9 23.3 31.2 28.6 24.6

平成15年 25.1 19.4 23.3 26.3 28.3 25.5 28.4 39.9 44.9 21.9 3.0

19 21.7 21.1 19.4 24.1 20.0 25.3 25.1 27.1 27.9 22.6 5.2

22 24.6 16.9 20.7 25.2 27.3 28.4 32.1 21.4 23.1 14.7 17.9

26 17.9 10.4 17.4 20.6 21.3 27.0 20.7 15.3 11.2 15.8 9.2

平成15年 29.7 21.8 23.5 31.3 37.0 38.9 40.0 38.5 38.3 22.3

19 30.8 21.4 26.8 28.1 29.3 37.2 40.4 32.7 35.7 33.1

22 26.8 20.3 22.9 25.6 33.4 23.0 29.8 29.2 38.2 17.2 16.0

26 27.7 21.9 23.0 26.1 31.8 37.3 32.7 24.7 26.0 25.7 16.5

平成15年 13.8 8.2 8.5 13.5 21.9 35.0 16.4 29.8 9.8 7.9

19 29.3 16.1 17.0 28.6 26.6 12.9 43.9 13.6 7.3

22 20.7 15.0 15.1 21.3 21.0 15.8 50.7 19.1 7.9 25.0 13.2

26 14.9 14.2 11.3 15.3 14.6 12.1 15.6 21.3 21.0 15.2 18.0

常雇型派遣労働者

登録型派遣労働者

中・高卒

正社員

契約社員

パートタイム労働者

嘱託社員

登録型派遣労働者

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

大卒・院修了

正社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

専修学校・高
専・短大卒

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２０－２　学歴（３区分）・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 21.0 17.2 18.3 20.5 21.7 22.6 24.6 23.9 18.3 17.8 25.0

19 23.7 16.6 16.6 22.3 25.0 24.6 24.5 27.6 27.8 28.6

22 22.7 16.6 18.4 19.0 22.2 22.9 24.9 24.0 25.7 25.6 19.5

26 24.1 16.1 17.9 24.3 23.5 22.8 25.0 26.3 29.7 23.3 29.8

平成15年 15.7 15.4 18.9 15.5 16.0 12.5 16.2 15.1 16.6 15.4 15.0

19 15.9 15.6 16.9 16.6 17.2 16.7 16.1 16.1 15.4 12.0 12.4

22 16.3 15.1 16.2 16.1 18.1 16.5 18.1 15.4 14.9 14.1 16.3

26 17.3 12.8 18.2 17.1 20.7 17.1 19.9 16.7 14.7 15.1 16.8

平成15年 16.8 16.4 15.5 18.0 16.6 18.1

19 15.5 14.9 14.6 16.2 15.5 15.9

22 16.1 14.3 15.1 17.0 16.4 14.3

26 16.4 15.9 17.0 14.0 15.9 18.6 18.2 16.4 16.6 15.1

平成15年 16.2 16.5 18.2 18.1 17.3 14.0 12.6 11.1 13.3 10.8 14.7

19 15.9 14.4 17.6 16.7 17.0 17.0 16.2 12.1 12.6 8.4 10.6

22 16.0 15.8 17.0 17.5 17.0 16.2 18.5 13.3 5.5 9.8 9.7

26 15.3 14.5 14.1 16.1 17.4 15.5 15.7 16.6 12.9 9.7 8.1

平成15年 15.2 18.5 17.5 18.8 14.7 12.5 11.6 12.2 13.3 20.0 15.0

19 16.5 15.8 16.7 18.5 16.7 18.4 16.0 15.4 13.7 10.3 6.5

22 13.5 15.8 17.1 8.6 17.3 15.0 16.8 15.1 15.7 15.6

26 14.7 15.5 15.1 15.7 15.2 14.0 15.0 16.4 15.0 12.6 9.7

平成15年 10.1 13.3 13.6 11.6 9.0 9.0 9.3 9.8 11.9 9.6 8.5

19 9.5 9.2 9.7 6.9 8.4 9.0 9.5 11.2 9.8 11.8 7.9

22 10.6 9.4 9.4 12.1 10.6 10.2 10.1 11.3 10.9 10.0 8.7

26 10.2 9.4 12.5 9.4 9.6 9.6 10.6 11.0 10.5 9.7 9.0

平成15年 22.4 16.0 19.2 22.4 26.6 27.6 23.8 20.7 33.3 29.0

19 24.2 15.3 21.8 22.0 26.9 26.7 24.5 27.9 48.4

22 24.8 16.9 19.5 22.5 25.3 25.8 26.4 30.1 30.9 23.4 59.7

26 25.6 19.2 20.6 20.6 24.7 27.9 28.9 30.3 27.6 32.4 3.6

平成15年 18.1 16.9 17.6 18.2 19.0 18.5 19.0 22.8 17.1 17.7 18.0

19 18.2 15.2 17.7 19.1 18.4 19.1 17.9 16.4 16.1 19.1 37.6

22 17.5 15.0 16.5 17.4 18.7 19.7 17.6 18.4 18.8 14.6

26 18.7 16.9 18.8 19.2 19.3 19.3 19.3 18.6 13.7 20.1 46.3

19.1 14.9 21.4 20.1 19.6 22.3

21.4 19.1 21.4 20.8 22.8 22.6

20.1 15.3 21.1 17.4 20.9 19.0

20.5 11.5 15.7 18.0 16.8 15.3 18.8 17.3 18.2 22.5 20.5

平成15年 18.9 18.9 19.6 20.0 19.0 14.7 13.2 12.1 9.4 5.0 5.0

19 17.6 15.4 18.2 18.0 17.7 15.5 20.2 12.3 14.8 19.3 4.3

22 18.5 35.7 17.5 18.5 19.8 17.0 15.0 13.4 11.9 28.6

26 16.2 12.7 13.8 15.5 17.4 17.2 17.4 18.5 11.4 13.9

平成15年 16.3 15.9 18.0 15.9 18.4 12.5 12.7 12.6 11.1

19 19.7 17.5 19.2 22.9 19.4 17.7 16.4 17.5 19.6 30.9

22 18.0 17.0 17.0 18.6 18.4 18.6 18.5 18.4 11.2

26 17.5 15.8 18.9 17.9 19.7 17.3 16.5 16.9 6.5 15.3 8.6

平成15年 10.8 13.5 11.1 12.3 10.4 9.1 12.9 8.3 9.2 8.4 9.0

19 10.4 12.0 12.0 11.2 7.3 10.2 9.6 10.1 9.2 22.0 10.5

22 10.2 10.9 12.2 11.9 9.8 9.4 9.4 10.4 11.2 10.2 7.7

26 10.3 9.9 9.4 10.6 9.7 10.0 10.6 11.5 10.1 9.6 9.7

平成15年 25.6 19.7 19.7 25.7 33.2 34.2 43.8 70.0 43.8 23.0

19 24.5 16.6 21.4 22.9 31.2 19.4 39.2 50.8

22 27.1 20.1 22.7 25.4 29.7 32.4 28.5 35.9 48.2 32.9 37.5

26 26.9 19.9 22.0 25.7 27.0 32.2 33.7 33.6 40.1 55.2

平成15年 18.9 16.7 18.2 20.3 23.5 19.8 18.8 13.9 24.2 16.1 11.6

19 21.3 17.9 19.5 20.9 24.3 28.1 21.2 23.8 25.9 19.0 11.5

22 23.1 17.4 19.9 21.1 23.1 34.0 24.4 26.1 23.3 25.5 14.7

26 20.7 18.5 17.7 20.5 19.9 21.9 19.9 25.5 28.1 28.5 19.1

平成15年 18.9 16.5 20.6 17.7 21.8 21.0

19 26.9 18.9 27.6 27.1 27.4 32.7

22 21.9 24.8 22.3 18.8 12.4 24.8 25.7

26 19.2 18.4 16.8 16.8 28.9 15.3 22.3 18.3 21.3 18.9 22.8

平成15年 20.6 18.5 20.6 21.0 22.3 23.0 14.3 9.8 19.0

19 18.3 19.3 18.5 18.5 18.6 17.3 17.3 11.7 8.3

22 18.9 18.3 19.8 19.1 20.5 20.9 10.2 21.9 20.5

26 17.8 17.0 17.3 18.1 19.0 16.8 18.0 20.1 19.1 6.6

平成15年 18.9 16.3 19.1 18.3 23.4 16.4 23.4 13.0

19 19.9 20.6 19.8 20.5 20.2 19.8 19.4 18.2

22 20.1 17.9 20.8 21.1 19.9 21.8 13.7 19.2 22.5

26 17.3 15.7 16.6 21.0 19.1 14.5 7.6 12.2 18.1

平成15年 13.7 17.9 16.2 12.0 10.9 8.2 8.0 12.7 9.3 15.2 11.0

19 10.4 11.8 11.4 10.8 10.2 11.6 9.0 10.4 3.1 **

22 11.5 12.4 12.1 11.3 12.9 8.2 9.0 11.3 14.1 10.0 8.8

26 10.8 8.3 10.8 11.4 11.5 9.7 10.9 10.2 9.8 14.3 10.5

中・高卒

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

専修学校・高
専・短大卒

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

大卒・院修了

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－１－１　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜１＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 43.0 25.3 29.1 37.0 45.4 48.9 49.5 54.5 44.1

19 41.2 23.3 28.7 31.1 40.6 45.9 45.7 60.1 51.0

22 41.0 23.4 26.9 33.2 39.7 46.0 51.5 53.8 53.9 42.3 53.9

26 41.4 22.8 27.7 34.2 40.2 44.4 51.9 52.7 53.5 45.5 56.3

平成15年 28.3 19.0 23.0 30.5 28.8 39.7 36.9 26.0 37.0 25.8 21.1

19 29.0 21.1 22.8 29.0 29.2 36.8 27.2 43.6 37.1 28.9 25.7

22 27.4 19.7 22.9 26.4 28.0 27.6 28.5 27.1 27.6 29.5 40.5

26 27.8 21.3 24.5 24.6 28.6 26.6 31.9 33.9 31.7 32.9 24.0

平成15年 28.8 22.6 33.9 38.9 26.1 26.6

19 27.2 31.5 28.6 31.4 27.1 23.3

22 25.3 36.5 35.4 28.8 30.0 25.4 19.0

26 26.2 20.4 25.4 20.1 26.5 31.8 23.4 29.5 26.7 22.6

平成15年 23.5 17.8 23.0 26.8 23.5 20.9 18.8 25.9 32.3 24.7

19 22.6 21.2 21.8 24.1 24.4 22.9 30.0 25.1 27.1 18.0 8.8

22 21.6 16.6 20.3 22.7 29.5 21.0 35.2 36.6 12.6 8.3

26 19.0 18.7 16.7 22.0 21.0 20.9 28.7 26.1 28.8 15.3 12.8

平成15年 28.8 21.2 25.5 28.0 33.1 36.1 35.6 34.3 28.0 21.5

19 26.6 22.0 24.1 26.3 27.0 33.6 30.1 33.8 33.7 22.7 14.9

22 27.3 21.5 22.4 24.2 33.1 28.8 43.5 21.3 32.0 18.0 16.7

26 28.5 18.9 27.2 25.6 29.6 32.4 32.0 35.7 23.9 28.0 23.1

平成15年 14.2 10.4 12.8 14.9 24.4 22.6 30.3 15.2 25.3 11.2 7.4

19 11.1 5.3 13.1 53.8 21.0 18.9 9.5 11.5

22 15.0 7.6 16.1 21.7 18.5 18.0 20.2 18.3 14.7 14.1 9.2

26 11.0 7.7 13.3 18.1 10.5 14.2 14.7 11.3 13.3 10.1 12.4

平成15年 37.6 16.8 29.1 29.4 33.1 38.8 56.1 39.1 65.5 33.4

19 40.4 18.3 29.5 28.7 34.4 55.2 42.1 40.1 63.2

22 35.7 21.3 24.8 29.6 35.7 39.3 40.9 42.7 48.0 38.6

26 37.3 21.8 25.8 30.1 35.6 38.0 42.8 47.0 49.5 58.0

平成15年 27.3 21.1 27.6 27.0 25.5 24.1 30.9 34.7 29.1 29.1 16.5

19 23.3 18.8 22.7 21.4 26.1 20.7 23.2 21.9 27.1 22.8 19.8

22 24.8 17.5 23.3 24.4 27.7 22.8 22.6 22.8 28.9 28.4 23.3

26 23.1 17.9 20.1 23.6 33.0 26.5 28.1 25.7 24.0 22.2 15.9

23.8 22.3 20.3 29.9 23.8 19.9

23.4 30.9 30.1 25.8 25.0 16.1

26.3 30.0 43.3 26.6 19.0

26.6 31.3 28.6 18.0 21.2 18.6 26.8 27.2

平成15年 23.1 18.4 23.0 20.3 29.4 26.1 31.6 17.2

19 18.5 18.2 16.6 20.0 15.8 18.1 18.2 23.2 33.1 14.8

22 20.7 20.9 20.6 26.5 15.2 21.0 15.2 17.7

26 18.8 15.3 19.7 20.8 22.3 14.5 28.6 27.1 10.9

平成15年 29.3 16.4 26.5 28.4 36.3 31.6 45.3 41.8 38.4 23.8 16.6

19 27.7 23.6 23.8 24.8 30.1 31.7 37.6 29.5 35.1 21.3 9.9

22 22.0 13.6 21.6 21.8 26.6 21.0 32.5 28.0 36.8 19.9

26 25.4 17.5 21.4 24.6 28.6 27.9 28.9 25.0 14.9 29.5 16.3

平成15年 10.6 10.1 6.2 11.1 9.2 7.7 9.2

19 12.1 21.4 10.3 13.6 9.6

22 12.4 10.8 14.7 11.8 24.4 25.9 10.3 15.0 15.8 13.0

26 12.1 12.7 9.9 17.7 14.5 15.3 12.3 16.6 11.3 9.6

500～999人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

1,000人以上

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－１－２　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜２＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 35.4 24.2 25.9 27.6 33.0 31.6 55.3 41.8 52.5 37.5

19 34.5 16.9 19.2 31.2 25.9 36.7 43.6 39.3 45.5 40.4

22 36.3 22.4 24.6 30.8 32.0 37.3 42.9 49.4 47.1 46.8

26 37.1 19.6 24.3 29.5 30.8 37.9 40.2 50.2 53.0 33.1 31.1

平成15年 28.5 19.9 21.9 21.9 32.6 45.2 31.1 28.3 48.0 31.9 15.0

19 26.7 19.0 23.0 22.6 25.9 37.1 41.6 35.4 24.4 29.6 20.9

22 25.2 15.8 22.4 23.8 24.5 28.3 28.5 37.5 23.8 24.0 11.4

26 24.0 18.8 20.9 22.2 25.3 23.9 24.5 32.1 28.3 25.1 19.2

平成15年 23.4 34.5 26.5 28.6 22.8 22.3

19 27.4 23.2 31.9 28.6 23.0

22 27.1 23.4 25.2 27.7 27.6 24.0

26 25.1 13.4 16.3 16.3 25.8 25.3

平成15年 20.2 22.4 19.2 16.8 24.5 19.5 28.8 16.0 15.0

19 22.3 18.3 23.2 23.8 28.9 27.0 21.7 21.6 14.3

22 21.4 14.8 19.3 24.8 19.9

26 14.9 17.7 11.9 13.0 20.9 16.5 31.5 25.5 10.5

平成15年 25.9 18.5 22.4 29.3 30.6 26.3 34.2 38.1 15.8 26.3

19 27.7 20.7 22.6 27.7 32.7 28.0 37.8 26.7 27.6 28.7 17.7

22 23.0 20.3 23.0 25.0 23.3 34.2 28.4 17.2 20.0

26 24.2 18.7 21.9 22.6 25.7 32.9 35.1 21.1 28.5 13.2

平成15年 13.4 11.3 13.7 8.2 8.5

19 10.3 9.2 17.5 26.8 32.3 9.9 5.4

22 13.3 19.7 9.9 16.7 19.7 17.1 13.6 13.8 13.8 10.9

26 20.1 19.0 14.2 17.5 10.1 14.7 23.5 18.0 17.7 30.4

平成15年 33.7 20.1 28.9 26.2 31.7 37.8 37.2 39.5 36.0 22.2

19 34.0 23.4 25.7 30.9 35.3 38.2 43.7 41.3 27.2

22 34.0 22.3 24.6 27.5 31.0 35.5 39.9 42.2 44.2 27.0 29.9

26 32.8 20.7 22.2 26.7 30.7 34.6 39.2 39.3 43.5 28.9 26.1

平成15年 25.7 17.8 24.5 26.9 26.7 30.2 34.9 25.8 29.6 22.6 16.3

19 24.7 17.6 23.6 26.0 27.1 30.0 29.6 30.4 29.3 24.2 16.2

22 26.1 17.7 23.1 24.6 31.7 25.1 31.2 23.8 21.4 28.2 26.9

26 23.1 18.3 19.3 24.7 23.8 27.7 29.4 30.8 22.7 21.1 19.8

平成15年 24.6 28.8 30.5 36.9 23.8 18.5

19 23.2 30.0 25.0 26.3 24.3 19.2

22 24.2 24.9 21.5 31.4 24.9 18.7

26 24.8 19.0 29.5 25.4 12.2 22.3 24.0 22.8 26.0 22.6

平成15年 24.1 17.9 28.2 24.8 20.1 30.6 27.6 16.0 30.2 11.1 16.0

19 19.1 19.6 19.4 21.5 23.2 28.8 15.9 21.9 22.0 7.2 8.8

22 20.8 19.2 13.5 22.7 16.1 30.9 25.6 32.3 11.5 11.3

26 18.4 10.4 18.6 22.4 20.5 26.2 18.4 14.4 10.6 20.9 7.7

平成15年 22.5 18.1 22.4 23.1 24.7 24.7 27.8 28.4 23.8 15.2 14.1

19 26.7 20.3 24.2 26.4 31.6 25.1 32.7 28.4 31.6 19.1 17.2

22 23.0 17.4 17.9 25.4 23.5 20.9 23.5 29.6 25.9 24.0

26 26.5 22.4 21.3 24.4 27.7 30.4 30.5 42.3 22.5 22.4 9.5

平成15年 13.9 8.2 13.9 15.7 26.1 19.6 13.9 17.6 12.5 13.8

19 12.7 8.0 15.4 24.3 11.2 17.2 14.5 15.8 15.4

22 12.8 12.1 13.2 42.5 13.0 15.4 12.2 10.1 13.7 10.1

26 14.6 17.6 11.7 8.0 12.1 11.2 10.3 28.6 14.8 13.5

100～299人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

300～499人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－１－３　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜３＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 34.0 18.9 24.6 28.7 32.1 34.2 38.6 38.3 52.4

19 35.4 22.4 22.6 31.2 32.3 32.0 36.3 44.8 39.9

22 33.4 21.9 23.7 28.0 31.4 32.1 38.5 39.9 38.2 31.0 28.4

26 33.4 21.5 23.5 27.7 29.4 38.1 38.9 41.7 41.2 27.2 24.6

平成15年 24.4 16.4 19.9 25.9 23.5 28.7 35.3 31.5 37.2 22.9 15.8

19 24.3 18.5 18.0 26.2 28.5 34.7 39.3 32.6 25.4 21.7 24.8

22 29.3 14.2 20.7 24.3 31.3 31.8 24.8 32.2 26.2 36.5 24.0

26 26.5 18.2 24.1 24.7 29.2 19.8 49.6 25.7 25.5 24.7 31.9

平成15年 23.6 19.5 28.0 25.5 23.9 21.5

19 21.8 26.4 28.9 22.9 16.4

22 23.8 19.2 20.9 26.2 24.4 20.2

26 24.0 18.0 21.9 26.3 21.1

平成15年 21.7 17.7 20.3 24.4 24.3 20.9 ** 24.6 6.6 13.5

19 18.7 14.3 19.8 20.3 22.9 20.3 25.5 19.4 19.5 9.7

22 18.0 22.4 21.4 22.8 13.0 20.8 9.6 8.9

26 21.6 15.4 19.1 28.0 28.5 18.6 22.0

平成15年 19.7 18.6 21.9 22.3 21.6 23.7 17.6 12.0 8.0

19 25.1 16.6 26.7 25.0 25.5 27.1 47.5 26.0 25.2 17.8 12.0

22 21.6 15.7 24.6 27.8 24.1 26.2 17.8 25.7 27.0 12.5 11.8

26 22.5 27.0 18.4 28.9 32.9 19.1 16.0 12.9

平成15年 14.8 11.7 16.2 15.3 9.0

19 7.9 5.0 9.1

22 14.1 7.3 13.0 18.9 23.9 12.7 10.1 22.7 11.0 15.0 11.5

26 13.1 6.3 9.6 13.4 32.5 11.0 12.4 54.8 7.0 12.7 12.1

平成15年 32.3 20.7 26.5 34.6 28.6 30.5 37.6 42.7 50.1

19 29.3 24.3 27.9 30.1 34.3 34.9 29.7 30.7

22 34.4 18.7 26.8 28.6 30.5 32.0 35.5 35.3 45.4 46.9 50.7

26 33.3 24.1 21.5 28.1 31.5 32.9 38.3 35.7 35.8 45.4 42.0

平成15年 23.6 13.4 20.9 27.5 27.9 23.5 20.2 29.6 24.5 23.0 17.6

19 23.2 13.3 20.3 28.7 28.0 29.6 29.1 19.8 21.4 26.3 12.7

22 32.8 27.0 24.6 53.3 33.1 43.8 35.5 49.0 22.0 18.8

26 21.4 14.1 20.7 15.1 26.8 61.2 22.1 20.0 21.4 20.7

平成15年 22.8 42.8 19.0 21.2 22.4

19 22.1 19.8 35.1 24.5 24.1 18.5

22 22.7 20.4 24.2 19.1

26 24.4 27.7 19.1

平成15年 18.3 11.9 26.9 17.8 29.7 12.3

19 15.5 16.2 11.6

22 17.4 20.5 5.0 14.7

26 24.3 23.0

平成15年 20.3 22.6 23.9 18.1

19 18.4 17.5 12.5 21.7 21.0

22 19.4 17.0 22.7 19.1 21.6 21.3 12.9

26 27.4 28.4 18.1 27.2

平成15年 10.8 5.3 10.3 12.8 13.1

19 15.1 7.5 13.9 15.2 5.4

22 24.0 10.7 10.0 7.0 14.2 67.8 11.2 8.1

26 10.1 6.1 9.0 15.4 13.5 12.7 10.7

30～49人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

50～99人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－１－４　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　１．男性＜４＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 30.1 16.4 21.6 32.2 25.2 30.1 34.8 35.7 53.2 17.9 30.1

19 32.9 24.1 27.6 30.7 32.0 29.4 35.9 40.0 32.0 38.0 20.2

22 33.3 21.2 23.8 27.1 32.6 35.3 32.9 35.9 38.2 38.7 36.5

26 32.3 18.9 27.1 28.6 32.2 32.5 37.7 36.2 34.8 29.2 32.9

平成15年 29.2 19.0 22.7 30.7 23.8 36.6 34.6 40.7 35.2 26.4 16.5

19 24.5 25.6 23.8 18.4 30.2 43.8 26.5 28.5 22.2 21.3

22 25.5 19.7 16.2 25.7 30.6 33.2 33.3 26.2 27.9 21.8 23.2

26 20.4 10.8 24.1 19.3 22.2 17.1 17.3 15.6 23.7 26.1

平成15年 22.9 38.1 21.9 25.0 17.3

19 19.3 21.7 26.6 21.4 15.6

22 22.4 20.1 26.2 24.0 19.0

26 21.0 16.9 20.2 23.1 18.5

平成15年 20.9 20.0 21.7 32.1 7.3

19 14.3 22.1 11.0 8.3

22 14.2 11.1 24.6 17.1 8.6 10.4

26 14.1 12.3 18.7 18.6 14.2 4.0 2.5

平成15年 20.9 33.3 19.1 16.8 12.4

19 29.1 23.3 34.3 27.7 36.0 28.9 26.4 30.8 10.3 21.9

22 19.5 20.4 28.7 19.5 35.0 27.2 18.1 21.0 9.2

26 19.7 22.0 22.1 15.5

平成15年 12.5 11.0 11.1 26.6 26.2 15.1 11.5 9.4

19 16.8 16.5 9.6 21.6 19.2 20.4

22 12.3 9.7 14.0 12.6 12.0 18.6 12.6 18.9 11.1 22.2 10.9

26 9.1 8.5 3.4 10.8 12.4 14.6 10.0 7.7 34.4 10.7 9.8

5～29人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

付属集計表２１－２－１　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜１＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 24.5 19.4 20.3 22.6 27.4 29.6 30.8 29.7 66.9

19 27.4 16.7 22.8 23.5 29.0 31.3 31.3 45.0 31.8

22 27.6 18.9 23.1 26.1 29.0 30.7 31.6 32.4 34.4 24.8

26 27.5 20.1 23.4 25.3 28.2 31.0 34.4 31.2 34.9 22.3

平成15年 18.2 16.3 16.8 18.3 19.9 17.7 23.7 19.1 21.8 16.7 24.1

19 18.9 15.6 18.6 20.2 19.2 19.6 20.2 19.3 18.5 17.2 14.2

22 19.1 16.4 17.7 19.2 19.3 19.8 20.0 21.0 19.8 18.8 15.1

26 20.3 14.7 19.2 20.6 21.6 19.2 23.5 20.6 21.1 21.4 22.9

平成15年 18.4 15.8 19.7 16.0 16.2 28.7

19 17.0 16.7 21.6 18.8 16.3 15.1

22 16.9 15.3 17.1 19.1 17.7 16.6 13.2

26 18.0 11.5 17.9 16.1 15.8 18.7 23.9 19.6 17.8 18.1 16.3

平成15年 18.0 17.9 19.2 20.1 18.1 15.1 11.8 10.6 9.8 13.1

19 17.5 17.3 18.7 18.6 18.1 16.1 18.1 11.8 11.8 7.8 6.8

22 18.4 18.0 19.5 18.8 19.2 17.5 15.4 16.5 20.2 27.5

26 17.0 15.0 17.0 17.0 17.7 17.2 17.3 20.1 12.5 15.8 9.5

平成15年 15.5 17.6 17.2 15.9 18.1 12.7 11.5 11.6 17.8

19 18.5 17.2 18.7 19.6 19.2 19.0 17.0 15.1 17.8 17.0 6.0

22 18.6 17.3 19.5 19.1 19.9 16.6 17.6 18.4 16.3 13.2

26 17.4 16.1 15.8 17.9 18.2 17.4 17.8 19.5 16.7 10.5 6.3

平成15年 11.4 11.4 14.6 11.8 10.7 10.1 10.7 13.2 12.5 11.6 11.2

19 10.5 11.4 10.7 10.4 7.7 9.2 10.3 12.4 13.1 13.4 6.9

22 11.5 9.7 11.3 15.3 10.9 10.3 9.8 13.3 13.9 10.3 9.2

26 11.0 8.7 11.1 10.3 10.2 10.6 12.1 12.0 11.2 10.6 11.8

1,000人以上

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－２－２　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜２＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 25.8 17.6 21.5 19.4 29.9 40.1 37.1

19 24.6 18.2 20.6 23.6 19.0 29.8 31.1 32.9 35.8

22 25.4 18.2 20.4 22.3 26.0 27.0 30.5 33.7 26.0 32.2

26 24.2 20.4 21.8 19.7 24.7 27.5 27.1 29.3 30.0

平成15年 17.5 17.8 19.5 16.3 19.9 15.5 16.6 14.2 17.3 21.0

19 17.7 17.5 17.3 18.3 18.0 16.8 17.9 17.9 17.5 15.3 20.7

22 18.4 15.6 16.2 20.4 20.5 19.9 21.3 17.9 16.5 16.2 13.5

26 19.2 17.5 19.8 18.2 21.1 18.5 19.2 19.4 19.9 16.3 21.9

16.1 15.7 16.9 18.6 16.0 12.9

17.9 16.9 17.7 18.3 17.3 20.4

19.9 15.9 20.8 13.7 20.1 24.7

19.1 17.7 16.8 18.2 17.0 27.5 15.4 19.7 16.8

平成15年 18.0 18.3 19.9 19.2 17.5 16.5 14.2 10.8

19 17.0 12.3 18.9 17.2 19.2 17.6 16.2 10.7 12.4

22 19.3 18.3 17.9 18.9 23.2 19.3 18.7 15.3 24.0

26 17.4 15.7 13.9 18.2 19.0 20.2 14.6 13.2 15.0

平成15年 17.9 18.4 19.6 21.9 14.2 10.6 13.3 13.1

19 17.9 16.4 19.5 19.2 18.5 14.5 17.6 14.6 13.0

22 17.9 13.0 16.6 20.1 17.9 12.1 16.8 22.5 12.0

26 17.4 17.8 19.1 19.0 14.3 18.6 15.7 20.1 18.2

平成15年 9.5 16.1 9.4 11.9 7.9 10.6 8.0 11.4 10.9 9.1

19 11.0 11.7 11.3 9.7 10.4 11.7 10.6 13.2 8.5 6.1

22 10.5 6.4 12.1 11.0 10.8 10.0 11.4 11.4 11.7 8.2 8.6

26 10.1 8.7 20.0 11.4 8.6 8.8 9.4 11.4 8.0 9.7 8.9

平成15年 24.6 13.8 19.8 26.8 25.0 27.9 31.8 19.7 20.2

19 27.2 17.7 20.4 22.8 28.5 31.0 29.1 26.2

22 24.6 18.9 20.4 24.0 26.8 22.5 27.0 28.8 31.1 32.8

26 24.1 18.1 19.0 29.3 20.5 27.5 28.5 25.3 30.8 25.4

平成15年 21.0 17.8 22.9 23.7 18.7 21.8 18.7 18.5 23.9 14.7

19 17.0 16.5 19.2 16.8 19.0 19.9 16.3 16.9 9.8 21.6 12.7

22 22.4 14.5 21.2 17.4 15.4 34.9 24.7 21.5 16.9 16.5

26 19.5 18.6 17.1 18.0 19.0 21.5 22.0 18.0 12.3 21.6 48.4

平成15年 18.0 20.3 14.8 16.4 17.1 21.7

19 19.2 14.2 24.8 16.0 19.0 23.5

22 16.8 16.6 15.4 18.2 16.9 16.0

26 18.6 24.2 22.8 17.7 17.0 15.1 20.4 18.5 18.7

平成15年 19.5 19.6 21.1 20.3 17.1 14.8 17.1 18.6 11.9

19 17.5 13.7 18.0 20.6 16.5 16.1 16.6 17.7 5.3 9.7

22 17.1 16.6 18.6 18.9 17.0 16.5 16.4 11.8 9.0 7.4

26 16.7 16.4 16.0 16.7 16.3 16.6 17.4 18.4 18.0

平成15年 16.0 16.9 18.3 20.4 24.2 13.9 14.9 10.1 8.7 14.9

19 16.6 18.0 17.9 20.4 15.3 12.6 13.0 16.3 17.8 9.6

22 16.6 15.7 15.5 14.9 17.1 16.0 20.7 19.8

26 15.7 17.9 19.4 15.8 21.0 14.5 10.6 12.1 21.5 11.3

平成15年 12.4 17.8 15.5 12.7 9.8 12.3 10.8 10.4 7.8 10.0 7.3

19 9.1 11.2 10.1 5.7 8.5 12.7 8.7 10.8 12.4 9.9

22 9.9 8.3 11.6 10.5 12.6 9.8 10.0 7.8 10.3 9.3 9.3

26 11.5 7.1 10.3 9.6 11.8 12.1 12.5 13.2 10.6 12.1 9.0

300～499人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

500～999人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－２－３　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜３＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 22.4 16.9 21.0 21.9 29.3 23.5 19.9 29.0 29.5

19 24.3 13.7 20.7 22.1 30.4 25.5 24.0 24.6 32.1

22 23.5 18.2 20.0 21.1 23.9 24.8 27.0 26.1 25.8 23.1

26 23.9 17.0 18.3 21.4 24.9 25.3 25.7 27.2 25.1 22.3 34.7

平成15年 16.7 17.0 17.6 17.7 19.4 15.3 16.0 14.3 14.9 14.5 17.9

19 17.8 16.1 19.1 18.6 19.5 19.2 16.3 17.1 18.2 14.7 12.5

22 17.3 17.3 16.8 19.6 20.1 18.8 16.8 15.2 13.8 14.3 19.6

26 17.8 15.6 15.0 16.6 18.2 19.8 17.9 18.2 18.9 14.9 18.2

平成15年 18.2 16.0 21.6 18.1 16.9 22.6

19 17.1 17.7 13.4 16.7 18.0 16.9

22 18.5 13.5 16.7 16.3 19.2 18.1

26 17.1 ** 13.0 13.7 19.3 12.6 16.8 15.3 21.1 17.3 15.9

平成15年 19.2 16.8 20.2 20.1 19.9 15.6 13.7 19.0 15.7 3.8

19 16.1 15.9 16.3 17.3 18.2 14.7 15.0 13.6 12.6 17.8 5.8

22 17.2 27.1 16.4 16.8 17.9 16.9 16.5 12.1 12.8 5.4 9.7

26 16.8 14.0 17.5 17.0 20.6 14.2 18.7 17.1 12.1 6.3

平成15年 17.2 16.7 18.6 19.7 15.6 15.1 17.6 15.0 15.5 12.1

19 18.2 17.5 19.3 18.7 18.3 20.4 17.1 18.5 13.0 33.3

22 17.6 16.9 20.1 17.7 18.1 16.9 14.3 14.7

26 15.3 14.6 16.7 17.7 17.2 14.8 11.8 14.5 13.9 18.2 11.9

平成15年 9.5 9.3 10.7 11.6 10.4 8.5 9.4 8.9 7.8 9.2 6.4

19 9.4 12.1 8.1 11.6 9.0 9.1 8.6 10.2 9.4 11.2 10.0

22 10.0 10.4 10.8 12.2 10.5 10.1 9.9 10.1 9.1 10.0 7.6

26 10.6 5.8 11.8 10.6 11.7 10.6 10.6 10.3 11.0 9.7 11.1

平成15年 21.1 17.5 16.8 24.5 21.5 16.7 23.3 25.1 25.4

19 22.9 15.3 16.1 22.2 20.7 24.4 33.1 32.8 22.0

22 23.2 15.9 19.8 22.0 21.9 22.1 23.1 27.6 33.6 21.8

26 23.1 17.4 19.4 22.7 21.2 25.7 23.2 28.5 24.6 24.6

平成15年 16.8 15.6 17.3 18.9 22.0 12.6 15.3 17.1 9.7 8.8 13.8

19 18.0 15.2 16.3 17.3 17.7 18.4 16.4 14.5 15.9 14.3 35.2

22 17.8 14.7 14.9 17.2 22.7 20.0 17.2 15.1 14.8 20.3 14.2

26 18.3 16.0 16.4 23.2 14.3 20.7 17.7 19.0 17.7 17.1 12.7

平成15年 18.6 15.4 18.5 15.9 20.2 15.8

19 16.2 16.2 13.6 13.0 15.9 19.6

22 15.6 14.9 23.6 20.2 15.3 12.0

26 18.6 15.4 17.9 14.3 23.3 17.0 18.6 20.3

平成15年 19.1 21.0 19.0 19.8 21.3 18.8 13.1 10.8 16.0 7.8

19 15.8 14.3 16.0 17.2 12.3 15.3 21.8 9.1 20.5 17.5

22 17.4 12.2 17.5 18.7 18.9 17.0 7.4 10.4 8.0

26 12.7 11.6 7.9 11.7 17.2 14.4 13.6 15.4

平成15年 14.7 15.3 18.2 14.4 15.0 12.3 9.5 10.7 9.0

19 15.1 15.1 15.5 15.2 16.2 17.6 17.7 16.2 10.0

22 17.8 17.2 14.7 19.7 18.8 18.5

26 15.0 15.1 22.9 8.7 19.9 11.7 16.1

平成15年 10.2 10.8 17.6 13.5 7.3 9.6 9.7 8.9 7.7 9.5 11.5

19 9.2 8.5 11.4 9.8 9.2 9.3 9.6 9.3 5.8

22 9.5 7.9 11.3 11.5 9.4 9.5 9.9 8.0 9.7 9.9 6.9

26 10.0 6.8 10.3 13.1 7.3 9.3 11.0 11.1 10.5 11.0 8.8

50～99人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

100～299人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２１－２－４　企業規模・雇用就業形態別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）　２．女性＜４＞
（万円）

合計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 22.6 18.9 23.2 31.0 25.7 20.8 22.8

19 24.4 17.0 20.8 29.3 30.9 24.1 26.1

22 23.2 16.3 21.2 20.8 21.3 26.7 24.6 25.3 25.8 21.4

26 24.8 19.1 20.1 22.2 27.3 27.4 28.3 25.0 30.0 34.2

平成15年 17.9 14.4 15.8 21.4 18.1 15.5 13.5 18.4 15.6 13.3

19 16.4 15.5 17.8 19.2 17.2 32.3 14.3 12.1 13.8 11.0

22 14.1 15.2 16.6 18.0 13.2 12.1 10.5 11.7 11.9 12.1

26 15.6 13.3 11.7 18.7 14.9 19.6 16.0 17.1 18.4 15.8

平成15年 15.4 16.2 15.8 20.0 15.6 14.1

19 15.6 15.6 10.3 21.5 16.5 13.1

22 16.8 17.6 10.8

26 17.1 17.8 15.0

平成15年 17.6 13.4 23.4 15.9 19.1 20.3 8.9

19 18.0 15.2 15.0 18.6 20.3 24.8

22 18.1 18.7 20.0 20.5 19.7 18.2 17.1 15.8

26 15.4 15.4 13.2 17.8 15.6 12.7

平成15年 18.5 19.0 17.4 14.9 25.2 21.0 13.8

19 15.6 13.3 14.0 17.1 21.9 19.3 13.6 10.1 13.1

22 13.0 16.8 14.5 14.6 8.5

26 12.5 14.2 12.3 10.4 11.7

平成15年 11.1 8.4 15.3 11.4 10.7 8.9 10.7 7.9 11.2 10.7 6.6

19 9.4 10.5 8.9 9.1 8.5 12.2 10.4 7.6 9.8

22 11.1 7.5 9.1 9.0 15.6 9.2 12.1 10.3 10.1 9.2 10.7

26 9.4 8.3 7.4 13.3 10.2 11.3 9.2 13.1 10.2 9.2 7.5

平成15年 19.6 17.0 16.3 20.7 20.8 16.9 22.9 20.6 15.9 23.3

19 19.7 17.4 16.6 22.1 23.7 16.8 19.7 20.5 22.4

22 23.3 16.5 18.6 21.1 24.2 23.8 22.1 24.7 29.7 28.0 24.2

26 23.4 17.5 18.4 23.6 23.2 25.3 25.8 22.5 26.8 25.8 22.1

平成15年 14.0 14.0 18.2 12.2 12.7 10.8 13.5 11.0 22.0 11.0

19 15.2 14.6 16.7 14.3 22.3 14.4 15.5 18.0 10.3 11.0 11.1

22 15.8 10.3 11.3 12.9 27.1 14.5 11.9 17.7 14.5

26 15.3 12.9 18.3 14.8 15.3 14.3 22.6 13.8

平成15年 16.0 13.3 14.4 21.7 15.8 15.9

19 17.2 19.2 18.5 15.9 18.2

22 16.6 15.9 11.3 17.7 17.0

26 15.1 21.9 16.1 16.6 10.7

平成15年 18.1 13.4 14.8 19.6 21.2 13.1

19 12.9 14.9 10.3 12.2 17.2 20.0 13.1

22 10.9 9.5 15.3 15.4 15.2 9.9 12.8 3.9 4.9 8.0

26 13.4 13.5 14.5 18.3 13.0 13.7 12.6 9.5

平成15年 14.8 14.3 17.2 13.5 12.4

19 19.3 14.3 26.1

22 6.1 15.2

26 14.0 15.0 22.1 20.8 11.7 12.0

平成15年 9.6 14.1 9.5 11.0 8.9 7.7 10.1 8.6 12.7 8.4 8.4

19 9.2 7.6 12.0 6.1 6.5 9.5 8.5 8.1 8.3 18.9 8.2

22 9.4 6.1 8.8 8.4 9.4 8.9 8.4 10.3 9.9 11.1 9.0

26 8.5 10.3 8.2 9.1 9.0 8.4 8.6 9.8 9.5 8.6 6.9

5～29人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

30～49人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表２２－１企業規模・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）＜１＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 43.0 21.6 37.2 36.2 43.4 52.6 24.5 18.1 24.5 20.2 26.1 31.3

22 41.0 25.2 27.4 29.0 29.2 34.1 41.9 52.3 27.6 19.7 19.5 23.7 22.4 23.7 29.5 35.1

26 41.4 24.5 27.4 29.4 29.4 34.0 42.6 51.8 27.5 22.6 20.9 22.2 23.2 25.6 28.2 35.4

平成15年 28.3 23.4 28.4 26.7 44.5 31.3 18.2 17.3 17.3 18.4 20.4 24.5

22 27.4 28.8 25.9 25.8 28.0 28.4 27.3 27.8 19.1 20.1 18.6 21.0 18.2 18.4 18.9 22.1

26 27.8 29.9 26.6 27.8 29.2 26.2 31.0 22.9 20.3 21.7 20.0 18.8 17.6 21.0 22.2 20.4

平成15年 28.8 27.6 26.6 27.8 39.5 18.4 17.5 18.5 20.5 14.4 20.5 15.8

22 25.3 25.5 25.4 25.4 26.2 20.8 27.4 32.2 17.0 16.2 16.7 17.8 19.7 15.2 15.5 15.5

26 26.2 30.5 26.7 24.7 25.0 25.0 22.4 19.0 18.0 25.8 17.2 16.0 20.6 16.2 12.6 16.0

平成15年 23.5 23.1 22.0 24.9 32.2 18.0 17.5 18.4 16.1 19.0

22 21.6 18.3 22.0 22.3 24.1 21.9 20.3 18.4 16.8 18.4 17.9 18.1 20.7 17.1 **

26 19.0 19.2 18.9 9.6 19.1 25.3 36.6 17.0 14.4 17.9 18.0 18.4 19.4 19.6 23.3

平成15年 28.8 24.1 25.7 32.5 44.7 15.5 16.0 15.6 14.5 16.2

22 27.3 25.3 24.5 23.8 26.5 23.8 36.0 45.7 18.6 18.7 18.5 17.5 19.2 19.2 17.9 18.2

26 28.5 30.0 24.1 24.6 24.4 31.3 31.4 37.6 17.4 15.4 18.4 15.4 17.8 18.5 20.7 18.4

平成15年 14.2 9.6 15.0 11.3 16.6 33.1 11.4 9.9 9.4 11.6 14.6 14.3

22 15.0 11.5 13.1 12.6 14.7 17.8 17.4 20.5 11.5 8.5 9.8 9.7 9.3 12.0 14.7 14.5

26 11.0 8.2 8.5 14.6 13.5 11.9 13.2 20.9 11.0 8.6 9.3 10.1 10.7 11.8 12.4 11.6

平成15年 37.6 30.8 26.1 25.2 34.3 53.3 25.8 ** ** 22.5 26.7 52.2

22 35.7 22.7 25.0 24.6 27.7 30.5 38.1 45.2 25.4 19.0 20.8 18.2 21.3 21.6 27.2 33.9

26 37.3 23.1 27.2 26.0 28.8 32.4 37.2 45.9 24.2 18.3 22.1 20.6 21.6 22.1 26.4 31.9

平成15年 27.3 24.4 32.6 28.1 37.5 28.2 17.5 19.4 16.1 17.7 20.0 14.9

22 24.7 23.8 21.8 23.2 26.5 24.5 30.2 34.4 18.4 20.2 17.2 17.6 19.3 18.2 16.5 22.6

26 23.1 22.7 26.7 29.5 20.0 19.0 27.3 21.1 19.2 17.7 18.8 20.5 21.1 19.4 19.5 16.3

平成15年 23.8 28.4 23.3 23.0 24.8 26.8 16.1 15.9 18.6 11.4 15.0 **

22 26.3 33.4 26.3 25.4 23.5 20.4 19.4 22.2 19.9 26.1 19.5 16.0 19.3 16.4 16.8 **

26 26.6 31.7 26.1 24.7 27.5 24.4 26.8 22.7 19.1 20.8 18.1 20.5 19.1 19.2 17.6 14.7

平成15年 23.1 22.1 18.4 27.5 50.5 18.0 17.9 18.1 15.0 17.1

22 20.7 18.8 22.4 20.8 22.2 ** 21.2 19.3 15.8 18.7 19.0 19.1 18.3 ** **

26 18.8 11.2 17.0 22.7 22.6 22.9 40.7 17.4 14.6 18.5 18.2 17.9 20.1 22.1 **

平成15年 29.3 19.3 24.2 39.3 37.8 17.9 17.8 17.9 13.5 18.3

22 22.0 17.7 22.0 29.4 21.8 23.8 29.3 32.2 17.9 15.8 18.7 19.0 19.1 18.3 ** **

26 25.4 16.4 26.1 24.7 30.9 25.3 30.0 34.3 17.4 13.8 19.2 22.7 17.9 13.0 22.0 17.5

平成15年 10.6 6.9 9.4 13.4 25.8 ** 9.5 7.3 10.6 9.5 12.0 **

22 12.4 16.4 21.2 5.9 11.1 16.7 17.6 30.0 10.5 9.8 11.9 9.8 9.1 10.8 11.5 9.6

26 12.1 15.5 10.4 11.9 10.2 13.7 16.2 ** 10.1 8.2 11.1 16.2 8.7 9.7 10.3 10.4

平成15年 35.4 47.5 35.1 29.1 34.9 42.5 24.6 18.5 27.8 22.8 25.7

22 36.3 25.7 28.2 32.2 31.7 32.9 34.9 47.9 24.6 17.2 19.3 20.5 19.9 23.8 27.3 30.9

26 37.1 24.8 29.0 34.6 32.8 30.3 36.6 47.1 24.1 25.7 20.6 20.5 19.4 20.8 23.8 30.8

平成15年 28.5 26.3 24.9 22.0 29.2 40.9 21.0 25.2 17.0 17.8 20.7 30.4

22 25.2 22.1 24.4 22.3 22.0 22.5 36.2 30.9 22.4 16.6 15.9 18.0 23.8 19.7 39.3 26.2

26 24.0 23.5 23.4 23.5 20.3 27.3 27.9 ** 19.5 16.9 18.0 19.5 21.0 21.0 22.5 18.4

平成15年 23.4 24.5 21.5 20.7 27.9 18.0 18.8 13.7 21.3 18.2

22 27.0 30.2 28.2 28.5 24.3 20.5 14.6 21.3 16.8 20.8 16.5 17.5 12.7 17.9 18.9 17.3

26 25.1 26.2 21.8 27.3 26.8 24.6 24.4 26.2 18.6 18.9 23.3 14.9 23.9 16.5 18.2 **

平成15年 20.2 19.7 18.0 29.3 30.4 19.5 19.3 20.1 18.7 23.9

22 21.4 21.6 32.3 15.7 ** ** 17.1 14.2 18.4 21.4 20.5 15.8 10.9

26 14.9 11.8 19.8 ** 20.7 20.0 ** 16.7 14.1 18.4 16.7 15.0 16.3 21.2

平成15年 25.9 19.5 30.8 32.8 31.6 16.0 17.1 16.9 12.2 13.2

22 23.0 22.5 17.1 22.6 21.8 25.2 27.7 16.6 14.7 16.9 15.6 21.8 18.3 11.8

26 24.2 26.1 17.9 22.0 23.8 27.1 34.9 15.7 16.9 14.1 19.4 18.9 15.4 13.2

平成15年 13.4 6.0 13.0 ** ** 12.4 12.1 10.4 15.7 11.9 **

22 13.3 12.9 12.8 15.2 14.8 12.0 15.4 8.5 9.9 10.2 10.5 9.0 11.1 9.5 9.9 11.7

26 20.1 13.4 24.8 10.3 38.9 14.5 ** 11.5 9.2 12.2 9.5 12.8 11.3 14.4 10.9

300～
499人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

1,000人
以上

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

500～
999人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

23.6

27.4

13.7

31.8

18.9

15.5

11.4

20.9

32.4 19.9

28.7 17.9

29.2

28.2 19.9

33.7 19.3

24.4 13.0

15.9

16.9

19.1

19.2

9.8

25.7

18.5

24.9

26.8

9.0

16.4 19.2

22.4 20.5

10.5 12.3

男　　　　性 女　　　　性
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付属集計表２２－２　企業規模・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）＜２＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 33.7 34.1 33.4 30.6 33.0 38.3 22.4 16.0 16.1 21.7 25.5 29.1

22 34.0 29.7 27.7 28.7 28.8 29.7 33.6 43.6 23.5 19.4 18.4 20.4 21.1 22.4 25.1 29.5

26 32.8 22.3 26.5 27.7 25.4 29.9 34.1 41.6 23.9 19.5 17.6 17.7 20.3 23.6 25.5 27.6

平成15年 25.7 21.7 23.4 27.7 26.8 30.2 16.7 16.0 17.8 17.6 15.1 13.8

22 26.2 23.2 27.5 27.9 24.4 28.8 25.9 18.1 17.3 17.0 18.9 19.9 17.4 17.4 14.0 18.8

26 23.1 20.7 23.6 23.1 23.7 22.9 24.2 40.1 17.8 17.9 15.7 17.6 18.6 17.6 18.9 16.7

平成15年 24.6 30.6 24.2 22.6 21.2 13.4 18.2 19.7 19.0 19.2 16.9 **

22 24.3 27.2 25.0 23.8 24.0 24.5 19.6 19.2 18.6 18.0 20.9 21.3 17.1 19.1 16.8 17.7

26 24.8 27.3 23.8 26.0 24.9 23.0 21.2 32.0 17.1 16.0 15.7 18.3 16.8 17.2 17.5 17.1

平成15年 24.1 20.4 25.1 24.8 39.8 19.2 19.1 19.1 17.9 14.9

22 20.7 16.6 12.7 29.2 32.0 19.1 ** 17.2 17.0 16.5 17.9 18.6 17.7 13.9 5.7

26 18.4 17.5 20.2 13.9 15.4 16.3 30.7 16.8 15.7 18.5 16.0 16.0 20.1 17.2

平成15年 22.5 21.9 18.3 27.9 29.5 17.2 17.5 15.9 15.9 19.5

22 23.0 17.4 25.1 27.1 25.6 26.2 33.2 ** 17.6 15.4 15.8 19.6 17.6 19.9 15.7

26 26.5 29.4 23.2 31.0 25.3 21.6 36.6 31.5 15.3 13.0 15.6 18.0 15.2 17.3 14.9 **

平成15年 13.9 11.0 12.3 19.5 19.8 ** 9.5 10.5 9.2 10.1 10.6

22 12.8 11.5 10.7 17.9 11.0 11.9 12.3 15.1 10.0 8.7 11.4 10.1 9.6 10.5 10.3 11.1

26 14.6 7.6 12.3 13.7 10.0 15.2 19.1 19.8 10.6 9.6 11.4 9.0 11.3 11.1 10.6 12.4

平成15年 34.0 33.4 49.2 27.9 34.8 41.0 21.1 19.9 16.8 18.2 20.5 26.7

22 33.4 26.5 26.2 29.1 30.5 31.1 32.9 40.0 23.2 17.3 17.0 22.4 19.6 24.0 22.4 30.0

26 33.4 20.2 31.3 28.3 28.8 30.1 37.3 40.9 23.1 15.7 18.5 19.0 21.6 22.8 27.8 24.0

平成15年 24.4 23.9 24.9 26.8 28.4 26.4 16.8 15.5 15.2 16.8 14.4 11.0

22 29.3 26.0 25.4 20.9 36.5 35.3 23.3 28.0 17.8 16.8 17.4 18.8 17.5 17.0 22.4 7.1

26 26.5 25.9 23.9 30.8 27.7 20.2 35.7 31.0 18.3 22.1 18.3 17.9 18.7 16.7 16.0 **

平成15年 23.6 25.8 22.9 20.0 24.0 36.0 18.6 18.6 17.3 20.1 16.2

22 23.9 25.0 25.7 22.1 24.8 22.8 17.4 24.4 15.9 15.0 16.0 15.4 15.8 17.4 17.3 13.6

26 24.0 27.2 24.5 25.6 23.1 21.6 26.0 24.8 18.6 19.5 17.7 18.1 15.2 21.3 20.8 16.8

平成15年 21.7 20.3 22.7 ** ** 19.1 20.2 18.1 16.0 **

22 18.0 19.9 17.9 18.9 10.3 8.4 ** 17.4 13.4 19.9 17.0 17.8 19.7 10.0

26 21.6 17.1 26.8 16.8 33.9 16.5 12.7 11.2 13.5 12.6 16.7 15.5 15.0 **

平成15年 19.7 19.8 19.0 ** ** 14.7 14.9 14.2 18.6 **

22 21.6 18.6 20.0 17.9 27.1 26.7 ** 17.8 10.9 17.7 19.3 18.9 ** **

26 22.5 18.7 18.7 18.0 18.6 26.1 22.6 15.0 13.5 11.4 16.2 15.6 19.6 ** **

平成15年 14.8 8.7 15.9 12.9 10.2 9.3 11.8 9.7 8.7 11.8

22 14.1 10.5 10.0 18.3 9.4 15.2 28.6 19.1 9.5 8.6 10.0 8.8 8.5 10.1 9.5 12.0

26 13.1 8.7 10.9 10.6 13.6 11.5 12.7 69.9 10.0 10.6 9.9 9.6 8.6 9.6 12.0 11.9

平成15年 32.3 22.8 ** 33.2 33.4 36.6 22.6 ** 20.4 18.5 25.7 24.7

22 34.4 21.6 27.0 37.3 31.9 30.8 33.2 40.7 23.2 16.8 20.2 19.5 20.7 27.1 22.6 26.5

26 33.3 22.5 29.6 30.2 26.8 32.8 35.2 39.2 24.8 22.5 22.0 21.6 19.4 23.9 28.6 29.3

平成15年 23.6 26.9 20.5 25.0 23.8 20.0 17.9 22.0 14.8 10.1 19.1 13.0

22 32.8 23.4 28.1 44.3 29.9 42.7 17.8 16.1 14.1 14.3 13.2 14.5 14.8 14.5 12.9 13.0

26 21.4 21.5 ** 20.5 14.7 25.1 20.3 15.6 12.1 13.5 16.2 15.3 19.2 17.4 **

平成15年 22.8 30.5 20.0 22.6 21.4 31.3 15.4 16.5 11.0 18.8 21.2

22 22.4 23.1 23.4 27.8 22.1 17.2 13.9 16.8 16.8 16.7 19.3 18.5 18.3 17.2 **

26 24.4 33.9 26.6 22.5 23.0 21.8 15.5 12.9 17.1 14.8 21.2 15.5 17.1 13.0 21.7 12.9

平成15年 18.3 16.9 27.4 ** 17.6 17.7 13.1 19.8 19.3

22 17.4 18.1 23.0 15.6 23.2 10.1 18.1 19.4 20.7 18.6 13.9 9.5 **

26 24.3 24.1 ** ** ** ** 15.4 13.3 15.2 19.3 13.7 18.3 17.6

平成15年 20.3 19.8 20.2 23.2 18.5 21.1 17.0 20.4

22 18.0 15.2 9.5 15.3 21.9 35.0 35.8 ** 13.0 ** 13.5 ** 13.0 12.0

26 27.4 32.3 26.8 27.8 27.8 ** 12.5 13.3 9.9 ** 14.4 11.0

平成15年 10.8 5.2 14.5 27.8 11.1 13.1 8.2 10.1 8.9

22 24.0 20.4 17.6 18.5 16.3 40.4 39.3 ** 11.1 7.7 11.3 18.4 10.3 10.3 10.4 14.8

26 10.1 7.5 14.6 19.1 8.3 5.5 7.7 18.3 9.4 7.5 7.8 11.8 9.2 9.4 13.9 9.9

50～99
人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

30～49
人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

100～
299人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

29.2 19.1

27.7 16.1

22.1 15.8

23.7 18.9

22.3 19.7

28.7 20.2

21.6 18.3

14.7 8.5

17.0 24.9

17.6 15.5

11.7 11.0

男　　　　性 女　　　　性

29.5 21.0

24.0 15.6

20.5 15.7

24.1 19.4

17.6 13.6

15.0 10.7

32.2 23.6
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付属集計表２２－３　企業規模・雇用就業形態・在籍（勤続）期間別月間賃金総額（カテゴリー階級値による平均額）＜３＞
（万円）

計 １年未満
１～２年

未満
2～3年未

満
3～5年未

満
５～10年

未満
10～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～２年
未満

2～3年未
満

3～5年未
満

５～10年
未満

10～20年
未満

20年以上

平成15年 30.1 39.3 19.9 24.8 30.6 34.0 19.6 16.6 13.5 17.2 22.5 28.4

22 33.3 27.3 26.8 32.6 24.9 30.8 35.0 37.8 23.2 17.5 21.0 18.9 18.7 22.5 25.1 26.2

26 32.3 22.5 27.6 27.6 27.6 29.8 35.3 36.0 23.4 14.9 20.6 17.8 23.2 22.1 26.1 25.4

平成15年 29.2 27.0 25.7 27.6 32.2 36.7 14.0 11.8 12.6 14.7 14.5

22 25.5 24.9 25.4 26.1 2.9 24.2 28.3 30.7 15.8 14.6 15.9 19.1 10.9 15.1 19.2

26 20.4 19.9 17.6 23.3 28.7 17.6 14.4 15.3 11.8 18.9 15.9 14.4 13.7 17.9

平成15年 22.9 25.2 25.8 18.4 18.0 23.8 16.0 16.1 13.5 17.8 20.6 **

22 22.4 24.9 24.2 22.7 21.3 21.5 20.9 17.5 16.6 16.4 5.5 16.1 17.7 19.5 14.6 **

26 21.0 25.5 21.0 21.9 20.5 18.6 18.1 ** 15.1 18.5 13.5 20.3 17.2 13.8 8.9 11.0

平成15年 20.9 21.3 ** ** ** 18.1 20.3 29.0 13.3 **

22 14.2 11.4 ** ** 17.2 24.1 10.9 6.1 14.6 13.7 15.3 10.1 **

26 14.1 10.8 19.9 16.3 ** 13.4 12.6 19.2 12.2 ** 16.0

平成15年 20.9 24.9 11.9 18.0 14.8 15.7 15.0 **

22 19.5 18.0 ** 21.3 ** 12.4 25.1 ** 6.1 ** 13.1 3.9 15.8

26 19.7 20.2 25.6 26.9 16.7 ** ** 14.0 15.9 ** 15.0 10.2

平成15年 12.5 10.5 13.2 8.5 23.9 ** 9.6 8.6 9.4 10.5 11.0 7.5

22 12.1 7.5 15.7 10.2 12.0 12.5 32.7 12.2 9.4 8.3 9.4 9.4 8.8 9.7 10.5 10.1

26 9.1 10.3 6.7 9.3 7.6 9.2 10.9 14.0 8.5 5.1 8.5 6.8 8.2 9.8 10.0 8.5

5～29人

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

15.2 9.1

33.8 19.7

32.7 15.6

23.6 14.4

男　　　　性 女　　　　性

** 13.8

18.5 13.1
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付属集計表２３　特定産業の特定の職種の雇用就業形態の割合
（％）

計 正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員
登録型派遣

労働者
常雇型派遣

労働者
臨時的雇用

者
パートタイム

労働者
その他

平成15年 100.0 72.1 0.4 0.4 1.1 0.0 0.0 0.1 21.7 4.1

19 100.0 51.7 3.3 1.2 0.5 0.3 0.4 0.8 34.4 7.4

22 100.0 53.3 2.2 1.0 1.0 0.2 0.3 0.0 38.0 3.9

26 100.0 54.5 3.1 1.7 0.0 0.6 0.0 1.0 32.5 6.6
平成15年 100.0 35.4 0.8 0.3 0.0 0.1 0.1 0.5 58.0 4.8

19 100.0 20.2 2.7 0.5 0.1 0.5 0.9 1.2 65.2 8.8

22 100.0 11.3 4.1 0.8 0.0 0.6 0.5 1.1 75.9 5.6

26 100.0 11.6 4.2 1.4 0.0 0.7 0.5 2.7 67.7 11.2
平成15年 100.0 56.5 0.0 1.7 3.6 0.2 0.0 0.6 23.0 14.5

19 100.0 20.1 5.4 1.9 0.3 0.3 0.6 0.5 59.6 11.4

22 100.0 30.8 1.8 0.6 1.9 0.4 0.6 0.0 59.6 4.3

26 100.0 40.6 1.2 1.8 0.0 0.5 0.0 0.9 46.9 8.1
平成15年 100.0 14.0 1.1 0.5 0.0 0.3 0.1 0.5 79.6 3.9

19 100.0 14.2 2.3 0.6 0.1 0.5 1.1 0.9 71.5 8.7

22 100.0 8.9 3.0 1.0 0.0 0.7 0.6 0.3 79.4 6.0

26 100.0 8.4 1.8 1.6 0.0 0.9 0.7 1.5 76.1 9.1
平成15年 100.0 54.4 12.0 2.6 3.4 0.0 0.2 1.0 23.3 3.1

19 100.0 69.5 8.2 2.1 0.3 0.2 0.3 0.1 15.0 4.4

22 100.0 74.1 9.2 1.6 0.3 0.9 0.1 0.0 10.8 3.0

26 100.0 72.5 9.8 1.5 0.0 0.1 0.6 0.6 10.8 4.1
平成15年 100.0 67.7 5.8 1.4 1.7 0.3 0.1 0.2 20.6 2.2

19 100.0 69.5 4.4 1.5 0.1 0.5 0.1 0.8 21.1 1.9

22 100.0 67.4 4.8 1.6 0.5 0.4 0.2 0.0 21.8 3.3

26 100.0 60.4 7.5 2.0 0.1 0.5 0.3 0.8 25.6 2.7
平成15年 100.0 82.3 0.0 2.0 1.8 0.2 0.8 1.6 5.0 6.2

19 100.0 0.0 31.0 6.7 0.7 3.6 2.7 1.0 27.2 27.1

22 100.0 46.2 7.9 2.0 1.9 0.3 0.4 0.0 31.7 9.6

26 100.0 50.7 3.9 1.6 0.0 0.8 0.5 0.0 32.9 9.5
平成15年 100.0 0.0 2.0 1.1 2.5 1.0 0.5 1.0 83.0 8.9

19 100.0 0.0 8.4 4.6 0.1 1.1 0.9 0.4 65.2 19.4

22 100.0 30.0 3.4 1.6 0.0 1.1 0.6 0.6 51.4 11.3

26 100.0 35.9 2.5 2.1 0.0 0.9 1.0 0.4 46.8 10.3
平成15年 100.0 0.0 0.0 12.1 10.6 0.0 4.4 9.3 29.6 34.1

19 100.0 0.0 33.3 5.9 0.8 4.0 0.6 1.1 31.7 22.6

22 100.0 46.4 9.4 1.8 0.0 0.4 0.4 0.0 29.9 11.7

26 100.0 54.0 5.4 0.9 0.0 1.0 0.7 0.0 25.4 12.7
平成15年 100.0 0.0 2.1 0.8 3.1 0.9 0.2 1.0 83.6 8.4

19 100.0 0.0 9.0 4.4 0.1 0.8 0.7 0.4 63.7 20.9

22 100.0 27.3 4.2 1.4 0.0 1.0 0.5 0.0 53.9 11.7

26 100.0 31.1 2.5 1.7 0.0 1.2 0.4 0.0 51.7 11.5
平成15年 100.0 84.2 5.3 0.3 6.0 1.9 1.7 0.0 0.1 0.5

19 100.0 78.5 5.2 1.0 3.0 1.3 8.4 0.1 1.4 0.9

22 100.0 78.5 4.1 1.3 3.9 2.0 7.6 0.4 1.8 0.4

26 100.0 72.6 4.7 1.7 4.0 0.6 14.0 0.0 0.7 1.8
平成15年 100.0 21.8 45.1 0.0 8.1 12.4 2.7 0.0 7.6 2.3

19 100.0 64.3 10.2 0.7 1.5 3.7 4.3 0.0 11.9 3.5

22 100.0 58.3 18.4 0.2 2.1 5.2 6.6 0.0 7.8 1.5

26 100.0 63.3 15.6 1.6 2.8 4.1 4.1 0.0 7.0 1.3
平成15年 100.0 82.4 2.2 4.8 1.5 0.1 0.9 0.6 4.6 2.8

19 100.0 78.8 3.4 6.4 0.2 0.5 1.0 1.5 5.5 2.7

22 100.0 67.8 5.5 11.2 1.3 0.4 0.9 0.0 9.8 3.1

26 100.0 72.5 4.5 10.3 0.1 0.2 0.9 0.5 7.5 3.5
平成15年 100.0 65.6 1.0 2.1 0.6 0.0 1.0 0.3 24.6 4.9

19 100.0 64.0 4.7 10.7 0.0 1.0 1.3 3.7 12.6 1.9

22 100.0 67.2 8.1 9.3 0.0 0.0 0.0 0.0 15.4 0.0

26 100.0 56.4 19.9 7.5 0.0 0.0 0.0 0.0 16.3 0.0
平成15年 100.0 74.1 1.9 3.3 3.5 1.4 1.4 0.5 4.6 9.3

19 100.0 65.2 2.3 2.7 1.0 7.4 10.9 0.3 4.2 5.8

22 100.0 68.5 3.1 3.3 2.0 4.4 5.0 0.4 6.0 7.3

26 100.0 69.0 3.0 3.8 1.6 3.7 3.8 0.2 6.7 8.3
平成15年 100.0 26.3 1.6 1.5 0.3 1.3 1.1 0.9 56.0 11.0

19 100.0 7.4 2.3 1.9 0.2 6.4 7.9 0.8 56.5 16.5

22 100.0 15.9 3.1 2.1 0.3 5.1 3.1 1.1 52.3 17.0

26 100.0 21.9 2.7 2.9 0.0 5.2 2.6 1.0 48.3 15.4
平成15年 100.0 73.8 1.7 2.9 2.2 1.2 1.4 1.0 5.1 10.7

19 100.0 63.6 3.0 4.0 0.9 5.9 5.1 1.0 7.7 8.8

22 100.0 62.4 3.4 2.9 1.5 2.8 2.8 0.8 11.9 11.4

26 100.0 60.2 2.9 3.1 1.1 2.8 2.4 0.7 16.5 10.3
平成15年 100.0 36.7 0.8 1.3 0.2 0.3 0.3 1.2 49.9 9.3

19 100.0 2.6 2.4 2.3 0.1 3.1 2.1 1.6 67.0 18.7

22 100.0 20.2 2.5 2.3 0.4 2.0 0.9 1.5 52.5 17.6

26 100.0 20.6 3.0 2.8 0.0 3.2 1.3 1.8 50.4 16.9

小売業／
販売従事者

各種商品・食料品小売業／
販売従事者

消費関連製造業／
（H15及びH19）生産工程・労務作業者

（H22及びH26）生産工程従事者・運搬・
清掃・包装従事者

男性

女性

男性

女性

男性

女性

男性

医療・福祉／
専門的・技術的職業従事者

医療・福祉／
サービス職業従事者

情報通信業／
専門的・技術的職業従事者

女性

男性

女性

医療・福祉（社会保険等）／
サービス職業従事者

男性

道路運送業／
（H15及びH19）運輸通信従事者

（H22及びH26）輸送・機械運転従事者

製造業／
（H15及びH19）生産工程・労務作業者

（H22及びH26）生産工程従事者・運搬・
清掃・包装従事者

女性

男性

女性

男性

女性

男性

女性
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付属集計表２４－１　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜１＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 31.6 23.0 37.5 27.4 30.7 36.4

19 26.6 26.0

22 28.7 17.7 22.4 26.1 32.5 31.2 31.1 33.4 23.8

26 28.7 21.4 24.1 27.3 32.9 28.4 28.1 33.5 44.0
平成15年 21.2 15.2 17.0

19 23.3 21.6 31.0 23.7

22 19.7 21.4 18.5 13.9 27.2 20.8 16.2

26 23.4 26.3 23.6 24.1 25.9 26.3 48.4 18.5 11.6
平成15年 17.7 14.0

19 20.4 15.0 18.6 16.3 19.3 36.7 27.8 24.2

22 23.4 18.4 28.5 29.9 20.3 21.7 24.3 32.7

26 22.4 21.3 21.0 19.2 39.8
平成15年 16.3 16.6 13.5 11.2 11.0 10.3

19 14.9 13.2 14.1 16.8 17.8 16.3 16.4 12.3 14.5

22 17.8 15.9 18.0 16.8 15.0 17.9 21.6 17.6 20.1 11.4

26 19.6 22.2 21.9 19.8 24.2 22.2 14.4 17.8 15.0 14.9
平成15年 16.7 16.3

19 18.4 20.4 28.2 24.6 16.8 14.0

22 16.9 20.3 17.9 13.3

26 22.1 22.0 23.1 16.2
平成15年 11.5 24.1 10.0

19 12.8 15.5 12.4 13.6

22 11.6 21.0 16.5 13.2 10.5

26 11.6 19.8 19.8 11.4 10.4
平成15年 20.3

19 10.2 12.5 8.5 7.4

22

26 6.9 4.8
平成15年 16.1 13.1 16.5 15.2 18.8 18.6 24.3 16.6

19 11.8 12.4 13.3 12.2 13.9 13.8 19.0 10.2 8.1 9.0

22 17.4 19.6 15.2 16.3

26 14.2 11.0 7.8 18.4 11.0 13.3 37.1 18.3 4.5
平成15年

19 19.3 30.0 24.8 8.0 7.5

22 12.1

26
平成15年 20.2 19.8 18.3

19 14.4 14.4 14.3 17.0 15.2 13.8 12.4 18.0 13.2 16.0

22 17.9 17.8 16.6

26 12.3 9.7 18.0 11.9 9.7 16.7 9.4
平成15年 9.1 9.0 12.9

19 14.4

22 11.1 8.9 17.0 14.7 15.0 18.1 7.1

26 8.8 10.6 9.3 13.4
平成15年 13.3 19.0 14.8 10.4 9.7 9.9 11.7 24.4

19 10.7 10.5 6.0 11.8 12.4 10.0 12.2

22 10.4 5.8 7.8 10.5 10.6 8.8 10.8 10.8 12.0 11.4

26 10.0 8.1 10.4 8.9 9.2 8.1 9.7 12.7 9.8 10.3 12.0

男性

女性

男性

女性

男性

女性

小売業／
販売従事者

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性
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付属集計表２４－２　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜２＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 32.1 30.8

19 26.9

22 27.3 21.5 26.1 31.8 29.9 32.0 36.5 23.6

26 28.8 19.0 24.5 24.8 31.7 27.5 27.2 32.8 44.0
平成15年 29.0

19 24.9 31.0 23.7

22 19.0 15.9 18.3 19.9 25.4 20.8 13.8

26 22.1 16.1 23.5 30.5 15.0 24.5 48.4 18.5 11.6
平成15年

19 20.2 15.0 18.6 15.1 19.0 36.7 33.8 24.2

22 20.1 17.0 21.2 22.0

26 23.8 25.9 21.0 19.3 27.8
平成15年 14.4 16.6 13.5 11.2 11.0

19 14.6 13.5 14.1 15.6 17.8 16.3 17.8 12.3 14.5

22 16.4 15.9 17.0 14.9 18.1 16.1 12.6 17.5 20.1 11.4

26 17.9 19.5 17.9 19.8 18.5 22.2 14.4 17.8 15.3 14.9
平成15年 18.4

19 18.3 20.4 28.2 25.4 16.7

22 18.2 18.5

26 19.4 22.0 19.6 12.2
平成15年 11.5 24.1 10.0

19 12.8 15.5 12.4 13.7

22 11.5 21.0 16.5 13.2 10.3

26 12.2 21.9 12.4 10.4
平成15年 20.3

19 13.5 12.5 17.5 7.4

22

26
平成15年 16.1 13.1 16.5 15.2 18.8 18.6 24.3 16.6

19 11.7 12.4 13.3 11.0 15.2 13.6 19.0 10.2 8.1 9.0

22 17.2 20.0 15.2 16.3

26 15.5 7.8 18.4 11.0 13.3 37.1 18.3
平成15年

19 19.3 30.0 24.8 8.0 7.5

22 12.1

26
平成15年 20.5 18.3

19 14.4 14.4 13.5 17.0 15.2 13.8 12.4 18.0 13.2 16.0

22 18.2 18.7 16.6

26 12.3 18.0 11.9 9.7 16.7 9.4
平成15年 15.3

19 14.4

22 11.0 7.9 17.0 14.7 15.0 7.1

26 8.1 10.8 9.3
平成15年 11.7 16.4 14.8 12.7 11.6 11.0 11.7

19 11.1 10.5 5.5 11.8 12.4 10.0 14.0

22 10.4 4.0 7.0 10.4 10.9 8.9 10.4 10.9 12.1 12.9

26 10.3 14.8 10.8 8.9 10.7 8.1 9.6 12.2 9.4 13.6 14.4

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

各種商品・食料
品小売業／
販売従事者

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

パートタイム労働者

男性

女性
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付属集計表２４－３　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜３＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 32.0 32.7

19 32.0 19.0 25.9 54.5

22 37.2 22.2 22.0 24.7 40.9 40.6 34.7 46.7 65.4

26 35.6 19.4 18.2 29.3 35.0 42.7 59.6 28.4
平成15年 22.8 15.3 20.6 23.4 25.1 22.3 29.8 25.3

19 25.2 16.9 25.3 22.3 30.4 26.8 27.6 31.3

22 25.5 16.1 21.7 22.4 24.5 25.2 27.6 31.8 31.6 40.5

26 26.5 19.8 23.8 22.9 25.5 28.2 27.3 36.8 27.7 27.9
平成15年 26.6 17.1 12.6 16.7 35.2 22.9 38.2 35.9 32.9 26.0

19 25.4 15.3 23.9 27.6 28.8 31.6 56.3 35.0 27.8 25.7

22 25.3 18.9 27.1 26.3 51.3 15.1 29.1 27.3 14.3 19.9 28.3

26 26.8 20.4 29.4 28.6 28.3 25.0 61.6 15.0 14.0 22.9 37.9
平成15年 12.9 12.9 14.4 13.2 12.2 11.7 13.3 7.7 19.2 18.8

19 18.4 15.7 17.4 16.8 15.6 23.6 16.3 17.2 16.9 19.4 28.5

22 16.9 15.1 17.8 16.7 21.6 17.6 17.4 15.0 17.6 15.8 6.3

26 17.5 17.2 16.8 19.3 20.4 15.6 16.1 16.9 16.3 16.8 19.7
平成15年 29.5 25.7 31.4

19 33.5 54.3 38.8 28.8

22 23.8 15.1 25.3 23.3

26 27.9 33.8 24.0
平成15年 18.8 15.2 65.7 20.0 21.9

19 21.3 22.7 19.8 19.3 20.8 23.0

22 21.2 16.7 19.3 19.7 22.4 18.1

26 19.9 18.4 19.3 14.2 38.7 18.3 16.8 20.4 20.3
平成15年

19 24.0 29.5

22 13.1

26 18.5 17.4
平成15年 14.0 17.9 28.9 10.4

19 12.2 13.4 22.4 16.3 4.9 6.8 14.2 11.8

22 18.3 12.9 13.3 9.3 22.0 20.9

26 15.5 17.6 12.9 20.6 7.1 14.6 12.4
平成15年 15.6

19 30.1 24.7

22 13.6

26 20.5 24.8
平成15年 13.3 16.7 14.8

19 16.4 17.0 13.9 19.6 12.0 17.0 15.7

22 21.8 16.9 18.9 20.3 19.4 14.7 14.0

26 15.5 16.6 8.1 12.8 16.9 16.0 14.0
平成15年 27.8 41.5

19 10.8

22 41.5 13.1 19.0 68.7 61.8

26 33.1 35.0 10.3 28.7 21.2
平成15年 10.1 12.3 12.6 10.4 11.5 8.6 11.7 5.6 10.1 5.1

19 11.6 10.6 19.0 11.7 12.7 9.8 10.4 10.1 11.5

22 12.0 9.5 14.0 10.1 12.1 11.4 14.2 11.5 12.0 12.1 7.7

26 11.2 13.2 11.5 8.5 13.6 9.5 12.0 12.0 11.4 12.1 10.7

医療・福祉／
専門的・技術的

職業従事者

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

パートタイム労働者

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－333－ 
 

 

 
 
 

付属集計表２４－４　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜４＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 16.0

19

22 25.1 21.1 24.2 32.3 30.4

26 20.3 21.9 25.0
平成15年

19

22 18.9 17.9 20.0 19.5 18.9 18.7

26 20.8 19.2 25.1 19.0 21.8 21.9 20.0 19.7
平成15年

19 16.4 19.7 15.6

22 19.7 11.6 28.5 17.5

26 19.3 17.0
平成15年 13.9 15.2 12.6

19 13.0 16.0 13.6 15.0 14.3 12.3 14.4 13.3 7.3

22 15.6 10.8 18.7 14.5 17.0 15.4 14.7 15.0 15.8

26 14.6 13.0 22.8 14.0 14.7 16.7
平成15年 20.7

19 16.9 17.3

22 16.6 16.0 14.1 20.0

26 17.9 20.0 20.1 15.3
平成15年 12.2 12.9

19 16.5 15.9 17.1 16.8 16.1

22 14.2 18.9 14.0 15.3

26 16.6 14.9 12.9 15.8 17.5 12.9
平成15年 11.2

19 11.3 15.2 5.6

22 16.0

26 17.2
平成15年 10.6 9.7 13.5 14.0

19 10.9 12.2 18.4 9.9 15.0 14.0 13.0

22 11.4 12.7 14.4 15.3 11.7 8.5

26 12.4 13.1 8.2 14.1
平成15年 13.8

19 14.1 16.0

22 19.9 20.7

26 17.1
平成15年 12.0 10.4

19 14.9 13.5 17.3 14.6 12.3

22 14.7 17.5 13.8 11.2 15.0 16.2

26 17.1 19.9 11.1 17.3 9.9 16.9
平成15年

19

22 10.3

26 18.5 15.3 29.8
平成15年 12.0 7.8 14.0 8.2 10.5 9.7 9.9 10.9

19 9.9 12.7 12.3 10.7 6.7 6.0 7.7

22 9.8 9.5 9.0 9.1 9.7 11.0 10.4 10.3 9.2 9.3

26 9.4 9.3 4.0 13.0 11.0 9.3 9.1 10.4 9.1 7.5 6.3

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

医療・福祉／
サービス職業従

事者

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

パートタイム労働者

男性

女性
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付属集計表２４－５　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜５＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年

19

22 25.3 21.1 24.3 32.3 30.4

26 19.1 21.9
平成15年

19

22 18.0 15.2 18.9 18.8 17.6

26 20.7 19.2 25.1 20.0
平成15年

19 16.0 15.6

22 19.9 11.6 28.5 16.0

26 19.3 17.0
平成15年 13.9 15.2 12.5

19 13.0 15.9 13.6 17.0 14.3 12.4 14.5 14.1 6.7

22 15.6 9.3 18.7 14.4 17.0 15.1 14.6 15.2 15.5

26 14.0 14.0 14.5
平成15年 20.7

19 16.1 16.4

22 15.2 12.2 20.0

26 21.1 21.2
平成15年 12.1

19 16.7 15.9 17.1 17.3 16.4

22 14.1 13.7

26 16.2 17.5 12.2
平成15年

19 11.6 5.6

22 16.0

26 17.0
平成15年 10.1 9.7

19 8.3 12.0

22 11.4 14.0 8.1

26 12.3 14.1
平成15年 12.0

19

22 20.0

26 17.1
平成15年

19 14.9 18.0 12.5 12.0

22 15.9 15.0

26 11.9
平成15年

19

22 10.0

26 13.4
平成15年 10.3 14.0 8.2 10.6 9.7 9.9 10.9

19 10.2 13.2 12.2 10.9 6.7 6.0

22 10.1 9.9 8.9 9.3 10.6 10.5 11.2 10.6 9.4

26 8.9 9.2 11.9 9.3 8.9 10.4 9.1 6.1 5.7

医療・福祉（社
会保険等）／

サービス職業従
事者

パートタイム労働者

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性
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付属集計表２４－６　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜６＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 31.8 21.3 24.5 30.0 31.9 35.9 39.6 37.0 42.9 26.3 30.0

19 37.3 31.0 35.0 42.7 38.7

22 35.9 21.6 27.5 33.5 34.7 42.7 48.4 59.5 43.7

26 34.3 21.4 24.6 32.1 34.8 43.9 38.5 41.7
平成15年 24.0

19 30.1 22.0 36.0

22 36.6 22.6 34.6 45.3 25.9 53.8

26 32.3 21.1 24.0 38.1 30.9 26.8
平成15年 26.7 17.7 19.2 29.5 25.0 32.1 34.2 33.2 36.2 22.9 16.9

19 36.8 24.9 34.9 31.6 48.1 47.7 49.2 52.4 31.7 35.9

22 37.6 18.8 24.6 29.3 43.1 40.7 54.1 30.3 45.8 47.1

26 31.4 11.3 15.0 29.3 28.2 39.7 52.9 49.9 51.0 23.2 39.3
平成15年 24.4 20.8 23.9 20.6 33.8 21.7 32.5 21.0

19 27.8 20.8 20.1 29.8 37.6 25.4 36.6 27.4

22 28.4 19.8 18.7 28.3 34.8 31.5 22.4

26 24.7 14.7 12.0 24.1 39.7 32.1 17.6
平成15年 24.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 26.6 37.0 29.8 24.6 18.7

19 32.9 51.3 61.6 29.3 25.6

22 35.0 53.0 35.6 13.3

26 27.6 35.8 27.7 21.3
平成15年

19 28.6 26.0 36.8

22

26 24.1 46.1 19.3
平成15年 21.3 19.3 22.0 20.9 21.0 27.2 21.8 22.0 28.3 22.5 7.9

19 31.3 25.9 44.5

22 34.1 31.0 52.0

26 36.6
平成15年 26.7 20.6 28.1 25.7 29.9

19 30.4 22.2 26.4 48.2

22 23.8 20.0 27.1

26 18.5 21.5 14.6
平成15年 24.7 19.3 25.2 27.2 30.4 27.4 29.2 28.4 23.1 17.0 11.7

19 32.9 21.5 23.2 31.3 37.1 38.1 57.2 26.8

22 31.0 25.4 33.4 30.7 30.9 28.0 39.7

26 33.0 28.0 26.2 34.6 37.8 35.2 40.1
平成15年 20.0 17.0 18.2 24.7 19.8

19 23.9 21.0 23.2 25.9

22 25.1 23.4 28.3

26 20.8 18.2
平成15年 12.6 10.1 10.7 22.0 23.9 23.1 25.6 16.2 14.4 11.2 9.5

19 15.5 14.9

22 11.8 10.0 18.4

26 13.6 13.7
平成15年 12.3 9.4 13.5

19 14.8

22 10.9 10.3 12.4 7.3 13.8 9.1 9.9

26 10.0 10.4 9.4 10.1 6.6

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

パートタイム労働者

男性

女性

情報通信業／
専門的・技術的

職業従事者
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付属集計表２４－７　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜７＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 35.2 28.2 36.8 29.5 44.6

19 29.9 26.6 31.3 36.7 24.4 37.3 30.8

22 29.5 33.6 27.8 29.3 29.8 28.8 29.6 32.2 19.4

26 29.2 24.0 27.1 27.8 30.1 30.7 32.6 29.8 27.0 21.7 36.2
平成15年

19 23.4

22 22.8

26 21.4
平成15年 25.1 28.7 42.3 26.0 21.6 22.4 21.8

19 22.6 26.0 22.5 32.7 28.9 25.9 18.0 25.3 15.7 17.8 17.1

22 25.3 27.7 28.4 30.2 30.3 27.3 27.3 13.3 23.1 17.0

26 22.9 28.0 29.4 35.3 28.0 19.5 18.8 15.2
平成15年

19 20.8 24.2 24.0 10.9

22 9.8

26 25.2 35.6
平成15年 19.7 19.0 21.5 19.9 19.1

19 19.3 24.6 25.4 20.9 15.9

22 19.5 19.4 21.0 16.4

26 19.5 22.0 17.5
平成15年 15.4 15.4

19 10.4 11.0 13.5

22 18.6

26 12.9
平成15年 12.0

19 18.2 20.0 21.0 16.0 19.0

22 14.3

26
平成15年

19 12.0 12.0

22

26
平成15年 27.5 22.5 24.0 29.3 22.1 40.9 24.1

19 22.2 16.0 23.9 28.5 18.0 17.7 22.1 21.0

22 23.9 26.3

26 20.2 19.7
平成15年

19 16.1

22

26
平成15年 14.2 7.0 14.3 10.6 12.3

19 20.9 17.5 22.8

22 15.1 12.0 15.2 14.5

26 14.3 17.4 13.3
平成15年 10.6 12.0 6.6

19 17.8

22

26 12.2

道路運送業／
（H15及びH19）
運輸通信従事

者
（H22及びH26）
輸送・機械運転

従事者

パートタイム労働者

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性
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付属集計表２４－８　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜８＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 28.6 21.8 22.9 21.9 29.7 27.0 35.5 30.9

19 31.7 20.3 22.8 23.7 28.4 36.6 34.4 37.0 37.0

22 30.2 21.0 25.6 26.8 31.9 33.1 33.1 32.0 36.8 32.9

26 30.8 22.9 24.4 28.9 30.9 31.8 36.5 37.9 40.7 28.5
平成15年 16.0 16.1 32.1 13.2 16.3

19 24.4 21.0

22 17.1 19.3 15.6 17.1 14.6 15.1 20.1 18.1

26 18.5 19.0 19.0 19.2 19.1 19.2 17.7 17.1 20.7 16.6
平成15年 20.7 17.0 19.3 18.5 19.6 17.7 16.3 18.5 39.9 11.6

19 22.8 22.8 23.3 24.2 21.6 27.0 20.7 21.3 22.1 21.2 24.6

22 23.8 19.0 23.4 23.0 22.6 24.3 25.8 30.2 22.4 26.5 15.6

26 22.8 25.6 21.7 24.0 22.6 22.4 24.1 20.4 22.3 19.0 18.6
平成15年 12.6 15.7 13.3 10.5 10.5 12.2 12.4 12.5 14.1

19 14.1 17.2 16.3 14.4 16.4 15.0 13.4 12.9 12.6 15.4

22 14.7 20.7 16.2 15.4 15.2 14.0 14.8 15.0 14.1 10.8

26 15.7 15.0 14.1 20.7 16.1 12.8 15.3 14.8 14.3 15.5
平成15年 21.3 17.1 24.1 24.3 21.4 20.2

19 21.2 25.7 26.4 21.6 16.8

22 20.4 23.8 25.1 22.1 20.5 17.7

26 21.0 24.7 20.5 21.3
平成15年 13.3 12.0 12.6 14.6 14.5 9.1

19 12.7 12.2 12.9 18.5 12.3 12.7

22 13.7 16.7 11.9 14.0 10.4

26 13.8 13.7 12.0 13.3 14.0 13.2
平成15年 18.4 19.2 18.6 20.8 18.1 19.1 22.3 21.5 15.7 12.3

19 21.7 21.5 21.0 22.8 24.6 19.8 21.3 19.2 22.0 17.6 16.7

22 20.5 19.9 20.7 22.2 19.5 18.1 21.1 16.0 16.8

26 18.4 21.5 16.9 22.4 19.0 14.9 17.0 12.3 17.7 12.5
平成15年 15.0 11.8 13.4 15.4 14.2 19.9 21.7 22.2 12.4

19 14.0 15.1 14.4 14.8 13.9 14.4 13.0 9.9 13.1 11.0

22 13.1 12.8 14.0 13.1 13.5 14.3 11.9 13.8 8.0

26 13.6 13.6 13.4 14.6 13.5 13.3 13.5 13.4 12.2
平成15年 21.0 18.7 21.2 23.6 20.7 21.2 19.7 31.8 18.4 23.8

19 24.3 23.0 23.2 25.4 24.9 27.2 23.4 26.5 23.2 20.2 12.6

22 20.8 18.1 16.3 23.7 25.0 19.4 27.5 19.3 21.2

26 21.5 22.5 23.3 18.7 23.7 23.0 24.3 20.0 16.6 20.3 11.6
平成15年 13.3 15.1 12.5 11.9 14.4 13.8 13.7 12.7 15.1

19 17.6 16.1 16.5 24.5 14.4 15.6 14.9 14.1 13.7 8.8

22 15.0 14.7 11.4 14.9 15.6 16.8 14.4

26 14.9 15.2 12.1 14.0 16.1 14.9 15.8 15.1 16.2 13.2
平成15年 12.0 14.6 11.3 13.3 10.9 11.0

19 13.5 15.0 12.5 10.4 18.1 12.9 12.7

22 14.4 16.1 16.2 18.4 21.4 14.5 20.0 11.8 12.8

26 14.0 8.9 18.3 11.9 17.5 17.9 19.9 17.1 15.6 12.3 10.3
平成15年 9.7 9.0 10.5 7.6 9.9 10.0 10.4 10.1 9.4 9.6 8.6

19 9.5 9.6 11.3 6.9 8.3 9.0 8.8 10.6 9.1 11.8

22 10.5 11.0 11.0 9.6 12.9 9.4 10.1 9.7 10.6 10.7 11.5

26 10.2 8.5 11.5 10.6 9.1 9.7 9.7 11.6 10.6 10.5 10.0

正社員

男性

女性

契約社員

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

パートタイム労働者

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

製造業／
（H15及びH19）
生産工程・労務

作業者
（H22及びH26）
生産工程従事

者・運搬・清掃・
包装従事者
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付属集計表２４－９　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・年齢別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜９＞
（万円）

計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 26.6 21.0 25.7 30.8

19 27.4 18.3 33.8

22 28.2 20.5 24.4 26.0 31.0 28.0 34.5 32.2 30.1

26 29.8 21.2 25.9 27.6 29.0 31.4 39.5 32.8 37.3 21.6
平成15年 15.6 15.7 16.3

19

22 14.8 17.8 15.2 11.7 13.5 15.4 18.1

26 17.7 20.4 16.3 20.6 21.2 19.9 17.2 16.7 18.4 16.6
平成15年 16.6 16.8 16.0 18.4 21.9 9.1

19 19.6 19.0 21.4 25.7 23.3 22.9 23.0 20.0 20.4 15.6

22 26.4 21.2 27.6 20.2 19.4 20.6 26.4 26.0 22.5 51.1

26 18.7 17.2 16.9 19.1 17.0 20.5 19.7 21.4 19.4 16.3
平成15年 12.7 12.0 12.0 11.0

19 13.2 16.4 14.8 16.5 17.2 14.5 13.0 11.8 11.5 16.6

22 14.1 13.6 16.3 9.3 14.3 14.8 14.1

26 14.8 13.4 16.5 15.8 11.9 17.1 14.5 14.6
平成15年 21.4 19.9 21.3 22.1

19 21.3 25.2 29.4 21.8 16.2

22 20.0 29.8 25.8 19.6 18.5

26 20.1 15.0 11.0 17.8 21.4 17.4
平成15年 14.1 16.1 15.6 9.3

19 11.3 11.4 15.9 11.0 12.0

22 13.3 13.7 9.8

26 14.1 13.7 12.0 13.3 14.3 12.7
平成15年 15.8 12.6 17.4 20.3 13.0 12.3 27.1

19 19.1 15.8 19.8 17.7 17.8 20.0 20.7 19.8 22.4 19.6

22 16.7 21.3 13.6 14.1 19.9 16.0

26 15.5 15.8 10.4 19.5 19.6 17.9 14.1 13.2 17.7
平成15年 10.7 15.0 17.0

19 14.2 12.7 13.5 12.6 14.5 15.4 14.6 15.8 14.8

22 10.3 5.0 11.4 18.0 5.7

26 12.4 11.3 5.8 15.2 15.7 12.4 14.9 11.6 12.2
平成15年 21.2 17.0 12.4 21.6 23.5 31.9

19 22.3 20.6 22.0 23.0 23.6 21.0 22.0 22.5 23.6 30.8

22 19.4 19.5 20.0 25.1 17.2 21.8

26 18.2 19.0 18.0 18.9 19.8 18.8 23.0 12.3 25.1 18.9
平成15年 16.6 17.8 18.4 11.9

19 12.6 15.4 11.0 10.9 13.5 12.7 15.6 11.5 13.0

22 16.6 14.0 10.4 16.4 20.1

26 15.3 15.3 13.6 13.3 14.7 19.3 15.0 17.7 14.0 15.0
平成15年 8.3

19 16.8 15.0 18.1

22 14.1 16.0 15.0 14.8 22.0 10.6

26 15.5 9.8 18.3 11.9 18.0 23.0 21.4 20.1 15.6 11.7 9.6
平成15年 9.2 9.0 6.5 14.1 9.1 9.3 7.6 9.1 9.3 8.4

19 9.4 10.2 6.0 8.9 8.4 12.1 9.3 8.4

22 10.9 11.8 10.7 9.2 19.2 9.3 9.8 9.4 10.8 10.5 11.7

26 10.5 9.8 16.3 11.2 8.4 9.3 9.5 11.4 11.8 11.0 10.6

パートタイム労働者

男性

女性

男性

女性

嘱託社員

男性

女性

登録型派遣労働者

男性

女性

常雇型派遣労働者

男性

女性

消費関連製造
業／

（H15及びH19）
生産工程・労務

作業者
（H22及びH26）
生産工程従事

者・運搬・清掃・
包装従事者

正社員

男性

女性

契約社員
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付属集計表２５－１　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・勤続年数別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜１＞
（万円）

計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上 計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上

平成15年 31.6 37.2 32.4 31.7 32.1 21.2 9.4 25.0 27.0

22 28.7 17.0 21.5 27.0 25.9 30.6 33.2 19.7 22.5 14.0 22.9 20.1 16.7

26 28.7 20.3 22.6 18.9 29.0 30.2 29.7 31.5 23.4 20.5 14.4 19.1 23.2 21.6 24.5 26.7
平成15年 17.7 16.3 14.9 15.6 20.7 11.2 11.0

22 23.4 25.0 21.3 23.7 22.6 34.7 23.0 17.8 15.4 17.4 16.2 20.2 19.7 14.1 22.1

26 22.4 19.0 21.0 32.5 23.0 29.0 28.7 19.6 14.9 20.2 17.1 15.8 24.0 20.4 16.8
平成15年 16.7 12.6 11.5 9.0 24.3 15.2

22 16.9 21.1 21.7 15.4 21.0 14.4 11.6 11.3 10.2 12.5 19.5 10.3 13.6

26 22.1 21.9 23.1 22.6 19.3 23.3 21.2 21.9 11.6 13.0 14.4 15.0 11.5 11.9 9.5 9.1
平成15年 20.3 16.1 17.3 12.4 16.2 20.8 19.0

22 17.4 14.6 20.0 14.7 19.0

26 6.9 9.1 4.2 5.2 14.2 9.4 14.1 13.6 4.1 29.1
平成15年 20.2 20.0 17.2 19.0 31.8

22 12.1 7.0 21.0 12.6 17.9 18.9 18.6 17.0 17.0 16.8 19.0

26 12.3 5.9 7.0 7.4 15.1 16.2 18.0 11.0
平成15年 9.1 5.0 11.0 0.0 21.0 13.3 6.2 9.0 16.3 11.2 18.7 9.4

22 11.1 7.5 13.0 5.6 14.8 14.2 16.9 10.4 6.7 9.0 9.0 8.1 11.8 11.7 14.0

26 8.8 11.5 6.2 15.0 7.0 16.3 11.0 10.0 7.7 7.6 9.6 7.6 10.2 13.0 8.7
平成15年 32.1 30.8 29.0

22 27.3 17.0 25.3 28.9 26.6 29.4 19.0 22.7 13.4 20.4 22.1 16.7

26 28.8 17.5 19.0 18.6 28.6 28.9 28.2 38.2 22.1 19.8 14.4 19.4 18.2 22.6 22.3 24.8
平成15年 14.4 20.7 17.0 13.1 11.2 11.0

22 20.1 25.0 23.0 17.6 20.4 29.0 16.4 11.7 16.5 13.2 17.5 17.4 17.6 29.0

26 23.8 19.0 21.0 32.5 23.0 30.4 19.3 17.9 14.9 15.1 17.4 20.0 18.8 18.8 16.8
平成15年 18.4 11.5 9.0 24.3 15.2

22 18.2 23.3 20.4 19.0 16.8 16.2 11.5 11.3 10.2 13.0 21.0 10.7 13.6

26 19.4 22.1 17.9 21.6 19.6 19.0 19.0 12.2 14.0 14.4 15.2 11.5 11.4 11.5 9.1
平成15年 20.3 16.1 17.3 12.4 16.2 20.8 19.0

22 17.2 14.6 20.0 14.7 19.0

26 15.5 9.5 14.1 13.6 7.0 29.1
平成15年 20.5 16.0 17.2 19.0 31.8

22 12.1 7.0 21.0 12.6 18.2 19.9 19.0 17.0 17.0 16.8 19.0

26 12.3 5.9 7.0 7.4 15.1 16.2 18.0 11.0
平成15年 15.3 11.7 12.0 9.0 8.6 11.2 12.8 13.0

22 11.0 5.0 15.0 5.6 14.8 14.0 16.9 10.4 6.7 9.0 9.4 7.8 12.0 12.3 11.8

26 8.1 15.8 5.9 15.0 7.0 13.4 10.3 7.0 8.1 9.6 7.7 10.3 12.9 12.6
平成15年 32.0 23.5 32.7 22.8 14.8 17.0 23.4 25.6 25.4 30.8

22 37.2 25.5 23.7 24.6 28.5 40.3 41.2 46.0 25.5 16.5 20.9 22.2 20.1 24.5 28.2 34.5

26 35.6 24.4 37.1 33.9 21.3 30.2 42.5 46.8 26.5 22.2 25.9 18.1 24.6 23.3 30.5 29.4
平成15年 26.6 22.1 16.6 24.5 63.3 24.0 12.9 12.5 11.5 12.7 16.0 13.4

22 25.3 25.2 27.4 22.7 28.7 24.8 28.3 16.9 16.3 16.1 19.6 15.9 18.1 14.8 15.3

26 26.8 25.2 23.6 35.0 29.2 25.8 24.3 34.2 17.5 16.9 16.4 16.7 19.6 14.4 22.8 20.8
平成15年 29.5 25.4 29.2 25.8 18.8 18.2 15.9 23.5 22.9 19.0

22 23.8 25.6 44.8 40.3 21.7 14.9 8.9 25.0 21.2 24.4 23.7 18.6 19.6 19.4 20.3 25.0

26 27.9 44.5 32.3 28.5 20.3 20.0 26.2 19.9 18.9 19.8 18.3 22.4 18.3 23.5 17.8
平成15年 14.0 15.3 17.1 11.1

22 13.1 13.0 23.0 18.3 15.7 15.6 23.0 20.2 29.0 23.0

26 18.5 17.0 19.0 21.0 11.2 8.1 11.9 13.4 11.0 11.9 11.8 7.3
平成15年 15.6 15.6 13.3 11.7 18.9 9.1 18.2

22 13.6 14.0 11.0 21.8 16.4 26.9 36.9 15.0 12.3

26 20.5 25.0 27.0 19.4 15.5 19.2 13.0 10.7 13.8 37.5
平成15年 27.8 10.8 69.8 13.8 10.1 11.6 13.5 8.2 7.3 19.9

22 41.5 27.8 11.0 66.5 17.0 13.0 70.0 37.5 11.9 9.8 11.6 14.5 11.4 12.4 12.5 9.7

26 33.1 4.0 12.6 15.0 66.2 11.0 70.0 11.2 8.1 11.9 13.4 11.0 11.9 11.8 7.3

男　　　　　　性 女　　　　　　性

正社員

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

医療・福祉／
専門的・技術的

職業従事者
登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

各種商品・食料
品小売業／
販売従事者

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

小売業／
販売従事者

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者
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付属集計表２５－２　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・勤続年数別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜２＞
（万円）

計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上 計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上

平成15年 16.0

22 25.1 25.0 17.8 25.0 24.0 24.3 29.5 18.9 18.9 20.5 15.9 16.0 17.4 20.6 21.0

26 20.3 19.0 21.0 25.0 16.9 27.0 20.8 21.0 23.0 19.9 21.6 19.7 21.0
平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 13.9 9.9 14.9 13.1

22 19.7 17.0 11.6 14.2 15.6 14.2 14.8 14.6 17.3 15.1 20.1

26 19.3 17.0 20.6 17.0 21.0 15.0 14.6 13.9 16.2 10.0 17.0 14.2
平成15年 20.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.2 12.8 12.1

22 16.6 18.3 15.7 21.0 12.8 25.0 14.3 11.6 14.7 14.5 17.3 15.1 15.0 18.0

26 17.9 20.0 18.4 21.0 18.0 13.8 16.6 14.2 19.6 20.5 16.2 15.6 17.5
平成15年 11.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.6 13.4 9.7 13.7 14.0

22 16.0 15.0 17.0 11.4 10.7 15.0 11.7 12.5 13.0

26 17.2 13.0 21.0 12.4 10.6 11.3 15.0 13.0 17.0
平成15年 13.8 15.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.0 16.0 11.1 10.3

22 19.9 19.0 21.0 14.7 15.2 15.0 13.0 15.0

26 17.1 21.0 7.0 17.1 12.7 9.0 13.2 11.0 21.1
平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.6 14.0 9.0 9.2 8.0

22 10.3 6.0 11.0 9.0 19.0 9.8 9.0 9.7 8.7 10.0 10.9 9.6

26 18.5 12.3 8.0 21.1 23.0 9.4 8.5 12.5 9.8 8.1 10.1 9.9
平成15年

22 25.3 25.0 17.0 25.0 23.0 24.3 30.3 18.0 18.9 19.0 13.0 16.0 16.0 20.2

26 19.1 19.0 21.0 25.0 16.9 20.7 21.0 23.0 20.2 20.9 19.0 21.0
平成15年 13.9 14.9

22 19.9 16.5 11.0 13.8 15.6 13.8 14.9 14.6 17.4 15.0

26 19.3 17.0 20.6 17.0 21.0 15.0 14.0 13.5 14.3 7.0 17.0 15.0
平成15年 20.7 12.1 12.1

22 15.2 16.3 15.0 12.8 25.0 14.1 11.1 15.7 13.6 18.0 15.0 19.0

26 21.1 19.0 27.0 16.2 15.0 20.0 17.0 15.9 15.0 21.2
平成15年 10.1 9.7

22 16.0 15.0 17.0 11.4 11.1 15.0 11.7 9.0

26 17.0 13.0 21.0 12.3 10.5 11.0 15.0 13.0 17.0
平成15年 12.0

22 20.0 19.0 21.0 15.9 16.2 15.0 17.0

26 17.1 21.0 7.0 11.9 12.7 9.0
平成15年 10.3 14.1 9.9 9.2 9.8

22 10.0 6.0 11.0 9.0 19.0 10.1 9.2 9.7 8.8 9.7 12.0 10.4

26 13.4 12.3 5.0 23.0 8.9 8.3 9.0 10.0 8.0 10.2 9.8
平成15年 31.8 28.6 24.1 27.8 29.4 33.7 39.7 24.0

22 35.9 25.4 33.4 29.7 26.9 33.0 35.7 61.1 36.6 21.2 31.8 42.5 32.5 31.8 37.3 50.5

26 34.3 21.9 30.1 31.3 29.5 32.5 38.8 40.0 32.3 19.6 17.0 45.5 35.3 32.9 32.3
平成15年 26.7 23.4 23.6 29.1 26.6 34.0 31.7 24.4 20.1 23.9 25.1 20.9 33.3

22 37.6 31.8 42.2 42.8 31.6 67.4 42.5 37.5 28.4 24.3 25.0 31.2 26.1 31.2 24.3

26 31.4 23.1 32.3 34.7 42.1 46.7 43.8 24.7 20.5 14.0 33.9 25.6 27.1 22.4
平成15年 24.3 28.9 24.1 23.9 19.3 21.5 29.0

22 35.0 33.0 43.6 31.0 36.8 13.7 16.0 70.0

26 27.6 30.2 27.6 23.4 27.8 25.3 70.0 24.1 37.5 25.0 19.7 28.2 11.0
平成15年 21.3 20.1 22.6 21.4 25.5 34.7 26.7 28.3 23.7 25.5 32.8 22.0

22 34.1 23.1 38.5 70.0 27.0 23.8 32.5 18.2 23.6

26 36.6 21.0 42.5 47.5 18.5 9.0 5.0 18.0 24.8
平成15年 24.7 21.2 22.5 23.3 32.7 38.2 20.0 21.3 17.1 23.3 21.0

22 31.0 32.1 36.7 26.8 27.7 27.0 33.5 25.1 32.5 20.0 17.0 28.3 23.4

26 33.0 33.9 31.5 36.5 27.4 33.9 34.1 49.5 20.8 19.5 27.0 19.4
平成15年 12.6 9.4 11.8 13.7 9.9 20.2 29.0 12.3 11.2

22 11.8 25.0 10.3 11.3 11.0 10.9 11.4 12.0 11.3 8.6 12.0

26 13.6 8.0 13.2 15.0 17.0 11.0 19.0 10.0 19.0 9.5 8.3 11.0 7.0 13.0 9.0

男　　　　　　性 女　　　　　　性

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

正社員

契約社員

常雇型派遣労働者

契約社員

嘱託社員

情報通信業／
専門的・技術的

職業従事者

嘱託社員

登録型派遣労働者

医療・福祉（社
会保険等）／

サービス職業従
事者 登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

正社員

医療・福祉／
サービス職業従

事者

正社員

登録型派遣労働者
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付属集計表２５－３　特定産業の特定の職種の雇用就業形態別・勤続年数別月間賃金総額（カテゴリー集計の階級値による平均額）＜３＞
（万円）

計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上 計 1年未満
1～2年未

満
2～3年未

満
3～5年未

満
5～10年

未満
10～20
年未満

20年以上

平成15年 35.2 33.9 39.0 25.0

22 29.5 13.0 38.7 28.5 24.3 27.1 27.6 35.5 22.8 21.0 20.2 29.0

26 29.2 5.4 29.6 32.4 27.3 28.7 32.1 29.8 21.4 19.0 23.0
平成15年 25.1 23.8 25.3 28.7 20.6

22 25.3 22.2 26.1 23.4 28.3 33.7 16.0 17.0 9.8 3.0 13.6 17.0

26 22.9 28.2 26.0 24.7 12.2 29.1 30.2 25.2 27.0 17.0 17.0 42.5
平成15年 19.7 21.8 21.1 17.5 19.5 22.8 14.6 15.4 15.4

22 19.6 18.8 17.3 19.5 19.1 23.3 18.3 17.4 18.6 29.0 12.0

26 19.5 17.9 19.1 21.0 21.0 19.5 19.6 24.5 12.9 12.9
平成15年 12.0 11.3

22 14.3 15.0 13.0

26
平成15年 27.5 23.9 33.2 31.0 22.3

22 23.9 25.0 17.0 21.0 26.3

26 20.2 21.0 21.0 17.0
平成15年 14.2 8.8 14.9 10.5 10.6 9.9 9.2

22 15.1 16.5 18.5 9.4 12.8 16.0 12.1 15.0

26 14.3 18.0 12.4 16.0 11.0 14.4 15.0 12.2 9.0 15.0
平成15年 28.6 21.9 30.6 25.5 35.0 16.0 16.3 22.3

22 30.2 28.0 25.4 27.8 25.9 28.7 29.8 35.7 17.1 17.0 15.2 17.8 14.6 15.5 15.4 20.1

26 30.8 20.9 19.8 22.9 25.7 26.6 32.1 39.0 18.5 15.8 15.4 15.9 16.2 18.3 19.3 21.7
平成15年 20.7 18.1 18.9 26.0 19.9 12.6 12.4 11.4 14.2 11.7 12.4 12.3

22 23.8 23.9 24.5 25.9 27.3 20.5 20.7 19.1 14.7 14.5 14.4 17.0 15.7 14.6 15.1 11.2

26 22.8 24.8 21.8 21.6 20.3 21.5 27.5 21.7 15.7 15.4 18.2 15.6 13.8 15.9 14.8 14.9
平成15年 21.3 21.9 21.8 21.2 18.5 23.0 27.9 13.3 14.4 10.3 12.4 15.9 15.3

22 20.4 22.4 20.1 20.3 21.2 18.0 17.7 17.9 13.7 15.5 13.8 15.1 15.6 12.1 10.6 13.0

26 21.0 24.7 20.0 20.5 20.3 21.5 19.1 16.6 13.8 14.1 12.5 14.9 13.9 12.2 13.4 11.3
平成15年 18.4 16.8 21.1 19.8 25.2 15.0 14.3 15.7 16.4 21.3

22 20.5 18.2 25.5 26.0 22.2 18.5 24.0 13.1 12.4 14.5 13.1 12.2 13.4

26 18.4 16.7 18.5 17.3 19.4 25.1 20.9 13.6 12.0 15.0 14.5 15.0 17.5 13.4
平成15年 21.0 17.5 21.0 22.3 30.8 28.4 13.3 12.6 13.1 13.6 15.8

22 20.8 17.8 21.7 21.8 21.8 23.3 31.7 15.0 12.8 14.0 20.2 14.8 19.5 15.5

26 21.5 20.4 20.3 21.4 19.9 21.9 26.6 29.0 14.9 13.8 15.7 16.5 13.6 16.5 15.4
平成15年 12.0 12.6 12.0 11.4 16.9 9.7 9.6 7.9 9.3 10.8 9.2 12.2

22 14.4 12.9 19.7 12.4 13.8 14.9 18.9 12.2 10.5 9.8 10.0 12.4 9.2 10.6 10.8 11.5

26 14.0 11.8 11.4 13.4 16.8 13.6 16.2 12.9 10.2 8.6 9.1 9.6 10.5 10.3 10.9 11.4
平成15年 26.6 20.8 29.0 27.1 32.2 15.6 16.3

22 28.2 28.8 26.4 25.5 25.8 25.9 28.8 32.6 14.9 13.0 16.0 14.6 15.3 14.9 14.9

26 29.8 17.8 19.6 28.0 27.4 25.4 34.4 32.4 17.7 14.6 16.1 20.3 15.3 17.0 19.0 18.8
平成15年 16.6 16.7 12.6 20.6 12.7 13.4 13.9 10.5

22 26.4 28.9 35.5 33.5 27.9 18.1 19.5 20.6 14.1 13.8 13.9 18.3 14.9 14.1 13.8 19.0

26 18.7 17.1 16.6 18.1 19.1 21.2 29.0 17.0 14.8 12.2 17.0 13.7 16.0 15.0 15.3
平成15年 21.4 23.5 23.7 19.7 18.1 21.6 14.1 16.2 13.0 16.2 11.4

22 20.0 22.6 17.9 17.6 23.6 17.6 19.3 16.4 13.4 15.5 13.0 15.1 16.0 12.2 8.6 13.0

26 20.1 25.5 18.7 19.3 18.7 18.4 16.2 17.6 14.1 13.8 13.8 15.0 13.9 13.4 15.3 10.4
平成15年 15.8 14.0 16.5 25.2 21.6 10.7 10.2 12.3 17.0

22 16.7 16.5 20.6 19.0 5.0 23.0 10.3 9.9 15.5 5.0 9.0

26 15.5 14.9 17.8 12.6 20.0 14.9 17.0 12.4 11.6 13.6 11.8 12.6 18.1 14.2
平成15年 21.2 15.5 21.4 32.5 28.4 16.6 13.4 15.5 24.5 16.0

22 19.4 17.8 18.4 21.3 20.6 16.6 14.0 14.6 21.9 17.0

26 18.2 17.6 16.2 20.7 14.2 22.6 22.6 15.3 12.1 16.1 15.4 20.0 15.0
平成15年 8.3 8.1 9.2 10.5 6.8 8.8 8.8 9.3 12.2

22 14.1 13.8 19.0 12.6 13.0 15.2 10.9 10.1 10.8 17.7 8.8 11.1 11.3 10.3

26 15.5 11.9 12.0 13.6 20.5 16.3 16.3 10.5 7.3 9.0 9.9 11.9 10.0 11.4 13.2

男　　　　　　性 女　　　　　　性

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

嘱託社員

登録型派遣労働者

契約社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

嘱託社員

登録型派遣労働者

消費関連製造
業／

（H15及びH19）
生産工程・労務

作業者
（H22及びH26）
生産工程従事

者・運搬・清掃・
包装従事者

製造業／
（H15及びH19）
生産工程・労務

作業者
（H22及びH26）
生産工程従事

者・運搬・清掃・
包装従事者

正社員

契約社員

道路運送業／
（H15及びH19）
運輸通信従事

者
（H22及びH26）
輸送・機械運転

従事者

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

正社員
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付属集計表２６　ライフステージ別年齢構成
（％）

年齢計 20－24歳 25－29歳 30－34歳 35－39歳 40－44歳 45－49歳 50－54歳 55－59歳 60－64歳 65歳以上

平成15年 100.0 7.1 14.1 14.8 15.1 13.7 10.6 10.7 7.2 3.9 2.6

19 100.0 4.0 10.0 16.7 17.1 11.2 9.0 9.6 12.2 6.6 2.8

22 100.0 5.7 10.4 13.0 15.2 13.2 10.8 10.3 9.6 7.4 3.6

26 100.0 5.9 9.2 10.6 13.2 15.4 12.5 9.8 8.6 7.5 5.5

平成15年 100.0 24.2 28.7 17.6 15.4 7.4 4.0 0.4 0.5 0.6 0.0

19 100.0 13.5 25.2 26.9 16.2 6.9 6.4 1.2 1.9 0.6 0.0

22 100.0 19.2 24.1 15.4 14.7 8.9 6.3 3.9 2.3 0.7 0.3

26 100.0 19.7 20.5 13.9 13.5 12.0 7.1 5.3 2.7 0.9 0.2

平成15年 100.0 15.8 22.9 19.9 10.0 5.8 5.2 10.9 5.9 2.2 1.1

19 100.0 12.3 21.2 19.4 8.8 6.7 5.6 4.6 7.8 8.1 1.8

22 100.0 12.8 18.7 18.1 11.1 9.4 8.2 6.1 7.8 4.7 2.1

26 100.0 11.8 17.3 11.9 13.4 12.0 12.8 6.6 5.1 4.2 3.1

平成15年 100.0 0.0 7.3 12.1 8.7 7.7 5.5 15.0 14.0 15.9 13.9

19 100.0 0.6 8.6 14.3 15.4 13.1 1.8 7.7 16.4 12.0 10.2

22 100.0 0.5 6.5 7.9 10.9 7.3 6.1 12.1 16.4 19.9 12.4

26 100.0 0.8 6.9 9.0 8.5 11.3 6.4 8.8 12.0 17.5 17.0

平成15年 100.0 1.9 22.6 32.0 33.2 6.8 2.6 0.7 0.0 0.1 0.0

19 100.0 0.2 8.2 36.2 37.0 12.0 6.2 0.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.3 10.2 30.3 36.7 16.4 4.3 1.2 0.4 0.1 0.0

26 100.0 1.0 9.2 27.2 32.5 21.3 5.3 1.2 0.6 0.2 0.7

平成15年 100.0 0.0 0.0 6.8 18.8 40.8 26.3 6.3 0.9 0.1 0.0

19 100.0 0.0 0.0 4.3 24.0 23.2 25.1 15.5 7.7 0.1 0.0

22 100.0 0.0 0.2 4.2 17.4 35.3 27.3 12.0 2.7 0.8 0.2

26 100.0 0.0 0.6 3.3 12.0 37.1 31.2 10.6 3.7 0.7 0.4

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.1 0.0 7.0 19.2 36.0 26.9 7.9 2.9

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.1 3.5 9.4 29.3 39.0 15.6 3.2

22 100.0 0.0 0.0 0.0 0.1 2.1 14.5 29.2 30.0 18.3 5.8

26 100.0 1.0 0.3 0.0 0.9 3.0 14.4 26.2 24.9 19.3 9.0

平成15年 100.0 9.8 15.1 15.1 12.7 12.5 12.3 9.3 7.9 3.4 0.9

19 100.0 5.3 10.9 15.7 12.6 14.4 12.6 9.8 11.9 4.2 1.7

22 100.0 5.6 9.7 12.1 14.1 13.1 13.2 12.9 10.1 6.2 1.9

26 100.0 7.2 8.8 10.3 12.4 15.8 14.3 12.1 8.2 5.9 2.9

平成15年 100.0 25.0 33.5 17.0 7.6 6.9 2.9 2.4 0.3 0.1 0.0

19 100.0 14.4 29.8 28.6 8.1 4.8 7.4 0.5 1.5 0.5 0.2

22 100.0 17.7 24.7 19.9 13.6 8.0 4.5 3.9 2.4 0.5 0.0

26 100.0 22.4 22.6 14.2 10.9 10.6 7.0 3.4 2.2 0.7 0.0

平成15年 100.0 18.6 21.2 16.9 13.4 5.0 6.8 3.0 9.8 3.8 1.6

19 100.0 6.2 18.5 20.4 11.7 15.2 3.8 7.4 6.6 7.3 2.7

22 100.0 12.3 13.6 13.7 12.9 7.1 7.2 8.6 12.3 7.9 4.3

26 100.0 16.0 16.6 12.1 9.7 9.1 9.6 7.6 6.9 6.5 4.4

平成15年 100.0 0.3 12.8 18.4 15.5 4.4 11.2 13.5 11.5 10.8 1.6

19 100.0 4.3 6.4 18.6 10.6 5.8 7.8 11.2 22.6 8.2 4.6

22 100.0 1.1 8.1 9.9 12.6 6.8 7.3 15.2 19.7 15.4 3.8

26 100.0 1.2 7.6 11.4 8.4 10.4 9.2 14.4 16.7 14.3 5.8

平成15年 100.0 3.2 16.6 56.2 18.5 5.2 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 5.0 14.2 43.7 28.0 8.0 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 1.7 14.5 33.6 35.4 13.0 1.2 0.2 0.2 0.3 0.0

26 100.0 1.5 5.9 31.3 37.5 20.8 0.9 0.4 0.9 0.8 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.2 9.3 30.2 40.2 17.1 2.8 0.2 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.6 3.8 26.9 46.0 18.3 3.8 0.6 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.8 10.2 25.3 36.8 21.6 4.9 0.1 0.2 0.0

26 100.0 0.0 0.4 6.5 22.7 39.8 23.9 5.4 0.0 0.8 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.4 9.5 28.7 28.0 24.5 6.7 2.1

19 100.0 0.0 0.0 0.0 2.3 7.5 24.9 27.1 28.3 7.3 2.6

22 100.0 0.0 0.1 0.0 0.8 6.6 27.1 32.7 20.0 10.0 2.7

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.3 7.1 25.4 32.7 18.8 10.1 5.0

末子年齢：16歳
～

男性

女性

計

独身（配偶者・子
どもなし）で親と

同居

単身居住

配偶者あり、子ど
もなし

末子年齢：～5歳

末子年齢：6～15
歳

末子年齢：16歳
～

計

独身（配偶者・子
どもなし）で親と

同居

単身居住

配偶者あり、子ど
もなし

末子年齢：～5歳

末子年齢：6～15
歳
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付属集計表２７　ライフステージ別雇用就業形態構成
（％）

計 正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員
登録型派遣

労働者
常雇型派遣

労働者
臨時的雇用

者
パートタイム

労働者
その他

平成15年 100.0 81.2 2.2 2.1 2.7 0.3 0.5 0.4 7.7 2.9

19 100.0 76.3 2.3 2.3 1.6 1.3 2.6 0.4 9.9 3.3

22 100.0 75.7 3.1 3.2 2.2 0.8 1.4 0.2 10.2 3.3

26 100.0 73.9 2.9 3.7 1.8 0.8 1.3 1.3 10.4 4.0

平成15年 100.0 78.2 2.6 0.3 1.3 0.7 0.6 0.5 11.1 4.7

19 100.0 60.5 3.7 0.2 1.0 2.5 4.4 0.8 19.6 7.3

22 100.0 60.2 3.6 0.4 1.3 1.5 2.0 0.3 25.0 5.8

26 100.0 63.5 5.0 0.5 0.8 1.5 1.6 1.3 18.3 7.6

平成15年 100.0 71.6 3.0 0.7 3.0 0.8 0.8 0.6 15.6 3.8

19 100.0 71.4 2.4 0.9 1.5 2.9 4.9 0.3 11.6 4.3

22 100.0 73.1 2.9 1.6 2.0 1.3 2.5 0.3 13.0 3.3

26 100.0 71.9 3.1 1.6 2.5 1.3 2.5 1.8 11.1 4.3

平成15年 100.0 68.5 4.0 7.8 3.4 0.3 0.6 0.7 11.0 3.9

19 100.0 66.4 2.8 5.9 1.5 1.0 2.0 0.6 16.5 3.2

22 100.0 67.5 4.5 8.5 2.1 0.5 1.1 0.5 10.5 4.8

26 100.0 62.7 3.8 9.9 1.7 0.6 1.2 2.6 12.9 4.5

平成15年 100.0 92.3 1.0 0.0 2.0 0.1 0.3 0.2 2.4 1.6

19 100.0 91.2 0.8 0.0 1.1 0.3 1.6 0.0 3.8 1.2

22 100.0 91.7 1.6 0.0 1.8 0.4 1.1 0.1 1.8 1.5

26 100.0 92.2 1.7 0.1 1.4 0.3 1.0 0.4 1.1 1.7

平成15年 100.0 93.4 1.0 0.2 2.6 0.1 0.2 0.2 1.2 1.1

19 100.0 92.7 1.4 0.1 1.9 0.5 1.6 0.1 0.8 1.0

22 100.0 90.5 1.8 0.3 2.5 0.4 0.5 0.0 2.3 1.7

26 100.0 90.8 1.0 0.6 2.2 0.4 0.7 0.5 1.8 2.0

平成15年 100.0 76.7 2.5 5.6 4.5 0.2 0.3 0.2 7.1 2.8

19 100.0 76.8 3.0 5.9 3.0 0.9 1.5 0.5 4.9 3.5

22 100.0 74.2 4.1 8.5 3.4 0.4 0.7 0.2 6.0 2.5

26 100.0 68.7 2.5 8.6 2.0 0.6 0.8 1.2 12.3 3.3

平成15年 100.0 50.2 2.6 0.8 0.5 2.5 0.8 0.7 37.6 4.3

19 100.0 42.2 3.7 1.0 0.5 4.0 2.0 0.5 40.5 5.7

22 100.0 42.1 4.0 1.2 0.4 2.7 1.4 0.9 40.7 6.7

26 100.0 43.3 4.2 1.5 0.4 2.1 1.0 1.5 39.4 6.6

平成15年 100.0 63.3 3.4 0.5 0.7 3.6 1.0 0.5 22.3 4.7

19 100.0 65.2 4.4 0.2 0.8 6.6 3.0 0.4 13.8 5.5

22 100.0 54.6 5.0 0.3 0.3 4.4 2.7 0.8 24.2 7.6

26 100.0 57.2 5.8 0.5 0.4 2.8 1.2 2.0 21.3 8.8

平成15年 100.0 59.5 4.4 1.4 0.6 4.5 1.1 0.4 22.7 5.4

19 100.0 58.0 6.1 1.9 0.6 6.9 3.1 0.7 17.2 5.5

22 100.0 59.3 6.5 1.9 0.8 3.4 1.4 0.6 20.2 6.0

26 100.0 57.0 4.8 2.5 0.6 3.8 1.4 2.8 21.2 5.9

平成15年 100.0 49.1 2.8 1.3 0.4 3.5 0.7 1.6 35.9 4.6

19 100.0 38.3 3.3 1.9 0.6 4.3 2.4 0.6 43.0 5.8

22 100.0 39.0 3.6 2.1 0.4 2.6 0.9 0.9 44.8 5.8

26 100.0 40.6 4.0 2.5 0.3 2.4 1.0 1.5 40.4 7.3

平成15年 100.0 58.9 2.4 0.1 0.4 1.5 0.8 0.3 32.4 3.1

19 100.0 44.5 2.6 0.0 0.4 2.7 1.6 0.4 45.2 2.7

22 100.0 48.7 3.5 0.1 0.5 2.6 0.9 1.1 36.9 5.7

26 100.0 45.7 3.5 0.5 0.7 1.9 0.9 0.8 41.1 4.9

平成15年 100.0 34.6 1.9 0.2 0.4 1.2 0.6 0.4 57.6 3.2

19 100.0 31.3 2.6 0.2 0.2 2.7 1.2 0.4 56.2 5.1

22 100.0 31.6 2.5 0.2 0.4 1.7 0.9 1.0 55.8 5.9

26 100.0 32.5 3.7 0.6 0.3 1.4 0.9 1.1 54.9 4.7

平成15年 100.0 39.3 1.5 1.2 0.5 0.8 0.4 0.8 51.2 4.2

19 100.0 27.1 3.0 1.4 0.2 1.2 0.9 0.6 58.9 6.6

22 100.0 30.3 3.1 2.0 0.2 1.3 0.7 0.8 54.1 7.5

26 100.0 31.6 3.2 2.3 0.2 0.9 0.8 1.3 53.2 6.6

女性

計

独身（配偶者・子
どもなし）で親と

同居

単身居住

配偶者あり、子ど
もなし

末子年齢：～5歳

末子年齢：6～15
歳

末子年齢：16歳
～

男性

計

独身（配偶者・子
どもなし）で親と

同居

単身居住

配偶者あり、子ど
もなし

末子年齢：～5歳

末子年齢：6～15
歳

末子年齢：16歳
～
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付属集計表２８－１　ライフステージ別主な生計維持者＜１＞
（％）

計
自分の収

入
配偶者の

収入
子どもの

収入
親の収入

きょうだい
の収入

その他 不詳 計
自分の収

入
配偶者の

収入
子どもの

収入
親の収入

きょうだい
の収入

その他 不詳

平成15年 100.0 83.9 0.0 0.0 13.6 0.0 2.4 0.0 100.0 54.9 0.3 0.0 43.5 0.1 1.2 0.1

19 100.0 70.6 0.0 0.0 26.6 2.2 0.4 0.3 100.0 58.5 0.0 0.0 37.7 3.0 0.6 0.1

22 100.0 74.2 0.0 0.0 25.1 0.0 0.6 0.2 100.0 59.7 0.4 0.0 37.4 0.3 2.0 0.2

26 100.0 71.9 0.0 0.0 26.7 0.1 1.2 0.1 100.0 59.5 0.2 0.0 38.6 0.3 0.5 0.9

平成15年 100.0 89.5 0.0 0.0 7.6 0.0 2.9 0.0 100.0 60.7 0.0 0.0 38.1 0.0 1.3 0.0

19 100.0 82.7 0.0 0.0 17.2 0.0 0.0 0.0 100.0 61.6 0.0 0.0 36.8 1.6 0.0 0.0

22 100.0 86.4 0.0 0.0 13.3 0.0 0.3 0.0 100.0 67.9 0.0 0.0 29.9 0.3 1.6 0.2

26 100.0 82.6 0.0 0.0 16.8 0.1 0.5 0.0 100.0 66.0 0.2 0.0 31.7 0.3 0.6 1.3

平成15年 100.0 84.9 0.0 0.0 13.3 0.0 1.8 0.0 100.0 66.3 0.0 0.0 32.5 0.9 0.3 0.0

19 100.0 74.4 0.1 0.0 24.9 0.2 0.5 0.0 100.0 60.3 0.4 0.0 36.8 0.0 2.1 0.3

22 100.0 77.5 0.1 0.0 22.1 0.0 0.4 0.0 100.0 69.2 0.4 0.0 29.2 0.0 0.8 0.4

26 100.0 80.4 0.0 0.0 19.1 0.0 0.0 0.5 100.0 61.2 0.2 0.0 37.8 0.5 0.2 0.1

平成15年 100.0 69.1 0.0 0.0 30.4 0.0 0.5 0.0 100.0 68.6 0.0 0.0 29.7 0.4 0.9 0.5

19 100.0 71.7 0.0 0.0 25.4 0.0 3.0 0.0 100.0 64.1 0.0 0.0 33.9 0.3 1.2 0.5

22 100.0 61.8 0.0 0.0 36.7 0.0 1.5 0.0 100.0 69.6 0.8 0.0 29.4 0.0 0.2 0.1

26 100.0 81.6 2.2 0.0 14.2 2.0 0.0 0.0 100.0 61.8 0.0 0.0 35.7 1.8 0.1 0.4

平成15年 100.0 76.4 0.0 0.0 22.9 0.1 0.5 0.1 100.0 61.8 0.0 0.0 36.0 0.0 1.7 0.5

19 100.0 80.3 0.0 0.0 18.0 0.5 1.2 0.0 100.0 65.5 0.0 0.0 33.6 0.0 0.6 0.3

22 100.0 91.0 0.0 0.0 6.4 0.0 1.2 1.3 100.0 79.1 0.0 0.0 20.5 0.0 0.3 0.0

26 100.0 86.4 0.0 0.0 12.4 0.0 1.2 0.0 100.0 59.9 0.0 0.0 38.0 0.0 1.5 0.6

平成15年 100.0 54.3 0.0 0.0 45.1 0.0 0.5 0.0 100.0 34.5 1.1 0.0 63.2 0.1 0.9 0.2

19 100.0 30.6 0.0 0.0 57.2 10.9 0.0 1.3 100.0 40.3 0.0 0.0 44.1 14.1 1.5 0.0

22 100.0 46.0 0.0 0.0 53.4 0.0 0.3 0.4 100.0 38.0 1.3 0.0 56.3 0.2 3.8 0.3

26 100.0 33.5 0.0 0.0 63.7 0.0 2.8 0.0 100.0 43.6 0.3 0.0 55.5 0.2 0.4 0.1

平成15年 100.0 97.0 0.0 0.0 1.6 0.0 0.3 1.1 100.0 96.6 0.8 0.0 0.7 0.0 1.8 0.0

19 100.0 93.8 0.3 0.0 5.6 0.0 0.4 0.0 100.0 96.3 0.6 0.0 1.4 0.0 1.7 0.0

22 100.0 96.8 0.0 0.0 2.7 0.0 0.3 0.2 100.0 97.4 0.7 0.0 1.0 0.0 0.3 0.5

26 100.0 97.7 0.0 0.0 1.8 0.0 0.4 0.1 100.0 93.3 1.2 0.0 4.2 0.0 1.1 0.1

平成15年 100.0 99.2 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 0.0 100.0 98.3 0.0 0.0 0.0 0.0 1.7 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 98.7 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 99.8 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 100.0 98.8 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 99.4 0.4 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 98.6 0.0 0.0 1.3 0.0 0.1 0.0 100.0 97.1 0.7 0.0 1.6 0.0 0.0 0.6

19 100.0 94.7 0.1 0.0 0.6 0.0 3.8 0.8 100.0 99.0 0.2 0.2 0.4 0.0 0.2 0.0

22 100.0 98.2 0.0 0.0 0.7 0.0 0.1 1.0 100.0 99.0 0.6 0.0 0.2 0.0 0.1 0.3

26 100.0 98.7 0.4 0.0 0.4 0.0 0.4 0.0 100.0 97.4 0.0 0.0 0.5 0.0 1.6 0.6

平成15年 100.0 99.0 0.0 0.0 0.5 0.0 0.5 0.0 100.0 97.8 1.3 0.0 0.7 0.0 0.0 0.1

19 100.0 99.3 0.0 0.0 0.3 0.0 0.4 0.0 100.0 98.0 0.4 0.0 0.4 0.0 1.2 0.0

22 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 98.3 0.2 0.0 0.8 0.0 0.8 0.0

26 100.0 98.9 0.0 0.0 0.3 0.0 0.7 0.0 100.0 99.1 0.5 0.0 0.1 0.0 0.1 0.2

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 96.0 3.2 0.0 0.1 0.0 0.0 0.6

19 100.0 99.5 0.0 0.0 0.1 0.0 0.3 0.1 100.0 99.0 0.7 0.0 0.1 0.0 0.0 0.2

22 100.0 99.1 0.0 0.0 0.7 0.0 0.2 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 98.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 1.5 100.0 98.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.3

平成15年 100.0 90.1 0.0 0.0 2.9 0.0 0.5 6.5 100.0 91.8 2.8 0.0 2.0 0.0 3.4 0.0

19 100.0 48.8 2.2 0.0 47.6 0.0 1.4 0.0 100.0 89.0 2.2 0.0 2.2 0.0 6.6 0.0

22 100.0 78.0 0.0 0.0 18.9 0.0 1.9 1.2 100.0 95.3 0.9 0.1 1.7 0.0 1.2 0.9

26 100.0 83.8 0.1 0.0 14.1 0.0 2.0 0.1 100.0 79.7 3.8 0.2 13.4 0.0 2.7 0.2

平成15年 100.0 96.8 0.6 0.0 0.1 0.0 2.5 0.0 100.0 12.3 83.2 0.0 0.1 0.0 4.4 0.0

19 100.0 95.3 1.5 0.0 0.0 0.0 3.0 0.2 100.0 16.2 77.3 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0

22 100.0 96.8 1.2 0.0 0.1 0.0 1.5 0.4 100.0 20.1 76.9 0.0 0.1 0.0 2.4 0.5

26 100.0 93.9 2.7 0.0 0.3 0.0 2.7 0.4 100.0 20.9 77.5 0.0 0.2 0.0 1.0 0.4

平成15年 100.0 98.7 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 100.0 17.0 79.1 0.0 0.0 0.0 3.9 0.0

19 100.0 97.4 1.7 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 100.0 29.6 60.4 0.0 0.0 0.0 9.9 0.0

22 100.0 98.4 0.9 0.0 0.1 0.0 0.6 0.0 100.0 32.8 63.9 0.0 0.0 0.0 2.7 0.6

26 100.0 97.3 1.7 0.0 0.4 0.0 0.3 0.3 100.0 38.7 60.7 0.0 0.2 0.0 0.3 0.0

平成15年 100.0 97.6 1.5 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 100.0 16.9 80.5 0.0 0.6 0.0 2.0 0.0

19 100.0 94.7 0.6 0.0 0.0 0.0 4.7 0.0 100.0 17.3 79.5 0.0 0.0 0.0 2.9 0.3

22 100.0 97.0 1.2 0.0 0.0 0.0 1.7 0.2 100.0 21.3 76.8 0.0 0.0 0.0 0.8 1.1

26 100.0 94.0 2.7 0.0 0.0 0.0 3.0 0.4 100.0 20.1 79.3 0.0 0.0 0.5 0.0 0.1

平成15年 100.0 92.4 3.0 0.0 0.0 0.0 4.6 0.0 100.0 11.5 87.3 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0

19 100.0 84.9 3.2 0.0 3.3 0.0 8.6 0.0 100.0 8.9 88.7 0.0 0.2 0.0 2.2 0.0

22 100.0 90.8 4.3 0.0 0.0 0.0 4.8 0.0 100.0 13.5 85.4 0.0 0.0 0.0 0.8 0.3

26 100.0 95.4 4.5 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 100.0 11.3 88.1 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0

平成15年 100.0 96.0 0.9 0.0 0.0 0.0 3.1 0.0 100.0 13.6 80.5 0.0 3.1 0.0 1.1 1.7

19 100.0 97.9 0.5 0.0 0.0 0.0 1.3 0.3 100.0 27.3 71.3 0.0 0.0 0.0 1.4 0.0

22 100.0 95.3 3.1 0.0 0.0 0.0 1.6 0.0 100.0 10.7 82.1 0.0 4.5 0.0 2.7 0.0

26 100.0 85.6 13.3 0.0 0.0 0.0 0.9 0.3 100.0 19.9 75.1 0.0 3.6 0.0 1.4 0.0

平成15年 100.0 88.5 1.1 0.0 1.1 0.0 9.3 0.0 100.0 5.9 88.3 0.0 0.1 0.0 5.6 0.0

19 100.0 87.8 0.5 0.0 0.0 0.0 10.7 1.1 100.0 3.5 91.3 0.0 0.0 0.0 5.2 0.0

22 100.0 88.9 2.6 0.0 0.0 0.0 5.5 3.0 100.0 8.8 88.4 0.0 0.0 0.0 2.3 0.4

26 100.0 78.3 7.1 0.0 0.0 0.0 13.6 1.0 100.0 4.1 93.7 0.0 0.1 0.0 1.5 0.6

男　　　　　性 女　　　　　性

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

パートタイム労
働者

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

単身居住

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者
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付属集計表２８－２　ライフステージ別主な生計維持者＜２＞
（％）

計
自分の収

入
配偶者の

収入
子どもの

収入
親の収入

きょうだい
の収入

その他 不詳 計
自分の収

入
配偶者の

収入
子どもの

収入
親の収入

きょうだい
の収入

その他 不詳

平成15年 100.0 98.3 0.6 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 100.0 12.6 85.9 0.0 0.5 0.0 1.1 0.0

19 100.0 96.1 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.7 69.6 0.0 0.2 0.0 4.5 0.0

22 100.0 99.4 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 21.6 76.0 0.0 1.4 0.0 0.8 0.2

26 100.0 97.6 1.9 0.0 0.3 0.0 0.0 0.1 100.0 17.1 80.8 0.0 1.2 0.0 0.0 0.9

平成15年 100.0 98.9 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 100.0 15.9 82.6 0.0 0.4 0.0 1.1 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 28.1 62.0 0.0 0.0 0.0 9.9 0.0

22 100.0 99.6 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 28.3 68.5 0.0 1.9 0.0 1.1 0.2

26 100.0 98.0 1.7 0.0 0.3 0.0 0.0 0.1 100.0 24.0 73.8 0.0 0.8 0.0 0.0 1.3

平成15年 100.0 94.7 3.6 0.0 0.8 0.0 0.8 0.0 100.0 17.0 79.0 0.0 0.1 0.0 3.9 0.0

19 100.0 99.2 0.0 0.4 0.4 0.0 0.0 0.0 100.0 23.5 73.2 0.4 0.3 0.0 2.5 0.0

22 100.0 96.9 2.8 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 100.0 30.0 68.9 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0

26 100.0 92.9 5.7 0.0 0.0 0.0 0.3 1.0 100.0 31.4 67.7 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 98.4 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 22.0 67.1 0.0 0.8 0.0 10.1 0.0

19 100.0 85.3 14.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.7 73.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3

22 100.0 93.6 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 5.0 100.0 30.9 69.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 96.5 3.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 19.5 79.4 0.0 1.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 18.3 79.7 0.0 0.0 0.0 2.0 0.0

19 100.0 98.3 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 31.5 65.2 0.0 1.9 0.0 1.5 0.0

22 100.0 99.5 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 26.1 73.6 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0

26 100.0 95.5 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 0.0 100.0 18.5 77.6 0.0 3.9 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 82.1 17.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 5.0 94.4 0.0 0.4 0.0 0.2 0.0

19 100.0 2.6 97.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 23.5 76.2 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0

22 100.0 96.1 3.8 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 100.0 11.2 87.2 0.0 0.9 0.0 0.5 0.1

26 100.0 84.1 11.6 0.0 4.3 0.0 0.0 0.0 100.0 7.8 91.5 0.0 0.6 0.0 0.0 0.1

平成15年 100.0 98.1 1.1 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 100.0 14.3 84.7 0.0 0.1 0.0 0.9 0.0

19 100.0 99.4 0.3 0.0 0.0 0.0 0.2 0.1 100.0 21.7 75.0 0.7 0.6 0.0 1.9 0.1

22 100.0 99.2 0.3 0.0 0.0 0.0 0.4 0.1 100.0 19.4 79.5 0.1 0.6 0.0 0.3 0.2

26 100.0 96.6 2.2 0.0 0.4 0.0 0.4 0.2 100.0 22.8 76.2 0.0 0.4 0.0 0.2 0.4

平成15年 100.0 98.1 1.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 100.0 22.8 75.0 0.0 0.0 0.0 2.2 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 44.6 52.8 2.3 0.3 0.0 0.0 0.0

22 100.0 99.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.1 100.0 34.7 64.1 0.0 0.9 0.0 0.2 0.1

26 100.0 98.6 0.7 0.0 0.5 0.0 0.1 0.1 100.0 33.1 66.8 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 98.8 0.3 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 100.0 28.2 69.8 0.0 1.2 0.4 0.4 0.0

19 100.0 98.1 1.6 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 100.0 40.2 57.4 0.0 2.4 0.0 0.0 0.0

22 100.0 93.5 1.3 0.4 0.0 0.0 4.7 0.0 100.0 29.6 69.6 0.0 0.6 0.0 0.2 0.0

26 100.0 93.8 4.3 0.0 0.6 1.3 0.0 0.0 100.0 38.3 61.4 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 94.2 0.0 0.0 2.8 0.0 3.0 0.0 100.0 22.0 76.3 0.0 1.1 0.0 0.6 0.0

19 100.0 79.3 6.8 0.0 0.0 0.0 1.1 12.8 100.0 29.6 68.1 0.4 1.8 0.0 0.2 0.0

22 100.0 95.8 1.0 3.2 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 33.7 64.2 0.9 0.1 0.0 1.1 0.0

26 100.0 89.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 31.3 64.6 0.0 2.7 0.0 0.0 1.4

平成15年 100.0 99.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 100.0 25.9 70.7 0.0 3.0 0.0 0.5 0.0

19 100.0 96.9 0.9 0.0 0.0 0.0 2.2 0.0 100.0 34.1 62.1 0.0 0.9 0.0 2.9 0.0

22 100.0 91.7 6.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.3 100.0 31.6 64.2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.1

26 100.0 90.5 8.1 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 22.0 76.7 0.0 1.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 93.0 7.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 7.8 92.1 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

19 100.0 59.8 20.8 5.4 0.0 0.0 13.9 0.0 100.0 6.8 89.5 0.0 0.5 0.0 3.2 0.1

22 100.0 95.1 4.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 9.3 89.7 0.1 0.4 0.1 0.2 0.1

26 100.0 30.9 69.1 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 100.0 14.9 83.8 0.0 0.5 0.0 0.3 0.5

平成15年 100.0 98.7 0.3 0.6 0.0 0.0 0.4 0.0 100.0 19.6 78.4 0.9 0.1 0.0 0.9 0.2

19 100.0 95.8 2.0 0.1 0.1 0.0 2.0 0.0 100.0 26.0 67.4 0.3 1.2 0.0 4.9 0.2

22 100.0 97.4 1.1 0.2 0.0 0.0 1.0 0.2 100.0 29.2 67.1 0.9 0.2 0.0 1.5 1.2

26 100.0 95.4 1.6 0.9 1.0 0.0 0.5 0.6 100.0 31.3 64.4 1.6 0.4 0.0 1.4 1.0

平成15年 100.0 99.8 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.3 74.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 98.0 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 39.0 51.6 0.0 4.2 0.0 5.3 0.0

22 100.0 99.3 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 100.0 41.1 55.7 0.1 0.4 0.0 2.4 0.3

26 100.0 98.1 1.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.8 100.0 49.0 50.3 0.3 0.4 0.0 0.1 0.0

平成15年 100.0 97.7 0.8 0.0 0.3 0.0 1.2 0.0 100.0 30.8 66.1 1.3 0.0 0.0 1.4 0.4

19 100.0 92.7 3.3 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 100.0 30.2 66.8 1.5 0.4 0.0 1.0 0.1

22 100.0 93.0 3.1 2.0 0.0 0.0 1.3 0.6 100.0 40.3 57.1 0.4 0.4 0.0 1.1 0.6

26 100.0 92.6 5.1 0.0 0.0 0.0 2.2 0.1 100.0 28.2 62.6 1.7 0.4 0.0 1.2 6.0

平成15年 100.0 91.8 3.5 4.5 0.0 0.0 0.3 0.0 100.0 22.7 76.8 0.0 0.0 0.0 0.3 0.2

19 100.0 74.1 0.6 5.3 1.5 0.0 18.3 0.0 100.0 18.3 77.3 2.7 0.0 0.0 1.7 0.0

22 100.0 92.2 7.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 20.0 73.8 3.9 0.0 0.0 2.2 0.0

26 100.0 82.6 0.6 15.4 0.0 0.0 0.9 0.5 100.0 31.5 66.9 1.2 0.0 0.0 0.4 0.0

平成15年 100.0 96.7 2.3 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 18.0 78.3 0.0 0.0 0.0 2.3 1.4

19 100.0 89.8 1.9 0.0 2.6 0.0 5.7 0.0 100.0 32.6 66.4 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 99.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 100.0 31.5 68.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0

26 100.0 89.9 9.2 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 100.0 38.9 60.4 0.1 0.2 0.0 0.4 0.0

平成15年 100.0 93.6 0.6 2.1 0.0 0.0 3.8 0.0 100.0 13.4 83.5 1.3 0.1 0.0 1.4 0.3

19 100.0 73.2 0.0 0.0 0.0 0.0 26.8 0.0 100.0 18.8 75.6 0.2 0.1 0.0 5.2 0.2

22 100.0 79.6 6.3 1.5 0.1 0.0 11.9 0.5 100.0 21.4 74.8 1.2 0.0 0.0 1.0 1.6

26 100.0 81.9 1.8 5.5 7.9 0.0 2.9 0.1 100.0 19.8 74.3 1.9 0.4 0.0 2.3 1.2

男　　　　　性 女　　　　　性

末子年齢：
16歳～

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
6～15歳

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
～5歳

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者
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付属集計表２９－１　ライフステージ別今後の就業希望＜１＞
（％）

計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きたい

独立して
事業をはじ

めたい

仕事を辞
めたい

その他 不明 計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きたい

独立して
事業をはじ

めたい

仕事を辞
めたい

その他 不明

平成15年 100.0 67.7 12.9 6.9 3.4 4.5 4.5 100.0 64.6 20.5 0.6 4.9 7.2 2.2

19 100.0 58.5 23.2 1.8 1.4 14.1 1.0 100.0 70.7 12.8 1.3 6.9 7.2 1.0

22 100.0 66.6 18.4 4.8 3.2 6.0 0.9 100.0 72.4 14.8 1.0 3.7 7.6 0.6

26 100.0 72.3 14.1 3.0 2.0 6.9 1.8 100.0 70.9 17.4 1.7 2.6 6.4 1.0

平成15年 100.0 71.8 7.3 8.1 4.2 4.2 4.4 100.0 71.7 14.8 0.3 6.0 4.3 2.9

19 100.0 67.1 17.5 1.1 1.1 13.3 0.0 100.0 76.4 6.7 1.4 9.2 6.3 0.0

22 100.0 80.4 10.7 1.4 3.6 3.7 0.2 100.0 77.6 11.2 1.1 4.9 4.3 0.8

26 100.0 81.2 8.2 2.7 2.7 4.8 0.4 100.0 79.7 12.6 1.0 2.2 3.5 1.0

平成15年 100.0 61.5 23.9 5.6 1.4 5.6 2.0 100.0 66.1 22.4 0.6 2.0 7.3 1.5

19 100.0 65.3 20.1 3.2 0.9 8.3 2.2 100.0 59.6 25.2 0.7 3.9 8.8 1.8

22 100.0 69.8 19.9 3.6 1.6 4.5 0.7 100.0 73.0 16.5 1.2 2.6 5.9 0.7

26 100.0 63.2 16.3 6.8 4.2 9.5 0.0 100.0 83.5 9.5 0.0 4.5 2.5 0.0

平成15年 100.0 47.3 43.8 5.2 0.7 2.9 0.0 100.0 50.1 37.1 2.1 1.8 8.2 0.7

19 100.0 45.5 32.3 3.3 1.1 15.0 2.9 100.0 43.7 41.1 1.0 2.5 9.5 2.2

22 100.0 64.3 21.2 4.8 0.0 9.7 0.0 100.0 49.6 36.1 1.3 1.3 10.6 1.1

26 100.0 46.1 27.8 3.2 0.2 14.7 8.0 100.0 60.2 22.0 3.8 0.8 12.2 0.9

平成15年 100.0 52.1 32.3 2.9 5.4 6.0 1.4 100.0 55.1 25.5 1.6 4.8 11.6 1.4

19 100.0 51.6 30.3 3.0 4.2 10.2 0.7 100.0 50.7 37.8 1.5 1.6 6.6 1.9

22 100.0 59.6 28.2 0.8 4.0 7.4 0.0 100.0 64.5 24.2 1.0 4.2 6.2 0.0

26 100.0 68.4 7.2 0.6 0.0 23.7 0.0 100.0 28.5 23.4 0.0 29.3 18.8 0.0

平成15年 100.0 44.5 45.1 2.2 0.0 0.4 7.8 100.0 48.6 32.6 0.5 2.8 14.8 0.7

19 100.0 39.5 39.1 0.0 1.7 17.1 2.6 100.0 74.9 12.3 1.2 2.0 7.8 1.9

22 100.0 36.9 33.8 13.6 3.5 9.4 2.8 100.0 72.3 15.9 0.1 1.9 9.8 0.0

26 100.0 61.2 28.6 3.9 1.6 3.9 0.7 100.0 54.2 33.7 0.8 3.1 8.0 0.2

平成15年 100.0 81.2 9.5 4.0 0.2 2.6 2.4 100.0 79.1 14.4 2.2 1.9 2.1 0.3

19 100.0 59.4 20.9 6.1 3.0 9.2 1.4 100.0 64.8 24.7 0.4 4.2 3.7 2.2

22 100.0 79.0 11.1 2.6 1.3 5.6 0.4 100.0 77.5 11.8 1.0 3.7 5.4 0.6

26 100.0 76.8 12.3 2.4 3.1 4.5 0.9 100.0 71.0 15.8 1.8 2.7 8.4 0.2

平成15年 100.0 85.8 5.6 3.6 0.0 1.9 3.1 100.0 85.4 9.0 2.9 2.7 0.0 0.0

19 100.0 67.0 20.2 6.6 1.0 5.2 0.0 100.0 64.9 29.3 0.2 5.3 0.4 0.0

22 100.0 86.8 6.8 2.8 0.9 2.4 0.4 100.0 82.2 11.1 0.8 2.7 3.0 0.2

26 100.0 83.1 8.4 2.2 1.8 3.7 0.8 100.0 78.8 11.5 2.5 2.0 5.1 0.0

平成15年 100.0 68.7 15.5 6.6 0.1 7.1 1.9 100.0 75.2 12.0 1.8 1.2 8.3 1.5

19 100.0 73.2 14.5 2.4 1.4 5.8 2.6 100.0 61.5 18.3 1.1 4.1 8.2 6.8

22 100.0 71.9 15.3 2.0 2.0 7.6 1.3 100.0 65.5 15.7 2.0 2.3 13.9 0.5

26 100.0 81.2 12.8 1.8 1.2 2.5 0.5 100.0 84.4 6.5 0.8 0.0 8.2 0.0

平成15年 100.0 47.7 32.9 8.2 3.1 8.1 0.0 100.0 56.1 26.7 5.3 1.3 7.9 2.7

19 100.0 49.1 34.6 3.8 5.6 6.4 0.5 100.0 50.5 28.5 1.2 1.9 16.7 1.2

22 100.0 67.5 20.7 6.2 1.4 4.1 0.0 100.0 48.8 33.9 4.6 1.8 9.4 1.6

26 100.0 56.0 25.9 1.0 11.8 4.7 0.6 100.0 59.5 24.5 0.2 4.2 11.3 0.4

平成15年 100.0 58.9 25.2 4.1 0.3 2.6 8.9 100.0 59.4 33.5 1.5 2.3 2.9 0.4

19 100.0 49.4 27.3 4.1 3.3 13.6 2.2 100.0 52.7 29.3 1.2 4.1 9.7 3.1

22 100.0 53.1 36.2 3.3 2.8 3.8 0.7 100.0 54.8 29.7 3.3 0.0 12.2 0.0

26 100.0 66.8 20.6 1.4 0.0 10.9 0.3 100.0 43.1 4.1 0.0 0.0 52.8 0.0

平成15年 100.0 70.5 21.6 5.3 0.0 2.6 0.0 100.0 72.6 23.6 0.2 0.0 3.6 0.0

19 100.0 15.9 21.9 6.2 14.9 32.5 8.5 100.0 76.5 11.0 0.0 0.5 5.6 6.4

22 100.0 49.4 26.3 1.6 1.5 21.2 0.0 100.0 80.0 5.9 0.5 6.2 5.9 1.5

26 100.0 47.0 35.5 6.9 1.2 8.1 1.4 100.0 61.7 27.1 2.2 3.6 4.6 0.8

平成15年 100.0 87.0 5.4 2.7 1.2 3.4 0.4 100.0 75.3 10.2 0.4 5.2 6.9 2.0

19 100.0 82.2 5.8 2.1 2.6 5.8 1.6 100.0 76.7 7.6 1.0 5.4 7.4 1.8

22 100.0 85.0 3.7 2.3 2.9 4.8 1.3 100.0 83.2 6.8 0.6 5.0 3.7 0.6

26 100.0 82.7 5.3 2.7 4.0 4.4 0.8 100.0 79.8 8.3 0.8 4.7 4.9 1.4

平成15年 100.0 87.3 6.3 3.4 0.3 2.7 0.0 100.0 76.8 9.5 0.0 5.5 8.2 0.0

19 100.0 83.6 6.1 2.4 2.2 4.2 1.5 100.0 79.0 9.3 1.9 6.4 3.4 0.0

22 100.0 87.6 3.7 2.5 1.6 3.8 0.7 100.0 85.3 4.6 0.6 5.7 3.4 0.4

26 100.0 85.9 5.0 3.0 3.1 2.4 0.6 100.0 82.5 8.2 0.6 5.1 2.4 1.2

平成15年 100.0 86.3 5.3 1.7 1.2 4.6 0.9 100.0 81.8 9.0 1.9 0.7 3.5 3.2

19 100.0 70.4 8.2 4.6 5.6 8.5 2.7 100.0 67.4 15.2 1.5 2.8 7.4 5.7

22 100.0 78.3 8.1 3.5 4.4 5.5 0.3 100.0 81.0 8.4 0.1 4.9 5.4 0.2

26 100.0 76.5 10.0 0.9 3.6 8.9 0.0 100.0 97.3 0.5 0.0 0.0 2.2 0.0

平成15年 100.0 57.7 10.1 4.7 12.3 15.2 0.0 100.0 58.3 26.4 2.1 1.3 9.6 2.3

19 100.0 60.7 10.4 10.7 2.6 11.8 3.7 100.0 60.7 21.6 1.5 2.4 11.2 2.5

22 100.0 77.8 4.6 6.3 2.8 0.0 8.5 100.0 61.5 24.0 2.0 4.5 8.0 0.1

26 100.0 73.9 2.8 3.8 5.1 13.3 1.0 100.0 80.9 5.5 0.5 5.0 6.2 2.0

平成15年 100.0 79.6 10.2 3.5 0.0 2.8 3.9 100.0 73.8 16.1 1.0 2.9 4.5 1.6

19 100.0 69.5 15.1 7.7 3.3 3.2 1.3 100.0 71.4 16.5 1.4 4.2 6.3 0.3

22 100.0 71.2 15.5 5.5 4.3 0.5 3.1 100.0 64.6 14.9 8.1 3.7 8.7 0.0

26 100.0 79.7 13.4 0.0 0.1 3.8 3.0 100.0 75.7 6.0 8.1 0.0 9.7 0.4

平成15年 100.0 89.8 0.9 0.1 4.1 5.2 0.0 100.0 76.3 7.4 0.3 6.1 5.4 4.4

19 100.0 86.5 3.1 0.0 0.6 9.6 0.1 100.0 78.6 3.1 0.2 4.9 10.7 2.6

22 100.0 82.6 1.0 0.0 5.1 7.3 4.1 100.0 85.2 6.7 0.4 4.1 3.1 0.6

26 100.0 56.6 18.1 4.2 16.4 4.1 0.5 100.0 72.5 19.8 2.8 0.0 4.9 0.0

男　　　　　性 女　　　　　性

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

単身居住

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者
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付属集計表２９－２　ライフステージ別今後の就業希望＜２＞
（％）

計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きたい

独立して
事業をはじ

めたい

仕事を辞
めたい

その他 不明 計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きたい

独立して
事業をはじ

めたい

仕事を辞
めたい

その他 不明

平成15年 100.0 86.3 4.0 5.7 0.1 3.0 0.9 100.0 94.1 3.8 0.2 0.1 1.5 0.2

19 100.0 75.9 10.7 8.3 0.0 4.9 0.1 100.0 70.5 9.7 0.2 0.1 8.6 10.9

22 100.0 86.2 6.0 4.2 0.5 2.8 0.3 100.0 86.2 7.4 0.6 0.8 4.9 0.1

26 100.0 87.0 7.5 2.9 0.5 1.6 0.6 100.0 77.6 10.0 1.5 3.2 7.7 0.1

平成15年 100.0 88.7 3.1 5.5 0.0 1.7 0.9 100.0 97.0 2.5 0.0 0.0 0.5 0.0

19 100.0 79.2 10.9 8.8 0.0 1.1 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 87.3 5.2 4.1 0.5 2.5 0.3 100.0 88.9 5.4 0.8 1.1 3.9 0.0

26 100.0 88.1 6.8 2.6 0.4 1.4 0.5 100.0 78.4 5.2 3.0 5.1 8.2 0.1

平成15年 100.0 73.9 9.8 10.7 0.1 3.9 1.7 100.0 82.8 11.3 1.2 0.5 4.2 0.0

19 100.0 81.3 10.4 2.8 0.0 2.8 2.7 100.0 68.7 15.2 1.2 1.8 2.9 10.1

22 100.0 69.9 18.5 7.2 0.1 3.8 0.5 100.0 82.1 6.1 3.4 2.4 4.7 1.4

26 100.0 90.3 6.5 0.0 0.0 2.0 1.2 100.0 38.7 61.3 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 64.2 30.2 2.8 0.0 2.8 0.0 100.0 63.3 28.3 1.2 0.0 7.1 0.0

19 100.0 50.9 27.8 6.3 0.0 14.9 0.0 100.0 58.0 24.2 1.0 2.3 12.5 2.0

22 100.0 32.5 28.0 21.4 5.3 12.7 0.0 100.0 81.1 18.0 0.0 0.8 0.1 0.0

26 100.0 90.3 3.4 6.3 0.0 0.0 0.0 100.0 78.4 11.2 0.1 1.6 8.7 0.0

平成15年 100.0 48.2 18.8 21.0 0.0 12.1 0.0 100.0 73.0 16.4 0.2 0.0 9.6 0.9

19 100.0 57.4 28.7 8.0 1.2 3.7 1.0 100.0 74.8 15.8 2.7 0.3 3.1 3.3

22 100.0 49.7 42.0 2.6 0.0 5.7 0.0 100.0 71.1 15.7 7.1 0.1 6.0 0.0

26 100.0 81.1 1.3 17.6 0.0 0.0 0.0 100.0 73.7 26.3 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 26.5 17.9 7.5 0.0 48.1 0.0 100.0 94.5 3.0 0.0 0.1 2.3 0.2

19 100.0 3.7 0.0 0.0 0.0 96.3 0.0 100.0 42.4 17.3 0.1 0.0 17.4 22.9

22 100.0 91.3 0.3 2.2 0.0 6.1 0.0 100.0 89.7 5.8 0.2 0.4 3.9 0.0

26 100.0 52.0 38.0 3.2 2.7 4.1 0.0 100.0 70.7 25.6 0.0 0.9 2.9 0.0

平成15年 100.0 88.3 3.3 4.4 0.8 0.9 2.3 100.0 83.8 7.9 0.3 1.6 2.9 3.4

19 100.0 84.6 6.9 4.1 1.8 2.6 0.1 100.0 77.7 15.1 0.2 0.9 4.7 1.3

22 100.0 89.7 4.1 2.0 0.3 3.4 0.5 100.0 83.3 9.7 0.9 1.1 4.3 0.7

26 100.0 88.1 5.3 1.4 1.0 2.3 1.9 100.0 80.6 12.4 1.1 1.6 3.8 0.6

平成15年 100.0 88.8 2.8 4.5 0.8 0.8 2.3 100.0 86.2 3.4 0.0 2.5 3.9 4.0

19 100.0 85.3 6.6 4.1 1.9 2.0 0.0 100.0 89.8 10.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 91.7 3.7 1.7 0.2 2.2 0.5 100.0 86.8 4.9 1.2 2.4 3.4 1.3

26 100.0 89.4 4.4 1.2 1.0 2.2 1.9 100.0 90.3 5.8 0.3 0.3 2.2 1.0

平成15年 100.0 85.4 4.2 6.1 0.9 3.0 0.4 100.0 80.1 8.7 2.0 2.3 5.6 1.3

19 100.0 87.9 4.6 3.1 1.8 1.0 1.5 100.0 65.2 13.5 0.8 1.6 6.9 12.0

22 100.0 74.8 9.2 11.5 0.0 4.3 0.3 100.0 76.0 15.1 1.6 1.7 5.3 0.3

26 100.0 79.6 13.0 0.4 0.6 2.7 3.7 100.0 91.3 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 35.2 33.0 31.7 0.0 0.0 0.0 100.0 65.5 19.0 1.3 0.4 9.5 4.4

19 100.0 77.0 8.8 0.3 0.0 13.9 0.0 100.0 63.5 26.1 0.7 0.7 6.2 2.8

22 100.0 83.4 8.9 6.6 1.1 0.0 0.0 100.0 65.1 24.9 4.4 0.0 5.4 0.2

26 100.0 66.8 21.6 8.5 0.0 2.9 0.3 100.0 76.4 14.6 1.6 2.5 4.5 0.3

平成15年 100.0 80.1 11.2 7.7 0.0 1.1 0.0 100.0 76.3 17.1 0.0 3.3 2.9 0.5

19 100.0 74.1 17.5 2.4 0.6 5.3 0.1 100.0 63.7 24.4 2.3 0.3 7.2 2.1

22 100.0 73.2 16.9 0.0 2.8 7.1 0.0 100.0 76.1 19.6 0.0 0.1 3.8 0.4

26 100.0 99.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 69.2 24.1 0.0 1.6 2.2 2.8

平成15年 100.0 86.6 12.6 0.8 0.0 0.0 0.0 100.0 83.7 9.8 0.2 1.1 2.0 3.3

19 100.0 45.2 5.4 0.0 0.0 49.4 0.0 100.0 74.2 17.0 0.2 1.3 6.5 0.8

22 100.0 44.5 5.7 4.4 5.6 39.8 0.0 100.0 82.7 11.6 0.6 0.3 4.5 0.3

26 100.0 69.7 20.2 2.3 7.0 0.9 0.0 100.0 60.9 33.3 1.7 1.4 2.7 0.0

平成15年 100.0 84.6 8.8 0.7 1.6 3.4 1.0 100.0 87.0 3.4 3.7 2.2 2.8 1.0

19 100.0 82.8 7.2 2.0 2.0 3.8 2.0 100.0 84.2 5.9 0.1 1.8 2.6 5.5

22 100.0 85.9 4.9 1.8 3.8 2.3 1.3 100.0 87.1 5.5 0.4 2.9 2.8 1.2

26 100.0 87.9 2.9 2.8 2.1 3.2 1.1 100.0 83.6 7.5 1.1 3.9 3.1 0.8

平成15年 100.0 84.5 9.9 0.3 1.8 3.6 0.0 100.0 86.3 0.4 9.2 3.1 1.0 0.0

19 100.0 84.6 7.5 2.2 1.5 3.0 1.1 100.0 92.4 2.9 0.0 3.0 1.7 0.0

22 100.0 87.9 5.6 1.7 3.2 0.8 0.9 100.0 88.7 4.8 0.0 3.8 1.5 1.3

26 100.0 91.2 2.4 3.1 0.9 1.4 1.0 100.0 86.9 2.8 1.3 6.5 1.4 1.0

平成15年 100.0 86.9 2.6 2.8 0.5 1.9 5.3 100.0 84.2 8.6 1.9 0.6 1.3 3.4

19 100.0 72.1 6.6 3.5 5.9 6.9 5.0 100.0 77.6 7.1 1.7 3.6 7.5 2.5

22 100.0 80.3 3.6 7.1 4.3 3.4 1.3 100.0 84.8 6.9 0.6 1.8 5.0 0.9

26 100.0 80.5 13.0 1.8 2.4 1.5 0.7 100.0 92.8 0.3 2.2 1.1 0.0 3.7

平成15年 100.0 80.6 13.2 2.2 0.0 4.0 0.0 100.0 83.4 8.0 0.2 1.7 5.9 0.7

19 100.0 65.2 22.5 1.7 4.1 2.5 3.9 100.0 70.7 18.2 1.8 3.7 3.8 1.8

22 100.0 63.6 12.7 5.7 6.4 11.7 0.0 100.0 68.6 10.8 1.7 14.2 4.3 0.4

26 100.0 84.9 1.7 0.8 1.6 10.8 0.2 100.0 82.6 10.2 0.8 2.7 3.0 0.7

平成15年 100.0 80.8 4.8 0.1 2.6 5.5 6.2 100.0 87.4 6.1 0.0 1.5 2.2 2.9

19 100.0 73.4 14.5 0.3 4.3 4.5 3.0 100.0 76.6 13.0 0.1 3.3 3.8 3.2

22 100.0 78.7 11.6 0.0 9.3 0.4 0.0 100.0 76.6 10.4 0.0 5.6 6.5 1.0

26 100.0 86.0 0.0 0.0 14.0 0.0 0.0 100.0 83.4 2.1 13.8 0.5 0.2 0.0

平成15年 100.0 88.9 1.5 0.1 0.0 2.4 7.1 100.0 88.2 5.0 0.0 1.4 4.1 1.3

19 100.0 84.0 0.0 0.0 0.1 6.5 9.5 100.0 81.9 6.6 0.0 0.9 2.3 8.3

22 100.0 75.5 0.0 0.0 5.2 13.3 6.0 100.0 87.8 5.6 0.6 2.1 2.7 1.1

26 100.0 85.6 6.5 3.4 0.5 4.0 0.0 100.0 67.0 15.8 1.7 1.4 11.7 2.5

男　　　　　性 女　　　　　性

末子年齢：
16歳～

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
6～15歳

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
～5歳

形態計

正社員

契約社員
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付属集計表３０－１－１　ライフステージ別今後の就業形態希望（雇われて働きたい人）　１．男性＜１＞
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不詳

平成15年 100.0 87.5 12.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

19 100.0 70.9 28.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

22 100.0 75.7 21.7 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.4 1.7

26 100.0 75.6 22.5 0.0 0.4 0.7 0.1 0.1 0.0 0.0 0.2 0.3

平成15年 100.0 99.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 97.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.3 2.0

26 100.0 98.5 0.0 0.0 0.1 0.8 0.0 0.1 0.0 0.0 0.3 0.2

平成15年 100.0 40.1 58.1 0.0 1.4 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0

19 100.0 17.1 82.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.6 0.0

22 100.0 29.2 70.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0

26 100.0 66.9 33.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 31.9 66.3 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1

19 100.0 19.2 80.4 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

22 100.0 33.0 50.8 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 0.4 10.3

26 100.0 35.9 63.6 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 43.5 55.7 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 39.2 59.6 0.0 0.0 0.1 0.2 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0

22 100.0 14.8 83.8 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 26.5 57.6 0.0 0.0 15.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 45.9 54.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 12.2 87.5 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 40.6 57.8 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.9

26 100.0 36.8 48.0 0.1 4.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 9.8

平成15年 100.0 84.2 14.3 0.2 0.0 0.2 0.0 0.2 0.9 0.0

19 100.0 86.1 11.8 0.2 0.1 1.5 0.1 0.1 0.0 0.1 0.0 0.0

22 100.0 86.6 11.0 0.3 0.3 0.0 0.0 0.0 0.2 0.1 0.1 1.4

26 100.0 85.4 13.2 0.1 0.3 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.3 0.5

平成15年 100.0 98.6 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 1.3 0.0

19 100.0 98.1 0.0 0.0 0.0 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 98.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6

26 100.0 98.8 0.0 0.1 0.1 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.6

平成15年 100.0 54.8 43.4 0.3 0.1 0.0 0.7 0.5 0.1 0.3

19 100.0 42.8 54.8 0.0 0.2 0.9 0.0 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 35.8 61.9 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 1.5

26 100.0 72.1 26.9 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 47.7 49.8 2.0 0.1 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 40.6 57.4 1.3 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 20.8 74.0 4.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.3

26 100.0 50.2 48.8 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 57.6 40.0 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0

19 100.0 44.6 50.3 2.8 0.2 0.2 1.1 0.0 0.2 0.0 0.4 0.0

22 100.0 48.7 48.1 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.0

26 100.0 22.7 77.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 33.7 65.9 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 29.0 71.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 51.4 47.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.7

26 100.0 51.5 48.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

平成15年 100.0 94.4 3.3 0.2 1.7 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0

19 100.0 95.2 3.5 0.1 0.1 0.0 0.7 0.0 0.0 0.2 0.1 0.0

22 100.0 92.2 3.7 0.6 1.3 0.0 0.0 0.0 0.3 0.4 0.0 1.5

26 100.0 90.6 5.7 0.1 0.3 0.8 1.1 0.1 0.0 0.0 0.1 1.2

平成15年 100.0 98.9 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 96.7 0.0 0.2 1.1 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 1.9

26 100.0 97.1 0.0 0.1 0.0 0.6 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6

平成15年 100.0 77.3 20.1 0.0 2.1 0.0 0.0 0.2 0.3 0.0

19 100.0 72.3 21.7 0.0 2.2 0.0 0.0 0.0 0.1 3.1 0.7 0.0

22 100.0 70.0 22.2 0.0 4.4 0.0 0.0 0.4 2.0 0.6 0.0 0.4

26 100.0 69.9 25.7 0.0 3.1 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7

平成15年 100.0 68.8 25.0 1.7 0.0 0.0 1.9 2.6 0.0 0.0

19 100.0 70.9 25.6 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 2.7 0.0 0.0

22 100.0 52.7 27.7 12.6 4.1 0.0 0.0 1.3 0.0 1.7 0.0 0.0

26 100.0 88.0 9.7 0.0 0.0 1.3 0.0 0.2 0.0 0.0 0.8 0.0

平成15年 100.0 69.4 20.5 1.3 7.3 0.0 0.0 0.7 0.8 0.0

19 100.0 61.7 36.4 0.5 0.1 0.0 0.8 0.0 0.0 0.2 0.3 0.0

22 100.0 61.2 34.7 3.2 0.1 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0

26 100.0 83.9 1.3 0.0 0.3 8.6 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 87.4 6.9 0.0 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 92.2 3.6 0.0 0.0 0.0 3.9 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0

22 100.0 89.9 6.2 0.1 2.2 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.6

26 100.0 59.8 35.3 0.0 0.0 1.0 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

0.0

契約社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

0.0

正社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

単身居住

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員

0.0
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付属集計表３０－１－２　ライフステージ別今後の就業形態希望（雇われて働きたい人）　１．男性＜２＞
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不詳

平成15年 100.0 98.4 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 94.3 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 0.0

22 100.0 94.9 3.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 1.0

26 100.0 95.8 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 97.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.9 0.0

22 100.0 98.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.1

26 100.0 99.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3

平成15年 100.0 63.8 36.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 14.4 85.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 21.6 77.6 0.0 0.1 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4

26 100.0 76.2 23.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 38.5 59.7 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 37.1 57.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0 0.0

22 100.0 17.4 82.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 75.6 24.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 56.6 40.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0

19 100.0 41.3 58.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0

22 100.0 36.7 63.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 98.4 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 43.6 28.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 28.2 0.0

22 100.0 81.9 14.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0

26 100.0 34.4 65.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 98.0 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 97.1 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0

22 100.0 93.9 3.6 0.1 0.5 0.0 0.0 0.1 0.0 0.2 0.0 1.7

26 100.0 95.3 3.5 0.1 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 99.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0

22 100.0 97.5 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 1.8

26 100.0 98.7 0.0 0.2 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8

平成15年 100.0 61.7 38.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 67.0 32.4 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 0.0

22 100.0 28.3 71.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 78.9 21.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 34.6 65.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 53.7 43.1 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 22.5 71.0 1.1 0.0 0.0 0.0 5.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 52.7 47.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 44.9 53.7 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 1.2 0.0

19 100.0 63.6 35.4 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0

22 100.0 75.2 24.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 98.1 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 44.9 55.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 38.3 61.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 53.3 46.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 50.3 49.2 0.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 95.5 2.7 0.2 0.2 0.0 0.1 0.3 1.0 0.0

19 100.0 92.6 2.9 0.3 3.1 0.0 0.1 0.0 0.1 0.8 0.1 0.0

22 100.0 92.0 3.4 0.6 2.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.6 0.1 1.1

26 100.0 92.4 4.2 0.0 0.6 1.4 0.3 0.1 0.0 0.2 0.3 0.4

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 95.6 0.0 0.0 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0

22 100.0 96.4 0.0 0.2 1.5 0.0 0.0 0.0 0.3 0.5 0.0 1.2

26 100.0 97.1 0.0 0.0 0.6 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.4

平成15年 100.0 86.0 12.9 0.0 0.4 0.0 0.0 0.5 0.1 0.1

19 100.0 81.3 16.2 0.0 0.1 0.0 1.3 0.0 0.2 0.9 0.1 0.0

22 100.0 71.3 25.3 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 1.3 0.4

26 100.0 73.5 24.1 0.0 0.5 0.0 1.8 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

平成15年 100.0 71.6 20.6 0.0 2.7 0.0 5.1 0.0 0.0 0.0

19 100.0 61.6 33.0 0.0 1.7 0.0 0.0 2.3 0.0 0.0 1.3 0.0

22 100.0 55.4 25.8 16.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.2 0.0 0.0

26 100.0 87.3 9.7 0.0 0.6 0.5 0.0 0.8 0.0 0.0 0.9 0.2

平成15年 100.0 86.1 12.2 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 0.0 0.6

19 100.0 61.9 30.5 4.3 1.3 1.4 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 52.4 43.8 3.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 0.0

26 100.0 73.1 6.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.8 0.0 0.0

平成15年 100.0 71.1 14.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.5 0.0

19 100.0 95.1 2.0 0.0 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 80.7 7.7 1.6 9.1 0.0 0.0 0.2 0.7 0.0 0.0 0.0

26 100.0 56.8 41.2 0.0 1.0 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

パートタイム労
働者

0.0

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

末子年齢：
16歳～

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

0.0

契約社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

末子年齢：
6～15歳

形態計

0.0

正社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

末子年齢：
～5歳

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員
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付属集計表３０－２－１　ライフステージ別今後の就業形態希望（雇われて働きたい人）　２．女性＜１＞
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不詳

平成15年 100.0 83.9 14.2 0.6 0.0 0.0 0.0 0.2 0.7 0.1

19 100.0 80.2 14.6 4.4 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 0.5 0.1 0.0

22 100.0 77.6 18.0 0.7 0.2 0.1 0.1 0.0 0.0 1.4 0.1 1.8

26 100.0 78.2 18.9 0.0 0.7 0.2 1.6 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2

平成15年 100.0 98.4 0.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0

19 100.0 94.2 0.0 5.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0

22 100.0 95.8 0.0 0.2 0.2 0.2 0.2 0.0 0.0 0.8 0.0 2.7

26 100.0 97.3 0.0 0.0 0.1 0.0 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 48.7 48.3 0.0 0.0 0.5 0.0 1.0 0.2 0.4

19 100.0 29.8 67.1 0.0 0.3 0.0 0.4 0.2 0.2 1.0 1.1 0.0

22 100.0 33.4 64.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 0.1 1.3

26 100.0 84.5 15.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 57.8 39.2 2.0 0.3 0.0 0.0 0.3 0.2 0.2

19 100.0 35.0 60.6 1.5 0.1 0.0 0.0 1.3 0.0 0.7 0.8 0.0

22 100.0 36.3 60.4 2.3 0.6 0.0 0.0 0.3 0.0 0.1 0.1 0.0

26 100.0 60.1 36.8 0.0 2.3 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.3

平成15年 100.0 61.3 33.1 3.1 0.9 0.0 0.0 0.9 0.6 0.0

19 100.0 40.9 56.0 1.6 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.8 0.3 0.0

22 100.0 29.4 40.0 0.9 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 28.6 0.0 1.0

26 100.0 27.3 72.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 61.4 37.7 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1

19 100.0 76.9 19.2 3.8 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 67.8 30.1 1.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.5

26 100.0 36.1 61.4 0.0 2.1 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0

平成15年 100.0 85.7 11.7 0.9 0.1 0.0 0.0 0.5 0.9 0.2

19 100.0 85.0 13.4 0.2 0.0 0.0 0.1 0.1 0.0 0.5 0.7 0.0

22 100.0 85.8 10.3 0.6 0.3 0.0 0.4 0.0 0.3 0.6 0.2 1.5

26 100.0 80.1 16.9 0.0 0.4 0.1 1.1 0.1 0.1 0.2 0.1 0.7

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 99.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0

22 100.0 97.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.7 0.0 0.4 0.2 0.0 1.7

26 100.0 98.2 0.0 0.0 0.0 0.1 1.2 0.2 0.2 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 67.0 31.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 0.0

19 100.0 45.6 52.8 0.0 0.3 0.0 0.6 0.2 0.0 0.2 0.3 0.0

22 100.0 40.7 54.5 0.0 1.0 0.0 0.0 0.1 0.5 2.4 0.7 0.1

26 100.0 77.6 22.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 64.9 31.3 1.6 0.0 0.0 0.0 1.5 0.4 0.4

19 100.0 42.2 54.7 1.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.8 1.1 0.0

22 100.0 36.9 59.0 3.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.2

26 100.0 58.1 38.7 0.0 0.4 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 2.2

平成15年 100.0 57.6 36.9 1.2 0.0 0.0 0.0 4.2 0.0 0.0

19 100.0 45.9 50.1 1.4 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.6 0.6 0.0

22 100.0 38.3 55.8 0.8 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.9

26 100.0 41.1 51.4 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 6.7 0.0 0.0

平成15年 100.0 66.3 27.3 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0 3.7 1.0

19 100.0 84.0 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 84.7 10.6 1.1 1.1 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0 0.6 1.9

26 100.0 45.9 49.5 1.9 1.1 0.0 1.3 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 87.1 5.2 0.6 1.0 0.0 0.0 4.1 1.4 0.0

19 100.0 88.4 6.2 0.6 0.1 0.0 1.5 0.5 0.0 2.6 0.1 0.0

22 100.0 87.8 7.1 0.4 0.5 0.0 0.0 0.1 0.1 2.0 0.1 2.0

26 100.0 87.6 8.6 0.0 0.8 0.3 1.8 0.0 0.1 0.0 0.2 0.7

平成15年 100.0 92.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.3 0.0 0.0

19 100.0 90.3 0.0 0.9 0.0 0.0 3.5 1.1 0.0 4.2 0.0 0.0

22 100.0 94.6 0.0 0.1 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 0.2 1.3

26 100.0 97.2 0.0 0.0 0.2 0.0 2.1 0.0 0.0 0.0 0.2 0.3

平成15年 100.0 79.6 15.1 0.0 0.5 0.0 0.0 3.1 1.5 0.3

19 100.0 55.2 34.8 0.0 0.0 0.0 0.4 1.7 0.0 6.9 1.0 0.0

22 100.0 65.2 30.1 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 0.5 0.1

26 100.0 42.2 57.6 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 73.9 20.5 2.7 0.0 0.0 0.0 2.7 0.1 0.0

19 100.0 66.1 26.4 0.8 0.5 0.0 0.0 0.4 0.0 5.1 0.7 0.0

22 100.0 50.4 37.4 3.3 0.7 0.0 0.0 0.8 0.0 1.6 1.0 4.9

26 100.0 89.5 7.9 0.0 1.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 1.0

平成15年 100.0 71.3 20.7 4.5 0.0 0.0 0.0 3.5 0.0 0.0

19 100.0 72.0 24.1 1.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 1.9 0.6 0.0

22 100.0 59.4 39.2 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.0 0.1

26 100.0 83.4 1.7 0.0 1.7 5.0 8.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 87.4 8.1 1.3 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 94.8 4.9 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 89.3 7.0 0.3 0.3 0.0 0.0 0.1 0.2 0.0 0.0 2.9

26 100.0 62.3 21.6 0.0 6.0 3.1 3.3 0.0 1.3 0.0 2.4 0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.4

0.8

契約社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

0.6

正社員

0.5

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

単身居住

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.2

0.1

契約社員

1.0

登録型派遣労
働者

0.0

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

0.2

正社員
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付属集計表３０－２－２　ライフステージ別今後の就業形態希望（雇われて働きたい人）　２．女性＜２＞
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不詳

平成15年 100.0 91.1 4.8 2.7 0.0 0.0 0.0 1.3 0.1 0.0

19 100.0 81.3 16.9 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.5 0.0

22 100.0 85.3 10.3 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.8 0.0 2.1

26 100.0 77.7 16.5 0.0 2.6 0.0 2.5 0.1 0.5 0.0 0.0 0.1

平成15年 100.0 98.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 96.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 0.0 1.6

26 100.0 95.9 0.0 0.0 0.0 0.0 4.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 50.6 42.9 0.0 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0 0.0

19 100.0 32.9 56.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 9.6 0.0

22 100.0 42.8 54.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.7 1.3 0.0

26 100.0 38.6 61.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 59.4 38.0 0.5 0.0 0.0 0.0 2.1 0.0 0.0

19 100.0 44.2 51.5 2.5 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 1.7 0.0 0.0

22 100.0 47.6 47.8 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.2 0.0 0.5

26 100.0 71.4 21.7 0.0 5.3 0.0 0.0 0.1 1.1 0.0 0.0 0.3

平成15年 100.0 68.0 22.0 0.1 0.0 0.0 0.0 7.8 2.1 0.0

19 100.0 61.3 32.0 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0

22 100.0 43.0 55.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.9 0.0 0.0

26 100.0 58.6 27.8 0.0 0.0 0.0 13.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 84.9 6.7 8.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0

19 100.0 62.1 35.0 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0

22 100.0 83.3 12.7 0.5 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 3.4

26 100.0 48.1 37.0 0.0 3.5 0.0 11.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 88.1 10.5 0.6 0.1 0.0 0.1 0.3 0.0 0.2

19 100.0 79.4 16.7 1.0 0.1 0.0 0.2 0.0 0.0 2.5 0.1 0.0

22 100.0 81.7 14.8 1.0 0.2 0.0 0.0 0.1 0.0 0.6 0.4 1.2

26 100.0 79.0 17.8 0.0 0.7 0.3 0.6 0.0 0.0 0.0 0.8 0.7

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 93.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.4 0.0 0.0

22 100.0 96.8 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 1.9

26 100.0 98.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

平成15年 100.0 70.1 26.3 0.0 0.1 0.0 0.7 2.0 0.2 0.0

19 100.0 47.7 49.5 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.5 0.1 0.0

22 100.0 32.5 64.6 0.0 0.3 0.0 0.0 0.3 0.9 1.0 0.2 0.3

26 100.0 57.7 42.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 68.8 23.9 3.4 0.2 0.0 0.0 3.2 0.4 0.0

19 100.0 51.5 42.2 0.9 0.9 0.0 0.0 0.5 0.0 3.9 0.1 0.0

22 100.0 52.9 36.8 2.3 0.2 0.1 0.0 2.0 0.0 5.0 0.2 0.5

26 100.0 74.2 21.8 0.0 1.2 0.4 0.0 0.1 0.0 0.0 1.4 0.9

平成15年 100.0 75.7 20.2 2.4 0.0 0.0 0.0 1.7 0.0 0.0

19 100.0 55.5 34.7 3.2 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 2.5 3.3 0.0

22 100.0 44.4 51.8 3.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 72.1 22.1 0.0 0.0 0.0 3.0 0.0 1.4 1.4 0.0 0.0

平成15年 100.0 84.0 14.3 1.0 0.2 0.0 0.2 0.0 0.1 0.3

19 100.0 77.1 21.0 1.5 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 79.2 18.0 1.0 0.2 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.6 0.9

26 100.0 49.8 43.7 0.0 1.3 0.0 5.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 92.5 3.9 1.5 0.2 0.0 0.1 1.5 0.0 0.0

19 100.0 87.1 11.2 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.0 0.2 0.0

22 100.0 88.7 7.1 0.9 0.4 0.1 0.1 0.1 0.0 1.2 0.1 1.4

26 100.0 82.8 13.9 0.0 0.6 0.4 1.8 0.0 0.0 0.1 0.1 0.4

平成15年 100.0 97.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.4 0.0 0.0

19 100.0 98.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0

22 100.0 96.9 0.0 0.8 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 1.4

26 100.0 94.3 0.0 0.0 0.2 1.0 4.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 73.6 18.9 0.0 1.1 0.0 0.1 3.7 0.0 2.9

19 100.0 66.8 31.5 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.3 0.0

22 100.0 59.3 31.4 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 6.7 0.5 0.6

26 100.0 99.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 86.8 8.0 2.2 0.9 0.0 0.0 2.1 0.0 0.0

19 100.0 65.4 19.6 2.1 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 10.8 1.4 0.0

22 100.0 74.2 18.3 0.2 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 2.6 2.6 1.9

26 100.0 80.3 18.6 0.0 0.7 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2

平成15年 100.0 85.9 7.9 1.7 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 0.0

19 100.0 57.3 35.4 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 7.0 0.0 0.0

22 100.0 57.6 31.0 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.5 0.0 0.0

26 100.0 90.6 3.0 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 91.6 4.9 2.7 0.1 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

19 100.0 85.7 13.5 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.2 0.0

22 100.0 89.8 6.9 1.0 0.2 0.1 0.2 0.1 0.0 0.0 0.2 1.5

26 100.0 61.1 30.9 0.0 0.3 1.0 6.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

パートタイム労
働者

0.5

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

末子年齢：
16歳～

形態計

0.3

正社員

0.0

契約社員

常雇型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

0.0

契約社員

0.6

登録型派遣労
働者

0.0

パートタイム労
働者

0.0

末子年齢：
6～15歳

形態計

0.0

正社員

0.0

登録型派遣労
働者

0.0

常雇型派遣労
働者

0.0

末子年齢：
～5歳

形態計

0.0

正社員

0.0

契約社員
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付属集計表３１－１－１　ライフステージ別雇用就業形態選択理由（MA)　１．男性＜１＞
（％）

計

専門的な
資格・技能
を活かせる

から

より収入の
多い仕事に

従事した
かったから

自分の都
合のよい時
間に働ける

から

勤務時間
や労働日
数が短い

から

簡単な仕
事で、責任
も少ないか

らから

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか

ら

自分で自
由に使える
お金を得た

いから

通勤時間
が短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ

たから

家庭の事
情（家事・
育児・介護
等）と両立
しやすいか

ら

他の活動
（趣味・学
習等）と両
立しやすい

から

体力的に
正社員とし
て働けない

から

その他 不詳

平成15年 100.0 18.2 10.5 37.2 13.1 9.0 2.9 15.1 39.2 16.5 8.6 26.4 1.0 3.4 3.5

19 100.0 17.2 7.5 47.0 4.5 7.2 0.5 28.5 31.6 12.5 5.0 37.1 1.1 12.8 7.2

22 100.0 18.6 6.1 41.8 11.5 9.2 0.5 14.1 38.0 16.4 6.0 35.0 2.9 3.6 6.1

26 100.0 17.0 11.1 36.3 7.2 11.7 3.0 7.3 33.7 26.6 4.0 26.7 3.6 12.3 4.9 9.1 2.7

平成15年 100.0 39.3 11.3 8.3 4.9 0.8 1.9 7.3 18.0 14.0 6.2 39.0 1.0 5.4 11.4

19 100.0 31.9 16.2 11.2 5.8 4.5 0.7 5.4 22.9 16.0 8.1 37.2 2.0 32.6 4.4

22 100.0 32.4 14.1 11.1 5.2 5.5 1.8 4.4 13.8 14.8 6.0 38.9 1.1 10.1 8.9

26 100.0 51.0 26.5 9.7 5.1 6.1 0.2 7.6 13.5 16.1 3.6 46.6 5.7 9.0 1.8 11.9 1.2

平成15年 100.0 25.1 18.2 9.9 3.1 3.5 0.0 8.2 20.5 11.3 9.6 53.8 0.0 0.4 7.4

19 100.0 15.8 16.4 19.5 5.5 8.3 1.0 8.2 23.0 18.0 10.6 54.5 1.6 18.8 1.9

22 100.0 14.1 10.0 12.3 12.3 5.9 1.6 24.0 36.9 3.8 5.0 66.6 1.6 5.6 2.8

26 100.0 12.8 19.4 27.9 8.4 19.1 3.6 1.6 26.4 14.5 8.5 45.5 5.1 21.1 3.5 3.5 0.3

平成15年 100.0 30.3 17.2 4.6 2.0 4.7 0.0 3.9 15.9 14.2 9.0 31.7 0.5 10.0 10.6

19 100.0 14.9 17.8 8.9 3.9 6.5 0.3 6.8 18.7 10.2 10.6 36.8 4.2 24.6 19.3

22 100.0 13.8 25.3 10.4 1.6 12.4 0.0 1.3 17.5 14.8 4.2 81.5 0.0 4.9 0.2

26 100.0 24.8 25.9 10.0 5.1 16.1 0.3 9.7 12.9 15.9 8.6 30.7 5.0 20.2 0.6 15.4 4.6

平成15年 100.0 11.9 7.0 59.5 19.0 12.0 4.4 20.5 50.6 17.9 8.5 17.5 1.2 1.1 0.3

19 100.0 15.3 1.0 75.6 4.5 6.7 0.5 46.7 37.4 7.6 2.1 41.5 0.1 1.8 3.0

22 100.0 17.1 1.7 54.4 15.4 9.8 0.4 16.9 46.4 15.9 5.8 27.3 3.8 1.2 7.1

26 100.0 6.4 4.2 55.2 9.5 10.6 4.6 6.7 48.4 34.1 2.5 15.2 3.2 13.2 6.5 6.1 0.4

平成15年 100.0 20.4 15.2 35.3 14.6 6.3 3.1 19.5 24.8 19.2 8.2 29.5 1.8 2.4 4.7

19 100.0 21.1 21.0 33.6 5.0 22.9 5.2 3.2 17.3 9.0 9.2 19.2 0.9 16.0 15.4

22 100.0 23.2 15.9 31.5 10.2 18.4 2.2 8.1 22.0 18.8 5.9 26.9 4.5 7.6 6.0

26 100.0 24.9 11.7 35.5 12.6 17.5 2.9 15.2 14.2 21.0 8.8 26.6 6.3 14.9 1.8 4.9 3.4

平成15年 100.0 49.4 12.8 11.9 6.4 5.5 1.0 3.0 7.3 7.7 8.7 29.4 0.3 5.5 9.7

19 100.0 39.8 26.3 10.9 7.9 6.0 0.3 2.3 8.8 8.9 6.5 32.5 2.9 23.0 8.6

22 100.0 52.7 20.9 9.0 3.3 4.7 1.8 2.5 8.7 7.4 13.7 36.5 0.9 12.7 2.7

26 100.0 52.4 19.0 12.2 5.8 7.0 1.0 2.0 11.3 9.9 5.5 33.1 2.2 9.5 1.3 10.8 3.4

平成15年 100.0 42.2 18.1 15.0 2.1 6.4 1.5 3.0 8.5 5.0 15.9 43.0 0.5 4.9 9.7

19 100.0 17.0 37.9 8.5 6.4 21.7 2.1 2.6 30.4 7.1 15.9 43.6 1.6 16.8 2.8

22 100.0 20.4 23.3 31.5 4.7 19.7 1.5 5.8 23.6 10.5 13.4 52.3 1.9 10.8 0.8

26 100.0 18.5 16.8 11.0 5.6 22.2 0.0 4.4 15.5 20.3 14.3 42.7 1.3 18.2 3.6 4.2 0.9

平成15年 100.0 37.5 28.8 4.6 2.8 6.1 6.9 3.0 11.0 7.3 26.0 27.1 3.8 3.6 6.4

19 100.0 25.2 19.6 6.1 2.0 13.1 0.9 4.1 17.3 12.4 11.1 31.8 0.6 27.8 13.1

22 100.0 33.5 12.0 9.4 1.6 19.8 0.0 2.5 10.7 3.4 12.6 33.2 0.0 6.2 4.0

26 100.0 39.2 18.1 8.1 3.5 12.0 1.7 2.4 12.9 13.3 6.9 41.2 0.8 12.0 2.4 8.9 8.8

平成15年 100.0 13.7 11.8 47.6 20.3 6.7 4.1 27.1 32.8 24.1 6.6 26.3 0.4 0.4 2.4

19 100.0 15.9 17.0 61.6 5.7 37.6 10.2 0.8 16.4 6.9 8.4 3.1 0.0 1.9 20.8

22 100.0 12.4 14.5 48.5 15.6 22.8 1.4 11.4 29.7 26.2 2.2 17.9 7.6 2.9 6.7

26 100.0 15.8 3.8 55.2 17.4 14.9 4.9 27.6 17.3 34.6 4.2 20.4 12.4 20.7 2.1 0.6 0.4

平成15年 100.0 27.2 5.8 9.1 15.0 8.4 3.1 7.2 10.3 10.6 8.9 21.6 6.8 6.1 20.5

19 100.0 22.6 13.1 23.0 25.7 13.9 6.1 21.6 7.9 16.6 24.1 12.0 2.2 11.0 12.4

22 100.0 37.3 7.6 20.9 18.4 14.4 8.0 15.1 13.6 12.4 4.7 18.1 3.4 10.9 4.7

26 100.0 36.6 8.6 25.7 18.4 12.3 3.9 20.3 13.8 17.4 2.7 14.8 4.4 7.4 3.4 10.3 5.3

平成15年 100.0 54.5 9.7 10.1 8.7 3.8 2.5 2.2 3.9 9.7 13.4 25.2 5.4 5.7 11.2

19 100.0 54.4 13.6 10.0 16.4 10.0 5.0 9.7 6.3 9.4 10.3 29.2 2.8 17.4 6.7

22 100.0 60.1 13.4 8.1 11.6 7.4 4.0 9.6 4.8 15.0 6.5 20.6 2.6 11.5 4.8

26 100.0 56.9 13.3 13.2 13.9 8.1 3.9 14.0 8.6 11.9 6.4 23.3 3.7 3.5 2.5 12.0 5.2

平成15年 100.0 18.5 23.4 7.9 5.7 10.7 0.8 6.0 6.5 17.2 21.3 30.7 0.1 14.4 6.8

19 100.0 19.7 16.1 19.9 32.8 25.5 3.1 10.4 19.0 12.7 5.1 29.3 4.1 10.5 2.5

22 100.0 35.2 25.7 26.8 21.8 13.5 4.0 20.1 9.4 15.1 15.8 42.1 0.0 6.5 0.0

26 100.0 25.3 16.9 34.7 14.8 27.2 5.6 11.5 13.2 15.9 4.2 32.2 1.6 6.3 0.9 3.0 2.7

平成15年 100.0 33.9 23.1 1.5 10.3 3.2 0.0 7.3 11.7 14.6 16.1 35.1 4.6 7.0 4.9

19 100.0 30.8 16.2 6.0 5.0 17.2 1.2 12.8 3.0 10.3 7.0 27.0 0.4 18.8 13.6

22 100.0 58.1 8.5 11.6 13.7 6.1 5.7 6.9 5.8 5.8 8.5 33.6 0.0 6.0 1.9

26 100.0 37.0 12.0 4.7 9.9 14.2 3.4 10.2 12.9 6.6 6.7 35.0 3.1 11.9 1.9 10.1 8.8

平成15年 100.0 5.4 0.8 10.9 23.7 11.7 3.4 6.1 14.9 12.3 10.0 12.3 5.4 0.0 38.6

19 100.0 9.2 13.0 33.4 35.2 13.1 5.3 27.2 6.7 22.8 41.4 2.8 1.0 2.3 14.4

22 100.0 20.8 0.8 32.5 27.8 19.7 11.6 16.6 20.4 15.9 4.8 14.1 4.2 5.5 3.6

26 100.0 24.5 4.4 41.8 23.8 12.7 4.7 20.3 22.5 28.2 1.3 8.4 5.9 10.9 3.4 8.2 2.9

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

4.5

3.4

7.0

契約社員

常雇型派遣労
働者

2.6

7.9

5.7

パートタイム労
働者

3.9

1.4

11.5

2.0

3.8

4.2

登録型派遣労
働者

16.7

14.4

17.2

12.0

4.4

7.2

常雇型派遣労
働者

10.7

4.2

2.0

単身居住

形態計

12.7

2.9

3.9

契約社員

3.7

6.1

3.1

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

17.8

0.0

4.3

12.5

12.5

9.8

契約社員

常雇型派遣労
働者

5.1

5.8

4.3

パートタイム労
働者

17.6

18.6

10.8

3.7

5.6

9.3

登録型派遣労
働者

10.4

9.5

7.3

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計
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付属集計表３１－１－２　ライフステージ別雇用就業形態選択理由（MA)　１．男性＜２＞
（％）

計

専門的な
資格・技能
を活かせる

から

より収入の
多い仕事に

従事した
かったから

自分の都
合のよい時
間に働ける

から

勤務時間
や労働日
数が短い

から

簡単な仕
事で、責任
も少ないか

らから

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか

ら

自分で自
由に使える
お金を得た

いから

通勤時間
が短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ

たから

家庭の事
情（家事・
育児・介護
等）と両立
しやすいか

ら

他の活動
（趣味・学
習等）と両
立しやすい

から

体力的に
正社員とし
て働けない

から

その他 不詳

平成15年 100.0 18.4 14.1 22.4 2.5 1.2 0.5 28.2 3.7 7.6 7.8 22.3 1.1 4.3 16.8

19 100.0 14.2 14.3 50.6 2.3 3.3 0.2 53.7 0.8 5.0 2.5 13.8 0.3 13.3 8.8

22 100.0 27.6 21.0 13.4 5.2 5.3 0.6 11.3 6.4 22.3 16.9 43.0 0.3 9.5 6.0

26 100.0 39.5 22.7 15.1 2.2 6.8 5.3 12.5 3.8 7.7 6.7 30.9 11.8 6.9 0.1 7.1 4.9

平成15年 100.0 43.9 40.5 4.1 5.5 0.0 0.3 2.1 0.3 4.4 11.4 19.2 3.8 5.7 13.3

19 100.0 39.2 33.8 5.9 6.1 1.6 0.7 11.4 2.1 13.7 10.5 31.5 0.0 33.1 3.4

22 100.0 39.3 26.3 8.0 6.7 1.9 1.8 14.6 2.4 10.8 3.4 31.2 1.1 13.1 7.0

26 100.0 61.3 30.2 6.6 2.9 1.8 0.0 5.3 3.8 5.9 3.6 29.6 5.4 2.0 0.0 8.2 4.6

平成15年 100.0 35.7 17.4 5.2 7.2 4.6 3.5 7.2 2.7 19.7 8.7 34.4 2.8 13.2 8.0

19 100.0 35.7 37.9 10.5 3.2 12.4 0.0 4.0 2.9 12.1 12.0 39.0 1.2 14.2 0.1

22 100.0 5.2 47.5 11.8 22.8 12.1 0.0 8.0 0.0 5.8 5.2 71.5 0.0 2.5 1.0

26 100.0 9.5 26.0 27.6 0.0 8.0 0.0 0.0 9.5 22.3 8.2 32.7 20.0 1.3 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 39.0 20.5 2.1 2.6 1.8 0.0 0.9 0.0 14.8 18.0 25.8 0.0 7.9 14.4

19 100.0 22.9 28.9 1.8 4.0 5.1 0.0 3.9 0.6 7.2 3.7 26.4 0.4 23.9 25.8

22 100.0 33.4 26.5 5.9 1.9 6.1 0.3 6.1 0.0 19.0 2.6 37.0 0.0 3.3 8.3

26 100.0 55.5 26.3 0.7 0.2 2.2 0.0 1.1 0.0 3.3 6.6 36.9 7.4 0.3 0.0 12.7 12.2

平成15年 100.0 2.3 2.7 48.1 0.8 0.0 0.0 66.4 0.0 9.4 3.1 13.0 0.0 0.0 17.4

19 100.0 2.9 0.0 97.4 0.0 0.0 0.0 96.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.1 0.8

22 100.0 9.2 5.9 26.9 4.1 9.1 0.0 17.5 17.6 52.0 53.7 54.8 0.0 3.7 5.5

26 100.0 17.6 0.3 37.8 3.6 2.4 29.6 11.0 7.5 13.0 2.5 18.4 24.6 21.7 0.0 0.0 5.3

平成15年 100.0 31.0 20.4 7.5 10.3 1.1 0.9 7.1 1.0 11.5 21.4 24.9 0.3 5.5 7.2

19 100.0 25.7 18.5 13.5 4.3 6.4 0.1 5.9 1.2 15.7 11.5 26.1 0.9 16.2 27.3

22 100.0 26.6 17.9 15.6 5.3 5.2 1.6 12.0 2.3 10.9 12.2 31.2 0.4 19.5 5.2

26 100.0 32.7 14.4 23.4 7.8 8.9 2.2 18.3 4.2 17.1 2.8 31.5 22.6 7.3 1.2 6.7 7.9

平成15年 100.0 56.9 27.3 1.9 5.4 0.0 0.3 0.3 1.2 8.9 30.6 30.2 0.0 6.9 4.0

19 100.0 32.6 20.1 8.5 2.7 2.9 0.0 2.0 0.0 5.8 5.2 20.8 1.4 12.7 39.9

22 100.0 49.6 28.4 8.7 2.2 1.6 0.4 10.5 4.7 2.9 18.5 37.5 0.0 15.7 5.1

26 100.0 53.4 31.9 7.1 4.3 2.6 1.0 8.1 4.8 7.7 3.4 30.9 3.6 1.9 0.7 4.1 7.2

平成15年 100.0 25.2 0.0 7.6 11.9 9.0 2.7 16.5 0.0 17.5 12.7 58.8 1.5 7.3 26.1

19 100.0 14.0 40.8 9.3 7.3 3.6 0.0 8.1 5.0 27.3 3.4 45.4 0.0 25.7 1.0

22 100.0 20.9 43.7 25.8 18.9 18.9 5.0 14.7 1.0 0.0 17.7 11.3 0.0 0.0 0.9

26 100.0 54.7 24.8 3.2 7.0 10.1 1.2 8.3 6.2 8.7 2.0 31.8 2.5 0.6 0.0 1.2 0.7

平成15年 100.0 33.1 6.7 0.0 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 54.5 1.6 6.6 4.5

19 100.0 18.7 13.2 7.3 0.7 7.6 0.0 6.8 1.6 7.3 4.9 25.9 0.6 20.7 33.0

22 100.0 28.0 15.1 12.6 7.9 11.4 0.0 6.1 0.0 4.8 3.8 16.5 0.0 5.4 33.5

26 100.0 54.9 25.9 7.1 3.9 3.3 6.1 8.5 1.4 15.2 3.3 25.4 11.9 3.7 0.0 17.6 6.8

平成15年 100.0 2.8 2.6 14.0 24.2 0.4 0.7 13.6 0.8 16.8 36.5 20.0 0.0 0.0 6.7

19 100.0 13.9 2.8 34.7 13.9 0.0 0.0 0.0 0.0 49.4 28.5 33.9 0.0 0.0 28.6

22 100.0 8.4 2.7 21.6 5.1 0.0 0.0 14.8 0.0 14.4 13.9 27.0 0.0 38.2 0.0

26 100.0 1.2 1.0 44.0 1.1 5.7 5.1 25.0 6.0 32.0 0.3 41.8 67.2 17.9 2.5 0.4 12.5

平成15年 100.0 23.4 7.1 8.6 14.6 12.3 3.0 11.1 7.8 9.3 11.7 28.2 5.5 6.8 20.4

19 100.0 33.4 12.0 15.3 16.3 11.0 12.6 21.8 8.5 18.6 5.8 21.2 4.0 17.2 11.3

22 100.0 38.5 14.2 14.7 12.3 14.3 5.7 21.0 10.9 11.5 3.8 25.1 6.6 15.0 6.2

26 100.0 31.0 8.6 28.4 16.7 15.3 4.6 19.8 11.9 18.0 5.0 19.5 4.1 9.0 2.6 11.6 3.5

平成15年 100.0 48.6 13.9 4.3 2.7 3.7 1.7 12.2 2.5 4.5 11.6 29.6 1.0 8.3 15.3

19 100.0 41.5 14.2 14.0 12.2 7.2 5.1 16.1 7.6 11.1 8.7 20.2 3.8 15.5 17.0

22 100.0 50.2 21.9 9.9 9.8 9.0 3.0 17.3 8.0 12.2 5.6 30.8 2.8 15.6 3.3

26 100.0 46.7 13.0 11.5 15.9 7.8 3.6 14.1 2.7 14.3 7.2 37.4 2.5 3.6 4.5 10.5 1.9

平成15年 100.0 34.8 16.1 24.9 15.2 12.2 1.8 15.2 7.5 6.1 23.7 41.3 0.0 3.9 9.1

19 100.0 20.3 6.8 17.0 18.9 23.7 1.5 16.3 20.7 12.4 5.2 32.0 0.0 7.7 8.7

22 100.0 25.3 6.9 27.4 27.9 11.5 0.8 12.8 10.8 22.8 0.0 33.8 0.0 13.7 1.3

26 100.0 21.8 7.1 34.7 17.2 31.2 5.3 10.8 29.6 10.9 14.4 20.2 16.0 23.4 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 20.4 2.7 17.2 6.4 7.4 0.6 13.0 1.7 19.0 3.1 39.9 10.1 8.5 10.7

19 100.0 32.3 13.2 10.3 10.5 12.7 5.0 15.3 3.6 11.5 10.3 25.3 3.0 22.3 22.7

22 100.0 37.9 24.3 5.8 17.4 19.0 4.2 21.2 4.7 32.9 2.9 22.5 9.5 5.7 4.1

26 100.0 45.9 36.2 4.7 4.3 7.4 3.4 8.5 2.0 7.8 9.0 32.9 5.5 4.0 1.2 5.8 3.8

平成15年 100.0 9.4 2.6 12.0 25.6 18.9 3.2 9.2 10.9 6.9 18.1 22.8 4.3 0.0 36.2

19 100.0 26.1 9.2 24.8 30.9 5.9 37.1 37.2 3.0 38.6 1.1 16.2 6.3 7.1 4.7

22 100.0 23.8 3.9 30.5 19.1 21.6 4.4 24.2 18.3 12.0 2.2 24.3 17.2 14.9 6.5

26 100.0 19.4 2.3 50.4 22.2 20.2 4.7 22.0 15.7 25.2 2.2 15.0 3.3 14.7 0.5 7.4 1.8

3.5

7.0

0.0

常雇型派遣労
働者

0.1

1.0

0.4

末子年齢：
16歳～

形態計

4.9

3.7

4.9

契約社員

5.2

3.2

5.1

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

3.5

2.5

5.1

末子年齢：
6～15歳

形態計

5.7

6.3

16.5

契約社員

常雇型派遣労
働者

3.0

2.8

4.0

パートタイム労
働者

1.0

20.8

33.3

7.7

3.4

3.9

登録型派遣労
働者

11.9

3.6

48.5

25.5

12.8

24.0

常雇型派遣労
働者

19.3

7.3

8.3

末子年齢：
～5歳

形態計

33.8

51.8

6.4

契約社員

2.1

7.1

6.4

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

66.0

97.4

0.5
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付属集計表３１－２－１　ライフステージ別雇用就業形態選択理由（MA)　２．女性＜１＞
（％）

計

専門的な
資格・技能
を活かせる

から

より収入の
多い仕事に

従事した
かったから

自分の都
合のよい時
間に働ける

から

勤務時間
や労働日
数が短い

から

簡単な仕
事で、責任
も少ないか

らから

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか

ら

自分で自
由に使える
お金を得た

いから

通勤時間
が短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ

たから

家庭の事
情（家事・
育児・介護
等）と両立
しやすいか

ら

他の活動
（趣味・学
習等）と両
立しやすい

から

体力的に
正社員とし
て働けない

から

その他 不詳

平成15年 100.0 13.4 8.0 27.6 14.6 8.0 1.9 13.8 28.1 17.6 11.3 30.9 2.2 3.9 7.4

19 100.0 10.9 9.0 35.5 11.4 8.4 1.0 11.5 24.2 24.0 10.2 30.6 4.1 17.3 4.8

22 100.0 12.1 7.1 40.8 10.6 12.1 1.3 13.4 37.1 24.7 5.0 33.8 3.7 6.8 1.8

26 100.0 16.2 9.2 31.3 7.7 7.2 0.5 11.7 34.5 21.1 4.6 25.7 7.4 17.6 3.4 7.6 5.0

平成15年 100.0 27.8 10.5 7.2 4.7 6.0 0.5 5.2 22.7 13.5 7.8 43.3 3.8 4.9 6.2

19 100.0 22.7 11.0 9.1 5.3 4.8 1.1 6.9 20.5 22.8 5.2 40.2 2.1 25.6 3.6

22 100.0 28.1 7.8 11.7 6.4 4.4 0.8 8.3 20.2 21.9 6.0 45.9 1.0 11.6 2.5

26 100.0 41.2 25.7 8.7 3.3 3.5 1.0 7.1 27.5 18.6 2.0 32.8 2.5 8.1 1.3 10.9 2.2

平成15年 100.0 20.3 14.4 14.2 9.7 6.1 0.8 2.9 14.4 14.5 28.1 44.2 1.3 5.0 3.3

19 100.0 12.3 17.4 22.4 7.0 14.3 0.1 3.3 18.8 20.8 19.9 43.2 2.1 18.3 1.4

22 100.0 13.3 11.0 22.4 3.6 13.2 0.0 6.6 15.0 15.2 12.9 57.7 1.5 7.7 0.5

26 100.0 14.9 15.5 16.9 6.2 15.3 0.2 4.4 14.6 19.9 15.8 46.6 8.9 18.0 3.7 9.0 0.6

平成15年 100.0 18.7 15.8 14.0 7.2 6.1 1.8 4.7 18.2 15.2 21.9 51.0 2.3 3.7 3.4

19 100.0 12.9 13.0 15.7 2.5 10.3 0.6 5.1 15.5 26.0 19.1 40.4 1.5 22.5 5.2

22 100.0 13.7 12.8 38.9 27.6 37.2 0.0 5.7 16.6 10.3 5.7 35.0 1.9 4.5 3.6

26 100.0 25.2 11.5 12.9 10.4 5.6 0.3 5.1 19.5 23.4 12.1 41.2 9.7 14.2 2.6 7.9 3.7

平成15年 100.0 10.1 6.0 35.5 19.1 9.7 2.6 18.1 31.0 17.4 10.4 23.7 2.0 2.4 8.6

19 100.0 5.8 2.2 61.3 19.7 6.3 1.6 17.3 29.4 24.9 7.8 20.4 6.5 9.5 5.1

22 100.0 8.1 4.2 54.1 12.0 11.1 1.9 16.2 46.0 29.4 3.1 24.6 5.6 5.3 1.5

26 100.0 10.3 5.7 45.1 9.4 6.9 0.4 13.0 40.5 21.5 2.7 18.0 8.5 22.5 3.9 7.3 5.0

平成15年 100.0 16.1 19.6 19.6 12.9 8.4 1.7 9.6 8.9 20.1 13.2 44.6 4.2 4.9 13.4

19 100.0 15.1 13.0 37.1 8.5 5.6 1.8 8.5 8.5 21.7 7.2 28.3 5.3 16.1 3.6

22 100.0 20.0 14.0 34.1 8.1 9.8 1.7 12.1 13.7 23.2 5.0 35.2 5.8 9.1 2.4

26 100.0 21.5 10.3 35.9 14.7 7.8 2.4 12.2 18.6 22.2 6.0 23.3 3.8 11.2 4.7 9.1 2.3

平成15年 100.0 30.1 17.5 4.9 4.7 1.0 0.4 2.5 8.9 14.6 8.7 37.5 3.2 12.4 5.5

19 100.0 36.1 19.2 7.8 2.9 4.4 0.7 7.4 8.1 8.9 6.1 31.3 4.5 26.3 5.7

22 100.0 37.4 14.9 13.4 8.1 8.1 0.1 4.2 5.9 13.2 4.2 38.6 2.0 10.5 3.4

26 100.0 40.9 22.2 9.6 6.8 5.1 2.5 3.6 13.5 12.1 5.2 30.5 4.9 9.1 2.2 12.2 1.7

平成15年 100.0 19.2 18.8 11.6 9.9 5.0 1.0 3.0 3.8 6.8 42.6 43.6 1.0 4.5 3.2

19 100.0 16.5 23.5 20.2 6.8 8.9 0.2 6.0 15.0 19.8 21.6 36.1 0.9 24.3 0.8

22 100.0 21.1 14.0 14.7 8.3 11.3 0.8 6.7 5.8 17.5 15.8 51.3 4.6 8.7 3.3

26 100.0 19.7 17.1 25.8 5.5 9.6 0.3 4.0 11.0 12.5 13.7 39.8 5.8 19.4 3.5 8.8 1.6

平成15年 100.0 13.0 15.0 3.4 2.4 6.0 0.0 12.5 4.3 25.7 23.4 46.6 0.3 3.0 7.6

19 100.0 19.5 20.6 14.1 8.2 13.5 0.0 4.4 8.7 16.0 20.0 40.3 1.5 21.1 3.4

22 100.0 27.8 21.7 16.3 5.5 5.5 0.0 5.1 7.0 28.3 27.7 50.2 2.4 10.5 1.0

26 100.0 19.2 23.3 24.5 3.9 12.4 0.0 7.2 10.7 10.0 17.1 35.0 4.2 20.7 5.2 14.8 5.6

平成15年 100.0 13.2 22.5 26.3 16.1 11.6 2.5 12.0 9.2 24.4 8.0 46.9 5.2 3.9 20.2

19 100.0 6.6 3.4 65.8 9.1 2.4 3.5 6.5 3.6 26.4 1.2 21.0 8.4 5.9 2.4

22 100.0 16.1 14.3 49.5 8.8 11.5 2.5 14.4 18.2 29.6 2.4 27.6 5.9 4.8 1.8

26 100.0 19.6 4.6 51.9 20.0 7.9 3.7 17.2 18.4 32.8 5.7 19.3 3.4 7.4 5.4 2.4 1.0

平成15年 100.0 9.5 5.1 25.1 30.6 13.4 17.3 37.0 27.3 26.7 5.6 23.4 8.6 2.2 2.6

19 100.0 8.1 4.6 37.8 14.9 6.0 4.0 47.9 32.8 30.2 2.1 16.4 1.8 7.1 2.5

22 100.0 11.6 4.1 46.5 21.8 13.1 7.6 39.9 25.8 34.9 2.6 13.1 2.3 3.3 0.9

26 100.0 14.3 6.4 38.2 19.1 7.9 7.3 39.9 26.0 27.8 1.7 11.1 25.8 5.1 2.4 4.6 1.2

平成15年 100.0 25.2 7.4 14.2 17.5 9.1 8.1 32.3 28.3 18.3 5.6 32.6 1.7 5.0 5.7

19 100.0 32.6 11.3 16.9 7.9 4.8 0.8 30.4 21.6 22.2 3.0 21.3 3.3 19.5 4.1

22 100.0 22.9 13.4 15.2 10.6 2.9 1.0 37.3 21.0 22.4 5.0 30.2 4.4 5.9 2.1

26 100.0 33.6 14.8 12.7 7.6 3.2 1.7 39.5 20.9 17.7 4.3 27.5 14.5 2.5 0.6 12.7 1.5

平成15年 100.0 20.1 13.0 18.0 19.3 10.0 8.5 32.8 31.2 13.1 28.8 24.1 6.9 1.9 3.2

19 100.0 13.9 12.0 29.3 14.2 9.5 2.3 34.0 32.2 19.2 9.1 25.0 1.6 10.4 1.1

22 100.0 18.2 9.8 22.4 15.1 9.9 4.7 40.2 31.5 13.1 6.4 27.4 4.5 4.4 1.0

26 100.0 18.0 12.8 23.0 13.7 10.2 1.3 28.4 22.0 16.8 9.7 33.8 26.8 4.9 3.6 5.0 1.2

平成15年 100.0 13.5 9.6 9.2 16.1 7.5 7.5 25.8 27.0 20.4 9.1 31.2 1.8 8.2 3.9

19 100.0 5.9 27.0 16.1 13.5 15.6 1.7 38.5 13.9 15.8 9.8 23.7 0.4 23.4 5.0

22 100.0 16.4 13.8 13.4 5.2 14.6 0.8 45.2 24.4 28.9 18.1 22.4 1.9 6.6 1.2

26 100.0 12.0 19.0 24.8 13.7 4.1 0.0 28.7 20.6 28.3 6.9 20.5 22.5 10.4 1.2 5.4 5.0

平成15年 100.0 7.9 4.1 29.5 37.1 15.5 22.3 35.8 27.3 30.4 3.5 23.7 9.1 1.5 1.9

19 100.0 4.8 1.2 45.4 17.1 4.2 4.5 52.1 34.6 33.4 0.2 14.5 1.8 3.6 2.1

22 100.0 9.3 2.0 54.7 25.1 13.7 9.7 39.6 25.9 39.1 1.3 9.5 2.3 2.0 0.4

26 100.0 10.1 4.4 47.0 22.4 7.2 9.2 41.7 27.1 30.6 0.7 5.7 28.9 4.8 2.4 3.5 0.7

37.1

36.8

32.0

常雇型派遣労
働者

18.6

22.2

25.9

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

23.8

23.7

31.2

契約社員

16.3

15.9

29.6

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

20.4

24.4

33.8

単身居住

形態計

9.5

7.0

15.4

契約社員

常雇型派遣労
働者

19.5

10.4

7.7

パートタイム労
働者

6.9

4.3

22.2

9.2

4.7

5.8

登録型派遣労
働者

18.0

15.0

12.0

12.3

常雇型派遣労
働者

14.3

10.7

4.9

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

23.2

18.6

12.3

契約社員

8.3

7.1

9.2

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

29.1

27.0

14.5

19.1

16.0
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付属集計表３１－２－２　ライフステージ別雇用就業形態選択理由（MA)　２．女性＜２＞
（％）

計

専門的な
資格・技能
を活かせる

から

より収入の
多い仕事に

従事した
かったから

自分の都
合のよい時
間に働ける

から

勤務時間
や労働日
数が短い

から

簡単な仕
事で、責任
も少ないか

らから

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか

ら

自分で自
由に使える
お金を得た

いから

通勤時間
が短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ

たから

家庭の事
情（家事・
育児・介護
等）と両立
しやすいか

ら

他の活動
（趣味・学
習等）と両
立しやすい

から

体力的に
正社員とし
て働けない

から

その他 不詳

平成15年 100.0 13.8 10.8 46.8 25.9 2.7 10.6 48.5 21.4 24.1 4.6 11.0 4.0 1.1 0.9

19 100.0 8.5 2.0 58.3 18.2 10.4 3.2 43.4 5.1 22.5 0.3 7.2 10.8 2.6 0.9

22 100.0 20.6 6.3 36.6 17.7 1.8 3.1 51.3 8.6 17.6 0.4 15.2 1.4 2.9 0.9

26 100.0 14.1 4.4 45.1 11.7 4.8 1.3 44.1 10.4 16.4 3.5 8.7 75.6 3.6 1.2 3.8 3.0

平成15年 100.0 29.1 10.4 13.3 22.1 0.0 4.5 42.2 16.0 8.5 0.3 26.3 0.0 10.6 2.4

19 100.0 21.7 11.4 17.8 11.9 1.3 0.0 36.4 8.8 10.5 1.1 18.7 1.0 19.9 8.6

22 100.0 34.7 5.0 15.1 11.6 3.7 0.9 40.1 7.7 12.0 1.2 37.3 0.4 4.7 2.3

26 100.0 46.0 14.4 11.6 7.5 0.3 0.7 38.8 5.6 13.9 1.8 24.2 41.9 1.1 0.1 5.1 0.8

平成15年 100.0 11.1 11.0 25.4 29.0 4.9 14.3 30.0 14.5 29.6 10.7 39.5 1.1 0.1 1.5

19 100.0 11.3 10.4 42.2 9.1 4.5 0.1 40.9 12.5 26.1 3.8 28.5 0.4 6.9 0.7

22 100.0 8.7 16.1 28.6 5.7 6.2 2.2 48.3 11.0 19.1 3.0 51.0 2.9 2.0 0.0

26 100.0 4.8 9.3 26.3 8.4 7.4 1.7 38.8 2.9 18.0 6.6 42.2 58.2 0.1 1.5 5.7 0.0

平成15年 100.0 11.7 15.5 33.1 33.7 1.4 13.0 35.2 14.0 20.6 5.9 28.5 1.0 0.0 1.0

19 100.0 16.3 12.5 32.0 6.4 3.4 0.7 48.0 10.0 22.7 0.0 21.9 0.0 15.8 2.7

22 100.0 8.8 19.9 12.1 5.6 0.7 0.0 49.4 4.6 38.1 0.0 35.7 0.8 1.0 0.0

26 100.0 6.0 12.0 26.3 14.2 14.2 2.1 55.5 3.1 10.0 0.0 16.2 48.1 0.0 2.8 4.3 4.2

平成15年 100.0 12.9 10.6 53.3 26.4 2.8 10.8 51.1 22.9 24.8 4.4 7.0 4.7 0.0 0.5

19 100.0 7.0 0.3 64.5 20.0 11.8 3.7 43.6 3.8 22.6 0.0 3.4 13.0 0.5 0.0

22 100.0 22.3 5.9 39.6 19.5 0.9 3.9 52.6 6.9 15.5 0.1 9.8 1.6 2.8 0.9

26 100.0 11.7 1.3 51.4 12.8 3.6 1.6 45.0 10.8 16.7 3.9 2.6 83.3 4.5 1.4 3.6 3.4

平成15年 100.0 7.9 5.8 36.3 31.4 7.4 10.8 61.4 26.0 40.1 3.2 15.7 4.5 1.8 5.9

19 100.0 11.9 5.5 49.4 19.1 5.1 7.1 47.1 18.4 26.6 0.6 9.4 0.9 10.2 2.3

22 100.0 9.3 5.3 47.8 17.0 4.0 6.5 60.4 11.2 30.6 0.9 9.6 1.6 1.9 0.8

26 100.0 13.0 5.4 44.5 17.6 3.4 8.1 47.4 12.3 25.9 0.3 10.8 58.2 1.6 2.6 1.6 2.6

平成15年 100.0 27.4 12.3 16.7 13.5 2.3 13.9 47.1 11.7 20.1 7.5 30.5 1.4 5.5 3.3

19 100.0 27.6 14.0 21.7 15.1 7.0 1.2 36.1 4.8 19.9 3.8 27.8 1.7 7.7 4.4

22 100.0 22.0 18.0 20.7 6.2 1.4 2.0 37.3 13.3 22.4 3.1 24.8 2.4 8.6 0.0

26 100.0 35.0 15.7 20.4 4.7 3.3 3.0 35.9 6.9 17.1 0.8 26.9 37.4 1.3 1.7 9.1 1.8

平成15年 100.0 17.2 13.7 26.1 35.9 2.5 14.5 46.5 18.9 16.8 4.8 26.1 3.3 3.1 2.7

19 100.0 16.6 16.1 29.9 17.9 2.8 4.4 44.3 10.3 18.4 3.0 34.2 0.8 8.3 0.3

22 100.0 23.1 23.8 24.0 13.7 8.1 3.9 41.5 8.5 25.7 6.3 30.6 0.4 5.0 1.4

26 100.0 15.6 10.2 22.0 14.4 6.2 3.1 37.9 8.2 19.8 1.6 37.0 42.9 4.3 2.2 2.9 1.0

平成15年 100.0 8.0 10.1 13.9 25.4 8.8 12.5 38.9 18.5 15.9 3.1 35.0 5.1 0.7 4.3

19 100.0 10.0 24.5 18.9 9.0 2.6 4.2 48.8 7.4 16.6 2.0 27.7 0.8 10.0 9.4

22 100.0 14.3 14.9 23.7 6.9 3.5 0.1 50.1 9.1 27.5 0.0 42.1 0.0 0.6 2.7

26 100.0 11.6 24.1 30.7 12.7 1.8 4.7 36.4 4.8 21.7 2.3 28.7 48.0 0.0 0.0 1.9 2.4

平成15年 100.0 6.9 5.4 38.3 33.1 7.8 11.1 63.1 27.4 42.2 3.1 14.2 4.5 1.7 6.1

19 100.0 10.8 3.7 54.1 20.7 5.6 8.2 47.0 20.6 26.1 0.3 6.0 0.8 10.4 2.0

22 100.0 8.4 3.8 51.0 18.3 4.1 7.3 63.9 10.7 31.3 0.4 6.7 1.7 1.4 0.4

26 100.0 11.3 3.8 48.6 19.8 2.9 9.5 47.9 13.4 26.8 0.1 7.9 61.2 1.6 2.9 0.8 2.5

平成15年 100.0 6.9 5.7 28.8 25.1 10.0 17.3 43.4 22.6 38.8 8.1 16.3 6.6 2.2 8.8

19 100.0 8.2 3.6 49.3 18.0 6.3 8.4 49.0 22.2 28.1 3.0 13.0 1.8 6.3 2.1

22 100.0 12.8 6.2 40.9 18.0 6.7 6.7 52.8 19.1 32.6 0.6 14.5 3.1 3.2 3.5

26 100.0 14.1 7.1 40.0 16.5 5.2 6.2 49.6 19.9 32.1 0.9 14.6 36.0 3.7 2.7 3.0 2.5

平成15年 100.0 29.7 11.2 14.8 15.7 5.4 6.5 39.6 24.7 31.3 3.0 32.8 2.4 3.7 4.6

19 100.0 24.3 12.0 16.7 7.6 3.6 1.7 49.1 13.2 24.5 3.9 21.3 3.0 11.3 6.3

22 100.0 27.1 10.8 10.0 5.9 3.6 1.4 44.0 16.5 30.9 1.2 29.3 1.8 11.2 0.7

26 100.0 34.1 21.3 10.9 11.0 2.7 0.7 40.4 17.5 22.7 1.8 20.1 21.5 4.7 4.1 12.2 1.2

平成15年 100.0 6.6 11.6 27.2 41.5 2.3 20.3 36.0 27.2 13.7 3.3 23.4 6.3 5.4 3.2

19 100.0 6.4 16.3 20.9 20.2 5.5 8.1 59.0 17.8 29.5 6.0 26.7 3.0 6.4 0.2

22 100.0 8.4 16.6 47.7 15.1 4.1 4.1 44.9 11.0 10.4 0.6 23.3 2.5 4.0 1.8

26 100.0 9.2 16.1 26.0 13.4 7.5 2.4 42.5 9.2 30.4 10.4 35.6 21.9 2.1 4.6 5.0 1.0

平成15年 100.0 5.6 10.3 16.8 38.0 4.8 15.0 43.0 40.9 27.8 6.4 35.1 3.6 0.0 1.8

19 100.0 13.8 23.7 10.8 7.5 3.9 6.9 40.2 17.2 19.8 1.9 32.9 2.3 21.4 9.9

22 100.0 18.5 17.5 9.7 3.9 5.8 2.9 51.1 14.3 18.8 13.1 26.1 0.0 9.7 10.4

26 100.0 4.6 22.7 27.0 3.7 2.4 4.0 53.8 11.8 24.1 1.9 29.4 37.5 3.5 0.7 4.2 1.5

平成15年 100.0 6.2 5.0 31.1 26.6 10.6 19.1 43.6 22.8 40.6 8.5 14.8 6.9 1.6 9.3

19 100.0 7.1 2.0 55.7 19.9 6.1 9.8 49.0 22.8 27.6 3.2 10.3 1.6 5.4 0.8

22 100.0 11.7 4.9 45.6 20.4 7.3 7.5 52.8 20.1 34.5 0.4 12.4 3.2 1.9 3.6

26 100.0 12.7 5.2 44.8 18.6 5.4 7.1 51.3 20.6 33.4 0.5 12.9 38.9 3.7 2.7 1.5 2.5

末子年齢：
16歳～

形態計

21.2

30.7

29.7

契約社員

常雇型派遣労
働者

25.5

14.9

15.7

パートタイム労
働者

21.3

33.2

31.3

19.2

19.4

22.9

登録型派遣労
働者

31.4

23.8

25.7

47.6

34.6

41.3

常雇型派遣労
働者

34.7

30.4

30.1

末子年齢：
6～15歳

形態計

26.7

43.9

51.2

契約社員

23.8

29.7

43.9

登録型派遣労
働者

パートタイム労
働者

26.1

46.0

54.0

末子年齢：
～5歳

形態計

50.2

69.8

64.7

契約社員

常雇型派遣労
働者

44.4

46.4

68.5

パートタイム労
働者

52.7

74.7

70.8

33.0

38.2

31.2

登録型派遣労
働者

48.3

57.4

61.1
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付属集計表３２－１－１　ライフステージ別満足度スコア　１．男性＜１＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

平成15年 0.64 -0.09 0.27 0.10 0.51 0.43 -0.02 -0.07 0.19

19 0.67 -0.34 0.24 -0.05 0.36 0.25 -0.21 -0.21 -0.03

22 0.75 -0.03 0.50 0.23 0.55 0.71 0.74 0.26 0.47 0.27 0.08 0.31

26 0.77 0.07 0.52 0.25 0.58 0.73 0.75 0.35 0.65 0.31 0.14 0.39

平成15年 0.63 0.01 0.16 0.07 0.53 0.43 0.00 -0.07 0.18

19 0.65 -0.17 0.07 -0.06 0.43 0.39 -0.17 -0.25 0.10

22 0.66 -0.08 0.36 0.10 0.43 0.59 0.57 0.14 0.64 0.32 0.05 0.27

26 0.71 -0.01 0.38 0.17 0.47 0.62 0.61 0.19 0.82 0.36 0.08 0.36

平成15年 0.79 -0.24 0.36 0.12 0.40 -0.04 -0.03 0.00 0.18

19 0.60 -0.38 0.38 -0.02 0.37 0.08 0.18 -0.08 0.24

22 0.62 -0.47 0.46 0.01 0.35 0.62 0.72 0.17 -0.11 0.18 0.01 0.19

26 0.89 0.09 0.71 0.16 0.71 0.57 0.60 0.32 -0.30 0.05 0.04 0.17

平成15年 0.58 0.09 0.58 0.24 0.48 0.02 0.14 0.02 0.27

19 0.57 -0.27 0.67 0.09 0.43 0.00 -0.13 -0.13 0.20

22 0.53 0.03 0.66 0.20 0.32 0.94 0.89 0.71 -0.11 0.21 -0.08 0.17

26 0.90 0.16 1.03 0.42 0.83 0.90 0.94 0.73 0.10 0.24 0.23 0.40

平成15年 0.70 -0.26 0.61 0.14 0.51 0.11 -0.12 -0.07 0.17

19 0.54 -0.33 0.36 -0.28 0.28 0.07 -0.12 -0.39 -0.06

22 0.33 -0.86 0.55 -0.18 0.36 0.81 0.98 -0.22 -0.89 -0.25 -0.28 -0.18

26 0.75 -0.36 0.76 0.13 0.57 0.78 0.78 0.64 0.39 -0.07 -0.30 0.19

平成15年 0.67 -0.83 0.87 0.25 0.49 0.72 -0.24 -0.09 0.16

19 0.80 -0.93 0.57 0.04 0.19 -0.06 -0.43 -0.16 -0.57

22 1.07 0.28 0.82 0.64 0.92 0.98 1.11 0.57 0.38 0.26 0.22 0.45

26 0.97 0.45 0.86 0.53 0.91 1.19 1.25 0.83 0.56 0.24 0.46 0.60

平成15年 0.72 0.20 0.46 0.23 0.51 0.57 0.17 0.11 0.44

19 0.50 -0.10 0.02 0.05 0.46 0.44 0.00 0.54 0.21 0.05 0.31

22 0.75 0.13 0.44 0.21 0.55 0.78 0.75 0.40 0.68 0.36 0.18 0.42

26 0.79 0.23 0.61 0.30 0.63 0.81 0.79 0.42 0.81 0.44 0.22 0.51

平成15年 0.69 0.17 0.39 0.22 0.48 0.64 0.22 0.13 0.45

19 0.53 -0.06 -0.01 0.03 0.50 0.70 0.36 0.08 0.41

22 0.75 0.16 0.40 0.23 0.57 0.81 0.75 0.36 0.81 0.47 0.25 0.49

26 0.78 0.25 0.58 0.25 0.70 0.82 0.77 0.43 0.97 0.60 0.29 0.55

平成15年 0.88 0.10 0.58 0.17 0.52 0.25 0.24 0.17 0.49

19 0.74 0.13 0.58 0.18 0.59 0.14 0.23 0.16 0.35

22 0.71 -0.11 0.53 0.04 0.41 0.52 0.59 0.21 -0.06 0.05 -0.07 0.25

26 0.99 -0.04 0.45 0.22 0.70 0.85 0.81 0.43 0.20 0.13 0.24 0.50

平成15年 0.37 -0.24 0.65 0.18 0.29 -0.09 -0.23 -0.29 0.00

19 0.24 -0.22 0.49 -0.11 0.20 -0.20 -0.08 -0.15 0.02

22 0.46 -0.12 0.43 0.15 0.51 0.65 0.65 0.30 -0.35 -0.27 -0.20 0.13

26 0.70 -0.11 0.90 0.27 0.55 0.65 0.59 0.43 -0.02 0.09 -0.24 0.18

平成15年 0.62 -0.12 0.45 -0.07 0.47 -0.11 -0.04 -0.24 -0.01

19 0.37 -0.29 0.35 -0.16 0.31 -0.04 -0.14 -0.23 -0.07

22 0.75 -0.54 0.43 -0.37 0.46 0.42 0.44 0.57 -0.12 -0.14 -0.27 -0.04

26 0.58 -0.16 0.64 0.17 0.48 0.72 0.72 0.39 0.08 -0.09 -0.23 0.19

平成15年 0.83 0.38 0.64 0.36 0.71 0.41 -0.05 0.03 0.45

19 0.31 -0.47 -0.42 0.21 0.35 0.09 -0.47 0.04 -0.06

22 0.82 0.20 0.51 0.26 0.52 0.88 0.91 0.61 0.52 0.05 -0.05 0.19

26 1.06 0.39 0.96 0.81 0.47 1.04 1.20 0.57 0.68 -0.09 0.09 0.67

平成15年 0.88 0.31 0.59 0.41 0.39 0.64 0.32 0.10 0.56

19 0.91 0.26 0.63 0.26 0.66 0.72 0.00 0.91 0.30 0.06 0.44

22 0.89 0.20 0.61 0.30 0.66 0.69 0.66 0.37 0.67 0.37 0.23 0.51

26 0.91 0.29 0.71 0.36 0.68 0.79 0.79 0.50 0.85 0.55 0.35 0.58

平成15年 0.88 0.31 0.58 0.45 0.35 0.65 0.31 0.09 0.59

19 0.94 0.25 0.63 0.27 0.62 0.96 0.29 0.11 0.43

22 0.87 0.20 0.57 0.29 0.65 0.65 0.62 0.33 0.75 0.42 0.25 0.53

26 0.88 0.37 0.65 0.36 0.62 0.75 0.75 0.49 1.00 0.65 0.40 0.62

平成15年 1.04 0.18 0.51 0.37 0.67 0.56 0.15 -0.02 0.31

19 0.92 0.09 0.66 0.06 0.66 0.50 0.16 -0.05 0.37

22 1.07 0.38 0.81 0.55 0.85 0.92 0.90 0.65 0.54 0.46 0.34 0.62

26 1.11 0.24 0.87 0.39 0.86 0.85 0.84 0.45 0.43 0.23 0.25 0.44

平成15年 1.05 0.10 0.79 0.22 0.58 0.12 -0.08 -0.10 0.33

19 0.72 -0.08 0.95 0.24 0.57 0.29 -0.08 -0.29 0.18

22 1.00 -0.40 0.82 0.43 0.85 0.71 0.65 0.47 -0.01 0.22 0.27 0.26

26 0.85 0.25 0.69 0.31 0.79 0.70 0.77 0.69 -0.11 0.01 0.00 0.35

平成15年 1.05 0.07 0.77 0.23 0.74 0.47 0.20 -0.22 0.35

19 0.63 -0.07 0.79 0.25 0.47 0.45 0.26 0.04 0.19

22 0.76 -0.44 0.30 0.03 0.67 0.58 0.74 0.40 0.29 -0.24 -0.01 0.27

26 0.86 -0.21 0.86 0.12 0.80 0.88 0.93 0.49 0.10 -0.13 -0.08 0.01

平成15年 0.77 0.48 0.40 0.30 0.25 0.49 0.45 0.04 0.58

19 0.91 0.57 0.55 0.28 0.86 1.06 0.44 -0.10 0.60

22 0.97 0.39 0.68 0.36 0.69 0.80 0.68 0.47 0.51 0.14 0.18 0.54

26 0.92 0.11 0.80 0.49 0.84 0.88 0.86 0.56 0.66 0.37 0.25 0.52

0.90

0.77

0.63

0.83

0.74

0.70

0.66

0.67

0.81

0.65

0.44

0.23

0.40

0.97

0.76

0.71

0.65

0.58

0.37

0.58

0.73

0.63

0.68

0.64

0.76

0.50

0.47

0.45

0.54

0.51

0.53

0.50

0.65

0.68

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

単身居住

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者
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付属集計表３２－１－２　ライフステージ別満足度スコア　１．男性＜２＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

平成15年 0.69 0.11 0.54 0.19 0.54 0.51 0.17 0.08 0.40

19 0.76 0.24 0.28 0.31 0.42 0.69 0.00 0.69 0.25 0.11 0.41

22 0.93 0.10 0.44 0.23 0.61 0.73 0.70 0.29 0.69 0.39 0.21 0.49

26 0.88 0.19 0.56 0.25 0.67 0.80 0.76 0.29 0.90 0.46 0.26 0.56

平成15年 0.67 0.12 0.53 0.19 0.55 0.51 0.18 0.09 0.40

19 0.75 0.27 0.25 0.30 0.35 0.74 0.31 0.12 0.39

22 0.95 0.11 0.45 0.24 0.61 0.74 0.70 0.29 0.74 0.41 0.23 0.51

26 0.89 0.21 0.57 0.28 0.70 0.82 0.76 0.30 0.96 0.49 0.28 0.59

平成15年 0.94 -0.04 0.60 0.11 0.46 0.14 0.02 -0.17 0.37

19 0.99 -0.25 0.47 0.16 0.36 0.14 0.28 0.07 0.19

22 0.71 -0.25 0.36 0.02 0.42 0.43 0.67 0.11 -0.12 0.02 -0.06 0.01

26 0.85 -0.19 0.38 -0.16 0.45 0.19 0.77 0.60 -0.25 -0.13 0.11 0.20

平成15年 0.86 -0.34 0.97 0.24 0.73 -0.31 0.01 -0.20 0.04

19 1.03 -0.35 0.48 -0.12 0.60 -0.16 0.28 -0.14 0.31

22 0.44 -0.21 0.76 0.17 0.90 0.81 0.83 0.37 -0.02 -0.02 -0.09 0.20

26 1.18 0.26 0.43 0.11 0.24 0.51 1.25 0.46 -0.67 -0.46 -0.22 0.10

平成15年 0.53 -0.03 0.76 0.01 0.70 0.02 0.12 -0.12 0.34

19 0.59 -0.34 0.50 -0.10 0.36 0.22 -0.09 -0.23 -0.05

22 0.44 -0.49 0.44 -0.18 0.42 0.37 0.76 0.50 -0.27 -0.25 -0.48 -0.02

26 0.57 -0.17 0.65 -0.14 0.36 0.85 0.78 0.28 0.25 -0.05 -0.47 0.09

平成15年 1.39 0.48 0.51 0.67 -0.15 1.12 0.00 -0.01 0.93

19 1.04 -0.04 0.95 0.96 2.00 -0.01 -0.97 -0.05 0.99

22 0.51 0.35 0.02 0.39 0.67 0.60 0.60 0.23 0.12 0.54 0.22 0.20

26 0.92 0.13 0.72 -0.11 0.09 0.67 0.67 0.37 0.60 -0.01 -0.10 0.29

平成15年 0.67 0.03 0.12 0.05 0.52 0.39 0.18 0.04 0.14

19 0.65 -0.23 0.35 0.07 0.41 0.53 0.00 0.72 0.03 0.02 0.39

22 0.80 0.15 0.53 0.18 0.54 0.63 0.62 0.26 0.70 0.39 0.24 0.47

26 0.80 0.06 0.38 0.13 0.55 0.69 0.66 0.35 0.84 0.45 0.28 0.47

平成15年 0.66 0.03 0.09 0.05 0.51 0.39 0.19 0.04 0.13

19 0.66 -0.23 0.34 0.09 0.42 0.76 0.03 0.04 0.41

22 0.80 0.16 0.53 0.18 0.54 0.64 0.62 0.25 0.75 0.41 0.26 0.48

26 0.80 0.06 0.36 0.12 0.55 0.70 0.66 0.35 0.88 0.47 0.29 0.47

平成15年 1.03 0.10 0.56 -0.04 0.49 0.02 -0.10 -0.08 0.51

19 0.48 -0.03 0.67 -0.06 0.26 0.00 -0.17 -0.04 0.03

22 1.03 0.28 0.67 0.33 0.59 0.76 0.85 0.71 0.14 0.28 0.20 0.45

26 0.98 -0.23 0.29 -0.01 0.66 0.73 0.79 0.36 0.05 0.14 -0.03 0.34

平成15年 0.64 -0.85 0.15 -0.37 0.14 -0.46 -0.63 -0.76 -0.50

19 0.92 -0.79 0.09 0.16 0.31 0.01 -0.05 -0.56 0.25

22 1.07 0.09 1.05 0.79 1.10 0.94 0.99 0.84 0.19 0.29 0.33 0.48

26 1.40 0.36 1.26 0.19 0.93 0.60 0.96 0.93 -0.03 0.09 0.50 0.55

平成15年 1.35 -0.19 0.03 0.37 0.54 0.43 -0.18 -0.36 0.27

19 0.47 -0.68 0.85 -0.50 0.07 0.06 -0.37 -0.47 -0.02

22 0.23 -0.31 0.34 -0.28 0.18 0.49 0.55 0.21 0.11 -0.11 -0.13 -0.20

26 0.56 -0.13 0.36 0.24 0.94 0.88 0.77 0.33 0.15 -0.16 -0.27 0.08

平成15年 0.57 -0.17 0.69 -0.44 1.28 -0.03 -0.52 -0.42 -0.14

19 0.19 -0.52 0.74 -0.01 0.60 0.20 0.05 -0.28 0.45

22 0.46 -0.13 0.04 0.05 0.30 0.26 0.49 0.80 -0.11 0.04 -0.29 0.07

26 0.46 0.01 0.47 0.27 0.40 0.26 0.74 0.27 0.35 -0.23 -0.08 0.33

平成15年 0.89 0.25 0.58 0.35 0.58 0.83 0.48 0.36 0.52

19 0.68 0.12 0.52 0.02 0.23 0.35 0.00 0.71 0.20 0.00 0.26

22 0.88 0.20 0.57 0.28 0.58 0.66 0.62 0.32 0.64 0.30 0.25 0.51

26 0.89 0.25 0.70 0.28 0.64 0.74 0.69 0.45 0.79 0.37 0.19 0.50

平成15年 0.93 0.33 0.63 0.40 0.62 0.91 0.58 0.43 0.55

19 0.65 0.20 0.46 0.02 0.17 0.76 0.25 0.00 0.27

22 0.88 0.26 0.54 0.27 0.56 0.64 0.58 0.28 0.68 0.31 0.26 0.52

26 0.95 0.38 0.69 0.32 0.69 0.77 0.71 0.48 0.97 0.50 0.30 0.59

平成15年 1.15 0.10 0.70 0.42 0.96 0.33 0.14 0.24 0.63

19 0.72 -0.07 0.60 0.19 0.58 0.39 0.07 0.06 0.35

22 0.92 -0.01 0.59 0.30 0.70 0.67 0.71 0.38 0.39 0.36 0.17 0.43

26 0.88 -0.03 0.77 0.34 0.66 0.73 0.75 0.51 0.32 0.24 0.24 0.44

平成15年 0.61 0.00 0.59 0.13 0.60 0.12 -0.13 0.06 0.04

19 0.42 -0.44 0.57 -0.21 0.06 -0.16 -0.21 -0.35 -0.30

22 0.66 -0.09 0.28 -0.13 0.41 0.58 0.57 0.30 0.08 -0.60 -0.35 -0.16

26 0.38 -0.58 0.49 0.01 0.38 0.62 0.20 0.46 0.15 -0.05 -0.38 0.03

平成15年 0.71 -0.33 0.46 0.05 0.30 0.34 -0.24 -0.49 0.12

19 0.58 -0.25 0.86 -0.07 0.43 0.30 -0.03 -0.01 0.25

22 0.83 -0.21 0.86 0.00 0.44 0.83 0.91 0.53 0.44 -0.06 0.15 0.20

26 0.80 -0.53 0.67 0.16 0.15 0.51 0.70 0.60 0.16 0.14 -0.16 -0.15

平成15年 0.35 -0.49 -0.31 -0.01 0.00 0.31 -0.45 -0.07 0.13

19 0.86 -0.22 1.06 -0.33 0.06 0.58 -0.55 -0.20 -0.04

22 0.86 0.05 0.60 0.23 0.58 0.61 0.65 0.41 0.41 0.06 0.22 0.42

26 0.68 -0.19 0.65 0.07 0.38 0.55 0.49 0.24 -0.04 -0.41 -0.45 0.00

0.74

0.53

0.49

0.23

0.33

0.65

0.70

0.71

1.06

0.64

0.62

0.27

0.94

0.52

0.17

0.07

0.73

0.63

0.66

0.48

0.91

1.00

0.40

0.39

0.54

0.68

0.74

0.84

1.01

1.01

0.97

0.59

0.58

末子年齢：
16歳～

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
6～15歳

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
～5歳

形態計

正社員

契約社員
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付属集計表３２－２－１　ライフステージ別満足度スコア　２．女性＜１＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

平成15年 0.61 -0.10 0.53 0.07 0.51 0.50 0.21 0.07 0.33

19 0.73 -0.09 0.48 0.07 0.38 0.63 0.25 0.02 0.26

22 0.72 -0.09 0.55 0.17 0.52 0.64 0.68 0.22 0.48 0.25 0.08 0.32

26 0.84 0.13 0.60 0.35 0.68 0.80 0.86 0.40 0.66 0.47 0.27 0.54

平成15年 0.57 -0.11 0.53 0.04 0.44 0.69 0.33 0.12 0.34

19 0.77 -0.04 0.41 0.09 0.39 0.86 0.37 0.13 0.36

22 0.71 0.01 0.53 0.15 0.51 0.66 0.69 0.19 0.79 0.45 0.15 0.41

26 0.84 0.16 0.53 0.34 0.68 0.79 0.82 0.40 0.92 0.55 0.29 0.60

平成15年 0.60 -0.10 0.67 0.23 0.51 0.28 0.32 0.05 0.29

19 0.59 -0.41 0.44 -0.01 0.38 0.18 0.16 -0.03 0.21

22 0.68 -0.49 0.54 0.07 0.39 0.61 0.76 0.13 -0.02 0.12 -0.03 0.29

26 0.72 -0.10 0.54 0.15 0.69 0.73 0.85 0.25 0.11 0.39 0.16 0.41

平成15年 0.39 -0.15 0.90 0.11 0.44 -0.14 -0.08 -0.23 0.18

19 0.45 -0.19 0.94 0.09 0.51 -0.10 -0.10 -0.22 0.16

22 0.57 -0.23 0.84 0.06 0.50 0.75 0.85 0.20 -0.35 -0.17 -0.27 0.09

26 0.63 -0.13 0.90 0.19 0.58 0.76 0.84 0.43 -0.30 -0.08 -0.13 0.19

平成15年 0.49 -0.29 0.69 0.09 0.33 0.10 0.00 -0.12 0.29

19 0.43 -0.43 0.86 0.01 0.38 0.11 -0.07 -0.23 0.14

22 0.78 0.09 1.01 0.06 0.61 0.81 0.84 0.49 -0.08 -0.16 -0.09 0.35

26 0.54 -0.32 0.68 -0.06 0.17 0.48 0.70 0.80 -0.11 -0.03 -0.22 0.16

平成15年 0.76 -0.08 0.41 0.10 0.72 0.21 -0.06 0.04 0.36

19 0.84 -0.02 0.55 0.06 0.37 0.71 0.00 0.33 0.05 -0.24 -0.06

22 0.79 -0.19 0.49 0.30 0.57 0.62 0.57 0.30 0.25 0.02 0.05 0.21

26 1.05 0.35 0.80 0.61 0.81 0.96 1.04 0.58 0.54 0.52 0.45 0.63

平成15年 0.49 -0.18 0.35 0.14 0.29 0.31 0.03 -0.21 0.20

19 0.67 0.11 0.57 0.18 0.46 0.59 0.18 -0.13 0.43

22 0.80 0.08 0.51 0.15 0.61 0.74 0.73 0.36 0.65 0.30 0.13 0.40

26 0.86 0.23 0.65 0.37 0.60 0.72 0.70 0.33 0.73 0.39 0.23 0.47

平成15年 0.47 -0.22 0.37 0.25 0.31 0.48 0.19 -0.19 0.27

19 0.52 -0.05 0.30 -0.05 0.28 0.71 0.28 -0.19 0.32

22 0.78 0.19 0.48 0.16 0.69 0.74 0.72 0.30 0.95 0.50 0.23 0.47

26 0.90 0.35 0.65 0.44 0.64 0.76 0.70 0.29 1.08 0.62 0.35 0.64

平成15年 0.73 0.09 0.62 0.21 0.50 0.13 0.23 -0.02 0.18

19 0.67 -0.22 0.50 0.04 0.52 0.08 0.04 -0.06 0.26

22 0.77 -0.30 0.48 0.02 0.43 0.61 0.71 0.24 -0.15 0.09 -0.06 0.21

26 0.80 -0.12 0.68 0.12 0.68 0.77 0.74 0.23 0.02 0.27 0.06 0.31

平成15年 0.42 -0.26 0.92 0.08 0.64 -0.18 -0.05 -0.34 0.13

19 0.63 -0.01 0.72 0.23 0.44 -0.04 -0.15 -0.09 0.35

22 0.59 -0.14 0.84 0.03 0.66 0.68 0.76 0.35 -0.48 -0.15 -0.27 0.13

26 0.61 -0.09 0.83 0.19 0.57 0.79 0.88 0.40 -0.19 -0.02 -0.20 0.07

平成15年 0.23 -0.05 0.45 -0.08 0.35 -0.04 -0.14 -0.43 -0.06

19 0.34 -0.31 0.55 -0.06 0.30 -0.02 -0.20 -0.32 -0.07

22 0.40 -0.26 0.77 -0.06 0.19 0.53 0.64 0.25 -0.12 -0.15 -0.17 0.19

26 0.79 -0.09 0.89 0.18 0.48 0.42 0.71 0.39 -0.03 -0.19 0.03 0.23

平成15年 0.52 -0.16 0.06 -0.13 0.06 0.00 -0.48 -0.31 0.06

19 1.31 0.98 1.42 1.13 1.17 1.15 0.00 0.96 0.09 0.00 1.09

22 0.97 0.04 0.57 0.24 0.61 0.90 0.86 0.67 0.49 -0.09 0.05 0.39

26 0.97 0.34 0.73 0.49 0.64 0.76 0.73 0.56 0.50 0.13 0.23 0.38

平成15年 0.71 0.15 0.53 0.08 0.44 0.48 0.17 0.15 0.36

19 0.67 0.15 0.68 0.15 0.34 0.60 0.02 -0.08 0.37

22 0.85 0.30 0.66 0.27 0.57 0.63 0.64 0.30 0.59 0.18 0.06 0.42

26 0.83 0.24 0.73 0.25 0.54 0.73 0.78 0.30 0.64 0.21 0.16 0.49

平成15年 0.67 0.20 0.40 -0.11 0.52 0.68 0.33 0.28 0.38

19 0.66 0.02 0.53 0.06 0.29 0.71 0.06 -0.19 0.43

22 0.91 0.37 0.67 0.29 0.71 0.64 0.68 0.31 0.87 0.40 0.19 0.50

26 0.83 0.28 0.65 0.21 0.69 0.76 0.70 0.21 0.99 0.47 0.24 0.60

平成15年 0.86 -0.05 0.65 0.16 0.48 0.24 0.25 0.07 0.34

19 0.72 -0.09 0.55 0.08 0.44 0.26 0.15 0.02 0.17

22 0.92 0.04 0.62 -0.05 0.43 0.74 0.82 0.32 0.17 0.12 -0.05 0.32

26 0.78 -0.10 0.58 -0.02 0.42 0.50 0.79 0.20 -0.03 -0.13 -0.15 0.23

平成15年 0.52 0.17 0.82 0.20 0.36 0.08 -0.03 -0.19 0.27

19 0.57 0.02 0.97 0.13 0.43 0.23 -0.09 -0.12 0.35

22 0.61 0.27 1.01 0.37 0.62 0.84 0.93 0.56 -0.17 -0.19 -0.21 0.36

26 0.67 0.32 1.01 0.20 0.61 0.78 0.88 0.33 -0.09 -0.07 -0.13 0.35

平成15年 0.39 -0.06 0.68 0.22 0.49 0.38 0.08 -0.06 0.34

19 0.47 -0.12 0.68 -0.18 0.20 0.27 -0.28 -0.43 0.04

22 0.73 -0.13 1.03 0.13 0.70 0.82 0.98 0.36 0.00 0.03 -0.03 0.27

26 0.78 0.11 0.88 0.24 0.42 0.75 0.96 0.51 0.22 0.03 0.08 0.41

平成15年 0.80 0.13 0.69 0.33 0.34 0.38 0.02 0.01 0.36

19 0.69 0.37 0.82 0.30 0.39 0.58 0.00 0.65 -0.01 0.05 0.40

22 0.84 0.34 0.64 0.32 0.51 0.62 0.59 0.31 0.49 0.04 -0.01 0.39

26 0.91 0.36 0.84 0.37 0.44 0.76 0.89 0.43 0.54 0.07 0.18 0.51

0.74

0.73

0.45

0.75

0.55

0.58

0.55

0.67

0.53

0.73

0.56

0.67

0.32

0.45

0.27

0.64

0.41

0.73

0.43

0.70

0.53

0.60

0.55

0.69

0.54

0.60

0.77

0.82

0.68

0.55

0.64

0.52

0.68

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

配偶者あ
り、子どもな

し

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

独身（配偶
者・子ども

なし）で親と
同居

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

単身居住

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者
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付属集計表３２－２－２　ライフステージ別満足度スコア　２．女性＜２＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

平成15年 0.89 0.25 0.89 0.51 0.85 0.65 0.35 0.18 0.54

19 0.88 0.05 0.83 0.13 0.34 0.83 0.22 0.06 0.51

22 1.00 0.29 0.80 0.40 0.69 0.79 0.80 0.35 0.70 0.35 0.23 0.52

26 0.97 0.28 0.78 0.36 0.82 0.88 0.92 0.32 0.73 0.32 0.17 0.50

平成15年 0.92 0.21 0.84 0.52 1.02 0.79 0.51 0.29 0.58

19 0.90 0.27 0.59 0.10 0.38 1.63 0.38 0.22 0.57

22 0.85 0.18 0.56 0.19 0.49 0.70 0.65 0.28 0.85 0.49 0.25 0.54

26 0.97 0.38 0.67 0.20 0.66 0.76 0.77 0.11 0.99 0.51 0.09 0.44

平成15年 0.87 0.24 0.87 0.21 0.54 0.32 0.43 0.04 0.50

19 0.62 -0.11 0.50 0.10 0.64 0.12 0.13 -0.05 0.27

22 1.19 -0.12 0.72 0.32 1.04 1.16 1.25 0.74 0.16 0.41 0.20 0.62

26 0.84 -0.07 0.68 0.25 0.91 0.83 0.85 0.47 -0.18 -0.17 0.12 0.41

平成15年 0.84 0.57 1.18 0.66 0.98 0.23 -0.07 -0.15 0.42

19 0.72 0.00 1.13 0.19 0.59 0.02 0.00 -0.13 0.35

22 0.97 0.17 0.90 0.29 0.89 1.04 1.19 0.76 -0.29 0.32 -0.18 0.42

26 0.58 -0.01 1.00 0.32 0.82 0.92 0.96 0.52 -0.23 -0.43 -0.19 0.30

平成15年 0.67 -0.18 0.80 0.13 0.63 0.30 0.09 -0.08 0.27

19 0.86 0.13 0.64 0.30 0.27 0.16 -0.11 -0.07 0.26

22 0.98 0.26 0.86 0.27 0.78 0.99 1.07 0.13 -0.11 0.10 0.06 0.59

26 0.76 0.33 0.99 0.26 0.49 0.75 0.64 0.54 0.27 -0.05 -0.04 0.36

平成15年 0.88 0.37 1.01 0.54 0.65 0.50 0.15 0.06 0.53

19 0.91 -0.15 1.09 0.16 0.26 0.37 0.00 0.22 0.09 -0.06 0.50

22 1.22 0.54 1.16 0.71 0.90 0.83 0.88 0.36 0.71 0.17 0.24 0.54

26 1.04 0.26 0.91 0.58 1.03 1.05 1.11 0.53 0.66 0.21 0.30 0.60

平成15年 0.83 0.33 0.67 0.38 0.49 0.53 0.17 0.05 0.48

19 0.80 0.04 0.58 0.09 0.48 0.49 0.11 -0.06 0.31

22 0.91 0.23 0.67 0.30 0.54 0.73 0.83 0.30 0.51 0.13 0.12 0.45

26 0.86 0.12 0.78 0.26 0.58 0.68 0.77 0.32 0.51 0.28 0.12 0.44

平成15年 0.91 0.53 0.74 0.55 0.54 0.72 0.45 0.30 0.54

19 1.18 0.60 0.93 0.41 0.92 1.13 0.55 0.19 0.68

22 0.91 0.18 0.49 0.18 0.51 0.65 0.64 0.23 0.77 0.38 0.21 0.47

26 0.88 0.31 0.73 0.22 0.62 0.71 0.73 0.27 0.89 0.60 0.17 0.53

平成15年 0.77 0.03 0.64 0.30 0.57 -0.01 0.08 -0.05 0.31

19 0.55 -0.34 0.46 -0.23 0.41 0.07 -0.04 -0.06 0.08

22 0.73 -0.29 0.68 -0.17 0.70 0.66 0.79 0.18 0.13 0.08 0.03 0.24

26 0.89 0.04 0.61 0.24 0.43 0.53 0.82 0.34 0.07 0.19 0.18 0.43

平成15年 0.64 -0.01 0.79 0.16 0.48 0.15 -0.09 -0.15 0.37

19 0.62 -0.05 0.98 0.09 0.46 0.03 -0.23 -0.18 0.14

22 0.93 0.31 1.07 0.23 0.61 0.66 0.94 0.24 -0.13 -0.01 -0.07 0.34

26 0.58 0.02 0.94 0.20 0.53 0.53 0.78 0.35 -0.15 0.02 -0.10 0.24

平成15年 0.74 0.14 0.82 0.40 0.56 0.09 -0.01 -0.06 0.23

19 0.42 -0.09 0.64 -0.18 0.33 0.05 -0.19 -0.32 0.06

22 0.75 -0.01 0.81 0.36 0.60 0.48 0.61 0.22 0.29 0.03 0.14 0.44

26 0.57 -0.20 0.52 -0.04 0.20 0.57 0.71 0.37 -0.08 -0.02 -0.09 0.23

平成15年 0.81 0.27 0.64 0.31 0.45 0.46 -0.01 -0.10 0.48

19 0.65 -0.20 0.41 -0.03 0.29 0.67 0.00 0.22 -0.08 -0.16 0.14

22 0.93 0.31 0.72 0.41 0.57 0.77 0.94 0.36 0.43 0.00 0.09 0.46

26 0.86 0.05 0.83 0.32 0.57 0.68 0.78 0.35 0.37 0.13 0.10 0.41

平成15年 0.66 0.05 0.64 0.06 0.36 0.48 0.09 0.06 0.29

19 0.81 -0.02 0.65 0.05 0.45 0.39 -0.03 -0.06 0.22

22 0.82 0.09 0.53 0.13 0.34 0.51 0.58 0.16 0.44 -0.01 -0.01 0.32

26 0.87 0.06 0.50 0.20 0.44 0.57 0.69 0.21 0.58 0.15 0.13 0.33

平成15年 0.67 -0.02 0.75 0.12 0.43 0.68 0.38 0.23 0.31

19 0.99 0.09 0.56 0.04 0.74 0.53 0.15 0.15 0.27

22 0.99 0.25 0.64 0.28 0.42 0.65 0.59 0.22 0.71 0.16 0.14 0.44

26 1.00 0.34 0.47 0.35 0.45 0.63 0.62 0.21 0.94 0.47 0.35 0.47

平成15年 0.71 -0.29 0.55 -0.05 0.49 0.03 0.00 -0.21 0.19

19 0.65 -0.27 0.48 -0.07 0.11 0.05 -0.11 -0.02 0.03

22 0.68 -0.24 0.33 -0.31 0.24 0.25 0.38 -0.16 -0.01 0.01 -0.17 0.06

26 0.87 -0.09 0.42 0.01 0.58 0.43 0.63 -0.20 -0.17 -0.17 -0.13 0.29

平成15年 0.83 -0.11 0.88 0.19 0.51 0.45 0.09 0.00 0.37

19 0.82 -0.03 0.61 0.08 0.25 0.27 -0.02 -0.13 0.31

22 0.89 0.37 1.17 0.69 0.81 0.83 1.00 0.74 0.29 0.17 0.15 0.43

26 0.72 0.16 0.97 0.26 0.42 0.51 0.80 0.23 -0.20 -0.20 -0.15 0.18

平成15年 0.62 -0.16 0.80 0.37 0.59 0.55 0.05 0.00 0.40

19 0.62 -0.28 0.55 0.02 0.30 0.16 -0.17 -0.15 0.13

22 0.92 0.17 0.44 -0.19 0.20 0.37 0.66 0.19 0.02 0.01 -0.25 0.20

26 0.83 -0.35 0.74 -0.19 0.17 0.31 0.62 -0.16 -0.19 -0.17 -0.01 -0.02

平成15年 0.65 0.12 0.54 0.01 0.30 0.63 0.00 0.37 -0.11 -0.05 0.27

19 0.78 0.00 0.72 0.09 0.37 0.61 0.00 0.40 -0.11 -0.14 0.23

22 0.75 0.05 0.47 0.08 0.30 0.45 0.59 0.13 0.35 -0.12 -0.09 0.29

26 0.82 -0.04 0.54 0.16 0.46 0.58 0.75 0.24 0.49 0.02 0.05 0.28

0.41

0.38

0.65

0.62

0.82

0.48

0.40

0.70

0.50

0.54

0.34

0.50

0.95

0.46

0.49

0.72

0.49

0.70

0.62

0.44

0.80

0.68

0.72

0.69

1.03

1.17

0.52

0.89

0.89

0.93

0.92

0.76

末子年齢：
16歳～

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
6～15歳

形態計

正社員

契約社員

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

登録型派遣労
働者

常雇型派遣労
働者

パートタイム労
働者

末子年齢：
～5歳

形態計

正社員

契約社員
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付属集計表３３－１－１　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　１．男性＜１＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 99.7 100.0 99.7 36.3 76.6 49.0 83.8 52.5 32.8 0.0

19 100.0 99.2 99.8 99.4 32.8 80.4 44.0 84.6 50.9 36.4 0.0

22 100.0 99.3 99.3 99.3 34.0 80.0 45.3 82.8 53.5 34.0 4.2 0.7

26 100.0 93.1 99.3 99.2 34.2 82.2 51.4 86.3 56.6 41.1 10.4 8.3 0.0

平成15年 100.0 74.8 76.2 69.2 10.7 15.1 11.8 41.6 33.6 9.2 13.0

19 100.0 76.3 81.2 77.2 9.1 14.4 9.1 45.3 33.3 11.1 9.1

22 100.0 83.2 88.6 85.0 7.5 13.7 8.7 43.4 37.7 13.1 1.1 5.2

26 100.0 78.7 85.7 81.3 5.9 15.3 7.6 40.1 30.9 11.8 18.2 1.4 6.8

平成15年 100.0 81.9 88.4 83.9 16.5 18.2 15.3 58.0 41.2 10.5 4.7

19 100.0 74.6 82.9 79.6 17.9 16.4 11.2 49.1 39.2 11.9 7.7

22 100.0 82.7 88.0 85.1 18.8 16.9 14.0 52.0 43.0 12.2 1.9 4.7

26 100.0 80.4 87.3 82.5 17.5 15.4 15.4 55.7 45.4 16.0 2.9 3.1 4.7

平成15年 100.0 67.3 59.9 57.7 3.5 4.4 2.5 9.9 18.9 4.5 20.1

19 100.0 70.4 70.2 66.2 2.1 5.5 1.3 7.6 22.1 5.9 20.4

22 100.0 79.3 75.1 66.5 2.1 2.9 0.8 9.4 15.0 3.5 0.2 12.0

26 100.0 76.3 75.5 67.7 2.4 3.1 1.6 5.7 17.0 8.4 3.8 0.9 14.3

平成15年 100.0 78.1 75.5 71.8 9.2 28.1 15.9 37.3 31.3 22.1 11.5

19 100.0 86.5 86.2 86.8 9.3 29.0 14.5 42.8 30.8 15.9 7.1

22 100.0 87.7 85.0 84.1 9.6 26.1 13.5 38.4 32.8 23.9 1.1 5.3

26 100.0 79.7 81.9 77.2 9.2 29.1 10.9 39.4 29.8 18.4 3.5 1.0 9.8

平成15年 100.0 51.1 31.1 30.0 5.7 10.7 7.6 27.2 13.8 3.3 35.9

19 100.0 29.4 31.8 29.6 2.5 4.5 2.9 41.2 25.0 1.8 17.0

22 100.0 45.5 39.1 35.6 4.3 5.9 3.6 20.5 20.6 5.3 1.1 32.9

26 100.0 48.9 34.1 29.5 1.2 4.2 1.6 20.8 17.9 8.0 15.4 1.6 31.6

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 30.3 59.8 34.7 72.8 23.8 12.1 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 18.8 74.6 19.2 60.3 23.5 18.3 0.0

22 100.0 99.9 99.9 99.9 31.5 81.6 37.2 77.7 44.2 29.6 1.5 0.1

26 100.0 99.2 100.0 100.0 31.3 74.7 37.9 79.3 38.5 35.9 5.5 2.5 0.0

平成15年 100.0 66.6 75.7 55.0 20.5 14.6 15.1 21.2 26.7 4.2 19.9

19 100.0 83.2 85.7 74.9 13.5 25.7 2.9 31.9 25.1 8.4 2.3

22 100.0 65.3 88.3 84.0 6.4 33.0 1.6 26.0 34.2 10.9 0.0 6.1

26 100.0 90.5 91.1 89.5 11.2 11.2 10.2 28.3 49.9 19.8 30.1 1.5 0.8

平成15年 100.0 86.6 95.9 84.6 14.1 13.7 10.2 53.9 46.2 13.4 0.7

19 100.0 73.2 85.5 84.7 23.4 16.1 7.8 39.3 34.3 11.1 7.0

22 100.0 85.1 91.4 87.1 22.6 15.6 11.6 49.6 51.0 10.1 1.5 1.3

26 100.0 87.9 90.1 88.5 24.1 16.2 20.6 54.5 52.2 25.6 2.7 2.9 2.5

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 86.0 0.0 0.0

19 100.0 42.9 39.9 42.4 1.0 3.8 0.0 3.7 8.2 0.0 43.1

22 100.0 67.2 53.1 53.1 4.8 12.9 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0 25.7

26 100.0 64.7 67.1 64.6 11.0 11.0 9.8 11.0 17.5 39.4 1.2 0.0 32.9

平成15年 100.0 8.4 8.4 8.4 0.0 0.0 0.0 3.7 94.4 89.8 1.9

19 100.0 74.7 76.3 80.5 4.6 8.1 4.0 21.8 12.1 8.1 15.1

22 100.0 89.5 89.8 85.8 4.5 36.8 9.0 46.4 29.0 13.5 0.0 8.5

26 100.0 75.3 77.2 77.9 8.1 18.0 2.1 19.7 8.9 6.9 0.0 0.0 20.0

平成15年 100.0 9.2 90.8 9.2 0.0 9.2 0.0 9.2 0.0 0.0 9.2

19 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 17.1 0.0 0.0 0.0

22 100.0 12.2 14.2 3.1 0.5 0.0 0.0 3.7 10.6 0.6 0.1 70.1

26 100.0 9.4 26.6 23.3 20.2 17.9 17.8 22.6 24.1 1.5 1.4 2.2 62.1

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 40.9 84.6 58.5 89.1 59.1 37.4 0.0

19 100.0 97.3 100.0 98.8 35.3 83.9 53.4 91.2 59.9 45.2 0.0

22 100.0 98.9 98.9 98.9 43.9 86.2 54.5 89.0 61.2 39.9 4.9 1.1

26 100.0 99.4 99.3 99.2 45.6 86.6 60.0 90.7 61.4 46.2 10.6 9.4 0.0

平成15年 100.0 88.8 83.2 84.9 6.7 23.6 12.1 38.2 34.8 15.1 7.8

19 100.0 78.9 82.9 81.6 9.1 15.8 12.2 49.5 35.7 15.8 4.0

22 100.0 88.6 88.2 85.2 10.8 10.8 9.7 50.0 47.3 16.3 2.1 2.5

26 100.0 92.8 93.8 92.7 7.7 11.2 8.6 44.4 37.9 20.2 22.6 2.5 2.4

100.0 86.3 92.0 86.6 18.5 19.8 16.0 59.9 40.3 9.1 3.7

100.0 79.2 85.9 82.4 20.9 19.2 16.5 57.0 46.7 15.6 5.8

100.0 85.6 88.0 85.3 20.0 16.3 16.5 56.5 50.7 15.1 1.9 4.4

100.0 83.5 88.4 83.3 17.7 17.9 17.5 60.6 55.4 21.7 1.6 4.6 3.4

平成15年 100.0 67.8 51.6 50.2 5.7 2.1 2.1 7.7 12.4 4.8 22.8

19 100.0 79.3 79.7 76.3 2.0 7.2 1.7 9.4 24.4 4.8 11.5

22 100.0 90.2 85.4 80.1 0.0 0.0 0.0 9.0 12.5 1.0 0.0 6.0

26 100.0 86.6 79.4 75.2 2.5 3.7 1.0 8.6 14.1 5.8 5.1 2.1 9.7

平成15年 100.0 68.0 64.8 59.0 3.5 17.7 10.5 29.7 17.5 16.5 19.3

19 100.0 88.9 87.7 88.3 7.9 24.2 10.8 36.4 28.6 14.7 5.8

22 100.0 96.0 88.8 88.7 8.7 29.7 18.1 35.8 41.6 32.8 0.0 2.1

26 100.0 87.8 89.4 86.1 6.1 27.6 10.7 40.3 30.3 21.6 5.8 0.8 7.0

平成15年 100.0 82.3 54.3 48.1 0.0 1.8 2.9 24.6 15.5 0.0 14.0

19 100.0 48.1 31.6 30.6 4.5 4.7 5.2 50.3 20.8 1.7 4.1

22 100.0 62.3 49.3 46.6 8.3 21.0 1.0 48.4 22.5 4.8 2.3 17.3

26 100.0 64.9 55.3 51.4 3.7 8.3 2.9 34.4 30.4 4.7 10.1 1.5 17.3

常雇型派遣労働者

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

製造業

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

パートタイム労働者

常雇型派遣労働者
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付属集計表３３－１－２　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　１．男性＜２＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 60.9 86.8 68.3 98.9 77.7 70.2 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 59.8 94.6 68.4 97.9 87.1 70.6 0.0

22 100.0 99.2 99.2 99.2 43.8 86.7 59.3 90.2 77.0 49.5 9.9 0.8

26 100.0 93.1 99.7 99.7 50.4 86.5 71.9 94.0 80.8 57.7 13.3 14.3 0.0

平成15年 100.0 80.6 74.2 73.1 7.0 18.8 7.6 39.5 32.9 11.0 14.2

19 100.0 81.2 84.4 84.8 15.8 10.8 12.4 41.4 45.5 11.3 8.4

22 100.0 89.2 90.6 87.6 17.7 1.8 9.5 41.9 55.6 23.0 1.6 7.7

26 100.0 73.4 87.4 72.6 8.9 13.2 5.6 37.6 45.0 17.6 18.4 0.9 7.3

平成15年 100.0 83.8 88.9 90.0 30.7 35.4 18.3 60.6 69.7 19.5 8.9

19 100.0 87.9 91.6 93.1 18.9 24.3 12.5 56.9 64.7 20.2 0.8

22 100.0 83.7 85.6 85.1 34.0 16.5 17.5 49.9 65.6 22.8 4.6 2.1

26 100.0 78.3 87.1 79.2 28.3 19.3 17.7 52.3 66.6 12.3 2.2 5.8 4.5

平成15年 100.0 78.7 82.9 81.9 1.4 5.0 3.7 11.4 22.7 6.1 8.1

19 100.0 96.8 96.8 87.9 10.9 0.0 0.0 9.4 44.2 20.5 3.2

22 100.0 75.0 85.0 55.6 5.3 7.0 5.3 26.4 40.6 0.0 0.0 8.1

26 100.0 83.6 100.0 82.6 14.1 0.0 0.0 0.0 14.1 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 93.2 96.8 97.0 7.5 57.0 30.8 71.0 48.9 24.8 1.8

19 100.0 90.0 92.1 94.2 22.9 69.2 49.2 80.0 58.9 36.7 1.8

22 100.0 88.1 98.9 92.4 25.3 35.0 19.9 59.6 42.8 39.1 0.0 0.0

26 100.0 90.3 91.9 90.2 17.3 54.4 22.5 61.8 49.2 27.3 2.0 3.0 1.0

平成15年 100.0 67.2 64.5 64.5 35.6 35.6 0.0 35.6 0.0 0.0 32.8

19 100.0 84.0 80.5 84.0 9.4 9.4 9.4 35.7 37.2 10.9 15.1

22 100.0 30.0 28.2 25.9 0.0 0.0 0.0 7.3 21.5 0.0 0.0 65.2

26 100.0 51.5 56.0 43.1 1.7 6.2 1.6 31.5 36.2 6.7 0.7 0.0 18.5

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 36.3 74.8 54.6 80.1 51.1 32.7 0.0

19 100.0 100.0 99.3 100.0 22.5 79.3 36.7 82.2 27.7 17.3 0.0

22 100.0 99.5 99.5 99.5 31.0 77.7 40.5 80.2 47.4 25.8 3.5 0.5

26 100.0 98.9 100.0 99.8 35.4 79.9 49.7 85.0 55.3 38.1 8.9 7.4 0.0

平成15年 100.0 84.6 85.0 79.8 10.4 13.0 18.6 53.4 41.9 13.3 7.8

19 100.0 66.9 75.1 74.8 9.9 18.0 10.9 33.7 24.1 6.2 17.6

22 100.0 86.2 88.0 86.8 6.4 10.1 8.3 42.9 38.2 8.8 0.2 7.4

26 100.0 75.5 86.4 82.2 6.9 13.4 13.8 37.2 32.7 10.2 26.8 1.5 12.0

平成15年 100.0 78.8 81.8 83.2 15.8 15.6 9.7 55.9 39.4 9.2 5.8

19 100.0 68.0 76.2 74.3 18.3 11.8 9.7 42.9 26.9 6.1 12.9

22 100.0 79.4 85.8 85.6 19.0 14.8 14.0 47.2 33.9 5.1 2.7 7.8

26 100.0 76.1 83.3 79.1 20.5 12.8 11.3 49.4 34.1 10.8 2.6 0.6 9.2

平成15年 100.0 41.4 13.3 14.5 0.8 3.6 0.8 3.9 11.2 0.8 48.6

19 100.0 50.8 53.4 46.1 2.9 1.4 1.4 2.6 9.1 1.4 35.2

22 100.0 54.0 39.3 24.1 8.4 0.0 0.0 5.0 5.9 5.3 0.0 36.1

26 100.0 85.0 71.9 64.8 0.0 0.0 0.0 0.0 21.8 0.0 6.9 0.0 12.8

平成15年 100.0 92.3 88.5 85.9 14.4 24.7 15.0 28.1 25.3 17.9 3.0

19 100.0 77.4 75.9 73.2 6.6 16.5 5.8 27.0 22.6 7.0 16.2

22 100.0 84.9 73.0 72.5 5.5 10.6 3.5 32.1 14.2 6.5 5.7 2.9

26 100.0 62.4 53.5 49.9 6.7 7.5 5.4 19.9 11.0 6.3 0.9 0.0 27.6

平成15年 100.0 36.8 19.8 17.9 1.7 1.0 0.0 37.7 12.3 1.9 34.4

19 100.0 51.0 31.2 31.2 15.3 5.9 4.0 13.8 26.6 0.0 16.5

22 100.0 56.0 31.5 30.5 1.7 2.6 1.9 24.6 11.1 6.2 1.7 24.3

26 100.0 53.6 39.4 33.7 0.4 2.8 2.1 29.6 21.0 2.0 12.8 0.9 21.8

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 41.3 78.9 57.4 84.4 66.3 47.2 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 52.6 77.2 50.5 82.6 70.8 59.1 0.0

22 100.0 99.9 99.9 99.9 31.4 72.1 42.1 72.7 46.3 31.3 2.7 0.1

26 100.0 98.2 97.8 97.9 40.1 77.7 52.0 82.3 49.7 39.9 20.6 13.3 0.0

平成15年 100.0 75.3 65.8 66.5 17.7 8.8 19.1 50.4 42.7 18.3 21.2

19 100.0 93.2 98.9 94.0 10.8 10.5 10.8 75.0 24.9 15.0 0.0

22 100.0 96.9 98.3 96.0 4.6 2.5 23.6 32.3 35.6 23.7 1.2 0.0

26 100.0 81.2 97.9 90.4 1.9 4.9 4.8 26.2 13.6 5.1 5.2 0.6 0.5

平成15年 100.0 86.0 86.5 85.9 45.3 15.4 34.4 55.7 39.9 10.1 10.5

19 100.0 80.3 90.8 89.5 25.0 10.9 12.5 54.9 42.9 16.5 4.6

22 100.0 88.1 91.6 88.9 36.7 23.5 26.1 52.5 44.8 19.6 2.0 2.8

26 100.0 85.0 86.8 80.1 30.7 9.1 14.1 52.7 39.6 18.7 3.0 3.0 2.1

平成15年 100.0 67.8 63.7 72.1 10.7 13.6 13.6 37.6 31.9 12.5 23.9

19 100.0 44.1 35.8 28.3 0.7 0.0 0.0 0.4 29.5 7.1 49.8

22 100.0 89.2 40.7 40.7 4.1 4.1 4.1 4.1 12.8 9.6 0.0 5.4

26 100.0 38.7 43.8 29.8 0.0 0.0 0.0 0.0 12.0 10.9 0.0 0.0 43.1

平成15年 100.0 74.2 81.4 74.2 20.7 48.4 32.7 59.7 49.3 42.5 15.6

19 100.0 90.3 89.7 89.0 28.2 34.7 34.7 68.4 57.6 23.9 7.9

22 100.0 57.0 63.2 77.3 0.0 25.6 0.0 25.6 49.1 5.8 3.3 0.0

26 100.0 95.0 95.0 92.4 0.0 0.0 0.0 32.7 51.4 0.0 0.0 0.0 2.3

平成15年 100.0 63.3 38.7 38.7 8.1 7.2 8.1 27.7 14.0 8.1 24.3

19 100.0 10.4 21.7 30.2 1.9 0.0 1.9 89.5 21.6 1.9 2.0

22 100.0 49.7 41.1 39.9 7.9 8.1 9.2 26.7 27.1 5.5 0.0 27.2

26 100.0 48.6 23.8 21.2 0.3 7.0 2.8 23.3 10.9 12.9 17.0 2.7 36.5

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

登録型派遣労働者

卸売・小売
業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

運輸業、郵
便業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

情報通信業

正社員

パートタイム労働者
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付属集計表３３－１－３　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　１．男性＜３＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 94.7 100.0 99.8 42.5 77.9 36.6 87.6 63.2 32.5 0.0

19 100.0 100.0 100.0 97.8 36.8 75.9 58.0 88.9 79.0 45.8 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 46.4 81.6 56.0 86.6 62.0 55.7 8.7 0.0

26 100.0 95.1 100.0 99.4 45.0 83.3 59.6 94.0 71.3 58.2 8.2 6.3 0.0

平成15年 100.0 91.0 94.2 41.5 52.8 6.8 8.2 20.4 25.8 5.9 2.7

19 100.0 87.9 90.8 90.1 23.4 12.7 24.6 51.2 57.6 30.5 6.4

22 100.0 90.6 91.8 84.5 12.2 4.6 4.1 32.2 26.2 14.5 4.6 0.7

26 100.0 76.1 84.1 75.9 7.5 12.1 6.3 54.3 37.1 18.8 15.3 4.2 9.2

平成15年 100.0 83.2 89.3 85.2 18.5 25.5 16.7 64.6 46.4 22.6 4.0

19 100.0 85.2 92.9 87.7 12.8 15.3 9.8 51.6 48.2 17.1 3.3

22 100.0 90.8 93.7 90.0 9.8 15.5 10.7 49.2 45.4 18.1 1.3 0.8

26 100.0 81.1 96.3 92.1 15.6 10.9 11.5 65.8 44.9 23.0 0.3 1.1 3.0

平成15年 100.0 51.4 85.1 71.3 0.0 15.9 2.1 4.3 38.6 14.1 6.4

19 100.0 95.4 90.8 90.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.2 64.3 3.8

22 100.0 29.5 34.7 30.5 4.2 12.6 8.4 8.4 19.6 8.2 4.2 62.2

26 100.0 24.4 70.8 70.8 0.0 0.0 0.0 0.0 24.3 0.0 0.0 0.0 19.6

平成15年 100.0 80.1 100.0 89.3 10.6 23.5 10.6 34.2 60.0 10.6 0.0

19 100.0 90.9 91.3 90.3 49.3 50.4 48.3 90.4 78.3 49.4 2.5

22 100.0 76.0 85.1 85.1 13.8 46.0 0.0 50.7 35.4 4.5 0.0 14.9

26 100.0 85.6 85.4 80.5 4.8 27.3 2.4 34.6 56.5 9.6 0.0 0.0 4.9

平成15年 100.0 36.8 19.3 22.1 4.8 0.0 0.0 23.4 0.0 0.0 55.3

19 100.0 27.4 31.4 31.4 3.2 3.2 3.2 40.4 20.1 3.2 35.4

22 100.0 42.8 42.6 40.9 0.9 0.0 0.0 4.1 15.6 1.7 0.8 48.5

26 100.0 57.3 44.8 36.5 0.0 2.4 0.0 17.8 21.4 7.2 1.5 5.7 21.0

平成15年 100.0 100.0 100.0 97.0 22.7 47.3 18.9 71.2 23.3 7.5 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 12.8 66.9 13.6 91.3 49.4 50.4 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 18.6 58.1 30.8 77.0 41.5 21.1 3.9 0.0

26 100.0 94.6 94.0 93.0 15.1 65.3 33.1 67.1 40.1 21.0 5.8 2.9 0.0

平成15年 100.0 89.5 78.9 68.0 6.0 22.8 5.9 53.3 35.9 8.9 5.5

19 100.0 71.3 74.2 84.0 6.2 10.2 0.8 50.4 34.4 10.8 2.7

22 100.0 90.5 91.5 97.1 14.7 7.4 0.4 37.5 33.4 8.0 1.4 0.3

26 100.0 83.7 81.0 85.1 7.0 10.6 12.2 47.2 35.5 10.4 13.0 0.0 9.8

平成15年 100.0 71.3 84.8 80.3 12.8 14.2 26.3 44.9 42.1 11.4 6.1

19 100.0 67.2 73.2 79.6 3.7 20.4 7.1 47.5 39.0 2.5 0.6

22 100.0 75.3 86.0 78.6 8.4 12.6 11.5 41.5 32.1 13.3 2.7 5.0

26 100.0 81.5 86.1 86.0 7.1 15.4 14.4 51.9 32.6 7.7 4.0 2.7 8.5

平成15年 100.0 8.4 8.4 8.4 0.0 0.0 0.0 0.0 17.4 0.0 74.2

19 100.0 19.0 28.4 9.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 71.6

22 100.0 35.4 7.2 0.9 0.0 0.0 0.0 16.3 11.1 0.0 0.0 32.5

26 100.0 44.8 68.6 52.8 0.0 7.7 7.7 8.1 7.7 0.0 0.0 0.0 23.8

平成15年 100.0 50.0 78.1 42.7 0.0 14.6 7.3 42.7 7.3 7.3 14.6

19 100.0 50.8 58.7 36.5 0.0 0.0 0.0 14.3 14.3 0.0 41.3

22 100.0 3.7 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 96.3

26 100.0 33.4 33.4 57.2 25.1 2.5 2.5 20.7 19.5 1.3 0.0 0.0 42.8

平成15年 100.0 38.7 39.9 39.9 0.0 0.0 0.0 35.5 0.0 0.0 35.0

19 100.0 34.4 3.4 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 31.0 0.0 65.6

22 100.0 48.2 43.2 31.9 0.1 0.0 0.0 19.7 18.5 6.4 0.9 32.9

26 100.0 36.7 37.6 30.2 0.0 0.0 0.0 16.7 13.0 2.3 15.1 0.0 34.1

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 17.8 98.0 33.8 84.9 50.1 13.3 0.0

19 100.0 99.2 99.2 99.8 3.5 97.6 43.3 95.7 51.2 25.1 0.0

22 100.0 98.9 98.9 98.9 15.0 91.8 40.9 92.1 49.9 39.5 5.4 1.1

26 100.0 96.0 100.0 100.0 8.6 95.9 36.8 90.9 50.0 45.5 14.8 8.8 0.0

平成15年 100.0 70.2 69.7 64.4 0.0 34.7 20.7 52.1 21.4 4.4 23.6

19 100.0 75.9 79.0 76.9 1.0 18.6 1.0 34.1 20.7 5.0 18.1

22 100.0 84.7 90.7 81.5 1.0 26.9 10.2 53.1 14.0 15.8 1.6 6.4

26 100.0 71.4 74.6 78.4 4.2 21.7 4.4 49.4 13.1 13.0 12.9 0.0 11.4

平成15年 100.0 69.6 91.5 74.2 0.7 33.5 11.0 78.2 51.3 5.5 7.5

19 100.0 64.9 88.1 70.4 5.4 15.5 9.2 36.8 27.1 5.5 2.1

22 100.0 73.0 80.7 70.6 1.5 12.6 6.2 49.8 31.2 6.0 0.4 10.4

26 100.0 73.8 89.3 82.8 6.7 18.1 13.5 46.4 43.8 13.6 2.2 0.7 0.7

平成15年 100.0 17.8 97.6 96.7 0.0 6.5 0.0 6.5 1.7 0.9 2.4

19 100.0 23.4 32.9 37.3 0.0 6.6 0.0 13.5 6.7 0.0 61.2

22 100.0 89.4 84.1 89.4 0.0 0.0 0.0 0.5 0.5 5.3 5.3 10.6

26 100.0 40.6 48.3 48.3 0.0 0.0 0.0 0.2 19.2 0.0 0.0 0.0 51.7

平成15年 100.0 65.8 65.8 65.8 19.0 19.0 3.2 30.7 14.5 3.2 23.3

19 100.0 51.0 77.2 66.8 10.4 21.6 21.1 33.2 31.2 42.9 0.0

22 100.0 84.5 85.9 85.9 14.1 38.0 29.6 52.0 43.7 15.5 0.0 0.0

26 100.0 16.5 92.0 16.5 0.0 0.0 0.0 0.0 8.0 0.0 20.5 0.0 0.0

平成15年 100.0 23.8 39.0 37.1 0.0 0.0 0.0 1.9 1.9 0.0 59.1

19 100.0 36.3 99.2 91.4 0.0 18.2 1.9 10.9 1.4 1.9 0.5

22 100.0 61.0 44.7 38.2 11.7 11.6 4.2 44.0 34.3 18.2 0.3 2.1

26 100.0 53.7 42.5 33.5 0.0 0.2 0.1 11.8 18.8 0.3 9.8 0.0 36.8

医療、福祉

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

宿泊業、飲
食サービス

業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

金融･保険
業

正社員

契約社員

嘱託社員

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者
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付属集計表３３－１－４　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　１．男性＜４＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 95.3 100.0 100.0 17.8 78.9 26.0 92.7 46.7 25.4 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 44.5 66.3 35.7 81.6 53.1 29.9 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 20.9 72.4 31.3 81.0 47.3 28.5 1.8 0.0

26 100.0 97.7 99.2 99.2 22.3 78.5 33.0 91.1 53.1 32.6 11.9 8.5 0.0

平成15年 100.0 88.8 88.5 86.6 6.6 12.1 5.7 41.6 34.8 6.8 2.1

19 100.0 83.4 83.9 82.1 4.7 7.7 4.1 50.9 34.1 13.6 5.3

22 100.0 90.1 92.8 89.6 4.8 20.6 7.3 50.7 33.6 14.0 1.2 1.8

26 100.0 90.3 89.4 85.1 1.8 10.4 1.1 41.0 27.9 7.7 20.8 0.7 2.9

平成15年 100.0 79.4 87.1 86.0 7.8 15.1 9.2 53.9 36.2 10.3 6.3

19 100.0 78.1 84.3 79.0 7.2 28.0 9.8 54.5 33.7 15.4 9.8

22 100.0 83.4 93.5 90.3 10.3 20.2 5.7 53.8 37.4 13.2 0.0 0.8

26 100.0 79.7 92.3 90.7 3.7 15.8 10.8 54.3 40.7 14.3 6.2 3.5 3.3

平成15年 100.0 79.4 100.0 57.4 0.0 0.0 0.0 0.0 21.3 0.0 0.0

19 100.0 81.6 81.6 63.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 34.0 83.0 66.0 0.0 0.0 0.0 34.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 94.0 90.0 90.0 0.0 0.0 0.0 6.0 53.1 53.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 94.2 97.1 97.1 0.0 18.9 0.0 18.9 38.0 0.0 2.9

19 100.0 92.6 77.5 85.2 7.7 44.4 7.7 59.5 40.6 14.9 0.0

22 100.0 87.9 91.8 87.6 0.0 1.5 3.0 19.3 3.0 1.5 0.0 8.2

26 100.0 66.7 68.7 59.5 4.7 27.0 1.9 37.0 36.1 6.5 3.7 0.0 3.6

平成15年 100.0 35.7 19.9 19.9 2.2 6.7 4.5 13.2 9.6 0.0 54.0

19 100.0 41.3 20.9 13.5 0.0 13.0 7.4 42.3 44.0 0.0 9.0

22 100.0 45.2 42.9 37.7 2.2 3.9 0.0 8.2 6.4 3.6 1.4 40.7

26 100.0 36.8 31.8 28.8 0.6 2.1 0.0 18.8 12.5 2.9 7.7 4.4 32.1

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 28.6 77.9 50.2 80.9 37.9 23.2 0.0

19 100.0 95.6 100.0 99.1 31.1 79.4 47.7 87.4 49.3 30.2 0.0

22 100.0 97.4 97.4 97.4 30.7 74.3 40.7 80.8 46.1 28.2 2.4 2.6

26 100.0 97.8 100.0 100.0 31.1 82.3 46.1 86.7 44.9 32.2 11.5 4.7 0.0

平成15年 100.0 100.0 86.6 86.6 8.0 30.9 18.4 51.2 50.7 17.6 0.0

19 100.0 73.1 81.2 81.9 10.6 19.2 8.7 43.2 25.7 8.5 9.1

22 100.0 89.6 94.8 89.7 10.1 9.3 3.3 58.3 29.8 8.7 0.0 0.0

26 100.0 94.6 98.2 96.6 8.1 7.2 3.5 44.0 27.0 14.5 13.2 1.4 0.1

平成15年 100.0 92.8 91.6 90.3 20.0 8.5 14.7 58.6 39.6 9.8 3.2

19 100.0 78.6 87.7 86.4 16.9 19.3 9.6 45.4 38.8 8.6 4.7

22 100.0 84.1 86.7 84.2 16.4 18.1 13.8 48.4 39.8 10.1 0.5 7.5

26 100.0 80.6 89.1 82.6 19.0 17.0 25.4 50.6 46.8 19.2 1.9 3.5 2.6

平成15年 100.0 71.5 60.3 62.9 13.7 1.5 1.5 6.6 3.0 1.5 26.0

19 100.0 73.1 61.7 58.5 3.5 3.0 0.0 2.0 6.9 0.7 14.2

22 100.0 72.9 70.9 57.1 0.0 0.0 0.0 3.6 8.2 0.0 0.0 16.6

26 100.0 75.8 53.1 49.3 1.0 2.9 0.0 3.8 15.0 0.0 6.4 4.6 20.4

平成15年 100.0 43.0 47.0 29.6 0.0 5.0 2.0 20.1 5.0 17.9 26.6

19 100.0 70.3 70.4 71.0 4.5 6.8 1.9 10.0 11.1 3.7 25.8

22 100.0 90.4 75.1 74.1 10.4 11.3 0.9 13.2 17.3 9.5 0.0 0.0

26 100.0 81.9 76.6 76.7 5.8 18.2 10.7 22.7 22.7 10.6 6.2 1.2 11.0

平成15年 100.0 85.0 85.0 85.0 0.0 0.0 0.0 25.7 16.8 0.0 15.0

19 100.0 77.5 62.0 62.0 0.0 1.9 1.9 22.8 13.1 1.9 5.1

22 100.0 73.1 63.2 59.2 12.9 30.4 0.0 53.6 20.1 3.2 3.2 12.6

26 100.0 72.2 64.2 61.1 3.2 10.2 3.1 42.1 33.2 3.1 13.9 0.2 12.2

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 40.9 76.8 53.7 82.6 65.0 48.6 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 47.4 72.4 48.5 83.6 72.5 59.2 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 37.5 77.3 45.8 74.6 49.9 32.9 1.8 0.0

26 100.0 98.5 98.3 98.5 45.9 78.9 52.2 84.8 51.6 43.7 18.4 10.6 0.0

平成15年 100.0 63.0 48.8 49.8 26.5 3.4 19.5 39.8 39.3 26.7 31.8

19 100.0 77.9 97.0 80.1 27.9 12.3 26.7 62.6 53.5 30.5 0.0

22 100.0 96.4 99.0 94.9 3.7 0.6 28.7 30.2 41.1 33.4 0.7 0.0

26 100.0 95.5 97.8 97.7 2.9 1.0 0.6 10.0 7.8 4.5 2.6 0.0 1.1

平成15年 100.0 82.2 82.9 82.2 48.4 14.0 37.7 61.9 44.6 10.1 13.3

19 100.0 78.2 92.8 91.8 31.6 12.1 14.4 50.3 43.1 12.4 4.3

22 100.0 87.7 92.8 87.8 46.3 22.0 24.8 49.4 44.0 19.8 2.6 2.3

26 100.0 88.9 91.7 86.9 35.7 11.5 17.3 51.9 39.9 17.3 3.9 3.9 2.9

平成15年 100.0 57.6 49.4 49.4 21.6 21.6 21.6 38.6 25.2 25.2 42.4

19 100.0 51.7 46.4 35.3 0.0 0.0 0.0 0.0 40.1 9.9 41.7

22 100.0 100.0 100.0 100.0 10.1 10.1 10.1 10.1 31.4 10.1 0.0 0.0

26 100.0 2.3 12.9 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 84.8

平成15年 100.0 76.4 84.1 74.5 20.1 51.6 34.9 63.7 52.6 45.3 14.6

19 100.0 99.2 99.2 98.3 38.9 47.9 47.9 93.4 77.7 32.1 0.8

22 100.0 91.6 100.0 85.2 0.0 57.1 0.0 57.1 12.8 6.4 0.0 0.0

26 100.0 95.3 95.3 90.7 0.0 0.0 0.0 16.5 90.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 61.4 29.2 29.2 10.7 3.9 10.7 31.0 18.5 10.7 22.2

19 100.0 0.2 0.2 0.2 0.0 0.0 0.0 99.7 29.1 0.0 0.2

22 100.0 33.5 33.1 29.4 0.5 0.0 12.9 29.9 1.6 0.0 0.0 39.9

26 100.0 56.8 20.7 20.2 0.5 12.3 0.1 19.9 5.2 6.2 10.3 0.2 26.8

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

【特掲中間
分類】

消費関連製
造業

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者

サービス業
（他に分類
されないも

の）

正社員

契約社員

嘱託社員

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

登録型派遣労働者
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付属集計表３３－２－１　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　２．女性＜１＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 98.8 99.0 98.6 30.1 71.6 41.2 80.1 43.7 19.4 0.2

19 100.0 99.2 99.4 96.9 21.7 71.9 40.8 85.1 48.3 27.7 0.0

22 100.0 99.8 99.8 99.8 22.4 73.6 38.9 84.0 45.4 25.2 5.2 0.2

26 100.0 91.1 99.3 99.0 20.8 77.3 41.8 85.6 48.9 27.9 11.9 11.8 0.0

平成15年 100.0 82.6 78.5 74.8 5.1 14.2 12.4 50.0 38.4 13.0 9.9

19 100.0 87.0 85.4 83.5 4.9 10.4 10.0 49.5 35.6 16.8 7.1

22 100.0 87.3 88.5 85.8 6.6 12.6 13.2 53.5 40.5 16.6 1.6 7.0

26 100.0 86.6 89.3 85.5 6.2 13.2 9.0 45.0 36.6 13.4 18.4 5.1 6.1

平成15年 100.0 88.2 85.5 86.3 11.3 18.2 17.7 59.8 35.6 8.0 4.1

19 100.0 80.1 82.5 79.4 10.0 19.6 11.5 53.3 32.7 6.5 6.2

22 100.0 88.6 87.1 85.3 15.7 17.5 15.1 57.6 40.6 11.4 1.5 3.4

26 100.0 83.4 87.5 84.3 9.7 16.7 13.6 55.7 29.7 7.7 4.4 2.4 4.3

平成15年 100.0 79.1 72.2 70.2 1.6 1.9 1.6 7.4 35.2 9.2 12.5

19 100.0 82.6 80.9 77.1 1.2 1.0 0.7 3.5 33.3 13.6 9.9

22 100.0 81.5 77.4 75.6 0.8 0.4 0.3 3.7 34.6 11.8 0.3 11.7

26 100.0 88.9 82.8 79.1 0.9 1.2 0.3 2.9 27.8 11.7 4.0 1.1 7.3

平成15年 100.0 74.6 63.5 59.5 3.4 13.0 5.8 31.5 27.3 7.4 18.1

19 100.0 85.5 77.1 75.3 3.0 9.7 4.8 18.8 31.0 11.1 10.5

22 100.0 90.7 71.1 70.8 3.6 7.8 2.2 13.7 24.4 8.5 2.1 6.9

26 100.0 87.5 81.9 78.8 1.5 9.0 2.7 14.6 28.3 12.9 9.1 0.7 7.9

平成15年 100.0 57.5 37.4 35.7 4.0 5.1 2.3 29.6 9.0 3.9 30.9

19 100.0 54.7 27.7 26.0 2.7 6.4 4.0 27.5 14.3 5.0 33.9

22 100.0 58.8 34.0 33.2 2.1 5.2 2.5 27.6 16.3 5.7 0.9 27.3

26 100.0 64.5 38.8 37.2 1.6 4.3 3.6 25.0 17.5 7.1 10.5 2.1 25.6

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 31.4 62.0 19.2 66.3 33.1 14.0 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 13.6 100.0 46.2 76.1 23.6 35.4 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 23.6 62.9 26.7 61.4 29.6 21.0 2.0 0.0

26 100.0 97.2 100.0 100.0 28.2 76.0 35.7 77.2 39.3 28.1 6.2 8.4 0.0

平成15年 100.0 84.9 84.9 83.8 11.6 44.3 0.0 73.6 56.5 37.1 11.5

19 100.0 95.5 93.3 96.6 4.3 12.7 5.8 44.8 37.4 5.9 0.3

22 100.0 92.4 90.7 90.5 6.1 19.6 2.9 41.3 40.1 9.5 6.6 6.6

26 100.0 100.0 99.7 92.2 46.4 49.1 42.4 80.6 61.2 51.8 13.7 1.1 0.0

平成15年 100.0 90.9 77.8 77.8 2.4 2.4 32.3 41.6 41.6 16.9 0.0

19 100.0 96.8 100.0 98.1 6.0 5.2 1.2 21.6 28.3 3.1 0.0

22 100.0 97.1 97.1 100.0 3.9 13.5 15.4 71.1 50.1 3.9 0.0 0.0

26 100.0 73.3 95.8 95.8 8.2 11.6 32.5 77.1 85.9 61.4 4.2 23.7 4.2

平成15年 100.0 85.7 79.9 78.5 1.2 0.4 0.0 1.5 38.1 5.3 8.1

19 100.0 88.2 88.0 87.0 0.3 0.0 0.0 1.7 30.7 4.6 9.4

22 100.0 95.8 98.1 90.6 2.0 0.0 0.0 0.0 26.1 11.0 0.0 0.4

26 100.0 91.2 94.9 90.6 0.9 1.7 1.2 3.4 35.0 16.6 7.9 0.5 0.7

平成15年 100.0 91.0 93.1 90.0 2.9 7.7 3.7 51.7 12.9 1.4 2.5

19 100.0 93.9 88.9 92.2 2.5 6.6 4.2 8.9 31.6 6.3 4.5

22 100.0 100.0 97.4 93.4 1.4 9.9 0.0 9.9 39.5 28.7 2.6 0.0

26 100.0 95.8 92.2 88.2 11.3 15.5 16.3 17.2 42.7 20.6 3.4 0.0 1.7

平成15年 100.0 87.3 45.2 13.4 0.0 0.0 34.8 71.9 3.3 0.0 11.8

19 100.0 45.2 12.2 11.7 0.0 0.0 0.0 10.5 8.7 0.5 53.3

22 100.0 66.9 34.7 34.1 0.4 18.4 2.5 27.1 22.3 3.2 0.0 16.1

26 100.0 60.3 27.3 27.2 1.1 11.0 7.4 27.1 12.6 3.6 4.7 3.8 27.8

平成15年 100.0 100.0 98.8 97.8 37.8 84.1 60.6 86.8 55.2 28.7 0.0

19 100.0 100.0 97.8 97.8 20.4 64.4 38.4 77.5 56.4 30.4 0.0

22 100.0 99.0 99.0 99.0 34.6 73.7 47.3 81.9 45.4 29.5 5.5 1.0

26 100.0 99.4 99.2 99.2 30.4 80.6 49.6 85.2 45.6 30.5 9.3 9.0 0.0

平成15年 100.0 89.5 83.2 83.2 6.4 12.8 12.3 44.9 38.3 12.1 6.3

19 100.0 90.3 82.6 81.1 6.1 6.8 8.4 40.7 28.1 16.7 2.1

22 100.0 92.9 92.6 94.0 5.3 11.1 14.6 61.9 35.6 15.2 0.4 1.7

26 100.0 94.9 94.8 93.8 6.5 10.5 9.1 55.5 39.2 14.3 15.5 2.6 1.5

100.0 89.2 87.8 89.1 21.8 14.7 14.3 58.7 32.2 8.7 4.3

100.0 87.1 80.3 81.4 13.9 20.1 14.9 59.1 26.3 7.6 2.6

100.0 88.6 93.5 91.6 24.8 24.2 12.6 64.5 36.0 6.9 2.0 2.7

100.0 85.1 89.8 87.1 14.2 12.7 15.9 47.8 27.0 5.5 2.8 2.8 6.8

平成15年 100.0 78.6 77.8 75.6 1.7 2.2 1.4 3.9 31.8 8.4 12.3

19 100.0 88.6 86.8 83.3 3.1 1.2 0.6 4.2 28.8 10.5 6.3

22 100.0 88.0 76.2 76.3 0.0 0.5 0.0 2.9 28.6 9.2 0.0 11.0

26 100.0 89.7 88.1 84.0 0.7 2.3 0.9 3.9 21.7 7.4 2.7 1.4 5.5

平成15年 100.0 76.8 61.7 56.8 2.9 9.1 2.9 20.9 17.7 3.1 19.8

19 100.0 88.3 77.2 75.0 2.9 8.0 4.8 15.1 21.5 8.7 8.6

22 100.0 89.0 70.1 69.7 6.6 9.3 2.3 20.7 21.3 7.2 3.0 8.7

26 100.0 94.9 88.1 85.3 2.3 3.3 2.8 7.2 23.4 3.8 2.4 0.9 3.3

平成15年 100.0 67.4 41.3 39.8 4.1 4.1 2.8 35.5 9.1 2.4 21.1

19 100.0 67.4 30.7 30.9 2.3 2.9 4.2 31.6 13.6 1.5 22.2

22 100.0 72.2 37.4 36.6 2.5 8.3 3.8 38.1 13.8 2.7 0.4 16.6

26 100.0 72.5 37.4 36.8 2.2 6.0 4.4 36.6 11.6 1.9 5.3 0.8 18.4

製造業

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

嘱託社員

建設業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

産業計

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表３３－２－２　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　２．女性＜２＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 98.8 98.8 98.8 10.9 68.7 59.9 83.7 63.9 47.2 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 25.4 79.6 35.7 95.9 68.1 27.5 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 43.1 79.8 55.3 92.6 67.7 52.8 4.4 0.0

26 100.0 100.0 100.0 100.0 48.4 75.3 61.6 84.7 72.9 46.7 11.9 12.2 0.0

平成15年 100.0 84.8 82.4 82.7 5.6 10.7 13.2 40.8 40.5 12.0 4.9

19 100.0 95.4 93.2 92.7 4.7 2.7 20.7 44.6 56.5 21.8 1.2

22 100.0 96.9 94.9 95.3 12.9 4.7 4.6 46.3 47.9 16.3 2.0 3.1

26 100.0 98.6 98.6 95.3 9.0 10.0 7.8 50.6 50.1 22.8 24.8 5.1 1.4

平成15年 100.0 95.6 66.9 93.3 17.9 39.8 42.2 91.6 56.0 0.0 2.0

19 100.0 93.0 93.9 87.5 18.6 10.4 17.6 58.5 57.5 10.6 3.1

22 100.0 91.5 85.0 76.5 28.2 12.5 23.5 59.0 59.4 5.9 2.4 0.0

26 100.0 87.6 82.4 86.1 26.2 24.6 62.7 69.3 64.0 22.3 5.1 5.1 3.1

平成15年 100.0 83.8 83.6 80.3 1.8 1.5 1.0 4.1 36.0 5.5 10.1

19 100.0 90.8 90.1 87.7 0.4 1.1 0.0 3.9 46.8 19.5 6.1

22 100.0 81.5 83.5 79.3 0.8 0.0 0.0 2.9 44.7 12.6 0.9 9.5

26 100.0 91.1 90.8 89.4 0.8 0.0 0.3 0.3 30.1 11.3 3.3 0.0 3.6

平成15年 100.0 88.3 87.6 83.6 2.7 34.7 6.6 46.2 27.4 4.9 9.6

19 100.0 89.9 87.7 87.9 15.0 22.0 14.4 29.2 50.4 26.0 4.7

22 100.0 97.0 92.4 92.4 0.0 7.8 0.6 18.9 34.2 21.9 5.1 0.0

26 100.0 90.0 92.3 94.3 0.0 0.0 6.9 17.7 36.2 8.8 0.0 0.0 3.7

平成15年 100.0 71.1 53.8 54.3 4.9 6.3 2.8 19.6 40.2 25.6 17.6

19 100.0 62.0 49.1 49.1 0.0 1.3 0.0 30.8 15.5 1.3 34.3

22 100.0 66.9 30.5 29.4 4.6 2.8 0.5 34.9 26.4 1.4 0.5 18.0

26 100.0 60.0 24.0 24.2 2.9 0.4 0.8 22.9 19.7 4.2 7.3 2.0 26.9

平成15年 100.0 100.0 100.0 98.3 30.9 59.8 30.4 69.6 29.0 15.0 0.0

19 100.0 95.8 100.0 95.8 20.2 81.8 57.7 86.0 29.1 27.9 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 31.4 81.0 50.4 84.9 45.9 29.0 4.2 0.0

26 100.0 98.9 100.0 100.0 36.9 78.8 55.7 87.3 51.8 33.6 9.1 10.8 0.0

平成15年 100.0 90.9 74.4 74.5 7.6 7.5 12.4 57.1 45.4 14.2 5.0

19 100.0 94.0 92.7 93.1 8.8 3.4 11.0 52.1 39.8 16.9 4.5

22 100.0 95.1 97.2 96.5 7.9 12.4 12.4 55.0 46.0 20.2 2.7 1.8

26 100.0 96.2 96.6 95.1 5.7 3.9 18.9 48.7 52.2 25.5 20.5 3.6 0.6

平成15年 100.0 92.3 100.0 100.0 18.8 12.2 16.3 70.9 44.9 13.5 0.0

19 100.0 62.2 60.0 59.6 7.1 10.2 7.8 34.4 29.7 2.8 26.7

22 100.0 85.4 90.9 88.1 27.9 24.1 18.8 56.0 31.2 23.5 8.0 0.8

26 100.0 72.7 87.6 86.8 12.5 10.0 20.3 61.2 31.7 14.7 5.6 0.6 10.5

平成15年 100.0 84.0 77.1 74.6 1.2 1.4 1.2 4.0 36.2 11.9 12.2

19 100.0 87.7 86.3 81.6 0.7 1.2 0.4 1.2 32.2 10.4 7.2

22 100.0 92.5 90.6 89.2 2.0 0.0 0.0 1.3 34.8 12.6 0.0 2.3

26 100.0 95.3 85.9 84.7 1.3 1.3 0.0 3.0 39.7 19.1 3.7 0.6 3.5

平成15年 100.0 76.0 78.9 69.9 3.0 15.2 6.4 26.4 26.3 7.9 14.0

19 100.0 92.7 93.1 91.7 2.5 17.1 5.5 27.5 38.9 11.3 2.4

22 100.0 84.6 85.0 84.7 5.2 7.9 5.9 8.9 27.5 8.9 4.8 9.1

26 100.0 90.6 76.2 68.8 0.4 3.3 0.0 2.3 27.5 12.3 10.3 0.0 4.2

平成15年 100.0 63.3 31.5 29.8 1.9 2.5 0.5 26.6 4.8 0.9 25.5

19 100.0 65.9 31.8 31.7 0.9 0.0 1.5 23.8 10.3 0.9 22.1

22 100.0 75.2 33.6 33.4 3.4 2.7 2.6 31.2 14.6 2.8 0.7 15.0

26 100.0 69.1 38.4 37.5 2.3 2.0 3.2 28.1 12.6 3.0 6.4 1.2 21.5

平成15年 100.0 93.1 100.0 100.0 41.7 54.0 28.4 71.0 37.0 26.4 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 47.7 59.8 52.3 81.7 51.6 34.8 0.0

22 100.0 99.8 99.8 99.8 28.1 69.8 39.3 85.4 50.2 38.9 8.8 0.2

26 100.0 98.8 98.8 96.4 27.7 71.6 34.8 78.4 42.6 26.9 15.0 17.8 0.0

平成15年 100.0 82.7 67.5 66.9 6.0 10.6 10.1 43.2 39.2 20.8 16.8

19 100.0 95.8 96.0 94.6 3.8 11.5 8.7 59.0 34.0 29.7 1.1

22 100.0 82.9 86.7 87.3 6.5 2.6 19.0 54.4 44.4 26.2 0.7 11.5

26 100.0 97.0 97.0 97.4 4.9 4.3 10.1 34.4 62.6 13.4 35.6 12.0 0.9

平成15年 100.0 80.9 70.8 77.1 10.0 16.6 19.0 51.1 39.0 5.6 14.4

19 100.0 80.4 74.8 64.2 8.0 11.9 13.4 49.8 43.9 16.2 10.7

22 100.0 97.6 80.4 78.4 20.9 4.8 26.4 58.7 55.2 19.5 0.2 2.0

26 100.0 84.1 79.5 79.1 10.6 22.0 13.6 53.1 37.2 13.7 9.0 1.0 8.2

平成15年 100.0 70.6 53.9 52.3 0.6 1.8 2.0 16.0 27.1 6.6 15.2

19 100.0 70.8 62.7 59.6 0.1 1.9 1.2 9.9 33.6 11.9 19.1

22 100.0 62.6 60.0 58.2 0.0 1.0 0.0 4.2 40.8 13.6 0.7 18.3

26 100.0 78.9 72.0 69.7 1.3 1.4 0.0 1.7 28.1 9.7 0.7 0.0 16.4

平成15年 100.0 54.6 34.4 35.3 2.7 6.0 4.3 33.4 28.9 2.8 33.0

19 100.0 85.8 63.4 60.5 0.3 3.8 1.5 12.2 24.1 5.9 12.3

22 100.0 89.1 34.7 34.7 2.5 0.8 0.2 6.9 9.7 3.2 0.0 10.2

26 100.0 80.4 76.3 71.5 0.4 17.3 0.7 23.7 39.7 27.7 15.9 0.4 12.0

平成15年 100.0 61.8 43.5 43.5 7.1 6.5 1.2 37.2 6.3 6.6 30.3

19 100.0 65.2 36.5 33.3 4.0 10.3 5.5 36.3 23.0 12.2 24.1

22 100.0 60.9 39.8 38.6 2.8 6.7 3.4 32.5 21.5 11.8 1.0 26.3

26 100.0 68.0 44.4 45.0 2.4 4.4 3.8 30.5 19.4 8.3 9.5 4.4 25.7

卸売・小売
業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

運輸業、
郵便業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

情報通信
業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表３３－２－３　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　２．女性＜３＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 47.9 80.8 74.1 91.5 70.6 23.6 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 33.5 92.9 71.0 95.6 76.7 49.7 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 42.4 82.7 48.3 89.0 74.8 46.0 9.7 0.0

26 100.0 100.0 100.0 100.0 34.8 80.0 51.4 90.6 67.0 50.9 13.7 18.3 0.0

平成15年 100.0 83.1 87.4 82.0 11.5 8.5 23.7 38.3 49.2 19.2 4.4

19 100.0 88.9 86.5 83.4 7.7 7.7 21.8 43.0 52.3 21.4 8.7

22 100.0 96.9 98.5 97.7 6.1 8.4 13.2 41.0 58.7 31.1 4.1 0.0

26 100.0 83.3 84.3 80.6 7.4 10.0 16.9 58.3 47.4 22.8 42.9 8.6 4.3

平成15年 100.0 79.9 87.3 93.3 17.4 7.2 21.0 73.2 52.4 22.4 0.0

19 100.0 69.8 76.8 80.9 17.1 29.2 13.1 61.8 61.7 16.3 7.0

22 100.0 75.7 88.1 87.3 10.3 15.4 18.8 54.5 60.4 12.3 0.0 2.0

26 100.0 90.5 87.7 71.7 9.3 15.7 3.8 67.8 37.5 5.2 2.0 2.0 0.3

平成15年 100.0 88.8 79.1 76.1 2.6 1.7 2.9 9.5 35.6 8.3 6.5

19 100.0 85.9 79.3 76.7 0.0 0.0 2.1 1.6 44.5 18.0 4.7

22 100.0 93.5 87.1 87.8 0.2 0.0 2.5 2.3 42.0 19.8 0.0 3.6

26 100.0 92.5 84.6 81.8 0.8 0.1 0.2 1.6 39.5 17.9 8.8 0.0 6.7

平成15年 100.0 85.6 73.3 75.9 0.9 5.4 5.4 35.2 44.0 4.8 2.9

19 100.0 88.2 79.5 77.9 0.3 3.1 0.0 9.4 44.2 11.1 2.4

22 100.0 100.0 100.0 100.0 2.0 6.0 3.0 8.0 32.0 23.1 1.1 0.0

26 100.0 94.7 91.4 93.9 0.0 1.4 0.0 1.4 64.5 39.9 13.0 0.0 4.8

平成15年 100.0 55.8 31.0 31.0 0.9 2.7 5.3 24.3 20.1 2.0 23.5

19 100.0 69.3 41.0 39.6 1.2 0.0 0.0 16.4 7.2 4.1 17.3

22 100.0 57.9 30.4 31.8 2.8 2.6 1.6 18.6 16.9 5.5 0.0 23.6

26 100.0 68.1 35.4 34.3 1.1 3.3 2.4 27.2 19.6 4.8 8.0 1.8 17.9

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 19.6 35.6 4.3 36.0 4.3 0.9 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 21.6 48.6 27.1 71.0 43.9 31.8 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 11.8 58.6 21.8 76.9 34.9 14.4 8.0 0.0

26 100.0 100.0 94.5 94.5 10.2 48.3 29.6 65.5 29.3 20.3 12.4 8.3 0.0

平成15年 100.0 92.9 96.7 78.9 6.3 15.9 10.7 64.4 47.9 29.2 1.3

19 100.0 86.0 89.8 81.7 8.3 8.6 12.0 47.1 27.5 12.3 5.7

22 100.0 95.8 97.8 96.7 18.5 17.5 22.4 61.9 54.1 32.7 7.6 1.1

26 100.0 87.4 92.1 88.4 5.6 17.5 5.3 58.2 43.6 25.2 26.7 7.0 5.8

平成15年 100.0 97.2 91.0 91.0 22.2 0.0 11.8 28.7 11.3 0.0 0.0

19 100.0 92.4 93.0 93.0 15.4 14.6 16.5 53.7 30.1 1.2 0.0

22 100.0 84.4 78.3 84.5 10.7 5.5 9.8 34.8 16.7 3.0 1.2 4.4

26 100.0 87.2 85.6 83.9 6.5 12.0 10.4 34.3 23.9 5.1 0.0 0.0 1.7

平成15年 100.0 67.7 68.1 63.9 1.9 0.6 0.6 2.5 48.2 5.7 20.5

19 100.0 73.1 66.3 47.5 0.7 0.0 0.0 0.0 35.5 27.0 22.5

22 100.0 56.5 50.6 50.6 0.0 0.0 0.0 17.3 44.4 22.6 0.0 43.3

26 100.0 81.9 67.8 57.9 0.0 0.0 0.0 0.9 23.3 15.5 0.9 0.5 6.3

平成15年 100.0 80.6 93.3 70.8 13.0 29.0 21.7 40.7 40.7 24.7 2.2

19 100.0 57.8 61.6 51.5 1.6 6.4 6.4 8.0 21.5 9.8 33.4

22 100.0 97.5 90.4 90.4 0.0 0.3 0.0 0.3 44.8 6.7 0.0 0.3

26 100.0 78.9 84.3 83.1 0.0 0.0 0.0 1.1 15.2 7.6 10.3 0.0 12.4

平成15年 100.0 62.3 37.0 34.1 1.3 9.5 7.5 33.4 20.5 8.3 23.7

19 100.0 50.2 37.9 37.9 1.3 2.0 3.0 19.2 7.4 0.0 37.2

22 100.0 49.8 26.7 27.5 0.4 5.0 2.2 22.0 17.8 0.7 0.4 33.3

26 100.0 62.2 35.1 34.3 2.4 4.0 1.6 18.7 21.0 2.4 5.5 1.0 26.0

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 4.3 80.6 23.2 83.1 39.8 2.2 0.0

19 100.0 99.6 100.0 100.0 0.3 82.0 40.7 98.5 54.5 18.4 0.0

22 100.0 99.9 99.9 99.9 3.6 79.9 27.2 91.6 35.1 12.4 4.2 0.1

26 100.0 93.3 99.0 99.0 6.7 77.1 22.1 84.5 37.1 19.8 15.1 11.4 0.0

平成15年 100.0 79.4 79.4 79.1 0.0 34.2 9.7 64.8 23.4 1.5 18.4

19 100.0 71.4 67.5 66.5 1.1 23.1 1.4 44.3 19.3 6.6 17.1

22 100.0 88.7 89.4 86.3 0.7 39.4 12.0 65.5 23.1 4.0 1.2 5.6

26 100.0 86.3 86.5 80.8 1.1 25.8 3.8 47.2 15.4 4.3 9.3 2.0 8.4

平成15年 100.0 90.3 92.7 93.0 0.0 42.3 14.7 64.2 14.7 5.3 0.7

19 100.0 92.1 98.2 98.3 5.8 39.8 4.1 56.0 36.4 3.9 0.8

22 100.0 91.5 83.8 84.7 1.6 25.1 12.1 69.5 38.0 10.0 0.0 4.6

26 100.0 88.5 87.3 86.4 1.9 24.3 8.9 62.1 26.1 5.5 5.0 3.9 1.0

平成15年 100.0 78.1 60.0 57.6 0.2 3.6 0.0 28.7 10.0 2.3 16.5

19 100.0 60.3 48.6 47.1 0.0 0.0 0.0 0.4 16.3 6.1 36.5

22 100.0 54.0 45.8 41.1 0.0 0.0 0.0 0.0 18.9 2.3 0.0 37.9

26 100.0 90.7 83.1 82.2 3.5 3.5 0.0 9.8 0.9 1.1 2.9 3.5 2.8

平成15年 100.0 86.2 66.6 64.9 0.0 14.9 6.5 36.2 21.5 0.5 13.1

19 100.0 85.5 76.2 75.7 5.7 19.8 13.7 30.9 29.2 13.4 3.5

22 100.0 85.5 85.5 85.5 0.0 14.5 12.8 22.4 15.5 0.0 0.0 10.3

26 100.0 84.2 52.4 44.7 0.1 0.0 0.0 7.9 4.8 1.8 0.1 0.0 7.8

平成15年 100.0 63.2 35.1 34.6 1.4 11.6 0.7 25.2 1.9 1.2 29.7

19 100.0 49.6 25.6 27.8 1.0 11.9 0.4 26.7 6.1 3.1 35.0

22 100.0 66.3 35.7 35.4 0.0 6.9 2.8 30.9 7.0 4.0 0.3 21.0

26 100.0 65.4 38.3 35.7 0.0 7.6 2.1 30.4 14.2 9.2 11.1 2.1 22.5

医療、福
祉

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

宿泊業、
飲食サー

ビス業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

金融･保険
業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表３３－２－４　産業・雇用就業形態別制度適用ありとした労働者の割合　２．女性＜４＞
（％）

計 雇用保険 健康保険 厚生年金 企業年金 退職金制度 財形制度
賞与支給制

度
福利厚生施
設等の利用

自己啓発援
助制度

（フルタイ
ム）正社員
への転換制

度

短時間正社
員への転換

制度

無回答・不
詳

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 0.0 82.3 64.7 91.2 58.8 29.3 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 11.9 39.8 27.4 61.9 47.0 18.0 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 18.8 67.5 39.0 81.4 48.9 17.2 4.5 0.0

26 100.0 98.6 100.0 100.0 15.6 68.0 38.0 82.0 41.7 25.3 12.9 9.0 0.0

平成15年 100.0 84.2 82.4 75.2 0.4 16.1 7.9 32.8 28.6 4.0 2.9

19 100.0 89.8 90.5 89.8 4.7 8.3 8.5 49.6 38.4 20.2 7.7

22 100.0 95.3 96.5 93.3 0.7 6.7 12.6 46.6 44.3 8.6 0.0 1.4

26 100.0 98.3 87.5 87.5 10.8 4.4 7.0 38.1 36.5 12.8 31.6 13.9 1.7

平成15年 100.0 96.3 90.3 90.3 0.0 29.2 24.8 62.1 26.3 3.6 1.2

19 100.0 77.2 80.7 71.8 3.0 11.4 11.0 48.0 36.2 6.7 14.5

22 100.0 92.7 85.0 82.5 9.8 11.9 5.6 46.6 38.4 13.0 0.0 4.9

26 100.0 94.6 92.9 92.9 2.7 4.5 9.0 64.2 25.3 0.0 4.5 0.0 1.7

平成15年 100.0 73.8 68.5 72.0 0.0 0.0 1.8 7.4 51.9 9.9 11.9

19 100.0 81.9 74.4 74.4 1.4 0.0 0.0 2.8 37.7 23.4 9.6

22 100.0 74.2 75.9 71.9 0.0 0.0 0.0 17.8 39.2 6.8 0.0 8.1

26 100.0 92.9 82.0 72.3 0.0 0.0 0.0 3.1 21.3 8.2 4.0 4.0 6.8

平成15年 100.0 73.8 65.0 65.0 8.5 19.4 9.7 13.1 36.5 30.8 26.2

19 100.0 64.7 94.0 94.0 0.0 0.0 0.0 0.0 73.8 20.7 6.0

22 100.0 93.7 77.9 77.9 0.0 10.3 1.1 12.9 25.4 7.1 0.0 3.6

26 100.0 64.5 59.5 59.5 2.0 2.5 5.1 12.3 25.9 20.6 4.7 2.0 30.8

平成15年 100.0 69.9 33.4 31.3 0.8 7.0 5.8 25.2 16.1 2.6 22.4

19 100.0 66.9 15.1 13.4 0.0 11.3 12.6 21.0 8.8 0.0 26.8

22 100.0 58.4 22.6 23.7 1.1 5.9 2.4 17.3 12.3 2.9 0.8 31.7

26 100.0 69.4 28.3 27.9 1.5 1.6 0.4 17.8 20.9 4.4 5.2 0.8 20.1

平成15年 100.0 100.0 96.2 96.2 24.0 65.9 45.7 71.8 34.4 11.1 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 15.6 44.9 11.4 54.2 40.4 12.7 0.0

22 100.0 98.9 98.9 98.9 21.5 61.3 30.2 71.2 25.5 11.9 3.2 1.1

26 100.0 98.9 98.9 98.9 19.5 78.2 37.4 81.7 30.2 20.1 6.8 5.9 0.0

平成15年 100.0 88.5 84.6 84.6 8.9 11.3 8.4 49.9 37.1 6.6 5.9

19 100.0 83.9 79.8 79.2 3.0 9.6 7.7 36.6 18.2 22.0 0.5

22 100.0 87.8 86.7 89.4 5.4 6.6 11.4 59.2 20.0 12.5 0.0 2.8

26 100.0 96.9 96.8 98.3 3.9 6.6 5.2 59.0 26.0 13.2 10.7 3.4 0.0

平成15年 100.0 83.8 94.0 94.0 26.7 12.2 0.0 42.0 24.8 9.3 4.1

19 100.0 87.2 66.6 69.6 11.8 14.0 5.2 48.8 12.8 3.0 2.4

22 100.0 87.9 91.7 87.1 24.7 29.1 7.3 58.7 26.5 3.9 0.9 5.0

26 100.0 88.4 93.8 89.7 19.2 11.1 13.7 48.5 24.3 4.8 2.0 3.5 3.3

平成15年 100.0 71.1 72.6 71.6 0.9 0.0 0.0 4.5 25.0 7.7 17.1

19 100.0 85.8 77.8 75.5 0.4 0.8 0.0 1.9 19.9 7.5 8.6

22 100.0 69.1 47.9 47.9 0.0 3.2 0.0 0.0 12.9 3.8 0.0 30.9

26 100.0 86.4 74.4 68.1 0.0 4.1 0.0 6.8 12.2 2.2 2.0 2.2 9.8

平成15年 100.0 67.1 65.0 53.1 1.9 13.0 9.3 31.6 11.2 1.9 19.6

19 100.0 75.9 65.5 64.9 6.5 5.8 5.8 11.7 18.0 7.0 18.9

22 100.0 77.2 66.9 61.0 17.4 17.4 0.0 20.5 26.5 19.5 0.0 17.0

26 100.0 86.2 77.0 79.0 0.0 3.0 3.1 7.8 17.4 4.2 3.6 1.6 6.8

平成15年 100.0 66.5 39.3 38.3 6.3 2.5 0.9 30.6 9.1 2.4 24.4

19 100.0 76.2 34.0 34.0 1.0 2.0 3.6 32.7 14.1 0.5 15.2

22 100.0 68.9 38.2 38.6 3.0 7.1 3.0 32.4 13.6 3.0 0.3 20.1

26 100.0 73.6 39.7 39.5 1.5 5.0 4.1 32.6 11.7 2.1 6.3 0.7 19.1

平成15年 100.0 100.0 100.0 100.0 38.4 62.6 35.8 76.9 28.8 24.6 0.0

19 100.0 100.0 100.0 100.0 43.1 51.9 41.9 75.4 36.8 20.1 0.0

22 100.0 100.0 100.0 100.0 31.8 70.4 45.5 82.4 56.5 46.6 8.1 0.0

26 100.0 100.0 98.2 94.5 30.8 66.6 30.8 75.3 46.3 29.7 15.9 16.9 0.0

平成15年 100.0 73.3 56.6 55.7 5.0 10.9 9.8 37.8 32.3 19.8 26.3

19 100.0 94.1 96.2 95.1 4.7 18.4 11.1 62.1 30.5 32.8 1.8

22 100.0 72.1 79.2 80.3 6.8 1.7 23.1 50.9 46.2 26.3 0.3 19.3

26 100.0 98.7 98.7 98.2 3.8 1.0 4.3 22.5 69.5 7.7 37.4 11.8 0.3

平成15年 100.0 74.2 66.2 67.7 14.7 9.0 17.8 62.0 31.6 7.4 24.4

19 100.0 99.0 97.9 91.3 9.7 3.5 7.1 63.9 55.3 21.8 1.0

22 100.0 100.0 93.8 86.6 19.8 2.5 13.1 67.0 72.6 30.8 0.0 0.0

26 100.0 91.0 85.8 85.2 21.1 36.1 18.7 62.0 33.4 18.1 16.4 0.7 4.7

平成15年 100.0 70.7 52.1 49.9 0.7 1.5 2.2 17.0 26.7 6.7 14.6

19 100.0 75.6 66.6 63.2 0.2 1.8 1.6 12.1 37.6 14.0 13.6

22 100.0 62.5 61.8 62.1 0.0 1.4 0.0 5.8 40.8 13.4 0.9 16.3

26 100.0 88.6 82.8 79.5 2.1 2.1 0.0 0.8 31.4 12.4 0.9 0.0 8.9

平成15年 100.0 53.4 32.0 33.0 2.9 6.3 4.5 33.9 28.3 3.0 33.5

19 100.0 93.7 78.2 76.5 0.0 2.1 2.1 14.8 35.5 10.2 5.9

22 100.0 96.2 31.1 31.1 3.0 1.0 0.3 5.8 11.9 4.0 0.0 2.9

26 100.0 88.9 91.3 83.0 0.0 29.3 1.3 33.7 60.0 43.3 27.6 0.7 1.3

平成15年 100.0 60.5 41.4 41.5 5.1 2.5 0.1 35.1 3.5 5.1 31.0

19 100.0 57.1 19.3 18.7 3.4 8.8 0.1 28.5 11.6 0.3 24.1

22 100.0 64.3 39.8 36.4 3.3 7.3 0.3 23.7 17.5 7.5 0.2 28.1

26 100.0 72.5 42.3 41.8 3.3 6.4 1.6 24.7 9.7 5.4 9.4 1.0 21.4

小売業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

【特掲中間
分類】

消費関連
製造業

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者

サービス
業（他に分
類されな
いもの）

正社員

契約社員

嘱託社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

パートタイム労働者
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付属集計表３４－１－１　各種制度の適用がある場合の満足度（満足度スコアの平均値）　１．男性＜１＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

（H22、H26）

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

計 0.74 0.14 0.38 0.22 0.50 0.56 0.57 0.24 0.12 0.36

制度適用あり 0.76 0.19 0.40 0.24 0.55 0.61 0.63 0.25 0.14 0.41

計 0.70 0.06 0.30 0.12 0.41 0.53 0.74 0.20 0.04 0.36

制度適用あり 0.69 0.07 0.30 0.10 0.43 0.53 0.79 0.23 0.05 0.37

計 0.82 0.13 0.48 0.22 0.57 0.68 0.65 0.28 0.74 0.39 0.22 0.47

制度適用あり 0.82 0.14 0.51 0.20 0.56 0.68 0.64 0.27 0.80 0.44 0.24 0.50

計 0.83 0.21 0.54 0.25 0.62 0.75 0.71 0.37 0.93 0.51 0.28 0.53

制度適用あり 0.83 0.23 0.56 0.25 0.64 0.77 0.73 0.37 0.99 0.56 0.30 0.56

計 0.97 0.05 0.55 0.24 0.61 0.70 0.27 0.10 0.06 0.41

制度適用あり 0.99 0.06 0.56 0.26 0.63 0.75 0.39 0.22 0.09 0.47

計 0.75 -0.07 0.56 0.09 0.51 0.62 0.25 0.14 0.01 0.29

制度適用あり 0.77 -0.08 0.59 0.12 0.50 0.70 0.36 0.28 0.10 0.33

計 0.86 -0.01 0.60 0.24 0.58 0.69 0.75 0.38 0.19 0.26 0.12 0.37

制度適用あり 0.90 -0.11 0.67 0.28 0.65 0.76 0.82 0.42 0.35 0.40 0.16 0.45

計 0.97 0.05 0.66 0.21 0.71 0.68 0.74 0.37 0.07 0.13 0.16 0.35

制度適用あり 0.98 -0.03 0.65 0.25 0.80 0.73 0.81 0.37 0.15 0.30 0.21 0.40

計 0.58 -0.09 0.64 0.19 0.44 0.67 -0.02 -0.06 -0.14 0.13

制度適用あり 0.68 -0.39 0.86 0.09 0.72 0.74 0.29 0.11 -0.11 0.37

計 0.49 -0.29 0.59 0.00 0.32 0.52 -0.06 -0.10 -0.21 0.08

制度適用あり 0.82 -0.41 0.53 -0.22 0.17 0.49 0.19 0.06 -0.26 0.25

計 0.64 -0.08 0.64 0.26 0.58 0.79 0.76 0.53 -0.10 0.01 -0.04 0.20

制度適用あり 1.19 -0.05 0.63 0.16 1.18 0.90 0.80 0.87 -0.17 -0.10 0.03 0.09

計 0.82 0.01 0.85 0.27 0.66 0.70 0.73 0.59 -0.01 0.08 0.00 0.27

制度適用あり 0.87 0.15 1.29 0.43 1.25 0.96 0.94 1.05 0.23 0.58 0.32 0.60

計 0.76 -0.16 0.55 0.09 0.53 0.64 0.15 -0.03 -0.21 0.18

制度適用あり 0.60 -0.15 0.54 -0.10 0.58 0.69 0.19 0.12 -0.17 0.18

計 0.49 -0.31 0.53 -0.14 0.31 0.53 0.13 -0.08 -0.23 0.01

制度適用あり 0.55 -0.44 0.63 -0.23 0.56 0.66 0.30 0.01 -0.16 0.09

計 0.59 -0.50 0.52 -0.16 0.46 0.58 0.71 0.33 -0.16 -0.12 -0.19 0.02

制度適用あり 0.78 -0.59 0.51 -0.28 0.81 0.54 0.66 0.62 0.26 0.01 -0.13 0.07

計 0.70 -0.21 0.69 0.14 0.55 0.77 0.78 0.42 0.21 -0.04 -0.24 0.13

制度適用あり 0.64 -0.20 0.78 0.10 0.67 0.86 0.83 0.64 0.44 0.14 -0.11 0.27

計 0.65 -0.10 0.52 0.21 0.43 0.75 0.47 -0.06 -0.06 0.30

制度適用あり 0.72 -0.12 0.10 -0.21 0.29 0.58 0.39 0.13 -0.08 0.22

計 0.83 -0.05 0.54 0.31 0.60 0.73 0.42 -0.15 -0.07 0.14

制度適用あり 0.79 0.29 0.77 0.75 0.93 0.69 0.46 -0.05 -0.19 0.16

計 0.93 0.22 0.60 0.41 0.69 0.83 0.88 0.48 0.41 0.18 0.09 0.36

制度適用あり 1.18 0.19 0.83 0.30 0.67 0.92 0.96 0.46 0.47 0.17 0.06 0.28

計 0.92 0.18 0.80 0.44 0.69 0.97 0.92 0.59 0.46 0.05 0.13 0.47

制度適用あり 0.96 0.33 0.64 0.65 0.69 0.95 1.07 0.47 0.65 0.28 0.08 0.55

計 0.74 0.14 0.38 0.22 0.50 0.56 0.57 0.24 0.12 0.36

制度適用あり 0.83 0.27 0.55 0.28 0.63 0.75 0.82 0.49 0.28 0.52

計 0.70 0.06 0.30 0.12 0.41 0.53 0.74 0.20 0.04 0.36

制度適用あり 0.76 0.17 0.40 0.19 0.56 0.60 0.97 0.53 0.30 0.54

計 0.82 0.13 0.48 0.22 0.57 0.68 0.65 0.28 0.74 0.39 0.22 0.47

制度適用あり 0.86 0.31 0.65 0.28 0.65 0.76 0.71 0.41 0.95 0.69 0.39 0.64

計 0.83 0.21 0.54 0.25 0.62 0.75 0.71 0.37 0.93 0.51 0.28 0.53

制度適用あり 0.87 0.34 0.69 0.30 0.71 0.83 0.79 0.49 1.13 0.80 0.47 0.68

計 0.97 0.05 0.55 0.24 0.61 0.70 0.27 0.10 0.06 0.41

制度適用あり 0.98 0.13 0.64 0.24 0.67 0.80 0.46 0.42 0.19 0.55

計 0.75 -0.07 0.56 0.09 0.51 0.62 0.25 0.14 0.01 0.29

制度適用あり 0.97 0.09 0.80 0.19 0.71 0.81 0.52 0.71 0.24 0.55

計 0.86 -0.01 0.60 0.24 0.58 0.69 0.75 0.38 0.19 0.26 0.12 0.37

制度適用あり 0.88 0.06 0.71 0.30 0.69 0.78 0.84 0.46 0.31 0.55 0.22 0.52

計 0.97 0.05 0.66 0.21 0.71 0.68 0.74 0.37 0.07 0.13 0.16 0.35

制度適用あり 1.07 0.14 0.77 0.29 0.82 0.92 0.94 0.49 0.35 0.70 0.42 0.64

計 0.58 -0.09 0.64 0.19 0.44 0.67 -0.02 -0.06 -0.14 0.13

制度適用あり 0.45 -0.21 0.98 0.14 0.58 0.89 0.19 0.22 -0.19 0.17

計 0.49 -0.29 0.59 0.00 0.32 0.52 -0.06 -0.10 -0.21 0.08

制度適用あり 0.61 -0.07 0.64 0.07 0.49 0.64 -0.07 0.21 -0.22 0.27

計 0.64 -0.08 0.64 0.26 0.58 0.79 0.76 0.53 -0.10 0.01 -0.04 0.20

制度適用あり 0.67 -0.17 0.37 -0.03 0.73 0.75 0.59 0.49 -0.19 -0.05 -0.09 0.03

計 0.82 0.01 0.85 0.27 0.66 0.70 0.73 0.59 -0.01 0.08 0.00 0.27

制度適用あり 0.81 0.30 0.78 0.46 0.63 0.62 0.72 0.61 0.14 0.39 -0.13 0.35

計 0.76 -0.16 0.55 0.09 0.53 0.64 0.15 -0.03 -0.21 0.18

制度適用あり 0.76 0.03 0.75 0.11 0.66 0.68 0.10 0.28 -0.13 0.35

計 0.49 -0.31 0.53 -0.14 0.31 0.53 0.13 -0.08 -0.23 0.01

制度適用あり 0.50 -0.34 0.64 -0.11 0.63 0.65 0.34 0.30 -0.02 0.22

計 0.59 -0.50 0.52 -0.16 0.46 0.58 0.71 0.33 -0.16 -0.12 -0.19 0.02

制度適用あり 0.91 -0.44 0.71 -0.18 0.67 0.60 0.61 0.71 0.15 0.33 0.03 0.22

計 0.70 -0.21 0.69 0.14 0.55 0.77 0.78 0.42 0.21 -0.04 -0.24 0.13

制度適用あり 0.58 -0.17 0.72 0.05 0.77 0.83 0.85 0.54 0.30 0.36 -0.02 0.29

計 0.65 -0.10 0.52 0.21 0.43 0.75 0.47 -0.06 -0.06 0.30

制度適用あり 0.15 -0.79 0.25 -0.11 0.36 0.84 0.09 0.09 -0.29 -0.19

計 0.83 -0.05 0.54 0.31 0.60 0.73 0.42 -0.15 -0.07 0.14

制度適用あり 0.69 0.31 0.22 0.52 0.51 0.36 0.43 0.40 0.22 0.32

計 0.93 0.22 0.60 0.41 0.69 0.83 0.88 0.48 0.41 0.18 0.09 0.36

制度適用あり 1.08 0.61 0.90 0.65 0.87 1.01 1.09 0.69 0.66 0.71 0.56 0.78

計 0.92 0.18 0.80 0.44 0.69 0.97 0.92 0.59 0.46 0.05 0.13 0.47

制度適用あり 0.98 0.15 0.75 0.59 1.06 1.36 0.95 0.69 0.89 0.75 0.58 0.70

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

26

福利厚生施設
の利用

正社員

平成15年

19

22

26

契約社員

平成15年

19

22

22

26

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

22

26

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

賞与支給制度

正社員

平成15年

19

22

26

契約社員

平成15年

19

22

26
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付属集計表３４－１－２　各種制度の適用がある場合の満足度（満足度スコアの平均値）　１．男性＜２＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

（H22、H26）

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

計 0.74 0.14 0.38 0.22 0.50 0.56 0.57 0.24 0.12 0.36

制度適用あり 1.00 0.54 0.72 0.49 0.80 0.88 1.03 0.68 0.58 0.75

計 0.70 0.06 0.30 0.12 0.41 0.53 0.74 0.20 0.04 0.36

制度適用あり 0.80 0.29 0.43 0.27 0.57 0.67 1.06 0.59 0.46 0.60

計 0.82 0.13 0.48 0.22 0.57 0.68 0.65 0.28 0.74 0.39 0.22 0.47

制度適用あり 0.93 0.41 0.73 0.37 0.73 0.83 0.76 0.51 1.04 0.78 0.59 0.74

計 0.83 0.21 0.54 0.25 0.62 0.75 0.71 0.37 0.93 0.51 0.28 0.53

制度適用あり 0.92 0.41 0.76 0.36 0.78 0.90 0.84 0.57 1.20 0.86 0.61 0.77

計 0.97 0.05 0.55 0.24 0.61 0.70 0.27 0.10 0.06 0.41

制度適用あり 0.96 0.34 0.66 0.37 0.72 0.80 0.69 0.50 0.33 0.60

計 0.75 -0.07 0.56 0.09 0.51 0.62 0.25 0.14 0.01 0.29

制度適用あり 1.10 0.27 0.87 0.33 0.85 0.92 0.67 0.83 0.64 0.72

計 0.86 -0.01 0.60 0.24 0.58 0.69 0.75 0.38 0.19 0.26 0.12 0.37

制度適用あり 0.93 0.02 0.76 0.27 0.55 0.73 0.78 0.45 0.24 0.40 0.37 0.50

計 0.97 0.05 0.66 0.21 0.71 0.68 0.74 0.37 0.07 0.13 0.16 0.35

制度適用あり 1.25 0.33 1.02 0.43 0.89 0.98 1.06 0.66 0.64 0.84 0.74 0.83

計 0.58 -0.09 0.64 0.19 0.44 0.67 -0.02 -0.06 -0.14 0.13

制度適用あり 0.74 0.29 0.73 0.20 1.15 1.08 0.37 0.58 0.08 0.49

計 0.49 -0.29 0.59 0.00 0.32 0.52 -0.06 -0.10 -0.21 0.08

制度適用あり 1.08 -0.24 0.66 0.08 0.17 0.67 0.38 0.11 0.09 0.54

計 0.64 -0.08 0.64 0.26 0.58 0.79 0.76 0.53 -0.10 0.01 -0.04 0.20

制度適用あり 0.43 -0.60 0.47 -0.04 0.87 1.04 0.95 0.46 -0.47 -0.46 0.11 -0.22

計 0.82 0.01 0.85 0.27 0.66 0.70 0.73 0.59 -0.01 0.08 0.00 0.27

制度適用あり 1.26 0.63 1.40 0.41 0.70 0.52 0.64 0.95 0.10 0.26 0.37 0.63

計 0.76 -0.16 0.55 0.09 0.53 0.64 0.15 -0.03 -0.21 0.18

制度適用あり 0.79 0.10 0.68 0.09 0.64 0.59 0.13 0.21 -0.06 0.29

計 0.49 -0.31 0.53 -0.14 0.31 0.53 0.13 -0.08 -0.23 0.01

制度適用あり 0.72 -0.24 0.45 -0.09 0.54 0.67 0.34 0.26 0.20 0.27

計 0.59 -0.50 0.52 -0.16 0.46 0.58 0.71 0.33 -0.16 -0.12 -0.19 0.02

制度適用あり 1.09 -0.36 0.61 -0.26 0.71 0.45 0.49 0.71 0.33 0.26 -0.01 0.14

計 0.70 -0.21 0.69 0.14 0.55 0.77 0.78 0.42 0.21 -0.04 -0.24 0.13

制度適用あり 0.85 0.02 0.75 0.14 0.75 0.87 0.88 0.70 0.37 0.16 0.04 0.43

計 0.65 -0.10 0.52 0.21 0.43 0.75 0.47 -0.06 -0.06 0.30

制度適用あり -0.81 -0.77 1.02 -0.81 0.06 1.88 0.10 -0.03 -0.90 -0.76

計 0.83 -0.05 0.54 0.31 0.60 0.73 0.42 -0.15 -0.07 0.14

制度適用あり 0.58 0.23 0.32 -0.05 0.43 0.85 0.70 0.72 0.31 0.57

計 0.93 0.22 0.60 0.41 0.69 0.83 0.88 0.48 0.41 0.18 0.09 0.36

制度適用あり 1.40 0.65 0.96 0.87 1.08 1.05 1.21 0.68 0.75 0.84 0.87 0.97

計 0.92 0.18 0.80 0.44 0.69 0.97 0.92 0.59 0.46 0.05 0.13 0.47

制度適用あり 0.99 0.33 0.80 0.43 1.25 1.54 1.45 0.81 1.01 0.59 0.56 0.84

計 0.86 -0.01 0.60 0.24 0.58 0.69 0.75 0.38 0.19 0.26 0.12 0.37

制度適用あり 1.23 0.55 1.36 0.73 0.89 0.93 1.18 0.83 0.96 0.61 0.74 0.77

計 0.77 0.45 0.65 0.26 0.66 0.78 0.75 0.52 0.99 0.73 0.40 0.62

制度適用あり 0.75 0.41 0.81 0.30 0.59 0.59 0.69 0.22 1.04 0.93 0.46 0.68

計 0.64 -0.08 0.64 0.26 0.58 0.79 0.76 0.53 -0.10 0.01 -0.04 0.20

制度適用あり 0.35 -0.86 0.14 -0.18 0.00 0.67 0.00 -0.18 0.47 0.00 0.94 0.47

計 0.82 0.01 0.85 0.27 0.66 0.70 0.73 0.59 -0.01 0.08 0.00 0.27

制度適用あり 0.70 -0.32 0.12 0.32 -0.49 0.11 0.12 -0.05 -0.27 -0.14 -0.24 -0.14

計 0.59 -0.50 0.52 -0.16 0.46 0.58 0.71 0.33 -0.16 -0.12 -0.19 0.02

制度適用あり 0.92 0.83 0.91 1.00 1.01 0.94 0.98 0.91 0.43 0.47 0.44 0.41

計 0.70 -0.21 0.69 0.14 0.55 0.77 0.78 0.42 0.21 -0.04 -0.24 0.13

制度適用あり 0.43 -0.53 0.65 -0.15 0.25 0.52 0.78 0.52 -0.06 0.27 0.03 0.09

計 0.93 0.22 0.60 0.41 0.69 0.83 0.88 0.48 0.41 0.18 0.09 0.36

制度適用あり 1.10 0.37 1.30 1.01 1.48 0.99 0.96 0.57 1.07 0.97 0.98 0.70

計 0.92 0.18 0.80 0.44 0.69 0.97 0.92 0.59 0.46 0.05 0.13 0.47

制度適用あり 0.87 0.21 0.84 0.30 0.95 1.19 1.03 0.67 0.65 0.08 0.10 0.56

22

26

パートタイム
労働者

22

26

22

26

26

（フルタイム）
正社員への転

換制度４
（H22、H26）

22

契約社員

登録型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

22

26

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

自己啓発援助
制度

正社員

平成15年

19

22

26

契約社員

平成15年

19

22

26
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付属集計表３４－２－１　各種制度の適用がある場合の満足度（満足度スコアの平均値）　２．女性＜１＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

（H22、H26）

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

計 0.66 0.06 0.59 0.17 0.50 0.59 0.68 0.36 0.16 0.38

制度適用あり 0.67 0.06 0.64 0.18 0.52 0.62 0.75 0.41 0.19 0.43

計 0.81 0.09 0.52 0.09 0.47 0.66 0.87 0.30 0.04 0.41

制度適用あり 0.84 0.10 0.50 0.08 0.49 0.70 0.91 0.29 0.03 0.42

計 0.84 0.17 0.55 0.21 0.56 0.67 0.67 0.24 0.82 0.39 0.18 0.46

制度適用あり 0.84 0.18 0.57 0.20 0.58 0.68 0.68 0.24 0.87 0.43 0.19 0.48

計 0.89 0.28 0.60 0.31 0.63 0.74 0.74 0.28 0.97 0.55 0.27 0.56

制度適用あり 0.89 0.31 0.65 0.32 0.63 0.74 0.74 0.28 1.03 0.61 0.29 0.57

計 0.71 -0.04 0.66 0.19 0.51 0.59 0.19 0.24 0.00 0.28

制度適用あり 0.72 -0.10 0.66 0.17 0.56 0.48 0.27 0.39 0.06 0.30

計 0.63 -0.26 0.48 -0.01 0.38 0.54 0.13 0.05 -0.04 0.16

制度適用あり 0.61 -0.37 0.46 -0.04 0.45 0.54 0.23 0.21 0.06 0.21

計 0.78 -0.26 0.53 -0.03 0.45 0.62 0.73 0.17 0.03 0.12 -0.04 0.25

制度適用あり 0.78 -0.32 0.59 0.00 0.46 0.66 0.72 0.20 0.15 0.27 0.05 0.34

計 0.80 -0.08 0.57 0.12 0.60 0.62 0.78 0.22 0.00 0.14 0.05 0.36

制度適用あり 0.87 -0.09 0.64 0.14 0.65 0.68 0.74 0.26 0.16 0.36 0.11 0.41

計 0.48 -0.07 0.89 0.16 0.49 0.69 -0.04 -0.07 -0.22 0.22

制度適用あり 0.52 -0.27 0.58 0.03 0.40 0.49 0.25 0.03 -0.04 0.24

計 0.57 -0.08 0.90 0.13 0.46 0.62 0.04 -0.11 -0.17 0.25

制度適用あり 0.55 -0.45 0.71 -0.03 0.56 0.71 0.40 0.22 0.02 0.30

計 0.69 0.04 0.95 0.21 0.60 0.76 0.89 0.38 -0.24 -0.09 -0.20 0.23

制度適用あり 0.68 -0.46 0.92 -0.14 0.55 0.51 0.63 0.02 0.18 0.21 -0.06 0.40

計 0.63 0.03 0.92 0.21 0.57 0.72 0.85 0.37 -0.19 -0.09 -0.15 0.21

制度適用あり 0.75 -0.29 0.61 0.16 0.08 0.61 0.87 0.04 -0.12 0.13 -0.19 0.14

計 0.50 -0.15 0.68 0.16 0.44 0.62 0.18 -0.01 -0.13 0.25

制度適用あり 0.48 -0.32 0.75 0.06 0.46 0.52 0.34 0.12 -0.14 0.27

計 0.47 -0.25 0.69 -0.04 0.30 0.55 0.14 -0.16 -0.27 0.09

制度適用あり 0.54 -0.26 0.59 -0.05 0.40 0.47 0.32 0.21 -0.13 0.11

計 0.71 0.02 0.87 0.07 0.52 0.71 0.80 0.36 -0.03 -0.09 -0.09 0.30

制度適用あり 0.83 -0.35 0.71 -0.16 0.66 0.80 0.81 0.30 0.23 -0.12 0.00 0.17

計 0.69 -0.14 0.76 0.04 0.31 0.53 0.72 0.24 -0.02 -0.07 -0.06 0.21

制度適用あり 0.77 -0.31 0.96 -0.03 0.85 0.83 0.87 0.48 0.24 0.21 0.33 0.19

計 0.74 0.13 0.56 0.18 0.43 0.69 0.35 -0.05 -0.05 0.36

制度適用あり 0.75 -0.01 0.53 0.10 0.48 0.61 0.50 0.03 -0.02 0.37

計 0.76 0.03 0.71 0.14 0.36 0.61 0.40 -0.04 -0.11 0.28

制度適用あり 0.80 0.03 0.62 0.18 0.37 0.45 0.58 0.20 -0.07 0.36

計 0.86 0.18 0.62 0.30 0.50 0.64 0.72 0.29 0.42 -0.01 0.03 0.37

制度適用あり 0.92 0.19 0.63 0.32 0.47 0.61 0.74 0.24 0.55 0.16 0.14 0.44

計 0.90 0.15 0.73 0.35 0.59 0.74 0.85 0.39 0.49 0.15 0.17 0.43

制度適用あり 0.90 0.17 0.80 0.30 0.57 0.71 0.77 0.36 0.62 0.27 0.20 0.52

計 0.66 0.06 0.59 0.17 0.50 0.59 0.68 0.36 0.16 0.38

制度適用あり 0.69 0.14 0.86 0.18 0.60 0.70 0.83 0.63 0.32 0.52

計 0.81 0.09 0.52 0.09 0.47 0.66 0.87 0.30 0.04 0.41

制度適用あり 0.85 0.06 0.55 0.12 0.41 0.64 0.91 0.46 0.15 0.45

計 0.84 0.17 0.55 0.21 0.56 0.67 0.67 0.24 0.82 0.39 0.18 0.46

制度適用あり 0.85 0.23 0.63 0.19 0.63 0.74 0.73 0.29 0.98 0.66 0.34 0.57

計 0.89 0.28 0.60 0.31 0.63 0.74 0.74 0.28 0.97 0.55 0.27 0.56

制度適用あり 0.92 0.45 0.79 0.40 0.66 0.80 0.79 0.39 1.14 0.89 0.45 0.69

計 0.71 -0.04 0.66 0.19 0.51 0.59 0.19 0.24 0.00 0.28

制度適用あり 0.69 0.00 0.83 0.16 0.55 0.64 0.27 0.61 0.10 0.36

計 0.63 -0.26 0.48 -0.01 0.38 0.54 0.13 0.05 -0.04 0.16

制度適用あり 0.67 -0.21 0.61 0.00 0.48 0.56 0.20 0.51 0.09 0.26

計 0.78 -0.26 0.53 -0.03 0.45 0.62 0.73 0.17 0.03 0.12 -0.04 0.25

制度適用あり 0.76 -0.32 0.55 -0.03 0.52 0.70 0.81 0.23 0.03 0.41 0.09 0.31

計 0.80 -0.08 0.57 0.12 0.60 0.62 0.78 0.22 0.00 0.14 0.05 0.36

制度適用あり 0.74 -0.07 0.63 0.12 0.64 0.78 0.89 0.28 0.08 0.58 0.21 0.44

計 0.48 -0.07 0.89 0.16 0.49 0.69 -0.04 -0.07 -0.22 0.22

制度適用あり 0.57 -0.10 0.96 0.19 0.59 0.74 -0.06 0.12 -0.23 0.32

計 0.57 -0.08 0.90 0.13 0.46 0.62 0.04 -0.11 -0.17 0.25

制度適用あり 0.57 -0.11 1.03 0.18 0.53 0.73 0.02 0.08 -0.12 0.28

計 0.69 0.04 0.95 0.21 0.60 0.76 0.89 0.38 -0.24 -0.09 -0.20 0.23

制度適用あり 0.74 0.13 1.10 0.26 0.65 0.77 0.94 0.45 -0.19 0.06 -0.17 0.34

計 0.63 0.03 0.92 0.21 0.57 0.72 0.85 0.37 -0.19 -0.09 -0.15 0.21

制度適用あり 0.64 0.01 1.01 0.19 0.60 0.74 0.93 0.43 -0.21 0.13 -0.07 0.29

計 0.50 -0.15 0.68 0.16 0.44 0.62 0.18 -0.01 -0.13 0.25

制度適用あり 0.69 -0.07 0.95 0.20 0.43 0.78 0.44 0.41 0.13 0.52

計 0.47 -0.25 0.69 -0.04 0.30 0.55 0.14 -0.16 -0.27 0.09

制度適用あり 0.55 -0.22 0.86 -0.02 0.43 0.64 0.28 0.20 -0.14 0.24

計 0.71 0.02 0.87 0.07 0.52 0.71 0.80 0.36 -0.03 -0.09 -0.09 0.30

制度適用あり 0.62 0.08 1.09 0.32 0.75 0.92 0.93 0.42 0.29 0.35 0.15 0.42

計 0.69 -0.14 0.76 0.04 0.31 0.53 0.72 0.24 -0.02 -0.07 -0.06 0.21

制度適用あり 0.87 -0.11 1.00 0.19 0.68 0.80 1.03 0.50 0.03 0.35 0.14 0.30

計 0.74 0.13 0.56 0.18 0.43 0.69 0.35 -0.05 -0.05 0.36

制度適用あり 0.90 0.30 0.91 0.60 0.57 0.96 0.61 0.52 0.33 0.63

計 0.76 0.03 0.71 0.14 0.36 0.61 0.40 -0.04 -0.11 0.28

制度適用あり 0.87 0.24 0.67 0.40 0.53 0.68 0.80 0.61 0.07 0.57

計 0.86 0.18 0.62 0.30 0.50 0.64 0.72 0.29 0.42 -0.01 0.03 0.37

制度適用あり 0.91 0.31 0.81 0.37 0.54 0.73 0.81 0.40 0.59 0.52 0.25 0.57

計 0.90 0.15 0.73 0.35 0.59 0.74 0.85 0.39 0.49 0.15 0.17 0.43

制度適用あり 0.94 0.07 0.79 0.21 0.52 0.62 0.79 0.35 0.39 0.52 0.21 0.43

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

22

26

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

福利厚生施設
の利用

正社員

平成15年

19

22

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

26

契約社員

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

26

賞与支給制度

正社員

平成15年

19

22

26

契約社員

平成15年

19

22

22

26
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付属集計表３４－２－２　各種制度の適用がある場合の満足度（満足度スコアの平均値）　２．女性＜２＞
　　　　　（満足度スコア：満足＝２、やや満足＝１、どちらともいえない＝０、やや不満＝－１、不満＝－２の得点を与えて平均）

仕事の内
容・やりが

い
賃金

労働時間・
休日等の労

働条件

人事評価・
処遇のあり

方
職場の環境

正社員との
人間関係、
コミュニケー

ション

正社員以外
の労働者と
人の間関

係、コミュニ
ケーション

（H22、H26）

職場での指
揮命令系統
の明確化

（H22、H26）

雇用の安定
性

福利厚生
教育訓練・
能力開発の

あり方

職業生活全
体

計 0.66 0.06 0.59 0.17 0.50 0.59 0.68 0.36 0.16 0.38

制度適用あり 0.79 0.25 0.84 0.28 0.58 0.74 0.85 0.82 0.73 0.64

計 0.81 0.09 0.52 0.09 0.47 0.66 0.87 0.30 0.04 0.41

制度適用あり 0.92 0.30 0.79 0.23 0.55 0.69 0.95 0.58 0.28 0.62

計 0.84 0.17 0.55 0.21 0.56 0.67 0.67 0.24 0.82 0.39 0.18 0.46

制度適用あり 0.94 0.32 0.82 0.30 0.73 0.86 0.81 0.44 1.06 0.76 0.60 0.72

計 0.89 0.28 0.60 0.31 0.63 0.74 0.74 0.28 0.97 0.55 0.27 0.56

制度適用あり 0.97 0.61 0.95 0.45 0.71 0.85 0.79 0.48 1.31 0.98 0.65 0.80

計 0.71 -0.04 0.66 0.19 0.51 0.59 0.19 0.24 0.00 0.28

制度適用あり 0.69 0.06 0.80 0.27 0.65 0.60 0.46 0.58 0.31 0.46

計 0.63 -0.26 0.48 -0.01 0.38 0.54 0.13 0.05 -0.04 0.16

制度適用あり 0.81 -0.11 0.66 0.20 0.67 0.76 0.28 0.55 0.47 0.41

計 0.78 -0.26 0.53 -0.03 0.45 0.62 0.73 0.17 0.03 0.12 -0.04 0.25

制度適用あり 0.87 -0.13 0.49 0.05 0.53 0.80 0.88 0.20 -0.06 0.41 0.27 0.41

計 0.80 -0.08 0.57 0.12 0.60 0.62 0.78 0.22 0.00 0.14 0.05 0.36

制度適用あり 0.79 -0.05 0.79 0.23 0.77 0.81 0.86 0.50 0.08 0.64 0.41 0.50

計 0.48 -0.07 0.89 0.16 0.49 0.69 -0.04 -0.07 -0.22 0.22

制度適用あり 0.54 -0.04 0.81 0.18 0.53 0.77 0.00 0.14 0.07 0.36

計 0.57 -0.08 0.90 0.13 0.46 0.62 0.04 -0.11 -0.17 0.25

制度適用あり 0.57 0.01 1.09 0.20 0.60 0.75 -0.05 0.03 0.01 0.31

計 0.69 0.04 0.95 0.21 0.60 0.76 0.89 0.38 -0.24 -0.09 -0.20 0.23

制度適用あり 0.71 0.05 1.27 0.08 0.33 0.60 0.95 0.26 -0.40 -0.14 -0.20 0.32

計 0.63 0.03 0.92 0.21 0.57 0.72 0.85 0.37 -0.19 -0.09 -0.15 0.21

制度適用あり 0.62 0.00 1.12 0.23 0.63 0.90 0.96 0.52 -0.14 0.15 0.08 0.32

計 0.50 -0.15 0.68 0.16 0.44 0.62 0.18 -0.01 -0.13 0.25

制度適用あり 0.70 -0.06 0.84 0.18 0.49 0.78 0.75 0.51 0.15 0.47

計 0.47 -0.25 0.69 -0.04 0.30 0.55 0.14 -0.16 -0.27 0.09

制度適用あり 0.60 -0.27 1.00 0.06 0.53 0.77 0.26 0.20 -0.05 0.32

計 0.71 0.02 0.87 0.07 0.52 0.71 0.80 0.36 -0.03 -0.09 -0.09 0.30

制度適用あり 0.78 -0.11 0.86 0.05 0.78 0.93 1.06 0.48 0.05 0.18 0.31 0.41

計 0.69 -0.14 0.76 0.04 0.31 0.53 0.72 0.24 -0.02 -0.07 -0.06 0.21

制度適用あり 1.01 0.03 1.28 0.23 1.16 0.89 1.08 0.56 0.03 0.33 0.37 0.35

計 0.74 0.13 0.56 0.18 0.43 0.69 0.35 -0.05 -0.05 0.36

制度適用あり 0.85 -0.64 0.13 -0.10 0.44 0.67 0.08 0.12 -0.03 0.22

計 0.76 0.03 0.71 0.14 0.36 0.61 0.40 -0.04 -0.11 0.28

制度適用あり 0.97 0.15 0.42 0.48 0.42 0.67 0.77 0.60 0.21 0.57

計 0.86 0.18 0.62 0.30 0.50 0.64 0.72 0.29 0.42 -0.01 0.03 0.37

制度適用あり 0.97 0.15 0.66 0.32 0.54 0.70 0.75 0.30 0.61 0.36 0.48 0.54

計 0.90 0.15 0.73 0.35 0.59 0.74 0.85 0.39 0.49 0.15 0.17 0.43

制度適用あり 1.12 0.31 0.74 0.37 0.61 0.69 0.97 0.35 0.58 0.52 0.44 0.60

計 0.78 -0.26 0.53 -0.03 0.45 0.62 0.73 0.17 0.03 0.12 -0.04 0.25

制度適用あり 1.33 -0.11 0.02 0.28 0.80 1.33 1.30 0.67 0.77 0.74 0.68 0.72

計 0.80 -0.08 0.57 0.12 0.60 0.62 0.78 0.22 0.00 0.14 0.05 0.36

制度適用あり 0.88 -0.17 0.60 0.11 0.78 0.90 0.97 0.38 0.26 0.54 0.29 0.51

計 0.69 0.04 0.95 0.21 0.60 0.76 0.89 0.38 -0.24 -0.09 -0.20 0.23

制度適用あり 0.78 -0.29 0.77 0.17 -0.02 0.04 0.11 -0.25 -0.26 -0.55 -0.67 -0.25

計 0.63 0.03 0.92 0.21 0.57 0.72 0.85 0.37 -0.19 -0.09 -0.15 0.21

制度適用あり 0.88 0.26 0.87 0.39 0.43 0.72 0.86 0.60 0.30 0.06 -0.13 0.41

計 0.71 0.02 0.87 0.07 0.52 0.71 0.80 0.36 -0.03 -0.09 -0.09 0.30

制度適用あり 1.00 0.08 0.45 -0.66 1.22 0.43 0.58 0.73 -0.26 0.15 -0.07 0.16

計 0.69 -0.14 0.76 0.04 0.31 0.53 0.72 0.24 -0.02 -0.07 -0.06 0.21

制度適用あり 0.94 -0.02 1.26 0.03 0.91 0.70 0.82 0.27 0.33 0.46 0.54 0.13

計 0.86 0.18 0.62 0.30 0.50 0.64 0.72 0.29 0.42 -0.01 0.03 0.37

制度適用あり 0.79 0.12 0.42 0.13 0.40 0.75 1.02 0.21 0.39 0.40 0.38 0.36

計 0.90 0.15 0.73 0.35 0.59 0.74 0.85 0.39 0.49 0.15 0.17 0.43

制度適用あり 1.04 0.24 0.77 0.37 0.50 0.78 0.97 0.38 0.63 0.36 0.22 0.60

（フルタイム）
正社員への転

換制度４
（H22、H26）

22

26

22

26

22

26

契約社員

登録型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者

22

26

22

26

パートタイム
労働者

平成15年

19

22

26

パートタイム
労働者

26

自己啓発援助
制度

正社員

平成15年

19

22

26

契約社員

平成15年

19

22

登録型派遣
労働者

平成15年

19

22

26

常雇型派遣
労働者

平成15年

19

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－372－ 
 

 
 
 
 

付属集計表３５－１　現在の週間実労働時間別パートタイム労働者の労働時間変更希望＜１＞
（％）

計
今のままで

よい
増やしたい 減らしたい わからない 不明 計

今のままで
よい

増やしたい 減らしたい わからない 不明

平成22年 100.0 67.7 18.3 6.9 6.6 0.5 100.0 69.6 21.2 4.3 4.1 0.9

26 100.0 73.7 12.5 6.3 3.4 4.1 100.0 73.5 16.0 4.4 4.8 1.4

平成22年 100.0 71.3 26.7 0.0 2.0 0.0 100.0 72.4 23.3 0.4 3.9 0.0

26 100.0 91.0 5.2 0.0 1.5 2.3 100.0 79.5 15.4 0.1 3.4 1.6

平成22年 100.0 82.3 12.8 1.8 3.2 0.0 100.0 71.1 23.3 0.6 4.8 0.1

26 100.0 89.7 8.4 0.5 1.4 0.1 100.0 75.4 17.7 1.4 5.4 0.0

平成22年 100.0 64.3 12.1 12.9 10.8 0.0 100.0 71.4 19.4 4.6 4.4 0.3

26 100.0 80.5 16.4 0.0 3.1 0.0 100.0 79.4 15.3 2.1 3.1 0.1

平成22年 100.0 57.8 30.2 6.2 5.8 0.0 100.0 68.2 22.1 4.6 5.1 0.0

26 100.0 61.9 21.7 14.8 1.6 0.0 100.0 59.4 24.9 7.8 7.5 0.5

平成22年 100.0 57.6 24.1 4.3 13.9 0.1 100.0 72.9 20.4 3.1 3.4 0.2

26 100.0 63.8 24.1 9.7 2.3 0.2 100.0 73.7 13.2 5.6 7.5 0.1

平成22年 100.0 83.8 4.7 11.1 0.4 0.0 100.0 68.4 21.1 7.7 2.8 0.1

26 100.0 78.7 2.9 11.0 4.8 2.7 100.0 72.6 11.0 14.3 2.1 0.1

平成22年 100.0 74.3 2.6 16.1 7.0 0.0 100.0 50.2 3.4 40.7 5.7 0.0

26 100.0 78.1 8.7 10.9 2.3 0.0 100.0 62.6 6.6 25.2 5.6 0.0

平成22年 100.0 60.9 9.0 30.0 0.1 0.0 100.0 23.1 14.4 60.7 1.7 0.0

26 100.0 35.3 10.5 54.2 0.0 0.0 100.0 88.7 0.0 9.2 2.2 0.0

平成22年 100.0 43.0 0.1 31.8 25.1 0.0 100.0 73.4 13.4 11.3 1.9 0.0

26 100.0 21.0 4.5 26.0 48.5 0.0 100.0 58.8 4.3 36.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 70.9 17.7 9.9 1.2 0.3 100.0 66.0 25.5 3.4 4.0 1.2

26 100.0 72.8 12.5 4.2 2.7 7.7 100.0 70.8 17.0 4.6 6.5 1.2

平成22年 100.0 84.4 13.6 0.0 2.0 0.0 100.0 74.5 20.7 0.2 4.6 0.0

26 100.0 94.4 4.8 0.0 0.8 0.0 100.0 74.5 15.4 0.0 8.1 2.0

平成22年 100.0 83.0 16.2 0.6 0.1 0.1 100.0 61.8 35.9 1.0 1.3 0.0

26 100.0 73.3 19.8 0.8 5.7 0.3 100.0 77.5 13.2 1.9 7.2 0.1

平成22年 100.0 88.0 11.9 0.0 0.2 0.0 100.0 69.3 20.5 4.0 6.1 0.1

26 100.0 68.0 30.7 0.0 1.2 0.1 100.0 67.3 23.3 3.4 6.0 0.0

平成22年 100.0 53.5 35.3 6.6 4.6 0.0 100.0 61.1 24.4 5.3 9.2 0.0

26 100.0 72.3 15.2 10.3 2.2 0.0 100.0 58.2 33.2 5.0 2.7 0.9

平成22年 100.0 53.0 42.9 4.0 0.1 0.0 100.0 70.8 26.9 1.9 0.4 0.1

26 100.0 78.5 14.9 2.1 4.4 0.0 100.0 71.3 13.1 5.2 10.2 0.2

平成22年 100.0 83.0 1.4 15.7 0.0 0.0 100.0 69.6 19.8 9.4 1.1 0.0

26 100.0 78.0 7.8 2.3 11.9 0.0 100.0 66.6 16.9 15.2 1.3 0.0

平成22年 100.0 76.7 14.1 0.7 8.6 0.0 100.0 45.1 3.8 33.3 17.8 0.0

26 100.0 73.1 18.9 6.9 1.1 0.0 100.0 70.5 0.2 21.8 7.5 0.0

平成22年 100.0 86.8 10.8 2.3 0.1 0.0 100.0 15.8 58.0 16.7 9.5 0.0

26 100.0 69.9 30.1 0.0 0.0 0.0 100.0 88.5 0.0 4.0 7.5 0.0

平成22年 100.0 21.9 0.1 78.0 0.0 0.0 100.0 15.7 48.9 34.4 1.0 0.0

26 100.0 44.5 0.0 55.5 0.0 0.0 100.0 90.8 0.2 8.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 67.9 20.4 11.2 0.4 0.1 100.0 68.7 24.9 4.0 1.6 0.8

26 100.0 62.4 13.6 19.7 2.3 2.0 100.0 71.3 20.0 6.3 1.4 1.0

平成22年 100.0 94.2 5.4 0.0 0.4 0.0 100.0 53.5 44.7 0.0 1.8 0.0

26 100.0 86.5 13.5 0.0 0.0 0.1 100.0 52.5 44.7 0.8 1.1 0.9

平成22年 100.0 82.1 17.9 0.0 0.0 0.0 100.0 90.4 6.3 0.7 2.6 0.0

26 100.0 87.6 12.4 0.0 0.0 0.0 100.0 82.7 15.4 0.2 1.7 0.0

平成22年 100.0 40.0 60.0 0.0 0.0 0.0 100.0 60.5 37.7 1.2 0.6 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 87.8 10.0 1.8 0.3 0.1

平成22年 100.0 48.6 22.5 23.4 5.5 0.0 100.0 79.5 19.1 0.4 1.0 0.0

26 100.0 43.4 44.3 4.3 8.0 0.0 100.0 74.9 17.9 1.7 5.5 0.0

平成22年 100.0 38.6 48.8 11.7 0.9 0.0 100.0 68.9 25.9 3.2 2.0 0.0

26 100.0 13.8 12.5 72.3 0.0 1.4 100.0 72.8 24.7 1.7 0.8 0.0

平成22年 100.0 16.7 43.4 39.9 0.0 0.0 100.0 59.1 38.6 0.2 2.0 0.0

26 100.0 96.0 0.0 0.0 4.0 0.0 100.0 80.6 2.2 12.4 4.7 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 52.3 0.0 47.7 0.0 0.0

26 100.0 27.2 0.0 36.4 36.4 0.0 100.0 39.9 42.1 18.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 3.6 0.0 96.4 0.0 0.0 100.0 1.5 9.7 88.8 0.0 0.0

26 100.0 29.8 32.9 37.3 0.0 0.0 100.0 95.2 0.0 4.8 0.0 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 4.7 0.0 95.3 0.0 0.0 100.0 5.5 0.0 94.5 0.0 0.0

1,000人以上

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

企業規模計

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

500～999人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

男性 女性

60時間以上

30－35時間未満
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付属集計表３５－２　現在の週間実労働時間別パートタイム労働者の労働時間変更希望＜２＞
（％）

計
今のままで

よい
増やしたい 減らしたい わからない 不明 計

今のままで
よい

増やしたい 減らしたい わからない 不明

平成22年 100.0 44.7 42.4 11.6 0.0 1.3 100.0 71.7 17.3 3.5 5.3 2.2

26 100.0 73.1 17.1 1.6 4.0 4.1 100.0 70.4 16.2 7.0 5.6 0.8

平成22年 100.0 17.9 82.1 0.0 0.0 0.0 100.0 77.2 21.6 0.0 1.2 0.0

26 100.0 70.3 1.3 0.0 28.4 0.0 100.0 77.2 17.7 0.0 5.1 0.0

平成22年 100.0 73.2 26.8 0.0 0.0 0.0 100.0 71.6 25.6 0.0 2.9 0.0

26 100.0 61.3 38.7 0.0 0.0 0.0 100.0 72.2 19.2 2.6 6.1 0.0

平成22年 100.0 99.0 0.0 0.5 0.5 0.0 100.0 72.5 12.7 6.5 8.3 0.0

26 100.0 88.1 2.0 0.0 9.9 0.0 100.0 81.6 11.5 0.8 6.1 0.0

平成22年 100.0 63.8 36.2 0.0 0.0 0.0 100.0 60.6 25.9 6.1 6.5 0.9

26 100.0 83.7 16.3 0.0 0.0 0.0 100.0 62.2 36.0 0.9 0.9 0.0

平成22年 100.0 61.6 5.4 33.0 0.0 0.0 100.0 72.8 14.6 0.9 9.6 2.0

26 100.0 63.2 35.9 0.0 0.9 0.0 100.0 68.0 12.0 10.0 10.0 0.0

平成22年 100.0 55.9 29.6 14.5 0.0 0.0 100.0 86.7 1.2 5.5 6.7 0.0

26 100.0 59.7 0.0 13.4 0.0 26.9 100.0 58.3 0.8 37.0 4.0 0.0

平成22年 100.0 27.7 0.0 72.3 0.0 0.0 100.0 58.6 4.9 36.4 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 4.3 85.1 10.7 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 17.6 82.4 0.0 0.0 100.0 69.9 30.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 66.2 0.0 33.8 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 97.2 0.0 2.8 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 32.7 0.0 67.3 0.0 0.0

平成22年 100.0 65.7 21.5 4.3 7.0 1.5 100.0 71.2 22.7 2.6 3.0 0.4

26 100.0 85.4 9.0 3.4 0.7 1.5 100.0 74.0 14.3 5.3 4.1 2.3

平成22年 100.0 75.5 19.0 0.0 5.5 0.0 100.0 73.0 24.8 0.0 2.2 0.0

26 100.0 97.1 2.9 0.0 0.0 0.0 100.0 66.8 25.1 0.0 0.7 7.4

平成22年 100.0 71.3 8.6 0.0 20.1 0.0 100.0 69.0 27.8 0.6 2.5 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 74.5 15.0 4.0 6.4 0.2

平成22年 100.0 67.7 26.0 3.1 3.1 0.0 100.0 76.4 17.3 1.8 4.5 0.0

26 100.0 67.9 20.3 0.0 11.8 0.0 100.0 89.3 8.6 0.6 1.5 0.0

平成22年 100.0 51.5 16.4 10.5 21.6 0.0 100.0 69.7 23.4 3.8 3.2 0.0

26 100.0 52.7 44.3 3.0 0.0 0.0 100.0 53.9 21.6 13.3 11.2 0.0

平成22年 100.0 62.4 37.1 0.0 0.0 0.5 100.0 78.7 15.7 3.4 2.3 0.0

26 100.0 83.5 16.5 0.0 0.0 0.0 100.0 85.5 7.5 5.4 1.6 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 57.6 28.4 10.6 2.9 0.4

26 100.0 97.3 2.1 0.0 0.6 0.0 100.0 81.1 7.8 7.0 4.1 0.0

平成22年 100.0 41.5 0.0 51.2 7.3 0.0 100.0 63.5 5.4 22.4 8.7 0.0

26 100.0 94.1 0.0 5.9 0.0 0.0 100.0 44.1 19.4 29.3 7.3 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 39.3 32.0 25.6 3.2 0.0

26 100.0 27.6 0.0 72.4 0.0 0.0 100.0 9.4 0.0 90.6 0.0 0.0

平成22年 100.0 26.2 0.0 73.8 0.0 0.0 100.0 77.0 23.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 74.8 19.4 1.9 3.9 0.0 100.0 67.3 23.0 4.0 4.2 1.5

26 100.0 69.0 26.4 2.8 0.8 1.1 100.0 76.9 16.9 4.9 0.5 0.8

平成22年 100.0 62.3 36.5 0.0 1.2 0.0 100.0 60.9 39.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 94.8 5.2 0.0 0.0 0.0 100.0 84.2 14.8 0.3 0.0 0.7

平成22年 100.0 92.6 4.3 0.0 3.2 0.0 100.0 74.0 12.9 1.1 11.0 1.0

26 100.0 96.9 3.1 0.0 0.0 0.0 100.0 73.2 25.8 0.0 0.9 0.0

平成22年 100.0 89.5 3.5 7.1 0.0 0.0 100.0 68.8 15.6 12.4 1.8 1.3

26 100.0 91.4 4.1 0.0 4.5 0.0 100.0 80.8 17.9 0.9 0.3 0.0

平成22年 100.0 53.5 46.5 0.0 0.0 0.0 100.0 72.3 18.6 4.4 4.7 0.0

26 100.0 66.5 33.5 0.0 0.0 0.0 100.0 70.5 19.8 8.9 0.8 0.0

平成22年 100.0 31.4 54.2 0.0 14.3 0.0 100.0 64.1 27.7 4.0 3.4 0.8

26 100.0 17.6 82.4 0.0 0.0 0.0 100.0 73.6 13.5 12.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 55.3 40.1 4.6 0.1 0.0

26 100.0 22.6 3.3 70.8 3.3 0.0 100.0 89.7 0.0 9.0 0.0 1.3

平成22年 100.0 73.0 0.0 0.0 27.0 0.0 100.0 91.4 0.0 0.0 8.6 0.0

26 100.0 22.3 77.7 0.0 0.0 0.0 100.0 16.7 1.7 77.8 3.9 0.0

平成22年 100.0 52.5 47.5 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 41.0 0.0 59.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 68.1 0.0 31.9 0.0 0.0 100.0 83.4 0.0 0.0 16.6 0.0

26 100.0 0.3 99.7 0.0 0.0 0.0 100.0 89.0 0.0 11.0 0.0 0.0

男性 女性

300～499人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

100～299人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

50～99人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

50－60時間未満

60時間以上

資料シリーズNo.202

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－374－ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

付属集計表３５－３　現在の週間実労働時間別パートタイム労働者の労働時間変更希望＜３＞
（％）

計
今のままで

よい
増やしたい 減らしたい わからない 不明 計

今のままで
よい

増やしたい 減らしたい わからない 不明

平成22年 100.0 83.6 13.2 1.3 1.8 0.0 100.0 71.5 16.5 7.7 4.4 0.0

26 100.0 87.4 4.6 3.2 1.3 3.6 100.0 84.2 12.9 0.9 1.2 0.8

平成22年 100.0 77.7 22.3 0.0 0.0 0.0 100.0 62.2 29.1 6.2 2.5 0.0

26 100.0 96.4 3.2 0.0 0.4 0.0 100.0 89.1 10.0 0.0 0.4 0.4

平成22年 100.0 15.7 68.9 15.4 0.0 0.0 100.0 77.3 8.9 0.0 13.8 0.0

26 100.0 88.7 11.3 0.0 0.0 0.0 100.0 86.2 13.8 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 53.9 37.4 6.4 2.2 0.0

26 100.0 76.4 12.8 0.0 10.8 0.0 100.0 82.3 14.9 0.6 2.2 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 78.4 7.6 9.9 4.1 0.0

26 100.0 99.3 0.7 0.0 0.0 0.0 100.0 83.6 11.6 1.7 3.1 0.0

平成22年 100.0 93.2 4.1 0.0 2.7 0.0 100.0 95.8 2.8 1.3 0.0 0.0

26 100.0 74.9 25.1 0.0 0.0 0.0 100.0 88.9 1.3 5.2 4.6 0.0

平成22年 100.0 77.2 0.0 0.0 22.8 0.0 100.0 75.0 23.4 1.6 0.0 0.0

26 100.0 49.7 0.1 50.2 0.0 0.0 100.0 42.6 51.3 6.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 41.1 58.9 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 23.5 0.0 76.5 0.0 0.0

26 100.0 56.9 43.1 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 63.1 14.9 6.5 15.1 0.4 100.0 74.3 13.9 6.0 5.5 0.3

26 100.0 74.9 5.1 10.4 9.1 0.4 100.0 77.0 11.9 3.0 6.7 1.4

平成22年 100.0 64.3 33.5 0.0 2.1 0.0 100.0 75.3 18.7 0.2 5.8 0.0

26 100.0 92.5 3.9 0.0 2.6 1.0 100.0 92.8 4.9 0.0 1.6 0.6

平成22年 100.0 83.2 11.8 5.0 0.0 0.0 100.0 77.1 15.8 0.0 7.2 0.0

26 100.0 95.8 2.1 1.1 1.1 0.0 100.0 70.0 22.8 0.9 6.3 0.0

平成22年 100.0 27.7 0.0 38.1 34.2 0.0 100.0 83.7 7.4 3.2 5.2 0.5

26 100.0 84.1 14.6 0.0 1.3 0.0 100.0 82.6 11.6 1.0 4.4 0.4

平成22年 100.0 63.0 31.0 4.6 1.5 0.0 100.0 73.2 23.0 3.8 0.0 0.0

26 100.0 39.0 4.9 54.3 1.8 0.0 100.0 52.8 13.8 14.7 17.9 0.7

平成22年 100.0 53.3 4.2 6.8 35.8 0.0 100.0 72.4 9.7 6.3 11.6 0.0

26 100.0 94.1 4.0 1.9 0.0 0.0 100.0 75.6 7.7 1.9 14.8 0.0

平成22年 100.0 96.5 3.5 0.0 0.0 0.0 100.0 82.6 1.0 8.6 7.8 0.0

26 100.0 93.8 0.0 6.2 0.0 0.0 100.0 84.4 0.0 13.1 2.5 0.0

平成22年 100.0 91.4 0.0 8.6 0.0 0.0 100.0 48.7 0.0 51.3 0.0 0.0

26 100.0 67.5 10.1 22.5 0.0 0.0 100.0 94.9 0.0 5.1 0.0 0.0

平成22年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 2.3 0.0 97.7 0.0 0.0

26 100.0 19.3 0.0 80.7 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 51.7 0.0 0.0 48.2 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 72.1 0.0 27.9 0.0 0.0

男性 女性

30～49人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

5～29人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満
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付属集計表３６－１－１　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　１．男性＜１＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 4.4 10.9 15.6 16.8 17.4 23.9 7.1 0.8 0.7 2.3

26 100.0 0.8 11.4 5.0 19.9 18.3 33.4 6.5 2.2 2.5 0.0

平成22年 100.0 13.3 13.7 34.5 27.3 6.2 3.1 1.9 0.0 0.0 0.0

26 100.0 6.3 24.6 12.4 23.3 10.2 19.1 0.0 4.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 12.1 0.2 45.6 20.3 14.7 4.7 0.0 0.2 2.2 0.0

26 100.0 5.2 0.0 27.4 23.5 35.6 2.8 5.5 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 51.6 0.0 26.8 14.7 6.9 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.1 0.1 15.4 21.2 58.7 4.5 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 9.6 7.4 0.0 62.1 17.1 3.4 0.0 0.0 0.4

26 100.0 0.0 36.1 4.4 0.0 40.5 16.9 0.0 1.1 1.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.1 10.5 4.4 7.4 59.7 15.3 0.2 0.0 2.4

26 100.0 0.0 0.0 2.8 26.0 0.1 59.2 10.6 1.3 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 50.7 19.5 0.0 29.4 0.3 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 62.6 16.4 0.0 6.3 2.3 12.4 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 1.3 40.4 44.3 0.0 13.7 0.3 0.0

26 100.0 0.0 8.8 0.0 0.0 0.2 46.5 13.2 19.0 12.3 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.2 73.9 0.0 6.1 16.9 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.7 12.1 37.9 0.0 16.3 0.0

平成22年 100.0 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 79.8 10.5 4.0 0.1 0.1

26 100.0 0.0 0.0 0.0 72.7 4.0 0.0 0.0 8.7 14.6 0.0

平成22年 100.0 0.7 2.1 4.3 21.1 19.3 37.5 5.3 1.9 1.0 6.8

26 100.0 1.2 7.4 9.8 14.9 15.4 35.0 10.4 3.2 2.6 0.0

平成22年 100.0 6.9 10.8 14.3 34.1 28.4 1.3 4.3 0.0 0.0 0.0

26 100.0 9.5 35.6 9.9 0.0 19.5 15.0 0.0 10.6 0.0 0.0

平成22年 100.0 2.2 1.6 10.0 9.6 75.0 0.0 0.0 1.6 0.0 0.0

26 100.0 4.0 0.0 47.4 1.9 34.8 0.0 11.8 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 44.5 0.4 55.1 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.1 3.5 5.9 90.5 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.3 15.4 0.0 71.2 12.0 0.0 0.0 0.0 1.1

26 100.0 0.0 26.7 13.8 0.0 44.6 14.6 0.0 0.0 0.0 0.2

平成22年 100.0 0.0 0.1 0.0 8.4 0.2 72.0 13.3 0.0 0.0 5.9

26 100.0 0.0 0.0 3.6 8.9 0.5 56.6 30.3 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 82.4 9.5 0.0 8.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 22.9 0.0 15.5 11.4 50.2 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 93.7 1.8 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 26.1 50.3 22.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 15.7 2.0 0.0 30.5 51.8 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 6.5 0.0 0.0 0.0 92.6 0.0 0.8 0.1 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 89.3 0.0 0.0 0.0 10.7 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 3.9 16.6 10.2 35.6 23.6 9.8 0.3 0.0 0.0

26 100.0 0.4 0.0 2.9 56.9 19.7 13.9 4.6 0.0 1.4 0.0

平成22年 100.0 0.0 72.3 27.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 3.6 0.0 12.2 37.5 0.0 46.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 73.2 26.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 14.6 85.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成22年 100.0 0.0 0.0 50.9 0.0 16.3 32.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 8.9 0.0 91.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 19.3 77.2 0.0 3.5 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 85.3 0.0 9.9 4.9 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 1.7 46.2 0.0 50.4 1.7 0.0 0.0

26

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 53.1 0.0 46.9 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

60時間以上

1,000人以上

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

企業規模計

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

50－60時間未満

60時間以上

500～999人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間
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付属集計表３６－１－２　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　１．男性＜２＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 0.9 28.3 5.3 14.0 17.0 18.1 15.3 0.4 0.6 0.0

26 100.0 0.0 0.8 0.0 45.7 16.3 20.5 16.2 0.4 0.0 0.0

平成22年 100.0 1.9 57.6 0.0 27.7 1.9 10.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 34.4 0.0 65.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 45.6 34.2 20.2 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 74.5 25.5 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 86.0 0.0 0.0 7.0 0.0 7.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 46.5 52.3 1.2 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 32.9 0.0 67.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 7.5 0.0 92.5 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 82.4 0.0 0.0 17.6 0.0

26

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26

平成22年 100.0 7.7 10.5 5.0 14.2 6.0 49.5 4.5 1.4 1.1 0.0

26 100.0 0.0 3.9 3.7 0.0 38.6 42.8 7.1 3.8 0.0 0.0

平成22年 100.0 38.6 17.8 25.1 3.6 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 2.9 35.8 0.0 61.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 67.8 0.0 0.0 32.2 0.0

26

平成22年 100.0 0.0 10.7 0.0 85.9 0.0 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 97.4 2.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 39.2 0.0 0.0 0.0 43.8 17.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 6.4 0.0 33.7 49.2 0.0 10.6 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 94.1 5.9 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 36.4 63.6 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 74.5 0.0 25.5 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

26

平成22年 100.0 21.3 5.1 23.0 13.9 7.3 13.8 13.9 0.0 1.6 0.0

26 100.0 0.5 0.1 1.2 10.6 21.9 59.8 0.0 0.0 5.9 0.0

平成22年 100.0 41.5 1.4 42.8 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 25.0 6.8 9.0 59.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 18.9 81.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 31.1 0.1 68.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 67.1 0.0 32.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 91.3 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.2 30.7 39.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 73.4 22.1 0.0 0.1 0.0 4.4 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

100～299人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

300～499人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

50～99人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

40－45時間未満
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付属集計表３６－１－３　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　１．男性＜３＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 4.6 0.0 68.4 0.0 4.6 18.0 4.6 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 20.2 0.0 57.4 14.8 1.6 5.9 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 78.7 0.0 0.0 21.3 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 18.3 0.0 81.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 52.5 47.5 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 99.9 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成22年

26

平成22年

26

平成22年 100.0 3.8 21.6 27.6 19.1 20.1 1.6 5.4 0.0 0.0 0.8

26 100.0 1.7 52.5 2.6 7.0 8.6 13.4 7.1 5.5 1.7 0.0

平成22年 100.0 3.6 3.8 42.6 42.5 3.8 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 33.5 0.0 66.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 30.0 0.0 49.0 20.8 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 34.0 0.0 26.5 5.4 34.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 23.4 46.0 11.7 18.9 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 12.9 0.0 0.0 87.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 91.7 0.0 0.0 0.0 5.2 0.0 0.0 3.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 61.7 0.0 0.0 15.7 22.6 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 32.5 0.0 0.0 0.0 0.0 67.5 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 69.0 0.0 31.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 38.6 61.4 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

26

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間

30～49人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

50－60時間未満

60時間以上

60時間以上

5～29人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満
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付属集計表３６－２－１　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　２．女性＜１＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 5.1 10.9 20.2 13.3 23.8 17.3 4.9 2.5 1.9 0.1

26 100.0 2.9 9.2 16.5 22.1 22.0 16.4 5.8 3.1 0.6 1.3

平成22年 100.0 12.2 35.3 32.7 7.8 7.3 3.3 0.2 0.6 0.4 0.2

26 100.0 3.8 35.2 24.1 11.5 8.8 3.0 0.0 10.7 0.0 3.0

平成22年 100.0 2.5 0.9 58.3 21.8 10.9 5.4 0.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 6.8 1.3 27.0 46.8 14.2 1.2 0.0 0.0 0.8 2.1

平成22年 100.0 5.7 13.1 0.3 36.6 35.8 8.4 0.1 0.0 0.0 0.1

26 100.0 0.7 11.2 0.2 33.7 41.1 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 3.6 3.2 10.3 0.2 60.9 19.6 2.1 0.0 0.1 0.1

26 100.0 0.3 6.9 16.5 8.0 35.2 29.5 2.9 0.4 0.1 0.2

平成22年 100.0 0.0 1.8 3.1 7.4 9.5 68.4 5.6 0.0 4.1 0.1

26 100.0 0.6 1.0 7.9 19.9 2.5 48.4 18.1 0.7 0.6 0.2

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 6.9 19.8 2.3 44.7 25.6 0.7 0.0

26 100.0 6.2 0.0 6.6 7.7 35.7 0.0 31.8 10.7 1.0 0.3

平成22年 100.0 0.0 9.7 8.1 9.5 49.4 15.6 0.0 5.3 2.4 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 11.1 24.4 34.2 3.5 16.9 0.4 9.5

平成22年 100.0 1.6 1.5 0.0 0.0 30.1 30.8 16.8 11.1 8.1 0.0

26 100.0 17.0 0.0 0.0 0.0 1.7 9.5 71.8 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.4 36.7 8.6 0.0 0.0 0.0 54.3 0.0

26 100.0 2.5 2.3 71.9 4.4 8.1 0.4 0.0 0.0 10.4 0.0

平成22年 100.0 4.2 8.7 22.8 12.7 19.3 21.8 2.6 3.4 4.2 0.1

26 100.0 2.9 9.1 10.3 19.9 28.5 19.5 7.4 0.5 0.1 2.0

平成22年 100.0 12.6 34.2 35.9 2.4 10.3 3.2 0.0 1.5 0.0 0.1

26 100.0 1.0 53.8 19.4 11.1 8.3 6.2 0.0 0.0 0.0 0.2

平成22年 100.0 2.7 1.6 65.1 23.2 4.5 2.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 12.2 2.5 22.6 33.2 21.8 0.8 0.0 0.0 0.0 6.9

平成22年 100.0 0.7 14.7 1.1 45.3 28.4 9.1 0.3 0.0 0.0 0.4

26 100.0 1.0 11.8 0.0 27.4 52.2 7.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 8.0 4.9 4.7 0.1 62.0 19.6 0.5 0.0 0.2 0.0

26 100.0 0.6 0.6 11.8 19.9 33.4 32.1 0.4 0.9 0.3 0.0

平成22年 100.0 0.1 1.9 1.9 2.7 2.2 79.1 4.8 0.0 7.3 0.1

26 100.0 1.5 0.2 7.2 19.3 0.8 64.1 5.4 1.5 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 1.1 31.2 2.1 23.1 40.8 1.7 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 1.9 45.1 0.0 52.4 0.2 0.0 0.4

平成22年 100.0 0.0 0.0 2.9 30.7 20.5 35.6 0.0 0.0 10.3 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 18.0 42.0 16.6 0.0 0.0 0.9 22.4

平成22年 100.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 17.3 4.4 36.6 41.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 35.7 64.3 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 41.3 0.0 0.0 0.0 0.0 58.7 0.0

26 100.0 0.0 8.0 0.0 0.0 84.9 4.7 0.0 0.0 2.4 0.0

平成22年 100.0 4.0 3.4 9.6 13.4 26.2 20.9 12.8 7.1 2.1 0.5

26 100.0 0.8 18.6 42.3 10.0 14.1 8.1 3.8 2.2 0.0 0.2

平成22年 100.0 24.2 19.0 40.4 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 9.8 3.3

26 100.0 1.7 43.2 45.9 4.7 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 6.0 4.2 19.6 35.2 18.9 11.8 4.4 0.0 0.0 0.0

26 100.0 1.1 0.0 57.7 32.6 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 2.0 1.1 0.0 30.2 63.9 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 15.2 0.0 33.9 49.1 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 2.2 0.0 1.0 23.4 66.7 6.7 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 8.9 0.0 64.1 11.4 15.5 0.2 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.9 5.5 4.5 1.7 74.2 12.7 0.0 0.0 0.5

26 100.0 0.0 0.6 1.7 4.0 2.9 73.3 15.4 0.0 0.0 2.2

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 24.0 75.4 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 21.6 63.5 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 92.0 0.0 0.0 8.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.0 0.0 70.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.1 0.0 9.9 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 99.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間

1,000人以上

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

企業規模計

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

500～999人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上
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付属集計表３６－２－２　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　２．女性＜２＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 1.5 10.5 25.3 12.4 23.3 20.7 2.4 3.0 0.6 0.3

26 100.0 12.4 6.9 15.7 16.1 30.1 11.6 4.7 1.6 0.0 0.9

平成22年 100.0 0.0 14.0 45.2 14.0 4.0 16.2 0.0 6.7 0.0 0.0

26 100.0 0.0 44.9 4.0 43.8 7.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 72.6 11.6 15.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 11.8 0.0 58.6 7.4 21.3 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 6.0 28.0 0.0 28.7 27.5 9.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 6.7 0.0 15.6 77.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 2.8 13.7 2.5 42.7 37.0 0.0 0.0 0.0 1.2

26 100.0 1.2 0.0 1.2 1.9 71.6 24.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 5.9 0.0 0.0 5.0 65.2 21.2 0.0 2.7 0.0

26 100.0 0.0 0.0 7.9 37.7 0.0 39.7 13.5 1.2 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 12.3 69.7 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 48.7 0.0 2.5 3.2 43.6 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 62.8 25.3 0.0 0.0 11.9 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 5.8 0.0 5.3 48.9 40.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.2 1.8 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 34.3 0.0 65.7 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 24.9 0.0 75.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 2.5 9.4 22.4 13.4 28.0 12.5 10.2 1.3 0.2 0.0

26 100.0 3.6 10.8 9.1 12.7 24.0 17.9 2.6 17.8 1.4 0.0

平成22年 100.0 6.3 28.8 49.0 5.8 8.4 0.3 1.4 0.0 0.0 0.0

26 100.0 5.7 9.3 1.3 7.2 4.8 2.8 0.0 68.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 2.3 0.0 35.7 20.5 38.6 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 15.1 6.1 18.4 10.6 40.6 0.0 0.0 0.0 9.3 0.0

平成22年 100.0 0.0 9.3 0.0 35.1 47.8 7.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.9 5.2 0.0 38.3 55.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.5 13.5 0.0 52.3 22.7 11.1 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 23.6 14.5 0.0 30.0 32.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 6.5 0.9 10.4 0.0 75.8 6.5 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 2.5 12.7 26.5 8.1 43.1 7.2 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 9.5 17.7 0.0 72.8 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 42.9 4.5 0.0 2.8 49.9 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 21.8 0.0 0.0 0.0 58.9 0.0 19.3 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 34.0 26.2 0.0 39.8 0.0 0.0

平成22年 100.0 23.3 0.0 0.0 0.0 5.5 15.5 0.0 55.6 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 13.3 86.7 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26

平成22年 100.0 7.0 29.2 4.8 16.1 10.2 20.7 11.0 0.9 0.0 0.0

26 100.0 1.2 10.4 9.9 43.2 12.8 12.0 4.7 0.1 0.8 4.9

平成22年 100.0 0.0 79.7 0.3 19.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 2.2 29.6 21.0 10.5 0.0 1.6 0.0 0.0 0.0 35.2

平成22年 100.0 7.7 0.0 30.9 18.2 0.0 43.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 24.7 70.4 4.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 29.5 14.9 0.0 28.5 14.6 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 4.6 0.4 75.1 19.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 10.1 9.1 0.0 63.7 17.1 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 31.1 0.0 0.0 30.1 7.1 29.7 0.0 0.0 2.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 6.3 6.4 80.3 7.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 5.4 12.0 31.6 2.2 41.0 2.2 0.0 5.7 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 7.3 2.9 0.0 81.9 7.7 0.1 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 32.8 67.1 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 12.8 1.2 83.9 0.0 2.1 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間

300～499人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

100～299人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

50～99人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上
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付属集計表３６－２－３　パートタイム労働者の労働時間変更希望時間数　２．女性＜３＞
（％）

計 20時間未満
20－25時間

未満
25－30時間

未満
30－35時間

未満
35－40時間

未満
40－45時間

未満
45－50時間

未満
50－60時間

未満
60時間以上 不明

平成22年 100.0 16.5 15.8 17.3 14.3 20.3 10.8 3.0 1.9 0.0 0.0

26 100.0 0.3 1.3 15.0 18.6 37.0 6.9 2.3 11.1 7.5 0.0

平成22年 100.0 25.6 50.4 20.6 0.0 3.3 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 1.8 1.8 15.5 0.0 80.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 68.1 4.9 27.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 41.9 49.0 0.0 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 2.5 12.1 0.0 42.3 31.3 11.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 4.1 1.4 15.4 76.0 3.2 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 56.6 0.0 28.1 15.3 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 12.5 0.0 32.0 44.5 11.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 31.2 0.0 68.8 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 24.3 75.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.2 38.5 55.3 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 8.8 1.7 0.0 8.8 69.5 11.1 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 37.7 21.2 0.0 41.1 0.0 0.0

26

平成22年

26

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

平成22年 100.0 5.8 7.8 26.2 12.9 38.4 8.7 0.0 0.3 0.0 0.0

26 100.0 2.2 4.1 28.9 32.8 14.9 17.0 0.0 0.2 0.0 0.0

平成22年 100.0 19.0 15.1 38.7 9.8 10.0 7.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 3.6 24.2 47.8 8.6 7.8 6.4 0.0 1.6 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 76.9 23.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 3.7 0.0 18.8 69.5 6.6 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 30.3 0.0 38.7 24.8 6.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 2.0 5.8 0.0 14.7 8.3 69.2 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 14.1 0.0 84.0 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 3.0 48.6 0.0 40.7 7.8 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 11.6 27.8 56.8 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 20.2 0.0 0.0 79.8 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 0.0 0.0 44.7 44.7 0.0 0.0 10.6 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 15.1 0.0 6.7 78.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 0.0 2.3 0.0 0.0 51.0 46.6 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成22年

26 100.0 0.0 32.3 0.0 67.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　　　　　　希望する労働時間→
↓現在の労働時間

5～29人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30～49人

計

20時間未満

20－25時間未満

25－30時間未満

30－35時間未満

30－35時間未満

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上

35－40時間未満

40－45時間未満

45－50時間未満

50－60時間未満

60時間以上
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付属集計表３７　有期雇用者の在籍（勤続）期間別今後の就業希望
（％）

計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きた

い

独立して
事業をは
じめたい

仕事を辞
めたい

その他 不明 計
現在の会
社で働き

たい

別の会社
で働きた

い

独立して
事業をは
じめたい

仕事を辞
めたい

その他 不明

平成22年 100.0 75.7 12.4 4.1 2.1 5.1 0.6 100.0 75.4 13.3 1.3 2.7 6.6 0.6

26 100.0 75.4 11.9 3.0 2.8 5.4 1.5 100.0 74.7 15.5 1.5 3.1 4.7 0.5

平成22年 100.0 75.9 13.4 5.0 1.4 3.5 0.9 100.0 69.8 18.9 4.2 1.5 5.1 0.5

26 100.0 78.1 11.5 4.7 0.7 5.0 0.0 100.0 78.3 14.8 1.1 1.2 4.4 0.1

平成22年 100.0 79.3 12.0 1.7 2.1 4.9 0.1 100.0 79.4 13.0 1.1 2.4 3.3 0.8

26 100.0 77.2 12.2 1.4 1.7 7.4 0.0 100.0 67.4 25.2 1.0 1.0 4.9 0.5

平成22年 100.0 75.5 9.7 6.8 2.9 5.0 0.2 100.0 73.0 14.9 1.1 1.4 8.3 1.3

26 100.0 74.0 14.1 2.2 4.4 4.8 0.5 100.0 71.2 18.8 1.2 0.5 6.7 1.6

平成22年 100.0 73.4 17.1 3.0 2.4 4.2 0.0 100.0 74.3 11.8 0.5 2.8 10.6 0.1

26 100.0 76.7 15.0 3.7 2.5 2.2 0.0 100.0 75.9 16.8 0.6 1.5 4.7 0.5

平成22年 100.0 76.1 10.5 6.1 1.4 5.7 0.2 100.0 75.1 12.9 0.9 3.6 7.1 0.4

26 100.0 67.6 11.1 1.5 5.4 8.6 5.9 100.0 78.3 9.5 1.3 7.6 3.0 0.3

平成22年 100.0 75.8 8.4 1.4 1.3 9.4 3.7 100.0 82.4 8.5 0.0 3.9 3.8 1.3

26 100.0 80.8 10.6 3.8 3.2 1.0 0.7 100.0 76.8 9.3 4.7 2.6 5.9 0.7

平成22年 100.0 92.3 0.0 2.4 0.4 3.2 1.6 100.0 80.1 6.0 0.0 8.6 5.3 0.0

26 100.0 80.3 0.0 0.0 4.4 3.8 11.6 100.0 83.3 1.6 0.0 14.9 0.3 0.0

平成22年 100.0 81.2 3.1 1.4 8.7 4.6 1.1 100.0 77.5 4.3 0.6 9.5 6.7 1.5

26 100.0 81.7 4.5 1.0 7.4 4.4 1.1 100.0 79.3 4.6 0.6 8.2 5.2 2.0

平成22年 100.0 86.5 3.4 1.8 5.0 2.2 1.1 100.0 76.4 5.4 0.0 11.6 5.6 1.0

26 100.0 84.5 5.3 0.9 6.1 2.3 0.9 100.0 91.6 2.8 0.0 1.8 0.4 3.4

平成22年 100.0 81.9 3.2 1.3 7.4 5.4 0.7 100.0 76.8 2.8 1.9 9.8 5.4 3.4

26 100.0 86.4 4.3 0.7 6.6 1.8 0.1 100.0 80.2 5.1 0.0 9.3 4.7 0.7

平成22年 100.0 76.5 2.7 1.6 11.6 5.6 2.0 100.0 83.4 5.7 0.7 7.2 2.6 0.6

26 100.0 84.2 2.9 1.0 6.3 4.7 1.0 100.0 83.0 6.0 0.0 6.1 3.7 1.1

平成22年 100.0 75.4 4.6 0.3 12.6 6.9 0.2 100.0 66.8 4.0 0.0 11.7 17.6 0.0

26 100.0 77.7 3.1 0.5 10.5 7.4 0.9 100.0 70.5 10.1 2.4 10.0 6.8 0.1

平成22年 100.0 84.4 2.0 2.6 8.9 1.4 0.6 100.0 76.0 8.9 0.4 11.4 3.3 0.0

26 100.0 75.1 10.5 0.6 6.9 5.4 1.4 100.0 80.8 3.4 1.3 6.2 6.5 1.7

平成22年 100.0 82.0 0.3 1.0 4.0 7.6 5.1 100.0 83.4 2.9 0.0 4.9 4.4 4.5

26 100.0 79.2 0.6 4.1 7.7 5.2 3.1 100.0 83.0 1.1 0.4 6.8 5.9 2.8

平成22年 100.0 85.6 1.8 0.0 11.7 0.9 0.1 100.0 92.1 0.0 0.0 7.9 0.0 0.0

26 100.0 85.4 1.8 5.1 4.8 1.0 1.8 100.0 51.7 1.2 0.0 34.2 12.5 0.4

平成22年 100.0 67.7 17.6 6.5 2.2 5.0 1.1 100.0 56.9 28.8 2.0 3.4 8.3 0.5

26 100.0 57.3 22.2 5.2 2.6 9.6 3.0 100.0 54.8 31.5 2.4 1.8 8.8 0.6

平成22年 100.0 56.2 26.8 4.2 4.2 8.6 0.0 100.0 52.5 24.5 2.6 8.8 11.0 0.6

26 100.0 54.1 25.0 7.3 1.4 11.3 0.8 100.0 52.2 34.5 2.5 2.3 7.9 0.7

平成22年 100.0 68.4 17.2 12.5 1.0 1.0 0.0 100.0 53.7 31.2 0.6 1.9 12.3 0.3

26 100.0 64.1 22.4 2.3 0.0 4.3 6.9 100.0 51.2 32.6 2.7 1.0 12.2 0.2

平成22年 100.0 79.9 13.8 3.1 0.9 2.3 0.0 100.0 55.0 33.3 3.7 0.7 6.1 1.2

26 100.0 67.8 15.7 2.2 13.5 0.8 0.0 100.0 49.1 32.9 4.3 2.6 10.3 0.8

平成22年 100.0 85.0 0.5 13.1 1.3 0.0 0.0 100.0 60.3 28.7 0.1 2.4 8.5 0.0

26 100.0 61.5 27.0 7.9 0.0 3.6 0.0 100.0 61.0 27.2 0.7 1.6 7.9 1.6

平成22年 100.0 66.9 13.4 4.0 1.3 6.3 8.1 100.0 56.0 33.6 3.9 1.0 4.6 0.8

26 100.0 44.6 14.1 1.5 4.9 24.1 10.8 100.0 60.7 27.3 1.2 1.0 9.8 0.1

平成22年 100.0 55.9 44.1 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 81.6 15.0 0.0 0.8 2.6 0.0

26 100.0 62.9 22.7 13.8 0.0 0.6 0.0 100.0 72.2 21.3 2.1 0.5 3.4 0.6

平成22年 100.0 98.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0

26 100.0 74.2 1.5 0.0 24.2 0.0 0.0

平成22年 100.0 63.3 25.4 2.5 3.8 4.4 0.7 100.0 62.4 25.6 2.3 2.8 6.8 0.1

26 100.0 57.4 29.1 3.9 3.2 5.8 0.6 100.0 61.4 29.2 1.5 2.4 4.7 0.8

平成22年 100.0 84.7 13.3 0.8 0.0 1.2 0.0 100.0 59.2 25.0 0.3 3.0 12.5 0.0

26 100.0 54.4 24.2 8.3 5.2 7.9 0.0 100.0 59.9 32.0 1.1 0.7 5.8 0.6

平成22年 100.0 63.2 21.5 3.8 6.6 4.8 0.0 100.0 74.7 11.8 1.3 6.9 4.7 0.5

26 100.0 78.2 14.1 1.1 1.1 5.6 0.0 100.0 54.6 29.9 1.3 6.9 7.4 0.0

平成22年 100.0 39.6 42.4 3.7 7.5 6.8 0.0 100.0 67.3 20.8 7.1 2.2 2.7 0.0

26 100.0 64.6 32.2 1.6 1.6 0.0 0.0 100.0 67.7 30.4 0.0 0.6 1.2 0.1

平成22年 100.0 60.9 21.9 4.9 8.6 3.8 0.0 100.0 50.2 37.7 1.7 2.0 8.4 0.0

26 100.0 44.9 39.3 3.6 4.9 4.5 2.8 100.0 62.2 27.3 0.4 0.4 9.7 0.0

平成22年 100.0 53.9 40.0 2.0 0.0 0.3 3.8 100.0 62.4 31.9 0.2 0.7 4.8 0.0

26 100.0 53.6 31.5 4.6 4.0 6.4 0.0 100.0 60.0 32.4 3.3 2.5 1.7 0.0

平成22年 100.0 56.0 30.5 0.0 0.0 13.5 0.0 100.0 65.5 25.5 6.7 0.0 2.3 0.0

26 100.0 50.2 47.0 2.4 0.5 0.0 0.0 100.0 76.5 14.1 1.9 1.7 0.0 5.8

平成22年 100.0 97.2 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0

26 100.0 25.7 8.0 0.0 0.0 66.3 0.0 100.0 78.1 21.9 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 58.7 22.5 4.4 5.1 8.3 1.0 100.0 83.0 9.5 0.7 2.5 3.9 0.5

26 100.0 64.5 12.5 6.3 4.1 7.7 4.8 100.0 78.3 11.9 1.3 2.7 5.3 0.6

平成22年 100.0 60.2 21.3 0.3 4.7 12.8 0.7 100.0 79.3 8.5 0.7 0.5 10.8 0.1

26 100.0 55.5 10.1 4.3 0.8 7.7 21.7 100.0 78.8 17.8 0.2 0.1 3.0 0.0

平成22年 100.0 65.0 25.1 0.2 1.0 8.1 0.7 100.0 87.1 8.2 0.8 0.8 3.0 0.0

26 100.0 55.2 22.3 3.3 0.3 18.5 0.5 100.0 77.0 13.2 0.3 6.2 3.2 0.1

平成22年 100.0 28.4 48.5 0.0 17.9 5.2 0.0 100.0 76.2 7.7 0.1 7.7 7.3 0.9

26 100.0 80.5 14.7 1.7 1.1 1.8 0.2 100.0 72.3 16.5 0.6 3.5 4.6 2.5

平成22年 100.0 77.0 13.8 1.6 1.1 4.2 2.2 100.0 79.2 14.4 1.8 1.5 2.8 0.3

26 100.0 79.3 13.0 0.5 3.7 3.1 0.4 100.0 70.2 15.5 2.5 2.8 7.7 1.3

平成22年 100.0 62.3 10.6 10.1 3.1 13.4 0.5 100.0 83.2 11.7 0.6 1.5 2.6 0.3

26 100.0 58.0 11.0 18.4 3.7 8.2 0.6 100.0 76.2 13.6 0.5 1.6 7.7 0.5

平成22年 100.0 45.9 27.5 22.6 3.5 0.4 0.0 100.0 90.5 3.6 0.3 3.1 2.0 0.6

26 100.0 69.6 5.6 0.0 18.6 6.1 0.0 100.0 88.1 4.7 2.8 1.9 2.3 0.2

平成22年 100.0 93.6 2.5 0.0 0.9 0.0 3.0 100.0 90.6 0.1 0.0 3.8 4.8 0.7

26 100.0 86.2 0.0 0.0 0.0 13.8 0.0 100.0 78.3 1.6 1.0 6.1 12.3 0.7

パートタイム
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

常雇型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

登録型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

20年以上

嘱託社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

男性 女性

契約社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満
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付属集計表３８－１　有期雇用者の在籍（勤続）期間別今後希望する雇用就業形態（現在の会社での就業を希望する人）　１．男性
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不明

平成22年 100.0 54.5 42.2 0.0 1.4 0.0 0.0 0.1 0.6 0.4 0.3 0.6

26 100.0 44.9 53.7 0.0 0.0 0.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1

平成22年 100.0 38.7 59.2 0.0 0.4 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 1.4

26 100.0 24.8 75.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1

平成22年 100.0 51.3 45.1 0.0 2.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2

26 100.0 29.0 70.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成22年 100.0 48.6 47.9 0.0 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 0.1

26 100.0 36.7 58.4 0.0 0.0 0.2 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 3.5

平成22年 100.0 55.6 42.4 0.0 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

26 100.0 56.8 40.4 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.5

平成22年 100.0 67.6 28.6 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.6 1.8 0.1

26 100.0 61.1 37.8 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8

平成22年 100.0 70.3 29.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

26 100.0 73.3 26.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6

平成22年 100.0 71.8 2.0 0.0 6.0 0.0 0.0 0.0 19.1 1.2 0.0 0.0

26 100.0 92.4 5.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.8

平成22年 100.0 87.1 7.8 2.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.6 1.0 0.3 1.0

26 100.0 85.8 8.8 0.0 1.4 0.0 2.2 0.2 0.0 0.0 0.4 1.2

平成22年 100.0 83.3 11.7 2.3 0.0 0.6 0.0 0.0 0.1 0.5 0.9 0.6

26 100.0 85.4 11.1 0.0 0.3 0.0 1.1 0.7 0.0 0.0 0.0 1.4

平成22年 100.0 88.5 6.9 1.9 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 1.4 0.1 1.1

26 100.0 89.0 8.6 0.0 1.5 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.1 0.3

平成22年 100.0 88.3 9.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 1.7 0.1 0.1 0.4

26 100.0 86.7 10.7 0.0 0.4 0.0 1.6 0.1 0.0 0.0 0.0 0.6

平成22年 100.0 88.6 6.2 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2 0.0 1.4

26 100.0 86.0 6.8 0.0 0.6 0.0 2.6 0.1 0.0 0.0 1.4 2.5

平成22年 100.0 85.6 4.6 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.4 2.9 0.0 3.3

26 100.0 88.2 6.9 0.0 3.9 0.0 0.1 0.2 0.0 0.0 0.5 0.2

平成22年 100.0 95.0 4.5 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0

26 100.0 84.2 7.5 0.0 3.2 0.0 4.7 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 90.2 4.2 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 63.8 3.1 0.0 3.8 0.0 26.0 0.0 0.0 0.0 1.5 1.7

平成22年 100.0 37.4 48.6 6.8 0.6 0.0 0.0 0.9 0.0 0.9 0.1 4.7

26 100.0 46.7 45.0 0.0 5.0 0.6 1.3 0.0 0.0 1.4 0.0 0.0

平成22年 100.0 32.8 59.2 5.9 2.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 55.1 39.5 0.0 4.9 0.3 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 28.5 69.1 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.3 0.7

26 100.0 34.0 54.8 0.0 4.4 1.9 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 9.1 44.8 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 0.0 26.2

26 100.0 61.7 38.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 30.8 57.0 7.2 0.0 0.0 0.0 3.7 0.0 1.3 0.0 0.0

26 100.0 31.4 62.3 0.0 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 97.0 1.9 1.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 37.0 44.3 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.7 0.0 0.0

平成22年 100.0 55.3 12.9 31.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 14.6 49.0 0.0 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0 24.4 0.0 0.0

平成22年

26

平成22年 100.0 44.4 53.9 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7

26 100.0 54.3 35.1 0.1 2.9 0.4 1.5 0.0 0.0 0.0 0.1 5.6

平成22年 100.0 32.1 67.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 61.2 38.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 34.9 65.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 40.3 36.3 0.3 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.7

平成22年 100.0 70.3 15.4 7.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.0

26 100.0 55.7 35.2 0.0 0.9 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0

平成22年 100.0 56.3 40.8 2.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6

26 100.0 50.6 40.6 0.0 3.4 2.4 3.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 67.6 32.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 63.9 30.5 0.0 5.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1

平成22年 100.0 11.5 86.6 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 73.3 17.6 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年

26 100.0 34.1 65.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 70.8 24.3 0.7 2.6 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 1.2

26 100.0 73.4 24.2 0.0 0.7 0.8 0.0 0.4 0.0 0.0 0.6 0.0

平成22年 100.0 69.1 22.8 1.7 5.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1

26 100.0 67.3 30.5 0.0 1.7 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 73.3 21.7 0.1 4.7 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.1 0.0

26 100.0 67.5 27.0 0.0 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.5 0.0

平成22年 100.0 63.2 36.3 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 68.9 28.4 0.0 0.5 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 58.4 36.2 0.1 1.4 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 3.8

26 100.0 73.2 23.9 0.0 0.0 1.1 0.0 1.4 0.0 0.0 0.5 0.0

平成22年 100.0 76.1 22.8 0.5 0.2 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.4

26 100.0 85.3 14.3 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 98.1 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0

26 100.0 62.7 37.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 75.2 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 19.0 0.0 0.0 0.2

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

パートタイム
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

常雇型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

登録型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

嘱託社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

契約社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上
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付属集計表３８－２　有期雇用者の在籍（勤続）期間別今後希望する雇用就業形態（現在の会社での就業を希望する人）　２．女性
（％）

計
現在の就業
形態を続け

たい
正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員

登録型派遣
労働者

常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他 不明

平成22年 100.0 51.2 44.8 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 0.2 1.7 0.5 0.7

26 100.0 54.8 43.4 0.0 0.0 0.1 0.5 0.0 0.0 0.4 0.0 0.6

平成22年 100.0 45.7 53.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.1 0.7

26 100.0 44.0 56.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 34.4 58.6 0.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.2 6.1 0.1 0.0

26 100.0 48.8 50.5 0.0 0.0 0.1 0.4 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0

平成22年 100.0 58.6 36.9 0.0 1.9 0.0 0.0 0.2 0.0 1.8 0.0 0.6

26 100.0 60.9 38.8 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 51.7 44.6 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.5 1.4 1.1 0.5

26 100.0 62.7 37.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 49.1 47.3 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0 0.3 0.1 0.1 1.5

26 100.0 50.8 46.4 0.0 0.0 0.1 1.0 0.0 0.0 1.4 0.0 0.3

平成22年 100.0 62.2 35.3 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 1.2 0.5

26 100.0 63.8 34.5 0.0 0.0 0.6 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1

平成22年 100.0 78.7 10.4 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.6 1.2 0.0

26 100.0 64.2 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.8 0.0 21.2

平成22年 100.0 80.7 14.1 1.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.4 0.2 1.4

26 100.0 78.4 14.3 0.0 2.0 0.0 3.6 0.1 0.2 0.0 0.7 0.8

平成22年 100.0 73.8 20.4 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.4 0.5 0.0

26 100.0 80.0 15.5 0.0 1.3 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.2

平成22年 100.0 84.5 9.3 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.1 0.0 2.3

26 100.0 85.9 7.0 0.0 2.5 0.0 1.7 0.0 0.0 0.0 0.4 2.6

平成22年 100.0 76.9 18.9 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.7 0.0 0.3

26 100.0 85.4 6.5 0.0 1.2 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 1.1 0.8

平成22年 100.0 78.9 19.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.1 0.5

26 100.0 78.5 13.9 0.0 5.1 0.0 0.7 0.6 0.0 0.0 1.2 0.0

平成22年 100.0 80.9 14.9 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0

26 100.0 67.3 25.8 0.0 0.0 0.0 4.5 0.0 0.0 0.0 2.4 0.0

平成22年 100.0 89.7 4.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.8

26 100.0 68.5 25.1 0.0 1.2 0.0 5.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 84.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.5 8.8

26 100.0 87.3 9.8 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 62.8 31.2 2.8 0.6 0.0 0.0 0.5 0.0 0.3 0.8 1.0

26 100.0 50.0 40.0 0.0 4.8 0.4 2.4 0.4 0.0 0.7 0.5 0.7

平成22年 100.0 64.1 30.9 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.9 0.0 1.8

26 100.0 43.0 45.8 0.0 2.9 0.8 3.0 1.1 0.0 1.3 0.8 1.3

平成22年 100.0 54.7 37.5 5.0 1.3 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0 0.3

26 100.0 49.0 36.1 0.0 9.0 0.4 4.5 0.0 0.0 0.9 0.0 0.2

平成22年 100.0 61.5 33.1 5.3 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 52.0 38.8 0.0 5.7 0.0 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 63.7 29.8 1.3 1.7 0.1 0.0 0.5 0.0 0.1 1.3 1.6

26 100.0 69.3 23.7 0.0 5.8 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0

平成22年 100.0 62.6 30.6 2.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 2.7 1.2

26 100.0 45.8 47.4 0.0 4.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 1.5

平成22年 100.0 74.9 24.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 0.0

26 100.0 60.5 33.7 0.0 3.8 0.1 0.0 0.0 0.0 1.2 0.8 0.0

平成22年 100.0 53.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 46.4 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 59.0 41.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 55.6 39.0 0.3 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 3.8 0.0 1.1

26 100.0 59.6 32.6 0.0 3.9 1.4 1.7 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0

平成22年 100.0 68.3 30.6 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0

26 100.0 67.5 23.7 0.0 1.8 2.8 4.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 57.1 27.8 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 12.2 0.0 2.6

26 100.0 47.8 51.9 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 49.2 47.0 0.1 0.4 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0

26 100.0 52.1 42.2 0.0 5.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 45.5 46.7 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.1 0.0 0.0

26 100.0 57.8 33.3 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.5 0.0

平成22年 100.0 44.0 56.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 53.9 34.3 0.0 9.2 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 79.3 20.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 71.5 19.0 0.0 5.5 0.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 84.0 16.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 87.0 9.7 1.1 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 1.7

26 100.0 80.7 16.8 0.0 1.5 0.2 0.0 0.0 0.2 0.0 0.1 0.4

平成22年 100.0 79.9 18.1 0.8 0.2 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0 0.0 0.8

26 100.0 80.4 17.0 0.0 2.5 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 83.2 13.9 1.2 1.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.3 0.1

26 100.0 79.1 18.1 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.3

平成22年 100.0 87.0 5.6 1.7 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7 5.0

26 100.0 73.9 20.8 0.0 1.6 0.2 0.0 0.0 3.1 0.0 0.3 0.1

平成22年 100.0 87.8 9.6 1.5 0.8 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.2

26 100.0 72.3 24.4 0.0 2.6 0.4 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0

平成22年 100.0 87.6 10.9 0.7 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.6

26 100.0 82.1 15.6 0.0 1.6 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.1

平成22年 100.0 89.7 5.6 0.8 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.6

26 100.0 82.7 15.8 0.0 1.1 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.4

平成22年 100.0 97.8 1.8 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0

26 100.0 95.4 3.3 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.5

パートタイム
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

常雇型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

登録型派遣
労働者

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

嘱託社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上

契約社員

計

1年未満

1～2年未満

2～3年未満

3～5年未満

5～10年未満

10～20年未満

20年以上
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付属集計表３９　有期雇用者の在籍（勤続）年数別無期雇用への変更を希望する割合（平成26年）
（％）

契約社員 嘱託社員
登録型派遣

労働者
常雇型派遣

労働者
パートタイム

労働者
契約社員 嘱託社員

登録型派遣
労働者

常雇型派遣
労働者

パートタイム
労働者

計 46.0 25.3 49.4 38.2 34.1 50.7 0.0 51.1 52.0 35.8

1年未満 46.0 29.3 52.1 48.1 23.1 56.3 0.0 49.1 43.9 37.4
1～2年未満 62.2 26.6 40.3 33.4 28.8 49.4 0.0 52.5 39.0 37.3
2～3年未満 44.5 21.2 39.8 39.6 35.4 44.1 0.0 55.3 74.3 43.3
3～5年未満 47.4 22.2 54.6 41.4 42.5 48.5 0.0 50.3 42.7 42.4
5～10年未満 39.6 27.6 67.0 34.7 28.1 58.4 0.0 54.8 66.6 31.3

10～20年未満 40.4 28.8 36.6 28.4 62.6 46.8 0.0 47.7 55.8 34.3
20年以上 8.1 19.1 0.0 0.0 15.4 28.5 0.0 13.4 21.9 32.8

男性 女性
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付属集計表４０－１　年齢別・現在の雇用就業形態別各形態を経験した割合（ＭＡ）　１．男性
（％）

↓現在の就業形態 計 正社員 契約社員 嘱託社員
登録型派遣

労働者
常用雇用型
派遣労働者

臨時労働者
パートタイム

労働者
その他

無回答・不
詳

正社員 100.0 3.8 0.5 1.4 0.9 1.8 4.0 2.1 0.0

契約社員 100.0 64.5 2.5 5.7 3.5 3.7 10.3 9.9 0.5

登録型派遣労働者 100.0 65.3 18.1 1.5 4.3 5.9 13.5 6.0 1.1

常時雇用型派遣労働者 100.0 75.9 11.4 1.0 8.1 3.0 9.6 5.8 0.0

パートタイム労働者 100.0 60.1 6.4 1.5 2.5 2.3 2.0 4.2 13.9

正社員 100.0 2.7 0.0 0.3 0.0 0.0 0.3 0.0 0.1

契約社員 100.0 8.3 0.0 1.2 0.0 4.2 3.5 2.9 1.3

登録型派遣労働者 100.0 35.1 17.7 0.0 11.7 0.0 28.1 0.0 7.2

常時雇用型派遣労働者 100.0 39.4 2.7 0.0 5.4 0.0 11.9 1.5 0.0

パートタイム労働者 100.0 5.1 0.0 0.0 0.0 0.0 1.5 1.2 54.0

正社員 100.0 4.2 0.7 2.5 1.3 2.5 5.9 3.5 0.0

契約社員 100.0 28.7 98.2 1.1 3.4 2.9 2.8 23.1 4.3 1.8

登録型派遣労働者 100.0 49.1 24.8 1.5 6.3 6.8 14.4 18.1 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 66.6 5.9 0.0 17.1 3.6 10.4 3.3 0.0

パートタイム労働者 100.0 30.4 3.3 0.2 6.2 0.2 0.6 4.7 23.1

正社員 100.0 5.2 1.9 2.2 1.3 2.9 4.8 2.4 0.0

契約社員 100.0 39.4 99.4 0.4 11.6 6.8 2.3 7.0 30.1 0.6

登録型派遣労働者 100.0 46.3 23.8 0.0 1.2 5.6 11.8 2.9 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 67.7 7.6 0.0 7.8 4.2 10.0 4.5 0.0

パートタイム労働者 100.0 22.8 18.4 0.0 13.8 5.9 3.6 23.4 3.9

正社員 100.0 5.9 0.5 2.6 1.9 1.4 5.4 1.9 0.1

契約社員 100.0 69.7 99.4 9.3 15.8 6.2 10.3 25.2 6.1 0.6

登録型派遣労働者 100.0 60.4 15.3 0.0 7.3 2.0 17.8 12.2 3.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 69.1 17.5 0.0 7.6 6.6 16.6 8.0 0.0

パートタイム労働者 100.0 65.5 15.5 0.0 4.0 0.9 0.1 2.6 0.7

正社員 100.0 4.9 0.4 1.1 0.7 1.9 4.5 2.0 0.0

契約社員 100.0 82.8 0.6 12.0 5.7 6.4 13.7 3.1 0.0

登録型派遣労働者 100.0 62.0 15.8 4.1 6.0 2.5 18.0 4.3 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 88.8 20.8 1.2 10.1 2.8 13.6 4.4 0.0

パートタイム労働者 100.0 67.1 2.9 0.7 12.3 2.7 2.4 0.3 4.0

正社員 100.0 2.7 0.2 1.6 0.6 1.0 4.1 2.0 0.1

契約社員 100.0 75.1 0.5 9.6 2.8 4.5 6.4 6.6 0.0

登録型派遣労働者 100.0 90.2 18.5 0.0 3.2 0.0 25.9 1.0 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 80.1 20.1 1.1 5.0 2.8 5.1 1.1 0.0

パートタイム労働者 100.0 97.0 47.2 0.0 3.7 1.1 0.1 1.8 0.0

正社員 100.0 1.9 0.0 0.3 0.4 1.6 2.3 1.9 0.2

契約社員 100.0 80.4 0.6 2.3 2.5 7.2 4.5 12.4 0.0

登録型派遣労働者 100.0 100.0 16.1 0.0 4.3 2.8 4.0 0.9 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 81.3 6.1 0.0 11.7 1.6 2.1 18.0 0.0

パートタイム労働者 100.0 80.0 10.6 0.2 0.6 1.9 12.6 4.7 0.0

正社員 100.0 1.8 0.0 0.0 0.0 2.9 2.5 2.7 0.0

契約社員 100.0 85.1 2.9 2.2 3.2 1.0 8.2 8.7 0.0

登録型派遣労働者 100.0 94.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.0 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 88.7 0.8 0.0 8.0 0.1 5.3 1.9 0.0

パートタイム労働者 100.0 66.0 1.9 1.2 2.6 0.0 12.8 3.9 0.0

正社員 100.0 0.8 0.0 0.0 0.0 0.1 2.3 0.0 0.0

契約社員 100.0 85.5 4.2 0.6 1.1 2.4 1.8 6.2 0.0

登録型派遣労働者 100.0 85.8 0.0 5.6 2.3 2.3 0.0 12.0 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 88.7 9.1 0.0 1.5 0.9 4.1 7.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 93.1 2.7 1.3 0.1 0.5 1.2 8.5 0.0

正社員 100.0 1.3 0.0 0.9 2.3 0.9 3.0 3.6 0.0

契約社員 100.0 90.7 4.3 0.0 3.4 0.0 9.8 10.5 0.0

登録型派遣労働者 100.0 91.7 20.2 2.7 0.0 19.6 2.9 0.0 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 94.3 1.5 11.5 0.1 0.0 4.6 7.4 0.0

パートタイム労働者 100.0 87.8 2.3 5.3 0.1 7.5 1.3 3.4 0.0

　注：これまでに経験した雇用就業形態で現在の雇用就業形態と同じ形態のセルは、空欄となっている。

60-64歳

65歳以上

30-34歳

35-39歳

40-44歳

45-49歳

50-54歳

55-59歳

経験した就業形態（MA)

男性

年齢計

20-24歳

25-29歳
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付属集計表４０－２　年齢別・現在の雇用就業形態別各形態を経験した割合（ＭＡ）　２．女性
（％）

↓現在の就業形態 計 正社員 契約社員 嘱託社員
登録型派遣

労働者
常用雇用型
派遣労働者

臨時労働者
パートタイム

労働者
その他

無回答・不
詳

正社員 100.0 6.1 1.0 3.8 1.5 3.0 14.9 2.5 0.2

契約社員 100.0 64.9 2.0 9.2 4.9 5.4 30.5 3.6 0.3

登録型派遣労働者 100.0 75.3 21.1 0.9 2.1 4.8 34.8 5.3 0.4

常時雇用型派遣労働者 100.0 73.8 17.5 1.1 11.6 4.1 37.3 8.0 0.0

パートタイム労働者 100.0 72.0 6.1 1.1 4.7 1.8 4.0 3.1 3.8

正社員 100.0 1.3 0.0 0.2 0.0 0.2 5.8 1.4 0.0

契約社員 100.0 38.1 0.0 3.6 0.1 4.1 6.5 0.8 0.2

登録型派遣労働者 100.0 37.6 19.1 0.0 2.2 6.8 23.0 4.8 2.4

常時雇用型派遣労働者 100.0 53.6 12.6 0.0 6.2 0.0 23.2 9.2 0.0

パートタイム労働者 100.0 17.9 1.4 0.0 0.2 0.0 0.2 1.3 28.3

正社員 100.0 5.3 0.0 3.5 1.0 5.2 6.8 2.9 0.0

契約社員 100.0 42.8 0.5 5.1 0.9 0.3 18.3 4.0 0.2

登録型派遣労働者 100.0 62.3 20.5 0.2 3.0 1.3 41.7 4.4 1.2

常時雇用型派遣労働者 100.0 54.9 13.9 0.0 13.8 0.6 21.3 6.5 0.0

パートタイム労働者 100.0 26.7 7.6 0.5 3.8 1.2 3.3 3.0 0.8

正社員 100.0 11.9 1.7 4.0 2.1 2.6 11.3 1.8 0.0

契約社員 100.0 55.0 1.5 18.5 9.6 6.5 21.2 5.2 0.5

登録型派遣労働者 100.0 64.7 22.8 2.0 0.8 3.4 26.0 5.7 0.4

常時雇用型派遣労働者 100.0 62.8 27.4 1.9 7.7 3.6 36.0 2.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 67.9 11.3 1.8 6.6 0.7 2.3 4.0 0.0

正社員 100.0 7.9 0.5 5.5 2.5 3.3 13.4 4.1 0.1

契約社員 100.0 70.8 99.6 2.3 15.7 14.0 4.7 35.6 5.4 0.4

登録型派遣労働者 100.0 80.9 23.5 0.4 2.3 4.3 34.3 4.8 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 79.0 19.4 2.4 10.7 4.0 29.2 5.3 0.0

パートタイム労働者 100.0 78.0 7.0 1.8 4.7 4.9 0.7 1.3 0.0

正社員 100.0 7.9 0.3 4.9 1.5 0.2 14.8 1.6 0.0

契約社員 100.0 73.3 3.2 10.5 4.9 6.5 39.4 3.3 0.0

登録型派遣労働者 100.0 87.9 20.4 0.9 3.1 6.4 37.8 4.5 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 88.7 15.3 0.7 16.7 6.1 50.7 11.3 0.0

パートタイム労働者 100.0 86.1 9.6 0.5 9.7 3.5 4.9 2.3 0.1

正社員 100.0 3.3 1.8 2.7 1.8 4.2 18.5 3.4 1.1

契約社員 100.0 83.5 2.1 8.7 3.6 11.0 51.8 3.4 0.8

登録型派遣労働者 100.0 89.5 24.2 1.5 1.3 4.4 38.7 4.3 0.4

常時雇用型派遣労働者 100.0 80.0 10.6 1.7 10.7 9.9 44.5 10.9 0.0

パートタイム労働者 100.0 87.2 5.9 1.2 7.8 2.0 7.8 2.0 0.0

正社員 100.0 7.7 1.4 7.0 2.8 6.1 26.3 4.3 0.0

契約社員 100.0 64.3 3.3 6.1 3.2 4.2 34.0 2.2 0.0

登録型派遣労働者 100.0 83.6 15.9 1.0 2.5 7.7 41.5 4.9 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 81.5 21.8 0.0 18.9 0.3 45.7 6.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 78.9 5.6 1.1 2.3 1.0 4.1 5.3 0.0

正社員 100.0 3.3 3.0 2.4 0.3 4.0 25.9 1.3 0.0

契約社員 100.0 76.2 99.9 1.7 4.9 2.2 8.6 25.0 4.0 0.1

登録型派遣労働者 100.0 76.6 23.6 4.2 0.9 10.1 32.2 14.5 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 85.7 0.1 0.0 0.0 7.9 43.3 10.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 77.1 2.5 0.1 2.0 0.3 3.9 3.3 0.0

正社員 100.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 15.2 1.0 0.0

契約社員 100.0 91.8 1.4 0.0 3.4 1.4 32.5 2.7 0.0

登録型派遣労働者 100.0 74.0 4.3 1.2 0.0 10.8 41.2 12.9 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 87.3 25.3 0.0 2.6 0.0 19.8 25.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 79.4 2.4 1.0 0.2 0.1 4.5 5.0 0.1

正社員 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1 0.0 0.0

契約社員 100.0 81.2 10.8 5.1 0.0 0.0 21.5 0.0 0.0

登録型派遣労働者 100.0 74.1 9.5 0.0 0.0 9.5 27.1 22.2 0.0

常時雇用型派遣労働者 100.0 45.7 19.9 0.0 7.9 0.0 43.5 15.7 0.0

パートタイム労働者 100.0 60.8 3.4 3.3 0.0 0.3 3.6 5.8 0.2

　注：これまでに経験した雇用就業形態で現在の雇用就業形態と同じ形態のセルは、空欄となっている。

経験した就業形態（MA)

55-59歳

60-64歳

65歳以上

30-34歳

35-39歳

40-44歳

45-49歳

50-54歳

女性

年齢計

20-24歳

25-29歳
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付属４１－１－１　非正規経験期間別現在の就業形態（非正規経験のある人）　１．男性＜１＞
（％）

↓非正規形態経
験期間

正社員 出向社員 契約社員 嘱託社員
パートタイム

労働者
臨時労働者

登録型派遣
労働者

常時雇用型
派遣労働者

その他

計 100.0 100.0 24.8 0.3 9.1 11.9 30.4 3.8 2.6 4.4 12.7

１年未満 0.0 100.0 0.0 0.0 63.1 29.9 0.0 0.0 0.0 0.0 7.0

１～３年未満 24.1 100.0 47.0 0.3 8.1 13.1 17.0 3.3 1.7 1.8 7.8

４～５年未満 14.6 100.0 30.9 0.5 8.1 12.4 30.8 0.4 2.0 3.6 11.4

5～10年未満 19.0 100.0 26.6 0.3 11.4 6.9 30.8 2.7 4.3 4.8 12.2

10～15年未満 10.0 100.0 13.9 0.1 11.0 4.0 40.6 2.5 2.1 6.4 19.3

15～20年未満 2.7 100.0 11.1 0.2 12.6 2.9 29.5 1.5 7.0 12.0 23.1

20年以上 3.4 100.0 7.9 0.0 12.3 3.4 42.9 3.7 1.8 5.0 23.1

計 100.0 100.0 2.8 0.0 8.2 0.6 58.6 4.1 3.1 4.2 18.4

１年未満 0.3 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

１～３年未満 56.5 100.0 3.8 0.0 10.3 0.1 58.6 7.2 1.7 2.9 14.8

４～５年未満 18.5 100.0 3.3 0.0 6.2 0.1 60.7 0.0 9.7 6.0 14.0

5～10年未満 8.5 100.0 0.0 0.0 5.2 0.0 62.1 0.0 1.3 5.1 26.2

10～15年未満 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

15～20年未満 0.0

20年以上 0.0

計 100.0 100.0 36.9 0.1 12.0 0.1 21.0 1.0 4.1 6.2 18.6

１年未満 0.0

１～３年未満 39.7 100.0 55.3 0.0 9.0 0.0 16.2 2.4 1.9 2.9 12.3

４～５年未満 23.8 100.0 39.3 0.6 16.3 0.1 18.4 0.0 3.2 7.7 14.4

5～10年未満 20.0 100.0 19.5 0.0 14.9 0.1 24.6 0.1 9.7 4.6 26.5

10～15年未満 1.5 100.0 0.0 0.0 6.8 0.0 0.0 0.0 15.1 18.8 59.3

15～20年未満 0.0

20年以上 0.0

計 100.0 100.0 46.9 0.5 14.1 0.4 13.1 0.7 4.1 6.4 13.9

１年未満 0.0

１～３年未満 33.8 100.0 64.3 0.0 15.8 0.3 11.9 0.0 2.7 1.4 3.6

４～５年未満 14.3 100.0 54.3 1.1 15.0 0.0 3.2 0.0 1.7 6.6 18.1

5～10年未満 27.3 100.0 49.5 0.3 11.6 0.9 11.2 0.3 6.7 8.2 11.3

10～15年未満 14.4 100.0 9.0 0.0 16.1 0.0 35.4 0.3 2.8 5.8 30.6

15～20年未満 0.5 100.0 0.0 0.0 25.8 0.0 0.0 0.0 36.6 9.8 27.7

20年以上 0.0

計 100.0 100.0 45.1 0.5 7.6 0.3 19.9 2.4 3.5 6.4 14.4

１年未満 0.0

１～３年未満 18.7 100.0 82.3 1.0 3.7 0.4 5.0 0.4 1.4 1.0 4.6

４～５年未満 10.7 100.0 72.0 1.2 5.6 0.1 0.3 0.0 3.6 6.7 10.5

5～10年未満 28.4 100.0 56.5 0.4 9.1 0.1 10.9 3.6 2.2 4.4 12.4

10～15年未満 25.8 100.0 11.3 0.0 5.7 0.2 55.0 1.4 1.9 6.6 17.9

15～20年未満 4.8 100.0 0.0 0.0 14.0 0.0 22.4 1.8 17.2 16.8 27.7

20年以上 0.6 100.0 0.0 0.0 19.4 0.0 16.0 0.0 7.4 30.4 26.8

計 100.0 100.0 44.4 0.3 8.8 0.3 22.5 1.7 3.5 6.9 11.6

１年未満 0.0

１～３年未満 22.9 100.0 87.2 0.6 3.2 0.2 1.5 0.0 2.0 2.1 3.1

４～５年未満 15.2 100.0 65.6 0.7 4.5 0.0 16.7 0.4 0.7 3.3 8.1

5～10年未満 17.3 100.0 47.6 0.0 13.2 0.6 18.9 0.4 5.3 8.6 5.5

10～15年未満 9.4 100.0 19.5 0.1 21.9 0.8 10.4 0.0 6.6 9.2 31.5

15～20年未満 6.0 100.0 20.6 0.0 11.8 0.2 16.6 0.0 7.0 18.0 25.9

20年以上 4.3 100.0 9.4 0.0 1.4 0.0 45.9 0.0 5.8 6.5 30.9

計 100.0 100.0 42.5 0.4 7.6 0.5 28.0 1.8 2.1 5.9 11.2

１年未満 0.0

１～３年未満 26.9 100.0 81.0 0.5 4.0 0.6 2.4 3.6 0.3 1.4 6.3

４～５年未満 14.7 100.0 47.5 1.6 1.9 0.1 41.1 0.2 1.8 2.5 3.3

5～10年未満 14.6 100.0 26.8 0.0 13.4 0.4 34.0 5.8 4.8 6.8 8.0

10～15年未満 20.2 100.0 23.8 0.2 9.5 0.5 54.5 0.0 0.3 4.8 6.5

15～20年未満 5.2 100.0 36.2 0.0 8.6 0.7 11.0 0.0 8.8 21.0 13.6

20年以上 5.8 100.0 0.0 0.0 12.3 0.0 24.6 0.0 2.6 12.6 48.0

45-49歳

計
（縦構成比）

計

現在の就業形態

年齢計

20-24歳

25-29歳

30-34歳

35-39歳

40-44歳
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付属４１－１－２　非正規経験期間別現在の就業形態（非正規経験のある人）　１．男性＜２＞
（％）

↓非正規形態経
験期間

正社員 出向社員 契約社員 嘱託社員
パートタイム

労働者
臨時労働者

登録型派遣
労働者

常時雇用型
派遣労働者

その他

計 100.0 100.0 29.4 0.2 11.2 2.3 21.9 5.2 2.6 6.0 21.3

１年未満 0.0

１～３年未満 21.8 100.0 57.4 0.4 9.5 0.4 5.8 9.4 1.4 2.2 13.5

４～５年未満 8.9 100.0 28.8 0.0 9.8 6.5 19.2 4.2 0.7 1.2 29.6

5～10年未満 22.2 100.0 15.9 0.0 9.9 1.2 42.5 8.2 1.4 5.0 15.8

10～15年未満 4.2 100.0 0.5 0.0 30.0 1.5 0.7 0.0 2.9 18.1 46.3

15～20年未満 3.5 100.0 10.5 0.0 16.4 0.8 26.0 0.0 0.6 5.3 40.4

20年以上 9.0 100.0 28.7 0.0 15.9 2.5 28.7 0.0 3.3 7.0 14.0

計 100.0 100.0 29.5 0.4 12.6 5.0 24.4 7.3 0.9 4.0 16.0

１年未満 0.0

１～３年未満 26.1 100.0 58.9 0.8 6.0 8.1 15.2 0.0 0.5 0.3 10.1

４～５年未満 6.3 100.0 29.0 0.0 28.7 3.9 7.5 0.1 0.0 10.9 20.1

5～10年未満 13.1 100.0 21.2 0.0 20.0 4.6 39.2 0.0 0.0 3.7 11.4

10～15年未満 15.0 100.0 36.3 1.0 9.8 2.8 30.3 0.0 1.4 7.6 10.7

15～20年未満 3.8 100.0 0.0 0.0 20.3 1.6 50.5 8.1 0.0 7.4 12.1

20年以上 9.8 100.0 16.1 0.0 16.7 0.1 41.0 0.8 0.5 0.9 24.0

計 100.0 100.0 1.1 0.2 7.6 46.2 32.5 1.9 0.5 1.6 8.5

１年未満 0.0

１～３年未満 21.8 100.0 1.2 0.0 8.4 67.4 14.1 1.9 0.1 0.8 6.1

４～５年未満 17.1 100.0 2.3 0.0 4.9 46.1 38.8 0.0 0.2 0.0 7.7

5～10年未満 13.2 100.0 3.1 0.0 11.7 18.5 56.2 0.1 1.3 0.5 8.6

10～15年未満 4.0 100.0 0.0 0.0 13.3 22.2 38.0 0.0 0.6 8.3 17.6

15～20年未満 2.2 100.0 0.3 0.0 7.1 3.0 65.6 2.1 0.0 0.4 21.5

20年以上 2.8 100.0 0.0 0.0 10.9 11.0 39.1 17.4 0.0 4.0 17.7

計 100.0 100.0 1.6 0.3 7.4 17.5 48.8 10.9 2.9 1.6 9.1

１年未満 0.0

１～３年未満 7.5 100.0 0.0 0.0 6.2 21.0 40.5 16.1 8.6 2.2 5.3

４～５年未満 10.3 100.0 5.5 0.0 6.1 18.3 53.2 2.0 1.8 0.1 13.1

5～10年未満 23.8 100.0 0.0 0.9 9.3 20.9 44.5 6.0 5.2 3.1 10.0

10～15年未満 7.1 100.0 2.9 0.1 7.4 16.0 40.3 18.9 0.0 0.5 13.8

15～20年未満 1.6 100.0 0.0 2.3 15.6 23.9 42.1 1.8 0.0 0.6 13.7

20年以上 5.5 100.0 0.0 0.0 13.3 5.3 64.8 3.7 0.0 0.6 12.3

付属４１－２－１　非正規経験期間別現在の就業形態（非正規経験のある人）　２．女性＜１＞
（％）

↓非正規形態経
験期間

正社員 出向社員 契約社員 嘱託社員
パートタイム

労働者
臨時労働者

登録型派遣
労働者

常時雇用型
派遣労働者

その他

計 100.0 100.0 15.9 0.1 6.4 2.2 58.9 1.7 3.2 1.5 10.1

１年未満 0.0

１～３年未満 10.9 100.0 39.1 0.3 5.6 3.8 37.7 1.1 3.8 1.4 7.3

４～５年未満 9.7 100.0 35.0 0.1 8.3 2.7 37.4 2.1 3.3 1.6 9.5

5～10年未満 22.5 100.0 18.7 0.1 6.3 1.7 55.5 1.7 3.9 1.6 10.6

10～15年未満 17.1 100.0 10.5 0.0 7.5 1.4 63.0 1.8 4.0 2.0 9.8

15～20年未満 8.8 100.0 8.6 0.0 7.3 1.1 64.2 1.0 2.9 1.5 13.4

20年以上 9.7 100.0 2.9 0.2 6.0 1.6 71.6 2.9 2.0 1.0 11.8

計 100.0 100.0 12.1 0.6 8.9 0.7 50.2 2.5 4.4 1.5 19.1

１年未満 0.0

１～３年未満 46.6 100.0 8.7 1.2 8.7 1.2 58.1 0.0 4.4 1.0 16.6

４～５年未満 28.3 100.0 23.3 0.0 11.2 0.3 38.5 8.7 4.3 0.7 13.0

5～10年未満 11.4 100.0 0.0 0.0 0.3 0.2 69.6 0.6 4.4 2.0 22.8

10～15年未満 0.0

15～20年未満 0.0

20年以上 0.0

計 100.0 100.0 17.4 0.0 14.6 0.4 43.3 0.6 6.1 2.6 14.8

１年未満 0.0

１～３年未満 29.1 100.0 38.4 0.0 6.0 0.4 35.1 1.3 3.5 1.3 10.6

４～５年未満 20.5 100.0 24.5 0.1 22.4 0.4 27.4 0.0 6.0 2.4 16.7

5～10年未満 33.2 100.0 3.5 0.0 15.1 0.3 53.8 0.8 5.5 3.0 18.0

10～15年未満 3.6 100.0 0.0 0.0 29.3 0.0 49.0 0.0 15.0 1.4 5.3

15～20年未満 0.0

20年以上 0.0

計
（縦構成比）

計
現在の就業形態

計
（縦構成比）

計
現在の就業形態

50-54歳

55-59歳

60-64歳

65歳以上

年齢計

20-24歳

25-29歳
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付属４１－２－２　非正規経験期間別現在の就業形態（非正規経験のある人）　２．女性＜２＞
（％）

↓非正規形態経
験期間

正社員 出向社員 契約社員 嘱託社員
パートタイム

労働者
臨時労働者

登録型派遣
労働者

常時雇用型
派遣労働者

その他

計 100.0 100.0 19.9 0.0 8.2 0.5 48.3 0.8 5.5 2.6 14.3

１年未満 0.0

１～３年未満 16.8 100.0 30.5 0.1 5.1 0.2 47.5 1.7 4.5 2.5 7.9

４～５年未満 17.4 100.0 40.4 0.1 5.7 0.1 37.4 0.0 5.0 2.2 9.1

5～10年未満 30.4 100.0 15.9 0.0 8.4 0.3 49.8 1.2 5.9 2.3 16.3

10～15年未満 13.1 100.0 13.0 0.0 16.4 0.9 27.1 1.3 8.2 3.9 29.3

15～20年未満 0.7 100.0 0.0 0.0 8.0 4.7 24.9 0.0 1.6 9.4 51.4

20年以上 0.1 100.0 0.0 0.0 51.0 0.0 0.0 0.0 49.0 0.0 0.0

計 100.0 100.0 17.9 0.1 6.4 0.6 56.0 1.4 5.6 2.2 9.7

１年未満 0.0

１～３年未満 8.6 100.0 39.9 0.6 5.6 0.2 39.4 0.9 6.3 2.0 5.1

４～５年未満 14.1 100.0 44.6 0.3 3.0 0.1 43.4 1.1 2.4 1.7 3.3

5～10年未満 29.4 100.0 16.3 0.0 5.2 1.0 57.6 3.0 6.5 1.9 8.4

10～15年未満 16.9 100.0 7.1 0.0 12.0 0.8 51.8 1.4 8.5 2.6 15.7

15～20年未満 8.9 100.0 4.8 0.0 12.3 0.2 48.3 0.5 8.3 4.1 21.5

20年以上 0.1 100.0 0.0 0.0 71.4 0.0 9.7 0.1 15.2 0.0 3.6

計 100.0 100.0 17.0 0.0 6.5 0.7 59.8 1.7 4.0 1.8 8.5

１年未満 0.0

１～３年未満 10.2 100.0 43.1 0.1 4.6 1.4 43.5 1.6 1.9 1.1 2.9

４～５年未満 8.6 100.0 29.1 0.0 7.0 0.3 44.9 2.5 2.7 1.4 12.1

5～10年未満 27.3 100.0 23.7 0.0 5.0 0.6 56.3 1.3 3.7 1.8 7.5

10～15年未満 20.2 100.0 5.2 0.0 8.2 0.7 65.2 3.9 6.1 2.6 8.1

15～20年未満 8.1 100.0 11.9 0.0 14.7 0.7 47.6 0.2 5.7 2.0 17.2

20年以上 4.8 100.0 6.2 0.0 6.4 0.0 59.8 0.0 6.2 2.1 19.2

計 100.0 100.0 15.3 0.0 5.5 0.5 66.1 1.6 2.4 1.4 7.3

１年未満 0.0

１～３年未満 6.8 100.0 76.8 0.0 6.2 0.1 12.4 0.9 1.8 0.0 1.9

４～５年未満 4.9 100.0 35.7 0.0 2.1 1.3 46.4 5.9 2.0 1.2 5.4

5～10年未満 23.7 100.0 22.5 0.0 3.5 0.4 61.8 1.0 2.5 1.0 7.3

10～15年未満 23.5 100.0 9.6 0.0 5.8 0.5 74.7 0.2 2.5 2.4 4.3

15～20年未満 10.8 100.0 4.9 0.0 7.3 1.1 69.7 0.5 2.5 1.3 12.6

20年以上 9.5 100.0 0.3 0.1 11.1 0.3 64.8 0.2 4.4 1.8 17.2

計 100.0 100.0 20.0 0.1 4.7 0.7 61.8 1.6 1.5 1.0 8.6

１年未満 0.0

１～３年未満 5.7 100.0 83.3 0.1 0.4 0.0 10.1 0.0 1.3 0.9 3.8

４～５年未満 5.8 100.0 56.1 0.1 9.1 0.5 26.3 0.0 1.1 2.1 4.6

5～10年未満 15.3 100.0 29.7 0.3 6.9 0.8 50.0 1.1 1.5 1.3 8.4

10～15年未満 24.8 100.0 11.4 0.0 4.9 0.3 70.7 2.2 1.6 1.2 7.6

15～20年未満 14.3 100.0 9.1 0.0 4.5 0.8 69.5 1.5 1.1 0.6 12.9

20年以上 14.7 100.0 7.3 0.0 5.1 0.4 69.9 2.0 2.4 0.9 12.1

計 100.0 100.0 20.4 0.2 6.9 0.9 58.2 1.0 0.6 0.5 11.4

１年未満 0.0

１～３年未満 3.8 100.0 69.4 0.0 2.4 2.1 18.4 0.0 0.9 1.6 5.1

４～５年未満 3.0 100.0 45.6 0.0 4.9 2.5 28.8 0.0 0.1 0.2 18.0

5～10年未満 15.7 100.0 36.8 0.0 6.3 0.7 44.6 3.5 0.7 0.1 7.3

10～15年未満 18.3 100.0 32.4 0.1 4.0 0.8 49.5 0.2 0.6 0.5 11.9

15～20年未満 15.6 100.0 19.6 0.0 4.6 0.4 65.9 0.0 0.5 1.1 8.0

20年以上 21.4 100.0 4.1 0.8 9.0 0.7 69.6 1.6 0.6 0.3 13.3

計 100.0 100.0 2.8 0.0 2.6 16.7 65.1 2.3 0.3 0.4 9.7

１年未満 0.0

１～３年未満 7.2 100.0 0.0 0.0 6.7 58.4 30.8 0.0 0.0 1.2 3.0

４～５年未満 5.4 100.0 21.2 0.0 3.6 45.4 21.2 0.7 0.7 0.0 7.2

5～10年未満 10.4 100.0 0.0 0.0 1.6 16.5 57.2 1.9 1.0 0.1 21.8

10～15年未満 10.1 100.0 4.3 0.0 3.2 13.1 69.5 3.2 0.2 0.0 6.5

15～20年未満 9.4 100.0 0.0 0.0 1.9 3.9 84.0 0.0 0.0 0.7 9.5

20年以上 29.4 100.0 0.0 0.0 2.5 4.5 81.3 4.1 0.1 0.6 6.9

計 100.0 100.0 1.1 0.0 2.5 8.6 71.5 7.8 1.8 1.2 5.4

１年未満 0.0

１～３年未満 4.0 100.0 0.0 0.0 3.9 9.1 71.1 9.9 0.0 2.4 3.6

４～５年未満 4.5 100.0 5.0 0.0 2.7 12.6 58.5 10.5 0.0 0.0 10.6

5～10年未満 14.9 100.0 0.0 0.0 3.6 19.0 60.7 6.8 1.3 1.7 6.9

10～15年未満 13.2 100.0 0.0 0.0 1.6 6.3 83.9 3.2 1.3 1.9 1.8

15～20年未満 6.8 100.0 0.0 0.0 2.8 4.8 72.2 17.0 3.3 0.0 0.0

20年以上 26.3 100.0 0.0 0.0 1.7 2.6 75.1 11.1 1.2 1.5 6.8

65歳以上

計
（縦構成比）

計
現在の就業形態

35-39歳

40-44歳

45-49歳

50-54歳

55-59歳

60-64歳

30-34歳
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付属集計表４２　現在の形態の在籍（勤続）年数別・非正規経験年数別現在正社員である人の割合（非正規経験のある人）
（％）

現在の年齢 現在の形態の
在籍期間

計 １年未満
１～３年

未満
３～５年

未満
5～10年

未満
10～15年

未満
15～20年

未満
20年以上 計 １年未満

１～３年
未満

３～５年
未満

5～10年
未満

10～15年
未満

15～20年
未満

20年以上

１年未満 6.4 0.0 10.7 0.0 0.0 8.4 0.0 12.0 16.5 0.0

1～2年未満 10.7 11.2 3.6 0.0

2～3年未満 7.7 0.0 25.4 0.0 13.1 0.3 59.8 0.0

3～5年未満 26.9 33.4 0.0

5～10年未満 6.5 100.0 0.0

10～20年未満

20年以上

１年未満 48.3 0.0 63.4 50.7 38.9 0.0 13.3 22.2 11.3 4.9 0.0

1～2年未満 18.4 13.2 27.6 9.8 0.0 9.8 18.1 4.6 7.8 0.0

2～3年未満 31.8 46.1 23.9 0.0 0.0 16.1 16.4 37.1 8.7 0.0

3～5年未満 40.8 100.0 23.2 21.6 0.0 29.2 100.0 24.0 0.0 0.0

5～10年未満 36.2 100.0 100.0 0.0 0.0 19.7 100.0 100.0 1.4 0.0

10～20年未満 31.2 100.0 0.0

20年以上

１年未満 16.0 0.4 46.0 9.0 19.7 13.2 5.2 19.7 28.6 0.0 0.0

1～2年未満 0.3 0.2 1.9 1.2 0.0 0.0 16.8 15.0 8.2 11.4 39.5 0.0

2～3年未満 49.4 6.9 79.4 81.0 0.0 0.0 14.9 5.7 14.0 32.8 0.0 0.0

3～5年未満 38.4 100.0 7.9 60.6 25.8 14.6 100.0 24.8 4.5 0.0 0.0 0.0

5～10年未満 75.4 100.0 97.1 44.7 0.0 0.0 29.1 99.3 100.0 8.7 0.0 0.0 0.0

10～20年未満 69.3 100.0 0.0 0.0 35.4 100.0 100.0 16.4 0.0

20年以上

１年未満 27.4 82.1 25.1 48.6 0.0 0.0 0.0 10.9 0.0 15.7 20.2 5.7 37.5 0.0

1～2年未満 20.6 0.0 46.6 68.5 0.0 0.0 0.0 10.4 5.3 11.1 14.5 27.4 0.0 0.0

2～3年未満 36.3 34.1 48.2 44.1 2.3 0.0 7.3 0.0 0.0 12.5 25.8 13.7 0.0

3～5年未満 29.3 100.0 0.0 49.5 16.0 0.0 15.7 100.0 24.2 25.5 0.0 0.0 0.0

5～10年未満 52.9 96.4 100.0 55.6 13.7 0.0 0.0 23.1 100.0 100.0 3.8 0.6 7.2

10～20年未満 60.2 100.0 95.3 100.0 12.9 0.0 40.4 97.8 100.0 100.0 0.0 0.0

20年以上 100.0 100.0

１年未満 25.5 0.0 38.9 69.5 55.9 0.0 0.0 0.0 2.9 0.0 15.3 0.0 3.1 0.0 7.2

1～2年未満 31.2 64.8 0.0 0.0 9.1 0.0 86.1 5.9 4.3 0.0 23.3 3.7 4.9 0.0

2～3年未満 24.0 0.0 47.9 49.0 41.8 0.0 0.0 11.8 0.0 21.2 25.1 0.0 20.7 0.0

3～5年未満 22.9 98.9 34.1 42.1 0.0 0.0 0.0 14.3 98.1 5.9 18.7 14.4 12.7 45.0

5～10年未満 55.1 100.0 100.0 42.6 0.0 69.9 28.0 23.6 100.0 100.0 29.5 4.2 7.5 0.0

10～20年未満 67.1 99.8 100.0 100.0 30.0 0.0 31.2 100.0 100.0 100.0 0.0 19.5

20年以上 87.2 97.4 100.0 46.9 100.0 100.0

１年未満 10.8 58.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.5 23.9 0.0 11.4 9.4 0.0 6.3

1～2年未満 15.1 0.0 0.0 0.0 67.9 0.0 0.0 18.5 0.0 0.0 31.5 34.4 0.0 0.0

2～3年未満 31.2 46.5 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 11.8 0.0 0.4 18.3 0.0 30.0 0.0

3～5年未満 21.2 100.0 0.0 0.0 80.6 0.0 0.0 13.5 100.0 0.0 9.8 3.1 0.0 0.0

5～10年未満 27.2 100.0 100.0 9.2 0.0 0.0 0.0 12.0 100.0 100.0 17.0 13.7 10.1 0.0

10～20年未満 70.7 100.0 100.0 100.0 60.0 55.3 20.9 99.9 100.0 100.0 6.0 2.5

20年以上 85.9 98.3 100.0 100.0 59.1 100.0 100.0

１年未満 2.7 0.0 0.0 24.4 0.0 0.0 0.0 19.2 24.1 0.0 0.0 4.9 0.0 54.3

1～2年未満 14.7 37.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.6 0.0 0.0 0.0 19.4 32.4 7.2

2～3年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0 0.0 33.6 0.0 28.1 0.0

3～5年未満 7.3 3.2 0.0 0.0 0.0 54.6 19.3 32.4 1.8 0.0 63.3 0.0

5～10年未満 22.5 100.0 7.8 0.0 45.9 74.4 19.5 100.0 99.1 21.5 23.9 0.0 9.7

10～20年未満 35.8 96.6 1.4 2.5 18.8 100.0 100.0 97.8 6.6 3.4

20年以上 79.0 100.0 100.0 100.0 49.5 100.0 100.0 100.0 100.0

１年未満 24.1 0.0 19.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1～2年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2～3年未満 14.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.4 0.0 0.0 0.0 35.1 0.0 0.0

3～5年未満 10.9 0.0 0.0 59.4 0.0 0.0 0.0 19.4 100.0 0.0 70.9 0.0 23.8 0.0

5～10年未満 3.0 6.0 0.0 0.0 0.0 20.5 0.0 59.1 43.2 17.6

10～20年未満 6.8 100.0 9.5 0.0 25.4 100.0 100.0 100.0 39.5 0.0

20年以上 97.3 100.0 100.0 100.0 100.0 27.7 100.0 100.0 100.0

１年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1～2年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2～3年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3～5年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5～10年未満 2.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0

10～20年未満 5.2 100.0 0.0 0.0 5.3 6.9 0.0

20年以上 11.1 100.0 100.0 100.0 6.3 100.0 0.0

１年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1～2年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2～3年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3～5年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5～10年未満 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10～20年未満 4.1 4.4 0.0 0.0 0.0 0.0

20年以上 24.3 100.0 4.4 100.0

25-29歳

男　　　　性 女　　　　性

非正規経験年数 非正規経験年数

20-24歳

60-64歳

65歳以上

30-34歳

35-39歳

40-44歳

45-49歳

50-54歳

55-59歳
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付属集計表４３　在学の有無別雇用就業形態構成（20～24歳）
（％）

計
（縦構成）

計
（横構成）

正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員
登録型派遣

労働者
常雇型派遣

労働者
臨時的雇用

者
パートタイム

労働者
その他

平成15年 100.0 100.0 57.9 3.2 0.4 1.5 0.9 0.6 29.3 6.2

19 100.0 100.0 53.1 4.7 0.4 4.7 4.7 0.9 22.2 9.3

22 100.0 100.0 54.3 3.5 0.0 0.5 1.4 2.5 0.0 31.9 6.0

26 100.0 100.0 57.2 3.4 0.2 0.4 1.4 0.8 3.8 26.7 6.1

平成15年 14.5 100.0 15.6 0.7 0.0 0.1 0.1 0.8 70.8 11.8

19 11.6 100.0 0.0 1.1 0.0 1.3 3.3 1.4 74.6 18.3

22 15.8 100.0 1.2 0.7 0.0 0.0 0.8 0.0 0.2 86.8 10.4

26 15.0 100.0 0.1 0.2 0.0 0.0 0.4 0.0 17.6 77.9 3.8

平成15年 85.2 100.0 65.3 3.5 0.5 1.7 0.9 0.6 22.3 5.2

19 88.4 100.0 60.0 5.2 0.5 5.2 4.9 0.8 15.3 8.1

22 84.2 100.0 64.3 4.0 0.0 0.5 1.5 2.9 0.0 21.6 5.2

26 85.0 100.0 67.3 4.0 0.2 0.5 1.5 1.0 1.3 17.7 6.5

平成15年 100.0 100.0 58.3 2.2 0.6 0.7 0.6 0.7 30.0 6.7

19 100.0 100.0 50.4 3.9 0.4 3.5 5.4 0.8 26.8 8.7

22 100.0 100.0 53.3 2.5 0.0 0.6 0.8 3.0 0.0 35.5 4.3

26 100.0 100.0 54.0 3.6 0.2 0.6 1.0 1.1 2.3 31.6 5.6

平成15年 18.8 100.0 28.3 0.5 0.1 0.1 0.1 0.3 58.9 11.7

19 17.3 100.0 0.0 0.6 0.0 1.0 0.7 1.4 83.8 12.6

22 18.3 100.0 0.3 0.5 0.0 0.0 1.0 0.0 0.3 92.3 5.8

26 19.4 100.0 0.2 0.2 0.0 0.0 0.4 0.0 6.3 87.8 5.1

平成15年 80.8 100.0 65.6 2.3 0.8 0.9 0.7 0.8 23.4 5.6

19 82.7 100.0 60.9 4.6 0.5 4.0 6.4 0.7 14.9 7.9

22 81.7 100.0 65.2 2.9 0.0 0.7 0.8 3.7 0.0 22.7 3.9

26 80.6 100.0 67.0 4.5 0.2 0.7 1.1 1.3 1.4 18.0 5.7

平成15年 100.0 100.0 57.5 4.0 0.2 2.0 1.1 0.6 28.7 5.8

19 100.0 100.0 56.0 5.6 0.4 6.1 3.8 1.0 17.2 9.9

22 100.0 100.0 55.8 4.8 0.0 0.3 2.1 1.7 0.0 26.9 8.4

26 100.0 100.0 60.5 3.1 0.2 0.3 1.8 0.6 5.3 21.7 6.5

平成15年 11.4 100.0 0.0 1.0 0.0 0.2 0.2 1.3 85.4 12.0

19 5.4 100.0 0.0 2.9 0.0 2.3 12.1 1.6 43.2 37.9

22 12.3 100.0 3.1 1.1 0.0 0.0 0.4 0.0 0.2 75.3 19.9

26 10.4 100.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.4 0.0 39.4 58.9 1.2

平成15年 88.4 100.0 65.0 4.3 0.2 2.2 1.1 0.5 21.5 5.0

19 94.6 100.0 59.2 5.8 0.4 6.3 3.4 0.9 15.7 8.3

22 87.7 100.0 63.2 5.3 0.0 0.3 2.4 1.9 0.0 20.0 6.8

26 89.6 100.0 67.6 3.5 0.2 0.3 1.9 0.7 1.3 17.4 7.1

女性

計

在学中

在学していない

男女計

計

在学中

在学していない

男性

計

在学中

在学していない
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付属集計表４４－１　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　１．男女計
（％）

計
（形態構成）

計
（産業構成）

鉱業・採石
業・砂利採

取業
建設業 製造業

電気･ガス･
熱供給･水

道業
情報通信業

運輸業、郵
便業

卸売・小売
業

金融･保険
業

不動産業、
物品賃貸業

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.3 1.0 0.0 0.3 0.1 58.7 0.1 0.7

19 100.0 100.0 0.0 0.0 4.1 0.0 1.1 0.3 21.7 0.0 0.1

22 100.0 100.0 0.0 0.1 0.3 0.0 1.2 0.4 40.9 1.1 2.4

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.6 0.0 0.9 0.7 39.9 0.0 1.1

平成15年 2.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 1.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 84.8 0.0

26 0.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 1.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0

19 1.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1 0.0 0.0

22 0.7 100.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0 4.1 0.0

26 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.3 100.0 0.0 10.2 4.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0

19 1.3 100.0 0.0 0.0 17.8 0.0 0.0 0.0 53.5 0.0 0.0

22 0.8 100.0 0.0 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 52.0 48.0 0.0 0.0

平成15年 0.3 100.0 0.0 0.0 65.4 0.0 4.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 3.3 100.0 0.0 0.0 77.8 0.0 11.4 8.4 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 3.3 100.0 0.0 0.9 2.0 0.0 0.0 1.9 8.2 0.0 0.0

19 1.4 100.0 0.0 0.0 23.4 0.0 0.0 4.7 32.4 1.0 0.0

22 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 7.0 34.0

26 17.6 100.0 0.0 0.1 0.4 0.0 3.0 0.0 70.8 0.0 0.4

平成15年 31.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 0.2 38.7 0.0 2.1

19 74.6 100.0 0.0 0.0 1.1 0.0 0.4 0.0 19.5 0.0 0.0

22 86.7 100.0 0.0 0.1 0.4 0.0 1.4 0.3 37.0 0.0 2.7

26 77.9 100.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.4 0.6 30.6 0.1 1.3

平成15年 60.7 100.0 0.0 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0 76.4 0.0 0.0

19 18.3 100.0 0.0 0.0 0.9 0.0 2.4 0.0 32.6 0.0 0.4

22 10.4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.9 84.8 0.0 0.0

26 3.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.9 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 3.7 11.5 0.1 3.0 4.0 27.4 2.8 1.2

19 100.0 100.0 0.1 1.1 23.3 0.5 2.4 6.6 28.4 1.4 1.1

22 100.0 100.0 0.0 4.2 25.2 0.6 4.1 5.1 16.8 4.2 1.1

26 100.0 100.0 0.0 3.4 18.3 0.4 2.4 2.4 25.3 2.1 0.8

平成15年 14.5 100.0 0.0 2.1 10.6 0.2 0.9 0.5 30.8 3.1 2.8

19 60.0 100.0 0.1 0.8 22.9 0.7 1.5 8.1 34.4 1.2 1.8

22 65.3 100.0 0.1 5.9 31.0 1.0 5.2 5.2 12.5 6.1 1.4

26 67.6 100.0 0.0 4.7 22.5 0.5 3.0 2.7 21.8 3.0 0.9

平成15年 17.2 100.0 0.0 0.9 5.5 0.1 3.0 2.0 14.9 2.6 0.4

19 5.2 100.0 0.0 1.3 13.0 0.0 5.6 8.3 13.9 6.2 0.6

22 4.1 100.0 0.0 1.4 11.7 0.0 6.4 12.6 6.8 1.0 0.2

26 0.4 100.0 0.1 0.8 35.0 1.1 9.2 0.0 12.4 0.0 0.0

平成15年 11.4 100.0 0.0 1.0 31.5 0.1 8.0 0.8 21.6 9.9 0.8

19 5.2 100.0 0.0 1.3 48.8 0.1 6.0 4.8 7.6 3.3 0.1

22 1.5 100.0 0.0 4.0 32.9 0.0 8.2 7.6 10.5 7.2 0.3

26 17.7 100.0 0.0 0.0 2.7 0.0 0.2 1.3 41.0 0.1 0.5

平成15年 6.0 100.0 0.0 0.7 23.7 0.1 6.6 22.4 11.5 6.1 0.5

19 4.9 100.0 0.0 0.9 73.0 0.0 5.9 3.9 2.4 1.6 0.3

22 2.9 100.0 0.0 1.2 63.3 0.0 7.6 13.9 2.7 0.8 0.0

26 1.4 100.0 0.0 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0 10.1 0.0 0.0

平成15年 5.5 100.0 0.0 15.1 10.3 0.0 0.8 8.8 29.0 0.0 0.8

19 0.8 100.0 0.0 0.0 19.0 0.0 0.0 2.5 27.6 0.0 0.7

22 0.0 100.0 0.0 0.0 70.3 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 1.4 100.0 0.0 2.8 53.3 0.0 3.4 4.4 4.1 0.6 0.6

平成15年 15.1 100.0 0.0 0.8 7.8 0.1 0.4 5.1 48.1 0.0 0.9

19 15.3 100.0 0.0 1.6 5.2 0.1 2.5 3.7 29.4 0.0 0.0

22 20.3 100.0 0.0 0.3 2.7 0.0 0.2 0.8 36.8 0.1 0.7

26 0.9 100.0 0.0 9.6 45.3 0.0 6.5 3.9 8.4 1.0 2.9

平成15年 27.5 100.0 0.0 7.4 7.5 0.0 1.5 3.2 30.2 1.3 1.6

19 8.1 100.0 0.0 1.8 20.6 0.1 2.0 2.9 22.0 0.7 0.3

22 5.3 100.0 0.0 1.2 27.8 0.1 1.4 5.5 9.3 0.9 0.5

26 6.4 100.0 0.0 0.6 12.5 0.3 0.9 1.1 34.3 0.9 0.8

パートタイム労働者

その他

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他
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付属集計表４４－１　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　１．男女計＜つづき＞
（％）

学術研究、
専門・技術
サービス業

宿泊業、飲
食サービス

業

生活関連
サービス

業、娯楽業

教育、学習
支援業

医療、福祉
複合サービ

ス業

サービス業
（他に分類
されないも

の）

消費関連製
造業

素材関連製
造業

機械関連製
造業

小売業

平成15年 0.0 11.6 10.6 10.9 5.4 0.1 0.3 0.1 0.0 0.9 58.7

19 0.2 6.2 27.2 20.0 13.5 0.0 5.6 1.2 0.4 2.6 21.6

22 0.1 37.8 5.6 9.4 0.2 0.1 0.4 0.3 0.0 0.0 39.8

26 0.8 33.1 6.5 12.2 4.2 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 39.9

平成15年 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 15.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 38.7 1.6 50.5 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 30.4 10.1 54.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 35.4 0.0 43.7 15.5 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 45.6 37.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.1 0.0 0.0

19 14.8 4.3 9.7 0.0 0.0 0.0 0.0 4.9 12.8 0.0 53.5

22 0.0 0.0 91.3 6.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 48.0

平成15年 0.0 28.1 0.0 0.0 2.3 0.0 0.0 0.0 0.0 65.4 0.0

19 0.0 0.5 1.5 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 5.6 72.2 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 78.2 6.5 0.3 0.0 0.8 1.2 2.0 0.0 0.0 8.2

19 0.0 21.1 0.0 17.2 0.2 0.0 0.0 10.8 0.0 12.6 32.4

22 0.0 0.0 0.0 54.4 4.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 1.9 0.0 9.3 9.1 5.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 70.8

平成15年 0.0 18.3 1.6 20.8 17.0 0.1 0.4 0.0 0.0 0.0 38.7

19 0.0 0.0 34.1 21.6 17.3 0.0 6.0 1.1 0.0 0.0 19.5

22 0.0 42.0 5.7 10.0 0.0 0.1 0.4 0.4 0.0 0.0 35.7

26 0.6 42.5 5.9 13.1 4.2 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 30.6

平成15年 0.0 4.0 12.3 5.8 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 1.2 76.4

19 0.0 30.1 8.1 16.4 3.1 0.0 5.9 0.6 0.3 0.0 32.0

22 1.1 11.2 0.0 0.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 84.8

26 0.0 0.0 7.5 1.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.9

平成15年 1.6 14.3 6.0 4.8 8.6 0.8 10.2 3.8 2.7 5.0 21.9

19 0.6 13.8 3.1 2.9 10.7 0.8 3.2 5.4 10.7 7.0 8.5

22 1.8 10.2 5.4 3.4 11.9 1.9 4.0 4.8 6.8 13.3 10.9

26 2.0 9.3 5.2 8.3 15.3 0.8 4.0 3.9 4.6 9.6 19.4

平成15年 1.8 20.9 0.4 3.4 22.4 0.1 0.0 4.9 4.1 1.7 21.0

19 0.0 8.7 0.0 1.0 14.4 1.0 3.4 6.1 14.5 2.4 2.7

22 2.4 4.1 2.5 3.3 13.2 2.5 3.6 5.5 9.1 16.1 4.7

26 2.5 4.2 3.5 7.1 18.9 1.0 3.7 4.2 5.6 12.4 14.2

平成15年 3.5 15.5 1.3 11.8 16.3 0.3 21.8 1.0 1.9 2.5 10.6

19 1.9 6.9 7.6 13.9 13.4 0.7 6.7 2.5 3.1 7.4 9.4

22 1.7 7.6 7.4 10.5 20.9 2.4 9.3 3.4 3.1 4.9 2.9

26 3.0 23.6 1.0 0.1 0.0 0.0 13.7 0.0 11.5 23.5 0.0

平成15年 2.0 7.7 1.4 1.7 1.2 0.6 11.6 6.1 9.1 16.3 3.7

19 5.4 13.6 1.6 1.0 1.4 0.3 4.6 5.7 12.1 30.0 1.9

22 1.8 0.0 9.5 0.8 5.2 0.1 11.9 2.9 9.2 20.7 4.1

26 0.1 31.0 10.0 2.4 6.0 0.2 4.4 1.9 0.7 0.1 39.7

平成15年 1.6 0.2 1.5 13.0 4.2 0.2 7.5 3.3 2.6 17.8 6.1

19 4.8 0.3 0.7 0.4 2.0 0.2 3.6 4.8 14.7 51.6 0.9

22 0.9 0.1 0.4 0.2 3.6 0.1 5.4 1.0 4.4 56.0 2.4

26 2.8 0.0 24.4 59.2 0.0 0.0 0.0 0.9 2.7 0.0 10.1

平成15年 0.7 11.7 2.6 0.1 2.2 3.3 14.8 7.9 0.9 1.5 29.0

19 0.0 1.7 7.9 0.0 40.2 0.5 0.0 14.8 0.0 4.2 26.8

22 0.0 0.0 0.0 0.0 24.7 0.0 0.0 70.3 0.0 0.0 0.0

26 1.7 3.3 8.6 1.8 5.8 0.0 9.6 15.2 17.8 20.4 3.6

平成15年 1.8 22.6 1.2 4.3 1.9 0.3 4.6 4.3 0.6 3.0 47.7

19 0.0 36.4 10.1 8.5 2.5 0.0 0.0 3.1 0.8 1.4 29.1

22 0.1 29.7 14.5 2.8 7.4 0.5 3.2 1.9 0.0 0.7 34.8

26 10.5 0.0 0.0 1.9 3.4 0.0 6.5 9.6 14.0 21.7 0.0

平成15年 0.4 13.3 17.4 2.4 6.0 1.5 6.3 3.1 1.4 2.9 26.9

19 0.1 22.6 12.3 2.4 6.2 1.8 4.3 6.2 3.8 10.6 18.5

22 0.7 20.9 7.6 3.5 13.8 1.7 5.0 12.0 6.9 7.8 8.4

26 1.6 12.5 7.2 16.1 5.1 1.3 4.9 4.6 2.3 5.6 31.1

その他

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者
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付属集計表４４－２　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　２．男性
（％）

計
（形態構成）

計
（産業構成）

鉱業・採石
業・砂利採

取業
建設業 製造業

電気･ガス･
熱供給･水

道業
情報通信業

運輸業、郵
便業

卸売・小売
業

金融･保険
業

不動産業、
物品賃貸業

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.4 1.7 0.0 0.5 0.1 63.1 0.0 1.0

19 100.0 100.0 0.0 0.0 1.6 0.0 1.3 0.3 13.9 0.0 0.1

22 100.0 100.0 0.0 0.1 0.0 0.0 1.3 0.6 43.0 0.1 3.5

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.5 0.0 1.3 1.0 41.5 0.1 1.1

平成15年 4.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 1.6 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.6 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.5 0.0

26 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 1.0 100.0 0.0 0.0 12.3 0.0 0.0 0.0 71.4 0.0 0.0

22 1.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.9 19.1 0.0 0.0

平成15年 0.4 100.0 0.0 0.0 87.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 68.3 31.7 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 24.5 0.0 0.0

19 1.4 100.0 0.0 0.0 21.0 0.0 0.0 6.3 43.5 1.3 0.0

22 0.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.0 43.9

26 6.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.9 0.0 25.2 0.0 1.7

平成15年 24.7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 0.5 45.5 0.0 3.8

19 83.8 100.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.5 0.0 10.7 0.0 0.0

22 92.2 100.0 0.0 0.1 0.0 0.0 1.4 0.3 42.7 0.0 3.7

26 87.8 100.0 0.0 0.0 0.6 0.0 0.5 0.8 40.1 0.1 1.2

平成15年 67.7 100.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 76.3 0.0 0.0

19 12.6 100.0 0.0 0.0 0.6 0.0 3.6 0.0 29.5 0.0 0.8

22 5.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.1 61.4 0.0 0.0

26 5.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.4 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 7.8 13.8 0.2 2.8 4.7 28.1 0.7 1.3

19 100.0 100.0 0.1 0.9 27.3 0.9 1.4 11.0 26.3 0.1 2.2

22 100.0 100.0 0.1 6.4 32.6 0.8 4.5 6.4 16.7 1.6 0.8

26 100.0 100.0 0.1 4.1 28.1 0.6 3.3 3.8 27.6 1.4 0.9

平成15年 20.3 100.0 0.0 2.5 7.8 0.2 1.5 0.0 38.8 2.5 3.9

19 60.9 100.0 0.2 0.0 24.0 1.5 0.0 13.4 38.0 0.0 3.6

22 65.2 100.0 0.1 9.2 41.8 1.1 5.8 7.9 10.9 2.3 1.2

26 67.3 100.0 0.1 5.8 35.9 0.8 4.5 4.6 22.2 2.0 1.1

平成15年 10.2 100.0 0.0 1.6 6.8 0.1 6.1 4.3 0.1 1.7 1.3

19 4.6 100.0 0.0 1.4 21.9 0.1 6.3 14.1 6.2 1.2 0.3

22 3.0 100.0 0.0 2.5 18.2 0.1 7.3 12.7 0.1 0.1 0.0

26 0.6 100.0 0.0 1.2 42.1 0.8 10.2 0.0 17.9 0.0 0.0

平成15年 7.3 100.0 0.0 0.0 51.0 0.0 11.5 2.7 2.3 0.7 0.1

19 4.0 100.0 0.0 0.0 80.7 0.0 5.6 5.3 0.3 0.0 0.0

22 0.8 100.0 0.0 9.7 60.5 0.0 0.0 8.3 0.0 2.6 0.0

26 18.1 100.0 0.0 0.0 3.1 0.0 0.0 0.6 54.8 0.0 0.6

平成15年 6.0 100.0 0.0 0.0 39.9 0.0 5.7 32.9 0.1 0.0 0.0

19 6.4 100.0 0.0 0.9 79.1 0.0 4.8 4.3 2.0 0.5 0.1

22 3.5 100.0 0.0 1.1 73.4 0.0 8.3 13.7 0.0 0.0 0.0

26 1.4 100.0 0.0 0.0 5.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 6.7 100.0 0.0 30.1 15.7 0.0 0.2 11.4 0.2 0.0 0.0

19 0.7 100.0 0.0 0.0 27.4 0.0 0.0 5.9 59.8 0.0 1.5

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.9 100.0 0.0 0.0 58.1 0.0 0.0 14.4 9.5 0.0 0.7

平成15年 19.6 100.0 0.0 0.0 3.7 0.0 0.1 4.3 77.3 0.0 1.4

19 14.9 100.0 0.0 3.3 3.0 0.1 2.7 7.9 0.0 0.0 0.0

22 22.9 100.0 0.0 0.0 1.4 0.0 0.0 0.7 39.3 0.1 0.0

26 1.3 100.0 0.0 12.5 48.9 0.0 4.4 5.7 11.1 0.0 0.5

平成15年 25.4 100.0 0.0 19.7 12.2 0.0 0.7 2.0 18.7 0.0 0.3

19 7.9 100.0 0.0 3.1 30.9 0.0 1.6 4.6 28.0 0.0 0.3

22 4.0 100.0 0.0 2.8 32.0 0.1 2.6 1.9 12.4 0.0 0.5

26 5.6 100.0 0.0 1.4 21.8 0.7 0.0 1.6 32.1 1.0 0.2

パートタイム労働者

その他

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他
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付属集計表４４－２　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　２．男性＜つづき＞
（％）

学術研究、
専門・技術
サービス業

宿泊業、飲
食サービス

業

生活関連
サービス

業、娯楽業

教育、学習
支援業

医療、福祉
複合サービ

ス業

サービス業
（他に分類
されないも

の）

消費関連製
造業

素材関連製
造業

機械関連製
造業

小売業

平成15年 0.0 11.9 11.5 9.1 0.1 0.1 0.4 0.0 0.0 1.7 63.1

19 0.0 4.2 34.7 21.3 16.6 0.0 5.8 1.1 0.2 0.2 13.8

22 0.2 34.4 6.4 9.8 0.1 0.1 0.5 0.0 0.0 0.0 41.4

26 0.9 28.4 8.7 14.8 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 41.5

平成15年 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 0.0 0.0 92.2 7.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 71.5 0.0 28.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 59.0 0.0 0.0 32.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 49.5 50.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 16.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.3 0.0 71.4

22 0.0 0.0 95.5 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 19.1

平成15年 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 87.5 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 14.7 53.4 0.0 0.0 7.3 0.0 0.0 0.0 0.0 24.5

19 0.0 11.0 0.0 16.7 0.2 0.0 0.0 4.2 0.0 16.9 43.5

22 0.0 0.0 0.0 47.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 4.7 0.0 34.7 20.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.2

平成15年 0.0 29.3 0.0 17.8 0.0 0.2 0.9 0.0 0.0 0.0 45.5

19 0.0 0.0 39.2 21.6 19.9 0.0 6.9 1.3 0.0 0.0 10.7

22 0.0 35.1 5.9 10.1 0.0 0.1 0.6 0.0 0.0 0.0 41.0

26 0.7 32.3 7.0 14.8 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 40.1

平成15年 0.0 6.5 10.0 4.9 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 2.0 76.3

19 0.0 29.0 13.7 22.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 28.3

22 2.8 29.8 0.0 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 61.4

26 0.0 0.0 8.4 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 90.4

平成15年 0.3 13.4 5.6 1.1 4.4 0.8 14.9 4.3 3.8 5.7 27.5

19 0.4 16.4 2.8 0.7 5.3 0.3 3.9 3.3 15.7 8.3 2.5

22 1.9 11.3 5.0 2.0 5.0 1.4 3.6 4.4 9.0 19.1 9.9

26 3.1 4.6 4.3 7.6 5.6 0.7 4.4 5.1 7.2 15.8 21.0

平成15年 0.0 35.9 0.6 0.0 6.1 0.1 0.0 4.9 0.3 2.7 37.8

19 0.0 6.4 0.0 0.0 7.3 0.2 5.5 2.2 21.8 0.0 0.0

22 2.7 2.7 2.5 1.0 5.0 1.9 3.9 5.5 12.2 24.1 1.4

26 4.2 1.6 2.8 4.7 5.0 0.9 4.0 6.0 9.2 20.7 13.5

平成15年 0.0 35.7 2.8 9.9 2.0 0.7 27.1 0.5 3.0 3.2 0.0

19 0.0 5.6 10.0 13.1 13.4 0.3 6.2 3.6 5.5 12.8 1.1

22 0.5 9.3 1.6 16.0 16.8 1.5 13.3 3.7 3.6 10.3 0.0

26 4.7 0.0 1.6 0.1 0.0 0.0 21.3 0.0 17.9 24.2 0.0

平成15年 1.4 2.4 0.0 0.0 0.0 1.5 26.4 5.9 29.2 15.9 0.0

19 2.0 2.4 1.7 1.1 0.0 0.6 0.5 7.4 19.8 53.5 0.3

22 0.0 0.0 15.0 1.7 2.2 0.0 0.0 9.3 29.6 21.6 0.0

26 0.0 18.1 8.9 2.7 5.9 0.1 5.1 2.3 0.7 0.1 53.6

平成15年 1.6 0.0 0.0 0.0 2.6 0.0 17.3 4.0 2.9 32.9 0.1

19 5.7 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 2.0 5.1 12.5 61.5 0.0

22 0.7 0.0 0.3 0.1 0.5 0.0 1.9 0.0 5.9 66.1 0.0

26 0.0 0.0 17.0 77.6 0.0 0.0 0.0 0.0 5.4 0.0 0.0

平成15年 1.4 0.6 2.1 0.1 2.4 3.8 32.1 12.6 0.6 2.5 0.2

19 0.0 4.0 0.0 0.0 1.4 0.0 0.0 17.5 0.0 9.9 59.2

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.7 0.0 9.3 0.1 7.3 0.0 0.0 12.3 22.1 23.7 9.5

平成15年 0.0 8.4 2.4 0.3 0.3 0.5 1.4 0.0 1.1 2.6 77.3

19 0.0 77.3 5.7 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 36.5 12.4 3.1 4.3 0.3 1.9 1.0 0.0 0.4 37.0

26 13.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.5 7.6 12.1 29.1 0.0

平成15年 0.0 2.5 16.9 0.2 10.1 1.0 15.7 5.9 3.1 3.2 18.5

19 0.0 7.0 17.9 0.6 2.8 1.6 1.6 7.4 4.9 18.6 24.1

22 1.5 22.3 9.7 3.5 5.5 2.0 3.2 10.5 9.7 11.8 12.4

26 0.1 3.9 5.9 17.5 4.7 1.4 7.8 4.7 4.5 12.6 27.7

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他
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付属集計表４４－３　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　３．女性
（％）

計
（形態構成）

計
（産業構成）

鉱業・採石
業・砂利採

取業
建設業 製造業

電気･ガス･
熱供給･水

道業
情報通信業

運輸業、郵
便業

卸売・小売
業

金融･保険
業

不動産業、
物品賃貸業

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.1 0.2 0.0 0.1 0.1 53.6 0.2 0.3

19 100.0 100.0 0.0 0.0 12.8 0.0 0.3 0.5 48.4 0.0 0.0

22 100.0 100.0 0.0 0.1 1.0 0.0 1.0 0.1 36.7 3.1 0.3

26 100.0 100.0 0.0 0.1 0.7 0.0 0.1 0.0 36.9 0.0 1.0

平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 3.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 2.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.5 0.0

19 2.9 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.9 0.0 0.0

22 1.1 100.0 0.0 0.0 2.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.4 100.0 0.0 16.1 6.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.7

19 2.3 100.0 0.0 0.0 25.8 0.0 0.0 0.0 27.3 0.0 0.0

22 0.4 100.0 0.0 15.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

平成15年 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 17.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 12.1 100.0 0.0 0.0 93.3 0.0 0.0 3.8 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 6.2 100.0 0.0 1.1 2.2 0.0 0.0 2.2 6.1 0.0 0.0

19 1.6 100.0 0.0 0.0 30.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 39.4 100.0 0.0 0.2 0.5 0.0 0.0 0.0 84.7 0.0 0.0

平成15年 38.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.7 0.0 0.8

19 43.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 78.1 0.0 0.0

22 75.3 100.0 0.0 0.0 1.3 0.0 1.3 0.1 22.5 0.0 0.4

26 58.9 100.0 0.0 0.0 0.9 0.0 0.2 0.0 3.4 0.0 1.7

平成15年 52.7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 76.4 0.0 0.0

19 37.9 100.0 0.0 0.0 1.2 0.0 0.9 0.0 36.3 0.0 0.0

22 19.9 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.9 0.0 0.0

26 1.2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 94.5 0.0 0.0

平成15年 100.0 100.0 0.0 1.3 10.2 0.1 3.1 3.5 27.0 4.0 1.2

19 100.0 100.0 0.0 1.2 19.5 0.0 3.3 2.6 30.5 2.6 0.1

22 100.0 100.0 0.0 1.2 15.0 0.5 3.7 3.2 16.8 7.8 1.6

26 100.0 100.0 0.0 2.7 9.4 0.2 1.5 1.2 23.2 2.8 0.7

平成15年 11.1 100.0 0.0 1.8 13.6 0.2 0.1 1.1 22.0 3.7 1.5

19 59.2 100.0 0.0 1.6 21.9 0.0 3.0 3.0 30.9 2.3 0.0

22 65.5 100.0 0.0 1.4 16.2 0.7 4.3 1.5 14.8 11.2 1.8

26 67.8 100.0 0.0 3.7 10.4 0.2 1.7 0.9 21.5 3.8 0.7

平成15年 21.5 100.0 0.0 0.7 5.1 0.1 2.2 1.3 19.1 2.9 0.1

19 5.8 100.0 0.0 1.2 6.3 0.0 5.0 4.0 19.7 9.9 0.8

22 5.6 100.0 0.0 0.6 7.0 0.0 5.7 12.5 11.6 1.6 0.4

26 0.3 100.0 0.2 0.0 22.2 1.7 7.3 0.0 2.5 0.0 0.0

平成15年 13.8 100.0 0.0 1.4 25.3 0.1 6.9 0.2 27.7 12.9 1.0

19 6.3 100.0 0.0 2.1 29.6 0.1 6.2 4.6 12.0 5.3 0.2

22 2.5 100.0 0.0 1.4 20.4 0.1 12.0 7.3 15.2 9.2 0.4

26 17.4 100.0 0.0 0.0 2.4 0.0 0.4 2.0 27.9 0.2 0.4

平成15年 6.0 100.0 0.1 1.1 14.0 0.1 7.2 16.1 18.5 9.8 0.7

19 3.4 100.0 0.0 0.8 62.0 0.0 8.0 3.2 3.0 3.6 0.8

22 2.1 100.0 0.0 1.2 39.8 0.2 5.9 14.4 8.9 2.6 0.0

26 1.3 100.0 0.0 0.0 1.8 0.0 0.0 0.0 19.9 0.0 0.0

平成15年 4.8 100.0 0.0 2.3 5.7 0.0 1.3 6.6 53.6 0.0 1.4

19 0.9 100.0 0.0 0.0 12.8 0.0 0.0 0.0 3.8 0.0 0.0

22 0.0 100.0 0.0 0.0 70.3 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 1.9 100.0 0.0 4.0 51.3 0.0 4.9 0.0 1.7 0.8 0.6

平成15年 12.3 100.0 0.0 1.6 11.7 0.1 0.7 6.0 20.2 0.0 0.5

19 15.7 100.0 0.0 0.0 7.1 0.1 2.4 0.0 55.6 0.0 0.0

22 16.7 100.0 0.0 1.0 4.9 0.0 0.4 1.2 32.2 0.0 2.2

26 0.5 100.0 0.0 3.3 37.4 0.0 11.1 0.0 2.6 3.1 8.3

平成15年 28.8 100.0 0.0 0.9 5.0 0.0 1.9 3.8 36.4 2.0 2.4

19 8.3 100.0 0.1 0.6 11.3 0.1 2.4 1.3 16.7 1.3 0.3

22 7.2 100.0 0.0 0.0 24.7 0.1 0.6 8.1 7.0 1.5 0.5

26 7.2 100.0 0.0 0.0 6.0 0.1 1.5 0.8 35.8 0.9 1.2

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他
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付属集計表４４－３　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別産業構成　３．女性＜つづき＞
（％）

学術研究、
専門・技術
サービス業

宿泊業、飲
食サービス

業

生活関連
サービス

業、娯楽業

教育、学習
支援業

医療、福祉
複合サービ

ス業

サービス業
（他に分類
されないも

の）

消費関連製
造業

素材関連製
造業

機械関連製
造業

小売業

平成15年 0.0 11.3 9.6 12.9 11.4 0.0 0.2 0.1 0.0 0.0 53.6

19 0.9 13.0 1.4 15.3 2.5 0.1 4.8 1.2 1.1 10.5 48.1

22 0.0 44.9 4.0 8.6 0.2 0.1 0.0 1.0 0.0 0.0 36.6

26 0.5 42.1 2.3 7.2 9.0 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 36.9

平成15年 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 73.3 2.9 13.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.0 17.5 73.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 0.0 14.1 0.0 83.3 0.0 0.0 0.0 2.5 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 43.3 29.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.5 0.0 0.0

19 36.4 10.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.2 13.6 0.0 27.3

22 0.0 0.0 68.9 15.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

平成15年 0.0 74.0 0.0 0.0 9.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0.0 0.6 1.8 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 6.7 86.7 0.0

22 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 0.0 86.4 0.5 0.3 0.0 0.0 1.4 2.2 0.0 0.0 6.1

19 0.0 50.6 0.0 19.0 0.0 0.0 0.0 30.4 0.0 0.0 0.0

22 0.0 0.0 0.0 79.6 20.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 1.1 0.0 1.6 5.5 6.5 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 84.7

平成15年 0.0 10.2 2.7 23.0 29.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.7

19 0.0 0.0 0.0 21.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 78.1

22 0.0 59.4 4.9 9.7 0.2 0.1 0.0 1.3 0.0 0.0 22.4

26 0.2 71.5 2.8 8.5 10.9 0.0 0.0 0.9 0.0 0.0 3.4

平成15年 0.0 0.4 15.8 7.2 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 76.4

19 0.0 31.5 1.8 9.1 6.7 0.0 12.6 1.2 0.0 0.0 36.3

22 0.0 0.0 0.0 1.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 98.9

26 0.0 0.0 0.0 0.0 5.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 94.5

平成15年 2.4 14.8 6.2 7.1 11.1 0.8 7.3 3.5 2.0 4.6 18.4

19 0.8 11.3 3.4 4.9 15.8 1.4 2.5 7.4 6.0 5.8 14.1

22 1.6 8.7 6.0 5.2 21.4 2.6 4.7 5.4 3.8 5.3 12.2

26 1.0 13.7 6.0 9.1 24.0 0.9 3.6 2.9 2.3 4.0 18.0

平成15年 3.9 4.3 0.1 7.3 40.5 0.0 0.0 4.8 8.2 0.6 2.3

19 0.0 10.9 0.0 1.9 21.2 1.9 1.4 9.9 7.4 4.6 5.3

22 1.9 6.1 2.6 6.4 24.5 3.3 3.3 5.5 5.0 5.3 9.3

26 0.9 6.6 4.1 9.3 31.5 1.1 3.5 2.6 2.4 4.9 14.7

平成15年 4.5 9.7 0.9 12.4 20.5 0.2 20.3 1.2 1.6 2.3 13.6

19 3.4 8.0 5.8 14.6 13.3 0.9 7.1 1.7 1.4 3.2 15.6

22 2.7 6.5 11.5 6.6 23.9 3.0 6.4 3.3 2.8 1.0 4.9

26 0.0 66.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 22.2 0.0

平成15年 2.2 9.4 1.8 2.3 1.6 0.4 6.9 6.2 2.7 16.4 4.9

19 7.4 20.4 1.6 1.0 2.3 0.2 7.1 4.7 7.5 15.8 2.8

22 2.6 0.0 7.0 0.4 6.6 0.2 17.3 0.0 0.0 20.4 5.9

26 0.2 43.2 11.1 2.1 6.0 0.3 3.8 1.6 0.7 0.1 26.6

平成15年 1.6 0.4 2.5 20.9 5.2 0.2 1.6 2.9 2.3 8.8 9.7

19 3.2 1.0 1.9 1.2 4.6 0.4 6.4 4.2 18.7 33.7 2.5

22 1.2 0.2 0.7 0.6 10.6 0.3 13.5 3.3 1.1 32.6 7.8

26 5.5 0.0 31.6 41.3 0.0 0.0 0.0 1.8 0.0 0.0 19.9

平成15年 0.0 21.2 3.1 0.0 2.0 2.8 0.0 3.9 1.1 0.7 53.6

19 0.0 0.0 13.7 0.0 68.9 0.8 0.0 12.8 0.0 0.0 2.9

22 0.0 0.0 0.0 0.0 24.7 0.0 0.0 70.3 0.0 0.0 0.0

26 2.1 4.8 8.3 2.5 5.2 0.1 13.7 16.4 16.0 18.9 1.0

平成15年 3.5 36.3 0.1 8.2 3.5 0.0 7.6 8.4 0.1 3.3 19.4

19 0.0 0.0 14.0 16.0 4.8 0.0 0.0 3.1 1.5 2.6 55.1

22 0.3 17.1 18.4 2.3 13.3 1.1 5.7 3.4 0.1 1.4 30.6

26 4.0 0.0 0.0 6.1 11.1 0.1 13.1 14.0 18.0 5.3 0.0

平成15年 0.6 19.0 17.6 3.6 3.7 1.8 1.3 1.7 0.6 2.8 31.5

19 0.2 36.6 7.1 4.0 9.3 2.0 6.7 5.2 2.8 3.3 13.5

22 0.1 19.9 6.0 3.6 20.1 1.5 6.3 13.2 4.7 4.8 5.5

26 2.6 18.6 8.1 15.1 5.4 1.2 2.8 4.6 0.7 0.7 33.5

在学してい
ない

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他

在学中

計

正社員

契約社員

登録型派遣労働者

常雇型派遣労働者

臨時的雇用者

パートタイム労働者

その他
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付属集計表４５－１　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別職業構成　１．男女計
（％）

H15、H19 計
専門的・技
術的な仕事

管理的な仕
事

事務の仕事 販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

運輸・通信
の仕事

生産工程･
労務の仕事

無回答・不
詳

H22、H26 計
管理的な仕

事
専門的・技
術的な仕事

事務的な仕
事

販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

輸送・機械
運転の仕事

生産工程の
仕事

建設・採掘
の仕事

運搬・清掃・
包装等の仕

事

その他の仕
事

無回答・不
詳

平成15年 100.0 22.2 0.0 30.0 9.3 36.8 0.0 0.4 1.4 0.0

19 100.0 19.6 0.0 6.2 12.7 54.1 0.1 0.4 4.9 1.3

22 100.0 0.2 4.3 4.8 34.8 54.4 0.0 0.0 0.3 0.0 0.9 0.2 0.0

26 100.0 0.2 9.5 4.1 38.6 46.7 0.0 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 70.6 0.0 29.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 6.1 0.0 35.6 5.1 44.9 8.4 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 48.6 4.1 0.0 47.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 30.2 0.0 69.8 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.9 0.0 14.8 13.3 54.1 0.0 0.0 12.8 0.0

22 100.0 0.0 3.8 4.9 10.8 80.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 52.0 0.0 6.1 41.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 46.9 0.0 22.8 0.0 0.0 30.3 0.0

19 100.0 0.0 0.0 82.8 0.0 0.5 0.0 10.9 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 4.8 0.0 5.7 19.2 57.3 0.0 0.0 11.7 0.4

19 100.0 11.6 0.0 45.8 0.0 21.1 0.0 0.0 15.5 0.0

22 100.0 0.0 30.7 21.1 0.0 42.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.2 0.0

26 100.0 0.0 4.7 9.7 40.0 43.9 0.3 0.3 0.4 0.0 0.0 0.3 0.8

平成15年 100.0 8.0 0.0 40.6 1.3 48.4 0.0 0.5 1.2 0.0

19 100.0 24.7 0.0 0.9 10.4 56.3 0.0 0.0 6.0 1.7

22 100.0 0.3 3.4 3.8 36.5 54.3 0.0 0.0 0.4 0.0 1.1 0.2 0.0

26 100.0 0.0 10.9 2.8 36.0 49.5 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0 0.0 0.1

平成15年 100.0 2.7 0.4 7.6 69.3 16.4 0.0 0.0 3.5 0.0

19 100.0 4.9 0.0 8.8 25.8 58.1 0.0 0.0 0.3 0.0

22 100.0 0.0 9.4 1.3 28.9 60.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 1.7 88.7 9.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 14.0 0.5 40.6 13.6 23.0 0.4 0.3 7.3 0.1

19 100.0 17.6 0.4 39.2 3.5 24.7 0.0 2.5 11.4 0.2

22 100.0 1.8 16.9 38.3 11.9 18.6 0.1 0.1 9.7 1.1 1.1 0.1 0.0

26 100.0 2.0 17.7 33.2 12.4 20.1 0.2 0.2 8.1 1.3 2.7 0.3 0.6

平成15年 100.0 16.2 0.6 52.9 13.4 11.6 0.0 0.0 5.5 0.0

19 100.0 20.6 0.0 47.9 1.3 20.4 0.0 3.3 6.3 0.0

22 100.0 2.7 18.4 51.8 8.2 8.2 0.0 0.0 8.5 1.6 0.4 0.2 0.0

26 100.0 2.0 19.0 43.8 7.1 12.5 0.2 0.2 8.3 2.0 2.1 0.5 0.8

平成15年 100.0 60.5 0.8 13.5 3.2 11.3 0.9 0.9 8.2 0.6

19 100.0 30.0 0.2 21.5 9.9 15.0 0.0 5.2 13.6 2.2

22 100.0 0.2 35.7 15.8 8.1 24.7 0.0 0.0 7.6 0.4 2.9 0.2 0.0

26 100.0 0.0 49.0 17.9 11.6 9.3 0.0 0.0 7.8 0.2 0.8 0.0 2.2

平成15年 100.0 14.5 0.5 54.7 2.9 9.6 0.0 0.0 17.3 0.5

19 100.0 9.0 1.1 36.1 4.6 15.2 0.0 2.0 30.7 0.2

22 100.0 0.0 1.5 42.6 1.7 14.3 0.0 0.0 29.7 0.0 10.2 0.0 0.0

26 100.0 0.6 3.3 30.5 7.3 10.4 0.0 0.0 33.8 0.0 14.2 0.0 0.0

平成15年 100.0 12.2 1.6 45.5 3.6 9.6 0.0 5.2 21.9 0.4

19 100.0 23.7 0.0 18.9 0.8 1.5 0.0 2.2 52.1 0.8

22 100.0 0.0 6.2 19.4 2.3 9.3 0.0 0.0 54.3 0.2 6.3 0.0 0.0

26 100.0 1.5 40.7 13.9 0.0 1.8 0.0 0.0 28.8 0.0 13.3 0.0 0.0

平成15年 100.0 4.9 0.2 10.9 25.9 15.8 15.7 3.1 23.4 0.0

19 100.0 56.2 0.0 6.1 13.1 11.4 0.0 0.0 13.1 0.0

22 100.0 0.0 24.7 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 70.3 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 75.2 0.8 10.1 10.3 0.0 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 2.2 0.5 12.1 18.4 59.0 1.2 0.5 6.0 0.0

19 100.0 5.8 0.5 33.3 3.4 48.7 0.0 0.0 7.1 0.0

22 100.0 0.4 12.5 8.8 28.0 45.7 0.0 0.0 3.7 0.0 0.9 0.0 0.0

26 100.0 2.9 2.5 7.4 26.0 55.1 0.0 0.0 2.9 0.0 3.2 0.0 0.0

平成15年 100.0 6.3 0.0 24.9 8.2 29.9 0.5 2.4 26.1 1.6

19 100.0 6.9 2.6 13.5 15.3 39.8 0.4 0.9 18.6 0.7

22 100.0 0.0 11.6 22.0 2.4 36.8 1.4 1.4 20.4 0.7 4.6 0.0 0.0

26 100.0 1.3 13.7 15.8 35.1 16.7 1.2 1.2 11.3 0.2 4.7 0.0 0.0

その他

0.0

1.4

臨時的雇用者

0.1

0.0

パートタイム労働者

0.0

1.0

登録型派遣労働者

0.0

1.1

常雇型派遣労働者

0.0

0.1

在学してい
ない

計

0.0

0.5

正社員

0.0

0.1

契約社員

0.0

2.4

その他

0.0

2.1

臨時的雇用者

0.8

6.0

パートタイム労働者

0.0

0.0

0.0

0.0

登録型派遣労働者

0.0

0.0

常雇型派遣労働者

0.0

5.7

その他の仕事

在学中

計

0.0

0.6

正社員

0.0

契約社員
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付属集計表４５－２　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別職業構成　２．男性
（％）

H15、H19 計
専門的・技
術的な仕事

管理的な仕
事

事務の仕事 販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

運輸・通信
の仕事

生産工程･
労務の仕事

無回答・不
詳

H22、H26 計
管理的な仕

事
専門的・技
術的な仕事

事務的な仕
事

販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

輸送・機械
運転の仕事

生産工程の
仕事

建設・採掘
の仕事

運搬・清掃・
包装等の仕

事

その他の仕
事

無回答・不
詳

平成15年 100.0 29.8 0.1 22.3 9.3 35.5 0.0 0.7 2.3 0.0

19 100.0 22.7 0.0 2.6 13.4 52.5 0.0 0.5 6.1 1.7

22 100.0 0.4 4.0 4.3 40.5 49.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.4 0.3 0.0

26 100.0 0.3 10.9 3.6 44.7 39.4 0.1 0.1 0.9 0.0 0.0 0.0 0.1

平成15年 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19

22 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 74.5 0.0 25.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 14.3 0.0 0.0 0.0 85.7 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 7.5 8.5 0.0 84.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 16.2 71.5 0.0 0.0 12.3 0.0

22 100.0 0.0 4.5 0.0 0.0 95.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 80.9 0.0 9.5 9.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 28.1 0.0 0.0 71.9 0.0

19 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 65.8 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 0.0 0.0 3.1 37.5 31.9 0.0 0.0 22.7 1.7

19 100.0 9.1 0.0 61.4 0.0 11.0 0.0 0.0 10.5 0.0

22 100.0 0.0 33.7 15.7 0.0 43.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.7 0.0

26 100.0 0.0 9.4 18.8 29.2 40.4 1.2 1.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2

平成15年 100.0 1.3 0.0 37.0 1.7 56.3 0.0 1.1 2.6 0.0

19 100.0 25.7 0.0 0.5 11.9 53.0 0.0 0.0 6.9 2.0

22 100.0 0.4 2.6 4.1 41.8 49.3 0.0 0.0 0.0 0.0 1.5 0.3 0.0

26 100.0 0.0 11.5 2.5 43.6 41.5 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 2.5 0.7 2.8 70.2 18.5 0.0 0.0 5.3 0.0

19 100.0 7.5 0.0 10.4 26.0 53.5 0.0 0.0 0.6 0.0

22 100.0 0.0 24.3 2.8 33.1 39.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 1.2 90.4 8.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 13.9 0.1 17.6 20.8 34.3 1.0 0.8 11.2 0.2

19 100.0 14.7 0.7 15.1 3.5 41.1 0.1 5.0 19.2 0.1

22 100.0 2.5 16.8 34.0 11.2 18.4 0.0 0.0 13.8 2.0 1.0 0.0 0.0

26 100.0 2.1 17.8 27.6 14.2 13.1 0.5 0.5 13.4 2.7 5.2 0.7 0.2

平成15年 100.0 16.9 0.0 25.4 25.4 23.0 0.0 0.0 9.2 0.0

19 100.0 14.1 0.0 22.1 2.6 41.5 0.0 6.7 12.9 0.0

22 100.0 3.6 17.0 49.1 8.5 5.6 0.0 0.0 13.4 2.8 0.0 0.0 0.0

26 100.0 1.3 17.0 38.1 9.0 6.5 0.5 0.5 14.9 4.0 4.2 1.0 0.0

平成15年 100.0 46.0 3.0 8.3 0.0 20.9 2.6 2.9 15.9 0.4

19 100.0 33.7 0.4 5.6 6.2 13.7 0.0 11.4 24.5 0.3

22 100.0 0.1 36.5 6.0 2.7 27.6 0.1 0.1 16.0 1.0 4.7 0.0 0.0

26 100.0 0.0 57.5 16.6 2.0 5.0 0.0 0.0 10.8 0.4 1.5 0.0 4.0

平成15年 100.0 42.2 0.0 4.9 1.3 8.9 0.0 0.0 41.9 0.8

19 100.0 20.5 3.0 9.8 0.3 4.1 0.0 3.3 56.2 0.0

22 100.0 0.0 0.0 12.6 0.0 17.2 0.0 0.0 50.4 0.0 19.8 0.0 0.0

26 100.0 0.2 3.3 9.5 7.4 5.9 0.0 0.0 44.0 0.0 29.8 0.0 0.0

平成15年 100.0 29.4 3.3 6.3 0.0 2.8 0.0 12.4 44.5 1.4

19 100.0 32.6 0.0 8.1 0.0 0.1 0.0 2.4 55.6 1.2

22 100.0 0.0 4.9 9.9 0.0 10.0 0.0 0.0 64.3 0.2 7.9 0.0 0.0

26 100.0 2.3 50.5 0.0 0.0 2.3 0.0 0.0 27.5 0.0 17.5 0.0 0.0

平成15年 100.0 5.0 0.3 2.9 7.2 6.3 31.4 6.2 40.5 0.0

19 100.0 40.6 0.0 0.0 25.8 6.9 0.0 0.0 26.7 0.0

22

26 100.0 0.0 77.6 0.0 0.0 17.0 0.0 0.0 5.4 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 1.6 0.2 0.4 17.0 73.3 2.9 1.2 3.5 0.0

19 100.0 4.4 1.1 0.1 0.0 83.0 0.0 0.0 10.9 0.0

22 100.0 0.7 16.8 3.0 24.2 50.4 0.0 0.0 3.4 0.0 1.5 0.0 0.0

26 100.0 6.0 2.7 4.1 37.0 40.4 0.0 0.0 3.4 0.0 6.4 0.0 0.0

平成15年 100.0 9.4 0.0 6.3 1.7 25.9 0.7 4.6 48.0 3.4

19 100.0 6.2 4.3 3.7 17.8 32.6 0.8 1.9 31.7 0.0

22 100.0 0.0 10.6 13.1 0.0 46.6 0.9 0.9 24.6 1.6 2.5 0.0 0.0

26 100.0 3.0 22.1 8.0 20.7 14.6 2.6 2.6 20.1 0.5 8.2 0.1 0.0

その他の仕事

パートタイム労働者

0.0

0.5

その他

0.1

1.1

常雇型派遣労働者

0.0

0.0

臨時的雇用者

0.2

0.0

契約社員

0.0

4.2

登録型派遣労働者

0.0

2.9

在学してい
ない

計

0.0

0.6

正社員

0.0

0.2

パートタイム労働者

0.0

0.0

その他

0.0

1.9

常雇型派遣労働者

0.0

34.2

臨時的雇用者

3.1

8.0

契約社員

0.0

0.0

登録型派遣労働者

0.0

0.0

在学中

計

0.0

0.6

正社員

0.0
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付属集計表４５－３　20～24歳・在学の有無別雇用就業形態別職業構成　３．女性
（％）

H15、H19 計
専門的・技
術的な仕事

管理的な仕
事

事務の仕事 販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

運輸・通信
の仕事

生産工程･
労務の仕事

無回答・不
詳

H22、H26 計
管理的な仕

事
専門的・技
術的な仕事

事務的な仕
事

販売の仕事
サービスの

仕事
保安の仕事

輸送・機械
運転の仕事

生産工程の
仕事

建設・採掘
の仕事

運搬・清掃・
包装等の仕

事

その他の仕
事

無回答・不
詳

平成15年 100.0 12.8 0.0 39.4 9.2 38.3 0.0 0.0 0.3 0.0

19 100.0 9.3 0.0 18.8 10.1 59.7 0.4 0.0 0.8 0.0

22 100.0 0.0 5.1 5.8 22.8 65.2 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 0.1

26 100.0 0.0 6.8 5.0 26.7 60.7 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.1 0.4

平成15年

19

22 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 68.1 0.0 31.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 0.0 61.9 8.9 14.6 14.6 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 85.9 0.0 0.0 14.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 43.7 0.0 56.3 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 12.2 0.0 36.4 9.1 28.7 0.0 0.0 13.6 0.0

22 100.0 0.0 0.0 31.1 68.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 0.0 64.3 0.0 20.9 0.0 0.0 14.8 0.0

19 100.0 0.0 0.0 99.4 0.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 6.5 0.0 6.6 13.0 65.9 0.0 0.0 8.0 0.0

19 100.0 19.0 0.0 0.0 0.0 50.6 0.0 0.0 30.4 0.0

22 100.0 0.0 20.4 39.8 0.0 39.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 3.2 6.9 43.2 45.0 0.0 0.0 0.5 0.0 0.0 0.4 0.7

平成15年 100.0 13.7 0.0 43.6 1.0 41.7 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 18.4 0.0 3.5 0.0 78.1 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 5.4 3.2 23.0 67.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0 0.1

26 100.0 0.0 9.3 3.8 14.2 72.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 3.0 0.0 13.4 68.2 14.0 0.0 0.0 1.4 0.0

19 100.0 2.0 0.0 7.0 25.5 63.2 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 0.0 0.3 0.4 26.4 72.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 5.5 75.0 19.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 14.1 0.8 56.1 8.7 15.4 0.0 0.1 4.7 0.1

19 100.0 20.3 0.1 61.9 3.5 9.3 0.0 0.2 4.0 0.3

22 100.0 1.0 17.0 44.1 12.8 18.9 0.1 0.1 4.4 0.0 1.3 0.3 0.0

26 100.0 1.8 17.6 38.4 10.7 26.5 0.0 0.0 3.2 0.1 0.5 0.0 1.1

平成15年 100.0 15.7 0.9 71.6 5.1 3.7 0.0 0.0 3.0 0.0

19 100.0 27.0 0.0 72.9 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 1.5 20.3 55.3 7.8 11.8 0.0 0.0 1.9 0.0 0.9 0.4 0.0

26 100.0 2.7 20.7 49.1 5.3 18.0 0.0 0.0 2.3 0.1 0.2 0.0 1.6

平成15年 100.0 65.8 0.0 15.4 4.4 7.8 0.3 0.2 5.4 0.7

19 100.0 27.3 0.0 33.3 12.7 15.9 0.0 0.6 5.4 3.6

22 100.0 0.2 35.0 22.9 11.9 22.7 0.0 0.0 1.5 0.0 1.6 0.4 0.0

26 100.0 0.0 38.8 19.5 23.0 14.4 0.0 0.0 4.2 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 7.0 0.7 68.2 3.4 9.8 0.0 0.0 10.6 0.4

19 100.0 2.1 0.0 51.8 7.3 21.9 0.0 1.2 15.4 0.3

22 100.0 0.0 2.2 56.2 2.4 13.0 0.0 0.0 20.4 0.0 5.9 0.0 0.0

26 100.0 0.8 3.4 42.1 7.2 12.9 0.0 0.0 28.1 0.0 5.5 0.0 0.0

平成15年 100.0 4.1 0.8 63.9 5.3 12.8 0.0 1.8 11.3 0.0

19 100.0 7.5 0.0 38.2 2.2 4.1 0.0 1.9 45.8 0.0

22 100.0 0.0 9.5 43.0 7.8 7.8 0.0 0.0 29.5 0.0 2.3 0.0 0.0

26 100.0 0.0 22.2 40.2 0.0 0.9 0.0 0.0 31.4 0.0 5.3 0.0 0.0

平成15年 100.0 4.9 0.0 18.9 44.5 25.3 0.0 0.0 6.4 0.0

19 100.0 67.8 0.0 10.6 3.8 14.8 0.0 0.0 3.0 0.0

22 100.0 0.0 24.7 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 70.3 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 72.8 1.7 19.9 3.8 0.0 0.0 1.8 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 2.7 0.7 20.8 19.5 48.6 0.0 0.0 7.8 0.0

19 100.0 7.1 0.0 63.0 6.5 18.2 0.0 0.0 3.7 0.0

22 100.0 0.0 6.1 17.3 33.8 38.6 0.0 0.0 4.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 2.3 10.5 15.4 69.3 0.0 0.0 2.4 0.0 0.2 0.0 0.0

平成15年 100.0 3.9 0.0 39.0 13.1 32.9 0.4 0.7 9.6 0.3

19 100.0 7.4 1.1 22.4 13.1 46.3 0.0 0.1 6.7 1.2

22 100.0 0.0 12.4 28.6 4.3 29.4 1.8 1.8 17.2 0.0 6.2 0.0 0.0

26 100.0 0.0 7.4 21.6 45.8 18.3 0.1 0.1 4.8 0.0 2.1 0.0 0.0

その他の仕事

パートタイム労働者

0.0

1.5

その他

0.0

1.7

常雇型派遣労働者

0.0

0.3

臨時的雇用者

0.0

0.0

契約社員

0.0

1.1

登録型派遣労働者

0.0

0.0

在学してい
ない

計

0.0

0.4

正社員

0.0

0.0

その他

0.0

2.3

臨時的雇用者

0.0

0.0

パートタイム労働者

0.0

0.0

登録型派遣労働者

0.0

0.0

常雇型派遣労働者

0.0

0.0

在学中

計

0.0

0.9

正社員

契約社員

0.0

0.0
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付属集計表４６－１　20～24歳・在学の有無別非正規雇用形態の選択理由　１．男女計
（％）

計

専門的な資
格・技能を
活かせるか
ら

より収入の
多い仕事に
従事した
かったから

自分の都合
のよい時間
に働けるか
ら

勤務時間や
労働日数が
短いから

簡単な仕事
で、責任も
少ないから
から

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか
ら

自分で自由
に使えるお
金を得たい
から

通勤時間が
短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ
たから

家庭の事情
（家事・育
児・介護等）
と両立しや
すいから

他の活動
（趣味・学習
等）と両立し
やすいから
（H26のみ）

体力的に正
社員として
働けないか
ら

その他
形態選択理
由不詳

平成15年 100.0 9.4 14.3 68.6 23.5 1.4 5.3 57.0 62.8 34.4 5.1 5.2 0.0 0.5 0.5

19 100.0 19.5 32.5 71.6 11.7 1.3 0.2 8.6 72.7 17.3 13.1 2.9 0.0 1.4 1.3

22 100.0 4.7 4.7 67.5 6.7 29.6 2.3 37.0 79.5 37.7 0.0 0.1 0.0 0.3 0.2

26 100.0 4.3 4.5 63.3 11.5 4.4 0.3 39.6 67.2 29.7 0.9 0.0 0.0 22.2 0.0 3.7 0.3

平成15年 100.0 11.3 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 28.2 22.4 10.0 0.0 3.9 0.0 0.0 21.8

19 100.0 21.2 6.1 59.3 4.2 0.0 0.0 0.0 43.0 44.9 0.0 35.6 0.0 6.1 0.0

22 100.0 60.5 0.0 4.1 7.4 0.0 0.0 42.4 12.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 71.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 86.9 0.0 29.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 29.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 15.4 71.5 1.8 0.0 8.3 54.6 59.4 0.0 28.5 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.9 33.8 52.1 0.0 6.9 0.0 50.7 63.7 3.7 14.8 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 46.4 40.2 42.7 0.0 0.0 0.0 40.2 51.1 2.4 0.0 3.8 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 6.1 48.0 0.0 52.0 0.0 6.1 93.9 0.0 0.0 0.0 0.0 58.1 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 10.8 19.5 42.3 0.0 0.0 0.0 27.1 74.0 19.5 0.0 46.9 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 13.3 5.8 0.0 0.4 0.0 11.4 18.6 89.2 0.0 75.4 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 6.7 6.8 36.5 16.0 3.7 0.0 23.9 47.6 12.5 7.7 36.0 0.0 0.0 2.4

19 100.0 5.5 6.3 71.4 12.3 12.3 0.0 46.8 34.7 8.5 0.0 0.0 0.0 45.5 1.8

22 100.0 29.8 0.0 59.5 21.1 5.2 0.0 37.9 47.1 22.2 0.0 0.0 0.0 7.0 0.0

26 100.0 1.6 4.1 49.7 14.7 5.2 0.0 47.3 83.4 0.8 0.0 0.0 0.3 45.8 0.0 0.8 1.0

平成15年 100.0 10.6 13.3 69.4 25.2 1.5 6.3 59.1 63.7 32.9 5.4 5.6 0.0 0.6 0.0

19 100.0 24.2 41.8 75.8 13.8 0.0 0.0 2.6 78.4 7.4 17.3 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 3.3 3.0 66.5 7.0 33.7 2.7 35.5 83.3 40.2 0.0 0.1 0.0 0.3 0.2

26 100.0 4.9 1.9 65.5 10.9 0.6 0.4 38.3 66.4 36.9 1.2 0.0 0.0 17.8 0.0 4.4 0.2

平成15年 100.0 2.5 21.6 70.1 15.4 0.4 0.0 48.6 61.0 47.1 2.8 0.7 0.0 0.0 1.8

19 100.0 5.7 1.4 68.2 6.7 5.5 1.0 26.9 64.3 44.6 0.2 0.0 0.0 3.6 6.9

22 100.0 9.2 16.6 82.6 4.8 0.0 0.0 49.0 55.1 21.9 0.0 0.0 0.0 0.2 0.3

26 100.0 0.6 59.2 86.7 10.5 77.2 0.0 32.7 7.5 18.9 0.0 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 15.3 19.1 40.8 4.1 4.5 1.1 22.1 23.4 8.1 5.6 31.5 5.4 3.5 11.0

19 100.0 14.1 14.9 39.5 3.1 11.1 1.8 32.2 20.8 12.2 6.9 19.1 1.9 19.5 4.9

22 100.0 20.6 7.4 44.6 7.4 6.2 0.9 14.6 33.5 18.0 3.2 31.5 6.7 6.4 2.5

26 100.0 8.9 6.5 58.3 11.2 9.1 3.7 23.8 34.3 27.2 1.6 15.0 4.2 16.1 1.5 0.7 5.3

平成15年 100.0 31.4 8.2 5.4 3.6 4.8 0.3 6.5 23.1 13.0 2.8 40.7 0.9 5.8 8.3

19 100.0 28.7 16.7 6.4 6.0 4.7 1.0 10.7 20.0 20.1 7.0 34.7 2.9 31.7 4.5

22 100.0 44.2 7.1 7.7 3.9 2.1 0.5 9.9 23.7 16.3 2.2 34.3 0.6 9.4 5.7

26 100.0 25.1 15.7 12.0 5.5 7.8 0.0 9.1 27.1 14.0 2.9 27.9 6.3 14.1 1.5 12.2 6.5

平成15年 100.0 14.3 23.1 14.6 6.8 6.0 0.7 7.3 19.9 14.4 21.1 43.5 0.6 9.3 4.4

19 100.0 14.7 36.8 21.5 4.1 14.8 1.1 9.3 35.9 21.4 12.5 29.7 1.8 20.4 0.5

22 100.0 12.7 28.4 21.3 7.3 13.8 0.1 11.4 33.7 20.5 16.2 36.1 0.0 5.8 5.2

26 100.0 50.6 23.5 6.8 1.3 0.5 0.0 9.2 23.1 17.6 1.3 25.1 0.4 17.2 1.0 19.6 1.3

平成15年 100.0 15.8 19.6 5.8 2.3 5.4 0.0 8.5 24.4 17.6 9.1 51.6 0.2 6.5 4.1

19 100.0 14.0 23.7 8.7 1.8 11.4 0.7 9.8 25.9 12.9 10.1 26.3 0.2 25.3 12.0

22 100.0 7.5 28.5 11.9 0.2 16.3 0.0 7.3 14.1 15.6 5.6 61.3 5.8 0.0 0.1 3.3 2.0

26 100.0 56.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 31.5 25.3 31.5 25.7 2.0 0.0 0.0 42.8 0.0

平成15年 100.0 3.1 12.5 40.6 7.8 3.2 2.7 23.8 41.5 31.7 3.8 13.9 22.9 6.9 3.5

19 100.0 27.4 10.3 24.9 8.3 18.7 0.0 15.7 24.4 20.5 0.0 12.1 0.0 28.5 20.2

22 100.0 24.7 0.0 75.3 70.3 70.3 0.0 0.0 0.0 29.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 12.6 33.6 28.2 2.0 18.7 5.7 3.2 48.1 25.0 10.1 39.9 0.0 24.2 0.0 0.2 0.0

平成15年 100.0 12.3 21.5 56.2 3.6 4.4 1.2 29.7 23.0 4.2 3.9 27.1 7.1 2.3 13.2

19 100.0 3.3 5.1 76.9 2.5 14.1 3.7 64.8 4.6 4.9 5.5 6.7 1.0 4.0 2.8

22 100.0 19.9 1.9 63.2 10.2 4.8 1.0 16.7 36.7 17.4 2.5 26.8 10.4 2.6 2.2

26 100.0 41.2 22.7 7.4 0.0 14.3 0.0 14.0 11.1 16.1 3.3 20.0 8.0 12.2 0.0 13.8 7.2

平成15年 100.0 19.0 15.9 13.6 5.6 4.1 1.5 7.4 23.8 14.6 9.2 38.6 1.4 4.2 8.2

19 100.0 23.7 13.5 21.4 1.9 6.5 0.0 14.0 38.8 13.8 4.5 22.0 4.1 36.1 5.9

22 100.0 15.2 12.4 20.6 2.2 7.6 1.7 14.7 39.2 22.6 2.3 30.9 1.4 21.7 0.7

26 100.0 76.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.3 0.0 0.0 0.0 5.4 0.0 0.0 0.0 76.3 17.0

その他

8.0

21.9

6.6

臨時的雇用者

22.2

4.3

0.0

パートタイム労働者

37.9

76.1

10.0

登録型派遣労働者

11.4

10.2

4.1

常雇型派遣労働者

11.3

10.7
在学していな

計

27.4

37.7

8.5

契約社員

2.5

7.1

6.7

その他

22.7

14.2

33.2

臨時的雇用者

6.7

10.5

10.4

パートタイム労働者

17.2

5.0

4.0

登録型派遣労働者

44.5

31.4

2.4

常雇型派遣労働者

0.0

0.4
在学中

計

18.1

7.0

7.1

契約社員

41.6

8.4

13.0
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付属集計表４６－２　20～24歳・在学の有無別非正規雇用形態の選択理由　２．男性
（％）

計

専門的な資
格・技能を
活かせるか
ら

より収入の
多い仕事に
従事した
かったから

自分の都合
のよい時間
に働けるか
ら

勤務時間や
労働日数が
短いから

簡単な仕事
で、責任も
少ないから
から

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか
ら

自分で自由
に使えるお
金を得たい
から

通勤時間が
短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ
たから

家庭の事情
（家事・育
児・介護等）
と両立しや
すいから

他の活動
（趣味・学習
等）と両立し
やすいから
（H26のみ）

体力的に正
社員として
働けないか
ら

その他
形態選択理
由不詳

平成15年 100.0 4.7 15.2 69.4 43.5 2.8 8.5 61.1 58.5 47.9 0.8 0.2 0.0 0.0 0.8

19 100.0 24.3 41.0 70.7 1.8 0.5 0.2 6.9 73.2 13.6 16.7 0.0 0.0 1.4 1.5

22 100.0 5.0 4.7 68.7 8.3 36.0 0.0 29.2 78.7 44.1 0.0 0.0 0.0 0.4 0.1

26 100.0 2.9 6.0 58.1 15.7 6.7 0.2 29.9 59.2 39.4 1.4 0.0 0.1 16.2 0.0 5.4 0.2

平成15年 100.0 28.9 0.0 25.5 0.0 0.0 0.0 40.0 32.8 25.5 0.0 0.0 0.0 0.0 31.0

19 100.0 14.3 14.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 71.5 85.7 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0

22 100.0 32.5 0.0 8.5 0.0 0.0 0.0 59.0 8.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

平成15年 100.0 0.0 27.2 100.0 0.0 0.0 27.2 50.0 72.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 12.3 66.0 0.0 5.4 0.0 78.3 87.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 52.3 47.7 47.7 0.0 0.0 0.0 47.7 47.7 0.0 0.0 4.5 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 9.5 19.1 0.0 80.9 0.0 9.5 90.5 0.0 0.0 0.0 0.0 90.5 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 71.9 100.0 0.0 0.0 0.0 71.9 100.0 71.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 31.7 31.7 0.0 0.0 0.0 68.3 100.0 68.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 0.0 11.2 60.4 22.4 3.1 0.0 52.2 79.2 14.4 0.0 0.0 0.0 0.0 3.1

19 100.0 0.9 8.4 82.0 16.5 16.5 0.0 47.6 24.8 6.6 0.0 0.0 0.0 55.9 0.0

22 100.0 26.9 0.0 70.8 15.7 6.7 0.0 48.9 37.6 28.7 0.0 0.0 0.0 9.0 0.0

26 100.0 4.7 17.3 40.5 56.3 22.0 0.0 32.0 45.4 0.0 0.0 0.0 1.2 52.5 0.0 0.0 1.2

平成15年 100.0 4.8 10.6 72.1 52.5 3.3 10.3 62.8 61.6 53.2 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0

19 100.0 27.9 48.1 72.2 1.3 0.0 0.0 2.5 75.7 8.0 19.9 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 3.1 4.2 67.7 8.5 38.9 0.0 27.3 80.7 46.4 0.0 0.0 0.0 0.4 0.1

26 100.0 2.8 1.7 58.0 13.2 0.7 0.3 29.9 63.1 44.0 1.6 0.0 0.0 14.2 0.0 6.0 0.2

平成15年 100.0 3.3 38.8 58.0 1.2 0.0 0.0 54.1 43.0 23.2 5.1 0.0 0.0 0.0 3.3

19 100.0 6.4 1.5 60.6 4.3 1.8 1.8 23.6 59.6 46.4 0.4 0.0 0.0 4.4 11.9

22 100.0 24.3 5.6 93.6 8.0 0.0 0.0 52.9 58.4 19.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8

26 100.0 0.0 66.7 88.1 11.9 87.0 0.0 24.9 8.4 11.9 0.0 0.0 0.0 1.2 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 16.6 16.1 53.9 1.1 1.1 0.5 17.6 20.3 5.8 4.0 26.2 0.4 2.4 4.0

19 100.0 11.1 18.9 38.8 2.0 5.5 0.7 37.9 21.6 9.3 6.3 21.2 0.3 20.6 5.1

22 100.0 26.2 7.0 50.3 8.3 2.6 0.9 10.5 34.4 9.4 2.7 36.1 7.9 3.4 3.1

26 100.0 11.5 13.0 67.6 5.4 1.8 5.4 37.7 31.1 38.6 0.6 6.2 0.6 27.7 0.6 0.8 0.0

平成15年 100.0 36.0 6.7 6.1 6.2 0.5 0.0 2.6 18.0 9.3 2.4 31.3 3.2 8.9 14.8

19 100.0 34.5 19.3 7.8 8.2 3.8 0.4 7.9 21.1 12.6 7.1 38.6 1.9 36.7 3.1

22 100.0 43.0 11.3 5.5 5.3 0.9 0.5 5.7 18.2 4.4 1.7 35.2 0.0 6.8 10.3

26 100.0 36.9 20.4 3.9 1.3 15.6 0.0 4.6 16.4 9.9 1.9 36.8 0.9 10.8 1.4 15.7 15.1

平成15年 100.0 34.6 20.1 12.1 0.7 7.0 0.0 9.8 31.7 6.6 14.5 39.2 0.0 9.3 2.5

19 100.0 13.6 34.4 11.1 1.6 10.9 2.6 7.1 27.8 17.1 9.6 39.2 0.6 32.4 1.2

22 100.0 13.4 26.7 19.3 4.8 11.4 0.0 12.5 32.7 10.8 1.2 53.4 0.0 0.0 0.0

26 100.0 47.6 13.4 7.3 1.2 2.3 2.1 9.8 24.6 27.6 0.5 32.1 0.6 2.6 0.1 9.2 0.8

平成15年 100.0 20.7 25.4 3.0 3.9 3.9 0.0 8.0 25.0 19.8 11.5 36.7 0.0 5.5 2.2

19 100.0 13.1 27.4 5.1 2.5 8.1 0.0 11.0 28.2 8.8 6.2 28.1 0.0 25.4 15.6

22 100.0 7.7 32.6 3.7 0.0 9.2 0.0 1.8 6.9 11.8 5.7 77.1 3.9 0.0 0.0 2.0 1.7

26 100.0 70.8 12.3 10.9 4.0 0.0 2.0 23.3 2.0 6.0 0.0 26.1 12.3 3.7 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 4.2 4.7 14.8 3.9 3.9 3.0 1.3 25.3 6.3 1.0 10.6 6.4 10.4 5.2

19 100.0 0.6 14.1 49.2 19.6 41.9 0.0 23.0 18.1 4.5 0.0 19.0 0.0 20.3 17.0

22

26 100.0 15.8 15.3 24.4 7.6 11.1 0.0 4.0 9.0 17.1 11.5 26.9 5.8 12.7 4.3 7.9 0.2

平成15年 100.0 11.6 16.6 74.3 0.0 0.2 0.0 23.1 20.8 2.8 2.7 21.5 0.0 1.5 2.6

19 100.0 0.0 10.8 77.7 0.0 4.1 1.1 81.6 1.6 6.3 4.8 7.9 0.0 4.0 0.0

22 100.0 29.7 1.7 68.8 11.6 1.1 0.8 11.7 41.5 6.7 2.3 30.6 11.9 0.2 2.8

26 100.0 23.7 18.0 9.7 17.2 5.0 0.4 5.3 38.5 19.1 0.6 28.1 8.9 15.0 0.5 7.1 5.0

平成15年 100.0 27.4 17.2 7.2 2.7 3.7 2.7 5.8 15.9 15.2 7.9 42.3 0.0 1.2 5.7

19 100.0 16.4 19.7 24.1 0.5 1.0 0.0 11.7 51.6 9.8 7.7 21.4 0.0 32.5 8.1

22 100.0 13.5 6.2 27.2 0.0 4.2 3.4 14.5 31.9 26.5 3.0 26.5 0.0 22.0 1.2

26 100.0 35.4 31.6 1.8 61.2 1.8 1.7 0.0 41.3 0.0 45.1 0.0 3.4 19.9 5.5 0.0 0.0

パートタイム労働者

34.2

85.7

4.1

その他

2.6

15.3

2.3

常雇型派遣労働者

8.5

8.8

臨時的雇用者

36.8

8.8

0.5

5.8

4.4

登録型派遣労働者

5.9

1.9

12.5

在学して
いない

計

25.4

38.7

4.1

契約社員

パートタイム労働者

12.7

5.8

3.9

その他

15.1

11.5

5.6

常雇型派遣労働者

0.0

0.0

臨時的雇用者

11.5

1.3

13.5

0.0

0.0

0.0

登録型派遣労働者

22.8

21.7

0.0

在学中

計

13.0

6.5

4.0

契約社員
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付属集計表４６－３　20～24歳・在学の有無別非正規雇用形態の選択理由　３．女性
（％）

計

専門的な資
格・技能を
活かせるか
ら

より収入の
多い仕事に
従事した
かったから

自分の都合
のよい時間
に働けるか
ら

勤務時間や
労働日数が
短いから

簡単な仕事
で、責任も
少ないから
から

就業調整を
したいから

家計の補
助、学費等
を得たいか
ら

自分で自由
に使えるお
金を得たい
から

通勤時間が
短いから

組織にしば
られたくな
かったから

正社員とし
て働ける会
社がなかっ
たから

家庭の事情
（家事・育
児・介護等）
と両立しや
すいから

他の活動
（趣味・学習
等）と両立し
やすいから
（H26のみ）

体力的に正
社員として
働けないか
ら

その他
形態選択理
由不詳

平成15年 100.0 13.5 13.5 67.9 5.8 0.1 2.5 53.3 66.7 22.6 8.8 9.5 0.0 1.0 0.2

19 100.0 3.2 3.2 74.6 45.5 3.9 0.0 14.1 70.7 29.8 0.9 12.7 0.0 1.3 0.6

22 100.0 4.1 4.9 65.0 3.3 15.8 7.4 53.8 81.3 23.8 0.0 0.3 0.0 0.1 0.3

26 100.0 6.8 1.5 73.2 3.3 0.1 0.5 58.2 82.5 11.2 0.0 0.0 0.0 33.6 0.0 0.4 0.5

平成15年 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.6 15.7 0.0 0.0 6.4 0.0 0.0 15.9

19 100.0 26.4 0.0 29.2 7.3 0.0 0.0 0.0 21.9 14.6 0.0 61.9 0.0 0.0 0.0

22 100.0 85.9 0.0 0.0 14.1 0.0 0.0 27.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 0.0 10.1 58.9 2.6 0.0 0.0 56.7 53.4 0.0 41.1 0.0 0.0 0.0 0.0

19 100.0 12.2 65.1 31.8 0.0 9.1 0.0 10.5 28.7 9.1 36.4 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 15.2 0.0 15.9 0.0 0.0 0.0 0.0 68.9 15.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 14.8 0.0 20.9 0.0 0.0 0.0 10.4 64.3 0.0 0.0 64.3 0.0 0.0 0.0

19 100.0 0.0 9.6 0.6 0.0 0.5 0.0 0.0 2.4 93.3 0.0 90.4 0.0 0.0 0.0

22

26

平成15年 100.0 8.9 5.3 28.5 13.8 3.9 0.0 14.3 37.0 11.8 10.4 48.2 0.0 0.0 2.2

19 100.0 19.0 0.0 40.3 0.0 0.0 0.0 44.6 63.6 14.2 0.0 0.0 0.0 15.1 7.1

22 100.0 39.8 0.0 20.4 39.8 0.0 0.0 0.0 79.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 100.0 0.7 0.0 52.5 2.0 0.0 0.0 52.0 95.0 1.1 0.0 0.0 0.0 43.7 0.0 1.1 0.9

平成15年 100.0 15.5 15.6 67.1 2.1 0.0 2.9 55.9 65.5 15.7 10.0 10.0 0.0 1.1 0.0

19 100.0 0.0 0.0 100.0 96.5 0.0 0.0 3.5 96.5 3.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 100.0 3.9 0.1 63.4 3.1 20.3 9.5 56.4 89.8 24.3 0.0 0.4 0.0 0.1 0.3

26 100.0 10.9 2.5 86.8 4.4 0.2 0.9 62.1 75.9 16.7 0.0 0.0 0.0 27.8 0.0 0.0 0.2

平成15年 100.0 1.4 1.0 84.6 32.4 0.8 0.0 42.1 82.6 75.7 0.0 1.5 0.0 0.0 0.0

19 100.0 4.8 1.2 76.9 9.4 9.6 0.0 30.7 69.7 42.6 0.0 0.0 0.0 2.8 1.2

22 100.0 0.0 23.3 76.0 2.9 0.0 0.0 46.6 53.0 23.4 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0

26 100.0 5.5 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0 94.5 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

平成15年 100.0 14.5 21.1 32.2 6.1 6.7 1.5 25.1 25.4 9.5 6.6 35.0 8.6 4.2 15.7

19 100.0 16.9 11.3 40.1 4.1 16.2 2.8 27.1 20.0 14.9 7.3 17.2 3.3 18.5 4.7

22 100.0 13.8 7.9 37.6 6.2 10.7 0.9 19.7 32.4 28.5 3.9 25.8 5.1 10.0 1.7

26 100.0 6.4 0.3 49.5 16.7 16.1 2.1 10.4 37.4 16.2 2.5 23.5 7.6 5.0 2.4 0.6 10.4

平成15年 100.0 29.7 8.7 5.1 2.6 6.3 0.5 8.0 25.0 14.3 3.0 44.1 0.0 4.7 5.9

19 100.0 24.4 14.8 5.3 4.3 5.3 1.4 12.9 19.2 25.7 7.0 31.8 3.6 27.9 5.6

22 100.0 45.1 4.1 9.3 2.9 2.9 0.5 12.9 27.6 24.9 2.5 33.5 1.1 11.3 2.4

26 100.0 16.2 12.3 18.0 8.6 2.1 0.0 12.5 35.0 17.1 3.7 21.2 10.4 16.6 1.6 9.6 0.1

平成15年 100.0 8.9 23.9 15.3 8.4 5.7 0.9 6.7 16.8 16.5 22.9 44.7 0.7 9.3 4.9

19 100.0 15.3 38.3 27.7 5.7 17.2 0.2 10.7 40.7 24.0 14.3 23.9 2.6 13.2 0.1

22 100.0 12.3 29.2 22.3 8.4 14.8 0.1 10.9 34.2 24.8 22.9 28.3 0.0 8.4 7.5

26

平成15年 100.0 13.5 17.0 7.1 1.6 6.2 0.0 8.8 24.1 16.6 8.0 58.6 0.3 6.9 5.0

19 100.0 15.7 17.1 15.2 0.6 17.4 1.9 7.6 21.8 20.3 17.2 23.1 0.5 25.1 5.6

22 100.0 7.0 18.4 32.2 0.7 34.2 0.0 21.0 31.9 25.0 5.3 21.7 10.4 0.0 0.5 6.4 2.8

26

平成15年 100.0 2.0 20.3 66.4 11.7 2.6 2.4 46.2 57.6 57.1 6.7 17.2 39.3 3.5 1.7

19 100.0 47.1 7.5 7.0 0.0 1.5 0.0 10.3 29.1 32.4 0.0 6.9 0.0 34.5 22.6

22 100.0 24.7 0.0 75.3 70.3 70.3 0.0 0.0 0.0 29.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26

平成15年 100.0 12.8 25.0 43.0 6.3 7.5 2.0 34.5 24.6 5.3 4.8 31.3 12.3 2.9 20.9

19 100.0 6.2 0.0 76.2 4.8 22.9 6.0 49.7 7.4 3.8 6.0 5.6 1.9 3.9 5.3

22 100.0 5.3 2.3 54.9 8.1 10.2 1.4 24.0 29.4 33.2 2.6 21.0 8.1 6.2 1.2

26

平成15年 100.0 12.7 14.9 18.4 7.8 4.4 0.6 8.6 29.8 14.1 10.1 35.8 2.4 6.5 10.1

19 100.0 30.2 7.9 19.0 3.3 11.4 0.0 16.1 27.2 17.4 1.6 22.5 7.7 39.4 3.9

22 100.0 16.5 17.1 15.6 3.8 10.2 0.5 14.9 44.7 19.7 1.7 34.3 2.5 21.6 0.3

26

パートタイム労働者

40.6

67.6

18.9

その他

12.0

27.8

9.8

常雇型派遣労働者

12.5

14.1

臨時的雇用者

7.7

1.1

0.0

契約社員

3.3

8.1

8.4

登録型派遣労働者

12.9

15.2

0.3

その他

31.6

17.4

49.8

在学して
いない

計

28.7

36.8

14.0

臨時的雇用者

5.1

37.5

0.0

パートタイム労働者

21.0

0.0

4.2

54.1

45.5

15.2

常雇型派遣労働者

0.0

0.5
在学中

計

22.6

8.7

13.8

契約社員

68.3

14.6

24.8

登録型派遣労働者
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付属集計表４７　20～24歳・在学の有無別月間賃金総額（カテゴリーの階級値による平均値）
（万円）

計 正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員
登録型派遣

労働者
常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他

平成15年 16.3 19.1 16.8 21.4 18.2 17.6 12.6 11.1 13.3

19 16.2 19.3 17.0 19.3 17.1 19.7 11.6 8.4 14.0

22 16.1 20.5 16.7 15.0 18.0 19.9 17.3 5.7 9.1 12.1

26 16.3 20.2 18.0 17.5 23.0 14.0 18.3 7.0 9.5 15.1

平成15年 8.6 17.0 12.4 25.0 9.6 15.5 6.6 7.1 5.7

19 7.2 10.5 10.8 14.8 6.2 6.8 6.9

22 6.4 15.9 14.3 19.0 4.2 6.3 4.9

26 6.1 19.0 3.2 7.5 3.9 6.4 8.4

平成15年 17.6 19.2 17.0 21.3 18.1 17.6 13.8 13.2 16.4

19 17.3 19.3 17.2 19.3 17.3 20.1 12.9 9.5 16.1

22 18.0 20.6 16.8 15.0 18.0 19.9 17.3 13.9 11.2 14.8

26 18.2 20.2 18.2 17.5 23.0 14.2 18.3 14.3 11.8 15.8

平成15年 17.3 21.1 18.3 23.7 18.9 19.3 15.9 10.2 14.0

19 17.7 22.6 18.6 20.5 19.8 21.7 10.9 8.3 14.9

22 17.2 22.5 17.9 18.0 18.1 17.7 4.6 9.5 14.4

26 17.3 21.8 19.8 17.9 25.0 13.3 19.7 11.4 10.1 14.4

平成15年 9.8 17.0 11.2 25.0 6.5 16.2 6.8 7.2 5.2

19 7.2 5.3 9.9 11.5 5.5 7.3 6.4

22 6.9 21.0 11.3 20.9 4.6 6.7 7.0

26 6.5 19.0 2.7 8.9 3.1 6.6 8.1

平成15年 19.0 21.5 18.8 23.7 19.1 19.3 16.9 11.9 18.4

19 19.9 22.6 19.0 20.5 20.3 21.9 13.0 9.5 17.6

22 19.5 22.5 18.1 18.0 17.3 17.7 12.0 16.8

26 19.9 21.8 20.1 17.9 25.0 13.7 19.7 20.5 14.3 15.7

平成15年 15.5 17.6 16.3 16.5 18.0 16.8 9.8 11.8 12.8

19 14.5 16.2 15.9 17.9 15.5 16.6 12.3 8.6 13.2

22 14.6 17.9 15.9 15.0 18.0 20.8 16.4 7.9 8.3 10.5

26 15.4 18.7 15.9 17.2 18.8 14.3 15.7 5.1 8.5 15.8

平成15年 7.1 13.1 11.0 15.3 6.5 7.1 6.4

19 6.9 14.3 12.2 15.4 8.1 3.2 7.5

22 5.3 15.0 17.0 8.5 3.0 5.2 3.7

26 5.3 7.0 5.0 4.1 5.9 10.5

平成15年 16.6 17.6 16.4 16.5 17.9 16.9 10.8 14.1 14.9

19 14.9 16.2 15.9 17.9 15.6 16.8 12.8 9.5 14.7

22 16.0 17.9 15.8 15.0 18.0 21.1 16.4 13.9 9.9 13.3

26 16.6 18.7 15.9 17.2 18.8 14.6 15.7 8.3 9.5 15.9

女性

計

在学中

在学していない

男女計

計

在学中

在学していない

男性

計

在学中

在学していない

付属集計表４８　20～24歳・在学の有無別月間実労働時間（カテゴリーの階級値による平均値）
（時間）

計 正社員 契約社員 嘱託社員 出向社員
登録型派遣

労働者
常用雇用型
派遣労働者

臨時的雇用
者

パートタイム
労働者

その他

平成15年 42.4 49.0 43.8 46.2 43.5 43.7 36.1 30.5 36.5

22 38.1 44.4 43.0 42.5 41.2 39.0 45.2 16.9 27.1 33.1

26 38.3 44.6 45.7 47.4 44.3 38.9 40.8 18.0 24.9 38.9

平成15年 25.5 47.5 35.6 70.0 27.2 31.8 17.9 22.3 15.2

22 16.7 41.7 33.3 41.6 12.9 16.3 13.9

26 15.5 42.5 26.7 26.9 10.5 16.3 22.3

平成15年 45.3 49.1 44.0 45.9 43.5 43.9 39.8 34.9 44.8

22 42.2 44.4 43.3 42.5 41.2 38.7 45.2 38.6 35.3 40.5

26 41.7 44.6 45.9 47.4 44.3 39.4 40.8 37.3 30.3 40.5

平成15年 44.1 52.5 45.8 46.9 47.2 47.3 42.0 29.6 35.7

22 39.3 45.8 43.3 43.1 39.5 46.8 13.7 28.9 35.6

26 39.2 46.0 45.2 46.0 48.3 38.9 40.8 23.4 25.9 39.6

平成15年 29.0 47.5 32.5 70.0 25.1 43.3 19.4 23.2 14.0

22 16.6 37.5 24.7 42.5 13.7 16.4 15.3

26 16.9 42.5 22.5 36.3 10.5 17.0 21.4

平成15年 47.7 52.9 46.2 46.6 47.5 47.4 44.4 33.4 46.6

22 44.4 45.8 44.0 43.1 38.7 46.8 40.5 42.4

26 43.3 46.0 45.5 46.0 48.3 39.1 40.8 37.4 33.5 43.7

平成15年 41.2 46.4 43.1 44.5 42.5 42.0 31.1 31.2 37.1

22 36.5 42.6 42.8 42.5 36.0 38.7 41.4 22.9 23.7 31.4

26 37.4 43.4 46.3 48.5 35.7 38.9 40.8 15.5 23.7 38.2

平成15年 21.2 37.6 28.1 27.5 17.4 21.6 16.7

22 16.8 42.5 41.1 36.8 10.0 16.3 13.1

26 13.3 55.0 10.0 10.5 14.9 52.3

平成15年 43.7 46.4 43.3 44.5 42.4 42.3 35.2 36.0 43.5

22 39.3 42.6 42.8 42.5 36.0 38.8 41.4 38.6 27.7 39.0

26 40.2 43.4 46.3 48.5 35.7 39.6 40.8 37.1 27.2 38.1

女性

計

在学中

在学していない

男女計

計

在学中

在学していない

男性

計

在学中

在学していない
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