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ま え が き 
 
 わが国全体でみると景気回復傾向が鮮明になりつつある今日でも、その水準には地域差が

残る。こうした中、2014 年 12 月に「まち・ひと・しごと創生総合戦略」が策定されるなど、

地方創生が政府全体の重点課題となっている。そこでは、地域からの若年者流出とそれに伴

う地域の衰退が問題視され、若年者の地元定着や大都市圏からの UIJ ターン促進が重要な論

点になっている。そして、若年者の地方定着・還流のためにも、地域に良質な雇用機会を創

ることが求められており、地域雇用政策の重要性はいっそう高まっているといえる。 
そこで当機構では、地域の雇用創出や就労支援の取組みについて、地域人口の構成や変動

の視点もふまえた調査を行った。本資料シリーズは、その結果を取りまとめたものである。 
 本調査結果が、各方面における政策議論に貢献することができれば幸いである。 
 
2015 年 5 月 

独立行政法人 労働政策研究・研修機構 
理事長        菅 野 和 夫 
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