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ま え が き 

 

 本報告書は、諸外国の能力評価制度の実情の確認を目的として、厚生労働省の要請を受け

て当機構が行った「諸外国における能力評価制度調査」の結果をとりまとめたものである。

調査対象はイギリス、フランス、ドイツ、アメリカ、中国、韓国の 6 カ国とEUである。 

 

 わが国では現在、新たな成長分野への労働移動を促し、当該分野・業種での人材を育成・

確保するため、職業能力に関する評価基準や育成プログラムの策定などを内容とする「実践

キャリア・アップ戦略」が策定され、「キャリア段位」制度の導入を図ることとしている。ま

た、技能検定制度については、受検者のニーズ、技能の進展等を踏まえ、制度のあり方や見

直し等について検討する必要性が生じている。 

 

 このため当機構では、キャリア段位制度を効果的なものにし、わが国の技能検定制度の見

直し等の際の参考とするため、諸外国の能力評価制度（技能検定制度）の現状等を把握する

ことに努めた。 

 具体的な実施方法は異なるものの、いずれの国においても何らかの能力評価のための指標

が作成されており、特にヨーロッパでは、EU諸国を中心に能力評価制度の共通化、指標化

の動きが進んでいる。 

 

 わが国の能力評価システムのあり方については、ここ数年さまざまな議論が行われてきて

いるが、本報告書が今後の議論の参考となれば幸いである。 

 

 

 2012 年 3 月 

独立行政法人 労働政策研究･研修機構 

 理事長  山 口  浩 一 郎 
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