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ま え が き 

 

事業所において創出された雇用の総量及び消失した雇用の総量を示す公的統計は、現在の

ところ、我が国には存在しない。しかし、雇用変動の状況を的確に把握するためには、創出

された雇用の総量及び消失した雇用の総量に関する情報が不可欠であり、その情報によって

適切な雇用政策の進め方も変わり得る。 

こうした公的統計の必要性から、「公的統計の整備に関する基本的な計画」（平成 21 年 3

月 13 日閣議決定）においては、「事業所の開設及び廃止による雇用増減への影響を把握する

ため、諸外国で整備されている雇用創出及び消失指標を我が国においても整備する。」とされ、

「雇用動向調査等を基にして雇用創出・消失指標を推計し、公表する。平成 24 年末までに実

施する。」と明記された。 

労働政策研究・研修機構では、雇用動向調査を担当する厚生労働省大臣官房統計情報部雇

用統計課の要請に基づき、雇用創出指標、雇用消失指標の推計手法に関する検討を行った。

本報告書は、その検討に基づいた雇用創出指標、雇用消失指標の試算に関する報告書である。

我が国の公的統計の整備の一助となれば幸いである。 
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雇用創出・消失指標推計研究会 

 

厚生労働省大臣官房統計情報部雇用統計課からの要請に基づき雇用創出指標、雇用消失指

標の試算を実施するために、雇用創出・消失指標推計研究会を設置した。 

 

委員の構成（敬称略） 

玄田 有史  東京大学社会科学研究所 教授（座長） 

石原 真三子 武蔵野大学政治経済学部 教授 

久古谷 敏行 労働政策研究･研修機構 労働政策研究所 調査･解析部長（当時） 

中野  諭  労働政策研究･研修機構 労働政策研究所 研究員 

（オブザーバー） 

南  和男  厚生労働省 大臣官房統計情報部 雇用統計課長 

平塚 洋一  厚生労働省 大臣官房統計情報部 雇用統計課 課長補佐 

前原 庸司  厚生労働省 大臣官房統計情報部 雇用統計課 企画調整係長 

（事務局） 

労働政策研究･研修機構 労働政策研究所 調査・解析部 

吉田 和央  主任調査員 

上村 聡子  主任調査員補佐 

 

研究会開催 

第 1 回  平成 22 年 8 月 4 日 

第 2 回  平成 22 年 11 月 18 日 

第 3 回  平成 23 年 2 月 8 日 
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