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別
紙
 
記
入
要
領
、
設
問
の
補
足
説
明

 
１
．
記
入
要
領

 
●
 
問
１
～
問
４
、
問

10
～
問

15
、
問

18
は
該
当
す
る
選
択
肢
の
番
号
に
○
を
つ
け
、（

 
 
 
）
に
は
数
字
を
ご
記
入
く
だ
さ
い
。

 
●
 
問
５
～
問
９
、
問

16
、
問

17
は
下
の
回
答
例
の
よ
う
に
、
選
択
肢
の
番
号
に
○
を
つ
け
た
上
で
人
数
を
ご
記
入
く
だ
さ
い
。

 
回
答
例
：
問
５
に
関
す
る
解
雇
事
件
１
の
回
答
が
、
判
決
で
解
雇
無
効
３
人
、
解
雇
有
効
５
人
の
場
合
、
下
図
の
よ
う
に
な
り
ま
す
。

 
問

５
　

解
雇

の
効

力
に

つ
い

て
、

判
決

は
ど

の
よ

う
な

結
論

で
し

た
か

（
同

一
事

件
に

お
い

て
複

数
の

被
解

雇
者

の
結

論
が

異
な

る
場

合
、

結
論

別
に

人
数

を
お

教
え

く
だ

さ
い

）
。

１
　

解
雇

無
効

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1

　
　

　
　

人
数

を
教

え
て

く
だ

さ
い

（
 ３

　
）

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人

２
　

解
雇

有
効

　
　

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2
2

2

　
　

　
　

人
数

を
教

え
て

く
だ

さ
い

（
 ５

　
）

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

( 
  

  
 )

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人
人

人
 

 ２
．
問
１
、
問

11
の
補
足
説
明

 
●
 
こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
の
対
象
と
な
る
「
解
雇
事
件
」

 
被
解
雇
労
働
者
の
原
職
復
帰
そ
の
も
の
を
求
め
て
訴
訟
で
争
っ
た
事
件
の
こ
と
を
言
い
ま
す
。
損
害
賠
償
だ
け
を
求
め
る
訴
訟
は
含
ま
れ
ま
せ
ん
が
、
労
働
者
た
る
地
位
保
全
等
仮
処
分

を
求
め
る
訴
訟
は
含
ま
れ
ま
す
。
ま
た
、
公
務
員
の
解
雇
事
件
は
除
い
て
く
だ
さ
い
。

 
●
 
こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
い
う
「
終
結
」

 
判
決
が
確
定
し
た
状
態
、
又
は
裁
判
上
の
和
解
、
裁
判
外
の
和
解
で
訴
訟
が
終
結
し
た
状
態
を
言
い
ま
す
。

 
●
 
事
件
数
の
数
え
方

 
記
入
に
当
た
っ
て
は
被
解
雇
者
数
に
か
か
わ
ら
ず
、
裁
判
所
の
判
決
、
裁
判
上
の
和
解
又
は
裁
判
外
の
和
解
ご
と
に
一
の
事
件
と
し
て
く
だ
さ
い
。
し
た
が
っ
て
、
例
え
ば
複
数
人
の
整

理
解
雇
事
件
に
つ
い
て
、
そ
の
一
部
の
者
が
不
当
労
働
行
為
と
し
て
争
っ
て
い
る
場
合
で
あ
っ
て
も
、
同
一
判
決
に
よ
り
終
結
し
た
場
合
に
は
一
の
事
件
と
し
て
記
入
し
て
く
だ
さ
い
。

ま
た
、
複
数
回
に
わ
た
っ
て
解
雇
の
意
思
表
示
が
行
わ
れ
た
場
合
に
つ
い
て
も
、
一
の
判
決
、
裁
判
上
の
和
解
又
は
裁
判
外
の
和
解
と
な
っ
て
い
る
場
合
に
つ
い
て
は
、
一
の
事
件
と
し

て
記
入
し
て
く
だ
さ
い
。

 
 ３
．
問
３
、
問

14
の
補
足
説
明

 
●
 
問
３
、
問

14
（
解
雇
の
分
類
に
関
す
る
問
い
）
は
使
用
者
側
が
主
張
す
る
解
雇
理
由
、
労
働
者
側
が
主
張
す
る
解
雇
無
効
の
理
由
を
お
教
え
下
さ
い
。
例
え
ば
整
理
解
雇
を
契
機
と
す
る

事
件
で
、
使
用
者
側
は
整
理
解
雇
の
要
件
を
満
た
し
て
い
る
と
主
張
し
、
労
働
者
側
が
整
理
解
雇
の
要
件
を
満
た
し
て
い
な
い
と
主
張
し
て
い
る
場
合
に
は
選
択
肢
１
に
だ
け
○
を
つ
け

て
い
た
だ
き
ま
す
が
、
労
働
者
側
が
組
合
員
で
あ
る
が
故
に
整
理
解
雇
さ
れ
た
と
主
張
し
て
い
る
場
合
に
は
選
択
肢
１
と
選
択
肢
４
に
○
を
お
つ
け
く
だ
さ
い
。

 
●
 
問
３
、
問

14
（
解
雇
の
分
類
に
関
す
る
問
い
）
の
選
択
肢

31
と
選
択
肢

32
に
つ
い
て
、
例
え
ば
、
傷
病
の
ほ
か
、
運
転
手
の
免
許
停
止
、
勤
務
医
の
医
師
資
格
停
止
な
ど
労
働
者
が

客
観
的
に
労
務
の
提
供
を
行
う
こ
と
が
で
き
な
い
と
い
う
主
張
は
選
択
肢

31
に
該
当
し
、
客
観
的
に
労
務
の
提
供
を
行
う
こ
と
は
で
き
る
も
の
の
、
協
調
性
に
欠
け
る
、
仕
事
に
向
い

て
い
な
い
と
い
う
主
張
は
選
択
肢

32
に
該
当
し
ま
す
。

 
 ４
．
問
９
、
問

10
、
問

17
、
問

18
の
補
足
説
明

 
●
 
こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
い
う
「
い
わ
ゆ
る
解
決
金
」（

問
９
）、
「
い
わ
ゆ
る
和
解
金
・
解
決
金
」（

問
17

）
 

例
え
ば
、
整
理
解
雇
事
件
に
お
い
て
、
生
活
費
・
職
業
訓
練
費
用
を
再
就
職
ま
で
の
間
月
々
支
払
う
場
合
等
、
金
銭
に
つ
い
て
は
、
上
限
が
決
ま
っ
て
い
た
場
合
は
上
限
を
基
礎
に
、
問

10
、
問

18
の
賃
金
月
数
、
金
額
を
お
教
え
く
だ
さ
い
。
上
限
が
決
ま
っ
て
い
な
か
っ
た
場
合
に
は
、
問

10
、
問

18
は
「
わ
か
ら
な
い
」
に
○
を
お
つ
け
く
だ
さ
い
。
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解雇事件解決後の原職復帰の状況に関するアンケート調査 独立行政法人　　労働政策研究・研修機構

●　　この調査では、裁判手続きを経ない和解（自主解決）は含みません（別紙　記入要領、設問の補足説明をご参照ください）

問１　先生が単独または弁護団の代表（主任弁護士）として裁判所で係争していた解雇事件で、過去３年間（2001年１月１日から

2003年12月31日まで）に 本案訴訟の判決確定 で終結した解雇事件はありますか（○は１つだけ）。

このアンケート調査で言う「解雇事件」「終結」の定義、事件の数え方については別紙「記入要領、設問の補足説明」を参照してください。

　　　　１　　一件もない　　　　　　　　 　→問11にお進みください　　
　　　　２　　ある　（　　　　　　　　）件　　→それぞれの事件について問２～問10にお答えください。　　

　　　　　１５件を超える場合には、恐れ入りますが、２枚目表、３枚目表にご記入ください。
解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
問２　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問３　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。

１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問４　解雇から判決が出るまで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問５　解雇の効力について、判決はどのような結論でしたか（同一事件において複数の被解雇者の結論が異なる場合、結論別に人数をお教えください）。
１　解雇無効 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　解雇有効　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問６　（問５で選択肢１に○をつけた場合）実際に会社に復帰しましたか（「解雇無効」が２人以上で復帰状況が異なる場合、状況別に人数を教えてください）。

「復帰」とは会社に出勤することであり、元の職場への復帰に限定しません。また、会社に出勤していれば、労務を受領されていないくても「復帰」とします。
１　復帰してそのまま勤務を継続している 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　一度復帰したが離職した 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　復帰しなかった(即日退職を含む) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問７　（問６で選択肢１に○をつけた場合）復帰してそのまま勤務を継続している場合、どのくらいの期間が経っていますか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問８　（問６で選択肢２に○をつけた場合）一度復帰したものの離職した場合、復帰してからその会社を離職するまでの期間はどのくらいでしたか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問９　（問６で選択肢２，３に○をつけた場合）離職にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる解決金等

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)の支払いはありましたか。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問10　（問９で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる解決金等（解雇が無効とされたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「解決金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「解決金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

１枚目 表

裏面に問１１がございます。
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解雇事件解決後の原職復帰の状況に関するアンケート調査 独立行政法人　　労働政策研究・研修機構

●　　この調査では、裁判手続きを経ない和解（自主解決）は含みません（別紙　記入要領、設問の補足説明をご参照ください）

問11　先生が単独または弁護団の代表（主任弁護士）として裁判所で係争していた解雇事件で過去３年間（2001年１月１日から

2003年12月31日まで）に 本案訴訟の判決確定以外 で終結した解雇事件はありますか（○は１つだけ）。

このアンケート調査で言う「解雇事件」「終結」の定義、事件の数え方については別紙「記入要領、設問の補足説明」を参照してください。

　　　　１　　一件もない　　　　　　　　 　→以上で調査は終了です。　　
　　　　２　　ある　（　　　　　　　　）件　　→それぞれの事件について問12～問18にお答えください。

　　　　　１５件を超える場合には、恐れ入りますが、２枚目裏、３枚目裏にご記入ください。

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
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問12　どのような事由で終結しましたか。

１　裁判上の和解 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　裁判外の和解
　　（仮処分決定に基づく和解を含む）
３　その他 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問13　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

問14　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。
１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問15　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）解雇から和解成立まで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問16　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）復帰についてどのような前提で和解しましたか。（同一事件において複数の被解雇者の前提が異なる場合、
前提別に人数をお教え下さい）。
１　復帰又は再雇用を認める前提 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　復帰又は再雇用を認めない前提 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問17　（問16で選択肢２に○をつけた場合）和解にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる和解金・解決金の支払はありましたか

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問18　（問17で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる和解金・解決金（解雇が撤回されたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「和解金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「和解金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 22 2 2 22 2 2 2 22 2 2 2

１枚目 裏

ご多忙のところ、ご協力下さいまして誠にありがとうございました。11月19日（金）までにご返送くださいますようお願いいたします。
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解雇事件解決後の原職復帰の状況に関するアンケート調査 独立行政法人　　労働政策研究・研修機構

２枚目　（１枚目で回答しきれなかった場合のみお使いください）　
１枚目に回答しきれなかった事件（事件１６～３０）についてご記入下さい。 ２枚目　表

　　　　　30件を超える場合には、恐れ入りますが、３枚目表にご記入ください。
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問２　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問３　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。

１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問４　解雇から判決が出るまで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問５　解雇の効力について、判決はどのような結論でしたか（同一事件において複数の被解雇者の結論が異なる場合、結論別に人数をお教えください）。
１　解雇無効 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　解雇有効　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問６　（問５で選択肢１に○をつけた場合）実際に会社に復帰しましたか（「解雇無効」が２人以上で復帰状況が異なる場合、状況別に人数を教えてください）。

「復帰」とは会社に出勤することであり、元の職場への復帰に限定しません。また、会社に出勤していれば、労務を受領されていないくても「復帰」とします。
１　復帰してそのまま勤務を継続している 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　一度復帰したが離職した 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　復帰しなかった(即日退職を含む) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問７　（問６で選択肢１に○をつけた場合）復帰してそのまま勤務を継続している場合、どのくらいの期間が経っていますか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問８　（問６で選択肢２に○をつけた場合）一度復帰したものの離職した場合、復帰してからその会社を離職するまでの期間はどのくらいでしたか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問９　（問６で選択肢２，３に○をつけた場合）離職にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる解決金等

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)の支払いはありましたか。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問10　（問９で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる解決金等（解雇が無効とされたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「解決金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「解決金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

裏面に問11がございます。

－226－ 
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２枚目　（１枚目で回答しきれなかった場合のみお使いください）　
１枚目に回答しきれなかった事件（事件１６～３０）についてご記入下さい。 ２枚目　裏

　　　　　30件を超える場合には、恐れ入りますが、３枚目裏にご記入ください。
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問12　どのような事由で終結しましたか。

１　裁判上の和解 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　裁判外の和解
　　（仮処分決定に基づく和解を含む）
３　その他 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問13　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

問14　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。
１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問15　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）解雇から和解成立まで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問16　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）復帰についてどのような前提で和解しましたか。（同一事件において複数の被解雇者の前提が異なる場合、
前提別に人数をお教え下さい）。
１　復帰又は再雇用を認める前提 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　復帰又は再雇用を認めない前提 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問17　（問16で選択肢２に○をつけた場合）和解にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる和解金・解決金の支払はありましたか

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問18　（問17で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる和解金・解決金（解雇が撤回されたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「和解金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「和解金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 2 22 2 2 22 2 2 22 2 2 2

ご多忙のところ、ご協力下さいまして誠にありがとうございました。11月19日（金）までにご返送くださいますようお願いいたします。

－227－ 

 



解雇事件解決後の原職復帰の状況に関するアンケート調査 独立行政法人　　労働政策研究・研修機構

３枚目　（１枚目、２枚目で回答しきれなかった場合のみお使いください）　
１枚目、２枚目に回答しきれなかった事件（事件31～45）についてご記入下さい。

３枚目　表
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31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45
問２　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問３　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。

１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問４　解雇から判決が出るまで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問５　解雇の効力について、判決はどのような結論でしたか（同一事件において複数の被解雇者の結論が異なる場合、結論別に人数をお教えください）。
１　解雇無効 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　解雇有効　　 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問６　（問５で選択肢１に○をつけた場合）実際に会社に復帰しましたか（「解雇無効」が２人以上で復帰状況が異なる場合、状況別に人数を教えてください）。

「復帰」とは会社に出勤することであり、元の職場への復帰に限定しません。また、会社に出勤していれば、労務を受領されていないくても「復帰」とします。
１　復帰してそのまま勤務を継続している 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　一度復帰したが離職した 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　復帰しなかった(即日退職を含む) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問７　（問６で選択肢１に○をつけた場合）復帰してそのまま勤務を継続している場合、どのくらいの期間が経っていますか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問８　（問６で選択肢２に○をつけた場合）一度復帰したものの離職した場合、復帰してからその会社を離職するまでの期間はどのくらいでしたか。

１　１ヶ月未満 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　１ヶ月以上６ヶ月未満 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　６ヶ月以上 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
４　わからない 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問９　（問６で選択肢２，３に○をつけた場合）離職にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる解決金等

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)の支払いはありましたか。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問10　（問９で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる解決金等（解雇が無効とされたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「解決金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「解決金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

裏面に問１１がございます。

－228－ 

 



解雇事件解決後の原職復帰の状況に関するアンケート調査 独立行政法人　　労働政策研究・研修機構

３枚目　（１枚目、２枚目で回答しきれなかった場合のみお使いください）　
１枚目、２枚目に回答しきれなかった事件（事件31～45）についてご記入下さい。

３枚目　裏
解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

解
雇

事
件

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45
問12　どのような事由で終結しましたか。

１　裁判上の和解 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　裁判外の和解
　　（仮処分決定に基づく和解を含む）
３　その他 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問13　被解雇者の人数をご記入ください。 (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

問14　その解雇は次のどれに分類できますか。労使互いの主張に基づく分類をお教えください（複数回答可）。
１　整理解雇 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
２　懲戒解雇 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
３　普通解雇（次の31から34に該当しますか） 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
　　31　傷病・資格喪失等による労務提供不能 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31
　　32　適格性の欠如 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32
　　33　規律違反 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
　　34　信頼関係の喪失 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34
４　労組法７条1号・４号がらみの解雇 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
５　その他 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

問15　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）解雇から和解成立まで、どのくらいの期間がかかりましたか（例：１年５カ月でしたら１７ヶ月とご記入ください）。
(      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月 ヶ月

問16　（問12で選択肢１か２に○をつけた場合）復帰についてどのような前提で和解しましたか。（同一事件において複数の被解雇者の前提が異なる場合、
前提別に人数をお教え下さい）。
１　復帰又は再雇用を認める前提 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
２　復帰又は再雇用を認めない前提 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
問17　（問16で選択肢２に○をつけた場合）和解にあたり、通常支払われる退職金以外にいわゆる和解金・解決金の支払はありましたか

(解雇が無効とされたことによる過去の賃金の支払を含みます)。
　 １　あった 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

２　なかった 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
　　　　人数を教えてください (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人
３　わからない 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

問18　（問17で選択肢１に○をつけた場合）そのとき支払われた、通常支払われる退職金以外のいわゆる和解金・解決金（解雇が撤回されたことによる
過去の賃金の支払いを含みます）の一人当たりの金額は賃金何ヶ月分、何万円ですか。賃金月数と金額の両方をお教えください。
1　A 「和解金等」は賃金月数で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分 ヶ月分
1  B 「和解金等」は金額で言うと・・・・・・ (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      ) (      )

万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円 万円
2　わからない 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 2 22 2 2 22 2 2 22 2 2 2

ご多忙のところ、ご協力下さいまして誠にありがとうございました。11月19日（金）までにご返送くださいますようお願いいたします。

－229－ 
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