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職業キャリアと生活に関する調査 

【本人票】 
 

〔調査企画〕独立行政法人 労働政策研究・研修機構 

〔調査実施〕株式会社インテージリサーチ 

 

 

この調査は全国３０～５４歳（1961年～1985年生まれ） 

の方を対象に実施しています 

調査をお願いしたご本人様がご回答ください 

 

 

 

（記入上のお願い） 

 

１）調査票は、青か黒のペン又はボールペンで記入してください。 

２）特に断りのない限り、問の番号順に回答をご記入ください。 

３）矢印（→）で進み方を指示している場合は、矢印にしたがって回答してください。 

４）特に断りのない限り、該当する番号を１つ選んで○で囲んでください。 

５）回答欄が空白のものは、該当事項及び該当数字を記入してください。 

６）「その他」の回答欄に（  ）がある場合は、具体的な内容をご記入ください。 

７）回答欄が足りないときは余白にご記入ください。 

 

 

   

ご回答いただきました調査票は    月    日    時頃に調査員が回収にまいります。 

   

 

問１ あなたのお生まれの年月と満年齢、性別をお答えください。 

 

（１）西暦     年   月生まれ

 

 

（２）年齢 満      歳     （３）性別  １ 男性   ２ 女性 

 

   

 

問２ ご家族についておたずねします。 

 

（１）現在、同居しているご家族はあなたご自身を含めて何人ですか。 

 

ご自身を含めて全員で   人   →１人の方は ４頁の問２（５）へ進む 

地点コード 対象№ 

     

調査員氏名 

 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【同居しているご家族がいる方におたずねします。】 

 

（２）同居のご家族に次の方はいますか。該当する方にあてはまるものすべてに○をつけてください。 

また、ａ) ～ｅ) の方と同居している場合は①現在の満年齢 ②収入をともなう仕事をしているか ③炊事や洗濯、

掃除などの家事をしているかについてもお答えください。仕事にはパート・アルバイト・自営業・内職・家族従業員等

も含めてください。 
 

 同居の方 

すべてに○ 

① その方の 

現在の満年齢 

 

② 収入をともなう 

仕事をしているか 

（どちらかに○） 

③ 炊事や洗濯、掃除など

の家事をしているか 

（どちらかに○） 

している していない している していない

ａ）配偶者 １   歳 １ ２ １ ２ 

ｂ）自分の父 ２   歳 １ ２ １ ２ 

ｃ）自分の母 ３   歳 １ ２ １ ２ 

ｄ）配偶者の父 ４   歳 １ ２ １ ２ 

ｅ）配偶者の母 ５   歳 １ ２ １ ２ 

ｆ）その他 ６        

 

（３）同居のご家族のために、１日の食事の用意をそれぞれ週何回くらい行っていますか。手伝いでなく、あなたが主になっ

て行っている回数をお答えください。ふだん、あなたが主に行うことがない方は「０」回と記入してください。 
 

ａ）家族のために朝食を用意する 週  回 

ｂ）家族のために昼食（お弁当を含む）を用意する 週  回 

ｃ）家族のために夕食を用意する 週  回 

 

（４）同居のご家族にあなたのお子様はいますか。養子や継子も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ い る    ２ いない → ４頁の問２（５）へ進む 

 

 

【同居しているお子様がいる方におたずねします。】 

 

ＳＱ１ 同居しているお子様は何人ですか。 
 

 

 

 
 

ＳＱ２ 同居しているお子様の年齢についてお答えください。※お子様が１人の場合は、一番年下のお子様の欄にご記入ください。 
 

一番年下のお子様   歳 一番年上のお子様 

 

 歳 

 

【18歳以下のお子様と同居している方はＳＱ３～ＳＱ７にお答えください。その他の方は４頁の問２（５）へお進みください。】 
 

ＳＱ３ 同居している一番年下のお子様に、どの学校まで行って欲しいと思っていますか。 

あなたがお子様に望む学歴をお答えください。（１つに○） 
 

１ 中学卒       ４ 高専卒      ７ 大学院卒 

２ 高校卒       ５ 短大卒    ８ 学歴にこだわらない 

３ 専門学校卒（高校卒業後入学）     ６ 大学卒 

  人 

問２ 
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ＳＱ４ あなたはお子様に対して以下のことを週に何回くらいしていますか。一番年下のお子様と、一番年上のお子様につい

て、それぞれお答えください。お子様が１人の場合は、「一番年下のお子様」の欄にご記入ください。 

週1回未満の方は「０」回と記入してください。 

 

 ① 一番年下のお子様 ② 一番年上のお子様 

ａ）子どもの身の回りの世話（着替えや身じたくなど） 週  回 週  回 

ｂ）子どもと遊ぶ（外出等を含む） 週  回 週  回 

ｃ）子どもの勉強を見る・教える（宿題のチェック等を含む） 週  回 週  回 

 

ＳＱ５ あなたは、現在１日にどのくらいの時間、一番年下のお子様と過ごしていますか。平日と土日にわけてお答えくださ

い。お子様が１人の場合、現在１日にどのくらいの時間、そのお子様と過ごしていますか。睡眠の時間は含めずにお

考えください。（それぞれ１つに○）※仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 

 0～ 

30分 

未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9時

間台 

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ６ 過去1年間に、一番年下のお子様の病気やけがの看護のために、あなたは何日仕事を休みましたか。 
※仕事をしていなかった方や、お子様が病気やけがをしなかった場合は「0」日とお答えください。 

 

 

 

ＳＱ７ 同居のお子様で次の施設に通っている方はいますか。あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 保育所（認可外保育所・こども園を含む） 

２ 幼稚園     

３ 学童保育 

４ いずれも通っていない → 次頁の問２（５）へ進む 

 
 

【保育所・幼稚園・学童保育に通っているお子様がいらっしゃる方におたずねします。】 

 

ＳＱ７－２ ふだん、お子様の送り迎え（バス送迎の場合はバス停まで、ベビーシッターご利用の場合シッター宅まで）を

しているのはどなたですか。 ａ）送り と ｂ）迎え それぞれについて次の中からあてはまる番号すべて

に○をつけてください。※該当するお子様が２人以上いる方は、一番年下のお子様についてお答えください。 

（あてはまるものすべてに○）  

a) 送り 

１ 自分 ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者 ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む） ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む） ８ 送りの必要がない 

 

b) 迎え 

１ 自分 ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者 ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む） ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む） ８ 迎えの必要がない 

 

  日 

問２（４）同居のお子様について 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【同居しているご家族がいる方におたずねします。】 

 

（２）同居のご家族に次の方はいますか。該当する方にあてはまるものすべてに○をつけてください。 

また、ａ) ～ｅ) の方と同居している場合は①現在の満年齢 ②収入をともなう仕事をしているか ③炊事や洗濯、

掃除などの家事をしているかについてもお答えください。仕事にはパート・アルバイト・自営業・内職・家族従業員等

も含めてください。 
 

 同居の方 

すべてに○ 

① その方の 

現在の満年齢 

 

② 収入をともなう 

仕事をしているか 

（どちらかに○） 

③ 炊事や洗濯、掃除など

の家事をしているか 

（どちらかに○） 

している していない している していない

ａ）配偶者 １   歳 １ ２ １ ２ 

ｂ）自分の父 ２   歳 １ ２ １ ２ 

ｃ）自分の母 ３   歳 １ ２ １ ２ 

ｄ）配偶者の父 ４   歳 １ ２ １ ２ 

ｅ）配偶者の母 ５   歳 １ ２ １ ２ 

ｆ）その他 ６        

 

（３）同居のご家族のために、１日の食事の用意をそれぞれ週何回くらい行っていますか。手伝いでなく、あなたが主になっ

て行っている回数をお答えください。ふだん、あなたが主に行うことがない方は「０」回と記入してください。 
 

ａ）家族のために朝食を用意する 週  回 

ｂ）家族のために昼食（お弁当を含む）を用意する 週  回 

ｃ）家族のために夕食を用意する 週  回 

 

（４）同居のご家族にあなたのお子様はいますか。養子や継子も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ い る    ２ いない → ４頁の問２（５）へ進む 

 

 

【同居しているお子様がいる方におたずねします。】 

 

ＳＱ１ 同居しているお子様は何人ですか。 
 

 

 

 
 

ＳＱ２ 同居しているお子様の年齢についてお答えください。※お子様が１人の場合は、一番年下のお子様の欄にご記入ください。 
 

一番年下のお子様   歳 一番年上のお子様 

 

 歳 

 

【18歳以下のお子様と同居している方はＳＱ３～ＳＱ７にお答えください。その他の方は４頁の問２（５）へお進みください。】 
 

ＳＱ３ 同居している一番年下のお子様に、どの学校まで行って欲しいと思っていますか。 

あなたがお子様に望む学歴をお答えください。（１つに○） 
 

１ 中学卒       ４ 高専卒      ７ 大学院卒 

２ 高校卒       ５ 短大卒    ８ 学歴にこだわらない 

３ 専門学校卒（高校卒業後入学）     ６ 大学卒 

  人 

問２ 
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ＳＱ４ あなたはお子様に対して以下のことを週に何回くらいしていますか。一番年下のお子様と、一番年上のお子様につい

て、それぞれお答えください。お子様が１人の場合は、「一番年下のお子様」の欄にご記入ください。 

週1回未満の方は「０」回と記入してください。 

 

 ① 一番年下のお子様 ② 一番年上のお子様 

ａ）子どもの身の回りの世話（着替えや身じたくなど） 週  回 週  回 

ｂ）子どもと遊ぶ（外出等を含む） 週  回 週  回 

ｃ）子どもの勉強を見る・教える（宿題のチェック等を含む） 週  回 週  回 

 

ＳＱ５ あなたは、現在１日にどのくらいの時間、一番年下のお子様と過ごしていますか。平日と土日にわけてお答えくださ

い。お子様が１人の場合、現在１日にどのくらいの時間、そのお子様と過ごしていますか。睡眠の時間は含めずにお

考えください。（それぞれ１つに○）※仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 

 0～ 

30分 

未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9時

間台 

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ６ 過去1年間に、一番年下のお子様の病気やけがの看護のために、あなたは何日仕事を休みましたか。 
※仕事をしていなかった方や、お子様が病気やけがをしなかった場合は「0」日とお答えください。 

 

 

 

ＳＱ７ 同居のお子様で次の施設に通っている方はいますか。あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 保育所（認可外保育所・こども園を含む） 

２ 幼稚園     

３ 学童保育 

４ いずれも通っていない → 次頁の問２（５）へ進む 

 
 

【保育所・幼稚園・学童保育に通っているお子様がいらっしゃる方におたずねします。】 

 

ＳＱ７－２ ふだん、お子様の送り迎え（バス送迎の場合はバス停まで、ベビーシッターご利用の場合シッター宅まで）を

しているのはどなたですか。 ａ）送り と ｂ）迎え それぞれについて次の中からあてはまる番号すべて

に○をつけてください。※該当するお子様が２人以上いる方は、一番年下のお子様についてお答えください。 

（あてはまるものすべてに○）  

a) 送り 

１ 自分 ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者 ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む） ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む） ８ 送りの必要がない 

 

b) 迎え 

１ 自分 ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者 ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む） ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む） ８ 迎えの必要がない 

 

  日 

問２（４）同居のお子様について 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【全員におたずねします。】※お子様と同居していない方や、同居のご家族がいない方も以下の質問にお答えください。 
 

（５）別居のご両親はどこに住んでいますか。あなたのご自宅からご両親の住まいまで、ふだん利用する交通手段でかかる片

道の時間に最も近いものをお答えください。配偶者がいらっしゃる方は、配偶者のご両親についてもお答えください。

ご両親がいない場合や同居されている場合、配偶者がいない場合など、該当するご両親がいない場合は「あてはまる親

はいない」に○をしてください。                            （それぞれ１つに○） 

 敷地内 

別居 

15分 

以内 

15分を超え

30分以内 

30分を超え

1時間以内

1時間を超

え1時間30

分以内 

1時間30分

を超え2時

間以内 

2時間を 

超える 

あてはまる

親はいない

ａ）自分の両親 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ 

ｂ）配偶者の両親 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ 

 

（６）別居のご家族や親族のために、あなたが炊事、洗濯、掃除などの家事をすることは月に何回くらいありますか。 

月に１回未満の方は「０」回と記入してください。 

月  回 

 

問３ 現在、あなたは収入をともなう仕事をしていますか。休業中・休職中も「仕事をしている」に含めてください。 

パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバイトは含めないでください。      （１つに○） 

 

１  仕事をしている （就業中） 

２  仕事をしている （休業・休職中） 

３  仕事をしていない（学生を含む） 

 

 

【現在仕事をしていない方におたずねします。】 

ＳＱ１  あなたは、次のことに１日どのくらいの時間を使っていますか。           （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ１－２ あなたは今後、収入をともなう仕事につきたいですか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 
 

 

 

ＳＱ１－３ あなたはこれまで、収入をともなう仕事をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない（学生を含む） 

↓                   ↓ 

１０頁の問５(１) へ進む        ２１頁の問７ へ進む 

 
 

【現在仕事をしている方におたずねします。】  
 

ＳＱ２  あなたは、仕事がある日（出勤日）に家族と夕食をとる日は週に何回くらいありますか。 

同居のご家族がいらっしゃらない方は、ご自宅で夕食をとられる回数をお答えください。 
 

週  回 

問２ 

１・２に○をした方は、この頁の問３ ＳＱ２へ進む 
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【現在仕事をしている方におたずねします。】 

ＳＱ２－２ あなたには、ふだん次のような時間は１日どのくらいありますか。 

仕事のある日（出勤日）と仕事がない日（休日）とそれぞれお答えください。 

① 仕事がある日（出勤日）                  （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

② 仕事がない日（休日）                  （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

 

問４ 現在の仕事についておたずねします。※２つ以上の勤務先で仕事をしている方は主な勤務先１つについてお答えください。 
 

（１）現在の勤務先に入ったのは何年何月ですか。西暦でお答えください。 
 

※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 

※  学生時代のアルバイト先で学校を出た後も現在まで働き続けている方は、学校を出てから働き始めた年・月をお答えください。 

※ 派遣社員の方は現在の派遣会社（派遣元企業）で雇われ始めた年・月をお答えください。 

※ 一度退職した後に期間をおいて再び雇用された経験がある方は再雇用された年・月をお答えください。 
 

西暦     年   月 

 

 

（２）現在の勤務先の会社全体の従業員数は家族従業員を除いて何人ですか。（１つに○） 

 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 

 

（３）現在の勤務先の会社の事業内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 

 
※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、 
翻訳・通訳業、鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 
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【全員におたずねします。】※お子様と同居していない方や、同居のご家族がいない方も以下の質問にお答えください。 
 

（５）別居のご両親はどこに住んでいますか。あなたのご自宅からご両親の住まいまで、ふだん利用する交通手段でかかる片

道の時間に最も近いものをお答えください。配偶者がいらっしゃる方は、配偶者のご両親についてもお答えください。

ご両親がいない場合や同居されている場合、配偶者がいない場合など、該当するご両親がいない場合は「あてはまる親

はいない」に○をしてください。                            （それぞれ１つに○） 

 敷地内 

別居 

15分 

以内 

15分を超え

30分以内 

30分を超え

1時間以内

1時間を超

え1時間30

分以内 

1時間30分

を超え2時

間以内 

2時間を 

超える 

あてはまる

親はいない

ａ）自分の両親 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ 

ｂ）配偶者の両親 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ 

 

（６）別居のご家族や親族のために、あなたが炊事、洗濯、掃除などの家事をすることは月に何回くらいありますか。 

月に１回未満の方は「０」回と記入してください。 

月  回 

 

問３ 現在、あなたは収入をともなう仕事をしていますか。休業中・休職中も「仕事をしている」に含めてください。 

パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバイトは含めないでください。      （１つに○） 

 

１  仕事をしている （就業中） 

２  仕事をしている （休業・休職中） 

３  仕事をしていない（学生を含む） 

 

 

【現在仕事をしていない方におたずねします。】 

ＳＱ１  あなたは、次のことに１日どのくらいの時間を使っていますか。           （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ１－２ あなたは今後、収入をともなう仕事につきたいですか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 
 

 

 

ＳＱ１－３ あなたはこれまで、収入をともなう仕事をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない（学生を含む） 

↓                   ↓ 

１０頁の問５(１) へ進む        ２１頁の問７ へ進む 

 
 

【現在仕事をしている方におたずねします。】  
 

ＳＱ２  あなたは、仕事がある日（出勤日）に家族と夕食をとる日は週に何回くらいありますか。 

同居のご家族がいらっしゃらない方は、ご自宅で夕食をとられる回数をお答えください。 
 

週  回 

問２ 

１・２に○をした方は、この頁の問３ ＳＱ２へ進む 
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【現在仕事をしている方におたずねします。】 

ＳＱ２－２ あなたには、ふだん次のような時間は１日どのくらいありますか。 

仕事のある日（出勤日）と仕事がない日（休日）とそれぞれお答えください。 

① 仕事がある日（出勤日）                  （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

② 仕事がない日（休日）                  （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

 

問４ 現在の仕事についておたずねします。※２つ以上の勤務先で仕事をしている方は主な勤務先１つについてお答えください。 
 

（１）現在の勤務先に入ったのは何年何月ですか。西暦でお答えください。 
 

※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 

※  学生時代のアルバイト先で学校を出た後も現在まで働き続けている方は、学校を出てから働き始めた年・月をお答えください。 

※ 派遣社員の方は現在の派遣会社（派遣元企業）で雇われ始めた年・月をお答えください。 

※ 一度退職した後に期間をおいて再び雇用された経験がある方は再雇用された年・月をお答えください。 
 

西暦     年   月 

 

 

（２）現在の勤務先の会社全体の従業員数は家族従業員を除いて何人ですか。（１つに○） 

 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 

 

（３）現在の勤務先の会社の事業内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 

 
※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、 
翻訳・通訳業、鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 
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（４）現在のあなたの仕事内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

※あてはまるものが複数ある場合は主なものを１つだけお答えください。 
 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたの現在の仕事の主な内容を、以下の例のように具体的に記入してください。 

（例 「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、 

「食品工場でお弁当のおそうざいを作っている」、「自営で飲食店をやっている」、 

「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライバーをしている」、 

「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 

 

 
 

 

 

 

 

（５）現在、あなたは次のような職務を担っていますか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。 

（すべてに○） 

 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など） 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など） 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

 

（６）あなたのご自宅から職場までの通勤時間は片道どれくらいですか。（１つに○） 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内  ４ 30分を超え１時間以内  ７ ２時間を超える 

２ 15分以内    ５ １時間を超え１時間30分以内 

３ 15分を超え30分以内  ６ １時間30分を超え２時間以内 
 

 

（７）平均的な１週間の、残業を含まない所定の始業時刻と終業時刻は何時ですか。 

日によって異なる場合は最も早い始業時刻と最も遅い終業時刻をお答えください。 

ａ）始業 

時刻は 
 

 

時   分 
ｂ）終業 

時刻は
  時 

  

分 

 

（８）現在、勤務先でどのような勤務時間制度を適用されていますか。（１つに○） 
 

１ 通常の勤務時間制度（以下の２～７に該当しない場合） 

２ 交替制・シフト制（日によって異なる始業・終業時刻が定められている） 

３ 変形労働時間制（繁忙期など一定の期間だけ異なる勤務時間が定められている） 

４ フレックスタイム制（一定の時間内で始業・終業時刻を自分で調整できる） 

５ 事業場外のみなし労働時間制（外勤の多い仕事などのため、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

６ 裁量労働制（専門職・企画職等で、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

７ 時間管理なし（法律上の管理監督者、自由業など） 

 

問４ 現職について 
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（９）夏休みを除く過去半年間の平均的な就業時間についてうかがいます。 

 

ａ）あなたは１週間に何日間仕事をしていましたか。 

ｂ）週の合計の就業時間は、残業を含めて何時間くらいでしたか。 

ｃ）残業（所定時間外の就業）するのは１週間のうちに何日くらいありましたか。 

ｄ）また、休日出勤（所定の就業日でない日に就業）することは平均的に月に何回くらいありましたか。 
※ 残業がなかった方、休日出勤がなかった方、休業中の方は「０」日とお答えください。 

※ 30分未満は切り捨て、30分以上は繰り上げて整数でお答えください。 

 
 

ａ）週の就業日数は  日 ｂ）週の就業時間は   時間 

 

ｃ）残業するのは週  日 ｄ）休日出勤は月に 

  

日 

 

（10）夏休みを除く過去半年間に、自宅で仕事をする日は月に何日くらいありましたか。また、１日当たり何時間くらい 

自宅で仕事をしましたか。※ 自宅で仕事をしない方は「０」日、「０」時間とお答えください。 

 

ａ）1カ月に   日 ｂ）１日当たり   時間 

 

（11）所定の就業日として、土曜日・日曜日に仕事をすることはどのくらいありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 毎
週
あ
る 

月
に 

２
～
３
回 

程
度
あ
る 

月
に
１
回

程
度
あ
る 

数
カ
月
に 

１
回
程
度

あ
る 

年
に 

数
回
程
度

あ
る 

な
い 

ａ）土曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）日曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 
 

 

（12）あなたの現在の仕事の進め方や労働時間について、次のようなことはどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

ａ）１日の作業量を自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｂ）作業のスケジュールを自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｃ）始業・終業時刻を自分の都合で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｄ）就業時間の途中で職場を離れる（中抜けする）ことができる １ ２ ３ ４ 

ｅ）希望どおりに休暇を取ることができる １ ２ ３ ４ 

ｆ）深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがある １ ２ ３ ４ 

ｇ）締め切りや納期に追われてスケジュールに余裕がない １ ２ ３ ４ 

ｈ）職場全体の仕事のやり方に自分の意見を反映することができる １ ２ ３ ４ 

ｉ）勤務時間外に電話・メール等で仕事関係の連絡をとることが多い １ ２ ３ ４ 

 

問４ 現職について 調査シリーズNo.169
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（４）現在のあなたの仕事内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

※あてはまるものが複数ある場合は主なものを１つだけお答えください。 
 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたの現在の仕事の主な内容を、以下の例のように具体的に記入してください。 

（例 「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、 

「食品工場でお弁当のおそうざいを作っている」、「自営で飲食店をやっている」、 

「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライバーをしている」、 

「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 

 

 
 

 

 

 

 

（５）現在、あなたは次のような職務を担っていますか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。 

（すべてに○） 

 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など） 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など） 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

 

（６）あなたのご自宅から職場までの通勤時間は片道どれくらいですか。（１つに○） 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内  ４ 30分を超え１時間以内  ７ ２時間を超える 

２ 15分以内    ５ １時間を超え１時間30分以内 

３ 15分を超え30分以内  ６ １時間30分を超え２時間以内 
 

 

（７）平均的な１週間の、残業を含まない所定の始業時刻と終業時刻は何時ですか。 

日によって異なる場合は最も早い始業時刻と最も遅い終業時刻をお答えください。 

ａ）始業 

時刻は 
 

 

時   分 
ｂ）終業 

時刻は
  時 

  

分 

 

（８）現在、勤務先でどのような勤務時間制度を適用されていますか。（１つに○） 
 

１ 通常の勤務時間制度（以下の２～７に該当しない場合） 

２ 交替制・シフト制（日によって異なる始業・終業時刻が定められている） 

３ 変形労働時間制（繁忙期など一定の期間だけ異なる勤務時間が定められている） 

４ フレックスタイム制（一定の時間内で始業・終業時刻を自分で調整できる） 

５ 事業場外のみなし労働時間制（外勤の多い仕事などのため、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

６ 裁量労働制（専門職・企画職等で、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

７ 時間管理なし（法律上の管理監督者、自由業など） 
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（９）夏休みを除く過去半年間の平均的な就業時間についてうかがいます。 

 

ａ）あなたは１週間に何日間仕事をしていましたか。 

ｂ）週の合計の就業時間は、残業を含めて何時間くらいでしたか。 

ｃ）残業（所定時間外の就業）するのは１週間のうちに何日くらいありましたか。 

ｄ）また、休日出勤（所定の就業日でない日に就業）することは平均的に月に何回くらいありましたか。 
※ 残業がなかった方、休日出勤がなかった方、休業中の方は「０」日とお答えください。 

※ 30分未満は切り捨て、30分以上は繰り上げて整数でお答えください。 

 
 

ａ）週の就業日数は  日 ｂ）週の就業時間は   時間 

 

ｃ）残業するのは週  日 ｄ）休日出勤は月に 

  

日 

 

（10）夏休みを除く過去半年間に、自宅で仕事をする日は月に何日くらいありましたか。また、１日当たり何時間くらい 

自宅で仕事をしましたか。※ 自宅で仕事をしない方は「０」日、「０」時間とお答えください。 

 

ａ）1カ月に   日 ｂ）１日当たり   時間 

 

（11）所定の就業日として、土曜日・日曜日に仕事をすることはどのくらいありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 毎
週
あ
る 

月
に 

２
～
３
回 

程
度
あ
る 

月
に
１
回

程
度
あ
る 

数
カ
月
に 

１
回
程
度

あ
る 

年
に 

数
回
程
度

あ
る 

な
い 

ａ）土曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）日曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 
 

 

（12）あなたの現在の仕事の進め方や労働時間について、次のようなことはどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

ａ）１日の作業量を自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｂ）作業のスケジュールを自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｃ）始業・終業時刻を自分の都合で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｄ）就業時間の途中で職場を離れる（中抜けする）ことができる １ ２ ３ ４ 

ｅ）希望どおりに休暇を取ることができる １ ２ ３ ４ 

ｆ）深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがある １ ２ ３ ４ 

ｇ）締め切りや納期に追われてスケジュールに余裕がない １ ２ ３ ４ 

ｈ）職場全体の仕事のやり方に自分の意見を反映することができる １ ２ ３ ４ 

ｉ）勤務時間外に電話・メール等で仕事関係の連絡をとることが多い １ ２ ３ ４ 
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（13）現在の働き方について、あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

 

１ 転居をともなう転勤をすることがある 

２ 宿泊をともなう出張をすることがある 

３ 仕事が原因でけがや病気をしたことがある（過労や業務中の事故など） 

４ いずれもあてはまらない 

 

 

（14）あなたの従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく（   ）内の説明にあてはまるものに○をつけてください。（１つに○） 

 
 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態）  次頁の問４（15）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 
 

【２～５の雇われて働いている方全員におたずねします。】 
 ※以下で雇われて働いているとは、正規従業員、契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員のいずれかに該当する場合をいいます。 

 

ＳＱ１ 現在の勤務先では男女によって担当する職務に違いはありますか。職務によって異なる場合は、あなたの担当 

職務についてお答えください。（１つに○） 

 

１ まったく違う  ２ 一部に違いがある  ３ 違いはない（男女同じ） ４ 同性しかいない 

 

 

ＳＱ２ あなたは現在、次の役職についていますか。（１つに○） 

 

１ 役職についていない 

２ 係長相当職（課長補佐・代理を含む）   この頁のＳＱ３へ進む 

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 部長相当職以上  

 

【３，４の 課長以上の役職の方におたずねします。】 

ＳＱ２－２ 現在の勤務先で、あなたが最初に課長相当職以上の役職についてから、今年で何年目になりますか。 
※部長相当職の方で課長相当職の経験がある方は、課長相当職の経験年数も含めてお答えください。 

 

今年で   年目 

 

ＳＱ３ あなたは現在の勤務先で、どこまで昇進したいと思っていますか。次の中から、あなたのお気持ちに最も近いもの１

つに○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 役付きでなくともよい   ３ 課長相当職（次長を含む）  ５ 役員以上 

２ 係長相当職 （課長補佐・代理を含む） ４ 部長相当職         ６ わからない 

 

ＳＱ４ あなたは現在の勤務先でこれまで、 

ａ）何回人事異動を経験しましたか。同一課内の異動は含めず、「総務課から経理課」への異動や 

「総務部から営業部」への異動など、課や部を移る異動（出向を含む）回数をお答えください。 

ｂ）また、転居をともなう転勤は何回しましたか。転勤制度がない方は「０」回とお答えください。 

 

ａ）これまでに課・部を移る異動は  回 ｂ）転居をともなう転勤は 

 

回 
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ＳＱ５ 平成26（2014）年度（平成26年4月1日から平成27年3月31日）のあなたの年次有給休暇（年休）は何日付与されました

か。前年度からの繰越分を含めずにお答えください。また平成26年度内に何日取得しましたか。年次有給休暇の付与

がない方や、平成26年度の1年間に仕事をしていなかった方は「０」日とご記入ください。 
※年度始まりが4月から翌年3月と異なる方は直近の１年間についてお答えください。 

 

年   日の年次有給休暇のうち   日取得した 

 

ＳＱ６ あなたが出産・育児・介護をすることになった場合、現在の勤務先で次の制度はあなたに適用されますか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用される制度をすべてお答えください。       （すべてに○） 
※ 派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇    ６ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

２ 育児休業（育休）制度      ７ 介護休暇制度（介護のために１日以下の単位で取得できる休暇） 

３ 育児のために利用できる短時間勤務（時短）制度  ８ 介護のために利用できる短時間勤務（時短）制度 

４ 育児のために残業や休日労働が免除される制度    ９ 介護のために残業や休日労働が免除される制度 

５ 病気やケガをした子どもの看護休暇制度    10 いずれの制度もない 
 

 

ＳＱ７ 直近1年間について、あなたが勤務先で受けた勤務評価は、次のどれに最も近いですか。（１つに○） 

 

１ 良かった  ２ まあ良かった  ３ ふつう  ４ あまり良くなかった  ５ 良くなかった  ６ 評価なし 

 

【現在仕事をしている方全員におたずねします。会社経営者や自営業・自由業の方もお答えください。】 

（15）あなたが仕事をする上で、ふだん心がけていることはありますか。次のようなことは、あなたにあてはまりますか。 

（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）頼まれた仕事を断らない １ ２ ３ ４ 

ｂ）丁寧に作業する １ ２ ３ ４ 

ｃ）頼まれていない仕事もする １ ２ ３ ４ 

ｄ）新しいアイディアを提案する １ ２ ３ ４ 

ｅ）短時間で効率的に仕事をこなす １ ２ ３ ４ 

ｆ）ネットワークを広げる １ ２ ３ ４ 

ｇ）働く意欲を上司や同僚に見せる １ ２ ３ ４ 

ｈ）顧客や上司など、仕事の相手を待たせない １ ２ ３ ４ 

ｉ）締切りや納期を守る １ ２ ３ ４ 

ｊ）なるべく残業しない １ ２ ３ ４ 
 

 

（16）あなたご自身の働き方について、現在、次のようなお気持ちはありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）収入を増やしたい １ ２ ３ ４ 

ｂ）仕事の専門性を高めたい １ ２ ３ ４ 

ｃ）いろいろな職務を経験したい １ ２ ３ ４ 

ｄ）今よりも高い地位・役職につきたい １ ２ ３ ４ 
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（13）現在の働き方について、あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

 

１ 転居をともなう転勤をすることがある 

２ 宿泊をともなう出張をすることがある 

３ 仕事が原因でけがや病気をしたことがある（過労や業務中の事故など） 

４ いずれもあてはまらない 

 

 

（14）あなたの従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく（   ）内の説明にあてはまるものに○をつけてください。（１つに○） 

 
 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態）  次頁の問４（15）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 
 

【２～５の雇われて働いている方全員におたずねします。】 
 ※以下で雇われて働いているとは、正規従業員、契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員のいずれかに該当する場合をいいます。 

 

ＳＱ１ 現在の勤務先では男女によって担当する職務に違いはありますか。職務によって異なる場合は、あなたの担当 

職務についてお答えください。（１つに○） 

 

１ まったく違う  ２ 一部に違いがある  ３ 違いはない（男女同じ） ４ 同性しかいない 

 

 

ＳＱ２ あなたは現在、次の役職についていますか。（１つに○） 

 

１ 役職についていない 

２ 係長相当職（課長補佐・代理を含む）   この頁のＳＱ３へ進む 

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 部長相当職以上  

 

【３，４の 課長以上の役職の方におたずねします。】 

ＳＱ２－２ 現在の勤務先で、あなたが最初に課長相当職以上の役職についてから、今年で何年目になりますか。 
※部長相当職の方で課長相当職の経験がある方は、課長相当職の経験年数も含めてお答えください。 

 

今年で   年目 

 

ＳＱ３ あなたは現在の勤務先で、どこまで昇進したいと思っていますか。次の中から、あなたのお気持ちに最も近いもの１

つに○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 役付きでなくともよい   ３ 課長相当職（次長を含む）  ５ 役員以上 

２ 係長相当職 （課長補佐・代理を含む） ４ 部長相当職         ６ わからない 

 

ＳＱ４ あなたは現在の勤務先でこれまで、 

ａ）何回人事異動を経験しましたか。同一課内の異動は含めず、「総務課から経理課」への異動や 

「総務部から営業部」への異動など、課や部を移る異動（出向を含む）回数をお答えください。 

ｂ）また、転居をともなう転勤は何回しましたか。転勤制度がない方は「０」回とお答えください。 

 

ａ）これまでに課・部を移る異動は  回 ｂ）転居をともなう転勤は 

 

回 
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ＳＱ５ 平成26（2014）年度（平成26年4月1日から平成27年3月31日）のあなたの年次有給休暇（年休）は何日付与されました

か。前年度からの繰越分を含めずにお答えください。また平成26年度内に何日取得しましたか。年次有給休暇の付与

がない方や、平成26年度の1年間に仕事をしていなかった方は「０」日とご記入ください。 
※年度始まりが4月から翌年3月と異なる方は直近の１年間についてお答えください。 

 

年   日の年次有給休暇のうち   日取得した 

 

ＳＱ６ あなたが出産・育児・介護をすることになった場合、現在の勤務先で次の制度はあなたに適用されますか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用される制度をすべてお答えください。       （すべてに○） 
※ 派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇    ６ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

２ 育児休業（育休）制度      ７ 介護休暇制度（介護のために１日以下の単位で取得できる休暇） 

３ 育児のために利用できる短時間勤務（時短）制度  ８ 介護のために利用できる短時間勤務（時短）制度 

４ 育児のために残業や休日労働が免除される制度    ９ 介護のために残業や休日労働が免除される制度 

５ 病気やケガをした子どもの看護休暇制度    10 いずれの制度もない 
 

 

ＳＱ７ 直近1年間について、あなたが勤務先で受けた勤務評価は、次のどれに最も近いですか。（１つに○） 

 

１ 良かった  ２ まあ良かった  ３ ふつう  ４ あまり良くなかった  ５ 良くなかった  ６ 評価なし 

 

【現在仕事をしている方全員におたずねします。会社経営者や自営業・自由業の方もお答えください。】 

（15）あなたが仕事をする上で、ふだん心がけていることはありますか。次のようなことは、あなたにあてはまりますか。 

（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）頼まれた仕事を断らない １ ２ ３ ４ 

ｂ）丁寧に作業する １ ２ ３ ４ 

ｃ）頼まれていない仕事もする １ ２ ３ ４ 

ｄ）新しいアイディアを提案する １ ２ ３ ４ 

ｅ）短時間で効率的に仕事をこなす １ ２ ３ ４ 

ｆ）ネットワークを広げる １ ２ ３ ４ 

ｇ）働く意欲を上司や同僚に見せる １ ２ ３ ４ 

ｈ）顧客や上司など、仕事の相手を待たせない １ ２ ３ ４ 

ｉ）締切りや納期を守る １ ２ ３ ４ 

ｊ）なるべく残業しない １ ２ ３ ４ 
 

 

（16）あなたご自身の働き方について、現在、次のようなお気持ちはありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）収入を増やしたい １ ２ ３ ４ 

ｂ）仕事の専門性を高めたい １ ２ ３ ４ 

ｃ）いろいろな職務を経験したい １ ２ ３ ４ 

ｄ）今よりも高い地位・役職につきたい １ ２ ３ ４ 
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（17）今後、あなた自身の働き方についてどのようにお考えですか、次のうちあなたのお気持ちに最も近いもの１つに○をつ

けてください。（１つに○） 
 

１ 現在の勤務先で働き続けたい                    ４ 働くことをやめたい 

２ 別の勤務先に移りたい   ５ その他 (                       ) 

３ 新たに自分で会社（商売や事業）を起こしたい   ６ 特に決めていない 

 

（18）ふだんの仕事について、次のようなことは、あなた自身にどの程度あてはまりますか。  （それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）一日の仕事に区切りをつけにくいことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）私生活のことを職場で気軽に話すことができる １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）仕事のために、家事・育児・介護がおろそかになっている １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事・育児・介護のために、仕事での責任を果たせていない １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）仕事と家庭生活の両立が難しく、悩むことがある １ ２ ３ ４ ５ 

 

（19）あなたは現在の勤務先に入る前に、別の勤務先で仕事をしたことがありますか。パート・アルバイトも仕事に含めます

が、学生時代のアルバイトは含めないでください（ただし、学生アルバイトとして働いた勤務先に学校を出た後そのま

ま勤務した場合は、学校を出てからのことをお答えください）。 （１つに○） 

 

１ あ る     ２ な い（学生を含む） → 次の頁の問５（４）へ進む 

 
 

【以下では、あなたの最初の職業（初職）についておたずねします。現在無職の方も就業経験がある方はお答えください。】 
 

問５ あなたが初めて仕事をした勤務先についておたずねします。 
※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

（１）最初の仕事についたのは何年何月でしたか。学生時代のアルバイト先にそのまま就職した場合は、学校が終わってから

働き始めた年・月をお答えください。※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 
 

西暦     年   月 

 

 

 

 

（２）最初の勤務先の会社全体の従業員数は家族従業員を除いて何人でしたか。 （１つに○） 
 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 

 

（３）最初の勤務先の会社の業種は次のどれにあたりましたか。複数にあてはまる場合は、あなたが勤務していた事業所の 

主な事業を1つお答えください。    （１つに○） 
 

 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 
 

※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。 

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、翻訳・通訳業、 

鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 

問４ 現職について  問５ あなたが初めてついた職業について 
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【最初の勤務先についておたずねします。】 
※転職経験のない方は問４でご記入いただいた現在の勤務先に入った当時についてお答えください。 

 

（４）最初の勤務先を選ぶ際に、あなたが重視したのはどのようなことですか。実際の勤務先の特徴ではなく、 

求職中にあなたが重視していたことで、あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 
 

 

１ 雇用が安定していること  10 興味が持てる仕事であること 

２ 賃金が高いこと   11 親が喜ぶこと 

３ 昇進できる可能性が高いこと  12 良い配偶者に出会える可能性が高いこと 

４ 長く働けること   13 家庭生活と両立しやすいこと 

５ 将来性があること   14 採用される可能性が高いこと 

６ 有名企業であること  15 地元または地元近郊の地域で働けること 

７ 社会の役に立つこと  16 その他（                          ） 

８ 自分の能力が活かせること  17 特になし 

９ キャリアのステップになること 

 

 

（５）あなたが最初の勤務先で、最初にしていた仕事内容（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）は 

次のどれにあたりますか。（１つに○）※あてはまるものが複数ある場合は、主なもの１つをお答えください。 
 
 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたが最初にしていた仕事の主な内容（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）を、以下

の例のように具体的に記入してください。 
 

（例）「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、 

「食品工場でお弁当のおそうざいを作っている」、「自営で飲食店をやっている」、 

「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライバーをしている」、 

「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 
 

 

 

 

 

 

 

（６）最初にしていた仕事（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）で、あなたは次のような職務を担っ

ていましたか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。    （すべてに○） 

 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など） 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など） 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 
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（17）今後、あなた自身の働き方についてどのようにお考えですか、次のうちあなたのお気持ちに最も近いもの１つに○をつ

けてください。（１つに○） 
 

１ 現在の勤務先で働き続けたい                    ４ 働くことをやめたい 

２ 別の勤務先に移りたい   ５ その他 (                       ) 

３ 新たに自分で会社（商売や事業）を起こしたい   ６ 特に決めていない 

 

（18）ふだんの仕事について、次のようなことは、あなた自身にどの程度あてはまりますか。  （それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か 

と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）一日の仕事に区切りをつけにくいことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）私生活のことを職場で気軽に話すことができる １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）仕事のために、家事・育児・介護がおろそかになっている １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事・育児・介護のために、仕事での責任を果たせていない １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）仕事と家庭生活の両立が難しく、悩むことがある １ ２ ３ ４ ５ 

 

（19）あなたは現在の勤務先に入る前に、別の勤務先で仕事をしたことがありますか。パート・アルバイトも仕事に含めます

が、学生時代のアルバイトは含めないでください（ただし、学生アルバイトとして働いた勤務先に学校を出た後そのま

ま勤務した場合は、学校を出てからのことをお答えください）。 （１つに○） 

 

１ あ る     ２ な い（学生を含む） → 次の頁の問５（４）へ進む 

 
 

【以下では、あなたの最初の職業（初職）についておたずねします。現在無職の方も就業経験がある方はお答えください。】 
 

問５ あなたが初めて仕事をした勤務先についておたずねします。 
※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

（１）最初の仕事についたのは何年何月でしたか。学生時代のアルバイト先にそのまま就職した場合は、学校が終わってから

働き始めた年・月をお答えください。※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 
 

西暦     年   月 

 

 

 

 

（２）最初の勤務先の会社全体の従業員数は家族従業員を除いて何人でしたか。 （１つに○） 
 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 

 

（３）最初の勤務先の会社の業種は次のどれにあたりましたか。複数にあてはまる場合は、あなたが勤務していた事業所の 

主な事業を1つお答えください。    （１つに○） 
 

 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 
 

※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。 

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、翻訳・通訳業、 

鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 

問４ 現職について  問５ あなたが初めてついた職業について 

- 17 - 

 

【最初の勤務先についておたずねします。】 
※転職経験のない方は問４でご記入いただいた現在の勤務先に入った当時についてお答えください。 

 

（４）最初の勤務先を選ぶ際に、あなたが重視したのはどのようなことですか。実際の勤務先の特徴ではなく、 

求職中にあなたが重視していたことで、あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 
 

 

１ 雇用が安定していること  10 興味が持てる仕事であること 

２ 賃金が高いこと   11 親が喜ぶこと 

３ 昇進できる可能性が高いこと  12 良い配偶者に出会える可能性が高いこと 

４ 長く働けること   13 家庭生活と両立しやすいこと 

５ 将来性があること   14 採用される可能性が高いこと 

６ 有名企業であること  15 地元または地元近郊の地域で働けること 

７ 社会の役に立つこと  16 その他（                          ） 

８ 自分の能力が活かせること  17 特になし 

９ キャリアのステップになること 

 

 

（５）あなたが最初の勤務先で、最初にしていた仕事内容（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）は 

次のどれにあたりますか。（１つに○）※あてはまるものが複数ある場合は、主なもの１つをお答えください。 
 
 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたが最初にしていた仕事の主な内容（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）を、以下

の例のように具体的に記入してください。 
 

（例）「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、 

「食品工場でお弁当のおそうざいを作っている」、「自営で飲食店をやっている」、 

「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライバーをしている」、 

「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 
 

 

 

 

 

 

 

（６）最初にしていた仕事（お勤めの方は、新人研修の期間後の最初の配属先での仕事）で、あなたは次のような職務を担っ

ていましたか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。    （すべてに○） 

 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など） 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など） 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 
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（７） その勤務先に入って最初の１年間に次のようなことがありましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。  

                   （すべてに○） 

 

１ 深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがあった ４ いじめや嫌がらせを受けた 

２ 休日が週に１日もないことがあった   ５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした（過労や業務中の事故など） ６ いずれもなかった 

 

 

（８）その勤務先に入ったときのあなたの最初の従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく、（   ）内の説明にあてはまるものに○をつけてください。（１つに○） 
 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） →１６頁の問５（９）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む）→この頁のＳＱ２へ進む 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

【３～５に回答した方（契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員）におたずねします。】 
 

ＳＱ１   その勤務先で、契約社員・パート・アルバイト・非常勤・派遣社員から、 

正規従業員（正社員・正職員）に転換しましたか。（１つに○） 
 

  １ 正規従業員に転換した         ２ 転換しなかった →次の頁のＳＱ３へ進む 

 

 

ＳＱ１－２ 正規従業員に転換したのは何年何月でしたか。 

西暦     年   月 
※ 回答が終わりましたら 

次の頁のＳＱ３へ進む 

 

 

 

【最初の従業上の地位が「正規従業員」だった方におたずねします。】 

 

ＳＱ２ その勤務先では「コース別雇用管理制度」がありましたか。 

あった方は、あなたの選択したコースは次のうちのどれでしたか。（１つに○） 
※「コース別雇用管理制度」とは、雇用する労働者について、労働者の職種・資格等にもとづき 複数のコースを 

設定し、コースごとに異なる配置・昇進、教育訓練等の 雇用管理を行うシステムをいいます。 
 

 

１ なかった    ４ あった・いわゆる「総合職」 

２ あったか、なかったかわからない  ５ あった・その他 課長以上の管理職になれるコース 

３ あった・いわゆる「一般職」  ６ あった・その他 課長以上の管理職になれないコース 

 

                              ※１,２,４,５の方は次の頁のＳＱ３へ進む 

 

【３と６の「一般職」、または「その他課長以上管理職になれないコース」の方におたずねします。】 
 

ＳＱ２－２ 入社後、その勤務先で「総合職」「管理職になれるコース」に転換しましたか。（１つに○） 

 

 

 
 

 

ＳＱ２－３ 「総合職」「管理職になれるコース」に転換したのは何年何月でしたか。 
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【雇われて働いていた方全員（正規従業員、契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員）におたずねします。】 

 
ＳＱ３ その勤務先に入った当時、男女によって担当する職務に違いはありましたか。職務によって異なる場合は、 

あなたが担当していた職務についてお答えください。（１つに○） 
 

 

１ まったく違った ２ 一部に違いがあった ３ 違いはなかった（男女同じ） ４ 同性しかいなかった 

 
 

 

ＳＱ４ その勤務先に入った当時、次の方は勤務先にいましたか。 （あてはまるものすべてに○） 

 

１ 育児休業を取得した女性    ４ 女性の管理職（課長以上） 

２ 育児休業を取得した男性    ５ わからない 

３ 配偶者の出産にともなって休暇を取得した男性  ６ いずれもいなかった 

 

 

ＳＱ５ あなたが出産・育児・介護をすることになった場合に適用される、次の制度は、当時の勤務先にありましたか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用されていた制度をすべてお答えください。 

※ 派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。（あてはまるものすべてに○） 
 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 ４ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

２ 育児休業（育休）制度   ５ いずれもなかった 

３ 短時間勤務（時短）制度   ６ わからない 

 

ＳＱ６ その勤務先に入った当時、職場で次のようなことがありましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

（あてはまるものすべてに○） 

 

１ いつも人手不足だった   ７ 上司や同僚、仕事仲間がアドバイスをしてくれた 

２ いつも締め切り（納期）に追われていた  ８ 上司の指示で、教育訓練を受けた 

３ 互いに助け合う雰囲気があった  ９ 将来の経営幹部として期待されていると言われた 

４ 一人ひとりが独立して行う仕事が多かった 10 責任のある仕事を任された 

５ 社内(職場)で仕事の情報が共有できていた 11 いずれもあてはまらない 

６ 先輩が後輩を指導する雰囲気があった 

 
 

 

ＳＱ７ その勤務先には、転勤制度がありましたか。（１つに○） 

 
１ 転居をともなう転勤制度があった ２ 転居しない範囲での転勤制度あった   ３ 転勤制度はなかった 

 

 

ＳＱ８ その勤務先では、配属先や担当職務に関するあなたの要望を人事担当者に伝える制度はありましたか。（１つに○） 

 

１ あった   ２ なかった  ３ わからない 

 
 

ＳＱ９ その勤務先に入って10年目までに、配属先の異動がありましたか。同一課内の異動は含めず、「総務課から経理課」へ

の異動や「総務部から営業部」への異動など、所属の課や部を移った場合（出向を含む）に、配属先が変わったもの

とお考えください。（１つに○） 

 

１ あった →次の頁の問５（８）ＳＱ１０へ進む   ２ なかった → １６頁の問５（８）ＳＱ１１へ進む 
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（７） その勤務先に入って最初の１年間に次のようなことがありましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。  

                   （すべてに○） 

 

１ 深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがあった ４ いじめや嫌がらせを受けた 

２ 休日が週に１日もないことがあった   ５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした（過労や業務中の事故など） ６ いずれもなかった 

 

 

（８）その勤務先に入ったときのあなたの最初の従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく、（   ）内の説明にあてはまるものに○をつけてください。（１つに○） 
 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） →１６頁の問５（９）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む）→この頁のＳＱ２へ進む 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

【３～５に回答した方（契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員）におたずねします。】 
 

ＳＱ１   その勤務先で、契約社員・パート・アルバイト・非常勤・派遣社員から、 

正規従業員（正社員・正職員）に転換しましたか。（１つに○） 
 

  １ 正規従業員に転換した         ２ 転換しなかった →次の頁のＳＱ３へ進む 

 

 

ＳＱ１－２ 正規従業員に転換したのは何年何月でしたか。 

西暦     年   月 
※ 回答が終わりましたら 

次の頁のＳＱ３へ進む 

 

 

 

【最初の従業上の地位が「正規従業員」だった方におたずねします。】 

 

ＳＱ２ その勤務先では「コース別雇用管理制度」がありましたか。 

あった方は、あなたの選択したコースは次のうちのどれでしたか。（１つに○） 
※「コース別雇用管理制度」とは、雇用する労働者について、労働者の職種・資格等にもとづき 複数のコースを 

設定し、コースごとに異なる配置・昇進、教育訓練等の 雇用管理を行うシステムをいいます。 
 

 

１ なかった    ４ あった・いわゆる「総合職」 

２ あったか、なかったかわからない  ５ あった・その他 課長以上の管理職になれるコース 

３ あった・いわゆる「一般職」  ６ あった・その他 課長以上の管理職になれないコース 

 

                              ※１,２,４,５の方は次の頁のＳＱ３へ進む 

 

【３と６の「一般職」、または「その他課長以上管理職になれないコース」の方におたずねします。】 
 

ＳＱ２－２ 入社後、その勤務先で「総合職」「管理職になれるコース」に転換しましたか。（１つに○） 

 

 

 
 

 

ＳＱ２－３ 「総合職」「管理職になれるコース」に転換したのは何年何月でしたか。 
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【雇われて働いていた方全員（正規従業員、契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員）におたずねします。】 

 
ＳＱ３ その勤務先に入った当時、男女によって担当する職務に違いはありましたか。職務によって異なる場合は、 

あなたが担当していた職務についてお答えください。（１つに○） 
 

 

１ まったく違った ２ 一部に違いがあった ３ 違いはなかった（男女同じ） ４ 同性しかいなかった 

 
 

 

ＳＱ４ その勤務先に入った当時、次の方は勤務先にいましたか。 （あてはまるものすべてに○） 

 

１ 育児休業を取得した女性    ４ 女性の管理職（課長以上） 

２ 育児休業を取得した男性    ５ わからない 

３ 配偶者の出産にともなって休暇を取得した男性  ６ いずれもいなかった 

 

 

ＳＱ５ あなたが出産・育児・介護をすることになった場合に適用される、次の制度は、当時の勤務先にありましたか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用されていた制度をすべてお答えください。 

※ 派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。（あてはまるものすべてに○） 
 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 ４ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

２ 育児休業（育休）制度   ５ いずれもなかった 

３ 短時間勤務（時短）制度   ６ わからない 

 

ＳＱ６ その勤務先に入った当時、職場で次のようなことがありましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

（あてはまるものすべてに○） 

 

１ いつも人手不足だった   ７ 上司や同僚、仕事仲間がアドバイスをしてくれた 

２ いつも締め切り（納期）に追われていた  ８ 上司の指示で、教育訓練を受けた 

３ 互いに助け合う雰囲気があった  ９ 将来の経営幹部として期待されていると言われた 

４ 一人ひとりが独立して行う仕事が多かった 10 責任のある仕事を任された 

５ 社内(職場)で仕事の情報が共有できていた 11 いずれもあてはまらない 

６ 先輩が後輩を指導する雰囲気があった 

 
 

 

ＳＱ７ その勤務先には、転勤制度がありましたか。（１つに○） 

 
１ 転居をともなう転勤制度があった ２ 転居しない範囲での転勤制度あった   ３ 転勤制度はなかった 

 

 

ＳＱ８ その勤務先では、配属先や担当職務に関するあなたの要望を人事担当者に伝える制度はありましたか。（１つに○） 

 

１ あった   ２ なかった  ３ わからない 

 
 

ＳＱ９ その勤務先に入って10年目までに、配属先の異動がありましたか。同一課内の異動は含めず、「総務課から経理課」へ

の異動や「総務部から営業部」への異動など、所属の課や部を移った場合（出向を含む）に、配属先が変わったもの

とお考えください。（１つに○） 

 

１ あった →次の頁の問５（８）ＳＱ１０へ進む   ２ なかった → １６頁の問５（８）ＳＱ１１へ進む 
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ＳＱ10 その勤務先で、あなたは、どのような配属先で、どのような仕事をしていましたか。新人研修の期間を除いて、 
あなたが入社10年目までに異動した配属先について以下のａ)からｉ)の質問にそれぞれお答えください。 
※ 最初の配属先は問５（１）から既にお答えいただきましたので、２番目以降の配属先についてご記入ください。 

※ 配属先の異動については、所属の課や部を移った場合（出向を含む）に、配属先が変わったものとお考えください。 

 ２番目の配属先 ３番目の配属先 ４番目の配属先 

ａ）配属時期 

 

※西暦で記入 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

ｂ）この異動で転勤し

ましたか。 

（１つに○） 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

ｃ）どのようなタイプ

の異動でしたか。 

（１つに○） 

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

ｄ）具体的に何という

名前の部・課でした

か。 

   

ｅ）あなたの仕事内容

はどれにあたるもの

でしたか。 

 

（１つに○） 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

ｆ）仕事内容を具体的

にご記入ください。 
   

ｇ）その配属先では、

男女によって担当す

る職務に違いはあり

ましたか。職務によ

って異なる場合は、

あなたが担当してい

た職務についてお答

えください。 

（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

ｈ）次のような職務を

担いましたか。あて

はまるものすべてに

○をつけてくださ

い。 

 

（すべてに○） 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

ｉ）次にまた異動しま

したか。 

（１つに○） 

１ 次の配属先がある 

→３番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

１ 次の配属先がある 

→４番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

１ 次の配属先がある 

→５番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

問５（８）  あなたが初めてついた職業について 

- 21 - 

 
※ 転職経験のある方は、最初の勤務先の入社10年目までの異動についてのみお答えください。 

※ 入社10年目までに８番目以降の配属先がある場合は別紙の「配属先予備票」にもご記入ください。 

 

 ５番目の配属先 ６番目の配属先 ７番目の配属先 
ａ）配属時期 

 

※西暦で記入 

 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

ｂ）この異動で転勤し

ましたか。 

（１つに○） 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

ｃ）どのようなタイプ

の異動でしたか。 

（１つに○） 

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

ｄ）具体的に何という

名前の部・課でした

か。 

   

ｅ）あなたの仕事内容

はどれにあたるもの

でしたか。 

 

（１つに○） 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

ｆ）仕事内容を具体的

にご記入ください。 
   

ｇ）その配属先では、

男女によって担当す

る職務に違いはあり

ましたか。職務によ

って異なる場合は、

あなたが担当してい

た職務についてお答

えください。 

（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

ｈ）次のような職務を

担いましたか。あて

はまるものすべてに

○をつけてくださ

い。 

 

（すべてに○） 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

ｉ）次にまた異動しま

したか。 

（１つに○） 

１ 次の配属先がある 

→６番目の配属先へ 

２ 退職または現在の配属先 
→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

１ 次の配属先がある 

→７番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

１ 次の配属先がある 

→８番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

問５（８）あなたが初めてついた職業について 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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ＳＱ10 その勤務先で、あなたは、どのような配属先で、どのような仕事をしていましたか。新人研修の期間を除いて、 
あなたが入社10年目までに異動した配属先について以下のａ)からｉ)の質問にそれぞれお答えください。 
※ 最初の配属先は問５（１）から既にお答えいただきましたので、２番目以降の配属先についてご記入ください。 

※ 配属先の異動については、所属の課や部を移った場合（出向を含む）に、配属先が変わったものとお考えください。 

 ２番目の配属先 ３番目の配属先 ４番目の配属先 

ａ）配属時期 

 

※西暦で記入 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

ｂ）この異動で転勤し

ましたか。 

（１つに○） 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

ｃ）どのようなタイプ

の異動でしたか。 

（１つに○） 

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

ｄ）具体的に何という

名前の部・課でした

か。 

   

ｅ）あなたの仕事内容

はどれにあたるもの

でしたか。 

 

（１つに○） 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

ｆ）仕事内容を具体的

にご記入ください。 
   

ｇ）その配属先では、

男女によって担当す

る職務に違いはあり

ましたか。職務によ

って異なる場合は、

あなたが担当してい

た職務についてお答

えください。 

（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

ｈ）次のような職務を

担いましたか。あて

はまるものすべてに

○をつけてくださ

い。 

 

（すべてに○） 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

ｉ）次にまた異動しま

したか。 

（１つに○） 

１ 次の配属先がある 

→３番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

１ 次の配属先がある 

→４番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

１ 次の配属先がある 

→５番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

問５（８）  あなたが初めてついた職業について 
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※ 転職経験のある方は、最初の勤務先の入社10年目までの異動についてのみお答えください。 

※ 入社10年目までに８番目以降の配属先がある場合は別紙の「配属先予備票」にもご記入ください。 

 

 ５番目の配属先 ６番目の配属先 ７番目の配属先 
ａ）配属時期 

 

※西暦で記入 

 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

 

（     ）年（   ）月～

 

（     ）年（   ）月 

ｂ）この異動で転勤し

ましたか。 

（１つに○） 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

１ 転居をともなう転勤をした 
２ 転居のない転勤をした 
３ 転勤はしていない 

ｃ）どのようなタイプ

の異動でしたか。 

（１つに○） 

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

１ 課を移る異動 

２ 部を移る異動 

３ 出向 

４ その他（        ）

ｄ）具体的に何という

名前の部・課でした

か。 

   

ｅ）あなたの仕事内容

はどれにあたるもの

でしたか。 

 

（１つに○） 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 

４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

８ 介護職 

９ サービス職 

10 運輸・通信的職業 

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

ｆ）仕事内容を具体的

にご記入ください。 
   

ｇ）その配属先では、

男女によって担当す

る職務に違いはあり

ましたか。職務によ

って異なる場合は、

あなたが担当してい

た職務についてお答

えください。 

（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ）

４ 同性しかいなかった 

ｈ）次のような職務を

担いましたか。あて

はまるものすべてに

○をつけてくださ

い。 

 

（すべてに○） 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

１ 対外的な折衝をする職務 

２ 顧客のもとに 

出向いて行う職務 

３ 他人の仕事を補助する職務 

４ 職業資格を必要とする職務 

５ 会社の事業を立案する職務 

６ スタッフを管理する職務 

７ いずれもあてはまらない 

ｉ）次にまた異動しま

したか。 

（１つに○） 

１ 次の配属先がある 

→６番目の配属先へ 

２ 退職または現在の配属先 
→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ 

１ 次の配属先がある 

→７番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

１ 次の配属先がある 

→８番目の配属先へ 
２ 退職または現在の配属先 

→１６頁の問５（８）ＳＱ11へ

問５（８）あなたが初めてついた職業について 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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ＳＱ11 その勤務先で、これまでに次の役職についた経験がありますか。現在も勤め続けている方は現在まで、すでにお辞め

になっている方は辞めるまでのご経験をお答えください。また、それぞれの役職について経験のある方は、その役職

レベルに最初についた年・月をお答えください。（それぞれ１つに○） 
 

 経験が 

ない 

経験が 

ある 

ＳＱ11－2 

その役職レベルに最初についた年・月 

ａ）係長相当職（課長補佐・代理を含む） １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

ｂ）課長相当職（次長を含む） １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

ｃ）部長相当職以上 １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

 

ＳＱ12 その勤務先で次のような教育訓練、研修・講習や面談を受けたことがありますか。現在も同じ勤務先にお勤めの方は、

現在までについてお答えください。                      （あてはまるものすべてに○） 
 

 

１ 階層別研修    ５ 先輩社員・メンター（※）との面談 

２ 管理職候補者のための選抜研修  ６ その他（                 ） 

３ 業務の遂行に必要な能力を付与する研修  ７ いずれもない 

４ 海外研修                          ※「メンター」とは、仕事上の指導者・助言者 
 

 

ＳＱ13 その勤務先で労働組合に入っていましたか。 （１つに○） 

 

１ 入っていた  

２ 入っていなかった 

３ 労働組合はなかった  ２・３に○をした方は、この頁の（９）へ進む 
 

 

 
【労働組合に入っていた方におたずねします】 

 

ＳＱ13－２ 労働組合の役員をあなたがしていたことはありますか。（１つに○） 
 

 

１ あ る  ２ ない → この頁の（９）へ進む 

 
 

 

ＳＱ13－３ あなたが労働組合の役員をしていたのは入社何年目から何年間くらいですか。 

 

入社   年目から   年間 

 

 

【仕事をした経験がある方全員におたずねします。】 
※正規従業員や契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員だけでなく、 

会社経営者、自営業、自由業など、雇用以外の形態で働いていた方もお答えください。 

 

（９） ここまでお答えいただいた最初の勤務先（同じ会社）で現在も仕事を続けていますか。（１つに○） 

 

 

１ 現在も同じ会社で仕事をしている→ ２１頁の問７へ進む      ２ 最初の勤務先は辞めた 

 
 

ＳＱ１  お辞めになったのは何年何月でしたか。 

 

 

 

 

西暦     年   月 

問５（８） 
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問６ これまでにお答えいただいた勤務先(問４現職・問５初職）以外に、あなたが経験した勤務先はいくつですか。 

 

※ パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生時代のアルバイトは含めないでください（ただし、学生アルバイトとして

働いた勤務先に学校を出た後そのまま勤務した場合は、学校を出た後の職歴として「勤務先」に数えてください。） 

※ 自営業・自由業・家族従業員・内職など、雇用以外の形態で営んでいた事業や商売も勤務先に含めてください。 

※ ２つ以上の会社に同時に勤めていた場合もそれぞれ数えてください。 

 

本調査でいう「これまでに経験した勤務先」（職歴）の数え方を簡潔にまとめると以下のようになります。 

 

雇い主（会社）が変わるか、退職後に期間をおいて再雇用された場合に「勤務先が変わる」として、職歴に数えます。 

 

●「勤務先」が変わった場合・・・転職（Ａ社からＢ社へ）、転籍（親会社Ｃから子会社Ｄへ）、 

一度退職した会社での再雇用（Ａ社を一度退職し、しばらくしてＡ社に再度入社） 

 

※ 一度退職した会社に期間をおいて再び雇用された場合は別の勤務先としますが、 

契約更新や契約変更によって継続的に勤務し続けている場合は「勤務先が変わらない」ものとしてください。 

 

●「勤務先」が変わらない場合・・・転勤・出向・合併や会社名変更 

 

※ 同じ会社の中で勤務する事業所がかわった場合（転勤）も同じ勤務先としてください。 

※ 別の会社に出向の経験がある場合も、転籍していない場合は同じ勤務先としてください。 

※ 期間の定めがある雇用契約でも契約更新して勤め続けている場合は同じ勤務先としてください。 

※ 派遣社員の方は、派遣先が変わっても派遣元（派遣会社）が一緒なら同じ勤務先としてください。 

※ 勤務先が合併や名称変更した場合も勤務先は変わっていないものとしてください。 

※ 合併・事業統合にともなう転籍も同じく勤務先は変わっていないものとしてください。 

 

 

１社以上と答えた方は、２番目以降のすべての勤務先について、次頁以降の 問６－１の職歴欄に回答をご記入ください。 

回答は１つ１つの勤務先について、それぞれ経験した勤務先の数だけご記入ください。 

 

※１番目（最初の勤務先）は、問５でお答えいただいていますので、次頁以降の職歴欄への記入は不要です。 

問４でお答えいただいた現在の勤務先も、次頁以降の職歴への記入は不要です。 

 

 職歴の回答方法  

１） 仕事を始めた年月が早い順に「２番目」「３番目」…と順番にご記入ください。 

 

例）問６で答えた勤務先の数が「２つ」の場合 

「２番目の勤務先」の（１）から（７）の質問にそれぞれ回答してください。 

「３番目の勤務先」の（１）から（７）の質問にそれぞれ回答してください。 

※リゾート地でのシーズン限定の勤務や、中元・歳暮などの季節性のある業務、不定期なイベント開催時の 

スタッフなど、日雇いアルバイトや不定期な勤務であっても継続して働いていた場合は一連の職歴として 

記入ください。 

 

２） 同時に複数の勤務先で仕事をしていた場合もすべてお答えください。 

 

３）  これまでにお答えいただいた勤務先(問４現職・問５初職）以外に「６」社以上の勤務先で仕事をした経験がある方は、

別紙の「職歴予備票」にもご記入ください。 

 

４） ご記入にあたりましては、最初に渡しました「キャリアシート」をご参照ください。 

これまでにお答えいただいた勤務先 

(問４現職・問５初職）以外に 
  社 ０社の方   → ２１頁の問７へお進みください。 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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ＳＱ11 その勤務先で、これまでに次の役職についた経験がありますか。現在も勤め続けている方は現在まで、すでにお辞め

になっている方は辞めるまでのご経験をお答えください。また、それぞれの役職について経験のある方は、その役職

レベルに最初についた年・月をお答えください。（それぞれ１つに○） 
 

 経験が 

ない 

経験が 

ある 

ＳＱ11－2 

その役職レベルに最初についた年・月 

ａ）係長相当職（課長補佐・代理を含む） １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

ｂ）課長相当職（次長を含む） １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

ｃ）部長相当職以上 １ ２ → 西 暦 （     ） 年 （    ） 月

 

ＳＱ12 その勤務先で次のような教育訓練、研修・講習や面談を受けたことがありますか。現在も同じ勤務先にお勤めの方は、

現在までについてお答えください。                      （あてはまるものすべてに○） 
 

 

１ 階層別研修    ５ 先輩社員・メンター（※）との面談 

２ 管理職候補者のための選抜研修  ６ その他（                 ） 

３ 業務の遂行に必要な能力を付与する研修  ７ いずれもない 

４ 海外研修                          ※「メンター」とは、仕事上の指導者・助言者 
 

 

ＳＱ13 その勤務先で労働組合に入っていましたか。 （１つに○） 

 

１ 入っていた  

２ 入っていなかった 

３ 労働組合はなかった  ２・３に○をした方は、この頁の（９）へ進む 
 

 

 
【労働組合に入っていた方におたずねします】 

 

ＳＱ13－２ 労働組合の役員をあなたがしていたことはありますか。（１つに○） 
 

 

１ あ る  ２ ない → この頁の（９）へ進む 

 
 

 

ＳＱ13－３ あなたが労働組合の役員をしていたのは入社何年目から何年間くらいですか。 

 

入社   年目から   年間 

 

 

【仕事をした経験がある方全員におたずねします。】 
※正規従業員や契約社員、パート・アルバイト・非常勤、派遣社員だけでなく、 

会社経営者、自営業、自由業など、雇用以外の形態で働いていた方もお答えください。 

 

（９） ここまでお答えいただいた最初の勤務先（同じ会社）で現在も仕事を続けていますか。（１つに○） 

 

 

１ 現在も同じ会社で仕事をしている→ ２１頁の問７へ進む      ２ 最初の勤務先は辞めた 

 
 

ＳＱ１  お辞めになったのは何年何月でしたか。 

 

 

 

 

西暦     年   月 

問５（８） 
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問６ これまでにお答えいただいた勤務先(問４現職・問５初職）以外に、あなたが経験した勤務先はいくつですか。 

 

※ パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生時代のアルバイトは含めないでください（ただし、学生アルバイトとして

働いた勤務先に学校を出た後そのまま勤務した場合は、学校を出た後の職歴として「勤務先」に数えてください。） 

※ 自営業・自由業・家族従業員・内職など、雇用以外の形態で営んでいた事業や商売も勤務先に含めてください。 

※ ２つ以上の会社に同時に勤めていた場合もそれぞれ数えてください。 

 

本調査でいう「これまでに経験した勤務先」（職歴）の数え方を簡潔にまとめると以下のようになります。 

 

雇い主（会社）が変わるか、退職後に期間をおいて再雇用された場合に「勤務先が変わる」として、職歴に数えます。 

 

●「勤務先」が変わった場合・・・転職（Ａ社からＢ社へ）、転籍（親会社Ｃから子会社Ｄへ）、 

一度退職した会社での再雇用（Ａ社を一度退職し、しばらくしてＡ社に再度入社） 

 

※ 一度退職した会社に期間をおいて再び雇用された場合は別の勤務先としますが、 

契約更新や契約変更によって継続的に勤務し続けている場合は「勤務先が変わらない」ものとしてください。 

 

●「勤務先」が変わらない場合・・・転勤・出向・合併や会社名変更 

 

※ 同じ会社の中で勤務する事業所がかわった場合（転勤）も同じ勤務先としてください。 

※ 別の会社に出向の経験がある場合も、転籍していない場合は同じ勤務先としてください。 

※ 期間の定めがある雇用契約でも契約更新して勤め続けている場合は同じ勤務先としてください。 

※ 派遣社員の方は、派遣先が変わっても派遣元（派遣会社）が一緒なら同じ勤務先としてください。 

※ 勤務先が合併や名称変更した場合も勤務先は変わっていないものとしてください。 

※ 合併・事業統合にともなう転籍も同じく勤務先は変わっていないものとしてください。 

 

 

１社以上と答えた方は、２番目以降のすべての勤務先について、次頁以降の 問６－１の職歴欄に回答をご記入ください。 

回答は１つ１つの勤務先について、それぞれ経験した勤務先の数だけご記入ください。 

 

※１番目（最初の勤務先）は、問５でお答えいただいていますので、次頁以降の職歴欄への記入は不要です。 

問４でお答えいただいた現在の勤務先も、次頁以降の職歴への記入は不要です。 

 

 職歴の回答方法  

１） 仕事を始めた年月が早い順に「２番目」「３番目」…と順番にご記入ください。 

 

例）問６で答えた勤務先の数が「２つ」の場合 

「２番目の勤務先」の（１）から（７）の質問にそれぞれ回答してください。 

「３番目の勤務先」の（１）から（７）の質問にそれぞれ回答してください。 

※リゾート地でのシーズン限定の勤務や、中元・歳暮などの季節性のある業務、不定期なイベント開催時の 

スタッフなど、日雇いアルバイトや不定期な勤務であっても継続して働いていた場合は一連の職歴として 

記入ください。 

 

２） 同時に複数の勤務先で仕事をしていた場合もすべてお答えください。 

 

３）  これまでにお答えいただいた勤務先(問４現職・問５初職）以外に「６」社以上の勤務先で仕事をした経験がある方は、

別紙の「職歴予備票」にもご記入ください。 

 

４） ご記入にあたりましては、最初に渡しました「キャリアシート」をご参照ください。 

これまでにお答えいただいた勤務先 

(問４現職・問５初職）以外に 
  社 ０社の方   → ２１頁の問７へお進みください。 

調査シリーズNo.169
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問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 

※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 
  ２番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月から何年何月まで仕

事をしていましたか。 

 
※休職・休業や出向の期間を含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はどれにあたるもので

したか。（１つに○） 

 
※あてはまるものが複数ある場合は、最初の主な

仕事内容をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、以下の例のように

具体的に記入してください。 

 

（例）事務機器の会社で外回りの営業をしている、 

銀行で窓口の仕事をしている、食品工場でお弁当

のおそうざいを作っている、自営で飲食店をやっ

ている、アパレルショップで洋服や小物を売って

いる、宅配便のセールスドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師    ８ 介護職 

２ 専門的職業         ９ サービス職 

３ 技術者           10 運輸・通信的職業 

４ 管理的職業         11 保安的職業 

５ 事務職           12 技能工・労務職 

６ 営業職           13 農林漁業作業者 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担っていま

したか。（１つに○） 
１ はい   ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する職務に違いはあり

ましたか。（１つに○） 

１ まったく違った  ３ 違いはなかった（男女同じ） 

２ 一部に違いがあった ４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしましたか。（１つに○） １ した   ２ していない 

(

３)

企
業
規
模

会社全体の従業員数は家族従業員を除いて

何人でしたか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ） ６ 100～299人 

２ １～４人  ７ 300～999人 

３ ５～９人  ８ 1000人以上 

４ 10～29人  ９ 官公庁・公営事業所 

５ 30～99人    

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は次のどれにあたる

ものでしたか。勤務先での呼称ではなく、（ ）

内の説明にあてはまるものに○をつけてく

ださい。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合は、主なものを

お答えください。 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、 

短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い 

労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職につきましたか。次の

中から、あなたがついた最も高い役職に○を

つけてください。（１つに○） 

１ 役員以上    ３ 課長相当職（次長を含む） 

２ 部長相当職   ４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に最初についたのは

何年何月でしたか。 
西暦     年 月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初の１年間に 

次のようなことがありましたか。 

（あてはまるものすべてに○） 

１ 深夜（午後10時から午前5時の間）に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした（過労や業務中の事故など） 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすることになった場合、

その勤務先で次の制度はあなたに適用され

ましたか。実際の利用の有無にかかわらず、

あなたに適用された制度をすべてお答えく

ださい。（すべてに○） 
※派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）につい

てお答えください。 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

５ いずれもなかった 

６ わからない 
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８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 
※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 

  ３番目の勤務先について ４番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月か

ら何年何月まで仕事をし

ていましたか。 
※休職・休業や出向の期間を

含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

西暦     年  月から 

 

西暦     年  月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はど

れにあたるものでしたか。

（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある

場合は、最初の主な仕事内容

をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、

以下の例のように具体的に記

入してください。 
（例）事務機器の会社で外回り

の営業をしている、銀行で窓口

の仕事をしている、食品工場で

お弁当のおそうざいを作ってい

る、自営で飲食店をやっている、

アパレルショップで洋服や小物

を売っている、宅配便のセール

スドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担

っていましたか。（１つに○） １ はい  ２ いいえ １ はい  ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する

職務に違いはありました

か。（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしま

したか。（１つに○） 
１ した  ２ していない １ した  ２ していない 

(

３)

企
業
規
模 

会社全体の従業員数は家

族従業員を除いて何人で

したか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は

次のどれにあたるもので

したか。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合

は、主なものをお答えください。 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職に

つきましたか。次の中か

ら、あなたがついた最も高

い役職に○をつけてくだ

さい。（１つに○） 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に

最初についたのは 

何年何月でしたか。 

西暦     年 月 

 

西暦     年  月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初

の１年間に次のようなこ

とがありましたか。 

（あてはまるものすべて

に○） 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすること

になった場合、次の制度はあ

なたに適用されましたか。 

※派遣社員の方は派遣元企業

についてお答えください。（あ

てはまるものすべてに○） 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－25－- 24 - 

問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 

※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 
  ２番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月から何年何月まで仕

事をしていましたか。 

 
※休職・休業や出向の期間を含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はどれにあたるもので

したか。（１つに○） 

 
※あてはまるものが複数ある場合は、最初の主な

仕事内容をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、以下の例のように

具体的に記入してください。 

 

（例）事務機器の会社で外回りの営業をしている、 

銀行で窓口の仕事をしている、食品工場でお弁当

のおそうざいを作っている、自営で飲食店をやっ

ている、アパレルショップで洋服や小物を売って

いる、宅配便のセールスドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師    ８ 介護職 

２ 専門的職業         ９ サービス職 

３ 技術者           10 運輸・通信的職業 

４ 管理的職業         11 保安的職業 

５ 事務職           12 技能工・労務職 

６ 営業職           13 農林漁業作業者 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担っていま

したか。（１つに○） 
１ はい   ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する職務に違いはあり

ましたか。（１つに○） 

１ まったく違った  ３ 違いはなかった（男女同じ） 

２ 一部に違いがあった ４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしましたか。（１つに○） １ した   ２ していない 

(

３)

企
業
規
模

会社全体の従業員数は家族従業員を除いて

何人でしたか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ） ６ 100～299人 

２ １～４人  ７ 300～999人 

３ ５～９人  ８ 1000人以上 

４ 10～29人  ９ 官公庁・公営事業所 

５ 30～99人    

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は次のどれにあたる

ものでしたか。勤務先での呼称ではなく、（ ）

内の説明にあてはまるものに○をつけてく

ださい。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合は、主なものを

お答えください。 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、 

短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い 

労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職につきましたか。次の

中から、あなたがついた最も高い役職に○を

つけてください。（１つに○） 

１ 役員以上    ３ 課長相当職（次長を含む） 

２ 部長相当職   ４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に最初についたのは

何年何月でしたか。 
西暦     年 月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初の１年間に 

次のようなことがありましたか。 

（あてはまるものすべてに○） 

１ 深夜（午後10時から午前5時の間）に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした（過労や業務中の事故など） 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすることになった場合、

その勤務先で次の制度はあなたに適用され

ましたか。実際の利用の有無にかかわらず、

あなたに適用された制度をすべてお答えく

ださい。（すべてに○） 
※派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）につい

てお答えください。 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度（介護のために連続した期間取得できる休業） 

５ いずれもなかった 

６ わからない 
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８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 
※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 

  ３番目の勤務先について ４番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月か

ら何年何月まで仕事をし

ていましたか。 
※休職・休業や出向の期間を

含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

西暦     年  月から 

 

西暦     年  月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はど

れにあたるものでしたか。

（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある

場合は、最初の主な仕事内容

をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、

以下の例のように具体的に記

入してください。 
（例）事務機器の会社で外回り

の営業をしている、銀行で窓口

の仕事をしている、食品工場で

お弁当のおそうざいを作ってい

る、自営で飲食店をやっている、

アパレルショップで洋服や小物

を売っている、宅配便のセール

スドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担

っていましたか。（１つに○） １ はい  ２ いいえ １ はい  ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する

職務に違いはありました

か。（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしま

したか。（１つに○） 
１ した  ２ していない １ した  ２ していない 

(

３)

企
業
規
模 

会社全体の従業員数は家

族従業員を除いて何人で

したか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は

次のどれにあたるもので

したか。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合

は、主なものをお答えください。 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職に

つきましたか。次の中か

ら、あなたがついた最も高

い役職に○をつけてくだ

さい。（１つに○） 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に

最初についたのは 

何年何月でしたか。 

西暦     年 月 

 

西暦     年  月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初

の１年間に次のようなこ

とがありましたか。 

（あてはまるものすべて

に○） 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤務先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすること

になった場合、次の制度はあ

なたに適用されましたか。 

※派遣社員の方は派遣元企業

についてお答えください。（あ

てはまるものすべてに○） 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－26－- 26 - 

８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 
※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 

  ５番目の勤務先について ６番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月か

ら何年何月まで仕事をし

ていましたか。 
※休職・休業や出向の期間を

含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

西暦     年  月から 

 

西暦     年  月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はど

れにあたるものでしたか。

（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある

場合は、最初の主な仕事内容

をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、

以下の例のように具体的に記

入してください。 
（例）事務機器の会社で外回り

の営業をしている、銀行で窓口

の仕事をしている、食品工場で

お弁当のおそうざいを作ってい

る、自営で飲食店をやっている、

アパレルショップで洋服や小物

を売っている、宅配便のセール

スドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担

っていましたか。（１つに○） １ はい  ２ いいえ １ はい  ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する

職務に違いはありました

か。（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしま

したか。（１つに○） 
１ した  ２ していない １ した  ２ していない 

(

３)

企
業
規
模 

会社全体の従業員数は家

族従業員を除いて何人で

したか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は

次のどれにあたるもので

したか。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合

は、主なものをお答えください 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職に

つきましたか。次の中か

ら、あなたがついた最も高

い役職に○をつけてくだ

さい。（１つに○） 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に

最初についたのは 

何年何月でしたか。 

西暦     年 月 

 

西暦     年  月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初

の１年間に次のようなこ

とがありましたか。 

（あてはまるものすべて

に○） 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤め先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤め先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすること

になった場合、次の制度はあ

なたに適用されましたか。 

※派遣社員の方は派遣元企業

についてお答えください。（あ

てはまるものすべてに○） 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

※ 問４の現職以外に７番目以降の勤務先の経験がある方は、別紙の「職歴予備票」にもご記入ください。 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 
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【全員におたずねします。】 

問７ 最初の仕事についてから30歳になるまでに以下のような気持ちになったことがありますか。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 仕事が自分に向いていると実感したこと 

２ 仕事をやり遂げたと実感したこと 

３ 性別を理由に仕事で不快な思いをしたこと 

４ 仕事上の目標となる上司や先輩、経営者に出会ったこと 

５ 将来、管理職（課長相当職以上）になろうと思ったこと 

６ 将来、自分で会社（商売や事業）を起こそうと思ったこと 

７ 早く結婚したいと思ったこと 

８ いずれもなかった 

９ 30歳まで仕事についた経験がない 
 

 

 

問８ あなたが最初の仕事につく前に通った学校についておたずねします。 

（１）最初の仕事につく直前に通った学校（※）は次のどれですか。パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバ

イトは仕事に含めないでください。収入をともなう仕事をしたことがない方は、最後に通った学校（在学中の方は在学

している学校）をお答えください。（１つに○）※現在の勤務先に入る前に仕事をした勤務先がない方は、現在の勤務先に入る

直前の学校について、その他の方は「最初の勤務先」に入る直前の学校についてお答えください。 

 

１ 中学校        ５ 高専 

２ 高校・普通科、理数科    この頁の問８（２）へ進む   ６ 短大 

３ 高校・職業科、専門科系      ７ 大学・国公立 

４ 専門学校（高校卒業後入学）      ８ 大学・私立 

         ９ 大学院 

 

【高専、短大、大学、大学院に通っていた方におたずねします。】 
 

ＳＱ１ 専攻分野は次のうちどれにあてはまりますか。（１つに○） 
※学部・学科名や専攻名にかかわらず、ご自身が専攻した分野をお答えください。 

 

１ 文系・職業資格系（社会福祉、教員養成、保育） 

２ 文系・社会科学（法学、経済学、経営学、社会学、国際関係など） 

３ 文系・人文系（文学、語学、教育学、心理学、人間関係論など） 

４ 理系・理学、工学、農学、商船学・水産学 

５ 医学・保健系（医学、歯学、歯科衛生、薬学、看護学、栄養学、放射線、養護教育、臨床検査、針灸など） 

６ その他（                               ） 

 

【全員におたずねします。】 

（２）その学校（最初の仕事につく直前に通った学校）を卒業しましたか。（１つに○） 

 

 １ 卒業した   ２ 卒業しなかった（中退）  ３ 在学中 → この頁の（３）へ進む 

 

 

ＳＱ１ その学校を卒業もしくは中退したのは何年何月ですか。 

 

西暦     年   月 

 

（３）中学以降の学校（中学・高校・大学等）で、生徒会長、部長、学級委員など、リーダーの役割を担う立場を経験した 

ことはありますか。副会長や副部長など、リーダーを補佐する役割は含めずにお答えください。（１つに○） 

 

１ ある  ２ ない 

 

（４）ご両親から高い学歴を得ることを期待されていましたか。 
 

     １ 期待されていた     ３ あまり期待されていなかった   ５ わからない 

２ やや期待されていた   ４ 期待されていなかった 
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８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

８ 介護職 
９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 
12 技能工・労務職 
13 農林漁業作業者 

問６－１【職歴】あなたが経験した勤務先について、次の質問にお答えください。 
※派遣社員の方は、（２）～（６）までは最初の派遣先１社の状況についてお答えください。 

  ５番目の勤務先について ６番目の勤務先について 

(

１)

在
職
期
間 

その勤務先で何年何月か

ら何年何月まで仕事をし

ていましたか。 
※休職・休業や出向の期間を

含めてください。 

西暦     年 月から 

 

西暦     年 月まで 

西暦     年  月から 

 

西暦     年  月まで 

 

(

２)

仕
事
内
容 

ａ）あなたの仕事内容はど

れにあたるものでしたか。

（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある

場合は、最初の主な仕事内容

をお答えください。 

また、その仕事の主な内容を、

以下の例のように具体的に記

入してください。 
（例）事務機器の会社で外回り

の営業をしている、銀行で窓口

の仕事をしている、食品工場で

お弁当のおそうざいを作ってい

る、自営で飲食店をやっている、

アパレルショップで洋服や小物

を売っている、宅配便のセール

スドライバーをしている 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業 

３ 技術者 
４ 管理的職業 

５ 事務職 

６ 営業職 

７ 販売職 

 
仕事の主な内容を記入 

 

 

 

ｂ）職業資格を必要とする職務を担

っていましたか。（１つに○） １ はい  ２ いいえ １ はい  ２ いいえ 

ｃ）男女によって担当する

職務に違いはありました

か。（１つに○） 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

１ まったく違った 

２ 一部に違いがあった 

３ 違いはなかった（男女同じ） 

４ 同性しかいなかった 

ｄ）転居を伴う転勤をしま

したか。（１つに○） 
１ した  ２ していない １ した  ２ していない 

(

３)

企
業
規
模 

会社全体の従業員数は家

族従業員を除いて何人で

したか。 

（１つに○） 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

１ なし（家族従業員のみ）６ 100～299人 

２ １～４人       ７ 300～999人 

３ ５～９人       ８ 1000人以上 

４ 10～29人       ９ 官公庁・ 

５ 30～99人         公営事業所 

(

４)

従
業
上
の
地
位 

あなたの従業上の地位は

次のどれにあたるもので

したか。（１つに○） 
※あてはまるものが複数ある場合

は、主なものをお答えください 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員 

２ 正規従業員 

３ 契約社員 

４ パート・アルバイト・非常勤（日雇い・臨時を含む）

５ 派遣社員 

（
５
）
役
職 

課長相当職以上の役職に

つきましたか。次の中か

ら、あなたがついた最も高

い役職に○をつけてくだ

さい。（１つに○） 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

１ 役員以上 

２ 部長相当職             

３ 課長相当職（次長を含む） 

４ 課長相当職以上の経験はない 

課長相当職以上の役職に

最初についたのは 

何年何月でしたか。 

西暦     年 月 

 

西暦     年  月 

 

（
６
）
入
社
時
の
状
況

その勤務先に入って最初

の１年間に次のようなこ

とがありましたか。 

（あてはまるものすべて

に○） 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤め先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

１ 深夜に就業することがあった 

２ 休日が週に１日もないことがあった 

３ 仕事が原因でけがや病気をした 

４ いじめや嫌がらせを受けた 

５ 勤め先の都合で解雇・雇止めにあった 

６ いずれもなかった 

（
７
）
両
立
支
援 

出産・育児・介護をすること

になった場合、次の制度はあ

なたに適用されましたか。 

※派遣社員の方は派遣元企業

についてお答えください。（あ

てはまるものすべてに○） 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 

２ 育児休業（育休）制度 

３ 短時間勤務（時短）制度 

４ 介護休業制度 

５ いずれもなかった 

６ わからない 

※ 問４の現職以外に７番目以降の勤務先の経験がある方は、別紙の「職歴予備票」にもご記入ください。 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 

８ 介護職 

９ サービス職 
10 運輸・通信的職業

11 保安的職業 

12 技能工・労務職 

13 農林漁業作業者 
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【全員におたずねします。】 

問７ 最初の仕事についてから30歳になるまでに以下のような気持ちになったことがありますか。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 仕事が自分に向いていると実感したこと 

２ 仕事をやり遂げたと実感したこと 

３ 性別を理由に仕事で不快な思いをしたこと 

４ 仕事上の目標となる上司や先輩、経営者に出会ったこと 

５ 将来、管理職（課長相当職以上）になろうと思ったこと 

６ 将来、自分で会社（商売や事業）を起こそうと思ったこと 

７ 早く結婚したいと思ったこと 

８ いずれもなかった 

９ 30歳まで仕事についた経験がない 
 

 

 

問８ あなたが最初の仕事につく前に通った学校についておたずねします。 

（１）最初の仕事につく直前に通った学校（※）は次のどれですか。パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバ

イトは仕事に含めないでください。収入をともなう仕事をしたことがない方は、最後に通った学校（在学中の方は在学

している学校）をお答えください。（１つに○）※現在の勤務先に入る前に仕事をした勤務先がない方は、現在の勤務先に入る

直前の学校について、その他の方は「最初の勤務先」に入る直前の学校についてお答えください。 

 

１ 中学校        ５ 高専 

２ 高校・普通科、理数科    この頁の問８（２）へ進む   ６ 短大 

３ 高校・職業科、専門科系      ７ 大学・国公立 

４ 専門学校（高校卒業後入学）      ８ 大学・私立 

         ９ 大学院 

 

【高専、短大、大学、大学院に通っていた方におたずねします。】 
 

ＳＱ１ 専攻分野は次のうちどれにあてはまりますか。（１つに○） 
※学部・学科名や専攻名にかかわらず、ご自身が専攻した分野をお答えください。 

 

１ 文系・職業資格系（社会福祉、教員養成、保育） 

２ 文系・社会科学（法学、経済学、経営学、社会学、国際関係など） 

３ 文系・人文系（文学、語学、教育学、心理学、人間関係論など） 

４ 理系・理学、工学、農学、商船学・水産学 

５ 医学・保健系（医学、歯学、歯科衛生、薬学、看護学、栄養学、放射線、養護教育、臨床検査、針灸など） 

６ その他（                               ） 

 

【全員におたずねします。】 

（２）その学校（最初の仕事につく直前に通った学校）を卒業しましたか。（１つに○） 

 

 １ 卒業した   ２ 卒業しなかった（中退）  ３ 在学中 → この頁の（３）へ進む 

 

 

ＳＱ１ その学校を卒業もしくは中退したのは何年何月ですか。 

 

西暦     年   月 

 

（３）中学以降の学校（中学・高校・大学等）で、生徒会長、部長、学級委員など、リーダーの役割を担う立場を経験した 

ことはありますか。副会長や副部長など、リーダーを補佐する役割は含めずにお答えください。（１つに○） 

 

１ ある  ２ ない 

 

（４）ご両親から高い学歴を得ることを期待されていましたか。 
 

     １ 期待されていた     ３ あまり期待されていなかった   ５ わからない 

２ やや期待されていた   ４ 期待されていなかった 
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【全員におたずねします。】 

問９ これまでに、ご結婚をされたことがありますか。（１つに○）※婚姻届を出していない事実婚も含みます。 
  

１ あ る       ２ な い  

 

ＳＱ１ 最初に結婚したのは何年何月でしたか。 
 

西暦     年   月

 
ＳＱ２ 結婚当初、自ら進んで家事をしたいという気持ちが 

ありましたか。（１つに○） 
 

１ あった 
２ なかった 

 
 
ＳＱ３ 結婚が決まった当時、あなたと配偶者では 

どちらの方が収入は多かったですか。（１つに○） 
 

１ 自分の方が多かった 

２ 同じくらいだった 

３ 配偶者の方が多かった 
 

ＳＱ４ 今後、結婚したいですか。（１つに○） 
 
 

１ ぜひしたい  ４ まったくしたくない 
２ できればしたい ５ わからない 
３ あまりしたくない 
 

ＳＱ５ あなたはこの１年間に、結婚に向けた次のような

行動をしましたか。（すべてに○） 
 

１ 親戚や家族の紹介でお見合いをした 
２ 友人の紹介でお見合いをした 
３ 友人や親戚に異性の紹介を頼んだ 
４ この１年の間に、結婚紹介の会に加入した 
５ １年以上前から、結婚紹介の会に継続加入している

６ 結婚情報誌を購読した 
７ 恋人と結婚について話し合った 
８ 婚約をした 
９ その他 
10 何もしなかった 
 

 

 

ＳＱ６ ご両親から、結婚にかかわる費用（結婚式や新居の準備等）の援助を受けましたか。（それぞれ1つに○） 

 かなり援助を受けた 少し援助を受けた 援助を受けなかった 

ａ）自分の親から １ ２ ３ 

ｂ）配偶者の親から １ ２ ３ 
 

ＳＱ７ 現在も結婚生活は続いていますか。（１つに○） 

 

１ はい →この頁の問１０（１）へ進む  ２ いいえ（離別）  ３ いいえ（死別） 
 

 

【配偶者との離別や死別の経験のある方におたずねします。】 

ＳＱ７－２ 最初に結婚した方と、離別または死別されたのは何年何月でしたか。 
 

西暦     年   月 

 

ＳＱ７－３ 現在は配偶者がいらっしゃいますか。（１つに○）※婚姻届を出していない事実婚も含みます。 

 

１ は い           ２ いいえ  → 次頁の問１１へ進む 

 
 

ＳＱ７－４ 現在の配偶者と結婚したのは何年何月ですか。 
 

西暦     年   月 

 

 

【現在、配偶者がいる方におたずねします。※婚姻届を出していない事実婚も含みます。】 

問10（１）ご夫婦の家事分担の比率は次のどれに近いですか。（１つに○） 

 

１ 配偶者はまったく家事をしない  ５ 配偶者が７割、自分が３割くらいしている 

２ 配偶者は１割、自分が９割くらいしている ６ 配偶者が９割、自分が１割くらいしている 

３ 配偶者は３割、自分が７割くらいしている ７ 自分はまったく家事をしない 

４ 夫妻で同じくらいしている 

回答が終わりましたら、 

次頁の問１１へ進む 
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（２）配偶者の就業形態は次のどれに当たりますか。（１つに○) 
※以下の「フルタイム」「パートタイム」には、自営業・自由業等も含みます。 

 

１ 常勤・フルタイム      ２ 非常勤・パートタイム   ３ 仕事はしていない 

 

（３）ご夫婦以外の方がふだんお宅の家事をすることはありますか。あてはまる方すべてに○をつけてください。 

（すべてに○） 
 

１ 同居の家族 ３ 別居のその他親族   ５ その他 

２ 別居の親  ４ 親族以外の者（家政婦、ﾍﾙﾊﾟｰなど） ６ 夫婦以外にする人はいない 

 
 

（４）お宅の現在の夫婦の経済的な役割分担は、次のどれに最も近いですか。収入には、年金収入や家賃収入など就業によら

ない収入も含めてください。（１つに○）※生活費とは、住宅費や食費、光熱費等、日々の生活に必要な支出を指します。 
 

１ 夫の収入だけで生活費をまかなっている        ４ 妻の収入が主だが、夫の収入も生活費にあてている 

２ 夫の収入が主だが、妻の収入も生活費にあてている     ５ 妻の収入だけで生活費をまかなっている 

３ 夫婦の収入を同等に生活費にあてている 

 

（５）ご夫婦以外にお宅の生活費を出しているご家族や親族はいますか。あてはまる方をすべてお答えください。（すべてに○） 

 

１ 自分の親     ２ 配偶者の親    ３ 子ども    ４ その他の家族・親族    ５ いない 

 

（６）次のようなお宅の家計管理は、どなたが行っていますか。（それぞれ１つに○） 

 す
べ
て
夫
が
し
て
い
る

主
に
夫
だ
が
、 

妻
も
か
か
わ
っ
て
い
る

夫
と
妻
が 

同
等
に
し
て
い
る 

主
に
妻
だ
が
、 

夫
も
か
か
わ
っ
て
い
る

す
べ
て
妻
が
し
て
い
る

そ
の
他 

（
夫
婦
以
外
の
人
に
任

せ
て
い
る
な
ど
） 

ａ）日常生活費の収支の管理 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）住宅や車などの大きい買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

【全員におたずねします。】 

問11 あなたには、お子様がいらっしゃいますか。養子や継子は含めず、女性の方はあなたが生んだお子様について、男性の

方は配偶者やパートナーとの間に生まれたお子様についてお答え下さい。配偶者と離別・死別経験のある方は、かつて

結婚していた当時に配偶者との間に生まれたお子様も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ いる         ２ いない → ３０頁の問１４へ進む 
 

 

 

問12  最初に生まれたお子様についておたずねします。 
 

（１）お子様が生まれたのは何年何月ですか。 

 

 

 
 

（２）最初のお子様の性別は次のどちらですか。（１つに○） 

 

１ 男の子   ２ 女の子 

 

（３）最初のお子様が生まれた当時の住所はどこでしたか。都道府県と市区町村をお答えください。 

※里帰り出産のための帰省先など一時的な居住地ではなく住民票のあった都道府県・市区町村をお答えください。 

海外に住んでいた方は国名をご記入ください。出産を機に転居した方はお子様を最初に住民登録した都道府県・ 

市区町村をお答えください。 
 

 
都・道・府・県 

  
市・区・町・村 

西暦     年   月 

問10 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【全員におたずねします。】 

問９ これまでに、ご結婚をされたことがありますか。（１つに○）※婚姻届を出していない事実婚も含みます。 
  

１ あ る       ２ な い  

 

ＳＱ１ 最初に結婚したのは何年何月でしたか。 
 

西暦     年   月

 
ＳＱ２ 結婚当初、自ら進んで家事をしたいという気持ちが 

ありましたか。（１つに○） 
 

１ あった 
２ なかった 

 
 
ＳＱ３ 結婚が決まった当時、あなたと配偶者では 

どちらの方が収入は多かったですか。（１つに○） 
 

１ 自分の方が多かった 

２ 同じくらいだった 

３ 配偶者の方が多かった 
 

ＳＱ４ 今後、結婚したいですか。（１つに○） 
 
 

１ ぜひしたい  ４ まったくしたくない 
２ できればしたい ５ わからない 
３ あまりしたくない 
 

ＳＱ５ あなたはこの１年間に、結婚に向けた次のような

行動をしましたか。（すべてに○） 
 

１ 親戚や家族の紹介でお見合いをした 
２ 友人の紹介でお見合いをした 
３ 友人や親戚に異性の紹介を頼んだ 
４ この１年の間に、結婚紹介の会に加入した 
５ １年以上前から、結婚紹介の会に継続加入している

６ 結婚情報誌を購読した 
７ 恋人と結婚について話し合った 
８ 婚約をした 
９ その他 
10 何もしなかった 
 

 

 

ＳＱ６ ご両親から、結婚にかかわる費用（結婚式や新居の準備等）の援助を受けましたか。（それぞれ1つに○） 

 かなり援助を受けた 少し援助を受けた 援助を受けなかった 

ａ）自分の親から １ ２ ３ 

ｂ）配偶者の親から １ ２ ３ 
 

ＳＱ７ 現在も結婚生活は続いていますか。（１つに○） 

 

１ はい →この頁の問１０（１）へ進む  ２ いいえ（離別）  ３ いいえ（死別） 
 

 

【配偶者との離別や死別の経験のある方におたずねします。】 

ＳＱ７－２ 最初に結婚した方と、離別または死別されたのは何年何月でしたか。 
 

西暦     年   月 

 

ＳＱ７－３ 現在は配偶者がいらっしゃいますか。（１つに○）※婚姻届を出していない事実婚も含みます。 

 

１ は い           ２ いいえ  → 次頁の問１１へ進む 

 
 

ＳＱ７－４ 現在の配偶者と結婚したのは何年何月ですか。 
 

西暦     年   月 

 

 

【現在、配偶者がいる方におたずねします。※婚姻届を出していない事実婚も含みます。】 

問10（１）ご夫婦の家事分担の比率は次のどれに近いですか。（１つに○） 

 

１ 配偶者はまったく家事をしない  ５ 配偶者が７割、自分が３割くらいしている 

２ 配偶者は１割、自分が９割くらいしている ６ 配偶者が９割、自分が１割くらいしている 

３ 配偶者は３割、自分が７割くらいしている ７ 自分はまったく家事をしない 

４ 夫妻で同じくらいしている 

回答が終わりましたら、 

次頁の問１１へ進む 
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（２）配偶者の就業形態は次のどれに当たりますか。（１つに○) 
※以下の「フルタイム」「パートタイム」には、自営業・自由業等も含みます。 

 

１ 常勤・フルタイム      ２ 非常勤・パートタイム   ３ 仕事はしていない 

 

（３）ご夫婦以外の方がふだんお宅の家事をすることはありますか。あてはまる方すべてに○をつけてください。 

（すべてに○） 
 

１ 同居の家族 ３ 別居のその他親族   ５ その他 

２ 別居の親  ４ 親族以外の者（家政婦、ﾍﾙﾊﾟｰなど） ６ 夫婦以外にする人はいない 

 
 

（４）お宅の現在の夫婦の経済的な役割分担は、次のどれに最も近いですか。収入には、年金収入や家賃収入など就業によら

ない収入も含めてください。（１つに○）※生活費とは、住宅費や食費、光熱費等、日々の生活に必要な支出を指します。 
 

１ 夫の収入だけで生活費をまかなっている        ４ 妻の収入が主だが、夫の収入も生活費にあてている 

２ 夫の収入が主だが、妻の収入も生活費にあてている     ５ 妻の収入だけで生活費をまかなっている 

３ 夫婦の収入を同等に生活費にあてている 

 

（５）ご夫婦以外にお宅の生活費を出しているご家族や親族はいますか。あてはまる方をすべてお答えください。（すべてに○） 

 

１ 自分の親     ２ 配偶者の親    ３ 子ども    ４ その他の家族・親族    ５ いない 

 

（６）次のようなお宅の家計管理は、どなたが行っていますか。（それぞれ１つに○） 

 す
べ
て
夫
が
し
て
い
る

主
に
夫
だ
が
、 

妻
も
か
か
わ
っ
て
い
る

夫
と
妻
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主
に
妻
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が
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も
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妻
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し
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（
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の
人
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任
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て
い
る
な
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ａ）日常生活費の収支の管理 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）住宅や車などの大きい買い物 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

【全員におたずねします。】 

問11 あなたには、お子様がいらっしゃいますか。養子や継子は含めず、女性の方はあなたが生んだお子様について、男性の

方は配偶者やパートナーとの間に生まれたお子様についてお答え下さい。配偶者と離別・死別経験のある方は、かつて

結婚していた当時に配偶者との間に生まれたお子様も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ いる         ２ いない → ３０頁の問１４へ進む 
 

 

 

問12  最初に生まれたお子様についておたずねします。 
 

（１）お子様が生まれたのは何年何月ですか。 

 

 

 
 

（２）最初のお子様の性別は次のどちらですか。（１つに○） 

 

１ 男の子   ２ 女の子 

 

（３）最初のお子様が生まれた当時の住所はどこでしたか。都道府県と市区町村をお答えください。 

※里帰り出産のための帰省先など一時的な居住地ではなく住民票のあった都道府県・市区町村をお答えください。 

海外に住んでいた方は国名をご記入ください。出産を機に転居した方はお子様を最初に住民登録した都道府県・ 

市区町村をお答えください。 
 

 
都・道・府・県 

  
市・区・町・村 

西暦     年   月 

問10 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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（４）最初のお子様が生まれた当時、ご両親と同居していましたか。次の中から同居していた方すべてに○をつけてください。

里帰り出産やご両親の一時的な滞在は同居に含めないでください。また、近居（毎日行き来できる距離で別居）のご両

親はいましたか。それぞれについて、次の中からあてはまる方すべてに○をつけてください。 
 

 
a) 同居していた方に○ 

（すべてに○） 

b)  近居していた方に○ 

（すべてに○） 

自分の父 １ １ 

自分の母 ２ ２ 

配偶者の父 ３ ３ 

配偶者の母 ４ ４ 

同居・近居の親はいなかった ５ ５ 

 

（５）子どもが小さいうちは、他人にお子様を預けず、家庭で子育てをしたいという気持ちがありましたか。（１つに○） 

 

１ あった ２ ややあった ３ あまりなかった  ４ なかった ５ わからない 
 

 

 

（６）最初のお子様は、母乳とミルクのどちらで育てましたか。（１つに○） 

 

１ 母乳だけ ２ 主に母乳 ３ 両方（混合） ４ 主にミルク ５ ミルクだけ ６ わからない 

 

 

（７）最初のお子様が生まれた当時、配偶者の方の就業形態は次のどれにあたるものでしたか。（１つに○） 

※以下の「フルタイム」「パートタイム」には、自営業・自由業等も含みます。 

 

１ 常勤・フルタイム  ２ 非常勤・パートタイム  ３ 仕事をしていなかった  ４ 配偶者はいなかった 

 

                        

【配偶者が仕事をしていた方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（８）へ進んでください。】 

ＳＱ１ 最初のお子様が生まれたとき、配偶者の方は、次のような休暇をとりましたか。あてはまるものすべてに○

をつけてください。（すべてに○） 
 

１ 産休または配偶者出産休暇（※） ３ 年次有給休暇（年休） ５ 休暇をとらなかった 
２ 育児休業   ４ その他の休暇 

 
※年休以外で、配偶者の出産の際に、病院の入院・退院、出産等の付き添い等のために男性労働者に与えられる休暇 

 

【お子様がいる方全員におたずねします。】 

 

（８）あなたや配偶者のご両親に、出産にかかわる費用（分娩費用やベビー用品代等）の援助を受けましたか。 

（それぞれ１つに○） 

 かなり援助を受けた 少し援助を受けた 援助を受けなかった 

a）自分の親から １ ２ ３ 

b）配偶者の親から １ ２ ３ 

 

（９）最初のお子様が生まれてから１カ月間、家事はどなたが行っていましたか。次の中からあてはまるものすべてに 

○をつけてください。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 自分    ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者    ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む）  ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む）  ８ 家事代行業者 

 

問12  お子様について 
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（10）最初のお子様について、保育所（認可外保育所・こども園を含む）に申し込んで、希望の時期に入所できなかったこと

はありますか。（１つに○） 

 

１ 希望の時期に入所できた    ３ 希望の時期に入所できず、断念した 
２ 希望の時期に入所できなかったが、遅れて入所できた ４ 保育所に申し込んだことはなかった 

 

（11）最初のお子様の通園・通学等の送り迎え（保育所・幼稚園・学校・学童保育などの送り迎え）はふだんどのように 

分担していましたか。次の中から最も近いものをお答えください。（１つに○） 

 

１ 送り迎えは必要なかった 

２ 自分が１人でしていた 

３ 自分が主にしていたが、ほかの人もしていた 

４ 自分が半分くらいし、もう半分はほかの人がしていた 

５ ほかの人が主にしていたが、自分もしていた 

６ ほかの人がしており、自分はしていなかった 
 

 

【上の（11）で「３」～「６」とお答えになった方におたずねします。】 

 ＳＱ１ あなた以外にどなたが送り迎えをしていましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

 

１ 配偶者    ４ その他の同居の家族・親族 

２ 同居の親（配偶者の親を含む）  ５ その他の別居の家族・親族 

３ 別居の親（配偶者の親を含む）  ６ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

 

 

（12）最初のお子様が病気やけがをしたときに、次の方がお子様の看護をすることはありましたか。最初のお子様が 

小学校を卒業するまでに看護をしたことがある方すべてに○をつけてください。（すべてに○） 
※ 最初のお子様がまだ小学校を卒業していない方は現在までの状況についてお答えください。 

 

１ 自分     ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者     ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む）  ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む）  ８ 子どもは看護が必要な病気やけがをしなかった 

 

問13 最初のお子様を妊娠していることがわかったとき、あなたは収入をともなう仕事をされていましたか。 

男性は配偶者の妊娠がわかった当時についてお答えください。（１つに○） 
 

 

 

１ 仕事をしていた   ２ 仕事をしていなかった → ２９頁の問１３(２０)へ進む 

 

 

【最初のお子様の妊娠がわかったとき（男性は配偶者の妊娠がわかった当時）、お仕事をされていた方におたずねします。】 

 

最初のお子様を妊娠していることがわかった当時の勤務先についておたずねします。 
※２つ以上の勤務先で仕事をしていた方は主な勤務先１つについてお答えください。 

 

（１）最初のお子様の妊娠がわかった当時の１日の平均的な就業時間は、残業時間を含めてどれくらいでしたか。（１つに○）
※妊娠を機に就業時間が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

１ ５時間以内        ５ ８時間を超え10 時間以内 

２ ５時間を超え６時間以内       ６ 10時間を超え12 時間以内 

３ ６時間を超え７時間以内       ７ 12時間を超えていた 

４ ７時間を超え８時間以内 

 

この頁の問１２（１２）へ進む 
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（４）最初のお子様が生まれた当時、ご両親と同居していましたか。次の中から同居していた方すべてに○をつけてください。

里帰り出産やご両親の一時的な滞在は同居に含めないでください。また、近居（毎日行き来できる距離で別居）のご両

親はいましたか。それぞれについて、次の中からあてはまる方すべてに○をつけてください。 
 

 
a) 同居していた方に○ 

（すべてに○） 

b)  近居していた方に○ 

（すべてに○） 

自分の父 １ １ 

自分の母 ２ ２ 

配偶者の父 ３ ３ 

配偶者の母 ４ ４ 

同居・近居の親はいなかった ５ ５ 

 

（５）子どもが小さいうちは、他人にお子様を預けず、家庭で子育てをしたいという気持ちがありましたか。（１つに○） 

 

１ あった ２ ややあった ３ あまりなかった  ４ なかった ５ わからない 
 

 

 

（６）最初のお子様は、母乳とミルクのどちらで育てましたか。（１つに○） 

 

１ 母乳だけ ２ 主に母乳 ３ 両方（混合） ４ 主にミルク ５ ミルクだけ ６ わからない 

 

 

（７）最初のお子様が生まれた当時、配偶者の方の就業形態は次のどれにあたるものでしたか。（１つに○） 

※以下の「フルタイム」「パートタイム」には、自営業・自由業等も含みます。 

 

１ 常勤・フルタイム  ２ 非常勤・パートタイム  ３ 仕事をしていなかった  ４ 配偶者はいなかった 

 

                        

【配偶者が仕事をしていた方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（８）へ進んでください。】 

ＳＱ１ 最初のお子様が生まれたとき、配偶者の方は、次のような休暇をとりましたか。あてはまるものすべてに○

をつけてください。（すべてに○） 
 

１ 産休または配偶者出産休暇（※） ３ 年次有給休暇（年休） ５ 休暇をとらなかった 
２ 育児休業   ４ その他の休暇 

 
※年休以外で、配偶者の出産の際に、病院の入院・退院、出産等の付き添い等のために男性労働者に与えられる休暇 

 

【お子様がいる方全員におたずねします。】 

 

（８）あなたや配偶者のご両親に、出産にかかわる費用（分娩費用やベビー用品代等）の援助を受けましたか。 

（それぞれ１つに○） 

 かなり援助を受けた 少し援助を受けた 援助を受けなかった 

a）自分の親から １ ２ ３ 

b）配偶者の親から １ ２ ３ 

 

（９）最初のお子様が生まれてから１カ月間、家事はどなたが行っていましたか。次の中からあてはまるものすべてに 

○をつけてください。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 自分    ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者    ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む）  ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む）  ８ 家事代行業者 
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（10）最初のお子様について、保育所（認可外保育所・こども園を含む）に申し込んで、希望の時期に入所できなかったこと

はありますか。（１つに○） 

 

１ 希望の時期に入所できた    ３ 希望の時期に入所できず、断念した 
２ 希望の時期に入所できなかったが、遅れて入所できた ４ 保育所に申し込んだことはなかった 

 

（11）最初のお子様の通園・通学等の送り迎え（保育所・幼稚園・学校・学童保育などの送り迎え）はふだんどのように 

分担していましたか。次の中から最も近いものをお答えください。（１つに○） 

 

１ 送り迎えは必要なかった 

２ 自分が１人でしていた 

３ 自分が主にしていたが、ほかの人もしていた 

４ 自分が半分くらいし、もう半分はほかの人がしていた 

５ ほかの人が主にしていたが、自分もしていた 

６ ほかの人がしており、自分はしていなかった 
 

 

【上の（11）で「３」～「６」とお答えになった方におたずねします。】 

 ＳＱ１ あなた以外にどなたが送り迎えをしていましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

 

１ 配偶者    ４ その他の同居の家族・親族 

２ 同居の親（配偶者の親を含む）  ５ その他の別居の家族・親族 

３ 別居の親（配偶者の親を含む）  ６ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

 

 

（12）最初のお子様が病気やけがをしたときに、次の方がお子様の看護をすることはありましたか。最初のお子様が 

小学校を卒業するまでに看護をしたことがある方すべてに○をつけてください。（すべてに○） 
※ 最初のお子様がまだ小学校を卒業していない方は現在までの状況についてお答えください。 

 

１ 自分     ５ その他の同居の家族・親族 

２ 配偶者     ６ その他の別居の家族・親族 

３ 同居の親（配偶者の親を含む）  ７ 親族以外の者（ベビーシッターや隣人・友人など） 

４ 別居の親（配偶者の親を含む）  ８ 子どもは看護が必要な病気やけがをしなかった 

 

問13 最初のお子様を妊娠していることがわかったとき、あなたは収入をともなう仕事をされていましたか。 

男性は配偶者の妊娠がわかった当時についてお答えください。（１つに○） 
 

 

 

１ 仕事をしていた   ２ 仕事をしていなかった → ２９頁の問１３(２０)へ進む 

 

 

【最初のお子様の妊娠がわかったとき（男性は配偶者の妊娠がわかった当時）、お仕事をされていた方におたずねします。】 

 

最初のお子様を妊娠していることがわかった当時の勤務先についておたずねします。 
※２つ以上の勤務先で仕事をしていた方は主な勤務先１つについてお答えください。 

 

（１）最初のお子様の妊娠がわかった当時の１日の平均的な就業時間は、残業時間を含めてどれくらいでしたか。（１つに○）
※妊娠を機に就業時間が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

１ ５時間以内        ５ ８時間を超え10 時間以内 

２ ５時間を超え６時間以内       ６ 10時間を超え12 時間以内 

３ ６時間を超え７時間以内       ７ 12時間を超えていた 

４ ７時間を超え８時間以内 

 

この頁の問１２（１２）へ進む 
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（２）最初のお子様の妊娠がわかった当時の１週間の平均的な就業日数は休日出勤を含めて何日でしたか。 
※妊娠を機に就業日数が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

１週間のうち  日就業 

 

（３）最初のお子様の妊娠がわかった当時の始業時刻（仕事の開始時刻）と終業時刻（仕事の終了時刻）は何時でしたか。早

出や残業を除く所定の時刻をお答えください。 

※所定の時刻が決まっていなかった方は主な時刻をお答えください。 

※妊娠を機に始業時刻・終業時刻数が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

ａ）始業時刻  ※交代制勤務などで日によって異なっていた方は最も早い時刻に○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 午前６時より前  ４ 午前８時～９時前 ７ 午前11時～12時前 

２ 午前６時～７時前  ５ 午前９時～10時前 ８ 午前12時以降 

３ 午前７時～８時前  ６ 午前10時～11時前 

 

ｂ）終業時刻  ※交代制勤務などで日によって異なっていた方は最も遅い時刻に○をつけてください。（１つに○） 
 

１ 午後４時より前  ４ 午後６時～７時前 ７ 午後９時～10時前 

２ 午後４時～５時前  ５ 午後７時～８時前 ８ 午後10時以降 

３ 午後５時～６時前  ６ 午後８時～９時前 

 

（４）最初のお子様の妊娠がわかった当時の自宅から職場までの通勤時間は、片道どれくらいでしたか。（１つに○） 
 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内 ５ １時間を超え１時間30分以内 

２ 15分以内   ６ １時間30分を超え２時間以内 

３ 15分を超え30分以内 ７ ２時間を超えていた 

４ 30分を超え１時間以内 

 
 

（５）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの従業上の地位は次のどれにあたるものでしたか。（１つに○） 
※ 妊娠を機に従業上の地位が変わった方は、変わる前の従業上の地位をお答えください。 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態）→２９頁の問１３（２０）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

（６）雇用期間について、３カ月、６カ月、１年といった定めのある有期契約でしたか。更新はありましたか。（１つに○） 

 

１ 契約更新のない有期契約 ２ 契約更新のある有期契約  ３ 無期契約（期間の定めなし） ４ わからない 
 

 

 

（７）最初のお子様の妊娠がわかった当時の勤務先では、男女によって担当する職務に違いはありましたか。（１つに○） 
※ 妊娠を機に職務が変わった方は、変わる前の状況についてお答えください。 

 

１ まったく違った ２ 一部違いがあった ３ 違いはなかった（男女同じ） ４ 同性しかいなかった  

 

 

（８）最初のお子様の妊娠がわかった当時、あなたは次のような職務を担っていましたか。あてはまるものすべてに○をつけ

てください。（すべてに○）※ 妊娠を機に職務が変わった方は変わる前の状況についてお答えください。 
 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など）  ５ 会社の事業を立案する職務 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） ６ スタッフを管理する職務 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など）  ７ いずれもあてはまらない 

４ 職業資格を必要とする職務 
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（９）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの働き方に次のことはあてはまりますか。あてはまるものすべてに○をつ

けてください。（すべてに○）※ 妊娠を機に働き方が変わった方は変わる前の状況についてお答えください。 
 

１ １日の作業量を自分で決めることができた 

２ 作業のスケジュールを自分で決めることができた 

３ 始業・終業時刻を自分の都合で決めることができた 

４ 自宅で作業をすることができた 

５ 深夜（午後１０時～午前５時）に就業することがあった 

６ 休日が週に１日もないことがあった 

７ 仕事が原因でけがや病気をしたことがあった（過労や業務中の事故など） 

８ いずれもあてはまらない 

 
 

（１０）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの勤務先には、人事担当者との面談、アンケート調査、労使の専門委員

会など、出産・育児と仕事の両立に関する従業員の要望や意見を伝える制度がありましたか。（１つに○） 

 

１ あった  ２ なかった  ３ わからない 
 

 

（１１）最初のお子様の妊娠がわかった当時、あなたは勤務先の労働組合に入っていましたか。（１つに○） 

 

１ 入っていた ２ 入っていなかった ３ 労働組合はなかった 

 
 

（１２）最初のお子様の妊娠がわかった当時、当時の勤務先にあなたに適用される次の制度はありましたか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用されていた制度をすべてお答えください。（あてはまるものすべてに○） 

※派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。 
 

 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 ４ 短時間勤務（時短）制度 

２ 産休前の妊娠期を対象とした休暇制度  ５ 残業や休日労働の免除  

３ 育児休業（育休）制度   ６ 子の看護休暇制度 

      ７ いずれもなかった →この頁の問１３（１４）へ進む 
 

（１３）最初のお子様の妊娠がわかった当時の勤務先から、上記の（12）で答えた出産・育児と仕事の両立支援制度について

の説明を出産前に受けたことはありますか。パンフレットやホームページ・メール等での案内も含めてお答えくださ

い。（１つに○） 
 

１ あった    ２ なかった 

 
 

（１４）あなたの最初のお子様が生まれる前に、当時の勤務先で次の方は勤務先にいましたか。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 育児休業を取得した女性   ４ 女性の管理職（課長以上） 

２ 育児休業を取得した男性   ５ わからない 

３ 配偶者の出産にともなって休暇を取得した男性 ６ いずれもいなかった 

 
 

（１５）当時の勤務先以外で、最初のお子様の出産前に育児休業などの両立支援制度について知る機会がありましたか。 

（１つに○） 
 

１ あった    ２ なかった →次の頁の問１３（１６）へ進む 

 

【知る機会が「あった」方におたずねします。】 

ＳＱ１ どのような機会で知りましたか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 役所などの行政機関で知った ６ マスメディアを通じて知った 

２ 産院で知った   ７ インターネットで知った（SNSを含む） 

３ 母子手帳を読んで知った  ８ 勤務先以外の友人・知人を通じて知った 

４ 家族を通じて知った  ９ その他（                          ） 

５ 学校で知った 
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（２）最初のお子様の妊娠がわかった当時の１週間の平均的な就業日数は休日出勤を含めて何日でしたか。 
※妊娠を機に就業日数が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

１週間のうち  日就業 

 

（３）最初のお子様の妊娠がわかった当時の始業時刻（仕事の開始時刻）と終業時刻（仕事の終了時刻）は何時でしたか。早

出や残業を除く所定の時刻をお答えください。 

※所定の時刻が決まっていなかった方は主な時刻をお答えください。 

※妊娠を機に始業時刻・終業時刻数が変わった方は変わる前の状況をお答えください。 

 

ａ）始業時刻  ※交代制勤務などで日によって異なっていた方は最も早い時刻に○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 午前６時より前  ４ 午前８時～９時前 ７ 午前11時～12時前 

２ 午前６時～７時前  ５ 午前９時～10時前 ８ 午前12時以降 

３ 午前７時～８時前  ６ 午前10時～11時前 

 

ｂ）終業時刻  ※交代制勤務などで日によって異なっていた方は最も遅い時刻に○をつけてください。（１つに○） 
 

１ 午後４時より前  ４ 午後６時～７時前 ７ 午後９時～10時前 

２ 午後４時～５時前  ５ 午後７時～８時前 ８ 午後10時以降 

３ 午後５時～６時前  ６ 午後８時～９時前 

 

（４）最初のお子様の妊娠がわかった当時の自宅から職場までの通勤時間は、片道どれくらいでしたか。（１つに○） 
 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内 ５ １時間を超え１時間30分以内 

２ 15分以内   ６ １時間30分を超え２時間以内 

３ 15分を超え30分以内 ７ ２時間を超えていた 

４ 30分を超え１時間以内 

 
 

（５）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの従業上の地位は次のどれにあたるものでしたか。（１つに○） 
※ 妊娠を機に従業上の地位が変わった方は、変わる前の従業上の地位をお答えください。 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態）→２９頁の問１３（２０）へ進む 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

（６）雇用期間について、３カ月、６カ月、１年といった定めのある有期契約でしたか。更新はありましたか。（１つに○） 

 

１ 契約更新のない有期契約 ２ 契約更新のある有期契約  ３ 無期契約（期間の定めなし） ４ わからない 
 

 

 

（７）最初のお子様の妊娠がわかった当時の勤務先では、男女によって担当する職務に違いはありましたか。（１つに○） 
※ 妊娠を機に職務が変わった方は、変わる前の状況についてお答えください。 

 

１ まったく違った ２ 一部違いがあった ３ 違いはなかった（男女同じ） ４ 同性しかいなかった  

 

 

（８）最初のお子様の妊娠がわかった当時、あなたは次のような職務を担っていましたか。あてはまるものすべてに○をつけ

てください。（すべてに○）※ 妊娠を機に職務が変わった方は変わる前の状況についてお答えください。 
 

１ 対外的な折衝をする職務（渉外、バイヤー、法人営業など）  ５ 会社の事業を立案する職務 

２ 顧客のもとに出向いて行う職務（外回りの営業、顧客先での常駐、集金・集荷など） ６ スタッフを管理する職務 

３ 他人の仕事を補助する職務（秘書、助手、補佐など）  ７ いずれもあてはまらない 

４ 職業資格を必要とする職務 
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（９）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの働き方に次のことはあてはまりますか。あてはまるものすべてに○をつ

けてください。（すべてに○）※ 妊娠を機に働き方が変わった方は変わる前の状況についてお答えください。 
 

１ １日の作業量を自分で決めることができた 

２ 作業のスケジュールを自分で決めることができた 

３ 始業・終業時刻を自分の都合で決めることができた 

４ 自宅で作業をすることができた 

５ 深夜（午後１０時～午前５時）に就業することがあった 

６ 休日が週に１日もないことがあった 

７ 仕事が原因でけがや病気をしたことがあった（過労や業務中の事故など） 

８ いずれもあてはまらない 

 
 

（１０）最初のお子様の妊娠がわかった当時のあなたの勤務先には、人事担当者との面談、アンケート調査、労使の専門委員

会など、出産・育児と仕事の両立に関する従業員の要望や意見を伝える制度がありましたか。（１つに○） 

 

１ あった  ２ なかった  ３ わからない 
 

 

（１１）最初のお子様の妊娠がわかった当時、あなたは勤務先の労働組合に入っていましたか。（１つに○） 

 

１ 入っていた ２ 入っていなかった ３ 労働組合はなかった 

 
 

（１２）最初のお子様の妊娠がわかった当時、当時の勤務先にあなたに適用される次の制度はありましたか。 

実際の利用の有無にかかわらず、あなたに適用されていた制度をすべてお答えください。（あてはまるものすべてに○） 

※派遣社員の方は派遣元企業（派遣会社）についてお答えください。 
 

 

１ 産前産後休業（産休）制度・配偶者出産休暇 ４ 短時間勤務（時短）制度 

２ 産休前の妊娠期を対象とした休暇制度  ５ 残業や休日労働の免除  

３ 育児休業（育休）制度   ６ 子の看護休暇制度 

      ７ いずれもなかった →この頁の問１３（１４）へ進む 
 

（１３）最初のお子様の妊娠がわかった当時の勤務先から、上記の（12）で答えた出産・育児と仕事の両立支援制度について

の説明を出産前に受けたことはありますか。パンフレットやホームページ・メール等での案内も含めてお答えくださ

い。（１つに○） 
 

１ あった    ２ なかった 

 
 

（１４）あなたの最初のお子様が生まれる前に、当時の勤務先で次の方は勤務先にいましたか。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 育児休業を取得した女性   ４ 女性の管理職（課長以上） 

２ 育児休業を取得した男性   ５ わからない 

３ 配偶者の出産にともなって休暇を取得した男性 ６ いずれもいなかった 

 
 

（１５）当時の勤務先以外で、最初のお子様の出産前に育児休業などの両立支援制度について知る機会がありましたか。 

（１つに○） 
 

１ あった    ２ なかった →次の頁の問１３（１６）へ進む 

 

【知る機会が「あった」方におたずねします。】 

ＳＱ１ どのような機会で知りましたか。次の中からあてはまるものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 役所などの行政機関で知った ６ マスメディアを通じて知った 

２ 産院で知った   ７ インターネットで知った（SNSを含む） 

３ 母子手帳を読んで知った  ８ 勤務先以外の友人・知人を通じて知った 

４ 家族を通じて知った  ９ その他（                          ） 

５ 学校で知った 
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（１６）最初のお子様が生まれたときに、あなたは次のような休暇をとりましたか。あてはまるものすべてに 
○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 産休または配偶者出産休暇（※） ３ 年次有給休暇（年休） ５ 休暇はとらなかった 
２ 育児休業    ４ その他の休暇 

 
※年休以外で、配偶者の出産の際に、病院の入院・退院、出産等の付き添い等のために男性労働者に与えられる休暇 

 

 
【育児休業を取得した方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（１７）へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 育児休業を通算でどのくらいの期間取得しましたか。(1つに○) 
※女性の方は産休期間（2カ月）を除いた期間をお答えください。 

 
１ ５日未満  ５ ３カ月～６カ月未満 ９ １年～１年６カ月未満 

２ ５日～２週間未満 ６ ６カ月～８カ月未満 10 １年６カ月～３年未満 

３ ２週間～１カ月未満 ７ ８カ月～10カ月未満 11 ３年以上 

４ １カ月～３カ月未満 ８ 10カ月～１年未満 

 

 
（１７）最初のお子様が生まれてから、育児のために仕事で次のことを行いましたか。勤務先の制度の有無にかかわらず、 

お子様が生まれてから最初に働いた勤務先であなたが行ったものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 
 

１ １日の所定勤務時間を短くした  ６ 自宅で仕事をするようにした 

２ 週の出勤日数を減らした   ７ 担当職務を変えた 

３ 残業や休日労働をしなかった  ８ 病気やけがの看護のために仕事を休んだ 

４ 始業・終業時刻の繰上げ・繰下げをした  ９ いずれもしなかった 

５ フレックスタイム制度を利用した  10 仕事をしていなかった 
 

 

 

【（１７）で「１」「２」に○をつけた方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（１８）へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 「１」や「２」のことを、１人目のお子様が何歳のときまで行っていましたか。 
※現在行っている方は、終了する予定の年齢をお答えください。 

※複数回にわたって行ったことがある方は、一番最近のことをお答えください。 

 

１人目のお子様が 
 

 歳   カ月まで行った 

 

（１８）最初のお子様の妊娠がわかってから、お子様が１歳になるまでの間に、次のような経験をしたことがありますか。 

あてはまるものすべてに○をつけてください。    （すべてに○） 

 

１ 解雇・雇止めにあった  ５ 自宅待機を命じられた 

２ 退職勧奨された   ６ 受け入れがたい配置転換を命じられた 

３ 降格させられた   ７ いじめや嫌がらせを受けた 

４ 減給された   ８ いずれもない 
 

 

（１９）あなたは、最初のお子様が生まれてから、転居をともなう転勤をしたことがありますか。（１つに○） 

※配偶者の転勤ではなく、あなたの転勤についてお答えください。 

 

１ あ る    ２ な い・働いていなかった → 次の頁の問１３（２０）へ進む 

 

 

【転勤をしたことのある方におたずねします。】 
 

ＳＱ１ 定期的に転勤がある会社でしたか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 
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ＳＱ２ 最初のお子様が生まれてから、ご家族が転勤に帯同しない「単身赴任」をしたことはありますか。（１つに○） 

 

１ あ る    ２ な い → この頁の問１３（２０）へ進む 

 

 

【単身赴任をしたことのある方におたずねします。】 
 

ＳＱ２－２ 最初に単身赴任をしたのは、最初のお子様が何歳のとき、赴任期間は何年くらいでしたか。 

現在単身赴任中の場合は、現在何年目かをお答えください。 
 

最初のお子様が   歳のとき  赴任期間は約   年 

 

【お子様がいる方全員におたずねします。】 
 

（２０）あなたのお子様は何人ですか。養子や継子は含めず、女性の方はあなたが生んだお子様について、男性の方は配偶者

やパートナーとの間に生まれたお子様についてお答え下さい。配偶者と離別・死別経験のある方は、かつて結婚して

いた当時に配偶者との間に生まれたお子様も含めてください。 
 

 

 

人 

１人の方は、次頁の問１４にお進みください。 

２人以上の方は、この頁の問１３（２１）にお答えください。 

５人以上の方は、別紙の「育児歴予備票」にもご記入ください。 

 

（２１）生まれたお子様１人１人について質問にお答えください。双子や三つ子などについても１人ずつご回答ください。 
 

 2人目 3人目 4人目 

ａ）お子様の 

出生年月は。 

西

暦 
   年   月 

 

西

暦
年 月

 

西

暦 
    年 月

 

ｂ）お子様の性別は。 １ 男の子    ２ 女の子 １ 男の子    ２ 女の子 １ 男の子   ２ 女の子 

ｃ）そのお子様を妊娠

していることがわかっ

た当時、仕事をしてい

ましたか。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ

以下の質問にお答えください。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ

以下の質問にお答えください。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ 

以下の質問にお答えください。 

d）そのお子様の妊娠が

わかってから、お子様

が１歳になるまでの間

に、次のような経験を

したことがあります

か。あてはまるものす

べてに○をつけてくだ

さい。（すべてに○） 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

ｅ）そのお子様が生ま

れたときに、あなたは、

次のような休暇をとり

ましたか。 
（すべてに○） 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

【育児休業を取得した

方におたずねします。

それ以外の方は次の欄

または問14へ】 

SQ１ 育児休業を通算

でどのくらいの期間取

得しましたか。 
（１つに○） 

※女性の方は産休期間 
（2カ月）を除いた期間を

お答えください。 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 
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（１６）最初のお子様が生まれたときに、あなたは次のような休暇をとりましたか。あてはまるものすべてに 
○をつけてください。（すべてに○） 

 

１ 産休または配偶者出産休暇（※） ３ 年次有給休暇（年休） ５ 休暇はとらなかった 
２ 育児休業    ４ その他の休暇 

 
※年休以外で、配偶者の出産の際に、病院の入院・退院、出産等の付き添い等のために男性労働者に与えられる休暇 

 

 
【育児休業を取得した方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（１７）へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 育児休業を通算でどのくらいの期間取得しましたか。(1つに○) 
※女性の方は産休期間（2カ月）を除いた期間をお答えください。 

 
１ ５日未満  ５ ３カ月～６カ月未満 ９ １年～１年６カ月未満 

２ ５日～２週間未満 ６ ６カ月～８カ月未満 10 １年６カ月～３年未満 

３ ２週間～１カ月未満 ７ ８カ月～10カ月未満 11 ３年以上 

４ １カ月～３カ月未満 ８ 10カ月～１年未満 

 

 
（１７）最初のお子様が生まれてから、育児のために仕事で次のことを行いましたか。勤務先の制度の有無にかかわらず、 

お子様が生まれてから最初に働いた勤務先であなたが行ったものすべてに○をつけてください。（すべてに○） 
 

１ １日の所定勤務時間を短くした  ６ 自宅で仕事をするようにした 

２ 週の出勤日数を減らした   ７ 担当職務を変えた 

３ 残業や休日労働をしなかった  ８ 病気やけがの看護のために仕事を休んだ 

４ 始業・終業時刻の繰上げ・繰下げをした  ９ いずれもしなかった 

５ フレックスタイム制度を利用した  10 仕事をしていなかった 
 

 

 

【（１７）で「１」「２」に○をつけた方におたずねします。それ以外の方はこの頁の（１８）へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 「１」や「２」のことを、１人目のお子様が何歳のときまで行っていましたか。 
※現在行っている方は、終了する予定の年齢をお答えください。 

※複数回にわたって行ったことがある方は、一番最近のことをお答えください。 

 

１人目のお子様が 
 

 歳   カ月まで行った 

 

（１８）最初のお子様の妊娠がわかってから、お子様が１歳になるまでの間に、次のような経験をしたことがありますか。 

あてはまるものすべてに○をつけてください。    （すべてに○） 

 

１ 解雇・雇止めにあった  ５ 自宅待機を命じられた 

２ 退職勧奨された   ６ 受け入れがたい配置転換を命じられた 

３ 降格させられた   ７ いじめや嫌がらせを受けた 

４ 減給された   ８ いずれもない 
 

 

（１９）あなたは、最初のお子様が生まれてから、転居をともなう転勤をしたことがありますか。（１つに○） 

※配偶者の転勤ではなく、あなたの転勤についてお答えください。 

 

１ あ る    ２ な い・働いていなかった → 次の頁の問１３（２０）へ進む 

 

 

【転勤をしたことのある方におたずねします。】 
 

ＳＱ１ 定期的に転勤がある会社でしたか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 
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ＳＱ２ 最初のお子様が生まれてから、ご家族が転勤に帯同しない「単身赴任」をしたことはありますか。（１つに○） 

 

１ あ る    ２ な い → この頁の問１３（２０）へ進む 

 

 

【単身赴任をしたことのある方におたずねします。】 
 

ＳＱ２－２ 最初に単身赴任をしたのは、最初のお子様が何歳のとき、赴任期間は何年くらいでしたか。 

現在単身赴任中の場合は、現在何年目かをお答えください。 
 

最初のお子様が   歳のとき  赴任期間は約   年 

 

【お子様がいる方全員におたずねします。】 
 

（２０）あなたのお子様は何人ですか。養子や継子は含めず、女性の方はあなたが生んだお子様について、男性の方は配偶者

やパートナーとの間に生まれたお子様についてお答え下さい。配偶者と離別・死別経験のある方は、かつて結婚して

いた当時に配偶者との間に生まれたお子様も含めてください。 
 

 

 

人 

１人の方は、次頁の問１４にお進みください。 

２人以上の方は、この頁の問１３（２１）にお答えください。 

５人以上の方は、別紙の「育児歴予備票」にもご記入ください。 

 

（２１）生まれたお子様１人１人について質問にお答えください。双子や三つ子などについても１人ずつご回答ください。 
 

 2人目 3人目 4人目 

ａ）お子様の 

出生年月は。 

西

暦 
   年   月 

 

西

暦
年 月

 

西

暦 
    年 月

 

ｂ）お子様の性別は。 １ 男の子    ２ 女の子 １ 男の子    ２ 女の子 １ 男の子   ２ 女の子 

ｃ）そのお子様を妊娠

していることがわかっ

た当時、仕事をしてい

ましたか。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ

以下の質問にお答えください。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ

以下の質問にお答えください。 

１ はい  ２ いいえ→次の欄 

 ↓    または次頁の問14へ 

以下の質問にお答えください。 

d）そのお子様の妊娠が

わかってから、お子様

が１歳になるまでの間

に、次のような経験を

したことがあります

か。あてはまるものす

べてに○をつけてくだ

さい。（すべてに○） 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

１ 解雇・雇止めにあった 

２ 退職勧奨された 

３ 降格させられた 

４ 減給された 

５ 自宅待機を命じられた 

６ 受け入れがたい配置転換を 

命じられた 

７ いじめや嫌がらせを受けた 

８ いずれもない 

ｅ）そのお子様が生ま

れたときに、あなたは、

次のような休暇をとり

ましたか。 
（すべてに○） 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

１ 産休または配偶者出産休暇 
２ 育児休業 
３ 年次有給休暇（年休） 
４ その他の休暇 
５ 休暇をとらなかった 

【育児休業を取得した

方におたずねします。

それ以外の方は次の欄

または問14へ】 

SQ１ 育児休業を通算

でどのくらいの期間取

得しましたか。 
（１つに○） 

※女性の方は産休期間 
（2カ月）を除いた期間を

お答えください。 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 

１ ５日未満 

２ ５日～２週間未満 

３ ２週間～１カ月未満 

４ １カ月～３カ月未満 

５ ３カ月～６カ月未満 

６ ６カ月～８カ月未満 

７ ８カ月～10カ月未満 

８ 10カ月～１年未満 

９ １年～１年６カ月未満 

10 １年６カ月～３年未満 

11 ３年以上 
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【全員におたずねします。】 
 

問14 あなたにとって理想的な子どもの数は何人ですか。子どもはいらないという方は「０」人と記入してください。 
 

 

人 
０人の方  → この頁の問１５へ進む 

１人以上の方 

 

【１人以上とお答えの方におたずねします。】 

ＳＱ１ 今後お子様が欲しいですか。現在お子様がいる方は、さらにお子様が欲しいですか。（１つに○） 

 

１ とても欲しい ２ 欲しい ３ 欲しくない  ４ わからない 

 

問15 今後あなたにお子様が生まれたら、育児休業を取得したいですか。（１つに○） 

 

１ 取得したい   ３ どちらかといえば取得したくない ５ わからない 

２ どちらかといえば取得したい  ４ 取得したくない  

 

【育児休業を取得したい方におたずねします。それ以外の方はこの頁の問１６へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 育児休業を取得するとしたら、お子様１人につき通算でどのくらいの期間取得したいですか。（１つに○） 

 

１ ５日未満   ５ ３カ月～６カ月未満  ９ １年～１年６カ月未満 

２ ５日～２週間未満  ６ ６カ月～８カ月未満  10 １年６カ月～３年未満 

３ ２週間～１カ月未満  ７ ８カ月～10カ月未満  11 ３年以上 

４ １カ月～３カ月未満  ８ 10カ月～１年未満  12 わからない 

 

【全員におたずねします。】 

問16 あなたは現在、ご家族や親族の介護をしていますか。（１つに○） 

※ここでいう「介護」とは、日常生活における入浴・着替え・トイレ・移動・食事などの際の何らかの手助けをいい、介護保険制度で

要介護認定を受けていない人や、自宅外にいる家族の介護も含まれます。ただし、病気などで一時的に寝ている人に対する看護は「介

護」に含まれません。2週間以上の期間にわたる介護を指します。主たる介護者だけでなく、手伝い等も含めて、少しでも介護にか

かわっている場合は、介護をしているものとお考えください。 

 

１ 介護をしている（要介護者は1人）  ２ 介護をしている（要介護者2人以上）  ３ 介護をしていない  

 
 

３２頁の問１７へ進む 

 

【現在の介護についておたずねします。要介護者が2人以上いる方は主な方１人についてお答えください。 

その他の要介護者の方については、３２頁の問１７にご記入ください。】 
 

ＳＱ１ あなたはどなたの介護をしていますか。あなたとの続柄をお答えください。介護をしている方が複数いる場合は、

あなたが最も深く介護にかかわっている方を１人お答えください。（１つに○） 

 

１ 配偶者   ５ 自分のオジ・オバ  ９ 配偶者の祖父母 

２ 子ども   ６ 自分の兄弟姉妹   10 配偶者のオジ・オバ 

３ 自分の父母   ７ その他の自分の親族  11 配偶者の兄弟姉妹 

４ 自分の祖父母   ８ 配偶者の父母   12 その他の配偶者の親族 

 

ＳＱ２ あなたはその方をいつから介護をしていますか。介護を始めた年月をお答えください。 

 

 

 

 

ＳＱ３ あなたは現在その方と同居していますか。（１つに○）※現在一時的に入院している場合は入院前についてお答えください。 

 

１ 同居 している    ２ 毎日行き来できる距離での別居をしている ３ その他の別居をしている 
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ＳＱ４ あなたは現在その方を扶養していますか。（１つに○） 

 

１ はい    ２ いいえ 
 

 

ＳＱ５ あなたとほかの家族との現在の介護分担の状況は次のどれに最も近いですか。（１つに○） 

 

１ 自分以外に介護をしている家族はいない 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいるが、自分が主たる介護者である 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしている 

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしている 

 

ＳＱ６ あなたは現在どのくらいの頻度でその方の介護をしていますか。 

 
１ ほぼ毎日（1週間に６～7日程度）   ４ 月に２～３日程度      ７ 年に数回程度 

２ １週間に３～５日程度    ５ 月に１日程度        ８ 年に１回程度 

３ １週間に１～２日程度    ６ ２～３ヶ月に１日程度    ９ それ以上の間隔 

   

ＳＱ７ あなたは、現在１日にどのくらいの時間をその方の介護に費やしていますか。平日と土日について、それぞれお答

えください。介護の頻度が週に１日未満の方は、介護をする週についてお答えください。要介護者と別居している

方は、要介護者のところに通う時間は除いてください。（それぞれ１つに○） 
※仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 
0～30

分未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9 

時間台

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ８ その方は現在、入浴・着替え・トイレ・移動・食事といった日常生活行動について、どの程度手助け（介助）が 

必要ですか。（１つに○） 
 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない ３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要   ４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

 

ＳＱ９ 現在その方に認知症の症状はありますか。（１つに○） 

 

１ 重度の認知症がある      ２ 軽度の認知症がある      ３ 認知症の症状はない 

（常に見守りが必要）      （一人で過ごすことができる） 

 
 

ＳＱ10 その方は現在どのような介護サービスをどのくらい利用していますか。あてはまるものすべてに○をつけて、 

それぞれの利用状況をお答えください。（すべてに○） 
 

１ 訪問介護サービス（ホームヘルパー、訪問介護など）・・・・１日        時間で週に       日 

 

２ 通所介護サービス（デイサービス、デイケアなど）・・・・・1日        時間で週に       日 

 

３ 短期入所型の施設介護サービス（ショートステイなど）・・・・・・・・・・・・・ 月に         日 

 

４ 入居型の施設介護サービス（特別養護老人ホーム、老人保健施設など）・・       年    月から入居 

５ その他（                                              ） 

６ 介護サービスは利用していない 
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【全員におたずねします。】 
 

問14 あなたにとって理想的な子どもの数は何人ですか。子どもはいらないという方は「０」人と記入してください。 
 

 

人 
０人の方  → この頁の問１５へ進む 

１人以上の方 

 

【１人以上とお答えの方におたずねします。】 

ＳＱ１ 今後お子様が欲しいですか。現在お子様がいる方は、さらにお子様が欲しいですか。（１つに○） 

 

１ とても欲しい ２ 欲しい ３ 欲しくない  ４ わからない 

 

問15 今後あなたにお子様が生まれたら、育児休業を取得したいですか。（１つに○） 

 

１ 取得したい   ３ どちらかといえば取得したくない ５ わからない 

２ どちらかといえば取得したい  ４ 取得したくない  

 

【育児休業を取得したい方におたずねします。それ以外の方はこの頁の問１６へ進んでください。】 
 

ＳＱ１ 育児休業を取得するとしたら、お子様１人につき通算でどのくらいの期間取得したいですか。（１つに○） 

 

１ ５日未満   ５ ３カ月～６カ月未満  ９ １年～１年６カ月未満 

２ ５日～２週間未満  ６ ６カ月～８カ月未満  10 １年６カ月～３年未満 

３ ２週間～１カ月未満  ７ ８カ月～10カ月未満  11 ３年以上 

４ １カ月～３カ月未満  ８ 10カ月～１年未満  12 わからない 

 

【全員におたずねします。】 

問16 あなたは現在、ご家族や親族の介護をしていますか。（１つに○） 

※ここでいう「介護」とは、日常生活における入浴・着替え・トイレ・移動・食事などの際の何らかの手助けをいい、介護保険制度で

要介護認定を受けていない人や、自宅外にいる家族の介護も含まれます。ただし、病気などで一時的に寝ている人に対する看護は「介

護」に含まれません。2週間以上の期間にわたる介護を指します。主たる介護者だけでなく、手伝い等も含めて、少しでも介護にか

かわっている場合は、介護をしているものとお考えください。 

 

１ 介護をしている（要介護者は1人）  ２ 介護をしている（要介護者2人以上）  ３ 介護をしていない  

 
 

３２頁の問１７へ進む 

 

【現在の介護についておたずねします。要介護者が2人以上いる方は主な方１人についてお答えください。 

その他の要介護者の方については、３２頁の問１７にご記入ください。】 
 

ＳＱ１ あなたはどなたの介護をしていますか。あなたとの続柄をお答えください。介護をしている方が複数いる場合は、

あなたが最も深く介護にかかわっている方を１人お答えください。（１つに○） 

 

１ 配偶者   ５ 自分のオジ・オバ  ９ 配偶者の祖父母 

２ 子ども   ６ 自分の兄弟姉妹   10 配偶者のオジ・オバ 

３ 自分の父母   ７ その他の自分の親族  11 配偶者の兄弟姉妹 

４ 自分の祖父母   ８ 配偶者の父母   12 その他の配偶者の親族 

 

ＳＱ２ あなたはその方をいつから介護をしていますか。介護を始めた年月をお答えください。 

 

 

 

 

ＳＱ３ あなたは現在その方と同居していますか。（１つに○）※現在一時的に入院している場合は入院前についてお答えください。 

 

１ 同居 している    ２ 毎日行き来できる距離での別居をしている ３ その他の別居をしている 
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ＳＱ４ あなたは現在その方を扶養していますか。（１つに○） 

 

１ はい    ２ いいえ 
 

 

ＳＱ５ あなたとほかの家族との現在の介護分担の状況は次のどれに最も近いですか。（１つに○） 

 

１ 自分以外に介護をしている家族はいない 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいるが、自分が主たる介護者である 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしている 

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしている 

 

ＳＱ６ あなたは現在どのくらいの頻度でその方の介護をしていますか。 

 
１ ほぼ毎日（1週間に６～7日程度）   ４ 月に２～３日程度      ７ 年に数回程度 

２ １週間に３～５日程度    ５ 月に１日程度        ８ 年に１回程度 

３ １週間に１～２日程度    ６ ２～３ヶ月に１日程度    ９ それ以上の間隔 

   

ＳＱ７ あなたは、現在１日にどのくらいの時間をその方の介護に費やしていますか。平日と土日について、それぞれお答

えください。介護の頻度が週に１日未満の方は、介護をする週についてお答えください。要介護者と別居している

方は、要介護者のところに通う時間は除いてください。（それぞれ１つに○） 
※仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 
0～30

分未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9 

時間台

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ８ その方は現在、入浴・着替え・トイレ・移動・食事といった日常生活行動について、どの程度手助け（介助）が 

必要ですか。（１つに○） 
 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない ３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要   ４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

 

ＳＱ９ 現在その方に認知症の症状はありますか。（１つに○） 

 

１ 重度の認知症がある      ２ 軽度の認知症がある      ３ 認知症の症状はない 

（常に見守りが必要）      （一人で過ごすことができる） 

 
 

ＳＱ10 その方は現在どのような介護サービスをどのくらい利用していますか。あてはまるものすべてに○をつけて、 

それぞれの利用状況をお答えください。（すべてに○） 
 

１ 訪問介護サービス（ホームヘルパー、訪問介護など）・・・・１日        時間で週に       日 

 

２ 通所介護サービス（デイサービス、デイケアなど）・・・・・1日        時間で週に       日 

 

３ 短期入所型の施設介護サービス（ショートステイなど）・・・・・・・・・・・・・ 月に         日 

 

４ 入居型の施設介護サービス（特別養護老人ホーム、老人保健施設など）・・       年    月から入居 

５ その他（                                              ） 

６ 介護サービスは利用していない 

問16 現在の介護について 調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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ＳＱ11 その方の介護のために、過去１年間に次のような方法で仕事を休むことはありましたか。あてはまるものすべてに○

をつけて、休んだ日数をそれぞれお答えください。（すべてに○） 
 

１ 介護休業を（   ）日 取得した      ４ その他の休暇制度を（   ）日 利用した 

２ 介護休暇を（   ）日 取得した      ５ 欠勤等、制度によらない方法で（   ）日休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を（   ）日 取得した     ６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

 

問17 あなたは、過去にご家族や親族の介護をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る  ２ な い →次頁の問１８ヘ進む 

 

【「１」のあるとお答えになった方は、あなたが経験したすべての介護について要介護者ごとに、以下の質問にお答えください。】 

 1人目の要介護者について 2人目の要介護者について 

（１）どなたの介護をし

ていましたか。あなたと

の続柄をお答えくださ

い。（１つに○） 

１ 配偶者   ７ その他の自分の親族 

２ 子ども   ８ 配偶者の父母 

３ 自分の父母  ９ 配偶者の祖父母 

４ 自分の祖父母  10 配偶者のオジ・オバ 

５ 自分のオジ・オバ  11 配偶者の兄弟姉妹 

６ 自分の兄弟姉妹  12 その他の配偶者の親族 

１ 配偶者   ７ その他の自分の親族 

２ 子ども   ８ 配偶者の父母 

３ 自分の父母  ９ 配偶者の祖父母 

４ 自分の祖父母  10 配偶者のオジ・オバ 

５ 自分のオジ・オバ  11 配偶者の兄弟姉妹 

６ 自分の兄弟姉妹  12 その他の配偶者の親族 

（２）その方をあなたが

介護していた期間をお

答えください。 

 

西暦     年 月から 

       

西暦     年 月まで 

 

 

西暦     年   月から 

         

西暦     年   月まで 

 

 その方の介護を始めた当時の状況について、おたずねします。 その方の介護を始めた当時の状況について、おたずねします。

（３）その方は入浴・着

替え・トイレ・移動・食

事といった日常生活行動

について、どの程度手助

け（介助）が必要でした

か。（１つに○） 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要

３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要

３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

（４）その方は認知症の

症状はありましたか。

（１つに○） 

１ 重度の認知症があった（常に見守りが必要） 

２ 軽度の認知症があった（一人で過ごすことができた）

３ 認知症の症状はなかった 

１ 重度の認知症があった（常に見守りが必要） 

２ 軽度の認知症があった（一人で過ごすことができた）

３ 認知症の症状はなかった 

（５）あなたはその方と

同居していましたか。

（１つに○） 

１ 同居していた 

２ 毎日行き来できる距離での別居をしていた 

３ その他の別居をしていた 

１ 同居していた 

２ 毎日行き来できる距離での別居をしていた 

３ その他の別居をしていた 

（６）あなたとほかの家

族との介護分担の状況

は次のどれに最も近い

ですか（１つに○） 

１ 自分以外に介護をしている家族はいなかった 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいたが、 

自分が主たる介護者であった 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしていた

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしていた 

１ 自分以外に介護をしている家族はいなかった 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいたが、 

自分が主たる介護者であった 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしていた

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしていた 

（７）次の介護サービス

を利用しましたか。 

（すべてに○） 

１ 在宅介護サービス（訪問介護、ホームヘルパー、

通所介護サービス、ショートステイなど） 

２ 入居型の施設介護（特別養護老人ホームなど） 

３ 介護サービスは利用していない 

１ 在宅介護サービス（訪問介護、ホームヘルパー、

通所介護サービス、ショートステイなど） 

２ 入居型の施設介護（特別養護老人ホームなど） 

３ 介護サービスは利用していない 

（８）その方の介護のた

めに、次のような方法で

仕事を休んだことがあ

りますか。（すべてに○） 

１ 介護休業を取得して休んだ 

２ 介護休暇を取得して休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を取得して休んだ 

４ その他の休暇制度を利用して休んだ 

５ 欠勤等、制度によらない方法で休んだ 

６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

１ 介護休業を取得して休んだ 

２ 介護休暇を取得して休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を取得して休んだ 

４ その他の休暇制度を利用して休んだ 

５ 欠勤等、制度によらない方法で休んだ 

６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

※３人以上の介護経験がある方は別紙の「介護歴予備票」にもご記入ください。

問16 現在の介護について 問17 過去の介護経験について 
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【全員におたずねします。】 

 

問18 あなたはふだん、組織や団体・サークルに所属して次のような活動をしていますか。あてはまるものすべてに○をつけ

てください。（すべてに○） 

 

１ 町内会など地域の活動 ５ 運動・スポーツの活動 

２ ＰＴＡなど学校の活動 ６ 文化・芸術・趣味・レジャー（運動・スポーツ以外）の活動 

３ ボランティア活動  ７ 勉強・学習に関する活動 

４ 宗教に関する活動  ８ その他の活動（                     ） 

９ いずれもない 

 

問19 あなたの現在の心身の健康状態はいかがですか。（１つに○） 

 

１ 良い   ２ どちらかといえば良い ３ どちらかといえば良くない ４ 良くない 

 

問20 あなたが子どもの頃の、あなたのご両親のことについておたずねします。 

 

（１）出産・育児と仕事に関するお母様の生き方は次のどれに最も近いですか。配偶者がいる方は配偶者のお母様についても

お答えください。仕事にはパート・アルバイト・自営業・家族従業員・内職等も含めてください。（それぞれ１つに○） 
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ａ）自分の母 １ ２ ３ ４ ５  

ｂ）配偶者の母 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

（２）あなたが小学校低学年くらいの頃、あなたのお父様は子育てをどの程度なさっていましたか。（１つに○） 

 

１ よくしていた ２ たまにしていた   ３ ほとんどしていなかった ４ 父親がいなかった 

 

 

問21 あなたのお父様についておたずねします。 

 

（１）あなたのお父様の学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 義務教育卒業程度  ４ 高専・短大卒業程度  ７ 父はいない 

２ 高校卒業程度  ５ 大学卒業程度（大学院を含む） 

３ 専門学校（高校卒業後入学） ６ わからない 

 

（２）お父様の職業は次のどれにあたりますか。退職されている方は、退職前のお仕事をお答えください。（１つに○） 

 

１ 大企業の正社員  ４ 会社の経営者   ７ その他 

２ 中小企業の正社員  ５ 自営業・自由業   ８ わからない 

３ 公務員（正職員）  ６ パート・アルバイトなど  ９ 父はいない 

 

問22 あなたの最終学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 中学校   ４ 専門学校（高校卒業後入学） ７ 大学・国公立 

２ 高校・普通科、理数科 ５ 高専    ８ 大学・私立 

３ 高校・職業科、専門科系 ６ 短大    ９ 大学院 

調査シリーズNo.169
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ＳＱ11 その方の介護のために、過去１年間に次のような方法で仕事を休むことはありましたか。あてはまるものすべてに○

をつけて、休んだ日数をそれぞれお答えください。（すべてに○） 
 

１ 介護休業を（   ）日 取得した      ４ その他の休暇制度を（   ）日 利用した 

２ 介護休暇を（   ）日 取得した      ５ 欠勤等、制度によらない方法で（   ）日休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を（   ）日 取得した     ６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

 

問17 あなたは、過去にご家族や親族の介護をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る  ２ な い →次頁の問１８ヘ進む 

 

【「１」のあるとお答えになった方は、あなたが経験したすべての介護について要介護者ごとに、以下の質問にお答えください。】 

 1人目の要介護者について 2人目の要介護者について 

（１）どなたの介護をし

ていましたか。あなたと

の続柄をお答えくださ

い。（１つに○） 

１ 配偶者   ７ その他の自分の親族 

２ 子ども   ８ 配偶者の父母 

３ 自分の父母  ９ 配偶者の祖父母 

４ 自分の祖父母  10 配偶者のオジ・オバ 

５ 自分のオジ・オバ  11 配偶者の兄弟姉妹 

６ 自分の兄弟姉妹  12 その他の配偶者の親族 

１ 配偶者   ７ その他の自分の親族 

２ 子ども   ８ 配偶者の父母 

３ 自分の父母  ９ 配偶者の祖父母 

４ 自分の祖父母  10 配偶者のオジ・オバ 

５ 自分のオジ・オバ  11 配偶者の兄弟姉妹 

６ 自分の兄弟姉妹  12 その他の配偶者の親族 

（２）その方をあなたが

介護していた期間をお

答えください。 

 

西暦     年 月から 

       

西暦     年 月まで 

 

 

西暦     年   月から 

         

西暦     年   月まで 

 

 その方の介護を始めた当時の状況について、おたずねします。 その方の介護を始めた当時の状況について、おたずねします。

（３）その方は入浴・着

替え・トイレ・移動・食

事といった日常生活行動

について、どの程度手助

け（介助）が必要でした

か。（１つに○） 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要

３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

１ 日常生活全般について、手助けの必要はほとんどない

２ 概ね自分でできるが、一部について手助けが必要

３ 一部は自分でできるが、かなり手助けが必要 

４ 日常生活全般について、全面的に手助けが必要 

（４）その方は認知症の

症状はありましたか。

（１つに○） 

１ 重度の認知症があった（常に見守りが必要） 

２ 軽度の認知症があった（一人で過ごすことができた）

３ 認知症の症状はなかった 

１ 重度の認知症があった（常に見守りが必要） 

２ 軽度の認知症があった（一人で過ごすことができた）

３ 認知症の症状はなかった 

（５）あなたはその方と

同居していましたか。

（１つに○） 

１ 同居していた 

２ 毎日行き来できる距離での別居をしていた 

３ その他の別居をしていた 

１ 同居していた 

２ 毎日行き来できる距離での別居をしていた 

３ その他の別居をしていた 

（６）あなたとほかの家

族との介護分担の状況

は次のどれに最も近い

ですか（１つに○） 

１ 自分以外に介護をしている家族はいなかった 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいたが、 

自分が主たる介護者であった 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしていた

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしていた 

１ 自分以外に介護をしている家族はいなかった 

２ 自分以外にも介護をしている家族はいたが、 

自分が主たる介護者であった 

３ 主たる介護者ではないが、自分もかなり介護をしていた

４ 主たる介護者ではないが、自分も少し介護をしていた 

（７）次の介護サービス

を利用しましたか。 

（すべてに○） 

１ 在宅介護サービス（訪問介護、ホームヘルパー、

通所介護サービス、ショートステイなど） 

２ 入居型の施設介護（特別養護老人ホームなど） 

３ 介護サービスは利用していない 

１ 在宅介護サービス（訪問介護、ホームヘルパー、

通所介護サービス、ショートステイなど） 

２ 入居型の施設介護（特別養護老人ホームなど） 

３ 介護サービスは利用していない 

（８）その方の介護のた

めに、次のような方法で

仕事を休んだことがあ

りますか。（すべてに○） 

１ 介護休業を取得して休んだ 

２ 介護休暇を取得して休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を取得して休んだ 

４ その他の休暇制度を利用して休んだ 

５ 欠勤等、制度によらない方法で休んだ 

６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

１ 介護休業を取得して休んだ 

２ 介護休暇を取得して休んだ 

３ 年次有給休暇（年休）を取得して休んだ 

４ その他の休暇制度を利用して休んだ 

５ 欠勤等、制度によらない方法で休んだ 

６ 休むことはなかった・仕事をしていなかった 

※３人以上の介護経験がある方は別紙の「介護歴予備票」にもご記入ください。

問16 現在の介護について 問17 過去の介護経験について 

- 39 - 

【全員におたずねします。】 

 

問18 あなたはふだん、組織や団体・サークルに所属して次のような活動をしていますか。あてはまるものすべてに○をつけ

てください。（すべてに○） 

 

１ 町内会など地域の活動 ５ 運動・スポーツの活動 

２ ＰＴＡなど学校の活動 ６ 文化・芸術・趣味・レジャー（運動・スポーツ以外）の活動 

３ ボランティア活動  ７ 勉強・学習に関する活動 

４ 宗教に関する活動  ８ その他の活動（                     ） 

９ いずれもない 

 

問19 あなたの現在の心身の健康状態はいかがですか。（１つに○） 

 

１ 良い   ２ どちらかといえば良い ３ どちらかといえば良くない ４ 良くない 

 

問20 あなたが子どもの頃の、あなたのご両親のことについておたずねします。 

 

（１）出産・育児と仕事に関するお母様の生き方は次のどれに最も近いですか。配偶者がいる方は配偶者のお母様についても

お答えください。仕事にはパート・アルバイト・自営業・家族従業員・内職等も含めてください。（それぞれ１つに○） 
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ａ）自分の母 １ ２ ３ ４ ５  

ｂ）配偶者の母 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

（２）あなたが小学校低学年くらいの頃、あなたのお父様は子育てをどの程度なさっていましたか。（１つに○） 

 

１ よくしていた ２ たまにしていた   ３ ほとんどしていなかった ４ 父親がいなかった 

 

 

問21 あなたのお父様についておたずねします。 

 

（１）あなたのお父様の学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 義務教育卒業程度  ４ 高専・短大卒業程度  ７ 父はいない 

２ 高校卒業程度  ５ 大学卒業程度（大学院を含む） 

３ 専門学校（高校卒業後入学） ６ わからない 

 

（２）お父様の職業は次のどれにあたりますか。退職されている方は、退職前のお仕事をお答えください。（１つに○） 

 

１ 大企業の正社員  ４ 会社の経営者   ７ その他 

２ 中小企業の正社員  ５ 自営業・自由業   ８ わからない 

３ 公務員（正職員）  ６ パート・アルバイトなど  ９ 父はいない 

 

問22 あなたの最終学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 中学校   ４ 専門学校（高校卒業後入学） ７ 大学・国公立 

２ 高校・普通科、理数科 ５ 高専    ８ 大学・私立 

３ 高校・職業科、専門科系 ６ 短大    ９ 大学院 
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問23 過去１年間のあなたの年収は税込みでいくらくらいですか。臨時収入、副収入も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ なし   ５ 300～400万円未満 ９ 1000～1200万円未満 

２ 100万円未満  ６ 400～600万円未満 10 1200～2000万円未満 

３ 100～200万円未満  ７ 600～800万円未満 11 2000万円以上 

４ 200～300万円未満  ８ 800～1000万円未満 

 

問24 今後5年間のあなたの収入について、どのような見込みをお持ちですか。（１つに○） 

 

１ 増えると思う     ４ どちらかといえば減ると思う 

２ どちらかといえば増えると思う   ５ 減ると思う 

３ 現在とほとんど変わらないと思う   ６ 収入がまったくなくなると思う 

（現在収入がなく今後もない場合を含む）   ７ わからない 
 

 

問25 過去１年間のあなたのお宅の全収入は税込みでいくらくらいですか。 

他のご家族の方の収入、臨時収入、副収入も含めてお答えください。（１つに○） 
 

１ なし   ５ 300～400万円未満 ９ 1000～1200万円未満 

２ 100万円未満  ６ 400～600万円未満 10 1200～2000万円未満 

３ 100～200万円未満  ７ 600～800万円未満 11 2000万円以上 

４ 200～300万円未満  ８ 800～1000万円未満 12 わからない 

 

問26 あなたが自分で自由に使えるお金は1カ月にどのくらいですか。 

 

１カ月に 
 

万 
 

千円くらい 

 

問27 お宅の家計の状況は全般的にいかがですか。（１つに○） 

 

１ 苦しい  ２ やや苦しい  ３ あまり苦しくない ４ 苦しくない 

 

 

問28 あなたのお住まいは次のどれにあたりますか。（１つに○） 
 

１ 持ち家（住宅ローン、借地料ともになし）→ この頁の問２９へ進む 
２ 持ち家（住宅ローンや借地料あり） 
３ 賃貸住宅（社宅・寮等を含む） 

４ その他（           ） 

 

ＳＱ１ 1カ月の住宅費用（住宅ローン、借地料、賃貸料、家賃等）はいくらくらいですか。 

住宅手当、公的補助等がある場合は、それを引いた負担額をお答えください。※千円以下は四捨五入 

 

 

 

 

問29 現在のあなたは、次のような点について、どの程度満足していますか。（それぞれ１つに○） 
 

 満
足 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば
満
足 

ど
ち
ら
と
も 

い
え
な
い 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば
不
満 

不
満 

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）仕事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）夫婦関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｃ）子育て １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｄ）生活全般 １ ２ ３ ４ ５  

１カ月に 
 

万円くらい 
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問30 家事・育児と仕事について、a）あなたが望む生き方と、b）あなたの配偶者やパートナーに望む生き方は、どのような

ものでしょうか。現在配偶者がいない方は、将来の配偶者に望む生き方をお答えください。次の中からあなたのお気

持ちに最も近いものを１つずつお答えください。（それぞれ１つに○） 

 家
事
・
育
児
は
し
な
い
で
、 

仕
事
に
専
念
す
る 

家
事
・
育
児
も
す
る
が
、 

仕
事
を
優
先
す
る 

家
事
・
育
児
も
仕
事
も 

同
じ
く
ら
い
す
る 

仕
事
も
す
る
が
、 

家
事
・
育
児
を
優
先
す
る 

仕
事
は
し
な
い
で
、 

家
事
・
育
児
に
専
念
す
る 

そ
の
他 

わ
か
ら
な
い 

ａ）あなたが望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

ｂ）配偶者やパートナーに望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

 

問31 あなたが理想とする夫婦の経済的な役割分担は次のどれに近いですか。配偶者がいない方は、配偶者がいる場合を想定

してお答えください。（１つに○） 
 

 

１ 夫の収入だけで生活費をまかなう          ４ 妻の収入を主とするが夫の収入も生活費にあてる 

２ 夫の収入を主とするが妻の収入も生活費にあてる   ５ 妻の収入だけで生活費をまかなう 

３ 夫婦の収入を同等に生活費にあてる         ６ わからない 

 

問32 次のようなことがらは、あなたにとってどのくらい重要ですか。   （それぞれ１つに○） 
 

 重
要
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

重
要
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

重
要
で
な
い 

重
要
で
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）社会的評価の高い職業につくこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）高い収入を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）高い学歴を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家族から信頼と尊敬を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ活動、町内会活動など社会活動で力を発揮すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｆ）趣味やレジャーなどのサークルで中心的役割を担うこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｇ）多くの財産を所有すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｈ）家族を経済的に支えること １ ２ ３ ４ ５ 

ｉ）社会の役に立つこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｊ）他人から感謝されること １ ２ ３ ４ ５ 

ｋ）他人との競争に勝つこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｌ）信念をもって生きること １ ２ ３ ４ ５ 

ｍ）新しいことに挑戦すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｎ）親から受け継いだものを守ること １ ２ ３ ４ ５ 
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問23 過去１年間のあなたの年収は税込みでいくらくらいですか。臨時収入、副収入も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ なし   ５ 300～400万円未満 ９ 1000～1200万円未満 

２ 100万円未満  ６ 400～600万円未満 10 1200～2000万円未満 

３ 100～200万円未満  ７ 600～800万円未満 11 2000万円以上 

４ 200～300万円未満  ８ 800～1000万円未満 

 

問24 今後5年間のあなたの収入について、どのような見込みをお持ちですか。（１つに○） 

 

１ 増えると思う     ４ どちらかといえば減ると思う 

２ どちらかといえば増えると思う   ５ 減ると思う 

３ 現在とほとんど変わらないと思う   ６ 収入がまったくなくなると思う 

（現在収入がなく今後もない場合を含む）   ７ わからない 
 

 

問25 過去１年間のあなたのお宅の全収入は税込みでいくらくらいですか。 

他のご家族の方の収入、臨時収入、副収入も含めてお答えください。（１つに○） 
 

１ なし   ５ 300～400万円未満 ９ 1000～1200万円未満 

２ 100万円未満  ６ 400～600万円未満 10 1200～2000万円未満 

３ 100～200万円未満  ７ 600～800万円未満 11 2000万円以上 

４ 200～300万円未満  ８ 800～1000万円未満 12 わからない 

 

問26 あなたが自分で自由に使えるお金は1カ月にどのくらいですか。 

 

１カ月に 
 

万 
 

千円くらい 

 

問27 お宅の家計の状況は全般的にいかがですか。（１つに○） 

 

１ 苦しい  ２ やや苦しい  ３ あまり苦しくない ４ 苦しくない 

 

 

問28 あなたのお住まいは次のどれにあたりますか。（１つに○） 
 

１ 持ち家（住宅ローン、借地料ともになし）→ この頁の問２９へ進む 
２ 持ち家（住宅ローンや借地料あり） 
３ 賃貸住宅（社宅・寮等を含む） 

４ その他（           ） 

 

ＳＱ１ 1カ月の住宅費用（住宅ローン、借地料、賃貸料、家賃等）はいくらくらいですか。 

住宅手当、公的補助等がある場合は、それを引いた負担額をお答えください。※千円以下は四捨五入 

 

 

 

 

問29 現在のあなたは、次のような点について、どの程度満足していますか。（それぞれ１つに○） 
 

 満
足 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば
満
足 

ど
ち
ら
と
も 

い
え
な
い 

ど
ち
ら
か
と 

い
え
ば
不
満 

不
満 

あ
て
は
ま
ら 

な
い 

ａ）仕事 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）夫婦関係 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｃ）子育て １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｄ）生活全般 １ ２ ３ ４ ５  

１カ月に 
 

万円くらい 

- 41 - 

問30 家事・育児と仕事について、a）あなたが望む生き方と、b）あなたの配偶者やパートナーに望む生き方は、どのような

ものでしょうか。現在配偶者がいない方は、将来の配偶者に望む生き方をお答えください。次の中からあなたのお気

持ちに最も近いものを１つずつお答えください。（それぞれ１つに○） 

 家
事
・
育
児
は
し
な
い
で
、 

仕
事
に
専
念
す
る 

家
事
・
育
児
も
す
る
が
、 

仕
事
を
優
先
す
る 

家
事
・
育
児
も
仕
事
も 

同
じ
く
ら
い
す
る 

仕
事
も
す
る
が
、 

家
事
・
育
児
を
優
先
す
る 

仕
事
は
し
な
い
で
、 

家
事
・
育
児
に
専
念
す
る 

そ
の
他 

わ
か
ら
な
い 

ａ）あなたが望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

ｂ）配偶者やパートナーに望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

 

問31 あなたが理想とする夫婦の経済的な役割分担は次のどれに近いですか。配偶者がいない方は、配偶者がいる場合を想定

してお答えください。（１つに○） 
 

 

１ 夫の収入だけで生活費をまかなう          ４ 妻の収入を主とするが夫の収入も生活費にあてる 

２ 夫の収入を主とするが妻の収入も生活費にあてる   ５ 妻の収入だけで生活費をまかなう 

３ 夫婦の収入を同等に生活費にあてる         ６ わからない 

 

問32 次のようなことがらは、あなたにとってどのくらい重要ですか。   （それぞれ１つに○） 
 

 重
要
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

重
要
で
あ
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

重
要
で
な
い 

重
要
で
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）社会的評価の高い職業につくこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）高い収入を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）高い学歴を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家族から信頼と尊敬を得ること １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ活動、町内会活動など社会活動で力を発揮すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｆ）趣味やレジャーなどのサークルで中心的役割を担うこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｇ）多くの財産を所有すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｈ）家族を経済的に支えること １ ２ ３ ４ ５ 

ｉ）社会の役に立つこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｊ）他人から感謝されること １ ２ ３ ４ ５ 

ｋ）他人との競争に勝つこと １ ２ ３ ４ ５ 

ｌ）信念をもって生きること １ ２ ３ ４ ５ 

ｍ）新しいことに挑戦すること １ ２ ３ ４ ５ 

ｎ）親から受け継いだものを守ること １ ２ ３ ４ ５ 
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問33 職業をもって働くことについて、次のような考えは、現在のあなた自身にあてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）配偶者に十分な収入があれば、自分は仕事をしない １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）楽しく仕事ができれば、収入は低くてもかまわない １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）働くことが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）自分の能力に自信がある １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）責任のある仕事をするには、家庭生活を犠牲にせざるをえない １ ２ ３ ４ ５ 

 

問34 次のようなことは、現在のあなた自身にどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）よく眠れないことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）時間に追われている感覚がある １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）炊事・洗濯・掃除といった、家事をすることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事ができないと家族に申し訳ないと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）小さい子どもの世話や面倒をみることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｆ）子どもが3歳くらいまで、母親は仕事をもたず、 
育児に専念すべきだと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｇ）性別による不公平を感じる １ ２ ３ ４ ５ 

ｈ）他人がどういう生活をしているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｉ）自分の生活が他人にどう見られているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｊ）今後の自分がどうなるか、あまり考えず、成り行きに任せている １ ２ ３ ４ ５ 

ｋ）これからは、物質的な豊かさよりも、心の豊かさやゆとりある 

生活をすることに重きをおきたい 
１ ２ ３ ４ ５ 

 

問35 この調査のテーマについてご意見やお考えがありましたら、自由にご記入ください。 

 

 

 

 

 

以上で調査は終了です。 

長い間ご協力いただきまして、ありがとうございました。 

後日回収に伺う調査員にお渡しください。 
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職業キャリアと生活に関する調査 

【配偶者票】 

 
〔調査企画〕独立行政法人 労働政策研究・研修機構 

〔調査実施〕株式会社 インテージリサーチ 

 

 

この調査票は配偶者の方ご本人自身でご記入をお願いいたします。 

 

 

 

（記入上のお願い） 

１）調査票は、青か黒のペン又はボールペンで記入してください。 

２）特に断りのない限り、問の番号順に回答をご記入ください。 

３）矢印（→）で進み方を指示している場合は、矢印にしたがって回答してください。 

４）特に断りのない限り、該当する番号を１つ選んで○で囲んでください。 

５）回答欄が空白のものは、該当事項及び該当数字を記入してください。 

６）「その他」の回答欄に（  ）がある場合は、具体的な内容をご記入ください。 

７）回答欄が足りないときは余白にご記入ください。 

 

 

   

ご回答いただきました調査票は    月    日    時頃に調査員が回収にまいります。 

    

 

問１ あなたのお生まれの年月と満年齢、性別をお答えください。 

 

（１）西暦     年   月生まれ

 

 

 

（２）年齢  満     歳   （３） 性別      １ 男性  ２ 女性 

 

 

問２ 現在、あなたは収入をともなう仕事をしていますか。休業中・休職中も「仕事をしている」に含めてください。 

パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバイトは含めないでください。（１つに○） 

 

 

１  仕事をしている （就業中）         次頁のＳＱ２へ進む 

   ２  仕事をしている （休業、休職中） 

   ３  仕事をしていない（学生を含む）         次頁のＳＱ１へ進む 

 

 

地点コード 対象№ 

     

調査員氏名 

 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）



－43－- 42 - 

問33 職業をもって働くことについて、次のような考えは、現在のあなた自身にあてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）配偶者に十分な収入があれば、自分は仕事をしない １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）楽しく仕事ができれば、収入は低くてもかまわない １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）働くことが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）自分の能力に自信がある １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）責任のある仕事をするには、家庭生活を犠牲にせざるをえない １ ２ ３ ４ ５ 

 

問34 次のようなことは、現在のあなた自身にどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）よく眠れないことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）時間に追われている感覚がある １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）炊事・洗濯・掃除といった、家事をすることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事ができないと家族に申し訳ないと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）小さい子どもの世話や面倒をみることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｆ）子どもが3歳くらいまで、母親は仕事をもたず、 
育児に専念すべきだと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｇ）性別による不公平を感じる １ ２ ３ ４ ５ 

ｈ）他人がどういう生活をしているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｉ）自分の生活が他人にどう見られているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｊ）今後の自分がどうなるか、あまり考えず、成り行きに任せている １ ２ ３ ４ ５ 

ｋ）これからは、物質的な豊かさよりも、心の豊かさやゆとりある 

生活をすることに重きをおきたい 
１ ２ ３ ４ ５ 

 

問35 この調査のテーマについてご意見やお考えがありましたら、自由にご記入ください。 

 

 

 

 

 

以上で調査は終了です。 

長い間ご協力いただきまして、ありがとうございました。 

後日回収に伺う調査員にお渡しください。 
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職業キャリアと生活に関する調査 

【配偶者票】 

 
〔調査企画〕独立行政法人 労働政策研究・研修機構 

〔調査実施〕株式会社 インテージリサーチ 

 

 

この調査票は配偶者の方ご本人自身でご記入をお願いいたします。 

 

 

 

（記入上のお願い） 

１）調査票は、青か黒のペン又はボールペンで記入してください。 

２）特に断りのない限り、問の番号順に回答をご記入ください。 

３）矢印（→）で進み方を指示している場合は、矢印にしたがって回答してください。 

４）特に断りのない限り、該当する番号を１つ選んで○で囲んでください。 

５）回答欄が空白のものは、該当事項及び該当数字を記入してください。 

６）「その他」の回答欄に（  ）がある場合は、具体的な内容をご記入ください。 

７）回答欄が足りないときは余白にご記入ください。 

 

 

   

ご回答いただきました調査票は    月    日    時頃に調査員が回収にまいります。 

    

 

問１ あなたのお生まれの年月と満年齢、性別をお答えください。 

 

（１）西暦     年   月生まれ

 

 

 

（２）年齢  満     歳   （３） 性別      １ 男性  ２ 女性 

 

 

問２ 現在、あなたは収入をともなう仕事をしていますか。休業中・休職中も「仕事をしている」に含めてください。 

パート・アルバイトも仕事に含めますが、学生のアルバイトは含めないでください。（１つに○） 

 

 

１  仕事をしている （就業中）         次頁のＳＱ２へ進む 

   ２  仕事をしている （休業、休職中） 

   ３  仕事をしていない（学生を含む）         次頁のＳＱ１へ進む 

 

 

地点コード 対象№ 

     

調査員氏名 

 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【現在仕事をしていない方におたずねします。】 

ＳＱ１ あなたは、次のことに1日どのくらいの時間を使っていますか。（それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

ＳＱ１－２ あなたは今後、収入をともなう仕事につきたいですか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 

 
 

ＳＱ１－３ あなたはこれまで、収入をともなう仕事をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない（学生を含む）→ ６頁の問４へ進む 

 
 

ＳＱ１－４ 結婚、妊娠出産を機にお勤め先を退職したり、お仕事をやめたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない 

 

※回答が終わりましたら、６頁の問４へ進む 
 

 

【現在仕事をしている方におたずねします。】 

ＳＱ２ あなたは、仕事がある日（出勤日）に家族と夕食をとる日は週に何回くらいありますか。 
 

週  回 

 

ＳＱ２－２ あなたには、ふだん次のような時間は１日どのくらいありますか。仕事のある日（出勤日）と仕事がない日 

（休日）とそれぞれお答えください。 

①  仕事がある日（出勤日）                                 （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

②  仕事がない日（休日）                                 （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

問２ 
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問３ 現在の仕事についておたずねします。※２つ以上の勤務先で仕事をしている方は主な勤務先１つについてお答えください。 
 

（１）現在の勤務先に入ったのは何年何月ですか。西暦でお答えください。 
 

※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 

※ 学生時代のアルバイト先で学校を出た後も現在まで働き続けている方は、学校を出てから働き始めた年・月をお答えください。 

※ 派遣社員の方は現在の派遣会社（派遣元企業）で雇われ始めた年・月をお答えください。 

※ 一度退職した後に期間をおいて再び雇用された経験がある方は再雇用された年・月をお答えください。 

  

西暦     年   月 

 

 

（２）現在の勤務先の会社の事業内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 
 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 

※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。 

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、翻訳・通訳業、

鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 

 

（３）現在のあなたの仕事内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 
※ あてはまるものが複数ある場合は主なものを１つだけお答えください。 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたの現在の仕事の主な内容を、以下の例のように具体的に記入してください。 

（例）「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、「食品工場でお弁当のおそうざいを作っ

ている」、「自営で飲食店をやっている」、「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライ

バーをしている」、「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 

 

 

 

 

 

（４）現在の勤務先の会社全体の従業員は家族従業員を除いて何人ですか。（１つに○） 

 
 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 

 

調査シリーズNo.169

独立行政法人労働政策研究・研修機構（JILPT）
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【現在仕事をしていない方におたずねします。】 

ＳＱ１ あなたは、次のことに1日どのくらいの時間を使っていますか。（それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

ＳＱ１－２ あなたは今後、収入をともなう仕事につきたいですか。（１つに○） 

 

１ は い   ２ いいえ 

 
 

ＳＱ１－３ あなたはこれまで、収入をともなう仕事をしたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない（学生を含む）→ ６頁の問４へ進む 

 
 

ＳＱ１－４ 結婚、妊娠出産を機にお勤め先を退職したり、お仕事をやめたことがありますか。（１つに○） 

 

１ あ る   ２ ない 

 

※回答が終わりましたら、６頁の問４へ進む 
 

 

【現在仕事をしている方におたずねします。】 

ＳＱ２ あなたは、仕事がある日（出勤日）に家族と夕食をとる日は週に何回くらいありますか。 
 

週  回 

 

ＳＱ２－２ あなたには、ふだん次のような時間は１日どのくらいありますか。仕事のある日（出勤日）と仕事がない日 

（休日）とそれぞれお答えください。 

①  仕事がある日（出勤日）                                 （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 
 

②  仕事がない日（休日）                                 （それぞれ１つに○） 

 
0～ 

30分 

未満 

30分

～ 

1時間

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9

時間

台 

10 

時間

以上

ａ）炊事、洗濯、掃除など

の家事に費やす時間 
１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）自由時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）睡眠時間 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

問２ 
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問３ 現在の仕事についておたずねします。※２つ以上の勤務先で仕事をしている方は主な勤務先１つについてお答えください。 
 

（１）現在の勤務先に入ったのは何年何月ですか。西暦でお答えください。 
 

※ 以下でいう「勤務先」や「会社」には、自営業等により、あなたがご自身で営んでいる事業や商売も含みます。 

※ 自分で起業して事業や商売をはじめた方はその年・月をお答えください。 

※ 学生時代のアルバイト先で学校を出た後も現在まで働き続けている方は、学校を出てから働き始めた年・月をお答えください。 

※ 派遣社員の方は現在の派遣会社（派遣元企業）で雇われ始めた年・月をお答えください。 

※ 一度退職した後に期間をおいて再び雇用された経験がある方は再雇用された年・月をお答えください。 

  

西暦     年   月 

 

 

（２）現在の勤務先の会社の事業内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 
 

１ 農・林・漁業  ６ 運輸業・郵便業   11 病院・医療・福祉 

２ 鉱業・採石業・建設業 ７ 卸売業・小売業   12 学校・教育・学習支援業 

３ 製造業   ８ 金融業・保険業   13 宿泊業・飲食店、娯楽業 

４ 電気・ガス・熱供給・水道業 ９ 不動産業・物品賃貸業  14 その他サービス業 

５ 情報通信業・マスコミ 10 専門・技術サービス業（※） 15 公務 

        16 その他（           ） 

※ 専門・技術サービス業とは、学術的研究などを行う研究所、個人や事業所に対して専門的な知識・技術を提供するサービス業です。 

（例）法律・司法書士・会計士・社労士事務所、デザイン・著述・芸術業、経営コンサルタント業、純粋持ち株会社、翻訳・通訳業、

鑑定業、広告業、獣医業、設計・測量業、検査・計量業、写真業、プラントメンテナンス業 

 

（３）現在のあなたの仕事内容は次のどれにあたりますか。（１つに○） 
※ あてはまるものが複数ある場合は主なものを１つだけお答えください。 

 

１ 教師・保育士・看護師 

２ 専門的職業（研究者、医師、ケアマネジャー、弁護士、税理士、薬剤師、栄養士、編集者、通訳など） 

３ 技術者（システムエンジニア、プログラマー、機械技術者、電気技術者、測量技術者、歯科技工士など） 

４ 管理的職業（会社経営者・役員、課長以上の管理職） 

５ 事務職（営業事務、経理事務、秘書、集金、速記者、キーパンチャーなど） 

６ 営業職（バイヤー、セールス、販売外交員、保険外交員、セールスエンジニア、MRなど） 

７ 販売職（小売店主・店員、レジ係、不動産売買、保険代理・仲介人など） 

８ 介護職（ホームヘルパー、介護福祉士など） 

９ サービス職（調理師、美容師、バーテンダー、ウェイトレス、旅行添乗員、仲居、ビル管理人、ビラ配りなど） 

10 運輸・通信的職業（運転手、電話交換手、郵便集配員など） 

11 保安的職業（警察官、自衛官、消防員、警備員など） 

12 技能工・労務職（組立工、DTPオペレーター、新聞配達、商品の陳列、清掃員など） 

13 農林漁業作業者（農耕・畜産・養殖・造園など） 

 

ＳＱ１ あなたの現在の仕事の主な内容を、以下の例のように具体的に記入してください。 

（例）「事務機器の会社で外回りの営業をしている」、「銀行で窓口の仕事をしている」、「食品工場でお弁当のおそうざいを作っ

ている」、「自営で飲食店をやっている」、「アパレルショップで洋服や小物を売っている」、「宅配便のセールスドライ

バーをしている」、「私立の高校で体育を教えている」、「社協のホームヘルパーをしている」 

 

 

 

 

 

（４）現在の勤務先の会社全体の従業員は家族従業員を除いて何人ですか。（１つに○） 

 
 

１ なし（家族従業員のみ） ４ 10～29人   ７ 300～999人 

２ １～４人   ５ 30～99人   ８ 1000人以上 

３ ５～９人   ６ 100～299人   ９ 官公庁・公営事業所 
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（５）あなたのご自宅から職場までの通勤時間は片道どれくらいですか。（１つに○） 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内 ４ 30分を超え１時間以内  ７ ２時間を超える 

２ 15分以内   ５ １時間を超え１時間30分以内 

３ 15分を超え30分以内 ６ １時間30分を超え２時間以内 

 

 

（６） 平均的な１週間の、残業を含まない所定の始業時刻と終業時刻は何時ですか。 

日によって異なる場合は最も早い始業時刻と最も遅い終業時刻をお答えください。 

 

ａ）始業 

時刻は 
 

 

時   分 
ｂ）終業 

時刻は
  時 

  

分 

 

（７）現在、勤務先でどのような勤務時間制度を適用されていますか。（１つに○） 
 

１ 通常の勤務時間制度（以下の２～７に該当しない場合） 

２ 交替制・シフト制（日によって異なる始業・終業時刻が定められている） 

３ 変形労働時間制（繁忙期など一定の期間だけ異なる勤務時間が定められている） 

４ フレックスタイム制（一定の時間内で始業・終業時刻を自分で調整できる） 

５ 事業場外のみなし労働時間制（外勤の多い仕事などのため、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

６ 裁量労働制（専門職・企画職等で、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

７ 時間管理なし（法律上の管理監督者、自由業など） 

 

（８）夏休みを除く過去半年間の平均的な就業時間についてうかがいます。 

 

ａ）あなたは１週間に何日間仕事をしていましたか。 

ｂ）週の合計の就業時間は、残業を含めて何時間くらいでしたか。 

ｃ）残業（所定時間外の就業）するのは１週間のうちに何日くらいありましたか。 

ｄ）また、休日出勤（所定の就業日でない日に就業）することは平均的に月に何回くらいありましたか。 

 

※残業がなかった方、休日出勤がなかった方、休業中の方は「０」日とお答えください。 

※30分未満は切り捨て、30分以上は繰り上げて整数でお答えください。 
 

ａ）週の就業日数は  日 ｂ）週の就業時間は   時間 

 

ｃ）残業するのは週  日 ｄ）休日出勤は月に 
  

日 

 

（９）夏休みを除く過去半年間に、自宅で仕事をする日は月に何日くらいありましたか。また、１日当たり何時間くらい自宅

で仕事をしましたか。※ 自宅で仕事をしない方は「０」日、「０」時間とお答えください。 

 

ａ）1カ月に   日 ｂ）１日当たり   時間 

 

（１０）所定の就業日として、土曜日・日曜日に仕事をすることはどのくらいありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 毎
週
あ
る 

月
に 

２
～
３
回 

程
度
あ
る 

月
に
１
回

程
度
あ
る 

数
カ
月
に 

１
回
程
度

あ
る 

年
に 

数
回
程
度

あ
る 

な
い 

ａ）土曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）日曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

問３ 
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（１１）あなたの現在の仕事の進め方や労働時間について、次のようなことはどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

ａ）１日の作業量を自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｂ）作業のスケジュールを自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｃ）始業・終業時刻を自分の都合で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｄ）就業時間の途中で職場を離れる（中抜けする）ことができる １ ２ ３ ４ 

ｅ）希望どおりに休暇を取ることができる １ ２ ３ ４ 

ｆ）深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがある １ ２ ３ ４ 

ｇ）締め切りや納期に追われてスケジュールに余裕がない １ ２ ３ ４ 

ｈ）職場全体の仕事のやり方に自分の意見を反映することができる １ ２ ３ ４ 

ｉ）勤務時間外に電話・メール等で仕事関係の連絡をとることが多い １ ２ ３ ４ 

 

（１２）現在の働き方について、あてはまるものすべてに○をつけてください。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 転居をともなう転勤をすることがある 

２ 宿泊をともなう出張をすることがある 

３ 仕事が原因でけがや病気をしたことがある（過労や業務中の事故など） 

４ いずれもあてはまらない 

 

 

（１３）あなたの従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく（  ）内の説明にあてはまる番号に○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

（１４）あなたは、現在、次の役職についていますか。（１つに○） 

 

１ 役職に  ２ 係長相当職    ３ 課長相当職 ４ 部長相当職  ５ 役員以上 

ついていない   （課長補佐・代理を含む）  （次長を含む） 

 

 
 

（１５）今後、あなた自身の働き方についてどのようにお考えですか、次のうちあなたのお気持ちに最も近いもの１つに○を

つけてください。（１つに○） 

 

１ 現在の勤務先で働き続けたい   ４ 働くことをやめたい 

２ 別の勤務先に移りたい   ５ その他（                    ） 

３ 新たに自分で会社（商売や事業）を起こしたい ６ 特に決めていない 
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（５）あなたのご自宅から職場までの通勤時間は片道どれくらいですか。（１つに○） 

 

１ 自宅もしくは自宅の敷地内 ４ 30分を超え１時間以内  ７ ２時間を超える 

２ 15分以内   ５ １時間を超え１時間30分以内 

３ 15分を超え30分以内 ６ １時間30分を超え２時間以内 

 

 

（６） 平均的な１週間の、残業を含まない所定の始業時刻と終業時刻は何時ですか。 

日によって異なる場合は最も早い始業時刻と最も遅い終業時刻をお答えください。 

 

ａ）始業 

時刻は 
 

 

時   分 
ｂ）終業 

時刻は
  時 

  

分 

 

（７）現在、勤務先でどのような勤務時間制度を適用されていますか。（１つに○） 
 

１ 通常の勤務時間制度（以下の２～７に該当しない場合） 

２ 交替制・シフト制（日によって異なる始業・終業時刻が定められている） 

３ 変形労働時間制（繁忙期など一定の期間だけ異なる勤務時間が定められている） 

４ フレックスタイム制（一定の時間内で始業・終業時刻を自分で調整できる） 

５ 事業場外のみなし労働時間制（外勤の多い仕事などのため、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

６ 裁量労働制（専門職・企画職等で、あらかじめ決められた時間を働いたとみなされる） 

７ 時間管理なし（法律上の管理監督者、自由業など） 

 

（８）夏休みを除く過去半年間の平均的な就業時間についてうかがいます。 

 

ａ）あなたは１週間に何日間仕事をしていましたか。 

ｂ）週の合計の就業時間は、残業を含めて何時間くらいでしたか。 

ｃ）残業（所定時間外の就業）するのは１週間のうちに何日くらいありましたか。 

ｄ）また、休日出勤（所定の就業日でない日に就業）することは平均的に月に何回くらいありましたか。 

 

※残業がなかった方、休日出勤がなかった方、休業中の方は「０」日とお答えください。 

※30分未満は切り捨て、30分以上は繰り上げて整数でお答えください。 
 

ａ）週の就業日数は  日 ｂ）週の就業時間は   時間 

 

ｃ）残業するのは週  日 ｄ）休日出勤は月に 
  

日 

 

（９）夏休みを除く過去半年間に、自宅で仕事をする日は月に何日くらいありましたか。また、１日当たり何時間くらい自宅

で仕事をしましたか。※ 自宅で仕事をしない方は「０」日、「０」時間とお答えください。 

 

ａ）1カ月に   日 ｂ）１日当たり   時間 

 

（１０）所定の就業日として、土曜日・日曜日に仕事をすることはどのくらいありますか。（それぞれ１つに○） 
 

 毎
週
あ
る 

月
に 

２
～
３
回 

程
度
あ
る 

月
に
１
回

程
度
あ
る 

数
カ
月
に 

１
回
程
度

あ
る 

年
に 

数
回
程
度

あ
る 

な
い 

ａ）土曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

ｂ）日曜日 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

問３ 
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（１１）あなたの現在の仕事の進め方や労働時間について、次のようなことはどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

ａ）１日の作業量を自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｂ）作業のスケジュールを自分で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｃ）始業・終業時刻を自分の都合で決めることができる １ ２ ３ ４ 

ｄ）就業時間の途中で職場を離れる（中抜けする）ことができる １ ２ ３ ４ 

ｅ）希望どおりに休暇を取ることができる １ ２ ３ ４ 

ｆ）深夜（午後10時～午前5時の間）に就業することがある １ ２ ３ ４ 

ｇ）締め切りや納期に追われてスケジュールに余裕がない １ ２ ３ ４ 

ｈ）職場全体の仕事のやり方に自分の意見を反映することができる １ ２ ３ ４ 

ｉ）勤務時間外に電話・メール等で仕事関係の連絡をとることが多い １ ２ ３ ４ 

 

（１２）現在の働き方について、あてはまるものすべてに○をつけてください。（あてはまるものすべてに○） 

 

１ 転居をともなう転勤をすることがある 

２ 宿泊をともなう出張をすることがある 

３ 仕事が原因でけがや病気をしたことがある（過労や業務中の事故など） 

４ いずれもあてはまらない 

 

 

（１３）あなたの従業上の地位は次のどれにあたりますか。 

勤務先での呼称ではなく（  ）内の説明にあてはまる番号に○をつけてください。（１つに○） 

 

１ 会社経営者・役員・自営業・自由業・内職・家族従業員（雇用以外の形態） 

２ 正規従業員（会社などで正社員・正職員として雇用される労働者、短時間正社員を含む） 

３ 契約社員（正規従業員以外で週の所定勤務時間が通常の労働者と同じ労働者） 

４ パート・アルバイト・非常勤（通常の労働者より週の所定勤務時間が短い労働者、日雇い・臨時を含む） 

５ 派遣社員（労働者派遣法にもとづく派遣会社から派遣される労働者） 

 

（１４）あなたは、現在、次の役職についていますか。（１つに○） 

 

１ 役職に  ２ 係長相当職    ３ 課長相当職 ４ 部長相当職  ５ 役員以上 

ついていない   （課長補佐・代理を含む）  （次長を含む） 

 

 
 

（１５）今後、あなた自身の働き方についてどのようにお考えですか、次のうちあなたのお気持ちに最も近いもの１つに○を

つけてください。（１つに○） 

 

１ 現在の勤務先で働き続けたい   ４ 働くことをやめたい 

２ 別の勤務先に移りたい   ５ その他（                    ） 

３ 新たに自分で会社（商売や事業）を起こしたい ６ 特に決めていない 
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（１６）ふだんの仕事について、次のようなことはあなた自身にどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）一日の仕事に区切りをつけにくいことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）私生活のことを職場で気軽に話すことができる １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）仕事のために、家事・育児・介護がおろそかになっている １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事・育児・介護のために、仕事での責任を果たせていない １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）仕事と家庭生活の両立が難しく、悩むことがある １ ２ ３ ４ ５ 

 

【全員におたずねします。】 

 

問４ 家庭生活についておたずねします。 

（１）同居のご家族のために、１日の食事の用意をそれぞれ週何回くらい行っていますか。手伝いでなく、あなたが主になっ

て行っている回数をお答えください。ふだん、あなたが主に行うことがない方は「０」回と記入してください。 

 

ａ）家族のために朝食を用意する 週  回 

ｂ）家族のために昼食（お弁当を含む）を用意する 週  回 

ｃ）家族のために夕食を用意する 週  回 

 

（２）別居のご家族や親族のために、あなたが炊事・洗濯・掃除などの家事をすることは月に何回くらいありますか。月に1

回未満の方は「０」回と記入してください。 

月   回 

 

（３）配偶者に次のようなことを期待しますか。今のお気持ちにもっとも近い番号に○をつけてください。（それぞれ１つに○） 
 

 
期
待
し
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

期
待
し
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

期
待
し
て
い
な
い 

期
待
し
て
い
な
い 

子
ど
も
は
い
な
い 

ａ）もっと家事をすること １ ２ ３ ４  

ｂ）もっと子どもと関わること １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）もっと収入を増やすこと １ ２ ３ ４  

ｄ）今よりも高い地位や役職につくこと １ ２ ３ ４  
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問５ 現在18歳以下のお子様と同居していますか。（１つに○） 

 

１ はい  ２ いいえ（同居のお子様がいない場合を含む）→ この頁の問６へ進む 

 

 

【18歳以下のお子様と同居している方はＳＱ１～ＳＱ３にお答えください。】 

 

ＳＱ１ あなたはお子様に対して以下のことを週に何回くらいしていますか。一番年下のお子様と、一番年上のお子様につい

て、それぞれお答えください。お子様が１人の場合は、「一番年下のお子様」の欄にご記入ください。 

週１回未満の方は「０」回と記入してください。 

 ① 一番年下のお子様 ② 一番年上のお子様 

ａ）子どもの身の回りの世話（着替えや身じたくなど） 週  回 週  回 

ｂ）子どもと遊ぶ（外出等を含む） 週  回 週  回 

ｃ）子どもの勉強を見る・教える（宿題のチェック等を含む） 週  回 週  回 

 

ＳＱ２ あなたは、現在１日にどのくらいの時間、一番年下のお子様と過ごしていますか。平日と土日にわけてお答えくださ

い。お子様が１人の場合、現在１日にどのくらいの時間、そのお子様と過ごしていますか。睡眠の時間は含めずにお

考えください。（それぞれ１つに○）※ 仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 0～ 

30分 

未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9時

間台 

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ３ 過去1年間に、一番年下のお子様の病気やけがの看護のために、あなたは何日仕事を休みましたか。 
※仕事をしていなかった方や、お子様が病気やけがをしなかった場合は「0」日とお答えください。 

 

 

 

【全員の方におたずねします。】 

問６ あなたにとって理想的な子どもの数は何人ですか。子どもはいらないという方は「０」人と記入してください。 
 

  

人 
０人の方 → この頁の問７へ進む 

１人以上の方 
 

【１人以上とお答えの方におたずねします。】 

ＳＱ１ 今後お子様が欲しいですか。現在お子様がいる方は、さらにお子様が欲しいですか。（１つに○） 

 

１ とても欲しい ２ 欲しい ３ 欲しくない ４ わからない 
 

 

 

問７ あなたの最終学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 中学校   ４ 専門学校（高校卒業後入学） ７ 大学・国公立 

２ 高校・普通科、理数科 ５ 高専    ８ 大学・私立 

３ 高校・職業科、専門科系 ６ 短大    ９ 大学院 
 

 

問８ あなたが自分で自由に使えるお金は１カ月にどのくらいですか。 
 

１カ月に 
 

万  
 

千円くらい 

  日 
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（１６）ふだんの仕事について、次のようなことはあなた自身にどの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 
 あ

て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）一日の仕事に区切りをつけにくいことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）私生活のことを職場で気軽に話すことができる １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）仕事のために、家事・育児・介護がおろそかになっている １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事・育児・介護のために、仕事での責任を果たせていない １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）仕事と家庭生活の両立が難しく、悩むことがある １ ２ ３ ４ ５ 

 

【全員におたずねします。】 

 

問４ 家庭生活についておたずねします。 

（１）同居のご家族のために、１日の食事の用意をそれぞれ週何回くらい行っていますか。手伝いでなく、あなたが主になっ

て行っている回数をお答えください。ふだん、あなたが主に行うことがない方は「０」回と記入してください。 

 

ａ）家族のために朝食を用意する 週  回 

ｂ）家族のために昼食（お弁当を含む）を用意する 週  回 

ｃ）家族のために夕食を用意する 週  回 

 

（２）別居のご家族や親族のために、あなたが炊事・洗濯・掃除などの家事をすることは月に何回くらいありますか。月に1

回未満の方は「０」回と記入してください。 

月   回 

 

（３）配偶者に次のようなことを期待しますか。今のお気持ちにもっとも近い番号に○をつけてください。（それぞれ１つに○） 
 

 
期
待
し
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

期
待
し
て
い
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

期
待
し
て
い
な
い 

期
待
し
て
い
な
い 

子
ど
も
は
い
な
い 

ａ）もっと家事をすること １ ２ ３ ４  

ｂ）もっと子どもと関わること １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）もっと収入を増やすこと １ ２ ３ ４  

ｄ）今よりも高い地位や役職につくこと １ ２ ３ ４  
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問５ 現在18歳以下のお子様と同居していますか。（１つに○） 

 

１ はい  ２ いいえ（同居のお子様がいない場合を含む）→ この頁の問６へ進む 

 

 

【18歳以下のお子様と同居している方はＳＱ１～ＳＱ３にお答えください。】 

 

ＳＱ１ あなたはお子様に対して以下のことを週に何回くらいしていますか。一番年下のお子様と、一番年上のお子様につい

て、それぞれお答えください。お子様が１人の場合は、「一番年下のお子様」の欄にご記入ください。 

週１回未満の方は「０」回と記入してください。 

 ① 一番年下のお子様 ② 一番年上のお子様 

ａ）子どもの身の回りの世話（着替えや身じたくなど） 週  回 週  回 

ｂ）子どもと遊ぶ（外出等を含む） 週  回 週  回 

ｃ）子どもの勉強を見る・教える（宿題のチェック等を含む） 週  回 週  回 

 

ＳＱ２ あなたは、現在１日にどのくらいの時間、一番年下のお子様と過ごしていますか。平日と土日にわけてお答えくださ

い。お子様が１人の場合、現在１日にどのくらいの時間、そのお子様と過ごしていますか。睡眠の時間は含めずにお

考えください。（それぞれ１つに○）※ 仕事をしている方は、仕事のある平日についてお答えください。 

 0～ 

30分 

未満 

30分～

1時間 

未満 

1時間

台 

2時間

台 

3時間

台 

4時間

台 

5時間

台 

6時間

台 

7時間 

台 

8～9時

間台 

10時間

以上 

ａ）平日 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｂ）土曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

ｃ）日曜 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 

 

ＳＱ３ 過去1年間に、一番年下のお子様の病気やけがの看護のために、あなたは何日仕事を休みましたか。 
※仕事をしていなかった方や、お子様が病気やけがをしなかった場合は「0」日とお答えください。 

 

 

 

【全員の方におたずねします。】 

問６ あなたにとって理想的な子どもの数は何人ですか。子どもはいらないという方は「０」人と記入してください。 
 

  

人 
０人の方 → この頁の問７へ進む 

１人以上の方 
 

【１人以上とお答えの方におたずねします。】 

ＳＱ１ 今後お子様が欲しいですか。現在お子様がいる方は、さらにお子様が欲しいですか。（１つに○） 

 

１ とても欲しい ２ 欲しい ３ 欲しくない ４ わからない 
 

 

 

問７ あなたの最終学歴は次のどれにあたりますか。（１つに○） 

 

１ 中学校   ４ 専門学校（高校卒業後入学） ７ 大学・国公立 

２ 高校・普通科、理数科 ５ 高専    ８ 大学・私立 

３ 高校・職業科、専門科系 ６ 短大    ９ 大学院 
 

 

問８ あなたが自分で自由に使えるお金は１カ月にどのくらいですか。 
 

１カ月に 
 

万  
 

千円くらい 

  日 
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問９ 過去１年間のあなたの年収は税込みでいくらくらいですか。臨時収入、副収入も含めてお答えください。（１つに○） 

 

１ なし   ５ 300～400万円未満  ９ 1000～1200万円未満 

２ 100万円未満  ６ 400～600万円未満  10 1200～2000万円未満 

３ 100～200万円未満  ７ 600～800万円未満  11 2000万円以上 

４ 200～300万円未満  ８ 800～1000万円未満 
 

 

 

問10 家事・育児と仕事について、a）あなたが望む生き方と、b）あなたの配偶者やパートナーに望む生き方は、どのような

ものでしょうか。次の中からあなたのお気持ちに最も近いものを１つずつお答えください。（それぞれ１つに○） 
 

 家
事
・
育
児
は
し
な
い
で
、

仕
事
に
専
念
す
る 

家
事
・
育
児
も
す
る
が
、 

仕
事
を
優
先
す
る 

家
事
・
育
児
も
仕
事
も 

同
じ
く
ら
い
す
る 

仕
事
も
す
る
が
、 

家
事
・
育
児
を
優
先
す
る 

仕
事
は
し
な
い
で
、 

家
事
・
育
児
に
専
念
す
る 

そ
の
他 

わ
か
ら
な
い 

ａ）あなたが望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

ｂ）配偶者やパートナーに望む生き方 １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ 

 

問11 あなたが理想とする夫婦の経済的な役割分担は次のどれに近いですか。（１つに○） 

 

 

１ 夫の収入だけで生活費をまかなう          ４ 妻の収入を主とするが夫の収入も生活費にあてる 

２ 夫の収入を主とするが妻の収入も生活費にあてる   ５ 妻の収入だけで生活費をまかなう 

３ 夫婦の収入を同等に生活費にあてる         ６ わからない 

 

問12 次のようなことは現在のあなた自身に、どの程度あてはまりますか。（それぞれ１つに○） 
 

 あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
る 

ど
ち
ら
か
と
い
え
ば 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

あ
て
は
ま
ら
な
い 

わ
か
ら
な
い 

ａ）よく眠れないことがある １ ２ ３ ４ ５ 

ｂ）時間に追われている感覚がある １ ２ ３ ４ ５ 

ｃ）炊事・洗濯・掃除といった、家事をすることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｄ）家事ができないと家族に申し訳ないと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｅ）小さい子どもの世話や面倒をみることが好きである １ ２ ３ ４ ５ 

ｆ）子どもが3歳くらいまで、母親は仕事をもたず、 
育児に専念すべきだと思う １ ２ ３ ４ ５ 

ｇ）性別による不公平を感じる １ ２ ３ ４ ５ 

ｈ）他人がどういう生活をしているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｉ）自分の生活が他人にどう見られているか気になる １ ２ ３ ４ ５ 

ｊ）今後の自分がどうなるか、あまり考えず、成り行きに任せている １ ２ ３ ４ ５ 

ｋ）これからは、物質的な豊かさよりも、心の豊かさやゆとりある 

生活をすることに重きをおきたい 
１ ２ ３ ４ ５ 

 

以上で調査は終了です。長い間ご協力いただきまして、ありがとうございました。 

後日回収に伺う調査員にお渡しください。 

利用上の注意

１．調査票(本人票・配偶者票)の質問のうち、時期・期間に関するもの（年月）と表形式の質問の3つ目
　　以降の欄記載のもの等を除く、主要なもののみ集計している。

２．構成比(%)と合計100%の実数を表示している。実数は各表の最右端に示している。

３．%値は小数点第2位を四捨五入している。よって単数回答でも合計が100%にならない場合がある。

４．表中空白の欄は回答がないことを示している。

５．配偶者票の集計表には、各表のタイトル冒頭に「<配>」と表示している。また、配偶者票の集計表は、
    配偶者の属性とのクロス集計である。本人票とのクロス集計でないことに注意されたい。

職業キャリアと生活に関する調査
主要基礎集計表
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