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問４　現在（平成28年５月末）あなたの世帯（同居人）は、あなたを含めて全部で何人ですか。□に数字をご記入ください。

（人）

全
体

１
人

２
人

３
人

４
人

５
人
以
上

無
回
答

全
体

平
均

標
準
偏
差

最
小
値

最
大
値

全体 2,304 259 674 650 443 271 7 2,297 3.0 1.4 1.0 11.0
100.0 11.2 29.3 28.2 19.2 11.8 0.3 100.0

男 907 123 270 252 152 106 4 903 2.9 1.4 1.0 11.0
100.0 13.6 29.8 27.8 16.8 11.7 0.4 39.3

女 1,383 134 396 397 290 163 3 1,380 3.1 1.4 1.0 9.0
100.0 9.7 28.6 28.7 21.0 11.8 0.2 60.1

20代 172 20 24 59 37 32 - 172 3.3 1.4 1.0 7.0
100.0 11.6 14.0 34.3 21.5 18.6 - 7.5

30代 490 52 89 157 135 55 2 488 3.2 1.4 1.0 11.0
100.0 10.6 18.2 32.0 27.6 11.2 0.4 21.2

40代 508 56 121 148 114 68 1 507 3.1 1.4 1.0 9.0
100.0 11.0 23.8 29.1 22.4 13.4 0.2 22.1

50代 517 61 175 135 90 55 1 516 2.9 1.3 1.0 8.0
100.0 11.8 33.8 26.1 17.4 10.6 0.2 22.5

60歳以上 607 68 260 149 67 60 3 604 2.7 1.3 1.0 9.0
100.0 11.2 42.8 24.5 11.0 9.9 0.5 26.3

１年未満 124 24 28 38 20 13 1 123 2.9 1.5 1.0 9.0
100.0 19.4 22.6 30.6 16.1 10.5 0.8 5.4

１年以上５年未満 833 110 198 247 164 111 3 830 3.0 1.4 1.0 9.0
100.0 13.2 23.8 29.7 19.7 13.3 0.4 36.1

５年以上10年未満 458 39 129 136 104 50 - 458 3.1 1.3 1.0 11.0
100.0 8.5 28.2 29.7 22.7 10.9 - 19.9

10年以上20年未満 350 36 121 84 73 36 - 350 3.0 1.4 1.0 9.0
100.0 10.3 34.6 24.0 20.9 10.3 - 15.2

20年以上 489 47 188 129 69 56 - 489 2.9 1.3 1.0 8.0
100.0 9.6 38.4 26.4 14.1 11.5 - 21.3

1,000人以上 508 51 178 138 87 54 - 508 2.9 1.3 1.0 8.0
100.0 10.0 35.0 27.2 17.1 10.6 - 22.1

100～999人 675 79 184 188 136 88 - 675 3.1 1.4 1.0 11.0
100.0 11.7 27.3 27.9 20.1 13.0 - 29.4

30～99人 392 40 112 109 84 44 3 389 3.0 1.4 1.0 9.0
100.0 10.2 28.6 27.8 21.4 11.2 0.8 16.9

30人未満 559 67 148 161 114 68 1 558 3.0 1.4 1.0 9.0
100.0 12.0 26.5 28.8 20.4 12.2 0.2 24.3

官公営 125 9 44 42 17 13 - 125 2.9 1.3 1.0 9.0
100.0 7.2 35.2 33.6 13.6 10.4 - 5.4

正社員 1,336 164 387 372 263 148 2 1,334 3.0 1.4 1.0 11.0
100.0 12.3 29.0 27.8 19.7 11.1 0.1 58.1

契約社員 296 37 99 77 51 31 1 295 2.9 1.3 1.0 9.0
100.0 12.5 33.4 26.0 17.2 10.5 0.3 12.8

パートタイム・アルバイト 493 34 130 145 106 78 - 493 3.2 1.4 1.0 9.0
100.0 6.9 26.4 29.4 21.5 15.8 - 21.5

派遣労働者 117 19 40 38 15 5 - 117 2.6 1.1 1.0 7.0
100.0 16.2 34.2 32.5 12.8 4.3 - 5.1

その他 53 5 17 16 7 7 1 52 3.0 1.4 1.0 7.0
100.0 9.4 32.1 30.2 13.2 13.2 1.9 2.3

10万円未満 228 5 61 80 53 29 - 228 3.3 1.3 1.0 9.0
100.0 2.2 26.8 35.1 23.2 12.7 - 9.9

10万円～14万円 445 51 119 112 91 71 1 444 3.1 1.5 1.0 9.0
100.0 11.5 26.7 25.2 20.4 16.0 0.2 19.3

15万円～19万円 489 58 141 135 93 59 3 486 3.0 1.4 1.0 8.0
100.0 11.9 28.8 27.6 19.0 12.1 0.6 21.2

20万円～24万円 376 58 98 111 68 41 - 376 2.9 1.4 1.0 9.0
100.0 15.4 26.1 29.5 18.1 10.9 - 16.4

25万円～29万円 234 34 67 61 52 19 1 233 2.9 1.4 1.0 11.0
100.0 14.5 28.6 26.1 22.2 8.1 0.4 10.1

30万円以上 500 52 176 142 81 48 1 499 2.8 1.3 1.0 8.0
100.0 10.4 35.2 28.4 16.2 9.6 0.2 21.7
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