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FA4E 7

N
N

FL&HIZ

7T ANIIWE R D T e R ZE G4 WITEE)) i B (Dispositif de chdmage partiel
- Activité partielle) | & WIHIEHMR AT —2035 0 | RRIEKERSKER ST L0 #k
EEIEEI22H2VEEICH L TEEXAVWOIEEZ L TCE, HFillan v A LR
JRIL R OBRICIZ Z ORI EEZILFE L, FENL BT R oo L TR E

AT CREMAIC R LTe, SR EREICL - T, EABHEIN LD RERD
J:ﬂ%?fﬂﬂiﬂﬂ‘éfﬁ%ﬁ%boﬁc‘:liﬁnffx(ﬁﬁ fgr (INSEE) 7@ dd - hge - #t
FrHEHESR) (Dares) 2 o#r LT\ %,

KRIE. 77 2 ZADOEHIRZERFEIZ DWW T, £7° 2020 4 2 A LURT O 1€k 0 il B O
HeaW L, RiZav MR ERPIHEOLEZ BT 5, €0 LT, 20204 3 A
15 20224 5 A £ COFMARRSIIMEOMB S EZ RV KD, OFE T, =21 T 0 K
HEIT M Tidd 08, HEH T 2 MIc >N TH LD,

EH HIE

1. SIEME (20 FAREFBEDOEMA. 20205 2 BETOHIE)
HMOMREREIZ. FARASCKERLICIVFEOLMELIT - HMOELEERHERL
ENTERELEZNIRELT, RENILIEEDO 02 RKERBRHEL X OCEN KT
HHETH D 1, FEEILOHEBE LT, Ank (ZEOBADRE), FMEE 2Tz *x
VX —FETORME, KE (EIXEXREE) E2ix2 oM, FIAE72RN (FEBEE K
STHERE) TEBO—FHEILEITM/NCH -5 E0I1E0, REOEREN, F
WERITEMRILICOVWTHRR LR D,

2. EEEK
Ml B 2@ T 2B IX., 2EM L¥EHMES (Unédic : Union nationale
interprofessionnelle pour 'emploi dans I'industrie et le commerce) ¥ X W@ 2T

» 5,

3. #AfT & BN
WArE, —tv R - LR (Agence de services et de paiement (ASP)) 231795, W
— B R - ZIABEBIT. ITEMARFEE] EPA(établissement public administratif)® 1

U7 Tk S R B 1S SR T IR T A B T ) | E O R REEBIRE & R0 R
fETHD,

2 2022 4 9 HBI/E, BIBUEICEB W TCERXLARRIL 57 - 5e2EH - #h21E)%%4 (Ministére du travail, du
plein emploi et de 'insertion) ]| T 5,
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ThD 3, [TEHINIEEIT, ITBIRER 2 Z T T2 AMEE T, HIrrbolEEx%
20D, —EDOHMMELHA TS, MEIZ, ALMHOBE THY AFHETH D
vy, =R - ZHEBEIL, B¥EA (Ministére de 1'agriculture et de
I'alimentation) B X OH@E OEE 2% 5,

F DR B B O UL, HERfRiERS K OFRETF LI 5 RBEEHEICE R (Urssaf :
Unions de recouvrement des cotisations de sécurité sociale et d'allocations familiales)

DT> TV D,

4. BtiR

RKEMRBROEZHBE TH D Unédic OMTRIT, KFERBRE & 1L 2 R R B2 EF O 57 8
FAMTH D S 4 (contribution sociale généralisée (CSG)) TH 5., oy
KEDOKA X, KEMRBKBHE (Unédic) 205 33%., [HDH 67T% N XHINTWND 4,

b, RERRFOHE

Unédic @ MO & 72> BRI T 2 K FERBREL OB RITE D 4.06% Th 5, thE Ik
FERF RO EE A TH D — it 2 H 4 (contribution sociale généralisée (CSG))
T, BRSNS 9.2% D 5 5, 1.47% 75 Unédic DHPFIZHETHN TV D,

6. DT OER
JERHERHOMKREOCENZZ T 55 G, FEMMPIAET 2 ROEN T EERF
(Direction départementale de ’emploi, du travail et des solidarités : DDETS) (2.

HHORFEEICLEFEHZLH L COFANICARBERODLIHPHELEGETLILEND D 5,

1. HTEH
ROBAFITFL YT DN REORAS OB R LD S,
cAER (REORAD L)

3 A v = 7Y A b (ASP (Agence de services et de paiement), publié le 01.03.12 mise a jour 21.12.21)
ZW, B, ARMICBIT 2V =794 MrAEMEEIZ, 2022494 29 ATH 5,
https://travail-emploi.gouv.fr/ministere/agences-et-operateurs/article/asp-agence-de-services-et-de-
paiement

4 Unédic, FRENCH UNEMPLOYMENT INSURANCE, INVESTOR PRESENTATION, April 2022, p42
2,
https://www.unedic.org/sites/default/files/2022-

04/Un%C3%A9dic%20Investor%20Presentation%20-%202022%2004%2001_0.pdf

5 75 ABMNAROEERITITENEHRY A + (Chéomage partiel ou technique (activité partielle) :
démarches de 'employeur, Vérifié le 04 aoGt 2022-Direction de l'information légale et administrative
(Premier ministre), Ministére chargé du travail, Procédure de demande) %,
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/F23503

6 FB)iLs R5122-1 LB,
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- FEMEE RT3 X —FE TOME

S SE (ETITEREE) £7213F oM, FISE RN (FEBE L K- HARE) T,
EH D — R IR F 23S o A

- AEEORRE., i E2ITa Ul

© Z OB 72 R DL

8. BRAXR LK HFHEE DEH
77y AEICESJEMREK (CDL: MK, CDD : FriCHHRK) A TS
PEREEIE, FHAIE LTaTHoREMEOEMANR LD T,
s TV A DTEE N— NI A DTEE
- EMEB U THMELIBERTORYRKNICE S5 E#E
- ARG E AN (voyageur, représentant et placier (VRP))
< ) L T2 URIE KT O — REAE 1 | R BR L FRAD I O IRIE AL B (salarié intérimaire)
s RN H—T 2 - %7 U T )L (portage salarial) (7 U —F o 2AOF R L L CTHERER
DK % 5 ATV D G7 @)
2 FERLFFO A EEmMICHE I NG A DK E (cadre dirigeant) (] 21X &
HOTHLHM O L)
- XA HALTHIM A S TR DHDEE Y — I — (travailleur a domicile)
- Bl E DO 7V —F R « Y —F U Xk (journaliste rémunéré a la pige), 7% &

— T, WG LR DIEERIT,

- HEBHNTESE (R FTAF2LE) ORISR, MoEtidegaelfEL TV LR,
B 2NN E T ITFIE L TW A IEHKR

* 7T ARICES S EMBRR ZAERE L, TR T AMER RE. ThHD,

9. BhRKE

a v F R REEBIHEE O E T, 2020 4 2 A £ TOMIE TIX, REIRERICREES
D T0%% XIh 5 FBENHY , ZOERFEIZH LT, KRERKRB L OCENGEEE 250 ALL
TOREOHAEIT 1RMYY 7.74 =2 —n1 (2020 4 2 A Y4FFOEERIKES (SMIC)
ICESS &), ¥R 251 AL EDOREDOLAIT 1 RMEZY 7.23 2 —w ([F) #F
ENDHEVWIHIETH D, REEESD T0% L9 DX, 2020 4 2 ARFAOFETIE, F

T 7T ABRMNAROEERITITEE#RY A b (Rémunération d'un salarié en chomage partiel (activité
partielle)) &,
Vérifié le 04 aotit 2022 - Direction de l'information légale et administrative (Premier ministre),
Ministere chargé du travail.
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/F13898
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fRELTSMICOFRMY A 8.03 2 — 1 & EDHALT Wz, DFE D FBigl =771 SMIC(10.15
a—n) NoWHMERBAME 20.84% 2 E LW TH 5, ML - R REEHZ SOV
T, MORREDOMRMIT, EBEBLOEMEO — At RERE & ITRRI D
B T REALRLE ISRV R TH D (i), BEOFIHEFHOBIRIT, X8 1 ANd
720 1,000 K TH 5,

10. % - #2REREEF
oy B R ZE DAGATITIX ., sha RO 2 57 2 A o K OME B A o v b IR
S, 2L, I I —E AR (contribution sociale généralisée: CSG)
(6.20%) KOt REAMEIRFMH 4 (contribution au remboursement de la dette
sociale : CRDS) (0.50%) MR 5, FEHFICK L TR I D8 - tLESRBREHT
AJANN

1. & A EE
HEOFHMEMEIXZ 6 VAR TH 2, BERO@EY XA 1 A% 14# (741
H225 6 A 30 HOHIR) (2R T 28FM %X, 1,000 Bl TTH D 9,

F28H IO0FTRIZETHHEDEE
1. e ER aHEH)

BER D L0 . ROBARIZE YT D2 RENT R EDORMOBEHRTR L DM, Fr
BIEE OB G & LT, £ OMBIAR RO L F & LT a a7 1 L 2 Y
JERDEMEN TV D,

AEA (ZEORA L)

JFMELE - 3= x V¥ —FfE CoME

KF (EITERRE) £330, IR (FEBEEZRKSTELERLY)
T, ¥BO—FHEIEE 72038/ 725 A

8 Urssaf 7 = 7% 4 F (Accueil Entreprise Calculer les cotisations Les taux de cotisations La CSG-
CRDS Les revenus de remplacement soumis a la CSG et a la CRDS) &,
https://www.urssaf.fr/portail/home/employeur/calculer-les-cotisations/les-taux-de-cotisations/la-csg-
crds/les-revenus-de-remplacement-soum.html
FE Y = 7% A4 F (Questions-réponses Activité partielle-chémage partiel, publié le 17.04.20 mise
a jour 10.08.22, Activité partielle Foire aux questions-FAQ, Quel est le régime social applicable aux
indemnités d'activité partielle ? Prélévements sociaux assis sur les indemnités d’activité partielle)
2,
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-
economiques/activite-partielle-chomage-partiel/fag-chomage-partiel-activite-partielle#montant-asp

9 Ministére du Travail, DISPOSITIF EXCEPTIONNEL D’ACTIVITE PARTIELLE, Précisions sur les
évolutions procédurales et questions-réponses, Derniére mise a jour : 31 aout 2020, p. 5.
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/covid19-doc-precisions-activite-partielle.pdf
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RO R, FHiR £ 73 R1E
Z OB 7R B (B AT Hr a w7 A L R RGEHER)
%1 2. THETLEMALSMNT, T OMBISRILOB L LT, 20 4 3 H b
= DT‘?/I’/I/;«EYZ“(’WfﬁjU:i6%%%’3%%?@1%6 EOCmY 22 4 ANBIEIY T T
ATBERCL DR ELZ T EEELETEND L DT o7 10,

2. iftFTOTOER

(1) BMEEAE

HEF TR, oMy THifibsh, FRAIE LTAHY T A4 VI XDHFERER
HxicEsHEbzIMITns

el E S L0 RS O/ £ COMMBEM 2T 0h, BEE» L 156 HUWICIT B
DAEPREND T LIZRY ATLHFEFRICH L THRELOEERRITNEZH I
ZEELTVD,

(2) #fHIZHhH 2 P E RS

WAL E COFMERMIIX, A T4 CHFEIL 48 FrRIUINICEIZE S D, B 72 i
BR R ENTZZ LT D, BRI, VR OWREDHW 31T o5 &
Il TR, EHLTI12 AN HK IS,

L

Q) TBRFHKEA 4 VLICHATIRAERR

T UALBTDTEHTFREDLT T A AL E EBEORRIATOWT, #HorIkE
FIEEIZIR - 72 2 & TR WS, BUFA 2021 4F 8 HICAE LI- AR — b & ENARGHRE
WEFEET (INSEE) 7% 2022 4F 5 AICAR LEEHER RN SBIZR D,

2021 - 8 HOBMNHEEFIZL D &, EAMBRITHFREDH> B, 8% ITA T4
VTCATO ZEMHRRIZR - TWD 11, 2017 FRFATIE 63% & SN THY | TBFHi &
DF T A A ETF, 2021 FICARKTHIZEETLHIRADI AT A4 U FhEx 1K
I BT AN ED DEIET 67T% T, ZOEIE1T 2018 FEMOATEIGHE & EXTIF &
NEEDLSTWRY, T4 v FhigaedoliTORhosTAD S5, 40%IEF T

10 28 7 = 7% A F (Questions-réponses AP/APLD dans le contexte du conflit en Ukraine, publié le
16.03.22 mise a jour 10.06.22, Activité partielleAnticipation - Accompagnement des mutations
économique Foire aux questions - FAQ) &,
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-
economiques/activite-partielle-chomage-partiel/article/questions-reponses-ap-apld-dans-le-
contexte-du-conflit-en-ukraine

11 Conseil des ministres du 25 aout 2021. Résultats. Amélioration et numérisation des services publics.
https://www.vie-publique.fr/discours/281294-conseil-des-ministres-25082021-bilan-numerisation-
services-publics
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Mz A 2 —Fy e Eo{FHALTW AR T,

INSEE #1755 E TIE 2021 4RI TA Y I U sz LIS L THRFTHE L &
WD EBEZTZNIEED 32%ICEoTe, DO B, 455D 3D ANIE, MoKkiE (B
A, AEN) AFIHL, RVDO 45D 1 DONEIFREZOLDEGD L LB X T, Hidk
fromzmnlcs 2A, 3O ANPEFMBELZ 2T 72, £72. 29.1% D A, Fhit &
DEMETH D Z L BT 12,

3. BIREICEHT SR HIHEE
(1) 4561 E O M
TFEWKENMT b fe & o HIHIE 20204 3 AN D 2022 TAKETTH D
. B, E%%\M%%%F(%ﬁ)mmmﬂ¥mﬂifﬁﬁéhfxw\mﬁﬁﬁ
KT, SHITIER N5 O HIWHE 2022 4F 9 A RBIE, E72H TV,
2020 4E 3 H 26 FEhi SRR E T, BRI S & Gl A R N A &/
GNP ER L CEMI N, 2022 F 7 ARECORFEBEOLEZBIZILLTOLEY TH
Do

(2) anFHEPOEGEE (202003 A1 8~5 831 H)

Frila o FREENITIC E o7z 2020 4 3 AL IROFFFIRE N T S iz, EEEICH
BIFENEBINT=DFX 3 HFmE o7, o TCORFGENRAREL RV, 3 A1 HMD
DEN & 7o To, AEEITFMRER 1 RS 720 ﬁ%%ﬁ‘%&@ﬂ\f; < &b 70% % 3Hh H B
WD, BElIEHOFIY TlX 84% ThHh V., BERIKES (SMIC) OFWMYVETH D
MB3~H(:@%ﬁ@mmm¥mﬂ3lﬁif)%T@k¢50¢¥iﬂbf PE S
RERE L OEIZ, REESED 0% 2 XL HE VI HDThbH, 2F0 ., REEESED 70%
Hh o Te B LT, T0%n 22 RERRB LIOCENAHT L0 D TH D,
el L, BERKESD 4.5 5% LIRET 5, ZoBkicx 3 28 - 2 REE O
EAERRREIND D, HEEAMDO CSG (— kil 4) 6.2% & CRDS (#hax i
BERFHE) 0.5% DI R TH L, BFEOF AR OFIRIZ, #E(8 1 Ab7
D 1,607 ReEICH & B b4l B, BEORFE CIEILEL Sh DT HEm#E. >E0 EEN

12 Un tiers des adultes ont renoncé a effectuer une démarche administrative en ligne en 2021, Gleizes
F., Nougaret A., Pla A., Viard-Guillot L., INSEE FOCUS, No 267, Paru le : 11/05/2022.
https://www.insee.fr/fr/statistiques/6438420#:~:text=Lecture%20%3A%2029%2C1%20%25%20des,%
3A%20Insee%2C%20enqu%C3%AAte%20TIC%202021.

13 R OFIBR2S 1,607 BRI 5] & B bh7coid, 20214 12 4 31 HETTH %,

Urssaf 7 = 7% 4 kb (Accueil Entreprise Réduire ou cesser l'activité La réduction ou la cessation
temporaire de l'activité de I'entreprise L’activité partielle (dispositif de droit commun)) %,
https://www.urssaf.fr/portail/home/employeur/reduire-ou-cesser-lactivite/la-reduction-ou-la-
cessation-tem/lactivite-partielle-dispositif-d.html
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ZEESTOHINLERFEZESODRENVLETHLDIN., TOFMREMINTZ, HiETh
XX, AU TA U THREEZRY, Mo THEETHZ ELA[RELE Ir o T2,

(3) HFHIBEDEKIEIE (20206 A1 H~9 A 30A8)

1EIEDOr vy 7 X0 U B3R S iu7z 2020 4F 5 H DL Rl 48 & o0 188 FH S5 10 28 bk &
Niz, au FTHRORBEELRICZT 2EERLERMICK LT, FEVWEIREZMEL., 21
LS D — iy 7e r — 213, EEBICK b b &R M FITRT 2 BN EE S iz,

BHE KTV r—F )T« ZAR—=Y « A X2 MESUEERM, £ OME D BT R
ELLIETFTLTWDERE (G L 8HIBOER) (x4 2RAHEEIX 6 H 1 B LIRS ke
ENDZ LT hotz, EO—FTENLUANDOFEE - EFTIX, KO XK ESRTT, &
EVRREBICKBDRTNERLRVESFIEDL TREESD T0% D EELEN, K¥E
R L OENREZEICK LT ) BIRB A SN, REEED 60% L7720, 2D
BENLLSTZEED 85% 2 KEMRMBLIVOENAHL, BEN 15%&2AHTE L
[Zeolz, ISR LR 2 BENEERE 45 THD Z &, Bl - thaREAM L L T,
CSG (— Mttt 4) 6.2% & CRDS (fhxfRFEAMIRKFILA) 0.5% O x5 & v
DR TIEEE TR,

HAWIMIE, 20204 3 A22H 12 W AIC5I & EF S TWEen, 20214 7H 1 B
BHHAMERole, 7220, e LT, BH¥ELRD12AM (TH1RENLHEESE
H 30 HD 1M oM) 12720, EHarb i T, i T6 VA% LR E T 2 EICH]
ETT o 14

I

(4) HHIEBEORKKIE (202001081 H~128318)

Bl B Ot G L5 %A ) X ML, RERBRHES LIOEIC X 2 XEARES
&0 T0%, WK T 2#E%Z 20204 12 H 1 HETIERE TS 2 &l o7- 15, ZD
UAMIHHamF U ANV RERIER OB L BT T EERLERM A% L7 S1 Y
AN & EBIER OB A I T IeEEC R A F % L7 S1bis YA R TH D (K
F 41 B LOME 4-2 2 8) 16

14 Urssaf 7 = 7% A & (Accueil Entreprise Réduire ou cesser 1’activité La réduction ou la cessation
temporaire de 1’ activité de I'entreprise L’activité partielle (dispositif de droit commun)) %,
https://www.urssaf.fr/portail/home/employeur/reduire-ou-cesser-lactivite/la-reduction-ou-la-
cessation-tem/lactivite-partielle-dispositif-d.html

15 Prise en charge a 100% de I'activité partielle par I'Etat pour les entreprises de ’événementiel, de la
culture, des opérateurs de voyage et de séjour et du sport, publié 1e30.09.20.
https://travail-emploi.gouv.fr/archives/archives-presse/archives-communiques-de-
presse/article/prise-en-charge-a-100-de-l-activite-partielle-par-1-etat-pour-les-entreprises

16 X5 - MEA B L Urssaf 7V = 7 A4 F B,
https://www.economie.gouv.fr/files/files/directions_services/covid19-soutien-entreprises/FDS-
ListesS1-S1bis-08-02-2020.pdf
https://www.urssaf.fr/portail/files/live/sites/urssaf/files/documents/liste-secteurs-pour-
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{0t

K% 4-1 HHBENFERFIILN@E) (1)

S1YZ b+ ()

- TR, ¥y TG r—TLh—EXF YT+

LYY —BLURAR—VAROL Y RILEBELVY —X

LRIV AT J7ART7—FHHL (UF—gVU Iy —ER) | BEE
CRATHREE (YT —FL—%— FHY-ERF) [ VT-HAF

CFRATREREX Y kL. EVERBEO/HOBEBEY K- b —EX

- BUERSE (R, iR

ARy M EEEE (RAH, ERtE It — 2F0RB) . ETATI-V vy —
-BEROBAENR. TERAANY FOLOOBERAORE, FR BFOT7 /) —%
KEDTEY

C ARV EROEE, RAR—V o5 TEY, AR-VEEEY (RR—-v 5T KB
CRAR=YR LYy —EERIEE, BAEWM, Y—HR, TA TN T =< DOYR— FEF
- EREMEEMEOES, 7— b Fv U — EYEOER
CEXEFROEE, BB L USBYEE BRRER OEE

CEEMCT </~ RATRBOE, ool s YT -2 arELULY vy —EH
RO —PBEFMEOBRKEMICL ZERER. BECEAPHEORAL V2L (LA
Hh—)

- REMZEEE, ). B, BTOREOEX, FEROL Y ZIL

-Em, AV EE

CXALHE. BIRE-BRE. AEBLLTOT TV REFRK

AT - BUSRERER (FBE. REE. Urssaf 8T = 7% A ME) 228 L TERK,

Hx 4-1 HHHEFREEIANME) (2)

S1Bis (##%)

- BAYHIBE TOERD/NERS

GBRE (TA v, A=Y T TL4 E—L)

-390 GE. KKk | BEYEE

- BRBLURREROMOMNEE, B L FEDOHFE
- AEG 0. BREEOEF, SR, ANE. FREEOIE] L HIFE
- ABLUVRRROHTE, 7477 7 08EE

- EALAOEMERME. SEEROHFE. BRI
CEETERE

c KRR B K CEYOETE, SIS B IEHD/NGEE
o)== AV I RE YR AR

3y EVSE—IL, 22

ERE. TohoRYE LOEERERES
cREAEZIEEHAOLT Iy 7-ROEE

- REASBEHGOEE

- fE. HIEXFETE

- B, EEHTE

- REREE

- BENARTEHE

- 2AF¥F—AREE. BYCREHEROEE

AT BUSREER (584, BEA. Urssaf EX v = 7% A4 NE) 258 L TERK,

infographie.pdf

NJ|
v
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(5) 2021 &1 A~5R

2021 4 1 HLIBE, 2R E L CIIBE - 510 - A% (S1 U X FBLUSLbis U A b
(ZFCH S AV PEZE - EHE) ISMA T, AR O 2O DIRESE, D E VITE LOIEH) - 1T
BRI N FED Lok 2 65 2 LT, RERKL I REEENEAMOREEEED 70% T
Ho, BECHLTZORENIKSNDZ EEhoT, TOMOEEIZO VT, &
ENTH I REBEITRBEELED T0% TH Y | BEICK LTSN D DI EEN I
STHAD 85%., DFEVABRFEAMMN 15% & iz,

2021 4 4 ALBEIZ DWW T, BRERXI > TZREEED 70%OTHENB R SN D O
B - 1EI A REDSI YA MBEWNS1bis U A MRS EE ERmERD
A RICE DB INERENGFSE N DI ST 17,

2021 4 5 HLUBRIZ O W T, RERKL - T-REEED T0% OWMFENB K S D O
X, B - B0 AAR%ED S1 Y A MBLONST bis U A MR S EE - RIS
Z T, HIfFEEE 80% 78 Bl & e o To BN M A LT,

(6) 2021 £ 6 H

2021 = 6 HLABE, N H - 2B E SO T0% O A% Bl & v 2 H et 4228
BE - 151 - RO S1 U XA B ELNS] bis U R MIRR#Ei SN FESE - ¥, {TE E

DREGEBG IR FE i S 7o MBI B W THEH SN RETH D 2 L1, 1ZIFERkEY T
bhH, 7. FOMOBEIZONTIE, BRENKIL I RXESL i#ﬁ%ﬁ\%(ﬁ@ 70% CThH 5
TEREEFEROR, BECHLTHRINDDIFEENIL SO 74%, 2F 0 ¥
AN 26%ICEHINT,

(7) 2021 &F& 7 A

2021 4 7 HLABE, NS - T2 B E SO T0% O 823 B ik & 4 2 8 H e 428
FAEXRDOIZODIRED L7200 ( B - 1518 - SAEFOMREZE « ERITK T 2 Fol &
X, BENEEEITHREELED T0% 2 X\, BENLHL -T2 EE0 85% % KERRE
FOENBR L, BEAHEN 1I5%ICEE I N, ZOMDOMEIEICTONTIE, BED
IREFHEBIIREESD 60%I251EF TIF bit, KRERRB XOCELBK I D DILHR
BHEED 36%45, T7obbEEICH L TR IS DIXERENL L -T2FED 60%, OF
DAREAEN 40%ICEE Sz 18, Tk, EEBNERTREESD 60% % Z T |
EHETEAREESED 36% 7N END EVIHIHBETH D,

17 R - M 7 = 7 %A b (Dispositif de chémage partiel, Mis a jour le 11/05/2022) %M,
https://www.economie.gouv.fr/covid19-soutien-entreprises/dispositif-de-chomage-partiel
18 HiBIE 17 2,
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(8) 2021 &£ 8 H

2021 4F 8 HUIRE, (REN T -T2 REESD T0% DORiFENBIK S D O, st
ROIZDDIRFED T &N Z EITEELITRWVA, B - 1510 - SN BRFEOFESE - EfEICx T
LEEPIHEE L, REMEEBICRBEELED 10% %2 XV, BERN I ->TEED 74%
(85% 7 BIREH) Z RFEMRRIL LOENB L., BEAHED 26%I25 & BT b7 19,
ZOMDOEFHEIZONTIEETERLS . BRENIL) REERIIREEED 60%., BHEITK
LTI SN D DITEEN KIS TZFHD 60%, DFVEEAHEN 40%DEETH D,

(9) 20215 9A~11 R

2021 4F 9 HUIRE, REN T - TZREESD T0% DRiFNBIRK S D Ok, frdxt
ROTZDDKREDHR L WD ZEITEL RN, [TH EOH B CHEEGEDHAHB STV
HHIE T B 80%WOBELELLOE I N 20, B - EmiH - AAREOEE - XM
WX DRI E N <R, FOMDOEELF LS, RENZL I XREEITHREE
D 60%., EEICKHLTHRIND DITEENZLST-FD 60%, 2F 0 EEAHN
40%IZ5 E Tz, ZOMDOMEIHEIZHONTIE, BE2L, BENIL I RTERIT
REE S D 60%., BEICH L THREND DIXEER XL >T2FD 60%, 2E D HEEA
RN 40%DFEETH 5,

(10) 202112 A~2 R

2021 4 12 AU, A7 0 UBROEGIE R 25200 T, B - 510 - A RBFEDREE -
EMICKT 2 ETICR L, EB~ORMAEICLDIXILE 70%. KRERBKRE X OE
LM E~DIKEEL 100% (24) ICEE L, £, 2 OMMORHHE T, 4
AR DT D DAEHORESCFEEIFHAHIR SN TV D HUIBTIE LA 65%WOEEDLE
TG 2L

(11) 2022 % 3 A

2022 4F 3 HORBIHEENE T, PHETIE 2 HAETOHBENRE LHMRE LT TH DM,
720 LT OO IR 60%IMICEE I Lz 22,

£z, 3 A :@ml@ﬂtﬁ%ﬁiﬁﬁnémt: LW, ERE T TR e L RS L
LT TG IERIC WBZZ U T-RE - WINEOERIIHT L2RAEE] L LT

19 EIBE 17 2

20 {ifGIE 17 Z M,

2 {17 2,

22 FHEAE T = 7 %A b (Activité partielle - chomage partiel, Dispositif exceptionnel d’ activité partielle,
publié le 20.04.20 mise a jour 02.08.22) &,
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-
economiques/activite-partielle-chomage-partiel/article/activite-partielle-chomage-partiel



JILPT g 4h 5 EhiE R 22-10 I E D E MR F4E TISUR

DLATEE LTHAERNKREZHFELTWD 16 R] (A v=F=T7F7 2D 8R, &A—=F=7
TUVAD B BRBIOT N T =~VT 4 —L, E—X=<VUT 4 —Ah, U—LOKR) IZ
BREL T, BB ILROEELZ T2 EMEXIR LT HRPIHEICELIC R 7,
SHIC, antRKEFRR2DZD, v T OV I T4 T REICHEVERBICEEL ST
TAREIZOVWTHESNAREREOBMASIRLET DL Lo tz,

(12) 2022 4R 30H~7H 31 H

2022 4F 4 HLIRRIZPERE - PEERB T OHAERRIC L D2 AHEELZ R L3 2 Kl E X
< WEEM A AT TV DIRPIE RO ZEIZ L - TREIFEENS L bl d T
Lol DED KD 2 ODOFRITHE YT DHEXE NI REDORHIHE & LT,
HERTOMRBE LD T0% &2 BEN K, T Oz KEFRRB X OE RSB 5 Kl H
EREASND LI oTn 23,
CFRORERENHEI AT HROFROMETEL LR TR RV edE Z &R T
ERANALES=|

cRBEOTORE E AN ABPEOERENEWEIEEFFOER

ZTOMDOMZE - HEEEIT, EHTRFEESD 60% 2 REN KW, T D 60% & KEMLKR
BLXOEBE, EEAEN 40% LR o7,

(13) 20224 88 1 H

WMEBOFREBLOARAASCEEOREE FOHHIC X 280 E X 22 £ 7 AR TR
Ipofe, HEBIIX L THREDT, HATEED 60%% 3\, BUFE X ORERBRND
WRTEAED 36% D OXEEZTOND, 2F 0V, REN L -T2EED 60% NEFE &
ODREMEBRN O XS, 40% DT E0EH LR D,

2020 £ 3 Hn D5 2022 FF 8 H X TORPBIREDOME L L L DD NRKEK 4-2 TH S,

23 FifgiE 22 B,
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4.

AT BUNRERER (GEE. B3 - MEESY =794 M)

AN

EAEOEARERE

B 4-2 BOIBEICISIBRITHNEDEE

DL KERK - BoaiB

2020425 0% 1B 2Y7.742—0
(REHEEMRE25TALLE)

3A~5A 70% |i#%E
68~127 70% [85% (bZEEE :15%)
B - AEH) 70% |48
1A~ (FEEE 70% |85% (&I 15%)
20214
15~5A 70% [85% (EEBE :15%)
(X - AE - mEIKRDOO 0% |ssm
DIRES)
64 70% |74% ({818 26%)
(&K - B - FERR) 70% |4E
7H 60% [60% (ZEEE :40%)
(&)X - A8 70% [85% (bZEEE :15%)
(BEXE) 70% |48
8A 60% |60% (&8 40%)
(&x - HAE 70% |74% ((BEIE 1 26%)
(BAEXE) 70% |48
98 60% [60% (BZEEE :40%)
(&) - ABH) 60% [60% (BZEEE :40%)
(BHEXIER) 70% |%E
128 60% |60% ({518 :40%)
(& - %ﬁ% (ﬁé@ﬁ%) 0% |wam
(RELOBANBEEREET)
2022431 60% |60% ({BZEEIE :40%)
% AR (BENE) 0% |54
(EEoREbhEELEey) |BLIACHELLVBENEON S LS LY S

16 ICIRE)
2022441 60% [60% (RZEEE :40%)
cBRAGSDEBRVEES
CRELEY AL ZBRO BRI 70% |75%8
NEWREAFEOEEES
202248 A 60% [60% (ZEEE :40%)

B ML TR,

B REDFRATIRIUZ DWW T, 20204 1 225 2022 4 6 H £ TOHEEHFE. HEE

AN, EHANBOWBZ R LIZONRKNEK 4-30EY Th D,
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S
S
ot
J
|
v
N

K% 4-3 HEAH-EAAR-BEGHOHTE (20205 1 H~20225F 6 ) (AN, H3)

RFEAH (N BRA# (N) BREEE ()
20%1A 169,275 43,955 6,520
2042 A 188,445 32,920 7,515
20438 11,335,535 6,691,980 1,103,745
20%F48 12,394,475 8,360,435 1,234,160
2058 12,809,195 6,859,660 1,272,850
2046 12,139,245 3,092,705 1,141,805
204E 7R 8,197,210 1,776,110 571,625
20488 7,572,080 1,055,645 504,305
2049 A 7,085,165 1,161,260 448,065
20410A8 6,324,540 1,600,295 459,785
2011R 7,478,820 2,903,370 634,750
20£12R 7,427,495 2,189,095 628,420
21%F1R8 5,752,560 1,968,710 469,305
21528 5,761,300 2,062,915 459,765
21438 6,059,795 2,311,370 485,835
21948 6,374,340 2,650,380 589,190
21458 5,856,025 1,940,165 508,715
21768 5,098,035 1,117,165 387,895
21%F7H 2,638,245 499,865 144,505
214 8R 2,414,960 398,760 123,255
21998 2,289,125 443,855 112,515
21%10R 1,668,765 336,265 64,410
21%11R 1,625,945 314,455 70,040
21%12R 1,612,935 341,600 71,335
22%1A 1,518,750 362,060 78,650
22428 1,467,230 306,585 64,060
22438 1,340,830 219,025 49,805
22494 A 930,460 136,075 25,165
224954 906,855 98,670 20,260
22468 891,390 75,315 19,200

HiPT : Dares, 2022, Le chomage partiel, 13 septembre 2022.

(1) BHEHH. BFEAYM. EAABDHER

X% 4-3 CRUEHGENRKEZ 7 7 7R LEORKE 44 THDH, T #ofqES,
Bix1mBEOr Yy 7 X @O 2045 AlcE—2 &0 12777 2,850 HIC#E LT, &
D, 6 AL LiAs, 38 2 3 thE - 72 20 4F 10 A ICH O INCHEE U7z, L
L. 1T EHEIIMLIEZDT Ty, 204 11 AiCe 27258 2 OO B
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HEIL 63 HETE o7, SHICEIHEDO21HFE 3 AICEFEREML, 214 4 A2 58 iftd
FO Lol N, FTO®RBAD Uiz, F 4 WO RKTEHELIEMT 52 & ixen

27,

Rk 4-4 BEHHOHERE (202041 A~2022F 6 B)(EHA)
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1.20

1.00

0.80

0.60

0.40

0.20

0.00

LRELLLELLL ;%@@N&\Q% LRL2RLLLL o,%@%@@% LLrLLL
204 214 24

HAr : XE 4-3 LRL,

ANBICE L THELOCEAR—ATHRELEZONRKNE 45 Thd, His \EAHKLE
MolzOMN 1EHOa v 7 Z 0o 20204 5 AT 1,280 HAZ-7-, — 5T, @M
ANER b ZhoT=ON 1EIEOR Yy 7 X0 D 2020 -4 HT 836 FATHD, £
Dk, HF2WD2EEOR Yy 7 X FO20 11 A, H3WHO3RBEOR vy I XD v
HO 2194 A% FO0ICHFEAE, BHAKE DX TS, UL, 6 4 LIBEOKY
PLRHNCITEAE 2RI R 572,
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K% 4-5 HFEAH-ERAABOHT (202051 H~2022F 6 B)(BA)

14.00

12.81

12.39
12.14

12.00
11.34

CEAON - 9) }
10.00

8.00

6.06 6.37
76 5.86

6.00 6.32 575

5.10

A (A

2.90

134 091

2.00
0.937 0.89

0.17
0.04
0.00

040 034 (34 03

1
0.22 0.14 0.10
0.44 031 0.36 0.08

REILRRILIILALEIRLLEIRRXR2RLLLLLLELR2 RS
205 214 2%

Ideﬁ:i%‘l'SklaDo

(2) % EREA AN
R4y YO S 0 JE IR L A SERE RN R 72 00N R 4-7 (B ES D) & MF# 4-8 (i A%

ThHbd, ERXZITHE 4-6 DiEY TH LN, KK 4-7, 4-8 Tix. IEHE L L VER (K
£ 46IZBWVWTIKATHEBEITLTHDIERMR) IZBR-TT T 7ITRLTND,

& 4-6 XERXHD

BE. HKE BX

B&. 8R#. FECHADEE

AR -BHERRGORE

BR-BF - EL—SRBELIUVEBORE

Bh1X A 25 ) BLE

ZOMTERHDOHE

HEREE.IRILET—, K EENERLLVRET
EY

B -

Ak - RE

BEH KRB —ERE

VI GBTAE]
Tl RIEE

TENEEE)

HEpRiMES . 8- EEE
TR 8B BFR. J—rILT—7
ZDMDY—ERFS)

HIAT : K%K 4-3 LR L,
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K% 4-7 2B ERAOHETL (20204F 1 §~2022 4% 6 B) (BEHH)

350,000
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|

300,000 \l/

/\ [ BERTED, T8 - SEEH J
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s ] / )/ ( A KB, R 7
200,000 \/& / \ L R BH - REY—ERE J
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100,000 K\ )\‘<
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7 Wit wE |
18 28 38 4B 5B 6R 7R 8RA 98 108 11A 12A 1R 28 38R 4R 5A 68 78 88 98 108 118 128 1A 28 3R 48 53 6R

204 215 226

IEHFJ-T‘:%‘.L'S &IEJL‘\/O

Bk 4-8 XA BAOHETRE (2020 F 1 A~2022F 6 A) GEAA$)
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Pz - S

SR
. J

1,600,000

/\ ( BPARATEE, B2 - EEH }
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/\X (
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204 214 2%

IEHFJ-T‘:%‘.L'S &IEJL‘\/O

K18 D REGE YRR ORF L, pE3E - PG -C/RERRE, iR - BRE R EOmE MR ZE L <N
Lo B1RIAOR y 7 X0 R RRS LD EERBGNABER I, F 2 BTN
THI DTN B RERITERIERICEDm v 7 20 TEERRE Do T
LDV HE2WNLH 3BT TE < O ARk L7,



JILPT B4t H @ 15#R 22-10

HAROERSBRE

(3) F 558 A
BRI RFEDOWEMIFRICET 27 — 2 2@ M AR THRL CEHEARMEZFE S L &

1Aét@¥wa%wﬂf%8%ﬁ(m$4ﬂ%
(21 4£ 10 H).

FHI3IWETODRWH T 44.7 F i
224FE 6 HE COLMM A2 F4 25 L 58.0 FiHich b2, BBXZ 1

WEHG 2B (XE 4-9 8),
(4) BHBEDER L ERAGH. ERABOEL
FI 7 v UBROEEIE R ESZ T CTHEE - 50 - ABEEXSR LT 50 E %2 8L L
7oy, TS KA REEHE. AN, EHAKOZ{LIE ALY (KK 4-4, 45D
21 12 A~22 3 AL TESW), =72, EECHTZLGAE,. KFEK4-T, 48117
Koz, B8R - EMEEOEMOME A N, EHAKE BITE LTS,
KX 4-9 FHERABEEE(2020F 1 A~2022F 6 A)(1 AZ=Y)
100.0
968
90.0 /\
80.0 l \ - L 754
70.0 75.3 55 E /0.4
[Nocor,, |77\
60.0 57.7
l 60.9 \/\ / 57.8\ 48.9
50.0 54.7 520 48.9
/468 V 493 42.3 42.7 42.9
40.0 %_i_/ 447 . \//\417\ =
37.2 35.9 392 .32M,9
30.0 — —
R R N R A L R
205 214F 225
WA : }F* 4-3 LR L,
(5) HEHH - NSO HhHI Y MAE
HEEHF S DO ARIT, 20229 9 ABITE, HZ L OBIEIZ /2 > TV 203, Frfl i

i L7- 2020 4= 3 H DA

BT ABICARIN TV T —FTlE, HZ L OH3E *&5(

HHAMBUEBRFEOREPIAXREINL TV, ThaiEars e, MAZTMHTTND

FEER L LT, AR
#Tx D,

ZAT A T2
1 o HEIX

¥ EAHLTARODEZH B LTS &
MM AERBETDI1IHOHRFTHL 1BED T FLTW
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5] CHNAREROEIZENINLTWD 24, Lib, (3) THRLEXIIC, FEHHEAH
X 1~2 B THO, FENDL LI OWREE T 48 Fifl], EEEOMA L TIZET 5 HEL
12 AfE SN TW5 25, f72, W5 1 AW TTEZ ENAEETH DD, H
WO NEIEL, B A%RICNBEEESND Z L b D, ML ANMETEZ, 65
AURNEENTWD, Bz, Ao AE % 2020 4F 3 H2vb 5 HARE THEFL
T &L K 2,191 HTAIZRDND, HEEOLR— N TIXZ OO S iz 5 @35k
I35 1,830 H A& SN TWDH 72D, BHMICEHET DL 1 AOWEERN 1.6 ML EOHE S
WMIREOEHAZZ T E WD Z LT Dd 26

5. X%

(1) XHEDHR

2007 FELIFEDO X HBEOHER 2 /8 LTIZO N E 4-10 TH 5, 2020 40 X HEAIL 255 (&
o—1 T, 2021 FEICIX 92 B — 1 TH 5 27, 2020 4 & 2021 FO L MEEDOAFHIL, 347
Bax—uThd, BEROEY H oM REO I, RERBRHEND 33%., END 67%
NS TWD e, EFEAMT 2020 F£I121% 171 B> —12, 2021 FI21F 61 B2 —
0 ThDH,

24 Dares, Données administratives de 1'activité partielle, Au 19 octobre 2021, Contenu des onglets.

25 Unédic 7V = 7% 4 b (Analyses, Activité partielle : état des lieux et perspectives, 28 février 2022,
Par Unédic, Thémes : Evaluation) % &,
https://www.unedic.org/publications/activite-partielle-etat-des-lieux-et-perspectives

26 Dares (2020) Situation sur le marché du travail durant la crise sanitaire Au 9 juin 2020, TABLEAU
DE BORD HEBDOMADAIRE.
https://dares.travail-
emploi.gouv.fr/sites/default/files/7fdc607e99cdOee25a64a4348df312c3/Dares_TDB_marche-
travail_crise-sanitaire_09-06-20.pdf

27 Unédic (2022) #ACTIVITE PARTIELLE 2020-2021, ACTIVITE PARTIELLE, Etat des lieux et
perspectives, Février 2022, p. 54.
https://www.unedic.org/publications/activite-partielle-etat-des-lieux-et-
perspectives#:i~text=Tous%20les%20secteurs%20n'ont,des%20salari%C3%A9s%20du%20secteur%?2
Opriv%C3%A9.
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i
~
{0t
d
N
v
N

ME 4-10 MOMEAEIHEOHB(EH1—0)

. Unedic (% ast
ZRER)
2007 19 - 19
2008 15 - 15
2009 319 43 362
2010 282 44 326
2011 49 17 66
2012 78 24 102
2013 126 60 186
2014 126 83 208
2015 110 68 178
2016 101 64 165
2017 84 53 137
2018 59 37 96
2019 62 39 101
2020 17,103 8,424 25,527
2021 (p) 6,154 3,031 9,185

H AT : Unédic &8 L Y 1ERk,

20 4E 3 AU Ao X HEBEOWMBEZ R LI-ONRXFEK 4-11 ThHH, B—7 o7
2020 £ 4 HICIX 84 B —ua N H &, 2020 4 3 A0S 20224 3 HETOXH®D
24%I\ZHEYS T 55 A2 1 WA THH LT,

% 4-11 ARIZHEEOHET (20204F£ 3 5 ~2022 % 3 B)(AAFL—0O)

9,000

8,483

8,000
7,000
6,000
5,000

4,567

4,000
3,174

3,000 2,018 2,169 1,750
66

2,000 1,851

1,132

216 119
613 157 127

191/ 151 [139 94 47

1,000 35 31

12

9 1,447 - 1,512

250
[ T T T OC OC T C OC OC 0T OT 0T O OC OC OC O O OC OO
H N S n VN 009 d N H N ®m S 00N ® o

10A
118
12A

L T OC OC OC 0O
— N M S N ©

20205 20214 20224

HAr : K& 4-3 LRL,
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{0t
\Jd
N||
\

N

1 NS E R LTEORHE 4-12 THDH, 4 AlceE—27 L7220 1,000 = —n
U EffrEh T b,

KR 4-12 1 AHF=VHRMEOHETS (2020 F 1 A~20224F 6 A) (2—0)
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400.0
2000|| ‘||||“|
0.0

HAT . X3E 4-3 ERC,

1 N1 Y720 ORMEEZRLTZONRKEK 4-13 TH D, 10 22— FiENDL 11 = —
DEBEONKETHE L TW5H,

Rk 4-13 1 A1 BFE B YKFEEOHETRL (2020F 1 §~2022%F 6 ) (2—A)

12.00

10.00
8.00
6.00
4.00
2.00
0.00

HIAT : K%K 4-3 LR L,
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18D D RE YRR B4 1 e KL W IR E S JE 0 B2 A XI R7I2 57258, 2049 AL
T CHBHESOEWEICX T 2HEANE X Thofct A b b,

2020 FF— X EFFO YUY TR TIE, 4,004 2 — w2 ORE I3 L TURUIAR 272 & T 931
Bar—mORFTHoT, Oy 7 X7 BN GHK 1EMO 3 A TAICHK L7
2020 FF DO 1 RMETHRICE W T, MH 4,067 fE>— 2%t L <, Bl & THE
RN 1,090 fEr— a2 b RE L Lo tz, ZDO%, FFE 4 AICEE~BHINEE
2 WHIIE P RIERTIX, MR 4,451 Bx—w it LR 5 —J, Bl En@d L, i
HRFIE 1,835 fEx—a ~EKTDHZ & erolc, TNOLOMETRERICIE, HorKkE
BECESEALII SN, B R ETHR CTIE 552 —1 28 5 KM ETHT
IE, 1052 —n 2903 EEN TS, ZOZEnb, a0y CHRFHE 2 E

il T FEEIC Lo THHI MO KREREICBT 2EOAMSIT, — RS
MHEETHENTNE Z ERb2 5,

(2) XHE®DO GDPIZEH HEE
THEOHEZ GDP L TRT &, 20204 L 2021 FECII RE B D, 2021 FD XK
HEEN D70 70> TWA T GDP HIZ 2020 FE D 1.1% 7005 2021 FF13 0.83% ~E H 5,

6. REAFR DMK FHIE

PR LBV, 202046 A 1 A0S, av XS0 RFHEEORBRESN D Z
Y TS OEFEITK L TEIIRERZ5 & T D5 Z &Il o72hy, 2020 45 7 A
1 B HHEEERMME SNTEEESRELZNRE LT, LV EWKEDOES L RIET
2RI E TR0 de2EH E (APLD : Activité partielle de longue durée) | 23E A
INT, FHEAGEIZIE, @AM, dR LR D2FELHEE, FFHREMENEO LR, EH
K OMEZENBICE T 2 FEEOER ., 6l O EHR I 2 57 @602 B oK
R LU CHEMRBMT 2 HFIEREEZPFE L TE R D e 830, il BRI Ic R H 12
LD MREBATONIZSGE . BIRe O ITE LI, BHETZHE LB 02K
BEARD LN D,

28 Projet de loi de finances rectificative n® 2758 pour 2020, Enregistré a la présidence de ’Assemblée
nationale, le 18 mars 2020, p. 34.
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/15/textes/115b2758_projet-loi.pdf

29 Projet de loi de finances rectificative n® 2820 pour 2020, Enregistré a la présidence de ’Assemblée
nationale, le 15 avril 2020, p. 15.
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/15/textes/115b2820_projet-loi.pdf

30 FfEhE v = 7 Y A b (Activité partielle de longue durée (APLD), publié le 05.08.20 mise a jour
22.10.20)(Questions - réponses "Activité partielle de longue durée (APLD), publié le 22.10.20)% [,
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-
economiques/activite-partielle-chomage-partiel/apld
https://travail-emploi.gouv.fr/emploi-et-insertion/accompagnement-des-mutations-
economiques/activite-partielle-chomage-partiel/faq-apld
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ZORIEE, HEROREREMER, DEVRENMREEBED T0% 2 HEBITKIA N,
60% % RERBREB L OENSBEICZILDOND (BENIHLST-EED 85% & K HERM
BLXOHOAHE, DEVMEEAHN 15%), 272 L, 15%0EFEAHEEKITIH 30 HET
IZHERE ST G EICE S O T 10 A 1 UL RERBRBEAHT 5 D1L80%.
DFEDRFEAMN 20%IT7 D,

WM REREORFHEELE L TEMSNTCEXEREMAEICLI2EEXLEREEED
70% . KRERBRERENS OBIEFE 100% 1%, ¥EMLREL TEMAMFEL TEHE
252022 4E 3 H 31 HITHK T L, Hx NDORFIREBOFIEREEIZ KX - T S 7z R il i
2T H 31 HIZKRT LA, REIESIRZEREIZ SOV TIE, 2022412 4 31 HE T
RS TWD 31

7. H#5% B BHI & 2R

HEE L. BRHIMIC O 28 E R K F 2B SHIE LoHESBERMICE ST D
CIEE AR, 27, GIEOBEMAEECFH TR ZEELEE T8 FE
ORI B 2 B & T DRSO AR L CREMAICH EZ2IE AT 5 E 52 & 208,
PR P HE DB E PR 2%, HEFMASLT L LETIER W &S h b (/e
BT RE Uik, SIS Z B kT 2582 & o> T b, /N A8 o i [ R0 514
EEETLHRECOVWTIEEERD B TH D,
EWHTED2REMEIRAR TN TRBY, HElEELE ETHI2hbizo>TER%5 & E
T, BYERE RO T EREZGIETTLOIRELZ L > TWVWDH, TOIEH, BIpk$E
YGRS U TR & FIF2%0#EE2 L > T\W\W5, Hashsk, AL, #H AKX
DB 2 DRV . 55 39 (20214 3 A6 4 H) % T ORYHR R I 1 i R A 11
MU (ML 44FBLVC4-53H), FH 4 (2021 7 A6 8 A) LA, L
RINZHFE IR E OIE R Z K > Th, FIHREIRICHE 2 5 2 & idkenoi,

o, BEOHE L i%u*Eﬂ;ﬁa@fﬁwﬂ%ﬁﬁ“ﬁ%ﬂf#%%um: FTHY (BEHEHREL
EHIEE), FHENHIE L CRBICHIST A L EARIRE L TRWVIREEZHEREL TV
(20224 12 H 31 HE CTOTE),

BB, ZEOIGEZ T T DL EELERED TS ZBUFCHE B DS M IC AR
LTCWHHEIZR SR,

31 B Y4 b vie-publique (Publié le 14 avril 2022, Ordonnance du 13 avril 2022 portant adaptation
des dispositions relatives a l'activité réduite pour le maintien en emploi) =,
https://www.vie-publique.fr/loi/284828-ordonnance-13-avril-2022-prolongation-activite-partielle-de-
longue-duree
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8. BIMMERAICET &%
Bl o TR KEREORFHEE Mt T 2 2 LI X 2RBE~DRIEH % [
%E’Fﬁ?“éﬁﬁ% X, ARIOEFERMNETIIRSTLHZ LT TE rrol,
BB HARERELZFAT S LICEpEREL L CHMBEL L & E2F X,
E’Jﬁ%%@ Ma&Z T 7297 8#F O REF Y OBBELERZABIT T 2 AR 2 W23 4
CAH5ZEThHDL, ENZix L TEBIIRAT LR ELH#ELC TWD

9. BRI AthDELERMEBFBER

BRI L TCHEELMGET 2D EE LT, BUNRIES EE (PGE : Prét garanti
par I'Etat), B0 R, HEH LT LD KT ERNEM S in, BOFREE RS
%, 2020 4F 3 A L 0 FEfi S N7z 4% 3,000 [ — o B OMRFEHRIETH Y . 1 2O

2t L CREE RO FRRITIRAIE LT 2019 FFEDGE L& o 3 1 B0, HEny i EiE
DAEFE, F721X 20199 1 A 1 HURICHE LS NTEREIT 200G 5RE L 78> TH
oo M EENO VA RNT UV RN—= FA NI TT AR—Y TV LEEIRENGERE L
TXETHHEBE D o7, WEEEN 20 ARWHORETE EFD 200 72— 1 KO
%®ﬁn\uTm%#®T?$%ﬁé®%M@ﬂ%%ﬁﬁé’&ﬁf%é&mﬁﬁﬁ?
T EORAR RO OMAE I NI-BEOLE . B LR K 10,000 21— O 5¢ L& O
KN HR—END, S1 B LW Slbis U X b J%%Jzéhf:%%ﬁsﬁ%@m¥fx T4 80%
iz 557 EEBROLGAE, 5B EEO 60%OHI RN THEE 10,000 = — 12 F THNN—X
b, S1BELUS1bis U A M SN EEMMLADOEEIZONTE, 78 L&D
L 50% KOG E, AF 1,500 2 —u % ERELTEHEZZTONDLEVI HEDOTH
% 32, Z ﬂ?%/fb@i% IS HEEELRNBICEENTEY ., TOEWRTIZE A
HTLHETETCHLH D, TOMOBMAELHRETLHHTE LT, HomRERED &L

T, REMB T ICHENHEZZT2 7077 A0 RESL TV,

10. BHEITHEUIVEOERRBESY (KEED)

BEENRETIHRPABEEITHEONT-OF 2022 F 3 ATHD, ZhEZEE L
TR ZE RO RIE A R k@ioiﬁfﬂ:ﬁﬁgntmm mnbasxiE, XK 44 BX
O 4-5 % T L7280 5y YR 3 BE oo & 200358 4 WLARE . LR L THE LS
WMLy LTixWienizd, FEHERTHBE bz LTHEAESRICKRE R EE
G 2L T ol R D,

32 HEAE 7 = 7% A4 b (Prise en charge 2 100% de I’activité partielle par I'Etat pour les entreprises de

I’événementiel, de la culture, des opérateurs de voyage et de séjour et du sport, publié le 30.09.20)
2,

https://travail-emploi.gouv.fr/archives/archives-presse/archives-communiques-de-
presse/article/prise-en-charge-a-100-de-l-activite-partielle-par-l1-etat-pour-les-entreprises
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N FHRRFE M ZEAT (INSEE) 8 AR L TV 5 KERORH OMEIL, 2022 4 8 A 12
HicAR S L7z 2022 5 2 WEH OB TH D 38, =20 FHETO 2019 45 1 MU H
2 2022 2 UEH E COREROHBZ R LIZONRKE 4-14 Th 5,

FrplFFE ST B b7z 2022 55 1 WU B8 2 WIS T T, RERDORE
REITA LN, K44, 450500 DERD | 4 EOBYEILROIEIL, FH
LTWOLRERDRLIRoTWNEZ LN, REEIRETIRHEHEENTHY S
Nz 22 3 AR (REITAR LK) 5 e LTEMITR O,

F7o. TEERA - R - AR (Dares) I TEEXINLTWAER—NLT
0y (ABERERET) SRS AROKRBERICHOW T, RHOKMEIEL 2022 4 9
H 27T HIZHE ST 2022 F 8 ADKME TH L2, 22 F#A1D 2019 4F 1 A2 b EIE
BT D 202244 8 HETOHBERLIZONKE 415 TH D 34, Z DT T 7 T,
2022 £ 6 A2 6 7 AT TREE 2 LTV D28, REIRENTHE 57 2022
E3IANDAAICHTTERLTHDLEMIML T (P TRIDOKEH) . = OWRAEHE
MIE 2022 4F 2 A D 6 HIZIT THRSSHICHRB L T 5, BHEEOCITHEIVICLD
JERMEE~OBHEFEREEIIAL LR,

X2 4-14 © 2020 F5F 3 WU H, XFE 4-15 D 2020 4 4 HIFZEH L TWDHR, 20K
MEBOT —ZIXRER2REZETHY . MOMBREORERZMA D & RIZLDIRHEE
272 % (X% 4-16 2), Zhix, @HOA THIE, RIBISEH O R, Bicm Z &
MTET, BRREFE L TORBERS (BT 3V —A) OEMNH SN, 2020 4 4 A
WZiEm e RO DR NBR RIS Y . KRIEFEBBRELNANDEZEN DR o722 &1
L8R E BT, 3 A TEEEMBYT LA oRESHE2 L i (W72 —BE
LT C) oFENR, TNETHVTWIZERMBT BT B b, wak¥EHE L L TR
TR LI ZLICED 200FRNEZEZLND E LTS 35,

BB, FETCHEDLDNET —ZIXZOECD DT =X ThHHrOIZx LT, KETHWEZT —
SATALBUF BRI T & 2 [E LA IR A ZR T & A A - FAE - SEEH RS )R (Dares) T
WEDTF—Z IR D0, WEIERR-> TS,

33 Taux de chomage selon le sexe et I'age, Données trimestrielles du T1-1975 au T2-2022, CHIFFRES-
CLES, Paru le : 12/08/2022.
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2532173
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/15/textes/115b2820_projet-loi.pdf

3¢ Les demandeurs d'emploi inscrits a Poéle emploi, 27 SEPTEMBRE 2022 MENSUELLES,
TRIMESTRIELLES NATIONALES.
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/les-demandeurs-demploi-inscrits-pole-emploi-France-
metro

3 HIHGIE 34 Z M,
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58

20194 ‘ 20204 ‘ 20214 ‘ 20224 ‘

11. SREH L DLE

2007 9 HDOBHE(L LT 77 I 4 AfEEn — %3 & L2 2008 D Y —
vy va vy 7 e FAVUCHEE U — o EBRAY 722 A R a4 B9 2 ZE I EE oo 8
DMLz, TOEMAEHKEASBIOHR aa F U4 N A RGEGER OO LEROHERE
BRI R ER E oM A OHRE Tl L TAH D,

(1) REXDHR

B = o YL R & 2007 202 6 2008 SR ICNT TH T T T A bhm— L ORI O K ZE
RERBEHICOVWTH R LEOANE 4-17T BLUOXE 4-18 Th 5, KME 4-18 TiZ
2008 F DO REHIZ KN A DT 7=,

i oo FRPIE RO OREREHTHDL L, RAOOBYIER DT U F > 72 Fi
PHE IR Ta AL, H4NEHTITae FBETOKEZR->TWD (X
# 4-17) 36, —J7 . REEE OEIL, BRAIOEGILKEHZ D 2020 4F 4 HIZAHE L THY
4 A T HETEWKETH 720, 8 HUBRIZLAIOKEIZRE > TWD (KFE 4-

36 Taux de chomage selon le sexe et I'age, Données trimestrielles du T1-1975 au T2-2022, CHIFFRES-
CLES, Paru le : 12/08/2022.
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2532173
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AT : INSEE AR E R LV 1Ek,

37

Les demandeurs d'emploi inscrits a Pole emploi,
TRIMESTRIELLES NATIONALES.

https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/les-demandeurs-demploi-inscrits-pole-emploi-France-
metro

27 SEPTEMBRE 2022 MENSUELLES,
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(2) REBEEHOHE®

X3 4-18 TV EF 7 RBEOKMEII T 2V —A (BRkEH) THLIN, hT 2
U—BBILUVC W) HEEMB T EZ LN O RBEEBRFEL TV HLIEEZMAEL TRLES
7 7 NKE 4-19 TH 5, 2008 4 & 2020 FF DM F & & RKEE OB IMITFESL T - T
W5,
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(3) BOMAXFNEBRERDOER

2008 £ 0 4 il A B 00 JiT £% 0D 11 T oD 8 43 A 2 S ) BE JE IR DL &2 7R L7 D 8 M %% 4-20 T
HbH 38200845 HETIIEHTANGEL TH 2 H ARETHE L T 722 2008 4 10
A B LEA® . 2009 45 6 H 21X 29 7 6,776 Al E T L=, 727, Fiflaa
JEYHIR R D 2020 4 4 A 0 836 7 A\ & LT LT, ZAUE EBE RN TIE R,

38 Oana CALAVREZO, Francois LODIN (Dares)(2012) LE RECOURS AU CHOMAGE PARTIEL,
ENTRE 2007 ET 2010 : forte augmentation de la fin 2008 a 'automne 2009, diminution ensuite,
DARES ANALYSES-Janvier 2012- n° 004.
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/pdf/2012-004v2.pdf
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FI3EH 20 FPav I TICETS2ERAMBEREDTM
1. BUREEE - 247

aw SIS DR YRS E 0 B R BURFHGIZ >V Tk, INSEE X Dares (2
FoTULAR—IRARINT VD, et NI TH oI RER E 2 3805
THZEICEY, BAORD N KIBICHERM Sz, 2020 5 2 1R O RN BE
B TWD,

(1) Dares (FEEFE - AR - HETHER)

Dares 7% 2021 4F 4 HIZAFR L2000 KRZEGE @@ ARNICE T 5 VAR — NI, §F
PIFEZ FEM L7 LIk > T, an S MoBEMMERICEW TEEREF Z R L L
FHLTWD,

BOIOT v 7 Z 7 NERES TV 2020 4F 4 HICHSMREDOET %2 5% 1 -1t
B/ 840 FANERD ZANEAANKOE -7 TH D (XFK 4-21 W) 39, a4
AL 2015 4E72 6 2019 S22 T WA AT H FEH 38 T AN ~7co T, amF
M CTEHOHRERER NI E E SN brs, ElaaFmlac@Ei sk

39 En 2020, l'activité partielle a concerné tous les secteurs et tous les profils de salariés, 20 AVRIL,
2021 DARES FOCUS N° 13 LAETITIA OTTE.
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/publication/en-2020-lactivite-partielle-concerne-tous-les-
secteurs-et-tous-les-profils-de-salaries
https://dares.travail-
emploi.gouv.fr/sites/default/files/51939¢2303db35fe4fe7ef8d02ea24ae/Dares_Emploi_Activite-
partielle%20en%202020-crise%20covid.pdf
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(2) INSEE

E LA FHREAFZEET (INSEE) X, == F-H O 43 59 2k 3 EE 0 B 2 o R 5l 7 18 D %)
ROV T, 2020 4E 5 A2vD 2021 4F 12 AChIFC, M T oAk T 29 R %
T 2ELEBIC, YIab—varFEIHVWLIZLICL o Tae TP ERIZKR
HECHEZ B E SN LTS, TRNHDOLR— MERAGMICAD E, aa T #HOMm
STV RFERIE OB RIERICE > T, BHA~OBREORELEMT 2ORNH -T2 &
SHTL TS,

7. A7 UoR=F7)INT=a—F - 1 LHhEE

2020 F 7T HIZARESNT VAR —NMIEDE, 20204 Al vy v A=7 V7=
a— b« XV 2= T, 54 75 6,700 NDUEZEE D — IS E 7213510 A #4559 2R S il
oMM AT 40, ZHEYFEHIBICB W TR EE D 36%ICH4T 5, #Haik

40 Les employeurs face a la crise sanitaire : arrét des embauches et recours a l'activité partielle,
Pascale Rouaud, Olivier Sanzeri (Insee), Rémi Belle (Direction régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi), INSEE ANALYSES, PROVENCE-
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BRI TIX, DMBBEOFEFTIZEH oM RERMEOEMA 2L < % T, 4 A 1 H
DORFRT, WEEBD 50 AR DO FEFT DOUEFEE D 48% 73 7y W 2 il B 0 3 JH 2 2 1
TWDDIZH LT, HEEEMN 50~250 NDOFHEFTTIE 28%. WEEEN 250 AEBZ D
FHERMTIX 19% 7> 7,

4. =Dz L=7FT—XHhHH

2021 - 2 AICAEREINTEX—T =)V =7 %7 — X I E 2B 5 2 oHric X 5 &.2020
3 HUBO e FHICEWT, BEITMOMRERELZRNHETLZ LItk T, H¥
EHAMER T L CHOREMEZRIREL C, HMEBOREMEMR T2 ENARE LD
Fricwnwbd 41, £72,20204E 3 A 5 Alch T CHEESNT-n v 7 X iz k- Tk
B - BRI S LR A o 7228, Z ORIBI O 72 W E R 72 R BT, K
EXDRBISEZFHO TCLESL bbb RERNE LR T2 2 &30 57,2020
b H, BIony 7 XUy R ERESAINHBERICHEBINER SN2 LIk >T,
RN R BT REEE BB L7272, 2020 AR5 3 U EHlICkRER N A LS
L7, mREEIC L > TREMIIMZ22oH 260D, 2021 4 2 ABE, VA VAIEKRD
A T T - R IR L L TEMAR RN TV D,

V.05 IRM=5F52 - TR MEE

2022 6 HizAR STV AR—bhoks L, Vo702 X =77 - 7 A MHE
TiX, HOMKREREZ e FMICBWTREMASBEORRICK T 5 o2 %2 KiEg
BT 29K BHY . BEROEELZR LT TWHIEHM~0 IMEERINERE) & LT
BRe L7 ot LTWnWd 42, ARSI S B &R R A b T, YL
RICEDEBEWNH T D ENAREL R o7, By 7 X0 U0 EHIIRAE I EE LT
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