
 

 

第１７回北東アジア労働フォーラム「労働時間とワーク・ライフ・バランス」 

プログラム 

 

2019 年 11 月 29 日（金） 

韓国・ソウル プラザホテル 

 
 

9：30～ 9：50 

 

 

 

開会挨拶 

ペ・キュウシク 院長（韓国労働研究院） 

王 俊 舫 副院長（中国労働社会保障科学研究院） 

樋口美雄 理事長（労働政策研究・研修機構） 

9：50～12：00 第１セッション 座長：王俊舫 副院長 

9：50～10：20 

 

韓国の労働時間短縮：現状と課題 

 キム・スンテク 先任研究委員（韓国労働研究院） 

10：20～10：50 

 

現代日本における「働きすぎ」の所在―健康と家庭生活の観点から― 

 高見具広 副主任研究員（労働政策研究・研修機構） 

10：50～11：00 休 憩 

11：00～11：30 

 

プラットホーム労働における労働時間の問題 

曹 佳 補助研究員（中国労働社会保障科学研究院） 

11：30～12：00 討 論：呉学殊 副統括研究員（労働政策研究・研修機構） 

12：00～14：00 昼食休憩 

14：00～16：20 第２セッション 座長：樋口美雄 理事長 

14：00～14：30 

 

中国の労働時間：法律の規定、現状および政策提案 

 田 大 州 補助研究員（中国労働社会保障科学研究院） 

14：30～15：00 

 

改正労働時間法制の意義と課題 

 池添弘邦 主任研究員（労働政策研究・研修機構） 

15：00～15：30 

 

労働時間とワーク・ライフ・バランス法制の現状と課題 

キム・グンジュ 副研究委員（韓国労働研究院 ） 

15：30～16：00 討 論：田 大 州 補助研究員（中国労働社会保障科学研究院） 

16：00～16：20 休 憩 

16：20～17：20 第３セッション（総括討論） 座長：ペ・キュウシク 院長 

17：20～17：30 

 

 

 

閉会挨拶 

樋口美雄 理事長 

王 俊 舫 副院長  

ペ・キュウシク 院長 
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参加者リスト 

 

韓国労働研究院（KLI） 

BAE Kiu Sik President 

YEE Seung-Yeol Vice President 

HUR Jai-Joon Director General, Employment Policy Research Division 

CHANG Hong-Geun Director General, Industrial Relations Research Division 

PARK Charnim Director General, Social Policy Research Division 

OH Kyetaik Director, Center for Wage and Job Innovation 

KIM Sung-teak Senior Research Fellow, Employment Policy Research Division 

KIM Keun-Ju Research Fellow, Industrial Relations Research Division 

JUNE Namgoong Research Fellow, Industrial Relations Research Division 

KWAK Eunhye Research Fellow, Social Policy Research Division 

LEE Jeong-Hee Director, International Cooperation & Information Office 

CHOI Songha International Cooperation & Information Office 

 

 

中国労働社会保障科学研究院（CALSS） 

WANG Junfang Vice President 

HUANG Jingling Associate Director, Division of International Cooperation 

LI Yi 

 

Associate Director, Division of Research Management and  

Secretarial Affairs for Associations

CAO Jia Assistant Researcher, Research Office of Employment and Entrepreneurship

TIAN Dazhou Assistant Researcher, Research Office of Human Resource 

CHE Hongxia Assistant Researcher, Division of International Cooperation 

 

 

労働政策研究・研修機構（JILPT） 

樋口 美雄    理事長 

天瀬 光二    調査部長 

大島 秀之    調査部次長 

呉  学殊   労使関係部門 副統括研究員 

池添 弘邦   働き方と雇用環境部門 主任研究員 

周  燕飛   働き方と雇用環境部門 主任研究員 

高見 具広    経済社会と労働部門 副主任研究員 

久保 絵理子   国際研究交流課 
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