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第12回北東アジア労働フォーラム 
「最近の賃金動向と最低賃金制度」 

(Recent trends in wages and minimum wage system) 

2014年 9 月26日（金）国際文化会館「岩崎小彌太記念ホール」 

 
プログラム 
 
10:00－10:10 開会あいさつ 

 菅野和夫    労働政策研究・研修機構（JILPT）理事長 

 LEE Injae    韓国労働研究院（KLI）院長  

 ZHANG Xinmin 中国労働保障科学研究院（CALSS）副院長 

 

10:10－12:30 第 1 セッション（座長：LEE Injae KLI院長） 

＊報告はひとり30分。 

10:10－10:40 YANG Liming 中国人力資源・社会保障部 労働賃金研究所副所長 

 「中国における賃金制度の基本的状況とその発展の動向」  

10:40－11:10 NAM Jaeryang KLI労働政策分析室長 

 「韓国の賃金格差と労働形態およびワーキングプア」 

11:10－11:40 山越敬一 JILPT理事 

 「日本における賃金の実情と政策」 

11:40－12:00 コーヒーブレーク 

12:00－12:30 質疑 

 

12:30－14:00 昼食 

 

14:00－16:00 第 2 セッション（座長：ZHANG Xinmin CALSS副院長） 

＊報告はひとり30分。 

14:00－14:30 MA Xiaoli 中国人力資源・社会保障部 労働賃金研究所研究員  

 「中国の最低賃金制度の状況と発展の新たな動向」  

14:30－15:00 KAN Seung Bok KLI先任研究委員 

 「韓国の最低賃金と雇用・物価」 

15:00－15:30 荻野 登 JILPT調査解析部長 

 「春闘を中心とした賃上げの動向 

  －賃金相場の波及システムとデフレ脱却に向けた課題」  

 

15:30－16:00 質疑 

16:00－16:20 コーヒーブレーク 

 

16:20－17:20 第 3 セッション総括討論 （座長：菅野和夫 JILPT理事長） 

 

17:20 閉会あいさつ 

 ZHANG Xinmin 中国労働保障科学研究院(CALSS)副院長 

 LEE Injae    韓国労働研究院（KLI）院長  

 菅野和夫     労働政策研究・研修機構（JILPT）理事長 
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参加者リスト（List of Participants） 
 
 
韓国労働研究院（KLI） 

  LEE Injae  院長 

  KIM Hoon  国際協力情報室長 

  NAM Jaeryang 労働政策分析室長 

  KANG Seung Bok 先任研究委員 

  SEONG Jaemin 研究委員 

  KIM Minjeong 国際協力情報室 

 
中国労働保障科学研究院（CALSS） 

  ZHANG Xinmin 副院長 

  YANG Liming 中国人力資源・社会保障部 労働賃金研究所副所長 

  MA Xiaoli  中国人力資源・社会保障部 労働賃金研究所研究員 

  ZHANG Yiming 模擬研究部長 

  HUANG Jingling 国際協力部課長 

  MIAO Chunyu 科学研究部 

 

労働政策研究・研修機構（JILPT） 

  菅野 和夫  理事長 
  山越 敬一  理事 
  野村 孝太郎  理事 
  小山 浩一  労働政策研究所長 
  荻野 登   調査・解析部長 
  尾形 强嗣  総務部長 
  呉  学殊  主任研究員 
  天瀬 光二  国際研究部長 
  大島 秀之  研究交流課長 
  中村 慎一  主任調査員 
  天野 佳代  研究交流課長補佐 
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