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F =27.734, p <.001

F = 15.562, p < .001

F = 2.108,

2004 o
F =6.701, p < .000

1
2

10



11



	日本の労働時間の実態～ワーク・ライフ・バランスに向けた課題～
	国際比較
	日本における労働時間問題の経緯
	日本の労働時間の長期動向
	長時間労働と不払い労働時間の関係
	長時間労働に関するJILPTの調査結果についてJILPT「日本の長時間労働・不払い労働時間の実態と実証分析」（2005年）より
	不払い労働時間に影響する要因
	長時間労働に関するJILPTの調査結果についてJILPT「日本の長時間労働・不払い労働時間の実態と実証分析」（2005年）より
	「過剰適応」について
	～まとめ～

