
キャリア教育の登場(1999年12月)キャリア教育の登場(1999年12月)
（中央教育審議会答申「初等中等教育と高等教育との接続の改善について」）

キャリア教育(望ましい職業観・勤労観キャリア教育(望まし 職業観 勤労観
及び職業に対する知識や技能を身に付
けさせるとともに 自己の個性を理解しけさせるとともに、自己の個性を理解し、
主体的に進路を選択する能力・態度を主体的に進路を選択する能力 態度を
育てる教育)を小学校段階から発達段階
に応じて実施する必要がある。



2002年 職業観 勤労観を育む学習プロ2002年 職業観・勤労観を育む学習プロ
グラムの枠組み（例）提示

人間関係形成、情報活用、将来設
計、意思決定の４能力領域計、意思決定の４能力領域





キャリア教育の本質及び進路指導のキャリア教育の本質及び進路指導の
関連明示（2004年１月）

『キ 教育 推進 する総合的 査 究協 者会議報告書『キャリア教育の推進に関する総合的調査研究協力者会議報告書
～児童生徒一人一人の勤労観、職業観を育てるために～ 』

• 従来の教育の在り方を幅広く見直し、
改革 くため 理念と方向性を改革していくための理念と方向性を示
すす。

• 進路指導の取組は、キャリア教育の進路指導の取組は、キャリア教育の
中核をなすものである。



進路指導の６活動
文部省「中学校・高等学校進路指導の手引き－進路

指導主事編」1977年）

• ① 個人資料に基づいて生徒理解を深める活動と生徒
に正しい自己理解を得させる活動（自己理解）に正しい自己理解を得させる活動（自己理解）

• ② 進路に関する情報を得させる活動（進路情報理
解）解）

• ③ 啓発的な経験を得させる活動（啓発的経験）

④ 進路に関する相談の機会を与える活動（キ リ• ④ 進路に関する相談の機会を与える活動（キャリ
ア・カウンセリング→コミュニケーション活動）
⑤ 就職や進学等に関する指導 援助の活動（移行支• ⑤ 就職や進学等に関する指導・援助の活動（移行支
援）

⑥卒業生の追指導等に関する活動（追指導）• ⑥卒業生の追指導等に関する活動（追指導）



①自己理解①自己理解

④キャリア カウンセリング（コミュニ④キャリア・カウンセリング（コミュニ
ケーション活動）

③啓発的経験

②進路情報理解②進路情報理解



啓発的経験
飼育栽培活動・職場見学
伝統工芸体験 職場体験啓発的経験 伝統工芸体験・職場体験
ボランティア・美化活動
奉仕体験 福祉体験など+
あいさつ 発表

奉仕体験・福祉体験など

キ リア カウンセ あいさつ・発表
カウンセリング
グ 討議

キャリア・カウンセ
リング（コミュニ

グループ討議などケーション活動）

職業観 勤労観の形成職業観・勤労観の形成

人間関係形成・情報活用・将来設計・
意思決定など 能力育成意思決定などの能力育成


