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働き方・就業意識の多様化が進展するなか、厚生労働省は「副業・兼業」について原則禁止から原則
容認へとモデル就業規則の改訂やガイドラインを作成するなど、適切な促進に取り組んでいます。また、
コロナ禍におけるテレワークの普及は働く人の副業への関心を高めるとともに、副業を解禁する企業も
増えております。本フォーラムでは、誰が副業をしているのか、企業の考え方や取組など、個人と企業
の双方の視点から現状と課題についての理解を深め、今後の展望について議論します。

パネリスト 川上　淳之 東洋大学 経済学部経済学科 准教授

天明　純一 株式会社新生銀行 グループ人事部 マネージャー

竒二　丈浩 株式会社 IHI 人事部 ワーク・ライフ企画グループ 部長

脇　奈津子 一坪茶園 代表 /サントリーホールディングス株式会社 未来事業開発部

濱口桂一郎 労働政策研究・研修機構 労働政策研究所長コーディネーター

2022年1月25日（火）15:30－17:00
第2部　パネルディスカッションライブ配信

新生銀行 / IHI / 一坪茶園事例報告

川上　淳之 東洋大学 経済学部経済学科 准教授
副業の実態と課題 ＊労働関係図書優秀賞記念講演

報 告

木原　大樹 厚生労働省 労働基準局 労働条件政策課 課長補佐
副業・兼業の促進について

基調講演

濱口桂一郎 労働政策研究・研修機構 労働政策研究所長

副業に関する政策の歴史的変遷研究報告

樋口　美雄 労働政策研究・研修機構 理事長開会挨拶

期間内に事前に録画した動画（約130分）をご視聴いただきます（動画時間はおおよその目安です）。

2022年1月21日（金）10:00－1月25日（火）14:30
第1部　基調講演・報告オンデマンド配信

事情によりプログラムの内容が変更になる場合があります。
プログラム

働き方・就業意識の多様化が進展するなか、厚生労働省は「副業・兼業」について原則禁止から原則

オンライン開催
（Zoomウェビナー）

視聴無料
要申込副業について考える

労働政策フォーラム 労働関係図書優秀賞記念企画


