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社長メッセージ

『がんに負けるな』

2017年7月21日

本年2月と3月に発信しましたメッセージに於いて、病気で亡くなられた当社の社員が伊藤忠のことを「日本で一番いい会社」だと言ってくれ、そしてまた、私もこれからの伊藤忠を故人が残してくれた言葉に相応しい、一層素晴らしい会社にしようと、改めて心に誓ったことは既に皆さんにお伝えしました。



その後も社員でガン等の重い病気に罹患された方が何名かいると聞いています。また、現在ガンと闘いながら働いている社員も少なくはありません。



一方で、過去に重い病気での闘病の後に職場復帰をされ、素晴らしい業績を上げられた社員もいます。これまでの優秀社員表彰や優秀CEOクラブに選抜された方の中にもその様な方々がおられます。このことは私に大きな勇気を与えてくれます。



斯様な状況を踏まえ、やや重たい内容とはなりますが、以下私の考えを述べたいと思います。



当社は同業他社に比較し、社員数が一番少ないだけに社員一人一人の価値は大きく、私にとっては皆が家族のようなものです。



社員がガンや重い病気に罹患したとすれば、私は自分の家族が闘病しているつもりでこれに臨む積もりです。元気な時はもとより、たとえ病気になっても、皆さんの真の居場所は現在の職場なのだと信頼してもらえるような場を私は伊藤忠で提供したいと思っています。



現在日本人の二人に一人がガンに罹患すると言われています。この病気は、一般的には、一定期間の集中した治療とその後の入念な長期フォローが求められる大仕事になります。当社としてもこの現実を踏まえ、しっかりした対応策を講じておきたいと考えています。



その為には、ガンに罹患したとしても、本人が安心してそれを職場で相談し、職場の仲間が皆で支援をすることができるような仕組み・体制を作りたいと考えています。病気になっても、引き続き現在の職場を最善の居場所として、安心して働きながら治療に専念してもらいたいと思うのです。



皆さんのご家庭でも、家族の危機に際しては、家族全員が、持ち得る最大限の力と団結心とで支え合うことと思います。私達の職場も同様であって欲しいのです。



闘病に際しては、最先端の治療が受けられる様に支援を考えたいと思います。



また、治療だけでなく、普段からガンにならない予防も重要であり、そのための施策も合わせ強化して行きたいと思います。



また「日本で一番いい会社」と言ってくれた故人に思いを馳せ、敢えて私から宣言しておきたいことがあります。それは、仮に病気や怪我で、社員が在職中に万が一の事態になったとしても、残されたご家族に心配がないように徹底した支援を行って行きたいと言うことです。残されたお子さんがいる場合には、何人いようとも全員、大学院を終了するまでの教育費補助を拡充します。　将来、お子さんが社会人になる際に、就職先として当社グループを希望されるならば、適切な職場をグループ内で斡旋するようにしたいと思います。



また、仮に残された配偶者が家事専業であり、ご本人に就職の意思があるのであれば、当社グループの中で必ず職場を斡旋したいと思います。



私自身も昔、比較的大きな病気を体験し、希望を失いかけたこともありました。病気になられた社員が、常に前向きになれる様に、最小限の心配と、最大限の希望を持って働き続けてもらいたいのです。そして再び元気になられ、優秀社員として表彰されるような人になってくれれば、素晴らしいことだと思います。それはご本人の働き甲斐になるだけに留まらず、周りの社員にとっても大きな幸福となります。私はそのような例を何度も目の当たりにして来ました。



人は自分の居場所はここだと思った時に、大きな力を発揮するものです。その力は業務遂行のみならず、闘病に於いても有効です。皆さんの居場所は、伊藤忠の現在のその席であって、皆さんは、かけがえのない伊藤忠の家族であることを常に忘れないでいただきたいと思います。当社は再チャレンジの利く会社です。そしてそれが伊藤忠の持つ大きな強みの一つでもあります。



今般、中計最終年度のサブタイトルを「進化する無数の使命、成長　その先へ」と変更したのも、利益競争だけでなく、経営の質を上げ、社員が、効率よく健康に働くことができ、仕事にやりがいを感じ、生活に充実感を覚え、かつ世の中から評価されるような会社を作りたいという強い思いからです。私は真に「日本で一番いい会社」を作りたいと思っています。
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