l n-

iﬁz - J||:| ﬁt%/ﬁd)
MIEIZONT

By S R

\_5528;_“))5] -
s e 4 IR S,

|l

]—Ln%



TEENEDMIL

O RIEDNEOBHEIC LI EYRDHBEL B, BBE RS EHEBUREL T\ BE0D, ZhIZEHDBHEDE
AFEIIERZHEERDI B,

O NE%ELTOIEAZEDSNBHRLEMELEADBISEHRDE, 3.2%ELE>THY, MR THBELIEL 9%, Bk
3.5%&E5TND, EMBERAI-HBE, [45~495% |DEEEIAABERE. RIZ[50~54%% 1E4 5T,

(RIEDNE-BEZERETIHBEROHES] (NEZLTCWSEREBICHDINEREDNEGERS]
FL ©e) NEELTLD TERE
140 - (1294 :l%'li :lﬁ'ri +5ﬁf5$ r25.0 Em% Hﬂ%%‘ t'li{ %1.&
' N 100. 0 3.2 2.9 3.5
207 20.8 : (100. 0) (52.8) (47.2)
120 19.8 222 195 100.0 15 13 1.8
1.1 7L 3085 ' ' : :
184 183 20.0 WA (100. 0) (50.0) (50.0)
100.0 3.6 3.9 3.1
100 - (95. (94.9) 30~39
16.0 @9 ©1.7) e (90.2) " (100. 0) (61.6) (38.4)
(19.4) \.( 4.8 ws| [0 1851 L15.0 40~443% 100 > ! "
801 — ol |82 ' T 5.4 |187] (5.9 [ : (100.0) (55. 6) (44, 4)
12.7 100.0 4.5 4.1 5.2
14.2 45~149
14.4 15.7 : . (100. 0) (55.3) (44.7)
i
60 - 100.0 3.9 3.5 4.5
L F& 50~54
107.2 00 g & (100. 0) (56. 4) (43.6)
| 100. 0 3.1 2.6 3.8
10 ] Al ssesom
74. 4 735 77.7 715 76. 4 (100.0) (48.2) (51.8)
66.7 : 63.5 : 100. 0 2.4 2.1 2.9
: 61.0 59. 6 i 60~64 ' ' ' '
>0 ~ (100.0) (43.1) (56.9)
20 1
656022 100.0 1.4 1.8 1.0
(100.0) (65.0) (35.0)
100.0 1.0 0.8 1.3
0.0 10 £
FRIAEIOR  FRISEI0D  ERIEIS FRITEIA FRISEIOS FRIGEI0R FREI0F  FHRAEI0A  FHR2E08  FH2B4108 (100.0) (37.5) (62.5)
~15%£9 A ~165£9R8 ~171%9A8 ~18% 98 ~19%88 ~FH0FE9H ~FH211F 98 ~FH2FEIR ~FKk235E 98 ~Fr2459 7

BEHHFT BBERABIMEBERELRAE (FRI9E. FR245F) BT BBERA B UEBERELRAE (FR245)



2-3-22,28,34

		介護休業制度

								（％）				総務省「就業構造基本調査」第203表、第205表 ソウムショウ シュウギョウ コウゾウ キホン チョウサ ダイ ヒョウ ダイ ヒョウ

		介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		介護休業
取得者 カイゴ キュウギョウ シュトクシャ														（人） ニン

						女性 ジョセイ		男性 ダンセイ						男女計 ダンジョ ケイ		女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

		100.0		3.2		2.9		3.5				介護をしている雇用者 カイゴ コヨウシャ		2,399,300		1,372,300		1,026,900

				(100.0)		(52.8)		(47.2)				介護休業制度 カイゴ キュウギョウ セイド		75,700		40,000		35,700

												介護休暇制度 カイゴ キュウカ セイド		55,400		30,000		25,400

												短時間勤務制度 タンジカン キンム セイド		56,200		41,900		14,300

		介護休暇制度 キュウカ																（％）

								（％）						男女計 ダンジョ ケイ		女性 ジョセイ		男性 ダンセイ		（取得者の男女比） シュトクシャ ダンジョヒ				（％）

		介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		介護休暇
取得者 カイゴ キュウカ シュトクシャ								介護をしている雇用者 カイゴ コヨウシャ		100.0		100.0		100.0		男女計 ダンジョ ケイ		女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

						女性 ジョセイ		男性 ダンセイ				介護休業制度 カイゴ キュウギョウ セイド		3.2		2.9		3.5		100.0		52.8		47.2

		100.0		2.3		2.2		2.5				介護休暇制度 カイゴ キュウカ セイド		2.3		2.2		2.5		100.0		54.2		45.8

				(100.0)		(54.2)		(45.8)				短時間勤務制度 タンジカン キンム セイド		2.3		3.1		1.4		100.0		74.6		25.4

		短時間勤務制度 タンジカン キンム セイド

								（％）

		介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		短時間勤務
制度利用者 タンジカン キンム セイド リヨウシャ

						女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

		100.0		2.3		3.1		1.4

				(100.0)		(74.6)		(25.4)



















																				ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!

																				ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!		ERROR:#DIV/0!





2-3-23,29,35

		年齢階級別制度別利用者割合 ネンレイ カイキュウ ベツ セイド ベツ リヨウシャ ワリアイ

		総務省「就業構造基本調査」第205表 ソウムショウ シュウギョウ コウゾウ キホン チョウサ ダイ ヒョウ

										（人） ニン								（％）

				介護休業制度 カイゴ キュウギョウ セイド		短時間勤務制度 タンジカン キンム セイド		介護休暇制度 カイゴ キュウカ セイド		その他の制度 タ セイド		介護休業取得者 カイゴ キュウギョウ シュトク モノ		短時間勤務
制度利用者 タンジカン キンム セイド リヨウ モノ		介護休暇取得者 カイゴ キュウカ シュトク モノ		介護のためのその他の制度を利用した雇用者 カイゴ タ セイド リヨウ コヨウシャ

		総数 フサ カズ		75,700		56,200		55,400		196,500		100.0		100.0		100.0		100.0

		30歳未満 サイ ミマン		1,400		1,300		500		8,300		1.8		2.3		0.9		4.2

		30～39歳		7,300		3,600		5,800		15,200		9.6		6.4		10.5		7.7

		40～44歳 サイ		6,300		4,900		6,000		12,000		8.3		8.7		10.8		6.1

		45～49歳 サイ		13,200		6,000		7,100		16,600		17.4		10.7		12.8		8.4

		50～54歳 サイ		17,900		11,300		11,800		33,800		23.6		20.1		21.3		17.2

		55～59歳 サイ		16,600		13,400		13,200		39,600		21.9		23.8		23.8		20.2

		60～64歳 サイ		10,200		10,100		7,800		41,200		13.5		18.0		14.1		21.0

		65～69歳 サイ		2,000		3,200		2,100		18,500		2.6		5.7		3.8		9.4

		70歳以上		800		2,600		900		11,300		1.1		4.6		1.6		5.8



30歳未満	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	1.8494055482166447	2.3131672597864767	0.90252707581227432	4.2239185750636139	30～39歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	9.6433289299867901	6.4056939501779357	10.469314079422382	7.7353689567430024	40～44歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	8.3223249669749002	8.7188612099644125	10.830324909747292	6.1068702290076331	45～49歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	17.437252311756936	10.676156583629894	12.815884476534295	8.4478371501272278	50～54歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	23.645970937912814	20.106761565836297	21.299638989169676	17.201017811704837	55～59歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	21.92866578599736	23.843416370106763	23.826714801444044	20.152671755725191	60～64歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	13.474240422721268	17.971530249110319	14.079422382671481	20.966921119592875	65～69歳	

介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	2.6420079260237781	5.6939501779359425	3.790613718411552	9.4147582697201013	70歳以上	





介護休業取得者	短時間勤務
制度利用者	介護休暇取得者	介護のためのその他の制度を利用した雇用者	1.0568031704095113	4.6263345195729535	1.6245487364620936	5.7506361323155213	





30歳未満	

介護休業取得者	1.8494055482166447	30～39歳	

介護休業取得者	9.6433289299867901	40～44歳	

介護休業取得者	8.3223249669749002	45～49歳	

介護休業取得者	17.437252311756936	50～54歳	

介護休業取得者	23.645970937912814	55～59歳	

介護休業取得者	21.92866578599736	60～64歳	

介護休業取得者	13.474240422721268	65～69歳	

介護休業取得者	2.6420079260237781	70歳以上	





介護休業取得者	1.0568031704095113	





30歳未満	

介護休暇取得者	0.90252707581227432	30～39歳	

介護休暇取得者	10.469314079422382	40～44歳	

介護休暇取得者	10.830324909747292	45～49歳	

介護休暇取得者	12.815884476534295	50～54歳	

介護休暇取得者	21.299638989169676	55～59歳	

介護休暇取得者	23.826714801444044	60～64歳	

介護休暇取得者	14.079422382671481	65～69歳	

介護休暇取得者	3.790613718411552	70歳以上	





介護休暇取得者	1.6245487364620936	





30歳未満	

短時間勤務
制度利用者	2.3131672597864767	30～39歳	

短時間勤務
制度利用者	6.4056939501779357	40～44歳	

短時間勤務
制度利用者	8.7188612099644125	45～49歳	

短時間勤務
制度利用者	10.676156583629894	50～54歳	

短時間勤務
制度利用者	20.106761565836297	55～59歳	

短時間勤務
制度利用者	23.843416370106763	60～64歳	

短時間勤務
制度利用者	17.971530249110319	65～69歳	

短時間勤務
制度利用者	5.6939501779359425	70歳以上	





短時間勤務
制度利用者	4.6263345195729535	







介護休業

						介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		介護休業
取得者 カイゴ キュウギョウ シュトクシャ

										女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

		計 ケイ				100.0		3.2		2.9		3.5

								(100.0)		(52.8)		(47.2)

		年齢階級別 ネンレイ カイキュウベツ		30歳未満 サイ ミマン		100.0		1.5		1.3		1.8

								(100.0)		(50.0)		(50.0)

				30～39歳 サイ		100.0		3.6		3.9		3.1

								(100.0)		(61.6)		(38.4)

				40～44歳 サイ		100.0		3.3		3.1		3.6

								(100.0)		(55.6)		(44.4)

				45～49歳 サイ		100.0		4.5		4.1		5.2

								(100.0)		(55.3)		(44.7)

				50～54歳 サイ		100.0		3.9		3.5		4.5

								(100.0)		(56.4)		(43.6)

				55～59歳 サイ		100.0		3.1		2.6		3.8

								(100.0)		(48.2)		(51.8)

				60～64歳 サイ		100.0		2.4		2.1		2.9

								(100.0)		(43.1)		(56.9)

				65～69歳 サイ		100.0		1.4		1.8		1.0

								(100.0)		(65.0)		(35.0)

				70歳以上 サイ イジョウ		100.0		1.0		0.8		1.3

								(100.0)		(37.5)		(62.5)





介護休暇

						介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		介護休暇
取得者 カイゴ キュウカ シュトクシャ

										女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

		計 ケイ				100.0		2.3		2.2		2.5

								(100.0)		(54.2)		(45.8)

		年齢階級別 ネンレイ カイキュウベツ		30歳未満 サイ ミマン		100.0		0.5		0.6		0.5

								(100.0)		(60.0)		(40.0)

				30～39歳 サイ		100.0		2.8		2.5		3.2

								(100.0)		(50.0)		(50.0)

				40～44歳 サイ		100.0		3.2		2.6		4.0

								(100.0)		(48.3)		(51.7)

				45～49歳 サイ		100.0		2.4		2.2		2.7

								(100.0)		(56.3)		(43.7)

				50～54歳 サイ		100.0		2.6		2.5		2.7

								(100.0)		(61.0)		(39.0)

				55～59歳 サイ		100.0		2.5		2.2		2.9

								(100.0)		(50.0)		(50.0)

				60～64歳 サイ		100.0		1.9		1.9		1.9

								(100.0)		(51.3)		(48.7)

				65～69歳 サイ		100.0		1.5		2.1		0.9

								(100.0)		(71.4)		(28.6)

				70歳以上 サイ イジョウ		100.0		1.2		1.6		0.8

								(100.0)		(66.7)		(33.3)





短時間勤務

						介護をしている
雇用者 カイゴ コヨウシャ		介護短時間勤務利用者 カイゴ タンジカン キンム リヨウシャ

										女性 ジョセイ		男性 ダンセイ

		計 ケイ				100.0		2.3		3.1		1.4

								(100.0)		(74.6)		(25.4)

		年齢階級別 ネンレイ カイキュウベツ		30歳未満 サイ ミマン		100.0		1.4		2.1		0.5

								(100.0)		(84.6)		(15.4)

				30～39歳 サイ		100.0		1.8		2.7		0.6

								(100.0)		(86.1)		(13.9)

				40～44歳 サイ		100.0		2.6		3.1		1.8

								(100.0)		(71.4)		(28.6)

				45～49歳 サイ		100.0		2.0		2.6		1.2

								(100.0)		(76.7)		(23.3)

				50～54歳 サイ		100.0		2.5		3.2		1.3

								(100.0)		(80.5)		(19.5)

				55～59歳 サイ		100.0		2.5		3.4		1.4

								(100.0)		(76.9)		(23.1)

				60～64歳 サイ		100.0		2.4		3.1		1.7

								(100.0)		(65.3)		(34.7)

				65～69歳 サイ		100.0		2.3		2.5		2.1

								(100.0)		(56.3)		(43.8)

				70歳以上 サイ イジョウ		100.0		3.4		4.5		2.3

								(100.0)		(65.4)		(34.6)
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