
労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案

要
綱

第

労
働
者
派
遣
事
業
の
適
正
な
運
営
の
確
保
及
び
派
遣
労
働
者
の
保
護
等
に
関
す
る
法
律
の
一
部
改
正

特
定
労
働
者
派
遣
事
業
の
廃
止

一
般
労
働
者
派
遣
事
業
と
特
定
労
働
者
派
遣
事
業
の
区
別
を
廃
止
し
、
労
働
者
派
遣
事
業
を
全
て
許
可
制
と
す
る
こ
と
。

労
働
者
派
遣
事
業
の
許
可
の
基
準

労
働
者
派
遣
事
業
の
許
可
の
基
準
と
し
て
、
申
請
者
が
当
該
事
業
の
派
遣
労
働
者
に
係
る
雇
用
管
理
を
適
正
に
行
う
に

足
り
る
能
力
を
有
す
る
も
の
と
し
て
厚
生
労
働
省
令
で
定
め
る
基
準
に
適
合
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と
を
追
加
す
る
も
の
と

す
る
こ
と
。

労
働
者
派
遣
契
約
の
内
容

労
働
者
派
遣
契
約
の
当
事
者
は
、
当
該
労
働
者
派
遣
契
約
の
締
結
に
際
し
、
派
遣
労
働
者
が
労
働
者
派
遣
に
係
る
労
働

に
従
事
す
る
事
業
所
の
名
称
及
び
所
在
地
そ
の
他
派
遣
就
業
の
場
所
に
加
え
、
組
織
単
位
(
労
働
者
の
配
置
の
区
分
で
あ

配
置
さ
れ
た
労
働
者
の
業
務
の
遂
行
を
指
揮
命
令
す
る
職
務
上
の
地
位
に
あ
る
者
が
当
該
労
働
者
の
業
務
の
配
分

っ
て
、

一
頁






























