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１１ 研究の趣旨 目的 研究方法 調査対象研究の趣旨 目的 研究方法 調査対象１１ 研究の趣旨、目的、研究方法、調査対象研究の趣旨、目的、研究方法、調査対象

 長期化した職業生涯にわたる労働者のキャリア形成を支援するた
めの労働市場における基盤情報として 職業に関する免許 検定めの労働市場における基盤情報として、職業に関する免許、検定、
資格（国や民間機関等の第3者機関から発行・認定されたもの。企
業内資格は含まない。以下「資格」という。）情報を取り上げ、
職業との関連から、分析・整理を行った。

 資格については、キャリア形成目標や職業能力開発向上手段とし
ての有用性が指摘される一方で 資格を有していても仕事ができての有用性が指摘される一方で、資格を有していても仕事ができ
ることを示していない等の厳しい指摘が存在する。また職業別に
みた場合、資格の必要性に対する労働者の認識の違いも大きいと
いう現状もあるいう現状もある。

 これらの議論や差異は、資格の多様さ、複雑さに由来する。資格
情報を具体的な職業と関連付けて包括的に収集し、その結果を統情報を具体的な職業と関連付けて包括的に収集し、その結果を統
一的な基準でわかりやすく整理するとともに、労働市場における
資格の有する意義を分析することが強く求められている。

そこで 本調査研究では W b調査の手法を用いて 在職者を対象 そこで、本調査研究では、Web調査の手法を用いて、在職者を対象
とした職業と資格に関する大規模な情報収集を行い、職業に関す
る資格の整理・分析を行った。 2



２２ WW 免許資格調査について免許資格調査についてeb２２ WW 免許資格調査について免許資格調査について

 2回（2008年 2009年 いずれも時期は2～3月）のWeb調

eb

 2回（2008年、2009年。いずれも時期は2～3月）のWeb調
査（母集団はモニター141万人）により、53,133人の在職
者から回答を得る （回答者の重複はない）者から回答を得る。（回答者の重複はない）

最初に現職を尋ね、当該職業に従事していると回答した
者が 定数（2008年調査では50人 2009年調査では2008者が一定数（2008年調査では50人、2009年調査では2008
年調査とあわせて100人）に達した時点でデータ収集を停
止止。

◆ 資格所持者全体からのランダムサンプリングではない。

◇ 職業ごとに一定数を確保したことにより 通常のランダムサン◇ 職業ごとに 定数を確保したことにより、通常のランダムサン
プリングではデータ数が十分に確保できない職業を含めて、設
定された統一基準を用いて職業と資格との関連等を検討するこ
とができる
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とができる。



1,153資格
をリスト化をリスト化
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３３ 回答者の属性、資格収集データ数回答者の属性、資格収集データ数３３ 回答者の属性、資格収集デ タ数回答者の属性、資格収集デ タ数

男性67.8％、30～40代72.6％、高卒72.6％・大卒男性 、 代 、高卒 大卒
41.1％、年収300～600万円41.1％、正社員69.5％

資格所持の状況と回答のあった資格数

調査回答者の資格所持状況 回答資格数 

資格所持者 29 577 人（ 55 7％） 100 人以上所持 147 資格資格所持者 
 うち１つ所持 

２つ所持

29,577 人（ 55.7％） 
13,803 人（ 26.0%） 
7 770 人（ 14 6％）

100 人以上所持 147 資格

50～99 人所持  84 資格
   ２つ所持 
   ３つ以上所持 

7,770 人（ 14.6％） 
8,004 人（ 15.6％） １～49 人所持 803 資格

資格を所持していない 23 556 人（ 44 3％）
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資格を所持していない 23,556 人（ 44.3％） 

調査回答者計 53,133 人（100.0％） 回答資格数計 1,034 資格

 



４４ 政策企画立案者、キャリア形成（支援）者のために政策企画立案者、キャリア形成（支援）者のために

資格を職業との関係で体系的に整理(第2章）、資
格の整備が遅れている職業分野の候補の発見（第
6章）章）

能力開発等と関連づけた資格整備施策検討に

対する重要な基礎情報を提供対する重要な基礎情報を提供

個別資格の費用対効果（費用は取得のために必要個別資格の費用対効果（費用は取得のために必要
な時間、効果は関連職業への入職）（第3章）、
収入等に対する資格の有効性（第4章、第5章）や
年齢・期間等資格取得の実際（第7章）、主要資
格と職業（第2分冊）

キャリア形成のための客観的で実際的な資格 6キャリア形成のための客観的で実際的な資格

情報を提供



５５ 職業との関連でみた資格職業との関連でみた資格５５ 職業との関連でみた資格職業との関連でみた資格

職業により異なる資格の位置づけ職業により異なる資格の位置づけ
（参考図表：図表１参照）

資格の多くがＡ専門的・技術的職業従事者資格の多くがＡ専門的・技術的職業従事者、
Ｉ生産工程・労務の職業に集中

販売の職業、サービスの職業、農林漁業の職
業等 お は 得困難度が高 （ 得必業等においては、取得困難度が高い（取得必
要期間が2年以上）資格が現れなかった。

資格の偏在。職業能力向上の契機となるよう

な資格が乏しい状況にある職業がある
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な資格が乏しい状況にある職業がある。



６６ 資格未整備の職業分野資格未整備の職業分野

 日用品製造（電子・電気楽器製造工、プラスチック製品成型工、貴金属・宝石細工工、玩具
製造工、かばん・袋物製造工等）

 印刷・写真（DTPオペレーター、印刷作業員、DPEショップ店員、写真・映像処理オペレー
ター、電算写植オペレーター等）

 百貨店・スーパー（ス パ 店長 デパ ト店員 ス パ 店員 デパ ト仕入部員 レ 百貨店・スーパー（スーパー店長、デパート店員、スーパー店員、デパート仕入部員、レ
ジ係等）

 販売・配達（商品販売外交員、繊維卸店員、チェーン店スーパーバイザー、化粧品訪問販売
員 修 プ店員等）員、日用品修理ショップ店員等）

 レジャー・スポーツ（ツアーコンダクター、パチンコ店員、遊園地スタッフ、旅行会社カ
ウンター係等）ウンタ 係等）

 マスコミ・芸能（図書編集者、デスク、テレビ・ラジオ放送技術者、ミュージシャン、映像
編集者等）

 デザイン・広告（Webクリエーター、グラフィックデザイナー、ＣＧデザイナー、アート
ディレクター、ファッションデザイナー、マンガ家等）

 芸術・工芸（ピアニスト、画家、小説家、クラシック演奏家、作曲家等）

 コンピュータ（システムエンジニア、プログラマー等）、事務、研究の職業分野が入職評
価 仕事遂行評価が低か たことから 資格未整備の職業分野としてこれらに次ぐ
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価、仕事遂行評価が低かったことから、資格未整備の職業分野としてこれらに次ぐ。

（参考図表：図表２参照）



７７ 費用対効果分析を通してみた資格費用対効果分析を通してみた資格７７ 費用対効果分析を通してみた資格費用対効果分析を通してみた資格

×コスト：資格取得に必要な期間（取得難易度指数）資格取得 必要な期間（取得難易度指数）
 取得準備期間 1週間未満 1週間～ 1ヶ月～ 半年～ 1年～ 2年～ 3年～ 4年～ 5年～

（日数換算後） (1) (7) (30.4) (182.5) (365) (730) (1095) (1460) (1825)
該当者数 0 0 1 9 23 15 84 83 11 226

% 0.0 0.0 0.4 4.0 10.2 6.6 37.2 36.7 4.9 100.0
取得難易度指数 1125 1*0%+7*0%+30 4*0 4%+182 5*4%+365*10 2%+730*6 6%+1095*37 2%+1460*36 7%+1825*4 9%

計

○メリット：入職時、仕事遂行上の有効性
取得難易度指数=1125=1*0%+7*0%+30.4*0.4%+182.5*4%+365*10.2%+730*6.6%+1095*37.2%+1460*36.7%+1825*4.9%

取得難易度指数上位20位の難関資格（期間）について：
◇関連職業へ従事する割合が高いのは、医師、歯科医師、理学◇ 、 、 、
療法士、保健師、放射線技師、きゅう師、はり師、柔道整復師、
あんま・マッサージ指圧師（入職に「必須」70％以上、仕事の
遂行上「非常に役立つ」60％以上） 保健師を除いて所遂行上「非常に役立つ」60％以上）・・・・保健師を除いて所
持者に男性割合が高い医療系資格
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◆高等学校教諭免許、中学校教諭免許、学芸員は関連職業へ従
事する割合が低く、現職の入職に「必須」、仕事遂行上「非常
に役立つ」は約20％の水準にとどまる 所持者に女性割合に役立つ」は約20％の水準にとどまる・・・所持者に女性割合
が高い文系資格 （参考図表：図表３、４参照）



簡易資格（期間）、中堅資格（期間）の費用対効果
◇簡易資格（期間）で入職に「必須」あるいは「有効」な資格：◇簡易資格（期間）で入職に 必須」あるいは 有効」な資格：
生命保険募集人資格、損害保険募集人資格
床上操作式クレーン、小型移動式クレーン、フォークリフト技能
者 玉掛技能者 陸上特殊無線技士 級者、玉掛技能者、陸上特殊無線技士３級

◇簡易資格（期間）で仕事遂行上「非常に役立つ」資格：◇簡易資格（期間）で仕事遂行上 非常に役立つ」資格：
ＭＯＵＳワード上級、ＭＯＵＳワード一般
有機溶剤作業主任者、ガス溶接技能者、大型自動車免許（一種）、
牽引免許（ 種）牽引免許（一種）

◇中堅資格（期間）で入職に「必須」かつ仕事遂行上「非常に役立◇中堅資格（期間）で入職に 必須」かつ仕事遂行上 非常に役立
つ」資格：

動力車操縦者（鉄道）

生命保険募集人資格、損害保険募集人資格、ＭＯＵＳ以外は、車両
運転等の国家資格（業務独占、必置等）
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運転等の国家資格（業務独占、必置等）
（参考図表：図表５～７ 参照）

法的な裏付けのある資格の入職 仕事遂行上の強み法的な裏付けのある資格の入職、仕事遂行上の強み
生命や身体の安全につながる資格の強み



８８ 収入等に対する資格の有効性収入等に対する資格の有効性８８ 収入等に対する資格の有効性収入等に対する資格の有効性

女性、中等教育修了者の収入の高さに対する資格
の影響は負の効果（参考図表：図表8、9 参照）

女性が正社員であることに対する資格の影響は、
統 有意差 参考 参統計的な有意差なし（参考図表：図表10 参照）

中等教育修了者が正社員であることに対する資格
影響は 正 効果（参考図表 図表11参照）の影響は、正の効果（参考図表：図表11参照）

資格を所持していることが単純に高収入や正社員の
就業に結びつくものではない （重回帰分析におい就業に結びつくものではない。（重回帰分析におい
ては、高収入で資格を所持していない者の影響大）
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決定木分析においても、調査回答者全体では、収入
に一番大きな影響を持つのは性別、次いで男性ではに 番大きな影響を持つのは性別、次いで男性では
年齢、女性では学歴。



決定木分析から得られた学歴別、性別にみた高収入に影響を及ぼす資格の条件
性別 男性 女性 

第1層 第2層 第3層
年代 局面 有効度 局面 有効度 局面 有効度 局面 年代

電気工事士（第2種） 9.2 証券外務員 5.9
高圧ガス製造保安責任者
（機械）

8.8 生命保険募集人資格 5.7

有機溶剤作業主任者 8.5 食品衛生管理者 6.6

有機溶剤作業主任者 8.9
介護支援専門員（ケアマネー

ジャー）
5.9

高卒
30代 入職　 必要 仕事遂行

どちらともい

えない

非常に役立

非常に必
要

必要

入職

区分 資格名 収入値
第1層

資格名 収入値
第2層 第3層

救急救命士 8.8 フォークリフト技能者 5.6
玉掛技能者 8.1 介護福祉士 5.4
床上操作式クレーン 8.1
動力車操縦者（鉄道） 12.6
土木施工管理技士1級 9.3
司法試験 11.7 公認会計士 13.5
司法書士 11.5 司法試験 12.3
医師 9 4 弁理士 11 0

高卒

50代

非常に役立
つ

運輸の職業
建設の職業

仕事遂行

要

非常に役
立つ

非常に必
専門・企

医師 9.4 弁理士 11.0

通関士 9.0
ファイナンシャルプランナー
（CFP）

10.6

証券外務員 8.0 不動産鑑定士 9.8
医師 13.8 医師 12.0
歯科医師 10.8 養護学校教諭免許 8.4

事業用操縦士（飛行機） 15.0
自然・動植
物の職業

獣医師 8.0

定期輸送 操縦士 師非常 役

教育・研
究の職業

20代 入職
非常に必
要

業サービ
スの職業

医療・保健の職業

運輸の職業
定期輸送用操縦士 14.9 医師 12.0
航空無線通信士 11.6 歯科医師 9.8
司法試験 13.7 助産師 8.3
公認会計士 12.1 理学療法士 8.2
不動産鑑定士 11.8 看護師 7.9

司法書士 10.8
介護支援専門員（ケアマネー

ジャー）
7.8

弁理士 10.7 保健師 7.5

大卒

30代 入職

仕事遂行
非常に役
立つ

医療・保
健の職業

30代以上
専門・企業サービスの
職業

非常に必
要

運輸の職業

弁 保健師
税理士 9.8 言語聴覚士 7.4
司法試験 11.9 作業療法士 7.3
薬剤師 11.1 ソムリエ 11.0
証券外務員 10.1 航空無線通信士 9.4
医師 13.9
薬剤師 9.7
証券外務員 11.8

必要 証券アナリスト（C A） 12 8

運輸の職
業

福祉・公務の職業

販売の職業

教育・研究の職業

オフィスの職業
オ スの職業必要 証券アナリスト（CMA） 12.8

(注) 1 は第１層の分岐ルールが資格の評価であるもの
2

3

オフィスの職業

資格についての入職または仕事遂行上の有効性に関する評価が分岐ルールになっている場合であって
1)評価が「どちらともいえない」以上の肯定評価になっており、
2)当該階層ノードの収入値が前階層のノードの収入値より高いノードに属する者が所持（5人以上）する資格のうち、5％の水準で統計的有意差がみられた資格
入職に対する評価については、「必須」を「2」、「有利」を「1」、「関係なかった」を「0」と得点化し、保有者が20人以上の375資格について、平均値が高いものから、各群に分
類される資格数が等しくなるように「非常に必要」「必要」「どちらともいえない」「不必要」「まったく不必要」の5群に分類した
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4 仕事遂行上の評価については、「非常に役立つ」を「2」、「役立つ」を「1」、「あまり役立たない」を「0」と得点化し、入職時必要性と同様に、「非常に役立つ」「役立つ」「どちら
ともいえない」「役立たない」「まったく役立たない」の5群に分類した。

類される資格数が等しくなるように「非常に必要」「必要」「どちらともいえない」「不必要」「まったく不必要」の5群に分類した。

性別、学歴別にみると、高い収入を得ることに影響を及ぼしている、入性別、学歴別 、高 入を得 影響を及 、入
職に必要であったり、仕事遂行上役立つとされる資格を見出すことがで
きる。



資格を所持することがそのまま高い収入につながると考え資格を所持する そ 高 収入 な る 考
ることは早計である一方、
◇女性にとっては入職や仕事遂行上に有効な資格を所

持すること
◇男性では特に初期キャリアの段階で入職に必要な資

格を持つこと
が、高収入に影響を及ぼしている状況。

高収入に影響を与える資格は、性別、学歴、年齢別に多
様であるが様であるが、
◇高卒男性（30代、50代）では技能系の国家資格
◇大卒男性（20代 30代）では医療 法務 航空機操縦等◇大卒男性（20代、30代）では医療、法務、航空機操縦等
の国家資格と証券関連の業務独占に近い民間資格
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◇高卒女性では証券、生命保険関係の業務独占に近い

民間資格のほか介護等の国家資格民間資格のほか介護等の国家資格
◇大卒女性では医療、法務等の国家資格 が目立つ。



９９ 資格取得各論資格取得各論

２０代中心の資格取得◘ ２０代中心の資格取得
－取得に長期間必要な取得困難な資格も、短期間で習得できる資格も

 40代

5 9%
50代

0 9% 60代

資格取得時の年齢
（N＝所持者50人以上の227資格を所持している者のべ31,305人）

10代
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20代

30代

22.6%
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0.0%

53.1%
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）

（注）取得時年代ごとの割合を算出し、
１ 第1位と第2位、あるいは第3位までの割合の差が10％を超える場合は、ピークを示す年代の単一型
２ 第1位と第2位、あるいは第3位までの割合の差が10％以内の場合は、○～○代型とした。



資格取得必要期間ランク別にみた取得年齢のタイプ

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

10代型 20代型 30代型 その他

Ａ 5.4% 86.5% 8.1%（職
業
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期

Ｄ 12.5% 68.2% 19.3%
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間
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ク
）

Ｅ 12.8% 71.8% 15.4%
）
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（注）
１ 資格取得必要期間のランクについては、Aランク（回答者割合「3年以上」がピーク）、Bランク（同「1年～3年未満」）、

Cランク（同「半年～1年未満」）、Dランク（同「1ヶ月～半年未満」）、Eランク（同「1ヶ月未満」）
２ 分類を簡素化するため 単 分類に属さないものについては ランクは長い方に 年齢は高い方に分類２ 分類を簡素化するため、単一分類に属さないものについては、ランクは長い方に、年齢は高い方に分類。



◘ 30代以上での資格取得とキャリア形成
資－30代で取得する資格はキャリア発展の色彩

－40代以上は短期間取得資格→キャリア転換への応用も

資格 が

 コード 資格名 期間  コード 資格名 期間
農林水産・食品技術　資格 1009 食品衛生責任者 E

資格取得必要期間が
A、B、Cランクの30代型資格

40～50代での取得者が10％以上ある資格

機械・電気・化学技術　資格 1235 技術士（電気）* B
1418 建築物環境衛生管理技術者 B
1420 建築施工管理技士１級 C

建築 木 量技術 資格

1201 ボイラー・タービン主任技術者 E
1204 電気主任技術者２種 B
1206 電気工事施工管理技士１級 D
1227 高圧ガス製造保安責任者（冷凍機械） D
1231 給水装置工事主任技術者 D

機械・電気・化学技術　資格

1421 建築施工管理技士２級 C
1422 技術士（建設） A
1430 造園施工管理技士１級 C

情報処 技術 資格

建築・土木・測量技術 資格 1231 給水装置工事主任技術者 D
1235 技術士（電気） B
1418 建築物環境衛生管理技術者 B
1420 建築施工管理技士１級 C
1421 建築施工管理技士２級 C建築・土木・測量技術　資格

情報処理技術　資格 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア） B
法務　資格 1703 弁理士* A

1803 税理士 A
証券 ナリ ト（ ）

1421 建築施工管理技士２級 C
1422 技術士（建設） A
1429 土木施工管理技士２級 D

情報処理技術　資格 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ） D
その他の技術　資格 1603 エネルギー管理士（熱管理） D
法務 資格 弁 士

建築 木 測量技術 資格

1805 証券アナリスト（ＣＭＡ）* B
1815 社会保険労務士* B
1816 中小企業診断士 B

不動産 資格 2403 土地家屋調査士 B

経営　資格
法務 資格 1703 弁理士 A

1803 税理士 A
1805 証券アナリスト（ＣＭＡ） B
1806 ファイナンシャルプランナー（ＣＦＰ） B
1807 ファイナンシャルプランナー（ＡＦＰ） D

経営 資格
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不動産　資格 2403 土地家屋調査士 B
医療・衛生　資格 2731 救急救命士 B～C

2811 精神保健福祉士* B
2812 介護支援専門員（ケアマネ ジャ ）* C

社会福祉　資格

1807 ファイナンシャルプランナ （ＡＦＰ） D
1809 ファイナンシャルプラニング技能士（２級） D
1810 ファイナンシャルプラニング技能士（３級） D
1815 社会保険労務士 B
1816 中小企業診断士 B

経営 資格

2812 介護支援専門員（ケアマネージャー）* C
理美容・生活サービス　資格 4313 エステティシャン* C

1911 職業訓練指導員 E
1919 学校図書館司書教諭 B

カウンセリング・相談　資格 2301 産業カウンセラー C
不動産　資格 2410 管理業務主任者 D
語学 資格 2527 ＴＯＥＩＣ４７０点～ D～E

教育　資格



◘ 資格の塊と職業の塊

大クラスタ 職業名 因子得点
1 オフィスの職業 データ入力係                                        6.805

因子別因子得点上位10職業（職業分野大クラスターと職業名）
因子1（事務関連資格）

簿記検定（日商3級 2 2 オフィスの職業 経理事務員                                          6.137
3 オフィスの職業 一般事務員                                          5.186
4 オフィスの職業 通信販売受付事務員                                  4.727
5 オフィスの職業 物品購買事務員                                      4.143
6 オフィスの職業 原価計算係                                          4.013

簿記検定（日商3級、2
級、全商1級、2級、全
経2級）、日本語ワープ
ロ検定、秘書検定（2
級）、MOUSエクセル1 オフィスの職業 原価計算係

7 オフィスの職業 学校事務員                                          3.802
8 オフィスの職業 受付係                                              3.700
9 オフィスの職業 秘書                                                3.511

10 販売の職業 携帯電話販売店員                                    3.211

大クラスタ 職業名 因子得点

級）、 クセル
級、MOUSﾜｰﾄﾞ一般、
普通自動者免許（AT）

大クラスタ 職業名 因子得点
1 オフィスの職業 システムエンジニア（ＩＴアーキテクト）              9.421
2 オフィスの職業 システムエンジニア（ＩＴスペシャリスト）            8.281
3 オフィスの職業 システムエンジニア（プロジェクトマネジメント）      7.758
4 教育・研究の職業 情報工学研究者                                      7.037

オ 職業 シ ム ジ （ プ ケ シ ペシ ）

因子2（情報処理資格）

基本情報技術者、ｵﾗｸﾙﾏ
ｽﾀｰ、第一、二種情報処
理技術者、ｿﾌﾄｳｪｱ開発技

5 オフィスの職業 システムエンジニア（アプリケーションスペシャリスト） 6.962
6 オフィスの職業 プログラマー                                        6.671
7 オフィスの職業 システムエンジニア（マーケティング）                6.516
8 オフィスの職業 システムエンジニア（セールス）                      6.312
9 オフィスの職業 電子計算機保守員（ＩＴ保守員）                      5.486

理技術者、ｿﾌﾄｳ ｱ開発技
術者、MCSE（ﾏｲｸﾛｿﾌﾄ認

定ｼｽﾃﾑｴﾝｼﾞﾆｱ、情報ｾ
ｷｭﾘﾃｨｱﾄﾞﾐﾆｽﾄﾚｰﾀｰ、
Jave認定資格、ﾃｸﾆｶﾙｴﾝ
ｼﾞﾆｱ ｼｽｱﾄﾞ初級 等 10 オフィスの職業 システムエンジニア（ソフトウェア開発）              4.833

大クラスタ 職業名 因子得点
1 専門・企業サービスの職業 ビル施設管理技術者                                  15.146
2 専門・企業サービスの職業 ビル施設管理者                                      10.363

因子3（消防関連資格）

ｼ ﾆｱ、ｼｽｱﾄ 初級 等

消防設備点検資格1 2
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3 専門・企業サービスの職業 ボイラーオペレーター                                9.769
4 専門・企業サービスの職業 環境衛生技術者                                      8.512
5 モノづくりの職業 発送電装置技術者                                    3.110
6 福祉・公務の職業 消防士                                              2.892
7 専門・企業サービスの職業 寄宿舎・寮・マンション管理人                        2.477

消防設備点検資格1、2
級、消防設備士（甲種、
乙種）、建築物環境技術
者、高圧ガス製造保安
責任者（冷凍技術）、ボイ 専門 業 職業 寄宿舎 寮 シ 管

8 モノづくりの職業 発電員                                              1.977
9 モノづくりの職業 電気技術者（強電）                                  1.666

10 専門・企業サービスの職業 警備員                                              1.420

ラー技士（1級、2級）、ボ

イラー整備士、防火管理
技術者、エネルギー管理
士



因子4（化学工業資格） 大クラスタ 職業名 因子得点
1 モノづくりの職業 石油精製技術者                                      10.814
2 モノづくりの職業 化学製品製造オペレーター                            7.745
3 専門・企業サービスの職業 公害防止管理者                                      6.810
4 モノづくりの職業 高分子化学技術者                                    6.796

特定化学物質等主任者、
高圧ガス製造保安責任者
（化学 機械） 危険物取 くりの職業 高分子化学技術者

5 モノづくりの職業 石油精製オペレーター                                6.686
6 教育・研究の職業 化学者                                              5.112
7 モノづくりの職業 石けん・洗剤・油脂製品製造オペレーター              3.898
8 モノづくりの職業 塗料・絵具・インキ製造工                            3.715
9 モノづくりの職業 分析化学技術者 3.566

（化学、機械）、危険物取
扱者（甲種）、有機溶剤作
業主任者、化学圧力容器
取扱主任、酸欠危険作業
主任2級、公害防止管理

因子5（土木工事資格） 大クラスタ 職業名 因子得点
1 建設の職業 建設機械オペレーター                                12.762
2 建設の職業 配管工                                              8.205

建設 職業 とび

9 モノづくりの職業 分析化学技術者                                      3.566
10 モノづくりの職業 発電員                                              3.348者、ｴﾈﾙｷﾞｰ管理士 等

車両整地掘削用運転 地 3 建設の職業 とび                                                7.039
4 建設の職業 建設作業員                                          5.585
5 建設の職業 舗装作業員                                          4.791
6 建設の職業 クレーン・巻上機運転士                              4.709
7 建設の職業 土木施工管理技術者                                  3.644

車両整地掘削用運転、地
山の掘削作業主任者、土
留支保工作作業主任者、
土木施工管理技士2級、

小型移動式クレーン、車

因子6（金融関連資格）

8 専門・企業サービスの職業 産業廃棄物処理技術者                                3.400
9 運輸の職業 港湾荷役作業員                                      3.240

10 運輸の職業 トラック運転者                                      2.979

大クラスタ 職業名 因子得点
1 専門・企業サービスの職業 ファイナンシャル・プランナー 14 634

両系基礎工事用運転、建
設機械施工技士2級、不
整地運搬車両運転技能

因 （ 融関連資格） 1 専門・企業サ ビスの職業 ファイナンシャル・プランナ                         14.634
2 販売の職業 証券外務員                                          6.740
3 販売の職業 保険代理店主                                        6.558
4 販売の職業 生命保険外務員                                      6.389
5 販売の職業 信用金庫渉外係                                      6.161
6 オフィスの職業 保険事務員 4 694

ファイナンシャルプランナー
（AFP、CFP）、ファイナン

シャルプランニング技能士
（1級、2級、3級）、生命保 6 オフィスの職業 保険事務員                                          4.694

7 専門・企業サービスの職業 社会保険労務士                                      4.361
8 オフィスの職業 銀行支店長                                          4.306
9 オフィスの職業 証券アナリスト                                      3.862

10 オフィスの職業 銀行窓口係                                          3.486

大クラスタ 職業名 因子得点

険募集人資格、DCプラン

ナー、損害保険募集人資
格、証券外務員
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大クラスタ 職業名 因子得点
1 建設の職業 電気通信設備工                                      9.829
2 建設の職業 送電線架線工                                        8.670
3 建設の職業 電工                                                8.384
4 モノづくりの職業 電気技術者（強電）                                  8.216
5 モノづくりの職業 電気通信技術者 7 844

因子7（電気工事資格）

電気工事施工管理技士（1
級、2級）、電気工事士（第1
種） 電気工事施工管理技 5 モノづくりの職業 電気通信技術者                                      7.844

6 モノづくりの職業 発送電装置技術者                                    4.681
7 モノづくりの職業 家電修理エンジニア                                  4.183
8 モノづくりの職業 電気精錬技術者                                      3.327
9 教育・研究の職業 電気・電子工学研究者                                3.133

10 マスコミ・デザイン・芸術の職業 テレビカメラマン                                    2.856

種）、電気工事施工管理技
士（第2種）、工事担当ｱﾅﾃﾞ

ｼﾞ総合、電気主任技術者
（1級、3級）、技術士（電気）
等



因子8（航海関連資格） 大クラスタ 職業名 因子得点
1 福祉・公務の職業 海上保安官                                          9.089
2 福祉・公務の職業 消防士                                              9.005
3 福祉・公務の職業 海上自衛官                                          7.477
4 福祉・公務の職業 警察官                                              6.653

1種小型船舶操縦士、小型
船舶操縦士(1級）、陸上特
殊無線技士（2級） 海上特 福祉 公務の職業 警察官

5 福祉・公務の職業 救急救命士                                          5.383
6 福祉・公務の職業 陸上自衛官                                          4.884
7 自然・動植物の職業 沿岸漁業者                                          4.641
8 運輸の職業 パイロット                                          4.404
9 運輸の職業 路線バス運転者 3.492

殊無線技士（2級）、海上特
殊無線技士1級、大型自動

車免許（一種）、海技士（航
海）１~6級、陸上無線技術
士第2種 9 運輸の職業 路線バス運転者                                      3.492

10 運輸の職業 トラック運転者                                      3.471

因子9（鉄骨工事資格） 大クラスタ 職業名 因子得点
1 建設の職業 鉄骨工                                              13.323
2 モノづくりの職業 製かん工                                            10.123

づくり 職業 非破壊検査員
溶接管理技術者1級、2級、

3 モノづくりの職業 非破壊検査員                                        6.082
4 モノづくりの職業 溶接工                                              4.894
5 モノづくりの職業 機械組立工                                          3.633
6 モノづくりの職業 金属加工・金属製品検査工                            3.315
7 建設の職業 橋りょう技術者                                      3.175

溶接技術者、ガス溶接技
能者、アーク溶接、玉掛技
能者、鉄骨制作管理技術
者、ガス溶接作業主任者、
建築物鉄骨組立主任者 8 建設の職業 とび                                                3.020

9 モノづくりの職業 金属試験技術者                                      2.913
10 モノづくりの職業 金属熱処理工                                        2.473

因子10（自動車整備
資格）

大クラスタ 職業名 因子得点
1 運輸の職業 自動車整備工 18 288

建築物鉄骨組立主任者、
羽化上操作式ｸﾚｰﾝ

資格）
1 運輸の職業 自動車整備工                                        18.288
2 モノづくりの職業 自動車板金工                                        6.438
3 運輸の職業 ガソリンスタンド・スタッフ                          4.098
4 モノづくりの職業 自動車塗装工                                        3.528
5 販売の職業 自転車販売店員                                      3.356
6 専門・企業サービスの職業 損害保険調査員                                      3.103

自動車整備士（2級・3級種
ｶﾞｿﾘﾝ、2級・3級ﾃﾞｨｰｾﾞﾙ、3
級ｼｬｼ）

7 モノづくりの職業 自動車技術者                                        3.088
8 福祉・公務の職業 陸上自衛官                                          2.220
9 運輸の職業 トラック運転者                                      2.045

10 モノづくりの職業 自動車教習所指導員                                  2.039

大クラスタ 職業名 因子得点
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大クラスタ 職業名 因子得点
1 建設の職業 橋りょう技術者                                      9.329
2 建設の職業 道路技術者                                          8.803
3 建設の職業 土木施工管理技術者                                  8.109
4 建設の職業 森林土木技術者                                      7.045
5 建設の職業 河川技術者                                          6.657

因子11（土木建設資格）

土木施工管理技士、測量
士補、技術士（建築）、測量
士、造園施工管理技士1級、 建設 職業 河川技術者

6 建設の職業 土木設計技術者                                      6.222
7 建設の職業 測量士                                              4.901
8 建設の職業 舗装作業員                                          3.950
9 建設の職業 土地家屋調査士                                      3.937

10 自然・動植物の職業 造園師                                              3.787

士、造園施 管理技士 級、
コンクリート技士



因子12（教職関連資格）
大クラスタ 職業名 因子得点

1 教育・研究の職業 英会話教師                                          6.208
2 教育・研究の職業 中学校教員                                          5.372
3 専門・企業サービスの職業 翻訳者                                              5.228中学校教諭免許、高等学

校教諭免許 実用英語検 4 教育・研究の職業 小学校教員                                          5.170
5 教育・研究の職業 高等学校教員                                        5.062
6 教育・研究の職業 盲・ろう・養護学校教員                              4.324
7 教育・研究の職業 司書                                                4.028
8 運輸の職業 客室乗務員                                          3.948

校教諭免許、実用英語検
定2級、準1級、
TOEIC730点～、

運輸の職業 客室乗務員                                          
9 運輸の職業 空港旅客係                                          3.499

10 教育・研究の職業 歴史学者                                            3.409

因子13（福祉関連資
格）

大クラスタ 職業名 因子得点
1 福祉・公務の職業 ケアマネージャー                                    12.818
2 福祉 公務の職業 社会福祉施設寮母 寮父 9 292格） 2 福祉・公務の職業 社会福祉施設寮母・寮父                              9.292
3 医療・保健の職業 医療ソーシャルワーカー                              7.738
4 福祉・公務の職業 社会福祉施設介護職員                                7.665
5 福祉・公務の職業 福祉用具専門相談員                                  6.689
6 福祉・公務の職業 社会福祉施設指導員                                  5.704

福祉 務 職業 児童相談員

介護福祉士、介護支援員
（ｹｱﾏﾈｰｼﾞｬｰ）、訪問介護
員（ﾎｰﾑﾍﾙﾊﾟｰ）1級、2級、

社会福祉主事 社会福祉 7 福祉・公務の職業 児童相談員                                          4.422
8 福祉・公務の職業 福祉事務所ケースワーカー                            4.379
9 福祉・公務の職業 ホームヘルパー                                      3.437

10 福祉・公務の職業 児童厚生員（児童自立支援専門員・児童生活支援員） 3.120

社会福祉主事、社会福祉
士、福祉住環境ｺｰﾃﾞｨﾈｰ
ﾀｰ

因子14（建築関連資格） 大クラスタ 職業名 因子得点
1 建設の職業 建築設計技術者                                      10.880
2 マスコミ・デザイン・芸術の職業 インテリアコーディネーター                          8.937
3 建設の職業 建築施工管理技術者                                  7.837
4 建設の職業 配管工                                              7.169

建築士（1級、2級）、インテ

リアプランナー、管工事施
工管理士1級

5 マスコミ・デザイン・芸術の職業 インテリアデザイナー                                4.698
6 建設の職業 大工                                                4.191
7 マスコミ・デザイン・芸術の職業 カラーコーディネーター                              3.718
8 建設の職業 鉄骨工                                              3.035
9 教育・研究の職業 土木・建築工学研究者                                2.798

工管理士1級
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教育 研究 職業 木 建築 学研究者
10 建設の職業 ＣＡＤオペレーター                                  2.705

資格の所持からみた職業の塊、近似性
資→新たな資格分類の可能性

（複数資格所持の効果？？）



１０１０ 主要資格と職業（第主要資格と職業（第22分冊）分冊）
ボイラー技士（２級）6703

職業収斂

中

取得期間

Ｄ

取得年齢

10～30

代型

1 ボイラーオペレーター 10.3% 39 <101> 5
2 ビル施設管理技術者 6.1% 23 <101> 25
3 ビル施設管理者 5.0% 19 <101> 76
4 産業廃棄物処理技術者 2.6% 10 <95> 170

油精製技術者

上位75％まで

職
業
収
斂

ラ ク 中
(450)

上位50％まで

100%

資格発行機

関
この資格所持回答者計 378人

こ

の
資

格

所
持

順位 職業名
この資格所持回答

者計に占める割合

都道府県労働局長（安全衛生技術センター）

資格所持者<従事

回答者>(人)

資格所持者の多い順に職業従
事者を並べた時の割合

当該％までに含まれる
職業数

上位25％まで

4 石油精製技術者 2.6% 10 <88>

6 発電員 2.4% 9 <67>

7 環境衛生技術者 2.1% 8 <101>

8 機械修理工 1.6% 6 <106>

8
石けん・洗剤・油脂製品製造オ

ペレーター
1.6% 6 <63>

10 食品技術者 1.3% 5 <102>

10 原子力技術者 1.3% 5 <100>

10 化学製品製造オペレーター 1.3% 5 <100>

最
終
学
歴
の
分
布

この資格所持回答者計に占める割合

ランク 中回

答
者

が

就

い
て

い

る
職

業

0.5%

47.9%

9.8%

5.8%

11.4%

18.5%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0%

中学

高校

専修・専門学校

短大・高専

大学（文系）

大学（理系）

大学院

所持者50名以上の
227資格について作成

1 ボイラーオペレーター 1.59 39 <101> 1 ボイラーオペレーター 1.33 39 <101>

2 ビル施設管理技術者 1.30 23 <101> 2 発電員 1.11 9 <67>

3 ビル施設管理者 1.28 18 <101> 3 産業廃棄物処理技術者 1.10 10 <95>

4 発電員 1.11 9 <67> 4 ビル施設管理技術者 1.09 23 <101>

5 産業廃棄物処理技術者 1 10 10 <95> 5
石けん・洗剤・油脂製品

1 00 6 <63>

布

仕事遂行有

効度得点

業

入
職

順位 職業名 順位 職業名
資格所持有効回

答者<従事回答者

>(人)

資格所持有効回

答者<従事回答者

>(人)

入職有効度

得点

仕
事
の
遂

6.1%大学院

5 産業廃棄物処理技術者 1.10 10 <95> 5
製造オペレーター

1.00 6 <63>

6 石油精製技術者 1.00 10 <88> 5 化学製品製造オペレーター 1.00 5 <100>

6 環境衛生技術者 1.00 8 <101> 7 ビル施設管理者 0.89 18 <101>

8
石けん・洗剤・油脂製品

製造オペレーター
0.83 6 <63> 8 環境衛生技術者 0.88 8 <101>

9 原子力技術者 0.60 5 <100> 9 食品技術者 0.80 5 <102>

9 化学製品製造オペレーター 0.60 5 <100> 9 原子力技術者 0.80 5 <100>

* 清酒製造工 1.67 3 <32> * 電工 1.50 2 <103>

* 製紙技術者 1.50 4 <75> * ホテルフロント係 1.50 2 <100>

* 乳製品製造工 1 50 2 <76>

に
有
効
な
職
業

遂
行
に
有
効
な
職
業

* 乳製品製造工 1.50 2 <76>

* ビル清掃員 1.50 2 <101>

* クリーニング師 1.50 2 <101>

仕事遂行有効度得点別職業数の分布
（資格所持者5人以上の職業数＝100％）

入職有効度得点別職業数の分布
（資格所持者5人以上の職業数＝100％）

33 3%40 0%

60.0%

80.0%

33 3%

41.7%

40 0%

60.0%

80.0%

‐%

16.7%

‐%

16.7%

8.3%

33.3%

16.7%

8.3%

‐% ‐% ‐%
0.0%

20.0%

40.0%

入職有効度得点

‐% ‐%

8.3% 8.3%

33.3%

8.3%

‐% ‐% ‐% ‐%
0.0%

20.0%

40.0%

仕事遂行有効度得点

21

194人

資格取得必要期間 資格取得年齢

2009年調査におけるこの資格所持回答者計

27.3%

46.9%

20.1%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%

１ヶ月未満

１ヶ月～半年未満

半年～１年未満

25.3%

35.1%

26.8%

11.9%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%

２０歳未満

２０歳代

３０歳代

４０歳代

タイプ 10～30代型★ランク Ｄ

5.2%

0.5%

１年～３年未満

３年以上

この資格所持者に占める割合

11.9%

1.0%

‐%

歳代

５０歳代

６０歳代

この資格所持者に占める割合



１１１１ 職業ごと集計表（第職業ごと集計表（第22分冊）分冊）
職業分野大ｸﾗｽﾀｰ（『職業ハンドブック』）ごとに収集数上位10職業職業分野大ｸﾗｽﾀｰ（『職業ハンドブック』）ごとに収集数上位10職業、
計120職業について作成システムエンジニア（ITアーキテクト）

性別 と年齢段階
20歳

20代 30代 40代 50代
60歳

無回答 合計

人数 ％
17 14.3システムエンジニア（ソフトウェア開発）

現在の職業以外の前職（同じものが５名以上ある職業）

未満
20代 30代 40代 50代

以上
無回答 合計

男性 0 16 46 37 4 0 0 103
％ 0.0 15.5 44.7 35.9 3.9 0.0 0.0 86.6

女性 0 5 8 3 0 0 0 16
％ 0.0 31.3 50.0 18.8 0.0 0.0 0.0 13.4

合計 0 21 54 40 4 0 0 119
％ 0.0 17.6 45.4 33.6 3.4 0.0 0.0 100.0

7 5.9
5 4.2

26 21.8
64 53.8

119 100.0

その他（21職種）

システムエンジニア（ＩＴスペシャリスト）
システムエンジニア（アプリケーションスペシャリスト）

現在の職業以外の経験職業なし
合計

最終学歴（Q6） 必要であった教育訓練（Q5）
 人数 ％ 複数回答 人数 ％

0 0.0 25 21.0
11 9.2 6 5.0
18 15.1 50 42.0
4 3.4 18 15.1

29 24.4 1 0.8
37 31 1 0 0 0

中学校
高校
専修・専門学校
短大・高専
大学（文系）

高校
短大、高専

大学（理系）

大学・大学院

公的機関が行う教育訓練
公的団体が行う教育訓練

専修学校・各種学校

持っている免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 人数 ％ コード

1 19 16.0 1514 基本情報技術者（ＦＥ）
2 11 9.2 1512 シスアド初級（ＡＤ）
3 11 9.2 4805 普通自動車免許（一種）
4 10 8.4 1516 第二種情報処理技術者
5 9 7.6 1515 第一種情報処理技術者

資格名

37 31.1 0 0.0
20 16.8 3 2.5

119 100.0 3 2.5
38 31.9
6 5.0

なし 19 16.0

現在の会社の会社規模 現在の会社での勤続年数
(2009デ タのみ） 人数 ％ (2009デ タのみ） 人数 ％

その他

大学（理系）
民間の教育訓練
通信教育

公的団体が行う教育訓練
大学院
合計

自学・自習

6 7 5.9 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
7 7 5.9 1523 オラクルマスター
8 6 5.0 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
9 5 4.2 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）

39 32.8 免許・資格を持っていない

(2009データのみ） 人数 ％ (2009データのみ） 人数 ％
29名以下 7 12.1 15 25.9
30～49名 1 1.7 14 24.1
50～99名 3 5.2 10年以上～15年未満 11 19.0
100～299名 11 19.0 15年以上～20年未満 7 12.1
300～499名 5 8.6 20年以上～25年未満 10 17.2
500～999名 7 12.1 1 1.7
1,000名以上 23 39.7 その他（勤めていないなど） 0 0.0
官公庁など 0 0 0 合計 8 100 0

5年以上～10年未満
5年未満

25年以上

今の仕事に就くときに有利であった免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 平均値 人数 コード

1 1.00 7 1523 オラクルマスター
2 0.71 7 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
3 0.70 10 1516 第二種情報処理技術者
4 0.60 5 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）
5 0.56 9 1515 第一種情報処理技術者

資格名

官公庁など 0 0.0 合計 58 100.0
その他（勤めていないなど） 1 1.7
合計 58 100.0 その職業からの収入（Q8）

人数 ％
雇用形態(2009データのみ） 0 0.0

人数 ％ 3 2.5
54 93.1 3 2.5
0 0.0 17 14.3

正規の職員・従業員
パート

100万円未満
100万円～200万円未満
200万円～300万円未満
300万円～400万円未満

6 0.53 19 1514 基本情報技術者（ＦＥ）
7 0.50 6 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
8 0.27 11 1512 シスアド初級（ＡＤ）
9 0.27 11 4805 普通自動車免許（一種）

今の仕事を遂行する上で役立つ免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 平均値 人数 コード

1 1 57 7 1523 オラクルマスタ
資格名
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0 0.0 20 16.8
1 1.7 22 18.5
1 1.7 15 12.6
0 0.0 15 12.6

その他（勤めていないなど） 2 3.4 6 5.0
58 100.0 6 5.0

12 10.1
119 100.0

400万円～500万円未満アルバイト

嘱託

500万円～600万円未満
600万円～700万円未満

派遣社員
契約社員

700万円～800万円未満

合計
800万円～900万円未満
900万円～1000万円未満
1000万円以上
合計

1 1.57 7 1523 オラクルマスター
2 1.40 5 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）
3 1.14 7 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
4 1.00 10 1516 第二種情報処理技術者
5 0.83 6 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
6 0.67 9 1515 第一種情報処理技術者
7 0.45 11 1512 シスアド初級（ＡＤ）
8 0.37 19 1514 基本情報技術者（ＦＥ）合計 基本情報技術者（ ）
9 0.27 11 4805 普通自動車免許（一種）



（参考）（参考） 様々なランキング様々なランキング

順位 資格コード 資格名 資格保有者数

1 4805 普通自動車免許（一種） 5912

2 5207 危険物取扱者（乙種） 1502
3 1904 高等学校教諭免許 1396

所持者数ランキング

4 4815 フォークリフト技能者 1285
5 4810 自動二輪車免許 1272
6 1903 中学校教諭免許 1135
7 3429 簿記検定（日商２級） 951
8 4401 調理師 889
9 4801 大型自動車免許（一種） 875

10 6714 玉掛技能者 872
11 3430 簿記検定（日商３級） 81611 3430 簿記検定（日商３級） 816
12 1512 シスアド初級（ＡＤ） 813
13 4807 普通自動車免許（ＡＴ） 717
14 2509 実用英語検定２級 694
15 9508 日本漢字能力検定（漢検）２級 677
16 2407 宅地建物取引主任者 656
17 6909 電気工事士（第２種） 640
18 1428 土木施工管理技士１級 63418 1428 土木施工管理技士１級 634
19 2525 ＴＯＥＩＣ７３０点～ 540
20 2701 医師 511
21 5206 危険物取扱者（甲種） 511
22 2806 訪問介護員（ホームヘルパー）２級 508
23 5514 ガス溶接技能者 474
24 2727 衛生管理者（第１種） 450
25 4803 中型自動車免許（一種） 433
26 5202 有機溶剤作業主任者 430
27 1902 小学校教諭免許 422
28 6703 ボイラー技士（２級） 378
29 2707 看護師 359
30 4806 普通自動車免許（二種） 357
31 6708 クレーン・デリック運転士（クレーン運転士を含む） 347
32 3412 珠算能力検定（２級） 346

珠算能力検定（ 級）33 3413 珠算能力検定（３級） 345
34 1901 幼稚園教諭免許 337
35 2704 薬剤師 337
36 5203 特定化学物質等主任者 332
37 4108 証券外務員 328
38 1435 測量士補 318
39 4802 大型自動車免許（二種） 303
40 2812 介護支援専門員（ケアマネージャー） 302
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40 2812 介護支援専門員（ケアマネージャー） 302
41 1602 公害防止管理者 298
42 3103 秘書技能検定2級 297
43 4808 大型特殊自動車（一種） 295
44 1205 電気主任技術者３種 288
45 2804 保育士 286
46 1514 基本情報技術者（ＦＥ） 284
47 2803 介護福祉士 27747 2803 介護福祉士 277
48 2526 ＴＯＥＩＣ６００点～ 262
49 1516 第二種情報処理技術者 260
50 2205 色彩能力検定 259



順位 資格名 度数 平均値

入職必要ランキング

順位 資格名 度数 平均値

1 作業療法士 89 1.876

2 医師 511 1.873

3 診療放射線技師 119 1.866

4 助産師 73 1.849

5 歯科医師 121 1.843

6 理学療法士 130 1.831

7 言語聴覚士 74 1.797

8 柔道整復師 108 1.796

9 司法試験 94 1.787

10 視能訓練士 36 1.778

11 臨床工学技士 69 1.710

12 看護師 359 1.702

13 理容師 114 1 70213 理容師 114 1.702

14 あんま・マッサージ 122 1.697

15 公認会計士 56 1.696

16 獣医師 128 1.695

17 事業用操縦士（飛行機） 55 1.691

18 定期運送用操縦士 25 1.640

19 はり師 180 1.606

20 事業用操縦士（回転翼機） 22 1 591

注 入職に必須＝２、有
効＝１ 関係なし＝０20 事業用操縦士（回転翼機） 22 1.591

21 歯科技工士 102 1.588

22 液化石油ガス設備士 38 1.579

23 きゅう師 164 1.561

24 クリーニング師 53 1.547

25 海技士（航海）1～6級 26 1.538

26 土地家屋調査士 60 1.533

効＝１、関係なし＝０

の加重平均評点値のラ
ンキング

27 指定自動車教習所指導員 23 1.522

28 税理士 79 1.506

29 保健師 104 1.500

30 歯科衛生士 113 1.478

31 臨床検査技師 233 1.472

32 不動産鑑定士 34 1.471

33 司法書士 80 1 46333 司法書士 80 1.463

34 生命保険募集人資格 121 1.446

35 動力車操縦者（鉄道） 151 1.444

36 航空無線通信士 128 1.438

37 自転車安全整備士 24 1.375

38 弁理士 67 1.358

39 昇降機検査資格者 27 1.333

美容師
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40 美容師 230 1.322

41 鉄骨製作管理技術者 24 1.292

42 臨床心理士 108 1.287

43 管理美容師 68 1.279

44 廃棄物処理施設技術管理者 36 1.278

45 化学圧力容器取扱主任 30 1.267

46 細胞検査士 24 1.250細胞検査

47 自転車組立整備士（自転車技師） 21 1.238

48 管理理容師 82 1.232

49 警備員指導教育責任者 25 1.200

50 総合旅程管理主任者 36 1.194



仕事遂行有効ランキング
順位 資格名 度数 平均値

1 定期運送用操縦士 25 1.920
2 医師 511 1.873
3 診療放射線技師 119 1.866
4 歯科医師 121 1.860
5 言語聴覚士 74 1.851
6 作業療法士 89 1 8436 作業療法士 89 1.843
7 助産師 73 1.836
8 柔道整復師 108 1.833
9 細胞検査士 24 1.833

10 理学療法士 130 1.808
11 看護師 359 1.769
12 臨床工学技士 69 1.768

注 仕事遂行上非常に役
立つ＝２、役立つ＝１、あ
まり役に立たない ０の加13 不動産鑑定士 34 1.765

14 司法試験 94 1.745
15 あんま・マッサージ 122 1.738
16 公認会計士 56 1.732
17 はり師 180 1.700
18 土地家屋調査士 60 1.700
19 視能訓練士 36 1 694

まり役に立たない＝０の加
重平均評点値のランキン
グ

19 視能訓練士 36 1.694
20 税理士 79 1.684
21 事業用操縦士（回転翼機） 22 1.682
22 動力車操縦者（鉄道） 151 1.675
23 司法書士 80 1.663
24 獣医師 128 1.656
25 指定自動車教習所指導員 23 1.652
26 理容師 114 1 64026 理容師 114 1.640
27 技術士（水道） 22 1.636
28 弁理士 67 1.627
29 事業用操縦士（飛行機） 55 1.582
30 きゅう師 164 1.573
31 保健師 104 1.558
32 液化石油ガス設備士 38 1.553
33 歯科衛生士 113 1.540
34 通関士 71 1.507
35 臨床心理士 108 1.500
36 歯科技工士 102 1.500
37 技術士（建設） 96 1.500
38 クリーニング師 53 1.491
39 昇降機検査資格者 27 1 481
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39 昇降機検査資格者 27 1.481
40 建築物環境衛生技術者 52 1.481
41 臨床検査技師 233 1.481
42 非破壊検査技術者２種 36 1.472
43 救急救命士 81 1.444
44 航空無線通信士 128 1.422
45 鉄骨製作管理技術者 24 1.417

警備員指導教育責任者46 警備員指導教育責任者 25 1.400
47 溶接管理技術者（１級） 21 1.381
48 ソムリエ 80 1.363
49 社会保険労務士 118 1.339
50 自転車安全整備士 24 1.333



保有 取得期間

取得必要期間ランキング

順位 免許資格
保有
者数

取得期間
指数

1 医師 268 7.552
2 獣医師 73 7.548
3 歯科医師 62 7.452
4 税理士 38 6.816
5 臨床心理士 52 6.2125 臨床心理士 5 6
6 理学療法士 74 6.176
7 司法試験 43 6.070
8 保健師 49 6.061
9 小学校教諭免許 226 6.058
10 高等学校教諭免許 762 6.052
11 養護教諭免許 22 6.000
12 看護師 184 5 97312 看護師 184 5.973
13 中学校教諭免許 631 5.911
14 作業療法士 43 5.907
15 養護学校教諭免許 50 5.840
16 臨床検査技師 116 5.819
17 弁理士 35 5.743
18 薬剤師 164 5.738
19 診療放射線技師 65 5 662

注 取得必要期間（必要な
学歴の取得を含む）5年以
上＝８、4年～5年未満＝７、
年 年未満 年

19 診療放射線技師 65 5.662
20 言語聴覚士 40 5.650
21 きゅう師 79 5.633
22 管理栄養士 64 5.625
23 公認会計士 33 5.606
24 はり師 92 5.598
25 学芸員 129 5.512
26 柔道整復師 54 5 389

3年～4年未満＝６、2年～3
年未満＝５、1年から2年未
満＝４、半年～1年未満＝３、
1ヶ月～半年未満＝２、1週26 柔道整復師 54 5.389

27 司法書士 37 5.351
28 あんま・マッサージ 60 5.283
29 事業用操縦士（飛行機） 29 5.241
30 視能訓練士 21 5.238
31 社会教育主事 35 5.229
32 臨床工学技士 38 5.211
33 助産師 41 5 195

1ヶ月 半年未満 ２、1週
間～1ヶ月未満＝１、1週間
未満=0としたときの値の加
重平均値のランキング

33 助産師 41 5.195
34 技術士（建設） 56 5.054
35 毛筆書写検定（書道検定）（１級） 23 5.043
36 ＭＢＡ（経営学修士） 26 5.038
37 社会福祉士 98 5.031
38 建築士（１級） 102 5.000
39 珠算能力検定（初段） 31 4.968
40 社会福祉主事（任用資格） 147 4 966
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40 社会福祉主事（任用資格） 147 4.966
41 測量士 109 4.908
42 幼稚園教諭免許 176 4.892
43 珠算能力検定（２段） 22 4.864
44 証券アナリスト（ＣＭＡ） 40 4.800
45 土地家屋調査士 39 4.795
46 栄養士 108 4.778
47 美容師 124 4 71047 美容師 124 4.710
48 歯科技工士 55 4.691
49 司書 116 4.690
50 理容師 57 4.667



保有 時期平均

取得時期ランキング

順位 免許資格
保有
者数

時期平均
値

1 珠算能力検定（３級） 178 6.000
2 珠算能力検定（３段） 22 6.000
3 珠算能力検定（２段） 22 6.000
4 珠算能力検定（２級） 165 5.982
5 珠算能力検定（初段） 31 5.968
6 簿記実務検定（全商１級） 51 5.961
7 珠算能力検定（１級） 94 5.947
8 硬筆書写検定２級 30 5.900
9 毛筆書写検定（書道検定）（１級） 23 5.870
10 簿記実務検定（全商２級） 93 5.849
11 情報処理検定（３級） 47 5.787
12 硬筆書写検定３級 30 5.767

260 消防設備点検資格１種 22 4.136
261 エネルギー管理士（電気管理） 24 4.125
262 防火管理者（甲種） 165 4 12113 原動機付自転車免許 127 5.756

14 情報処理能力検定３級 34 5.735
15 簿記能力検定（全経２級） 67 5.687
16 簿記実務検定（全商３級） 73 5.685
17 秘書能力検定3級 32 5.656
18 情報処理能力検定２級 23 5.609
19 情報処理検定（２級） 53 5.604

262 防火管理者（甲種） 165 4.121
263 ボイラー技士（１級） 65 4.092
264 訪問介護員（ホームヘルパー）２級 275 4.076
265 情報セキュリティアドミニストレータ（ 33 4.030
266 介護支援専門員（ケアマネージャー 142 4.000
267 登録販売者（医薬品） 22 4.000
268 中小企業診断士 44 3 932

20 秘書技能検定3級 103 5.602
21 危険物取扱者（丙種） 149 5.591
22 実用英語検定２級 375 5.581
23 簿記能力検定（全経１級） 42 5.571
24 普通自動車免許（一種） 4259 5.548
25 電卓技能検定（１級） 21 5.524
26 中型自動車免許（一種） 352 5.506

268 中小企業診断士 44 3.932
269 建築物環境衛生技術者 29 3.897
270 プロジェクトマネージャー（ＰＭ） 22 3.818
271 産業カウンセラー 41 3.805
272 技術士（建設） 56 3.750
273 管理業務主任者 31 3.742
274 マンション管理士 23 3.348中型自動車免許（ 種）

27 情報処理検定（１級） 27 5.481
28 自動車整備士（３級ガソリン） 43 5.442
29 日本語ワープロ検定２級 81 5.432
30 簿記能力検定（全経３級） 49 5.408
31 日本語ワープロ検定３級 109 5.394
32 日本語ワープロ検定１級 39 5.359
33 自動車整備士（３級シャシ） 29 5.345

275 キャリアコンサルタント 24 3.333

注 取得時の年代を20代未満＝６33 自動車整備士（３級シャシ） 29 5.345
34 ガス溶接技能者 291 5.344
35 自動二輪車免許 874 5.330
36 簿記検定（日商１級） 103 5.301
37 サービス接遇検定 21 5.286
38 普通自動車免許（ＡＴ） 533 5.280
39 秘書技能検定2級 297 5.269
40 陸上特殊無線技士２級 48 5 250

注 取得時の年代を20代未満＝６、
20代＝５、30代＝４、40代＝３、50
代＝２、60代以上＝１としたときの加
重平均値のランキング
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40 陸上特殊無線技士２級 48 5.250
41 美容師 124 5.242
42 理容師 57 5.228
43 准看護師 40 5.200
44 簿記検定（日商３級） 430 5.186
45 簿記検定（日商２級） 480 5.175
46 秘書能力検定2級 29 5.172
47 幼稚園教諭免許 176 5 16547 幼稚園教諭免許 176 5.165
48 アーク溶接 230 5.161
49 パソコン技術認定２級 32 5.156
50 第二種情報処理技術者 254 5.150



まとめまとめまとめまとめ

資格：

(1)職業能力開発・向上目標としての機能

キャリア形成初期段階における能力開発手段としてキャリア形成初期段階における能力開発手段として

30代以降のキャリア発展、40代以降のキャリア転換

(2)職業経歴との組み合わせによる職業能力の可視化(2)職業経歴との組み合わせによる職業能力の可視化

実務経験で鍛えられた資格によるミスマッチの解消へ

(3)資格整備候補分野の発見等

人材育成や人材高度化の促進へ

国際資格としての展開の検討

課題と今後の発展

企業調査 資格内容の詳細な調査 28企業調査、資格内容の詳細な調査

多様な学問分野からのアプローチ



（参考図表） 

図表１ 厚生労働省編職業分類（ESCO）別にみた関連資格一覧  

職業分野 
Ⅰ型資格（取得必要期間値 5 以上）/Ⅱ型資格（取得必要期間値 5 未満 )   

 取得必要期間値については（注）２参照    [ ] は他にメインがあるもの 

A-01～07 

専門的技術的職業 

[科学研究・技術] 

Ⅰ型資格 
7 [獣医]    6 [臨床心理士] 、高校教諭   

5 技術士（建設）、一級建築士、薬剤師、［中学校教諭、MBA、学芸員、臨床検査技師］ 

Ⅱ型資格 

4 建築物環境衛生技術者、二級建築士、2 種電気主任技術者、測量士 

3 技術士（電気）、同（機械）、3 種電気主任技術者、エネルギー管理士（電気）、[陸上無線技術士

1 級]、舗装施工管理技術者 1 級、測量士補、建築施工管理技士 1 級、土木施工管理技士 1 級、

土木施工同 2 級、管工事施工管理士 1 級、造園施工管理技士 1 級、[造園同 2 級]、プロジェクトマ

ネージャーPM、電気通信主任技術者（伝送）、テクニカルエンジニア NW、放射線取扱主任者 2 種、

MCSE（MS 認定 SE）、情報処理検定 1 級、作業環境測定士 1 種、［TOEIC730 点～］、英検 1 級、[電

気工事士 1 種、製菓衛生士、工事担任者アナデジ総合] 

2 [建築施工管理技士 2 級]、[給水装置工事主任技術者]、[管工事施工管理士 2 級]、電気工事施

工管理技士 1 級、同 2 級、エネルギー管理士（熱管理）、コンクリート技士、工事担任デジタル 1

種、高圧ガス製造保安責任者（機械）、同（冷凍機械）、同（化学）、基本情報技術者 FE、情報セキ

ュリティアドミニストレータ SU、情報処理検定 2 級、1 種情報処理技術者、2 種同技術者、ソフトウエ

ア開発技術者 SW、[パソコン技術認定 3 級]、電気工事士 2 種、放射線取扱主任者 1 種、ボイラー

技士 1 級、ボイラー同 2 級、[非破壊検査技術者 2 種]、オラクルマスター、情報処理能力検定 3 級、

シスアド初級 AD、陸上特殊無線技士 1 級、CAD 利用技術者 2 級、公害防止管理者、衛生管理者

1 種、毒物劇物取扱責任者、危険物取扱者（甲種）、甲種消防設備士、福祉住環境コーディネータ

ー、[陸上無線技術士 2 級]、硬筆検定 2 級、漢検 2 級、TOEIC600 点～・同 470 点～、[英検準 1 級・

同 2 級]、[普通自 1 種] 

1 [型枠支保組み立て主任者]、[足場組み立て作業主任者]、消防設備士乙種、[MOUS エクセル

一般]、火薬類取扱保安責任者甲種、[危険物取扱者乙種]、エックス線作業主任者、[危険物取扱

者丙種]、総合旅程管理主任者、パソコン検定 P 検 3 級、消防設備点検資格 1 種、[1 級小型船舶、

2 級小型船舶]、小型船舶（4 級）、［潜水士］、 [クレーンデリック運転士]、[ガス溶接作業主任者]、 

[車両系基礎工事用運転]、 [酸欠危険作業主任 1 種]、[ 陸上特殊無線技士 2 級]、[アーク溶接]、

[ボイラー取扱技能者]、[中型自 1 種]、[自動二輪] 

0 [ガス溶接技能者]、[車両系整地掘削用運転]、地山の掘削作業主任者、酸欠危険作業主任 2

種、[高所作業者運転技能者]、特定化学物質等主任者、[小型移動式クレーン、床上操作式クレー

ン］、[玉掛け技能者]、[有機溶剤作業主任者]、[フォークリフト技能者]、 [防火管理者甲種]、[はい

作業主任者] 

A-08～11 

専門的技術的職業 

[医療・保険] 

Ⅰ型資格 

7 医師、獣医師、歯科医師    6 保健師、理学療法士、養護教諭 

5 看護師、助産師、作業療法士、臨床検査技師、診療放射線技師、言語聴覚士、灸師、管理栄養

士、鍼師、柔道整復師、あんまマッサージ師、視能訓練士、臨床工学技士、[薬剤師] 

Ⅱ型資格 

4 栄養士、歯科技工士、準看護師、歯科衛生士、 [動物看護師、精神保健福祉士] 

3 [ケアマネージャー] 

2 [福祉住環境コーディネーター] 

A-12 

専門的技術的職業 

[社会福祉専門] 

Ⅰ型資格 5 社会福祉士、[社会教育主事] 

Ⅱ型資格 

4 社会福祉主事、保育士、介護福祉士、精神保健福祉士、[幼稚園教諭] 

3 ケアマネージャー、訪問介護員（ヘルパー）1 級 

2 訪問介護員 2 級、福祉住環境コーディネーター 

A-13～14 

専門的技術的職業 

[法務・経営専門] 

Ⅰ型資格 
6 税理士、司法試験 

5 弁理士、公認会計士、司法書士、[MBA] 

Ⅱ型資格 

4 中小企業診断士、社会保険労務士、[土地家屋調査士] 

3 ［フィナンシャルプランナー（CFP）］、日商簿記 1 級、[同 2 級] 

2 「フィナンシャルプランナー（AFP）］、ビジネス実務法務検定 2 級、[行政書士]、[マンション管理

士、管理業務主任者] 

1 [ビジネス実務法務検定 3 級] 

A-15 

専門的技術的職業 

[教育] 

Ⅰ型資格 
6 小学教諭、［高校教諭］、［養護教諭］ 

5 養護学校教諭、［中学教諭］ 

Ⅱ型資格 
4 幼稚園教諭、司書教諭、[保育士] 

2 職業訓練指導員 

A-16～20 

専門的技術的職業 
Ⅰ型資格 

6 臨床心理士、［小学教諭、］ 

5 MBA、学芸員、社会教育主事、書道検定一級、中学教諭、[一級建築士] 



[宗教・マスコミ・美術・芸術・

その他専門的職業] 

Ⅱ型資格 

4 司書、土地家屋調査士、証券アナリストCMA、［司書教諭］、日本語教師、診療情報管理士、［準

看護師]、[二級建築士］ 

3 産業カウンセラー、キャリアコンサルタント、インテリアコーディネーター、ファイナンシャルプラン

ナーCFP、気象予報士、通関士、英検 1 級、TOEIC 730 点～ 

2 行政書士、宅地建物取引主任者、 [フィナンシャルプランナーAFP]、フィナンシャルプラニング技

能士 2 級、［管理業務主任者］、マンション管理士、[福祉住環境コーディネータ]、カラーコーディネ

ータ、情報処理能力検定 2 級、DTP エキスパート、[色彩能力検定]、英検準 1 級・2 級、[TOEIC 600

点～、日本語ワープロ 2 級]、普通自 1 種 

１ CG 検定 2 級、潜水士、[小型船舶 1 級]、小型船舶 2 級、[証券外務員]、[MOUS ワード一般、

MOUS エクセル一般]、[中型自 1 種] 

B 管理的職業 

Ⅰ型資格 5 [MBA] 

Ⅱ型資格 
3 [動力車操縦者（鉄道）] 

2 ファイナンシャルプラニング技能士 2 級    1 [証券外務員] 

C 事務的職業 

Ⅰ型資格 
6 ［高校教諭］ 

5 ［MBA］、[書道検定（1 級）] 

Ⅱ一般資

格 

4 珠算能力検定（3 段・2 段・1 級・2 級）、[珠算能力検定初段]、[司書] 

3 [動力車操縦者（鉄道）]、珠算検定 3 級、日商簿記 1 級、全商簿記 1 級・2 級、全経簿記 1 級、

通関士、運行管理者（旅客運送）、[TOEIC730 点～]、日本語ワープロ 1 級 

2 全経簿記 2 級、建設業経理事務士、日商簿記 2 級、総合旅行取扱主任者、医療事務（メディカ

ルクラーク）、全商簿記3級、日商簿記3級、医療保険事務技能検定）、秘書能力検定準1級・2級・

3 級、[英検準 1 級・2 級]、日本語ワープロ検定 2 級、同 3 級、[TOEIC600 点～・同 470 点～]、電卓

技能検定（1級）、秘書技能検定準1級、国内旅行取扱主任者、[硬筆検定2級]、[漢検2級]、 [ 行

政書士] ［情報処理検定 3 級］、［情報処理能力検定 2 級・3 級]、[宅地建物取引主任者] [フィナン

シャルプランナー(AFP）]、［フィナンシャルプラニング技能士 2 級］[販売士 2 級] ［衛生管理者 1 種］

[パソコン技術認定 2 級]、同認定 3 級、［シスアド初級 AD］ 

1 ［衛生管理者 2 種］、［損害保険代理店資格］、秘書技能検定 2 級・3 級、ビジネス実務法務検定

3 級、MOUS ワード上級、同ワード一般、MOUS エクセル上級、同エクセル一般、[証券外務員]、［総

合旅程管理主任者］、運行管理者（貨物）、[生保募集人資格]、損保募集人資格、［陸上特殊無線

技士 2 級］[フィナンシャルプラニング技能士 3 級][販売士 3 級]、［大型自 2 種］ 

0 陸上特殊無線技士 3 級 

D 販売の職業 

Ⅰ型資格   

Ⅱ型資格 

4 珠算検定初段、[珠算検定 2 段、1 級・2 級・3 級] 

3 販売士 1 級、[調理師]、医薬品登録販売者、[訪問介護員（ヘルパー）1 級]、[自動車整備士 3 級

ガソリン、同整備士 3 級シャシ]  

2 ［宅地建物取引主任者］[総合旅行取扱主任者][医療保険事務技能検定][愛玩動物飼養管理士

2 級、エステティシャン] [フィナンシャルプランナーAFP]、フィナンシャルプラニング技能士 2 級[食品

衛生管理者]、販売士 2 級、サービス接遇検定、[日本語ワープロ 1 級・2 級・3 級]［情報処理検定 3

級、パソコン技術認定 2 級］、医療事務（メディカルクラーク）、 [色彩能力検定][普通自 1 種] 

1 衛生管理者 2 種、フィナンシャルプラニング技能士 3 級、販売士 3 級、損保代理店資格、[危険

物取扱者乙種]、証券外務員、中古車査定士、食品衛生責任者、生保募集人資格、パソコン P 検 3

級、[損保募集人資格]、[ MOUS ワード一般]、[ MOUS ワード上級]、0[防火管理者甲種、防火管理

者乙種]、[原付免許] 

E サービスの職業 

Ⅰ型資格   

Ⅱ型資格 

4 美容師、管理美容師、理容師、管理理容師、 [栄養士］、［建築物環境衛生技術者] 

3 調理師、ソムリエ、きものコンサルタント、［訪問介護員 1 級］、全商簿記 2 級、[英検 1 級] 

2 管理業務主任者、愛玩動物飼養管理士 2 級、エステティシャン、クリーニング師、ふぐ調理師、

［訪問介護員 2 級］、[食品衛生管理者]、[国内旅行取扱主任者] 

1 総合旅程管理主任者、［警備員検定試験 2 級］、［消防設備点検資格 1 種］、[中型自 2 種]、[食

品衛生責任者] 

0 防火管理者甲種、同管理者乙種 

F 保安の職業 

Ⅰ型資格 5 [事業用操縦士] 

Ⅱ型資格 

4 ［海技士 1-6 級］ 

3 救急救命士 

2 陸上無線技術士 2 級、[航空無線通信士]、[陸上特殊無線技師 1 級] 

1 [消防設備士乙種]、［潜水士］、[小型船舶 1 級]、1 級小型船舶、警備員検定試験 2 級、[大型特

殊自 1 種]、[牽引免許 1 種]、陸上特殊無線技士 2 級 

0 ［陸上特殊無線技士 3 級］ 

G 農林漁業の職業 

Ⅰ型資格   

Ⅱ型資格 

4 動物看護師 

3 造園施工管理技士 2 級、[同管理技士 1 級] 

2 ［毒物劇物取扱責任者］ 

1 [大型特殊自 1 種] 



H 運輸・通信の職業 

Ⅰ型資格 5 事業用操縦士  

Ⅱ型資格 

4 海技士（1－6 級） 

3 陸上無線技術士 1 級、動力者操縦者（鉄道）、[運行管理者（旅客運送）] 

2 航空無線通信士、[陸上特殊無線技士 1 級]、[国内旅行取扱主任者] 

1 大型自 2 種、大型自 1 種、中型自 2 種、普通自 2 種、[牽引免許 1 種]、[大型特殊 1 種]、小型

船舶 1 級    

0 [玉掛け技能者] 

I-1  

生産工程・労務の職業      

（製造・制作） 

Ⅰ型資格   

Ⅱ型資格 

4 自動車整備士 2 級ガソリン、同 2 級ディーゼル、[電気主任技術者 2 種]、[栄養士] 

3 自動車整備士 3 級ガソリン、同整備士 3 級シャシ、製菓衛生師、[調理師]、［技術士（機械）］、技

術士（電気）、［電気主任技術者 3 種］、［電気通信主任技術者（伝送）］、工事担任者アナデジ総

合、[電気工事士 1 種、エネルギー管理士（電気）］、［放射線取扱主任者 2 種］、［MCSE（MS 認定

SE）、情報処理検定 1 級]、[日本語ワープロ 1 級、全経簿記 1 級、全商簿記 2 級] 

2 [電気工事施工管理技士 1 級、同施工管理技士 2 級]、[ 情報処理検定 2 級]、[エネルギー管理

士（熱）］、[職業訓練指導員]、[DTP エキスパート]、[高圧ガス製造保安責任者（機械）]、［公害防止

管理者］、［二種情報処理技術者］、［電気工事士 2 種］、［高圧ガス製造保安責任者（冷凍機械）］、

[同（化学）]［ボイラー技士1級］[航空無線通信士] [陸上特殊無線技師1級]、食品衛生管理者、［カ

ラーコーディネーター］、[甲種消防設備士]、[乙種消防設備士]、CAD 利用技術者 2 級、オラクルマ

スター、パソコン技術認定 2 級、色彩能力検定、[毒物劇物取扱責任者]、給水装置工事主任技術

者、機械保全技能士 2 級、非破壊検査技術者 2 種、食品衛生管理者、CAD 利用技術者 2 級、[色

彩能力検定]、［危険物取扱者（甲種）］、［衛生管理者 1 種］、情報処理検定 3 級、［情報処理能力

検定 2 級］、［ボイラー技士 2 級］、[航空無線通信士]、[日本語ワープロ 3 級]、[工事担任デジタル 1

種、]、[パソコン技術認定 3 級]、［シスアド初級 AD］、[普通自 1 種] 

1 プレス機械作業主任者、［移動式クレーン運転士］、[食品衛生責任者]、溶接技能者、危険物取

扱者乙種、同丙種、ガス溶接作業主任者、アーク溶接技能者、クレーンデリック運転、［MOUS エク

セル一般、MOUS エクセル上級、CG 検定 2 級］、MOUS ワード上級、［パソコン P 検 3 級］、[1 級小

型船舶]、2 級小型船舶、[小型船舶 2 級]、小型船舶 4 級、[エックス線作業主任者]、酸欠危険作業

主任 1 種、ボイラー取扱技能者、自動二輪、[大型自 1 種、中型自 1 種、普通自 2 種］ 

0 ガス溶接技能者、フォークリフト技能者、高所作業者運転技能者、［特定化学物質等主任者、酸

欠危険作業主任 2 種、有機溶剤作業主任者］、［小型移動式クレーン］、玉掛け技能者、床上操作

式クレーン、原付免許 

I-2  

生産工程・労務の職業      

（定置機関・建機運転・ 

電気作業） 

Ⅰ型資格   

Ⅱ型資格 

4 [電気主任技術者 2 種]   

3 [電気主任技術者 3 種]、電気工事士 1 種、工事担任者アナデジ総合 

2 [電気工事施工管理技士 1 級、同 2 級]、［ボイラー技士 1 級、同 2 級］、［電気工事士 2 種］、[工

事担任者デジタル 1 種]、[陸上特殊無線技士 1 級]、 

1 移動式クレーン運転、[クレーンデリック運転]、車両系基礎工事運転、車両系整地掘削運転 

I-3  

生産工程・労務の職業     

（採掘・建設・労務） 

Ⅰ型資格 5 [建築士 1 級]、[技術士（建設）] 

Ⅱ型資格 

4 建築士（2 級） 

3 ［土木施工管理技士 1 級、同 2 級］、［舗装施工管理技術者 1 級］、［測量士補］、［建築施工管理

技士 1 級］、[管工事施工管理士 1 級] 

2 建築施工管理技士 2 級、給水装置工事主任技術者、［カラーコーディネーター］、管工事施工管

理士 2 級 

1 型枠支保工組立主任者、［火薬類取扱保安責任者甲種］、［潜水士］、[酸欠危険作業主任 1

種]、足場組立て作業主任者、［酸欠危険作業主任 2 種］、［大型自 1 種］、大型特殊自 1 種、［牽引

免許 1 種］、[クレーン・デリック運転]、[移動式クレーン運転]、[小型船舶 2 級]、［運行管理者（貨

物）］ 

0 車両系基礎工事運転、[車両系整地掘削運転]、地山の掘削作業主任者、［フォークリフト技能

者］、［酸欠危険作業主任 2 種］、[高所作業車運転]、小型移動式クレーン、[はい作業主任者]、[玉

掛け技能者]、[原付免許] 

(注）                                             

１.配列・記載 

 ・Web 免許資格調査で得られた資格で各 20 標本以上あるものについて、その所持者の職業により厚生労 

働省編職業分類（ESCO）中分類に基づいて分類している。 

 ・各資格については、全分野のうち、最も就業者の多い職業分野について上位２分野に計上している。 

  例）事業用操縦士  1 位「運輸・通信」、2位「保安」  他には「科学研究・技術」他少数  

 ・なお 2位以下で首位の 2割以下と就業者の少ないものについては省略した。 

  例）社会福祉士  1 位「社会福祉」（161）、2位「その他専門的職業」（9）、3位「科学研究・技  



術」（8） については 1位のみ記載。 

 ・なお、既往の職業情報に照らして当該資格と密接な関連があると思われる職業分野については参考ま 

でに 3位程度まで記載した。 

  例）栄養士   1 位は「医療・保険」（50）、2 位「サービス」（38）、3 位「製造・制作」（28） 

    牽引免許  1 位は「保安」（33）、2位「運輸・通信」（29）、3位「採掘・建設等」（20） 

 ・［ ]は、2位以下で他分野に 1位があるものを示す。 

2.取得必要期間 

 Ⅰ型資格  特に長期間（取得必要期間値５以上＝２年以上）の取得期間を要するもの  

 Ⅱ型資格  それ以外の資格 

 ・取得必要期間値  0：1 週間未満  1：1 ヶ月未満 2：～半年未満 3：～1年未満 4：～2年未満   

5：～3年未満   6：～4年未満 7：～5年未満 8：5年以上 

3.資格名の標記  

 ・資格名称については一部略称を使用している。 

  例）英検（実用英語検定）、普通自 1種（普通自動車免許 1種）、小型船舶（小型船舶操縦士） 

 ・取得期間が同一ランク内では同種資格はまとめて記載している。  例）英検（準 1級・3 級） 

 

図表２ 職業分類中クラスター資格評価のまとめ表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  保有なし 入職評価低 仕事遂行評価低 問題頻度

金属の製造・加工 53.1% 0.67 0.83 1

機械の設計・組立 52.1% 0.62 0.78 1

繊維・木材の加工 62.3% 0.62 0.76 1

食品製造 49.8% 0.63 0.75 1

日用品製造 61.1% 0.52 0.72 3

印刷・写真 62.1% 0.42 0.56 3

その他モノづくり 44.2% 0.68 0.81 0

土木・建築・構造物工事 28.4% 1.06 1.17 0

仕上・設備工事 42.7% 0.94 1.03 0

コンピュータ 42.8% 0.48 0.64 2

事務 42.7% 0.52 0.73 2

経営・管理 34.8% 0.81 0.93 0

その他オフィス 48.9% 0.64 0.79 0

百貨店・スーパー 59.1% 0.43 0.55 3

営業・セールス 44.6% 0.81 0.91 0

販売・配達 57.4% 0.58 0.76 3

専門サービス 26.3% 1.08 1.23 0

施設管理 34.4% 0.91 1.01 0

ホテル・飲食店 42.4% 0.78 0.87 0

レジャー・スポーツ 56.8% 0.59 0.70 3

その他個人サービス 46.7% 0.96 1.08 0

福祉 25.0% 1.00 1.14 0

公務 39.2% 0.59 0.92 1

医師・看護師・薬剤師 5.2% 1.64 1.68 0

医療技術者 10.2% 1.52 1.56 0

その他保健医療 23.7% 1.37 1.43 0

教育 31.6% 0.93 1.09 0

研究 48.2% 0.49 0.76 2

運転・操縦 27.6% 1.21 1.30 0

運輸関連サービス 36.5% 0.98 1.10 0

マスコミ・芸能 57.9% 0.40 0.70 3

デザイン・広告 57.4% 0.52 0.72 3

芸術・工芸 57.9% 0.39 0.69 3

自然 63.8% 0.83 0.91 1

動植物 50.9% 0.91 1.04 1

 （注）１ 保有なしでは、当該職業分野の職業従事者において職業資格を所持していない

者の割合が半数を超えるものに着色した。 

  ２ 入職評価低では、当該職業分野の職業従事者で職業資格を所持している者にお

いて、入職についての評価を点数化し（必須＝２、有利＝１、関係なし＝０）、

評価の低いものから 1/3 に着色した。 

  ３ 仕事遂行評価低では、当該職業分野の職業従事者で職業資格を所持している者

において、仕事遂行上の評価を点数化し（非常に役に立つ＝２、役に立つ＝１、

あまり役に立たない＝０）、評価の低いものから 1/3 に着色した。 

  ４ 問題頻度は、着色箇所の数であり、1以上のものに着色した。 



図表３ 取得に時間のかかる難関資格（期間）取得者の従事する職業 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

図表４ 取得に時間のかかる難関資格（期間）上位 20 位の資格と所持者のプロフィール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  分類 資格名 関連職業従事者 計

獣医師 獣医師 61.6% 畜産学研究者（4.1%）、畜産技術者（6.8%）、動物学者

（1.4%）
73.9%

医師

医師（「外科医」17.2%＋「産

婦人科医」16.4%「小児科医」

16.4%「精神科医」16.4%「内

科医」18.3%）

84.7% 医学研究者（6.3%）、病理学研究者(3.7%） 94.7%

歯科医師 歯科医師 82.3% 医学研究者（6.5%）、歯科衛生士（1.6）、歯科技工士

（1.6）
92.0%

臨床心理士 なし 0.0%

キャリアカウンセラー（1.9%）、学校カウンセラー

（25.0%）、教育カウンセラー（1.9%）、産業カウンセラー

（11.5%）、児童相談員（11.5%）、心理学研究者

（26.9%）、精神科医（3.8%）

82.5%

理学療法士 理学療法士 58.1% 義肢装具士（9.5%）、言語聴覚士（4.1%）、作業療法士

（10.8%）、福祉用具専門相談員（2.7%）
85.2%

保健師 保健師 67.3% 看護師（4.1%）、助産師（16.3%） 87.7%
看護師 看護師 24.5% 保健師（22.3%）、助産師（22.3%） 69.1%

薬剤師 薬剤師 28.0% 薬学研究者（21.3%）、医薬品製造員（8.5%）、医薬情

報担当者（4.9%）
62.7%

臨床検査技
師

臨床検査技師 34.5% 臨床工学技士（10.3%）、診療情報管理士（0.9%）、細

胞検査士（25.9%）、医薬品製造員（1.7%）
73.3%

管理栄養士 栄養士 53.1%
ソムリエ（1.6%）、フードコーディネーター（1.6%）、保健

師（1.6%）、洋菓子職人（1.6%）、料理研究家（1.6%）、

和菓子職人（1.6%）

62.7%

診療放射線
技師

診療放射線技師 69.2% 放射線利用機器技術者（13.8%）、臨床検査技師

（1.5%）、臨床工学技士（4.6%）
89.1%

きゅう師 はり師・きゅう師 50.6% あんまマッサージ指圧師（25.3%）、柔道整復師

（13.3%）、カイロプラクター（2.4%）
91.6%

はり師 はり師・きゅう師 45.2% あんまマッサージ指圧師（23.7%）、柔道整復師

（15.1%）、カイロプラクター（4.3%）
88.3%

柔道整復師 柔道整復師 83.3% あんまマッサージ指圧師（5.6%）、はり師・きゅう師

（3.7%）、カイロプラクター（5.6%）
98.2%

あんまマッ
サージ

あんまマッサージ指圧師 48.4% はり師・きゅう師（21.0%）、柔道整復師（9.7%）、カイロ

プラクター（8.1%）
87.2%

小学校教諭 小学校教員 19.7% 中学校教員（4.8%）、高等学校教員（2.2%）、盲・ろう・

養護学校教員（8.8%）、幼稚園教員（3.5%）
39.0%

高等学校教
諭

高等学校教員 5.1% 小学校教員（3.0%）、中学校教員（4.8%）、盲・ろう・養

護学校教員（2.1%）、幼稚園教員（0.3%）
15.3%

中学校教諭 中学校教員 7.5% 小学校教員（4.9%）、高等学校教員（3.5%）、盲・ろう・

養護学校教員（2.8%）、幼稚園教員（0.6%）
19.3%

養護学校教
諭

盲・ろう・養護学校教員 38.5% 小学校教員（7.7%）、中学校教員（1.9%）、高等学校教

員（1.9%）、幼稚園教員（0.0%）
50.0%

社会教育 学芸員 学芸員 20.2% 画家（3.1%）、彫刻家（2.3%）、陶芸家（1.6%）、美術品

補修員（1.6%）、舞台照明家（0.8%）
29.6%

同名の職業従事者

教育訓練・
指導

医療・健康
管理

 
2009 (2008

+2009) 必須 有利

1 獣医師 73 (128) 31.5 大学理系（60.3） 41.8 （12.2） 20代（93.2） 65.8 28.8 65.8 5年～（79.5）

2 医師 268 (511) 20.5 大学理系（61.2） 40.6 （8.1） 20代（94.4） 88.1 10.1 89.6 5年～（86.9）

3 歯科医師 62 (121) 19.4 大学理系（66.1） 42.9 （8.6） 20代（90.3） 87.1 11.3 90.3 5年～（90.3）

4 臨床心理士 52 (108) 55.8 大学院（80.8） 37.3 （7.8） 20代（61.5） 48.1 40.4 53.8 5年～（34.6）

5 理学療法士 74 (130) 20.3 専修・専門（43.2） 34.3 （6.4） 20代（79.7） 86.5 9.5 81.1 3年～4年未満（52.7）

6 保健師 49 (104) 95.9 大学理系（36.7） 34.2 （8.2） 20代（89.8） 67.3 18.4 61.2 4年～5年未満（44.9）

7 小学校教諭免許 228 (422) 55.7 大学文系（69.3） 40.6 （8.5） 20代（93.4） 44.7 27.4 40.3 4年～5年未満（36.7）

8 高等学校教諭免許 767 (1396) 42.2 大学文系（47.7） 40.1 （9.0） 20代（96.1） 22.4 24.5 21.9 3年～4年未満（47.8）

9 看護師 184 (359) 90.2 専修・専門（59.2） 35.9 （7.0） 20代（89.1） 78.3 13.6 83.2 3年～4年未満（54.3）

10 薬剤師 164 (337) 34.8 大学理系（51.8） 37.7 （8.1） 20代（95.1） 37.8 38.4 37.8 4年～5年未満（47.0）

11 中学校教諭免許 632 (1135) 51.4 大学文系（49.5） 40.2 （8.6） 20代（95.1） 22.0 27.7 19.7 3年～4年未満（43.5）

12 養護学校教諭免許 52 (107) 51.9 大学文系（75.0） 42.1 （9.1） 20代（66.0） 32.0 38.0 42.0 3年～4年未満（38.0）

13 臨床検査技師 116 (233) 65.5 専修・専門（31.9） 39.8 （9.2） 20代（95.7） 62.9 25.0 60.3 3年～4年未満（55.2）

14 管理栄養士 64 (131) 85.9 大学理系（42.2） 35.1 （7.3） 20代（87.5） 34.4 42.2 46.9 4年～5年未満（45.3）

15 診療放射線技師 65 (119) 20.0 専修・専門（44.6） 38.8 （7.9） 20代（90.8） 86.2 9.2 86.2 3年～4年未満（50.8）

16 きゅう師 83 (168) 18.1 専修・専門（45.8） 40.6 （7.9） 20代（67.1） 72.2 24.1 74.7 3年～4年未満（68.4）

17 はり師 93 (181) 19.4 専修・専門（45.2） 40.1 （7.9） 20代（65.2） 70.7 21.7 79.3 3年～4年未満（64.1）

18 学芸員 129 (244) 51.2 大学文系（48.1） 37.0 （7.6） 20代（93.8） 20.2 24.8 20.2 3年～4年未満（37.2）

19 柔道整復師 54 (108) 7.4 専修・専門（51.9） 39.9 （8.5） 20代（72.2） 79.6 14.8 79.6 3年～4年未満（42.6）

20 あんま・マッサージ 62 (124) 21.0 専修・専門（45.2） 40.5 （7.8） 20代（65.0） 75.0 23.3 80.0 3年～4年未満（53.3）

28103 （48386） 30.6 高校（25.7） 38.8 （10.6） 20代(53.6） 23.3 28.5 26.5 1ヶ月～半年未満

（34.7）

「100名以上取得資格」
取得者全体

順
位

入職必要度(%)
資格名

女性比
率(%）

最頻最終
学歴(%)

最頻取得
準備期間(%)

最頻取得
時期(%)

平均年齢
（標準偏差）

取得者数 職務上
の有用
性（%）



図表５ 入職時「必須」からみた「費用対効果が最も高い資格」所持者のプロフィール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

図表６ 仕事遂行上「非常に役立つ」からみた「費用対効果が最も高い資格」所持者のプロフィール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（注）図表５に同じ 

 

図表７ 入職時「有効」からみた「費用対効果が高い資格」所持者のプロフィール 

 

 

 

 

 

 

 

 

（注）図表５に同じ 

 入職に
「必須」（%）

取得者数
（2009年）

女性比
率(%）

1 生命保険募集
人資格

65.0 120 43.3 39.0 （9.3）
生命保険
外務員

（17人 94.1 %）

保険
代理店主

（11人 81.8 %）

保険事務員
（11人 72.7 %）

銀行窓口係
（11人 63.6 %）

2 損害保険募集
人資格

47.2 145 46.9 38.1 （8.9）
保険事務員

（16人 62.5 %）

損害ｻｰﾋﾞｽ
事務員

（11人 72.7 %）

銀行支店長
（8人 62.5 %）

銀行窓口係
（8人 62.5 %）

3 床上操作式ｸ
ﾚｰﾝ

35.5 125 0.8 39.4 （8.0）
金型工

（4人 100.0 %）

金属精錬
技術者（鉄鋼）
（4人 50.0 %）

圧延工
（3人 66.7 %）

鋳造技術者
（3人 66.7 %）

産業廃棄物
処理技術者

（3人 66.7 %）

4 玉掛技能者 34.1 495 1.8 39.4 （7.7）
とび

（10人 80.0 %）
型枠大工

（9人 66.7 %）
鉄骨工

（9人 55.6 %）
製鋼工

（9人 44.4 %）

5 陸上特殊無線
技士３級

30.4 70 2.9 41.7 （9.6）
鉄道線路

設計技術者
（4人 75.0 %）

ﾀｸｼｰ配車
ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ

（4人 50.0 %）

電気通信
設備工

（3人 66.7 %）

5 フォークリフト技
能者

30.4 761 3.4 39.0 （7.7）
港湾荷役
作業員

（18人 61.1 %）

倉庫作業員
（16人 37.5 %）

積卸作業員
（15人 66.7 %）

こん包工
（15人 46.7 %）

23.3 28103 30.6 38.7 （8.5）

各資格を入職に「必須」と答えた人が30%以上の職業

（人数の多い順に3位まで）
「必須」
度順位

資格名

「100名以上取得資格」
取得者全体

平均年齢
（標準偏差）

各資格取得者のプロフィール

（注）「100 人以上取得資格」取得者全体の「入職必要度」の平均が、「必須」23.3%、「有利」28.5%、「職

務上の有用性（非常に役立つ）」は 26.5%である。そこで最も大きい値を示した「有利」の平均値（28.5%）

を参照して、「入職必要度」について「必須」および「有利」、「職務上の有用性」について「非常に役立つ」

と回答した人の割合が 30%以上である資格を「効果の高い資格」とみなした。  

 入職に
「有利」（%）

取得者数
（2009年）

女性
比率(%）

1 ＭＯＵＳワード上
級

51.9 54 74.1 34.2 （7.3）
ﾃﾞｰﾀ入力係

（4人 50.0 %）
ｺﾝﾋﾞﾆ店員

（3人 33.3 %）

教育・研修
事務員

（2人 100.0 %）

検収・検品
係員

（2人 50.0 %）

2 小型移動式ｸﾚｰﾝ 40.7 120 4.2 39.3 （7.8）
配管工

（5人 60.0 %）
看板制作者

（4人 75.0 %）
送電線架線工
（3人 66.7 %）

土木施工
管理技術者

（3人 66.7 %）

3 ＭＯＵＳワード一
般

40.3 62 74.2 34.7 （7.2）
学校事務員

（2人 100.0 %）
銀行窓口係

（2人 100.0 %）
ﾃﾞｰﾀ入力係

（2人 50.0 %）

結婚式場
ｽﾀｯﾌ

（2人 50.0 %）

広告
ﾃﾞｻﾞｲﾅｰ

（2人 50.0 %）

受付係
（2人 50.0 %）

商品販売
外交員

（2人 50.0 %）

4 有機溶剤作業主
任者

37.8 248 5.2 39.9 （7.7）
化学製品

製造ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ
（13人 46.2 %）

石油精製
技術者

（11人 36.4 %）

塗料・絵具・
ｲﾝｷ製造工

（10人 50.0 %）

5 フォークリフト技
能者

35.9 761 3.4 39.0 （7.7）
倉庫作業員

（16人 43.8 %）
こん包工

（15人 46.7 %）
ﾄﾗｯｸ運転者

（15人 46.7 %）

6 ガス溶接技能者 34.4 297 3.0 38.1 （8.1）
製かん工

（13人 69.2 %）
溶接工

（8人 37.5 %）
金属熱処理工
（7人 71.4 %）

7 玉掛技能者 31.8 495 1.8 39.4 （7.7）
鉄骨工

（9人 33.3 %）

化学製品
製造ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ
（8人 75.0 %）

製かん工
（8人 50.0 %）

機械組立工
（8人 37.5 %）

8 大型自動車免許
（一種）

31.7 542 5.7 40.4 （8.1）
畑作農業者

（9人 55.6 %）
陸上自衛官

（7人 57.1 %）

ｸﾚｰﾝ・巻上機
運転士

（7人 42.9 %）

9 牽引免許（一種） 30.0 90 3.3 39.0 （7.4）
陸上自衛官

（8人 62.5 %）

ﾀｸｼｰ配車
ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ

（3人 33.3 %）

海上自衛官
（3人 33.3 %）

空港旅客係
（3人 33.3 %）

28.5 28103 30.6 38.7 （8.5）

各資格を入職に「有利」と答えた人が30%以上の職業

（人数の多い順に3位まで）
平均年齢

（標準偏差）

「有利」
度順位

資格名

各資格取得者のプロフィール

「100名以上取得資格」

取得者全体

  職務上「非常に
役立つ」（%）

取得者数
（2009年）

女性
比率(%）

1 床上操作式ｸ
ﾚｰﾝ

41.9 125 0.8 39.4 （8.0）
金型工

（4人 100.0 %）

金属精錬技術
者（鉄鋼）

（4人 75.0 %）

圧延工
（3人 100.0 %）

金属加工・金属
製品検査工

（3人 66.7 %）

産業廃棄物
処理技術者

（3人 66.7 %）

鋳造技術者
（3人 66.7 %）

製かん工
（3人 33.3 %）

2 フォークリフト技
能者

41.6 761 3.4 39.0 （7.7）
港湾荷役
作業員

（18人 77.8 %）

倉庫作業員
（16人 75.0 %）

積卸作業員
（15人 80.0 %）

こん包工
（15人 60.0 %）

ﾄﾗｯｸ運転者
（15人 60.0 %）

3 生命保険募集
人資格

37.5 120 43.3 39.0 （9.3）
生命保険
外務員

（17人 58.8 %）

保険代理店主
（11人 72.7 %）

保険事務員
（11人 45.5 %）

4 玉掛技能者 35.3 495 1.8 39.4 （7.7）
とび

（10人 80.0 %）
型枠大工

（9人 44.4 %）
製鋼工

（9人 44.4 %）
鉄骨工

（9人 33.3 %）

5 陸上特殊無線
技士２級

33.3 49 0.0 37.7 （9.4）
警察官

（8人 75.0 %）
消防士

（4人 50.0 %）

道路ﾊﾟﾄﾛｰﾙ
隊員

（4人 50.0 %）

6 小型移動式ｸ
ﾚｰﾝ

31.4 120 4.2 39.3 （7.8）
建設作業員

（5人 80.0 %）
配管工

（5人 40.0 %）
看板制作者

（4人 75.0 %）

7 大型自動車免
許（一種）

30.6 542 5.7 40.4 （8.1）
ﾎﾃﾙ・旅館

支配人
（7人 42.9 %）

ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ店
ﾏﾈｰｼﾞｬｰ

（5人 60.0 %）

そば・うどん
調理人

（3人 66.7 %）

ｽｰﾊﾟｰ店長
（3人 33.3 %）

8 損害保険募集
人資格

30.6 145 46.9 38.1 （8.9）
保険事務員

（16人 56.3 %）

損害ｻｰﾋﾞｽ
事務員

（11人 54.5 %）

自動車販売員
（7人 42.9 %）

26.5 28103 30.6 38.7 （8.5）

各資格を職務遂行上「非常に役立つ」と答えた人が30%以上の職業

（人数の多い順に3位まで）
「有効」
度順位

資格名

「100名以上取得資格」

取得者全体

平均年齢
（標準偏差）

各資格取得者のプロフィール



図表８ 女性の収入を従属変数とする重回帰分析   図表９ 中等教育修了者の収入を従属変数とする重回帰分析 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

図表 10 女性の従業上の地位を従属変数    図表 11 中等教育修了者の従業上の地位 

とするロジィステック回帰分析           を従属変数とするロジィステック回帰分析 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
B S.E. p B S.E. p

年齢 6.215 0.333 *** 6.250 0.333 ***
学歴
　中学校・高校ダミー（基準）
　短大・高専・専修ダミー 20.423 6.881 ** 21.471 6.878 **
　大学・大学院ダミー 111.525 6.876 *** 113.417 6.882 ***

役職ダミー
１） 229.899 9.214 *** 228.635 9.208 ***

企業規模
２） -93.786 5.294 *** -94.591 5.291 ***

職種
３） -30.005 6.068 *** -32.287 6.083 ***

従業上の地位
４） 158.953 5.677 *** 159.151 5.671 ***

100名以上取得資格ダミー
５） -23.317 5.302 ***

定数 -6.167 14.269 7.107 14.57

r 2 0.250 0.251

N 8576 8576

１）「役職」は、「役員、管理職」を１、それ以外を０とするダミー変数

２）「企業規模」は、「99人以下」を１、「100人以上、官公庁など」を０とするダミー変数

３）「職種」は、「ブルーカラー」を１、「ホワイトカラー」を０とするダミー変数

４）「従業上の地位」は、「雇用形態」が「正規の社員・従業員」である者を１、「パート、

　　アルバイト、派遣社員、契約社員、嘱託」である者を０とするダミー変数

５）「100名以上取得資格ダミー」は、第4章で定義した「100名以上取得資格」を持っている

　　人を１、持っていない人を０とするダミー変数

６）有意確率は、*** p <.001  ** p <.01 * p <.05

モデル1 モデル2  
B S.E. p B S.E. p

性別1) 123.390 6.208 *** 124.063 6.210 ***
年齢 5.189 0.262 *** 5.195 0.261 ***

役職ダミー２） 144.203 5.647 *** 143.862 5.646 ***

企業規模３） -137.854 4.505 *** -138.688 4.511 ***

職種４） -16.489 4.589 *** -16.187 4.589 ***

従業上の地位５） 159.005 6.974 *** 159.800 6.976 ***

100名以上取得資格ダミー
６） -13.590 4.499 **

定数 59.210 12.267 *** 66.597 12.504 ***

r 2 0.274 0.275
N 10522 10522

１) 「性別」は、「男性」を１、「女性」を０とするダミー変数

２）「役職」は、「役員、管理職」を１、それ以外を０とするダミー変数

３）「企業規模」は、「99人以下」を１、「100人以上、官公庁など」を０とするダミー変数

４）「職種」は、「ブルーカラー」を１、「ホワイトカラー」を０とするダミー変数

５）「従業上の地位」は、「雇用形態」が「正規の社員・従業員」である者を１、

　　「パート、アルバイト、派遣社員、契約社員、嘱託」である者を０とするダミー変数

６）「100名以上取得資格ダミー」は、第4章で定義した「100名以上取得資格」を持って

　　 いる人を１、持っていない人を０とするダミー変数

７）有意確率は、*** p <.001  ** p <.01 * p <.05

モデル3 モデル4

  B S.E. Exp(B) p
年齢 -0.027 0.003 0.973 ***
学歴
　中学校・高校ダミー（基準）
　短大・高専・専修ダミー 0.144 0.064 1.155 *
　大学・大学院ダミー 0.522 0.065 1.685 ***

役職ダミー
１） 2.098 0.156 8.151 ***

企業規模２） 0.344 0.051 1.410 ***

職種３） -0.097 0.058 0.907

100名以上取得資格ダミー４） 0.037 0.051 1.038

定数 1.284 0.133 3.611 ***
-2Log Likelihood 9962.576

Cox & Snell Pseudo r 2 0.057
N 8576

１）「役職」は、「役員、管理職」を１、それ以外を０とするダミー変数

２）「企業規模」は、「99人以下」を１、「100人以上、官公庁など」を０とするダミー変数

３）「職種」は、「ブルーカラー」を１、「ホワイトカラー」を０とするダミー変数

４）「100名以上取得資格ダミー」は、第4章で定義した「100名以上取得資格」を

　　持っている人を１、持っていない人を０とするダミー変数

５）有意確率は、*** p<.001  ** p<.01 * p<.05

  B S.E. Exp(B) p

性別1) 1.998 0.071 7.372 ***
年齢 -0.027 0.004 0.973 ***

役職ダミー
２） 1.401 0.126 4.059 ***

企業規模
３） 0.412 0.067 1.509 ***

職種４） -0.025 0.067 0.975

100名以上取得資格ダミー５） 0.256 0.065 1.292 ***
定数 1.136 0.156 3.114 ***
-2Log Likelihood 6759.345

Cox & Snell Pseudo r 2 0.107
N 10522

１) 「性別」は、「男性」を１、「女性」を０とするダミー変数

２）「役職」は、「役員、管理職」を１、それ以外を０とするダミー変数

３）「企業規模」は、「99人以下」を１、「100人以上、官公庁など」を０とするダミー変数

４）「職種」は、「ブルーカラー」を１、「ホワイトカラー」を０とするダミー変数

５）「100名以上取得資格ダミー」は、第4章で定義した「100名以上取得資格」を持って

　　 いる人を１、持っていない人を０とするダミー変数

６）有意確率は、*** p <.001  ** p <.01 * p <.05



図表 12 大卒女性の収入決定木分析 
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年代 職業分野
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n 154 n 1163

職業分野 入職時必要性
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n 267
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SD       2.93 n 82 n 655

n 171 職業分野
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SD       2.31 n 165

n 96 年代

M         8.1 　　 M         6.8

SD        2.88 SD        1.66

M         5.8 n 423 　 n 111

SD        2.91

n 825

職業分野 入職時必要性 M         9.8 M         8.5

M         5.4 M         5.0 SD        3.78 SD        3.07

SD       2.98 SD        2.74 n 67 n 312

n 423 n 290 ⑤ ⑥

M         6.1
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n 133

年代

M         6.1 M         5.4

SD       2.63 SD        1.95

n 336 n 106

M         6.4

SD        2.84

n 230

M         7.1

SD       3.30

n 66

<=20代

資格なし

役立たない

<=20代

まったく役立たない

どちらともいえない

全体

M

SD

n

入職時必要性

個人サービス;販売;建設

非常に役立つ

モノづくり;教育・研究;専門・

企業サービス;医療・保健;販

売

マスコミ・デザイン・芸術;個

人サービス;自然・動植物;建

設

>20代

どちらともいえない;非常に

必要

必要;不必要;まったく不必要

どちらともいえない;非常に

必要

必要;不必要

モノづくり;マスコミ・デザイ

ン・芸術;個人サービス;自

然・動植物;販売

どちらともいえない;まったく

不必要

専門・企業サービス;医療・

保健;運輸;建設

オフィス;医療・保健;運輸;建

設

モノづくり;マスコミ・デザイ

ン・芸術;教育・研究;専門・

企業サービス;自然・動植物;

福祉・公務

モノづくり;マスコミ・デザイ

ン・芸術;個人サービス;オ

フィス;福祉・公務;販売;建設

教育・研究;自然・動植物;医

療・保健;運輸

モノづくり;マスコミ・デザイ

ン・芸術;オフィス;教育・研

究;専門・企業サービス;自

然・動植物;医療・保健;福

祉・公務;運輸

<=20代

>20代

モノづくり;マスコミ・デザイ

ン・芸術;オフィス;自然・動植

物;医療・保健;福祉・公務;運

輸

個人サービス;教育・研究;専

門・企業サービス;販売;建設

オフィス;教育・研究;福祉・

公務

必要;不必要

専門・企業サービスの職業

役立つオフィス;福祉・公務;運輸

>30代

個人サービス;販売

30代



図表 13 高卒女性の収入決定木分析 
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n 211
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SD 2.32

n 201

⑨ M 5.5

SD 2.89

n 143

建設の職業

資格なし

オフィスの職業;教育・研究の職
業;建設の職業

販売の職業;モノづくりの職業;運
輸の職業;個人サービスの職業;
教育・研究の職業;医療・保健の

職業;自然・動植物の職業

販売の職業

オフィスの職業;マスコミ・デザイ
ン・芸術の職業

販売の職業;個人サービスの職
業;医療・保健の職業;自然・動

植物の職業

どちらともいえない

モノづくりの職業;運輸の職業;福
祉・公務の職業;専門・企業サー
ビスの職業;マスコミ・デザイン・

芸術の職業

非常に必要

必要

まったく不必要

不必要

オフィスの職業;福祉・公務の職
業;専門・企業サービスの職業;
マスコミ・デザイン・芸術の職業;

建設の職業

モノづくりの職業;専門・企業
サービスの職業

運輸の職業;福祉・公務の職業;
教育・研究の職業;医療・保健の

職業

個人サービスの職業;自然・動
植物の職業



図表 14 40～50 代での取得者が 10％以上ある資格 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 コード 資格名 期間
農林水産・食品技術　資格 1009 食品衛生責任者 E

1201 ボイラー・タービン主任技術者 E
1204 電気主任技術者２種 B
1206 電気工事施工管理技士１級 D
1227 高圧ガス製造保安責任者（冷凍機械） D
1231 給水装置工事主任技術者 D
1235 技術士（電気） B
1418 建築物環境衛生管理技術者 B
1420 建築施工管理技士１級 C
1421 建築施工管理技士２級 C
1422 技術士（建設） A
1429 土木施工管理技士２級 D

情報処理技術　資格 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ） D
その他の技術　資格 1603 エネルギー管理士（熱管理） D
法務　資格 1703 弁理士 A

1803 税理士 A
1805 証券アナリスト（ＣＭＡ） B
1806 ファイナンシャルプランナー（ＣＦＰ） B
1807 ファイナンシャルプランナー（ＡＦＰ） D
1809 ファイナンシャルプラニング技能士（２級） D
1810 ファイナンシャルプラニング技能士（３級） D
1815 社会保険労務士 B
1816 中小企業診断士 B
1911 職業訓練指導員 E
1919 学校図書館司書教諭 B

カウンセリング・相談　資格 2301 産業カウンセラー C
不動産　資格 2410 管理業務主任者 D
語学　資格 2527 ＴＯＥＩＣ４７０点～ D～E

2719 言語聴覚士 A
2727 衛生管理者（第１種） D
2728 衛生管理者（第２種） E
2801 社会福祉士 A
2803 介護福祉士 B
2806 訪問介護員（ホームヘルパー）２級 D
2811 精神保健福祉士 B
2812 介護支援専門員（ケアマネージャー） C
2814 福祉住環境コーディネーター D

専門的事務技能　資格 3217 生命保険募集人資格 E
3707 パーソナルコンピュータ利用技術認定試験（PAT認定試験）3級 D
3714 パソコン検定Ｐ検３級 D
3715 ＭＯＵＳエクセル上級 D
3716 ＭＯＵＳエクセル一般 D
3718 ＭＯＵＳワード一般 D

販売　資格 4108 外務員 D
4501 消防設備士（甲種） D
4502 消防設備士（乙種） D
4512 防火管理者（甲種） E
4513 防火管理者（乙種） E

自動車船舶運転　資格 4816 高所作業車運転技能者 E
無線通信　資格 5015 陸上特殊無線技士３級 E
金属溶接技能　資格 5507 溶接技能者 E

6702 ボイラー技士（１級） D
6703 ボイラー技士（２級） D
6710 小型移動式クレーン E

設備・内装工事技能　資格 7213 管工事施工管理士1級 D
社会人力、漢字等　資格 9507 日本漢字能力検定（漢検）１級 D～E

ボイラー・クレーン技能　資格

社会福祉　資格

ＯＡ機器操作　資格

保安　資格

教育　資格

医療・衛生　資格

建築・土木・測量技術　資格

経営　資格

機械・電気・化学技術　資格



図表 1５ 主要資格と職業（第２分冊）の例 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 ボイラーオペレーター 10.3% 39 <101> 5
2 ビル施設管理技術者 6.1% 23 <101> 25
3 ビル施設管理者 5.0% 19 <101> 76
4 産業廃棄物処理技術者 2.6% 10 <95> 170
4 石油精製技術者 2.6% 10 <88>

6 発電員 2.4% 9 <67>

7 環境衛生技術者 2.1% 8 <101>

8 機械修理工 1.6% 6 <106>

8
石けん・洗剤・油脂製品製造オ

ペレーター
1.6% 6 <63>

10 食品技術者 1.3% 5 <102>

10 原子力技術者 1.3% 5 <100>

10 化学製品製造オペレーター 1.3% 5 <100>

1 ボイラーオペレーター 1.59 39 <101> 1 ボイラーオペレーター 1.33 39 <101>

2 ビル施設管理技術者 1.30 23 <101> 2 発電員 1.11 9 <67>

3 ビル施設管理者 1.28 18 <101> 3 産業廃棄物処理技術者 1.10 10 <95>

4 発電員 1.11 9 <67> 4 ビル施設管理技術者 1.09 23 <101>

5 産業廃棄物処理技術者 1.10 10 <95> 5
石けん・洗剤・油脂製品

製造オペレーター
1.00 6 <63>

6 石油精製技術者 1.00 10 <88> 5 化学製品製造オペレーター 1.00 5 <100>

6 環境衛生技術者 1.00 8 <101> 7 ビル施設管理者 0.89 18 <101>

8
石けん・洗剤・油脂製品

製造オペレーター
0.83 6 <63> 8 環境衛生技術者 0.88 8 <101>

9 原子力技術者 0.60 5 <100> 9 食品技術者 0.80 5 <102>

9 化学製品製造オペレーター 0.60 5 <100> 9 原子力技術者 0.80 5 <100>

* 清酒製造工 1.67 3 <32> * 電工 1.50 2 <103>

* 製紙技術者 1.50 4 <75> * ホテルフロント係 1.50 2 <100>

* 乳製品製造工 1.50 2 <76>

* ビル清掃員 1.50 2 <101>

* クリーニング師 1.50 2 <101>

194人

上位75％まで

最
終
学
歴
の
分
布

この資格所持回答者計に占める割合

職
業
収
斂

ランク 中
(450)

上位50％まで

仕事遂行有

効度得点

仕事遂行有効度得点別職業数の分布
（資格所持者5人以上の職業数＝100％）

資格取得必要期間 資格取得年齢

100%

ボイラー技士（２級）6703

資格発行機

関
この資格所持回答者計 378人

こ
の

資

格

所
持

回

答

者
が

就

い

て
い

る

職

業

順位 職業名
この資格所持回答

者計に占める割合

入職有効度得点別職業数の分布
（資格所持者5人以上の職業数＝100％）

入
職
に
有
効
な
職
業

順位 職業名 順位 職業名

都道府県労働局長（安全衛生技術センター）

タイプ 10～30代型★

資格所持者<従事

回答者>(人)

資格所持有効回

答者<従事回答者

>(人)

資格所持有効回

答者<従事回答者

>(人)

2009年調査におけるこの資格所持回答者計

入職有効度

得点

仕
事
の
遂
行
に
有
効
な
職
業

資格所持者の多い順に職業従
事者を並べた時の割合

当該％までに含まれる
職業数

上位25％まで

ランク Ｄ

0.5%

47.9%

9.8%

5.8%

11.4%

18.5%

6.1%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0%

中学

高校

専修・専門学校

短大・高専

大学（文系）

大学（理系）

大学院

‐%

16.7%

‐%

16.7%

8.3%

33.3%

16.7%

8.3%

‐% ‐% ‐%
0.0%

20.0%

40.0%

60.0%

80.0%

入職有効度得点

‐% ‐%

8.3% 8.3%

33.3%

41.7%

8.3%

‐% ‐% ‐% ‐%
0.0%

20.0%

40.0%

60.0%

80.0%

仕事遂行有効度得点

27.3%

46.9%

20.1%

5.2%

0.5%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%

１ヶ月未満

１ヶ月～半年未満

半年～１年未満

１年～３年未満

３年以上

この資格所持者に占める割合

25.3%

35.1%

26.8%

11.9%

1.0%

‐%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0%

２０歳未満

２０歳代

３０歳代

４０歳代

５０歳代

６０歳代

この資格所持者に占める割合

職業収斂

中

取得期間

Ｄ

取得年齢

10～30

代型



*「主要資格と職業」の見方について（資格全体を概観するものとして利用するには限界があることに留意）  

１ ３つのサマリー（「職業収斂」「取得時期」「取得年齢」） 

①  職業資格名は、原則として、調査に用いた免許資格リストの表記。 

②  職業資格名の横に付されている数値は、調査で用いた 4 桁の職業資格コード。 

③ 「職業収斂」「取得時期」「取得年齢」の具体的な記述内容については、下記の３、９、１０を参照。 

２ 資格所持回答者が就いている職業 

① 資格所持者数の多い職業順に、原則として、ベスト 10 職業を列記。 

② 当該資格を所持していない者も含めて従事者が 50 人以上の職業は、ゴシックで表記。 

③ 資格所持者＜従事回答者＞欄で、＜＞の数値は、当該資格の有無と関わりなく、当該職業に従事して

いると回答した者の人数。 

３ 職業収斂 

① 資格ごとに、次の職業収斂指数を算出し、227 資格の職業収斂指数（＝当該資格所持者の従事する職

業数／当該資格所持者数×1,000）の分布により、ｚ値＝（当該資格の職業収斂指数－227 資格の職業

収斂指数平均値）÷標準偏差）を算出し、それを３分類。 

② 職業収斂指数の統計は、次の通り。 

平均値＝477.5、標準偏差（SD）＝228.7（職業収斂指数は、もし、ある資格所持者が 1,000 人でい

た場合に、その 1,000 人の従事する職業の延べ数を示している。） 

③ ３分類の内容と分布は、次の通り。 

大：ｚ値が－１より小さい値の資格。当該資格所持者の従事する職業数が少なく、従事する職業が収

斂しているもの。     ４２資格 18.5% 

中：ｚ値が－１～＋１である資格。当該資格所持者の従事する職業数が中位であり、収斂度が中位で

あるもの。       １４３資格 63.0% 

小：ｚ値が＋１より大きい値の資格。当該資格所持者の従事する職業数が多く、従事する職業が分散

しているもの。      ４２資格 18.5% 

④ 各資格についての職業収斂を横断的により詳細に比較するための利便性を考慮し、①で求めた指数は、

100％の職業数の欄に（ ）内の数値で示した。 

４ 最終学歴の分布 

最終学歴のカテゴリー、および、主要職業資格所持者全体の「最終学歴」の分布は次の通り。 

中学：0.7％、高校：24.9％、専修・専門学校：15.1％、短大・高専：8.7％、大学（文系）：24.5％ 

大学（理系）：16.3％、大学院：9.9％ 

５ 入職に有効な職業 

① 「入職有効度得点」は、必須＝２点、有利＝１点、関係なかった＝０点とした回答の職業別の平均値。 

② 資格所持者（有効度に回答があった資格所持者）5 人以上の職業について「入職有効度得点」を算出

し、点数が高い順に、原則として、ベスト 10 職業を列記。 

③ 資格所持者が 2～4 人の職業であっても、「入職有効度得点」が 1.50 以上のものについては、参考ま

でにランク外として＊を付して記載。 



６ 入職有効度得点別職業数の分布 

資格所持者 5 人以上の職業（合計職業数＝100％）について算出された「入職有効度得点」の分布。 

７ 仕事の遂行に有効な職業 

① 「仕事遂行有効度得点」は、非常に役に立つ＝２点、役に立つ＝１点、あまり役に立たない＝０点と

した回答の職業別の平均値。 

② 資格所持者（有効度に回答があった資格所持者）5 人以上の職業について「仕事遂行有効度得点」を

算出し、点数が高い順に、原則として、ベスト 10 職業を列記。 

③ 資格所持者が 2～4 人の職業であっても、「仕事遂行有効度得点」が 1.50 以上のものについては、参

考までにランク外として＊を付して記載。 

８ 仕事遂行有効度得点別職業数の分布 

資格所持者 5 人以上の職業（合計職業数＝100％）について算出された「仕事遂行有効度得点」の分布。 

９  資格取得必要期間（2009 年調査のみの調査項目） 

 主要職業資格全体の「資格取得必要期間のランク」分けと分布は次の通り。 

 Ａランク：「3 年以上」がピーク         ３７資格 16.3% 

 Ｂランク：「1 年～3 年未満」がピーク         ４４資格 19.4% 

 Ｃランク：「半年～1 年未満」がピーク            １７資格  7.5% 

 Ｄランク：「1 ヶ月～半年未満」がピーク        ８３資格 36.6% 

 Ｅランク：「1 ヶ月未満」がピーク         ３８資格 16.7% 

  その他（ピークの割合が隣合って同率）：Ａ～Ｂ、ＢとＤ、Ｂ～Ｃ、Ｃ～Ｄ各１、Ｄ～Ｅ４の計８資格  3.5% 

10  資格取得年齢（2009 年調査のみの調査項目） 

① 「資格取得年齢のタイプ」分けは、次により行った。 

・ 年代毎に資格取得者の割合を算出し、割合の大きい順に第 1 位、第 2 位、第 3 位の年代を求める。 

・ 次に、第 2 位、第 3 位が第 1 位からどのくらい差があるかを算出して、１０％ポイント以内に第何位

まで含まれるかをみて、１つだけならタイプは、第 1 位の年代型、２つあれば、第 1 位と第 2 位の年

代型、３つあれば第 1 位から第 3 位の年代型とする。 

・ 実際に出現したタイプと分布は次の通り。 

10 代型：10 代が１位で、２位との差は 10％より大きい  ３０資格 13.2% 

20 代型：20 代が１位で、２位との差は 10％より大きい １４４資格 63.4% 

30 代型：30 代が１位で、２位との差は 10％より大きい  １８資格  7.9% 

10～20 代型：10 代、20 代が１、２位を占め、その差は 10％以内１２資格 5.3% 

20～30 代型：20 代、30 代が１、２位を占め、その差は 10％以内２０資格 8.8% 

10～30 代型：10 代、20 代、30 代が１、２、３位を占め、その差は 10％以内２資格  0.9% 

20～40 代型：20 代、30 代、40 代が１、２、３位を占め、その差は 10％以内１資格  0.4% 

② 上記のタイプとは別に、40～50 代で職業資格を取得した者の割合が 10％を超えるものについては、

★を付し、40～50 代での取得が相対的に多く見られる特徴のある資格であることを示した。 



図表 1６ 職業ごと集計表（第２分冊）の例 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人数 ％
17 14.3
7 5.9
5 4.2

26 21.8
64 53.8

119 100.0

持っている免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 人数 ％ コード

1 19 16.0 1514 基本情報技術者（ＦＥ）
2 11 9.2 1512 シスアド初級（ＡＤ）
3 11 9.2 4805 普通自動車免許（一種）
4 10 8.4 1516 第二種情報処理技術者
5 9 7.6 1515 第一種情報処理技術者
6 7 5.9 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
7 7 5.9 1523 オラクルマスター
8 6 5.0 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
9 5 4.2 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）

39 32.8

今の仕事に就くときに有利であった免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 平均値 人数 コード

1 1.00 7 1523 オラクルマスター
2 0.71 7 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
3 0.70 10 1516 第二種情報処理技術者
4 0.60 5 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）
5 0.56 9 1515 第一種情報処理技術者
6 0.53 19 1514 基本情報技術者（ＦＥ）
7 0.50 6 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
8 0.27 11 1512 シスアド初級（ＡＤ）
9 0.27 11 4805 普通自動車免許（一種）

今の仕事を遂行する上で役立つ免許・資格（保有５名以上のもの）
順位 平均値 人数 コード

1 1.57 7 1523 オラクルマスター
2 1.40 5 1510 情報セキュリティアドミニストレータ（ＳＵ）
3 1.14 7 1505 テクニカルエンジニア（ネットワークＮＷ）
4 1.00 10 1516 第二種情報処理技術者
5 0.83 6 1521 ＭＣＳＥ（マイクロソフト認定システムエンジニア）
6 0.67 9 1515 第一種情報処理技術者
7 0.45 11 1512 シスアド初級（ＡＤ）
8 0.37 19 1514 基本情報技術者（ＦＥ）
9 0.27 11 4805 普通自動車免許（一種）

その他（21職種）

システムエンジニア（ＩＴスペシャリスト）
システムエンジニア（アプリケーションスペシャリスト）

システムエンジニア（ソフトウェア開発）

現在の職業以外の前職（同じものが５名以上ある職業）

資格名

資格名

資格名

現在の職業以外の経験職業なし
合計

免許・資格を持っていない

システムエンジニア（ITアーキテクト）

性別 と年齢段階
20歳
未満

20代 30代 40代 50代
60歳
以上

無回答 合計

男性 0 16 46 37 4 0 0 103
％ 0.0 15.5 44.7 35.9 3.9 0.0 0.0 86.6

女性 0 5 8 3 0 0 0 16
％ 0.0 31.3 50.0 18.8 0.0 0.0 0.0 13.4

合計 0 21 54 40 4 0 0 119
％ 0.0 17.6 45.4 33.6 3.4 0.0 0.0 100.0

最終学歴（Q6） 必要であった教育訓練（Q5）
 人数 ％ 複数回答 人数 ％

0 0.0 25 21.0
11 9.2 6 5.0
18 15.1 50 42.0
4 3.4 18 15.1

29 24.4 1 0.8
37 31.1 0 0.0
20 16.8 3 2.5

119 100.0 3 2.5
38 31.9
6 5.0

なし 19 16.0

現在の会社の会社規模 現在の会社での勤続年数
(2009データのみ） 人数 ％ (2009データのみ） 人数 ％
29名以下 7 12.1 15 25.9
30～49名 1 1.7 14 24.1
50～99名 3 5.2 10年以上～15年未満 11 19.0
100～299名 11 19.0 15年以上～20年未満 7 12.1
300～499名 5 8.6 20年以上～25年未満 10 17.2
500～999名 7 12.1 1 1.7
1,000名以上 23 39.7 その他（勤めていないなど） 0 0.0
官公庁など 0 0.0 合計 58 100.0
その他（勤めていないなど） 1 1.7
合計 58 100.0 その職業からの収入（Q8）

人数 ％
雇用形態(2009データのみ） 0 0.0

人数 ％ 3 2.5
54 93.1 3 2.5
0 0.0 17 14.3
0 0.0 20 16.8
1 1.7 22 18.5
1 1.7 15 12.6
0 0.0 15 12.6

その他（勤めていないなど） 2 3.4 6 5.0
58 100.0 6 5.0

12 10.1
119 100.0

その他

5年以上～10年未満

中学校
高校
専修・専門学校
短大・高専
大学（文系）

高校
短大、高専

大学（理系）

大学・大学院

公的機関が行う教育訓練

民間の教育訓練
通信教育

公的団体が行う教育訓練
大学院
合計

自学・自習

専修学校・各種学校

400万円～500万円未満

正規の職員・従業員
パート
アルバイト

嘱託

500万円～600万円未満
600万円～700万円未満

派遣社員
契約社員

700万円～800万円未満

合計

5年未満

100万円未満

800万円～900万円未満
900万円～1000万円未満
1000万円以上
合計

100万円～200万円未満

25年以上

200万円～300万円未満
300万円～400万円未満



 
 

（参考）報告書の構成 

第１分冊 

第１章 調査の目的、方法とデータ編集作業 

 回答者の属性のほか、資格について以下のランキングも提示 

・入職時必要ランキング 

   ・仕事遂行有効ランキング 

   ・取得時期ランキング（2009 年調査） 
   ・取得必要期間ランキング（2009 年調査） 

第２章 職業に関する資格の現況と動向 

第３章 資格の費用対効果 

第４章 職業に関する資格所持の有効性の検討 

第５章 資格と収入の関係についての決定木分析による検討 

第６章 資格の未整備分野に関する検討 

第７章 総括 

補論  先行研究の紹介と本研究の意義 

基礎集計表 

 

第２分冊 

主要資格と職業： 

  50 人以上の所持回答があった 227 資格の各資格について、当該資格所持回答者の従

事する職業、入職・仕事遂行上有効と評価された職業、取得必要期間、取得年齢、職

業の収斂度合い等を集計・整理して提示 

 

職業ごと集計表： 

職業分野別に収集数上位 10 職業計 120 職業について、職業ごとに従事回答者の属

性と、従事回答者の所持資格、従事回答者の入職・仕事遂行役立つ資格の評価を集計

して提示 
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