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2022年労働政策研究会議報告
2022年労働政策研究会議準備委員会責任編集

【パネルディスカッション】
「労働時間管理の今後のあり方について」

論　文 労働時間規制の展開と課題
　―裁量労働制を中心に� ⃝荒木　尚志
自律的な働き方と労働時間管理のあり方
　―健康確保の観点から� ⃝高見　具広
国際システム比較からみた日本人の『働きすぎ』の背景
　―雇用制度・事業モデル・生活時間配分との関係からの考察
� ⃝山田　　久
富士通における働き方への取り組み� ⃝小林　孝三

【自由論題セッション】
●第 1分科会

論　文 　女性の地域移動と就業・賃金� ⃝何　　　芳
　時間外労働の上限規制による効果
　　―EBPMにおけるデータ利活用の一例として� ⃝戸田　淳仁
　ジョブ型労働市場の成立条件を探る
　　―派遣制度を手がかりに� ⃝中村　天江
●第 2分科会

論　文 　専門書出版編集者の能力開発とキャリア形成に関する一考察
　　� ⃝山﨑　雅夫
　女性社員の仕事と不妊治療の両立に関する企業や上司の
　　支援のあり方� ⃝橡尾　麻未
� 佐藤　博樹

The 2022 Conference on Labor Policy Study

Panel Discussion
“Key Issues of Working Hour Management in Japanese Companies”

Development and Issues of Working Hour Regulations: 
Focusing on Discretionary Work Schemes Takashi Araki

Worker Autonomy and Working Hour Management by the Workplace: 
From the Perspective of Health Protection Tomohiro Takami

Factors Behind Overwork in Japan Compared to Other Countries: 
An Investigation into the Relationship Between Employment Systems, 
Business Models, and Time Allocation Hisashi Yamada

Efforts Toward Work Style Reform at Fujitsu Kozo Kobayashi

Open Session
Family Migration and Women’s Employment and Wages: 
　Evidence from Japan Fang He

Assessing the Effects of Upper Limits on Overtime Work: 
One Example Using Data to Promote Evidence-Based Policy Making Akihito Toda

Critical Requirements of the Job-Based Labor Market: 
Suggestions from the Temporary Staffing System Akie Nakamura

Ability Development and Career Formation of Technical Book Editors Masao Yamasaki

Ways for Companies and Line Managers to Support the Workload of  
Women Employees Undergoing Infertility Treatment Asami Tochio

 Hiroki Sato
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