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６．能力開発関連指標 

 

６．１ 教育訓練給付支給（受給）状況 

 

（１）指標の概要 

 1998年（平成10年）12月1日から、教育訓練給付制度が開始された。これは、一定の条件を

満たす雇用保険の被保険者（在職者）あるいは被保険者であった者（離職者）が、厚生労働

大臣の指定する教育訓練を受講し修了した場合、教育訓練費の一部が公共職業安定所から支

給される、というものである。 

 この制度は雇用保険制度のもとで創設された新しい給付制度であり、その業務内容はすべ

て雇用保険統計の一部としてとりまとめられている。これをみることによって、その教育訓

練給付制度の利用状況などを把握することができる。 

 ここでは、雇用保険統計のうち教育訓練給付状況に関する統計を整理していくことにする。 

 

（取り上げる統計） 

 ① 教育訓練給付 受給者数 

  属性：1) 男女年齢階級別 

     2) 訓練内容別 

     3) 都道府県別 

 

 ② 教育訓練給付 受給者１人当たり平均支給額 

  算式：受給者１人当たり平均支給額＝教育訓練給付支給総額／受給者数 

  属性：1) 男女年齢階級別 

2) 訓練内容別 

3) 都道府県別 
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（２）指標の作成結果 

 ① 教育訓練給付 受給者数 

  1) 男女年齢階級別                 （人） 
1998年度 1999年度 2000年度 2001年度 2002年度 2003年度 2004年度 2005年度 2006年度

年齢計 198 149,604 270,137 284,680 380,945 469,829 230,623 159,066 138,982
24歳以下 1 2,161 3,843 4,080 4,841 7,390 7,652 5,633 4,374
25～29歳 23 29,660 53,802 63,354 80,518 96,313 61,342 41,369 33,176
30～34歳 37 30,984 54,785 62,202 83,122 99,283 52,405 36,308 32,822
35～39歳 26 20,473 37,119 40,402 53,138 65,867 30,960 21,958 20,365
40～44歳 35 17,759 30,163 30,850 42,282 54,974 22,802 15,924 14,797
45～49歳 32 18,648 31,857 29,317 39,398 49,933 19,288 13,629 12,245
50～54歳 29 14,996 30,181 29,452 43,040 52,014 18,828 12,059 10,535
55～59歳 11 10,701 19,858 16,667 23,457 30,928 12,230 8,946 8,154
60～64歳 4 4,000 7,999 7,799 10,566 12,470 4,872 3,081 2,348
65歳以上 0 222 530 557 583 657 244 159 166
年齢計 142 89,116 136,837 148,128 200,066 248,643 95,964 64,056 55,617
24歳以下 0 752 1,218 1,380 1,631 2,388 1,543 1,096 852
25～29歳 9 11,480 17,505 21,351 27,405 33,957 19,173 13,171 10,784
30～34歳 25 18,745 29,169 32,884 43,956 52,801 24,418 16,604 14,558
35～39歳 23 14,051 23,017 25,222 32,559 40,205 15,636 10,600 9,511
40～44歳 26 12,358 18,161 19,292 26,160 34,019 10,886 7,027 6,377
45～49歳 24 11,951 16,557 16,429 22,667 29,176 8,324 5,274 4,578
50～54歳 21 9,281 14,691 15,701 23,706 28,859 7,637 4,561 3,977
55～59歳 11 7,265 10,910 10,270 14,644 18,985 5,686 4,020 3,651
60～64歳 3 3,053 5,213 5,193 6,918 7,822 2,522 1,619 1,245
65歳以上 0 180 396 406 420 431 139 84 84
年齢計 56 60,488 133,300 136,552 180,879 221,186 134,659 95,010 83,365
24歳以下 1 1,409 2,625 2,700 3,210 5,002 6,109 4,537 3,522
25～29歳 14 18,180 36,297 42,003 53,113 62,356 42,169 28,198 22,392
30～34歳 12 12,239 25,616 29,318 39,166 46,482 27,987 19,704 18,264
35～39歳 3 6,422 14,102 15,180 20,579 25,662 15,324 11,358 10,854
40～44歳 9 5,401 12,002 11,558 16,122 20,955 11,916 8,897 8,420
45～49歳 8 6,697 15,300 12,888 16,731 20,757 10,964 8,355 7,667
50～54歳 8 5,715 15,490 13,751 19,334 23,155 11,191 7,498 6,558
55～59歳 0 3,436 8,948 6,397 8,813 11,943 6,544 4,926 4,503
60～64歳 1 947 2,786 2,606 3,648 4,648 2,350 1,462 1,103
65歳以上 0 42 134 151 163 226 105 75 82

男
女
計

男
性

女
性

 
   資料：「雇用保険事業年報」 
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① 教育訓練給付 受給者数 

 3) 都道府県別                              （人） 
1998年度 1999年度 2000年度 2001年度 2002年度 2003年度 2004年度 2005年度 2006年度

全国計 198 149,604 270,137 284,680 380,945 469,829 230,623 159,066 138,982
北海道 4 5,657 9,671 9,866 12,689 23,789 8,368 6,033 5,577
青森 0 1,031 2,553 2,611 3,151 3,908 1,999 1,568 1,384
岩手 1 966 1,885 2,101 3,183 3,288 1,668 1,302 1,086
宮城 5 2,444 4,850 5,297 7,935 11,035 4,176 2,827 2,437
秋田 1 812 1,372 1,610 2,145 2,414 1,096 957 1,040
山形 1 1,139 2,503 2,675 3,380 4,459 1,793 1,345 1,216
福島 2 1,926 3,467 4,248 5,512 6,750 3,006 1,892 1,822
茨城 2 2,828 5,235 5,214 8,502 8,599 3,698 2,745 2,231
栃木 1 1,686 2,962 3,840 4,813 4,868 2,570 1,934 1,537
群馬 2 1,667 3,469 2,992 4,571 5,505 2,216 1,758 1,487
埼玉 18 10,131 17,278 18,633 23,537 25,408 13,745 9,832 8,646
千葉 9 9,593 14,904 15,796 20,511 21,927 13,027 8,725 7,503
東京 17 18,041 32,624 36,249 45,581 51,324 33,061 22,724 19,878

神奈川 13 13,211 23,326 25,909 32,969 34,730 22,548 15,089 13,058
新潟 11 2,749 4,810 5,168 7,700 9,187 3,182 2,645 2,192
富山 12 1,672 2,806 2,658 3,096 3,872 1,689 1,289 1,081
石川 1 1,377 2,491 2,329 2,871 3,455 1,954 1,308 1,107
福井 2 872 1,460 1,368 1,848 1,997 1,021 845 713
山梨 0 556 1,066 1,189 1,680 1,917 916 643 562
長野 2 2,182 4,086 4,046 5,052 5,464 3,145 2,341 1,974
岐阜 0 1,728 3,477 3,706 5,020 6,008 3,223 2,206 2,018
静岡 10 3,662 7,626 7,724 10,154 11,906 6,345 4,161 3,653
愛知 10 7,468 14,001 15,877 20,107 23,723 12,820 7,984 7,224
三重 5 1,856 3,848 3,804 5,390 6,702 2,951 1,961 1,564
滋賀 4 1,705 3,143 3,399 4,427 4,954 2,532 1,725 1,521
京都 1 3,368 5,952 6,397 8,908 11,258 5,093 3,409 3,000
大阪 20 12,929 22,260 21,867 30,315 38,698 19,048 12,595 11,059
兵庫 20 7,924 13,748 13,860 18,899 23,898 11,589 7,480 6,666
奈良 2 1,947 3,672 3,553 4,939 6,366 2,946 1,956 1,672

和歌山 0 997 1,872 2,190 2,523 3,831 1,466 932 826
鳥取 1 585 920 909 1,516 1,732 752 555 475
島根 0 591 1,009 1,031 1,789 2,091 990 756 622
岡山 2 1,932 3,664 3,728 5,535 9,277 3,115 2,149 1,924
広島 2 3,847 7,006 7,469 9,717 11,754 5,406 3,897 3,742
山口 0 1,407 2,671 2,473 3,373 4,188 1,677 1,278 1,079
徳島 4 853 1,380 1,359 1,729 2,205 987 812 698
香川 5 1,150 2,094 2,339 2,865 3,929 1,725 1,205 931
愛媛 0 1,206 2,471 2,262 3,579 4,727 1,886 1,366 1,098
高知 1 868 1,535 1,213 2,004 2,872 926 705 566
福岡 3 5,870 10,749 11,150 17,240 23,220 8,580 5,981 4,968
佐賀 1 612 1,280 1,242 1,779 3,158 1,081 794 631
長崎 0 1,253 2,397 2,387 3,661 6,203 2,097 1,466 1,238
熊本 0 1,479 2,849 2,421 3,824 6,582 2,057 1,407 1,372
大分 0 923 1,985 2,170 2,901 4,293 1,793 1,288 995
宮崎 2 892 1,652 1,832 2,292 3,237 1,185 921 858

鹿児島 1 1,238 2,245 2,425 2,884 4,738 1,770 1,262 1,136
沖縄 0 774 1,813 2,094 2,849 4,383 1,705 1,013 915  

  資料：「雇用保険事業年報」 
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② 教育訓練給付 受給者１人当たり平均支給額 

 1) 男女年齢階級別                           （千円） 
1998年度 1999年度 2000年度 2001年度 2002年度 2003年度 2004年度 2005年度 2006年度

年齢計 26.2 87.8 100.4 139.2 179.6 191.1 103.1 74.2 74.4
24歳以下 102.4 95.8 100.6 137.3 167.7 135.0 59.6 51.6 49.0
25～29歳 59.6 106.6 116.2 156.9 191.9 187.7 112.7 77.3 77.5
30～34歳 58.9 107.4 118.2 157.5 196.7 200.7 123.8 86.7 87.6
35～39歳 37.0 92.1 105.4 144.8 187.8 201.2 114.3 82.4 82.8
40～44歳 28.7 78.2 92.5 129.8 175.0 197.1 97.5 71.7 72.2
45～49歳 42.7 70.0 83.4 116.2 161.9 187.3 80.2 61.6 61.7
50～54歳 48.5 66.8 79.2 110.7 154.9 181.3 72.8 57.3 55.4
55～59歳 52.3 64.7 78.5 111.4 156.4 182.5 71.5 56.5 55.2
60～64歳 59.4 64.7 80.5 113.0 154.4 173.6 69.8 57.8 55.9
65歳以上 - 58.1 81.0 112.1 157.7 171.2 72.5 52.1 49.9
年齢計 40.0 92.7 103.4 146.4 193.1 211.7 114.9 87.1 88.5
24歳以下 - 138.5 126.1 173.7 193.6 180.0 78.0 65.0 68.3
25～29歳 35.7 134.7 128.9 178.3 208.1 205.6 113.8 86.8 88.6
30～34歳 42.9 116.2 121.5 164.8 206.3 213.6 131.0 96.8 99.1
35～39歳 34.8 94.8 106.4 149.3 197.6 216.1 126.9 94.1 96.6
40～44歳 24.8 79.1 95.3 136.9 190.6 217.6 117.6 88.3 89.1
45～49歳 43.6 70.2 87.5 126.4 183.8 215.0 103.0 80.1 81.0
50～54歳 47.5 66.2 81.7 118.9 177.5 211.1 90.8 72.3 70.3
55～59歳 52.3 64.2 82.3 117.5 172.9 204.7 87.1 68.7 66.3
60～64歳 76.5 64.2 84.1 119.3 168.3 193.5 81.9 68.0 64.0
65歳以上 - 57.2 83.7 114.7 167.0 188.4 82.5 59.7 58.5
年齢計 62.8 82.3 97.2 131.3 164.7 168.0 94.6 65.5 65.0
24歳以下 102.4 73.1 88.7 118.7 154.5 113.5 54.9 48.4 44.3
25～29歳 75.0 88.9 110.1 146.0 183.5 177.9 112.2 72.9 72.2
30～34歳 92.2 93.9 114.4 149.3 186.1 186.1 117.6 78.2 78.4
35～39歳 54.0 86.1 103.7 137.5 172.4 177.8 101.6 71.4 70.7
40～44歳 39.9 76.2 88.3 118.0 149.7 163.7 79.1 58.6 59.3
45～49歳 40.0 69.7 79.0 103.1 132.3 148.4 63.0 50.0 50.1
50～54歳 51.3 67.8 76.8 101.3 127.3 144.0 60.4 48.1 46.4
55～59歳 - 65.6 73.9 101.6 128.9 147.1 58.0 46.5 46.1
60～64歳 8.4 66.2 73.7 100.6 128.0 140.0 56.7 46.5 46.7
65歳以上 - 61.8 73.2 105.0 133.9 138.5 59.3 43.6 41.0

男
女
計

男
性

女
性

 
   資料：「雇用保険事業年報」 
   注：支給金額を受給者数で除して算出。支給金額は暫定値 
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② 教育訓練給付 受給者１人当たり平均支給額 

 3) 都道府県別                              （千円） 
1998年度 1999年度 2000年度 2001年度 2002年度 2003年度 2004年度 2005年度 2006年度

全国計 26.2 87.8 100.4 138.8 179.3 191.4 103.7 74.3 74.5
北海道 24.0 87.4 93.0 133.0 166.0 215.4 85.1 62.8 61.7
青森 - 75.6 79.6 116.2 146.1 142.3 57.5 50.0 57.3
岩手 57.0 77.5 87.8 119.0 145.2 158.4 69.4 52.2 53.4
宮城 82.5 86.5 99.4 140.6 176.0 213.0 103.1 67.7 67.3
秋田 57.0 76.0 77.8 100.7 118.8 150.6 63.1 54.3 57.5
山形 21.0 73.8 87.8 111.8 129.8 170.6 68.6 51.7 48.3
福島 55.0 71.6 85.8 103.1 148.9 158.2 72.4 57.5 53.5
茨城 61.3 72.7 87.1 129.0 197.8 193.8 89.5 63.8 64.3
栃木 12.6 69.7 83.9 122.6 158.2 167.3 85.9 66.1 66.1
群馬 30.3 73.7 75.0 116.3 185.0 199.0 76.8 60.8 60.2
埼玉 17.1 90.7 107.5 153.1 190.4 186.0 108.9 78.5 78.7
千葉 26.1 90.2 108.1 151.1 191.9 186.8 114.6 82.7 82.7
東京 85.2 106.2 122.5 164.8 205.6 197.2 128.5 93.9 95.7

神奈川 26.7 95.0 111.8 152.0 195.1 183.5 119.2 86.7 87.5
新潟 72.3 77.0 92.6 118.2 178.8 196.9 68.8 56.3 52.6
富山 36.6 78.2 84.4 127.2 150.8 164.3 81.1 62.7 62.1
石川 62.4 83.0 95.0 128.6 157.0 154.9 82.5 66.4 65.8
福井 23.1 79.5 83.3 112.4 147.0 160.6 74.9 56.8 60.4
山梨 - 86.9 84.4 113.1 145.2 168.6 69.4 55.4 57.8
長野 37.4 68.4 85.8 113.2 146.7 148.4 77.6 58.2 56.3
岐阜 - 80.2 92.3 128.2 160.6 176.3 90.4 70.6 69.4
静岡 15.6 83.6 93.5 133.6 180.8 185.0 86.5 70.9 72.2
愛知 22.8 87.0 101.8 149.7 189.2 192.6 110.5 77.8 74.9
三重 16.6 72.4 76.4 127.0 172.9 185.6 97.4 63.0 66.8
滋賀 28.5 71.3 82.6 121.7 161.0 176.1 101.6 66.2 69.5
京都 15.2 89.7 99.9 133.2 175.3 201.0 114.7 73.6 72.4
大阪 36.4 95.2 108.9 145.6 186.1 202.4 113.0 74.9 76.8
兵庫 86.1 91.6 102.4 137.3 181.3 199.7 111.4 73.7 75.3
奈良 18.4 89.2 103.6 138.6 182.8 201.1 114.3 73.6 74.9

和歌山 - 72.1 83.1 122.5 151.8 195.0 73.6 61.6 56.8
鳥取 66.1 70.8 69.9 97.5 139.6 163.3 63.4 51.5 58.0
島根 - 71.7 71.9 96.4 153.7 154.6 56.4 46.4 48.4
岡山 21.0 76.9 85.2 122.6 160.0 202.3 85.5 64.8 63.1
広島 28.6 87.3 95.1 129.5 172.0 188.5 96.9 70.4 64.6
山口 - 72.4 77.8 100.3 149.1 170.7 81.3 61.8 62.9
徳島 92.1 76.2 83.5 122.5 142.7 170.0 72.4 57.1 58.3
香川 98.2 80.7 84.1 137.2 165.7 195.8 91.2 66.6 65.5
愛媛 - 76.4 82.4 108.3 181.0 194.4 72.3 54.8 55.0
高知 155.6 75.5 75.7 125.2 177.9 207.0 76.8 48.9 47.6
福岡 42.3 93.6 100.0 135.7 178.4 198.0 98.6 75.5 73.6
佐賀 35.3 77.8 82.3 114.8 154.3 195.9 72.8 61.2 57.1
長崎 - 80.3 75.3 100.5 146.1 180.6 64.2 51.4 50.9
熊本 - 72.2 84.9 115.5 163.6 205.0 76.8 56.0 57.3
大分 - 82.8 89.7 145.3 161.8 180.4 84.5 73.9 76.2
宮崎 8.8 82.2 84.9 105.2 128.3 177.6 60.2 48.9 47.7

鹿児島 57.0 78.1 88.3 112.6 133.6 184.9 67.3 51.5 56.0
沖縄 - 108.7 103.5 138.9 173.5 203.5 84.5 68.7 67.7  

   資料：「雇用保険事業年報」 
   注：支給金額を受給者数で除して算出。支給金額は暫定値 
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（３）結果の解説 

 教育訓練給付の受給者数と、受給者１人当たり平均支給額の推移をみると、図６－１および

図６－２のようになる。この制度が1998年度の12月から開始されたこともあり、98年度は受給

者数がごくわずかとなっているが、99年度以降、制度が普及するにつれて受給者数は増加し、

特に2001年以降ではかなり大きな伸びを示している。１人当たり平均支給額は、98年度には2

万円を上回る程度だったが、2003年度には19万円程度まで増加している。 

 2004年度以降は受給者数、平均支給額ともに大きく減少している。 

 
図６－１ 教育訓練給付受給者数の推移 
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　資料：「雇用保険事業年報」  
 

図６－２ 教育訓練給付受給者一人当たり平均支給額の推移 
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　資料：「雇用保険事業年報」  
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（４）注意点 

 教育訓練給付制度の受給者数をみると、1999年度以降、その伸びが極めて大きくなってい

る。これは、教育訓練給付制度が1998年12月に始まったものであり、開始されてから間もな

い期間は普及の過程にあったためとみられ、この制度が十分に普及していくまでの間は、こ

うした傾向が続いていたものと考えられる。また、教育訓練給付の対象となる指定講座も増

加していることで、受給者数が拡大している点も指摘できる。なお、2003年5月の雇用保険法

の改正に伴い教育訓練給付制度が改正され、教育訓練経費に対する支給割合、上限額が変更

され、2004年度以降、受給者数、支給額の減少が見られる。 

 

（５）教育訓練給付制度の解説 

（教育訓練給付制度とは） 

 教育訓練給付制度とは、働く人の主体的な能力開発の取り組みを支援し、雇用の安定と再

就職の促進を図ることを目的とする雇用保険の給付制度である。 

 一定の条件を満たす雇用保険の一般被保険者（在職者）または一般被保険者であった者（離

職者）が、厚生労働大臣の指定する教育訓練を受講し修了した場合、本人が教育訓練施設に

支払った教育訓練経費の一定の割合に相当する額（上限あり）がハローワーク（公共職業安

定所）から支給される。 

 

（支給対象者） 

 教育訓練給付金の支給対象者（受給資格者）は、次の①または②のいずれかに該当する者

であって、厚生労働大臣が指定する教育訓練を修了した者である。 

 ① 雇用保険の一般被保険者 

厚生労働大臣が指定した教育訓練の受講開始日において雇用保険の一般被保険者であ

る者のうち、支給要件期間が３年以上である者（初回に限り１年以上）。 

  ② 雇用保険の一般被保険者であった者 

受講開始日において一般被保険者でない者のうち、一般被保険者資格を喪失した日（離

職日の翌日）以降、受講開始日までが１年（妊娠、出産、疾病などの理由により適用対

象期間の延長が行われた場合は最大４年）以内であり、かつ支給要件期間が３年以上あ

る者。 

 ただし、一般被保険者の場合は、65歳の誕生日の前日に一般被保険者でなくなり、高年齢

継続被保険者として資格が切り替わるため、受講開始日が66歳の誕生日の前日以降にある場

合は支給の対象にならない。 

 また、過去に教育訓練給付金を受給したことがある場合には、そのときの受講開始日より

前の被保険者であった期間は通算しない。このため、過去の受給開始日以降の支給要件期間

が３年以上にならないと、新たな資格は得られない。また、このことから同時に複数の教育
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訓練講座の支給申請を行うことはできない。 

 

（支給額） 

 厚生労働大臣が指定した教育訓練を受けて修了した場合、その受講のために受講者本人が

教育訓練施設に対して支払った教育訓練経費（入学料、受講料最大１年分）の40％（支給要

件期間が３年以上５年未満の者は20％）に相当する額がハローワークより支給される。 

 ただし、その40％（支給要件期間が３年以上５年未満の者は20％）に相当する額が20万円

（支給要件期間が３年以上５年未満の者は10万円）を超える場合の支給額は20万円（支給要

件期間が３年以上５年未満の者は10万円）とし、8,000円を超えない場合は教育訓練給付金は

支給されない。 

 なお、支給要件期間５年を満たす者が2003年4月30日以前に対象教育訓練の受講を開始した

場合には、教育訓練経費の80%に相当する額がハローワークより支給される。また、上限は

30万円（2001年1月1日より前に受講を開始した場合には、上限20万円）となる。 
 

（指定講座） 

 教育訓練給付が支給されるのは、厚生労働大臣が指定した教育訓練講座を受講し、修了し

た場合である。指定を受けている講座については、中央職業能力開発協会のホームページに

お け る 教 育 訓 練 給 付 制 度 厚 生 労 働 大 臣 指 定 教 育 訓 練 講 座 検 索 シ ス テ ム

（http://www.kyufu.javada.or.jp/kyuufu/jsp/index.jsp）にまとめられているほか、各ハローワー

クに「厚生労働大臣指定教育訓練講座一覧」としてまとめられている。 

 

 

     関連ホームページ  

   

  ・教育訓練給付の支給申請手続きについて  

     http://www2.mhlw.go.jp/topics/seido/anteikyoku/kyouiku/index.htm  

   

 ・中央職業能力開発協会ホームページ  

    http://www.javada.or.jp  

   

 ・教育訓練給付制度厚生労働大臣指定教育訓練講座検索システム  

    http://www.kyufu.javada.or.jp/kensaku/T_M_kensaku  

   

 


	６．能力開発関連指標
	６．１ 教育訓練給付支給（受給）状況
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