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１
．は
じ
め
に 

　
若
者
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
で
は
、
若
者

に
現
実
の
職
場
経
験
を
与
え
、
そ
の
経
験
を

就
職
や
就
労
に
結
び
つ
け
て
い
こ
う
と
す
る

取
り
組
み
が
拡
大
し
て
い
る
。 

　
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
や
職
場
体
験
・
職
場

見
学
な
ど
が
一
般
的
で
あ
る
が
、
生
徒
に
よ

る
企
業
人
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
、
ジ
ョ
ブ
シ
ャ
ド

ウ
も
行
わ
れ
て
い
る
。
ま
た
、
「
現
実
の
職

業
人
と
触
れ
さ
せ
る
」
と
い
う
点
か
ら
す
れ

ば
、
学
校
に
企
業
人
を
招
く
講
演
会
、
企
業

人
に
よ
る
授
業
、
企
業
人
を
交
え
た
パ
ネ
ル

デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
な
ど
も
含
ま
れ
る
。 

　
現
在
、
こ
れ
ら
学
校
と
企
業
の
連
携
に
よ

る
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
は
一
定
の
広
が
り
を

見
せ
て
お
り
、
既
に
初
動
の
段
階
は
終
え
て

い
る
。
し
か
し
、
取
り
組
み
開
始
か
ら
一
定

期
間
を
経
て
、
現
段
階
で
浮
か
び
上
が
っ
て

い
る
課
題
も
あ
る
。
今
後
、
学
校
と
企
業
の

連
携
に
よ
る
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
を
、
よ
り

効
果
的
な
も
の
に
し
て
い
く
た
め
に
は
、
現

時
点
に
お
け
る
問
題
を
明
ら
か
に
し
、
対
応

す
べ
き
課
題
に
つ
い
て
は
何
ら
か
の
対
応
を

す
る
必
要
が
あ
る
。 

　
特
に
、
こ
の
種
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
は
、

学
校
と
企
業
の
連
携
に
つ
い
て
の
本
質
的
な

議
論
が
必
要
と
な
る
。
そ
こ
で
本
稿
で
は
、 

高
校
に
お
け
る
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
を
中
心

に
取
り
上
げ
、
学
校
と
企
業
の
連
携
に
よ
る

キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
に
関
し
て
考
慮
す
べ
き

ト
ピ
ッ
ク
を
、
昨
年
度
、
実
施
し
た
簡
単
な

調
査
結
果
を
も
と
に
紹
介
し
た
い
。
調
査
結

果
の
詳
細
に
つ
い
て
は
、
本
機
構
か
ら
近
刊

の
報
告
書
「
企
業
が
参
画
す
る
若
年
者
の
キ

ャ
リ
ア
形
成
支
援
―
学
校
・
Ｎ
Ｐ
Ｏ
・
行
政

と
の
連
携
の
あ
り
方
」
を
参
照
さ
れ
た
い
。 

   

２
．学
校
側
か
ら
み
た 

　
　
　
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ 

　
ま
ず
、
関
東
近
郊
の
高
校
進
路
指
導
担
当

教
員
に
対
す
る
調
査
結
果
に
よ
れ
ば
、
イ
ン

タ
ー
ン
シ
ッ
プ
な
ど
で
企
業
と
連
携
す
る
に

あ
た
っ
て
最
も
困
難
だ
と
感
じ
ら
れ
て
い
る

の
は
、
「
協
力
企
業
を
見
つ
け
る
の
が
難
し

い
」
こ
と
で
あ
る
。
背
景
に
は
、
現
在
、
学

校
に
は
各
方
面
か
ら
多
大
な
要
求
が
な
さ
れ

て
お
り
、
時
間
的
・
人
員
的
に
余
裕
が
な
い

こ
と
が
あ
る
。 

　
ま
た
、
学
校
か
ら
見
れ
ば
民
間
企
業
は
千

差
万
別
で
あ
り
、
連
携
し
て
教
育
に
あ
た
る

こ
と
に
潜
在
的
な
不
安
が
あ
る
。
さ
ら
に
、 

企
業
と
連
携
し
た
進
路
指
導
と
い
う
比
較
的

新
し
い
試
み
を
十
分
に
指
導
で
き
る
教
員
が

少
な
く
、
ノ
ウ
ハ
ウ
も
蓄
積
さ
れ
て
い
な
い
。 

　
一
般
的
に
は
、
生
徒
に
職
場
体
験
を
与
え

れ
ば
、
何
ら
か
の
効
果
が
挙
が
る
と
漠
然
と

考
え
ら
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
進
路
指
導
担

当
教
員
は
そ
れ
ほ
ど
簡
単
に
は
考
え
て
い
な

い
。
例
え
ば
、
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
先
の
選

定
に
つ
い
て
も
、
で
き
れ
ば
生
徒
の
希
望
を

優
先
し
た
い
と
考
え
て
い
る
。
こ
れ
は
、
生

徒
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に
対
す
る
モ
チ
ベ

ー
シ
ョ
ン
を
高
め
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
、

生
徒
の
希
望
と
受
け
入
れ
先
の
業
種
が
連
続

し
て
い
る
方
が
進
路
指
導
面
で
効
果
が
高
い

こ
と
の
二
点
に
よ
る
。
問
題
は
必
ず
し
も
生

徒
が
希
望
す
る
受
け
入
れ
先
を
確
保
で
き
な

い
こ
と
で
あ
る
。 

　
総
じ
て
、
進
路
指
導
担
当
教
員
は
イ
ン
タ

ー
ン
シ
ッ
プ
の
教
育
効
果
を
よ
り
い
っ
そ
う

高
め
た
い
と
考
え
て
い
る
。
例
え
ば
、
イ
ン

タ
ー
ン
シ
ッ
プ
の
目
的
を
明
確
化
し
、
「
生

き
方
」
の
指
導
、
将
来
の
職
業
生
活
全
般
に

関
わ
る
指
導
な
ど
と
連
動
さ
せ
る
こ
と
に
よ 

っ
て
、
よ
り
総
合
的
な
指
導
目
標
に
結
び
つ

け
た
い
と
考
え
て
い
る
。 

　
今
後
の
高
校
進
路
指
導
全
般
に
つ
い
て
も
、

基
礎
的
な
学
力
、
基
本
的
な
生
活
習
慣
の
指

導
に
力
を
入
れ
て
い
き
た
い
と
い
う
回
答
が

七
割
以
上
と
な
っ
て
い
る
。
背
景
に
は
目
前

の
進
学
に
対
す
る
指
導
を
最
優
先
に
望
む
親

の
存
在
が
あ
る
。
さ
ら
に
、
企
業
と
連
携
す

る
前
に
基
本
的
な
生
活
習
慣
な
ど
の
面
で
指

導
が
必
要
な
生
徒
も
多
い
。 

　
な
お
、
高
校
に
お
い
て
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
の
意
味
づ
け
が
不
明
確
で
あ
る
背
景
に
は
、

全
般
的
に
進
学
者
が
増
え
て
い
る
現
状
で
、

企
業
と
連
携
し
た
進
路
指
導
を
進
学
指
導
に

ど
う
結
び
つ
け
る
の
か
に
、
必
ず
し
も
校
内

コ
ン
セ
ン
サ
ス
が
と
れ
て
い
な
い
こ
と
が
あ

る
。
特
に
、
職
場
体
験
は
生
徒
に
と
っ
て
確

か
に
イ
ン
パ
ク
ト
は
あ
る
の
だ
が
、
そ
の
体

験
を
ど
の
よ
う
に
学
校
に
お
け
る
学
習
に
結

び
つ
け
る
か
が
よ
り
重
要
で
あ
り（W

atts,1996

）、

学
校
内
外
の
様
々
な
考
え
方
に
よ
っ
て
職
場

体
験
の
意
味
づ
け
は
変
化
し
や
す
い（H

arr-
is,1999

）。
学
校
と
企
業
の
連
携
に
よ
る
キ

ャ
リ
ア
形
成
支
援
を
社
会
全
体
で
議
論
す
る

意
義
は
こ
こ
に
あ
る
。 

   

３
．イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に 

　
　
　
対
す
る
企
業
側
の
対
応 

　
そ
れ
で
は
、
企
業
は
ど
の
よ
う
に
考
え
て

い
る
だ
ろ
う
か
。
既
に
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

の
受
け
入
れ
実
績
が
あ
る
企
業
に
対
す
る
ヒ

ア
リ
ン
グ
調
査
の
結
果
、
最
も
大
き
な
問
題

は
、
受
け
入
れ
ら
れ
る
職
種
・
業
務
、
指
導

す
る
担
当
者
、
受
け
入
れ
可
能
な
時
期
な
ど

の
い
く
つ
か
の
要
因
か
ら
、
イ
ン
タ
ー
ン
シ

ッ
プ
受
け
入
れ
の
絶
対
数
に
は
各
社
の
規
模

に
応
じ
た
上
限
が
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。 

　
そ
の
背
景
に
は
、
や
は
り
企
業
に
と
っ
て

負
担
が
大
き
い
と
い
う
こ
と
が
あ
る
。
若
手

に
実
習
生
を
担
当
さ
せ
る
こ
と
で
社
員
教
員

に
な
る
、
若
者
を
職
場
に
入
れ
る
こ
と
で
活

性
化
す
る
、
若
い
外
部
の
視
点
で
職
場
を
点

検
し
て
も
ら
う
こ
と
で
改
善
に
つ
な
が
る
な

ど
、
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
の
受
け
入
れ
は
、

企
業
に
と
っ
て
必
ず
し
も
メ
リ
ッ
ト
が
な
い

訳
で
は
な
い
。
し
か
し
、
や
は
り
、
直
接
的

な
メ
リ
ッ
ト
が
見
え
に
く
い
と
い
う
認
識
を

企
業
は
持
っ
て
い
る
。 

　
そ
の
た
め
、
企
業
は
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ

受
け
入
れ
の
動
機
と
し
て
「
教
育
」
の
場
を
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提
供
し
た
い
、
ま
た
は
若
者
を
受
け
入
れ
る

こ
と
で
地
域
貢
献
し
た
い
と
い
う
こ
と
に 

意
義
を
見
出
し
て
い
る
。
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
を
通
じ
て
若
者
が
何
か
を
学
ん
で
く
れ
た

と
い
う
手
応
え
が
得
ら
れ
た
時
、
企
業
は
イ

ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
受
け
入
れ
に
意
義
を
見
い

だ
す
こ
と
が
で
き
る
。
実
際
、
受
け
入
れ
る

と
、
年
を
重
ね
る
ほ
ど
に
受
け
入
れ
の
ノ
ウ

ハ
ウ
は
蓄
積
し
て
い
き
、
受
け
入
れ
の
負
担

感
は
減
少
す
る
。
毎
年
、
一
定
の
時
期
に
一

定
の
人
員
を
受
け
入
れ
る
こ
と
に
な
れ
ば
、

若
干
の
メ
リ
ッ
ト
も
出
し
や
す
く
な
る
場
合

が
あ
る
。 

　
企
業
か
ら
学
校
へ
の
要
望
と
し
て
は
、
①

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
に
送
り
出
す
前
の
学
生

の
動
機
づ
け
を
十
分
に
行
う
こ
と
、
②
学
校

で
教
え
ら
れ
る
企
業
に
関
す
る
基
礎
的
な
知

識
を
付
与
す
る
こ
と
、
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
て

い
る
。
企
業
の
貴
重
な
リ
ソ
ー
ス
を
活
用
し

て
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
を
行
う
必
要
性
を
正

し
く
吟
味
し
、
学
校
内
で
で
き
る
こ
と
は
行

う
と
い
う
考
え
方
が
必
要
と
な
る
。 

   

４
．学
校
と
企
業
の 

　
　
　
よ
り
良
い
連
携
に
向
け
て 

　
学
校
と
企
業
の
連
携
を
外
側
か
ら
支
援
し
、

促
進
し
て
い
こ
う
と
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
既

に
現
在
で
も
各
方
面
か
ら
多
大
な
期
待
が
寄

せ
ら
れ
て
い
る
学
校
の
負
担
を
な
る
べ
く
軽

減
す
る
方
向
で
考
え
る
必
要
が
あ
る
。
例
え

ば
、
学
校
側
か
ら
最
も
望
ま
れ
て
い
る
の
が
、

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
受
け
入
れ
先
の
開
拓
を

は
じ
め
学
校
と
企
業
を
結
び
つ
け
る
役
割
を

果
た
す
専
門
機
関
ま
た
は
そ
う
し
た
役
割
を

果
た
す
専
門
家
で
あ
る
。
具
体
的
に
は
、
企

業
に
関
す
る
情
報
を
豊
富
に
持
っ
て
い
る
中

立
的
な
団
体
が
イ
メ
ー
ジ
さ
れ
て
い
る
。 

　
ま
た
、
学
校
は
、
企
業
と
の
間
に
立
場
、

考
え
方
、
文
化
の
相
違
が
あ
る
と
認
識
し
て

お
り
、
学
校
と
企
業
で
常
時
、
継
続
的
に
情

報
交
換
が
で
き
る
場
を
求
め
て
い
る
。
特
に
、

多
く
の
高
校
は
地
元
や
地
域
と
の
関
連
を
強

く
意
識
し
て
い
る
。
そ
し
て
、
地
域
の
中
で

高
卒
求
人
は
ま
だ
ま
だ
必
要
で
あ
る
し
、
工

夫
次
第
で
は
十
分
に
維
持
拡
大
し
て
い
け
る

と
考
え
て
い
る
。
若
者
を
送
り
出
す
学
校
側

の
感
覚
と
し
て
は
、
若
者
の
正
規
雇
用
を
非

正
規
雇
用
に
振
り
替
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

理
由
が
必
ず
し
も
納
得
さ
れ
て
い
な
い
。 

　
一
方
、
学
校
と
企
業
の
連
携
に
よ
る
キ
ャ

リ
ア
形
成
支
援
の
背
景
に
は
、
若
手
の
人
材

育
成
に
関
す
る
需
要
サ
イ
ド
の
問
題
意
識
も

あ
る
こ
と
に
留
意
す
れ
ば
、
企
業
側
に
も
積

極
的
に
教
育
機
会
を
提
供
す
る
と
い
う
意
識

が
必
要
と
な
る
。
企
業
の
現
場
で
若
干
の
余

裕
が
あ
れ
ば
、
単
に
若
年
者
を
招
き
入
れ
、

補
助
的
な
業
務
を
与
え
る
だ
け
で
も
、
相
応

の
教
育
効
果
が
み
ら
れ
て
い
る
。
企
業
が
公

開
す
る
教
育
機
会
と
は
そ
れ
ほ
ど
ま
で
に
貴

重
で
あ
り
、
か
つ
効
果
的
で
あ
る
。 

　
企
業
活
動
は
様
々
な
理
想
や
理
念
の
も
と

で
行
わ
れ
て
い
る
が
、
そ
の
一
つ
の
表
現
形

態
と
し
て
若
者
に
対
す
る
教
育
機
会
の
提
供

が
考
え
ら
れ
て
良
い
。
企
業
が
若
者
の
教
育

に
参
画
す
る
こ
と
は
、
よ
り
社
会
的
に
評
価

さ
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
そ
の
た
め
の
制
度
面

で
の
支
援
も
検
討
さ
れ
て
良
い
で
あ
ろ
う
。 

   

５
．学
校
と
企
業
の
連
携
の 

　
　
　
あ
り
方
と
キ
ャ
リ
ア
教
育 

　
最
後
に
、
今
回
の
検
討
を
手
が
か
り
に
「
キ

ャ
リ
ア
教
育
」
に
つ
い
て
考
え
た
い
。 

　
日
本
の
キ
ャ
リ
ア
教
育
の
議
論
で
は
、
将

来
の
職
業
や
キ
ャ
リ
ア
を
意
識
さ
せ
る
こ
と

と
若
者
個
人
の
学
習
と
の
関
係
が
、
現
在
の

と
こ
ろ
正
し
く
世
間
に
受
け
止
め
ら
れ
て
い

な
い
よ
う
に
思
う
。
し
か
し
、
キ
ャ
リ
ア
教

育
の
本
質
と
は
「
学
ぶ
こ
と
」
と
「
働
く
こ

と
」
は
表
裏
一
体
で
あ
る
と
捉
え
る
こ
と
で

は
な
い
だ
ろ
う
か
。
キ
ャ
リ
ア
教
育
が
有
効

で
あ
る
前
提
に
は
、
若
者
が
将
来
の
職
業
を

意
識
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
学
習
に
対
す
る
意

欲
が
高
ま
り
、
そ
う
し
て
学
習
さ
れ
た
内
容

が
将
来
の
職
業
に
役
立
つ
と
い
う
双
方
向
的

な
関
係
が
含
ま
れ
て
い
る
。
そ
し
て
、
学
ぶ

こ
と
と
働
く
こ
と
に
本
質
的
な
違
い
は
な
い

と
考
え
、
学
習
歴
も
職
歴
も
生
涯
を
通
じ
た

「
キ
ャ
リ
ア
」
と
し
て
敢
え
て
等
し
く
見
る

見
方
こ
そ
、
最
も
本
来
的
な
意
味
で
の
「
キ

ャ
リ
ア
」
概
念
で
あ
っ
た
と
思
う
。
キ
ャ
リ

ア
教
育
に
は
、
理
論
上
、
生
涯
に
わ
た
っ
て

学
び
続
け
、
働
き
続
け
る
こ
と
の
意
義
を
説

く
と
い
う
側
面
が
あ
る
の
で
あ
る（Law

,1996

）。 

　
し
か
も
、
こ
れ
は
現
代
の
日
本
の
若
者
に

と
っ
て
も
必
要
な
議
論
だ
と
思
う
。
例
え
ば
、

あ
ま
り
強
調
さ
れ
な
い
が
、「
フ
リ
ー
タ
ー
」

を
希
望
す
る
若
者
の
職
業
意
識
の
特
徴
の
一

つ
は
専
門
的
な
知
識
や
技
術
を
磨
き
た
い
と

い
う
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
低
い
こ
と
で
あ
る
。

「
フ
リ
ー
タ
ー
」
に
は
、
学
ぶ
こ
と
に
倦
み

勉
強
し
続
け
る
の
を
嫌
っ
て
就
職
を
希
望
す

る
が
、
現
状
で
は
「
や
む
を
え
ず
」
就
職
で

き
な
い
と
い
う
面
が
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、

「
フ
リ
ー
タ
ー
」
に
対
し
て
は
、
学
ぶ
こ
と

と
働
く
こ
と
の
関
連
を
正
し
く
伝
え
る
こ
と

も
一
つ
の
解
決
策
と
な
る
可
能
性
が
あ
る
。 

　
生
涯
に
わ
た
っ
て
学
び
続
け
る
と
い
う
考

え
方
に
、
現
代
の
若
者
は
う
ん
ざ
り
す
る
か

も
し
れ
な
い
。
し
か
し
、
学
ん
だ
り
、
働
い

た
り
す
る
の
は
、
目
の
前
の
人
や
目
の
前
に

い
な
い
誰
か
の
役
に
立
つ
た
め
だ
と
思
う
。

人
よ
り
少
し
は
得
意
だ
と
思
う
こ
と
を
勉
強

し
て
、
互
い
に
互
い
の
た
め
に
少
し
だ
け
力

を
尽
く
す
。
そ
う
す
れ
ば
、
自
分
が
や
り
た

い
こ
と
を
や
る
よ
り
も
、
お
そ
ら
く
人
は
喜

ん
で
く
れ
る
こ
と
だ
ろ
う
。
手
が
届
く
範
囲

で
自
分
の
働
き
が
誰
か
の
役
に
立
つ
の
で
あ

れ
ば
、
勉
強
し
て
み
よ
う
と
い
う
気
に
な
る

で
は
な
い
か
。
最
終
的
に
は
こ
う
い
う
道
理

に
気
づ
か
せ
る
こ
と
が
、
学
校
と
企
業
が
連

携
す
る
意
義
だ
と
思
う
。 

 

【
引
用
文
献
】 

 H
arris, S.  1999  C

areers Education: C
ontest-

ing Policy and Practice, London: Paul C
hap-

m
an/Sage. 
 Law

, B
.  1996

　'C
areer education in a curric-

ulum
', in W

atts, A
. G
., Law

, B
., K
illeen, J., 

K
idd, J. M

., and H
aw
thorn, R. 

（eds

）  Re-
thinking C

areer Education and G
uidance. Lon-

don: Routledge. 
 W
atts, A. G

.  1996 'Experience-based learn-
ing about w

ork', in W
atts, A. G

., Law
, B
., K
ill-

een, J., K
idd, J. M

., and H
aw
thorn, R. 

（eds

）  
Rethinking C

areer Education and G
uidance. 

London: Routledge. 

  ―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
― 

〈
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
〉 

  

下
村
英
雄
（
し
も
む
ら
　
ひ
で
お
） 

 

労
働
政
策
研
究
・
研
修
機
構
副
主
任
研
究

員
。
博
士（
心
理
学
）。
主
な
著
書
・
論
文
に
、

「
自
由
の
代
償
／
フ
リ
ー
タ
ー
―
現
在
若
者

の
就
業
意
識
と
行
動
　
第
４
章
」（
労
働
政
策

研
究
・
研
修
機
構
）、「
小
学
生
の
職
業
意
識

と
キ
ャ
リ
ア
ガ
イ
ダ
ン
ス
（
日
本
労
働
研
究

機
構
資
料
シ
リ
ー
ズ
№
１
３
８
）
な
ど
多
数
。

職
業
心
理
学
、
社
会
心
理
学
、
教
育
心
理
学

専
攻
。 


