
世代の問題を純粋に経済学的な視点から論じる
とき, 世代間の所得格差, 誕生年による有利不利
といった問題に関心が集中する｡ ｢就職氷河期｣
と呼ばれた 1990 年代の新規学卒入職者のその後
の定着度は低く, 反対に好況期に就職した世代は
概して勤続年数が長い｡ そして大学卒, 高校卒と
もに, 学卒時点の採用動向が, 賃金の世代効果に
永続的な影響を与える｡ 好況時に就職した世代の
生涯賃金は高く, 不況時はその逆になるというこ
ともわかっているからだ｡ その最大の理由は, 好
景気のおりには, 生涯賃金が高い大企業に就職す
る比率が高くなること, 学生が自分の希望する企
業に就職できる確率が高くなるという点にある｡
最近の新規学卒予定者の就職内定率を見ている

と, 状況が変わったことを痛感する｡ 同時に, い
わゆる ｢氷河期｣ に少し不本意な就職をして, そ
の後離職した若者と, 近年 ｢売り手市場｣ に転じ
沢山の内定をもらっている学生とを比べると, 確
かに不公平な感じもする｡ しかしこれは ｢不公平｣
なのだろうか｡ むしろ ｢運｣・｢不運｣ の問題では
なかろうか｡ われわれの生活は, かなりの部分,
労働市場の外的環境条件, さらに言えば ｢時の勢
い｣ といったものに左右されているのだ｡ 戦時中
に, たとえば 1936 年あたりから 1945 年までに
20 歳前後だった人びとは, 戦争と人格形成期が
重なっただけでなく, 職業の面でも, 自由な選択
ができなかった世代であろう｡ こうした ｢運｣ な
いしは ｢運命の力｣ を認めるというのは, われわ
れ現代の人間にはほとんど理解不能で, 受け入れ
がたい考え方となっている｡
｢運｣ だから仕方がない, とわたしは言おうと

しているのではない｡ こうした ｢運｣ の良し悪し
で, 力の発揮できる機会が決められてしまうとい
うのは確かに不合理である｡ したがって公務員の
採用試験でも試みられているように, 受験者の年
齢などの制限を緩くして ｢氷河期｣ に別の仕事に
就いた人びとにも採用枠を広げ, いわゆる ｢再チャ
レンジ｣ の機会を準備するというのは, 人的資源

の効率的かつ公正な配分という観点からも妙案で
はある｡
しかしそのことを認めたうえで, 世の中の関心

の方向として何か腑に落ちない点が残る｡ それは
どうも, 世代という概念を, 年齢層を区切って水
平に並べ, その間での比較や有利不利を問題にし
ている点にあるようだ｡ この種の比較は, 先に述
べた ｢再チャレンジ｣ の政策策定のためのデータ
としてはもちろん必要なものである｡ しかしこれ
だけでことが片付くわけではない｡ わたしのイメー
ジとして, ｢世代｣ は水平にではなく垂直に, ｢ちょ
うどサーカスの曲芸師が人間やぐらをつくるとき
のように, 肩車で上へ上へと重なっている｣ (オ
ルテガ) ような状態が浮かんでくる｡
わたしはこの文章でも, ｢世代｣ という言葉を

正確に定義せずに使っている｡ しかし, 子, 父母,
祖父母, という家族的なパースペクティブ, 人間
やぐら, あるいは継起と交代, といったものを元
来意味した ｢世代｣ という言葉を, 5 歳, 10 歳き
ざみの年齢層という競争的なグループへと水平に
分割し比較することの目的や意味を, われわれ研
究者は改めて考えてもいいのではないか｡ そのた
めには ｢公正｣ という概念の吟味や社会学や歴史
学の専門家との議論も必要であろう｡
｢団塊の世代｣, ｢全共闘世代｣, ｢バブル時代の

落とし子｣ と言った表現をよく聞く｡ こうした表
現にどのような意味があるのか｡ 一世代 30 年と
いわれた時代から, 5 歳, 10 歳きざみの ｢水平の
世代｣ 論へと変質していった背後には, われわれ
の政治制度であるデモクラシーの持つ ｢運命の力｣
が働いているようにわたしは思う｡ それはトクヴィ
ルが ｢デモクラシーは人をして祖先を忘却させる
のみならず, 子孫をもその目から隠し, 同時代人
から人を切り離す｣ と言ったように, われわれの
社会そのものが, 本来垂直的な関係にあったもの
を, バラバラにして水平に置き直すことを当たり
前と思うようになったことを意味する｡

(いのき・たけのり 国際日本文化研究センター教授)

日本労働研究雑誌 1

提 言

｢垂直の世代｣ か ｢水平の世代｣ か
■

猪木 武徳



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 0
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo false
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings false
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
    /FutoGoB101-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /FutoMinA101-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /GothicBBB-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Jun101-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Jun34-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Jun501-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /MidashiGo-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /MidashiMin-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /MtGothic-Medium-It
    /Ryumin-Bold-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Ryumin-Heavy-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Ryumin-Light-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /Ryumin-Regular-Bibl-83pv-RKSJ-H
    /Ryumin-Ultra-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /ShinGo-Bold-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /ShinGo-Light-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /ShinGo-Medium-Biblo-83pv-RKSJ-H
    /ShinGo-Regular-Bibl-83pv-RKSJ-H
    /ShinGo-Ultra-Biblos-83pv-RKSJ-H
    /ShinseiKai-Biblos-83pv-RKSJ-H
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Average
  /ColorImageResolution 600
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages false
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Average
  /GrayImageResolution 600
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages false
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /None
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /JPN <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


