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第Ⅰ部 全国・都道府県別就職率、充足率及び求人倍率 

 
1 都道府県別就職件数の整備 

 
 季節調整報告書の作成に際して、都道府県別就職件数のデータを整備した。都道府県別の

就職件数については、これまで長期時系列データが整備されていなかったところ、「職業安定

業務月報」や厚生労働省から提供されたデータに部分的に推計を加えて、労働政策研究・研

修機構において長期時系列データを作成したものである。 
 整備の概要は、以下のとおりである。都道府県別の合計が全国計と一致しない部分がある

など一部に不整合が残るものの、現状ではこれが最良のデータと考える。 

 
（整備の概要（注1）） 

 
ア 基礎資料   「職業安定業務月報」及び厚生労働省提供資料 

 
イ 数値の範囲  新規学卒者を除きパートタイムを含む就職件数 

 
ウ 整備期間   1963 年 1 月から 2004 年 12 月 

（沖縄は 1972 年 4 月から 2004 年 12 月） 

 
エ 推計  ① 1966 年 1 月から 1968 年 12 月は、男女計の数値が残っていないので、「男」

と「女」を合計した。 
② 1964 年 1 月から 1964 年 3 月は、「常用」と「臨時・季節労務」を合計し

た。 
③ 1972 年 4 月から 2004 年 12 月は、「新規学卒者、パートタイムを除く」と

「パートタイム」を合計した。ただし、1992 年 1 月から 1999 年 12 月につ

いては、厚生労働省から提供された数値を用いた。 

 
オ 不整合  1963 年から 1991 年にかけて、都道府県別の合計が全国計の数値と一致しな

い月が散見される。しかし、詳細な情報がすでに失われているので、安易な修

正を行わず、不整合をそのまま残した。 
 ただ、都道府県別の合計と全国計の数値との差は大きくないので、一般的な

分析に不都合はないと思われる。 

                                               
（注1） データの整備は労働政策研究・研修機構情報解析部莇千亜紀氏により行われた。 
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2 全国計及び都道府県別の指標 

 
 今回の整備により、就職率、充足率などの指標が、初めて都道府県別に長期時系列で把握

できることとなった。以下に、全国計も合わせて、就職率、充足率、新規求人倍率、有効求

人倍率の長期的推移をグラフで示す。季節要素と不規則要素を除いた趨勢循環要素で示した。

計算は、季節調整報告書で提案された「新オプション」で、「6 年以前固定方式」による。 
 就職率と充足率は、次の算式による。 

 
就職率（趨勢循環要素）＝就職件数（趨勢循環要素）／新規求職申込件数（趨勢循環要素） 
充足率（趨勢循環要素）＝就職件数（趨勢循環要素）／新規求人数（趨勢循環要素） 

 
 就職件数には、前月以前の求職申込や求人申込にかかる件数が含まれるので、理論的には

就職率や充足率が 100％を超えることもあり得る。 

 
 グラフから読みとれる特徴をいくつか挙げる。 

 
① 北海道や北陸、山陰などで就職率が高い（図表 2）。一方、就職率が低いのは、青森、

高知、及び南関東である。クロスセクションでみると、必ずしも求人倍率が高い都道

府県で就職率が高いといえない（図表 5）。就職率の都道府県間の差には、労働需給要

因以外の要因も働いていることが示唆される。 

 
② 充足率については、求人倍率が高い都道府県で充足率が低い傾向が明瞭にみられる

（図表 6）。 

 
③ 短期的には、どの都道府県でも、求人倍率の上昇とともに就職率が上昇し充足率が

低下する（図表 9～図表 56）。とくに就職率については、クロスセクションで求人倍

率との相関がみられなかったが、時系列では相関がみられる。 

 
④ 長期的に、バブル期とそれに続く不況期を挟んだ 1975～1984 年と 1995～2004 年

とを比較すると、多くの都道県で、就職率も充足率も低下している（図表 7、図表 8）。 
 ただし、西日本及び東北、北陸の一部で就職率が上昇した府県もみられる。また、

近畿地方を中心に充足率が上昇した府県もみられる。 
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図表 1 新規求人倍率（2004 年平均） 
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図表 2 就職率（2004 年平均） 
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図表 3 充足率（2004 年平均） 
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図表 4 就職率－充足率（2004 年平均） 
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図表 5 新規求人倍率と就職率（2004 年平均） 
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図表 6 新規求人倍率と充足率（2004 年平均） 
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図表 7 就職率増減率（1975～1984 年 → 1995～2004 年） 

-10％未満

-10％以上0％未満

0％以上

 
 
 



 －9－

図表 8 充足率増減率（1975～1984 年 → 1995～2004 年） 
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図表 9 全国計 
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図表 10 北海道 
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図表 11 青森 
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図表 12 岩手 

 

03岩手　就職率、充足率

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

1
9
6
3
年

1
月

1
9
6
5
年

1
月

1
9
6
7
年

1
月

1
9
6
9
年

1
月

1
9
7
1
年

1
月

1
9
7
3
年

1
月

1
9
7
5
年

1
月

1
9
7
7
年

1
月

1
9
7
9
年

1
月

1
9
8
1
年

1
月

1
9
8
3
年

1
月

1
9
8
5
年

1
月

1
9
8
7
年

1
月

1
9
8
9
年

1
月

1
9
9
1
年

1
月

1
9
9
3
年

1
月

1
9
9
5
年

1
月

1
9
9
7
年

1
月

1
9
9
9
年

1
月

2
0
0
1
年

1
月

2
0
0
3
年

1
月

就職率 趨勢循環要素 充足率 趨勢循環要素

（％）

 
 
 

03岩手　求人倍率

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

1
9
6
3
年

1
月

1
9
6
5
年

1
月

1
9
6
7
年

1
月

1
9
6
9
年

1
月

1
9
7
1
年

1
月

1
9
7
3
年

1
月

1
9
7
5
年

1
月

1
9
7
7
年

1
月

1
9
7
9
年

1
月

1
9
8
1
年

1
月

1
9
8
3
年

1
月

1
9
8
5
年

1
月

1
9
8
7
年

1
月

1
9
8
9
年

1
月

1
9
9
1
年

1
月

1
9
9
3
年

1
月

1
9
9
5
年

1
月

1
9
9
7
年

1
月

1
9
9
9
年

1
月

2
0
0
1
年

1
月

2
0
0
3
年

1
月

有効求人倍率 趨勢循環要素 新規求人倍率 趨勢循環要素

（倍）

 



 －14－

図表 13 宮城 
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図表 14 秋田 
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図表 15 山形 
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図表 16 福島 
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図表 17 茨城 
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図表 18 栃木 
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図表 19 群馬 
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図表 20 埼玉 
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図表 21 千葉 
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図表 22 東京 
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図表 23 神奈川 
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図表 24 新潟 
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図表 25 富山 
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図表 26 石川 
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図表 27 福井 
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図表 28 山梨 
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図表 29 長野 
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図表 30 岐阜 
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図表 31 静岡 
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図表 32 愛知 
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図表 33 三重 
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図表 34 滋賀 
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図表 35 京都 
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図表 36 大阪 

 

27大阪　就職率、充足率

0

20

40

60

1
9
6
3
年

1
月

1
9
6
5
年

1
月

1
9
6
7
年

1
月

1
9
6
9
年

1
月

1
9
7
1
年

1
月

1
9
7
3
年

1
月

1
9
7
5
年

1
月

1
9
7
7
年

1
月

1
9
7
9
年

1
月

1
9
8
1
年

1
月

1
9
8
3
年

1
月

1
9
8
5
年

1
月

1
9
8
7
年

1
月

1
9
8
9
年

1
月

1
9
9
1
年

1
月

1
9
9
3
年

1
月

1
9
9
5
年

1
月

1
9
9
7
年

1
月

1
9
9
9
年

1
月

2
0
0
1
年

1
月

2
0
0
3
年

1
月

就職率 趨勢循環要素 充足率 趨勢循環要素

（％）

 
 
 

27大阪　求人倍率

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

3.0

3.5

4.0

4.5

5.0

1
9
6
3
年

1
月

1
9
6
5
年

1
月

1
9
6
7
年

1
月

1
9
6
9
年

1
月

1
9
7
1
年

1
月

1
9
7
3
年

1
月

1
9
7
5
年

1
月

1
9
7
7
年

1
月

1
9
7
9
年

1
月

1
9
8
1
年

1
月

1
9
8
3
年

1
月

1
9
8
5
年

1
月

1
9
8
7
年

1
月

1
9
8
9
年

1
月

1
9
9
1
年

1
月

1
9
9
3
年

1
月

1
9
9
5
年

1
月

1
9
9
7
年

1
月

1
9
9
9
年

1
月

2
0
0
1
年

1
月

2
0
0
3
年

1
月

有効求人倍率 趨勢循環要素 新規求人倍率 趨勢循環要素

（倍）

 



 －38－

図表 37 兵庫 
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図表 38 奈良 
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図表 39 和歌山 
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図表 40 鳥取 
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図表 41 島根 
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図表 42 岡山 
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図表 43 広島 
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図表 44 山口 
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図表 45 徳島 
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図表 46 香川 
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図表 47 愛媛 
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図表 48 高知 
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図表 49 福岡 
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図表 50 佐賀 
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図表 51 長崎 
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図表 52 熊本 
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図表 53 大分 
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図表 54 宮崎 
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図表 55 鹿児島 
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図表 56 沖縄 
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