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令和４年度　独立行政法人 労働政策研究・研修機構　第４回契約監視委員会議事概要

開 催 日
令和５年３月２２日（水)9：00～10：00
※オンライン開催

委 員

１．一般競争入札

審 議 対 象 期 間
１．令和４年１２月１日～令和５年２月２８日に契約締結された案件
２．令和５年３月～契約締結(予定)の案件

２．競争性のない随意契約

  下記のとおり

回答意見・質問

機構側から、審議案件について契約概要を説明し、全体をご審議いただいた。

委員からの意見・質問、それに
対する回答等

回答

下記のとおり

・特段の意見は無し
１．一般競争入札案件
（令和４年１２月１日～令和５年２月２８日契約締結）

４．契約事前点検(令和５年３月～予定） ・該当案件は無し

３．一者応札・一者応募案件
（令和４年１２月１日～令和５年２月２８日契約締結）

・該当案件は無し

 ＜「検査基準作成のためのWeb 調査「仕事価値観等に関す
る調査」の実施に係る業務委託」について＞

・随意契約理由がわかりにくい。一般競争入札が可能であっ
たのか検証すべき。

・研究手法上、前回調査と同一の母集団から全く異な
るサンプルを抽出して収集したデータを比較分析をす
る必要があっため随意契約としたものである。
・ご指摘事項を踏まえて、研究手法上等の理由で随意
契約が必要な場合は、平易で丁寧な説明となるよう今
後の改善策を検討して参りたい。

２．随意契約案件
（令和４年１２月１日～令和５年２月２８日契約締結）
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令和４年度第４回契約監視委員会が、令和５年３月２２日（水）、オンライン形式で開催されましたので、その議

事概要についてお知らせいたします。
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